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“DECENIQ DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU*
“AfRO DEL CENTENARIQ DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO"

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION N° 019-2011-EF/66

Brindar asistencia técnica a las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de
Amazonas en el uso y operacion del Sistema de Gestion Inteqgrada-SIGA

Siendo las 15:50 horas def dia 13 de diciembre de 2011, en aplicacion del Articulo 3° del
Reglfamento del Decreto Legisiativo N° 1057 que regula el régimen especial de Coniratacion
Administrativa de Servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se
reunieron en la oficina de la Diraccion General de Presupuesto Piblico, los integrantes def Comité
encargado de llevar a cabo el Proceso de Confratacion N° 019-2011-EF/66; con la finalidad de
evaluar los curriculos presentados para la contratacién de una (01) persona natural mediante
Contrato Administrativo de Servicios para la Direccion General de Presupuesto Publico del
Ministerio de Economia y Finanzas.

A.  CURRICULOS PRESENTADOS: :
Se presentaron los curriculos de fos siguientes postulantes:

Manuela Maribel Berrocal Huamani
Heyden Olortegui Aguirre

José Manuel Quispe Duefias
Ricardo Teodoro Vilela Nufiez

B EVALUACION CURRICULAR:

De acuerdo a la revision de los curriculos presentados por los postulantes anteriormente
mencionados, se han obtenido los siguientes resultados:

Los curriculos presentados por los siguientes postulantes no cumplen con los Requerimientos
Técnicos Minimos (RTM) establecidos en las Bases por lo cual el Comité no los admite:

Postulants Evaluacion Curricular Observaciones

Manuela Maribel | No Cumple RTM La documentacion remitida no cumple con

Berrocal Huamani el requisifto de tHempo minimo de
Experiencia Especifica.

José Manuel Quispe | No Cumple RTM La documentacion remitida no cumple con

Duefias el requisito de tfiempo minimoc de
Experiencia General y Experiencia
Especifica.

Los currictifos que a continuacion se detallan cumplen con lo establecido en las Bases por fo cual
el Comité los admite, enconfrandose aptos para la entrevista personal, obteniéndose ef siguiente
puntaje de la evaluacion curricular:

Postulante Puntaje de Ia
Evaluacion Curricular
Heyden Olortegui Aguirre 75
Ricardo Teodoro Vilela Nufiez 85
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“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ANO DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESQ DE CONTRATACION N° 019-2G11-EF/66

Brindar asistencia técnica a las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de
Amazonas en el uso y operacién del Sistema de Gestién Inteqrada-SIGA

La entrevista personal a los postulantes aptos se efectuara el dia miércoles 14 de diciembre de
2011 a las 10:40 horas en las Cficinas de la Direccidn General de Presupuesto Publico, sito en Jr.

Junin N° 319, 1° Piso ~ Lima o via telefonica en el caso que el postor no se encuenire en la
ciudad de Lima.

Siendo las 16.00 horas del mismo dia se dio por concluida la sesion, suscribiendo fa presente en
senal de conformidad.
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Hedy Huarcaya Vasquez

ubef Gonz—a‘les Camacho

Representante de la Oficina General de Representante de la Oficina General de
Presupuesto Publico supuesto Publico



