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“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD”

ACTA DE EVALUACION[ CURRICULAR
PROCESQO DE CONTRATACION N° 006-2012-EF/66

SEGUNDA CONVOCATORIA

Brindar asistencia técnica a las Unidades Ejecutforas del Gobierno Regional de Ancash

en el uso y operacion del Sistema_de Gestiéon Integrada-SIGA

Siendo las 10:00 horas del dia 01 de junio de 2012, en aplicacion del Articulo 3° del Regfamento
del Decreto Legislativo N° 1057 que regula ef régimen especial de Confratacién Administrativa de
Servicios, aprobado mediante Decrefo Supremo N° 075-2008-PCM, se reunieron en la oficina de
la Direccion General de Presupuesto Publico, los integrantes del Comité encargado de llevar a
cabo el Proceso de Contratacion N° 006-2012-EF/66; con la finalidad de evaluar los curriculos
presentados para la contratacion de una (01) persona natural mediante Contrato Administrativo de
Servicios para la Direccién General de Presupuesfo Publico del Ministeric de Economia y

Finanzas.

A.  CURRICULOS PRESENTADOQS:
Se presentaron los curriculos de los siguientes postulantes:
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William Javier Villanueva Bravo
Charles Miguel Suarez Fernandez
Nidia Isefa Aramburu Ojeda
Carlos Walter Tamara Mautino
David Alex Rubina Valverde

B. EVALUACION CURRICULAR:

De acuerdo a la revision de los curriculos presentados por los postulantes anferiormente
mencionados, se han oblenido los siguientes resuftados:

Los curriculos presentados por los siguientes postulantes no cumplen con los Requerimientos
Técnicos Minimos (RTM) establecidos en las Bases por lo cual el Comité no los admite:

‘Fernandez

No presenta las
declaraciones juradas.

-
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No cumple con presentar las declaraciones juradas
debidamente suscritas.

Carlos Walter Tamara
Mautino

No presenta las
declaraciones juradas.

No cumple con presentar las declaraciones juradas
solicitadas en las bases.

Nidia Isela Aramburu
Qjeda

No Cumple RTM

La documentacion remitida no cumple con ef
requisito de tiempo minimo de Experiencia General.

Los curriculos que a continuacion se detalfan cumplen con lo establecido en las Bases por o cual
el Comité los admite, encontrandose aptos para fa entrevista personal, obteniéndose el siguiente
puntaje de la evaluacion curricufar;

William Javier Villanueva Bravo

David Alex Rubina Valverde
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Las entrevistas personales a los postulanfes aptos se efectuarén en las Oficinas de la Direccién
General de Presupuesto Puablico, sifo en Jr. Junin N° 318, 1° Piso — Lima o via telefénica en ef
caso que el postor no se encuentre en la ciudad de Lima, se acuerdo al siguiente cronograma:

William Ja v:efc Villanueva Bravo 05/06/2012 14:30 horas
David Alex Rubina Valverde 05/06/2012 15:00 horas

Siendo las 10:30 horas del mismo dia se dio por concluida la sesion, suscribiendo la presente en
sefial de conformidad.

Mariella Garcia Zapata bel Gonzales Camacho

Representante de la Oficina General de Representante de fa Oficina General de
Presupuesto Pablico Presupuesto Publico

Representante de Ia UCFS



