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“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ANO DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO"

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION N° 001-2012-EF/66

Apoyo en la elaboracién de bases de datos analiticas a partir de registros
administrativos de salud para el sequimiento de compromisos del apoyo

presupuestario.

Siendo fas 10:00 horas del dia 31 de enero de 2012, en aplicacion del Articulo 3° del Reglamento
del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen especial de Coniratacion Administrativa de
Servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se reunieron en la oficina de
la Direccion General de Presupuesto Ptblico, los integrantes del Comité encargado de flevar a
cabo el Proceso de Contratacion N° 001-2012-EF/66; con la finalidad de evaluar los curticulos
presentados para la contratacion de una (01) persona natural mediante Contrato Administrativo de
Servicios para la Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y
Finanzas.

A. CURRICULOS PRESENTADOS:
Se presentaron los curriculos de los siguientes postulantes:

» Cleymer Bautista Prado

» Ada Ysahel Maldonado Féfix

» Affonso Julian Gutiérrez Aguado
» Henry Cabrera Arredondo

» Rudy Diaz Pajuelo

B. EVALUACION CURRICULAR:

De acuerdo a la revision de los curriculos presentados por los postufantes anteriormente
mencionados, se han obtenido los siguientes resultados:

Los curricufos presentados por los siguientes postulantes no cumplen con los Requerimientos
Tecnicos Minimos (RTM) establecidos en las Bases por lo cual el Comité no fos admite:

Postulante Evaluacion Curricular Observaciones
Ada Ysabel Maldonado | No Cumple RTM La documentacion remitida no cumple con
Félix el requisio de tiempo minimo de
Experiencia Especifica.
Rudy Diaz Pajuelo No Cumple RTM La documentacion remitida no cumple con
el requisiio de fiempo minimo de
Experiencia General ni Especifica.

Los curriculos que a continuacion se detallan cumplen con lo establecido en las Bases por lo cual
-ef Comité los admite, encontrandose aplos para la entrevista personal, obteniéndose ef siguiente
puntaje de la evaluacién curricular:

Postulante : Puntaje de la
Evaluacion Curricular
Cleymer Bautista Prado 85
Alfonso Julign Guliérrez Aguado 95
Henry Cabrera Arredondo 85
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- Apoyo en la elaboracién de bases de datos analiticas a partir de registros
administrativos de salud para el sequimiento de compromisos del apoyo

presupuestario.

Las entrevistas personales a los postulantes aptos se efectuarg el dia miércoles 01 de enero de
2012 en las Oficinas de la Direccién General de Presupuesto Publico, sifo en Jr. Junin N°319, 1°
Piso — Lima o via telefénica en el caso que le postor no se encuenire en la ciudad de Lima, se
acuerdo al siguiente horario:

Postufante Hora
Cleymer Bautista Prado 09:30 am
Alfonso Julian Gutiérrez Aguado 10:00 am
Henry Cabrera Arredondo : 10:30 am

Siendo las 12:30 horas del mismo dia se dio por concluida la sesién, suscribiendo la presente en
serial de conformidad.

el Gonzales Camacho
Representante de la Oficina General de
Fresupuesto Publico



