Ministerio Viceministerio

de Economia y Finanzas de Economia

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ARO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECCNOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD”

ACTA DE EVALUACIOA{ CURRICULAR
PROCESQO DE CONTRATACION N° 003-2012-EF/66

Brindar asistencia técnica a las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de
Apurimac en el uso y operacion del Sistema de Gestién Integrada-SIGA.

Siendo fas 14:50 horas def dia 31 de enero de 2012, en aplicacion del Articulo 3° del Reglamento
del Decreto Legisfativo N° 1057 que regula el régimen especial de Contratacién Administrativa de
Servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se reunieron en la oficina de
la Direccion General de Presupuesto Publico, los integrantes del Comité encargado de llevar a
cabo el Proceso de Contratacion N° 003-2012-EF/66; con la finalidad de evaluar los curriculos
presentados para la contratacion de una (01) persona natural mediante Contrato Administrativo de
Servicios para la Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y
Finanzas. .

A.  CURRICULOS PRESENTADOS:
Se presentaron los curricufos de los siguientes postulantes:

» Sonia Bazan Ords

» Hilda Loza Yllacufipa

» Carlos Ramirez Garcia

e Cyntia Daga-Saavedra

» Rusel Ramos Huarac

* Diana Villafuerte Gamboa
» Richard Cordoba Meneses
» Marino Roy Flores Montero

B. EVALUACION CURRICULAR:
De acuerdo a la revisién de los curriculos presentados por los postulantes anteriormente

mencionados, sé han obtenido los siguientes résultados:

Los curriculos presentados por los siguientes postulantes no cumplen con los Reguerirmientos '
Técnicos Minimos (RTM) establecidos en las Bases por lo cual el Comité no los admite:

Postulante Evaluacién Curricular Observaciones
Hilda Loza Yllacutipa No Cumple RTM La documentacién remitida no cumple con
, el requisito de tiempo minimo de
Experiencia General ni Especifica.
Diana Viffafuerte No Cumple RTM La documentacién remitida no cumple con
‘ Gamboa el requisito de tiempo minimo de
Experiencia Especifica.
Richard Cordoba No Cumple RTM - La documentacién remitida no cumple con
Meneses el requisito de formacion académica.

Los curriculos que a continuacion se detaflan cumplen con lo establecido en las Bases por fo cual
el Comite fos admite, encontréndose aplos para la enirevista personal, obteniéndose el siguiente
puntaje de la evaluacion curricular:
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de Economia y Finanzas de Economia

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA BIVERSIDAD”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESQ DE CONTRATACION N° 003-2012-EF/66

Brindar asistencia técnica a las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de
Apurimac en el uso y operacién del Sistema de Gestién Integrada-SIGA.

Postulante Puntaje de la
Evaluacion Curricufar
Sonia Bazan Orés 80
Carlos Ramirez Garcia 80
Cyntia Daga Saavedra , 85
Rusel Ramos Huarac ‘ 80
Marino Roy Flores Montero 85

Las enirevistas personales a los postulantes aptos se efectuara el dia miércoles 01 de enero de
2012 en las Oficinas de la Direccién General de Presupuesto Publico, sifo en Jr. Junin N° 319, 1°
Piso — Lima o via telefonica en el caso que le postor no se encuentre en la ciudad de Lima, se
acuerdo al siguiente horario:

Postulante Hora
Sonia Bazan QOros 12:20 horas
Carlos Ramirez Garcia 12:40 horas
Cynfia Daga Saavedra 14:20 horas
Rusel Ramos Huarac 14:40 horas
Marino Roy Flores Montero 15:00 horas

Siendo las 15:40 horas del mismo dia se dio por concluida la sesién, suscribiendo la presente en
sefial de conformidad. .
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- Hedy Huarcaya-Vasquez tbel Gonzales Camacho

Representante de la Oficina General de Representante de la Oficina General de
Presupuesto Publico Presupuesto Puablico

Representante de la UCPS



