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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
“ARO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE Y DEL COMPROMISO CLIMATICO”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION N° 001-2014-EF/66

PRIMERA CONVOCATORIA

Asistencia técnica para la documentacion de los desarrollos de los aplicativos informéticos
MEF relacionados a la gestion presupuestal

Siendo las 14:30 horas del dia 17 de marzo de 2014, en aplicacién del Articufo 3° del Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen especial de Contratacidn Administrativa de
Servicios, aprobado mediante Decrefo Supremo N° 075-2008-PCM, se reunieron en la oficina de la
Direccion General de Presupuesto Publico, los integrantes del Comité encargado de llevar a cabo el
presente proceso de contratacion, con la finalidad de evaluar los curriculos presentados para la
conlratacion de una (01} persona natural mediante Contrato Administrativo de Servicios para la
Direccion General de Presupuesto Piblico del Ministerio de Economia y Finanzas.

A. CURRICULOS PRESENTADOS:
Se presentaron los curriculos de fos siguientes postulantes:

Jennie Elisabeth Farroftan Guerrero
Susan Mireya Arrunategui Pasapera
Ruffo Abel Rogue Navarro

Victor Arturo Trujiflo Roldan

Diofano Valentin Alvarado Chavez
Guillermo Martin Montalve Taboada
Rocio del Pilar Vasquez Urtecho
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B. EVALUACION CURRICULAR:

De acuerdo a la revision de los curriculos presentados por los postulantes anteriormente
mencionados, se ha obtenido el siguiente resultado:

- El curriculo presentado por el siguiente postulante no cumple con los Requerimientos
Técnicos Minimos (RTM) establecidos en las Bases por lo cual el Comité no lo admite:

Postulante .| - i = . Observaciones

éenme Elisabeth  Farrofian No adjunta copia del Documento Nacional de Identidad.

verrero
Rocio  def Pilar  Vasquez No adjunta copia del Documento Nacional de Identidad.
Urfecho
Ruffo Abel Rogue Navarro No cumple con la experiencia especifica solicitada
g‘gﬁgg Valentin  Alvarado No cumple con la experiencia especifica solicitada
Guilermo  Martin Montalvo L . .
Taboada No cumple con la experiencia especifica solicitada

Los curricufos que a continuacion se detallan cumplen con o establecido en las Bases del
presente proceso de contratacion por lo cual el Comité los admite, encontréndose aptos para la
entrevista personal. Los puntajes de la evaluacion curricular obtenidos son 10s siguientes:

g Postulante e | = Puntaje de la Evaluacion Curmicilar -
Susan Mireya Ammunategui Pasapera 100 puntos
Victor Arturo Trujillo Roldan 100 puntos
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“ARNC DE LA PROMOCICN DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE Y DEL COMPROMISC CLIMATICO"

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION N° 001-2014-EF/66

PRIMERA CONVOCATORIA

Asistencia técnica para la documentacion de los desarrollos de los aplicativos informaticos
MEF relacionados a la gestion presupuestal

Las entrevistas personales a los postulantes apios se efectuaran en las Oficinas de la Direccion
General de Presupuesto Pablico, sito en Jr. Junin N° 319, 1° Piso — Lima o via telefonica en el
caso que el postor no se encuentre en la ciudad de Lima, para lo cual el Comité se contactara
con el postor a los teléfonos consignados en su curriculum vitae, se acuerdo al siguiente

cronograma.
Postulanie ~Dia ‘ Hora
Susan Mireya Anrunatequi Pasapera 18/03/2014 10:00 horas
Victor Arturo Trujillo Roldan 18/03/2014 10:15 horas

Siendo las 15:15 horas del mismo dia se dio por concluida la sesién, suscribiendo la presente en sefial
de conformidad.

Mariella Garcia Zapata Neélly Hydmani Huamani
Representante de la Offcina General de Presupuesto Representante de la Oficina General de Presupuesto
Pblico Pubfico
Presidente Titular Miembro Suplente

Representante de la UCPS
Miembro titular



