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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERD”
“ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE Y OEL COMPROMISG CLIMATICO"

ACTA DE EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADOS FINALES

PROCESO DE CONTRATACION N° 001-2014-EF/52.10

PRIMERA CONVOCATORIA

Brindar asistencia técnica a las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de Tumbes en el
uso y operacion del Sistema de Gestion Inteqrada-SIGA

Siendo las 10:00 horas del dfa 16 de junio de 2014, en aplicacién del Articuio 3° del Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen especial de Contratacion Administrative de
Servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se reunieron en la oficina de fa
Direccion General de Presupuesto Pablico, los integrantes del Comité encargado de llevar a cabo el
presente proceso de conlratacion; con la finalidad de evaluar el puntaje obtenido por los postulantes
aptos para la conlratacion de una {01) persona natural mediante Contrato Administrative de Servicios
para la Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.

A POSTULANTES APTOS:

Edson Paolo Cornejo Cartille
Alde Ronar Arcana Guerra
Filemén Sufca Pefia

Javier Raul Fuentes Sdenz
Juver Hugo Quispe Maldonado

1 Loy

B. ENTREVISTA PERSONAL:

De acuerdo a lo seftalado en las Bases del Proceso de Conlratacion, se procedié a efectuar las
entrevistas personales contando con la participacion del Sr. Luis Alberlo Lucano Lara en
representacion de OGTI y la Sra. Judith Quispe Ledn en representacion de la Direccidn de
Fresupueslo Temalico, obteniéndose el siguiente resuftado:
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- Fitemon :

TRt FES e I - ‘ 5 Faonan i |- vavier Raul J_uve{i-i_ugb:_.
Cifterias de fa++| - Punfaje . 1 ° HComejo - | Arcana . Suica - | Fuenles ~ Quispe -
Enfrovista Personal | - Méximo | Capilo | il | - iRefia | Sdenz | :Maldonado
Dorninio temético 50 45,00 36,00 16,67 38,33 25,00
Capacidad analitica 36 28,33 21,00 13,33 23,33 16,67
Inicialiva 20 18,33 11,67 11,67 16,00 833
C. ' Total 100 91,67 - 68,67 41,67 | 77,67 -1 50,00

De acuerde a lo sefialado en fas Bases del Froceso de Conlratacion se procedié a efectuar fa
sumatoria de todas las evaluaciones de los postulantes que obtuvieron un puntaje mayor a 60
puntos, de acuerdo a lo establecido en las bases, obtenisndose el siguiente resultado:

Wk e
1 Edson Paolo Comnejo Camiio 36,70 | 90 7b )
2 Javier Raul Fuentes Séenz 3110 88,10
3 Aldo Ronar Arcana Guarra 27: 50 85,70




“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN £1, PERU”
“ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE ¥ DEL COMPROMISO CUMATICO”

ACTA DE EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTAROS FINALES
PROCESQ DE CONTRATACION N° 001-2014-EF/52.10

ERIMERA CONVOCATORIA

Brindar asistencia técnica a las Unidades Ejecutoras del Goblerno Regional de Tumbes en el
uso y operacion del Sistema de Gestién Integrada-SIGA

£l Comité encargado de llevar & cabo el presente proceso de contralacion procede a determinar
el puntaje total, obteniendo:

. Edson Paolo Cornejo Carrillo 80,70 puntos

- En aplicacion del articulo 3° de Reglamento del Decreto Legisfativo N° 1057, el Comité declara al
pastulante Sr. Edson Paolo Cornefo Carrillo, ganador del proceso de contratacion.

Stendo las 12:20 horas def mismo dia se dio por concluida la sesion, suscribiendo Jla presente en seffal
de conformidad.
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Manélia Garcia Zapata “NEW Huatnani Huamani
Representante de la Oficina General de Fresupuesto Representante de la Oficina General de Prasupuesto
Puablico Priblico
Presidente Tifular Miembro Suplente

Miembro Tifular




