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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERD”
“AND DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE Y DEL COMPROMISQ CLIMATICO”

ACTA DE EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADOS FINALES
PROCESO DE CONTRATACION N° 001-2014-EF/66

PRIMERA CONVOCATORIA

Asistencia técnica para la documentacion de los desarrollos de los aplicativos informéticos
MEF relacionados a la gestion presupuestal

Siendo fas 10:20 horas del dia 18 de marzo de 2014, en aplicacion del Articulo 3° del Reglamento del
Decreto Legisfativo N° 1057 que regula el régimen especial de Conlratacion Administrativa de
Servicios, aprobado mediante Decrefo Supremo N° 075-2008-PCM, se reunieron en la oficina de la
Direccion General de Presupuesto Piblico, los integrantes del Comité encargado de Hevar a cabo el
presente proceso de contratacion; con la finalidad de evaluar el puntaje obtenido por los postulantes
aptos para la contratacion de una (01) persona natural mediante Contrato Administrativo de Servicios
para la Direccion General de Presupuesto Pablico del Ministerio de Economia y Finanzas.

A. POSTULANTES APTOS:
1. Susan Mireya Arrunategui Pasapera

2. Victor Arturo Trujifto Roldan

B. ENTREVISTA PERSONAL:

De acuerdo a lo seftalado en las Bases del Proceso de Conltratacion, se procedio a efectuar fas
entrevistas personales, confando con la presencia de la sefiorita Milagros Uculmana Fajardo,
representantes de la OGT], obfeniéndose el siguiente resultado:

Criterios de fa Funtaje -Susan Mireya Arrunategui Pasapera Victor Arturo Trujilio Roidan
Entrevista Personal Méximo
Dominio tematico 50 34 26
Capacidad analitica 30 22 19
Iniciativa 20 17 15
Total 100 73.00 60.00

C.  PUNTAJE TOTAL:

De acuerdo a lo sefialado en las Bases del Proceso de Confratacion se procedio a efectuar la
sumatoria de fodas las evaluaciones de la postulante que obtuvo un puntaje mayor a 60 puntos,
de acuerdo a lo establecido en las bases, obteniéndose el siguiente resultado;
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1 Susan Mireya Amunategui Pasapera 60.00 29.20 89.20
T 2 Victor Arturo Trujillo Roldan 60.00 24.00 84.00
i Ef Comite encargado de llevar a cabo el presente proceso de contratacion procede a determinar
el puntaje total, obteniendo:
4 . Susan Mireya Arrunategui Pasapera 89.20 puntos

En aplicacion del articulo 3° de Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, el Comité declara a la

y/ postulante Susan Mireya Arrunategui Pasapera, ganador del proceso de contratacion.
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Siendo las 10.35 horas del mismo dia se dio por concluida la sesion, suscribiendo la presente en sefial
de conformidad.

Marieffla Garcia Zapata

Representante de'la Oficina General de Representante de fa Oficina General de
Presuptesto Pablico Presupuesto Ptiblico
Presidente Titular Miembro Suplente
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