“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ARC DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE ¥ DEL COMPROMISO CLIMATICO"

ACTA DE EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADOS FINALES
PROCESO DE CONTRATACION N° 006-2014-EF/52.10

PRIMERA CONVOCATORIA

Brindar asistencia fécnica a las Unidades Efecutoras del Gobierno Regional de Lima
Provincias en el uso y operacién del Sistema de Gestion Inteqrada-SIGA

Siendo las 11.00 horas del dia 14 de julio de 2014, en aplicacion del Articulo 3° del Reglamento
del Decreto Legisfativo N° 1057 que regula el régimen especial de Coniratacion Administrativa de
Servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-FPCM, se reunieron en fa oficina de
la Direccion General de Presupuesto Publico, los infegrantes del Comité encargado de flevar a
cabo ef presente proceso de contratacion; con la finalidad de evaluar el puntaje obtenido por los
postulantes aptos para la contratacion de una (01) persona natural mediante Contrafo
Administrativo de Servicios para fa Direccion General de Presupuesto Puablico del Ministerio de
Economia y Finanzas.

A. POSTULANTE APTO:
1. Anuar Max Sanchez Gonzalez

B. ENTREVISTA PERSONAL:

De acuerdo a lo sefalado en las Bases del Proceso de Contratacion, se procedié a efectuar
la entrevista personal, contando con la participacion del Sr. Luis Lucano, en representacion
de OGT! y la Sra. Judith Quispe Ledn en representacion de la Direccion de Prestupuesto
Tematico, obteniéndose el siguiente resultado:

. Criterios de la Entrevista Parsonal .' 1o L PuntajeMéxrmo | Anuar Max Sanchez Gohzaie_z
Dominio temético 50 40
Capacidad analitica 30 20
Iniciativa 20 15
Total 100 75

C.  PUNTAJE TOTAL:

De acuerdo a lo sefialado en las Bases del Proceso de Contratacion se procedit a efectuar
la sumaloria de todas las evaluaciones del postulante que obtuvo un puntaje mayor a 60
puntos, de acuerdo a lo establecido en las bases, obteniéndose el siguiente resultado:

IS ISt Gioitiet a0l Evaluacion | Entrevista | oo

g:;zz,gﬁ Rt “Postor .\ UCurricufar. | Personal. | Puntaje Total.:

s it B LT T 0 0 00
1 Anuar Max Sanchez Gonzalez 48.00 30.00 78.00

El Comité encargado de llevar a cabo el presente proceso de contratacion procede a
determinar ef puntaje total, obteniendo:

¢ Anuar Max Sanchez Gonzalez 78.00 puntos
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En aplicacion del articulo 3° de Reglamento del Decreto Legisiativo N° 1067, el Comité declara al
postulante Anuar Max Sanchez Gonzalez, ganador def proceso de contratacion.

Siendo las 11:50 horas del mismo dia se dio por concluida la sesién, suscribiendo la presente en
sefial de conformidad.
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