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“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
“ARO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA™

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION N° 005-2013-EF/66

PRIMERA CONVOCATORIA

Analista de control de calidad de adecuaciones a las funcionalidades del SIGA MEF para
mejorar la programacion y efecucién del Programa Articulado Nutricional

Siendo las 12:00 horas del dfa 02 de mayo de 2013, en aplicacion del Articulo 3° def Reglamento del
Decreto Legisfativo N° 1057 que reguia el régimen especial de Contratacién Administrativa de
Servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-FCM, se reunieron en la oficina de la
Direccion General de Presupuesto Publico, los infegrantes del Comité encargado de Hlevar a cabo el
presente proceso de contratacion; con la finalidad de evaluar los curriculos presentados para la
contratacion de dos (02) personas naturales mediante Contrato Administrativo de Servicios para la
Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economfa y Finanzas.

A CURRICULOS PRESENTADOS:
Se presentaron los currfculos de fos siguientes postulantes:

Armando Ivan Patazca Ulfe

Susan Mireya Arrunatequi Pasapera
Edgar Gomez Enciso

Gesion Arturo Malpartida Zubizarrefa
Laban Elias Gutierrez Espiritu
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Ef curriculo de la siguiente persona fue recibo fuera del plazo indicado en las bases:

Postulante e Fecha de Recepeion
Jhonny Alex Herrera Flores 19/04/2013

B. EVALUACION CURRICULAR:

De acuerdo a la revision de los curriculos presentados por los postufantes anteriormente
mencionados, se ha oblenido el siguiente resuftado:

Los curriculos presentados por los siguientes postufantes no cumplen con los Requerimientos
Técnicos Minimos (RTM) establecidos en las Bases por lo cual ef Comité no los admite:

* Postulante | Observaciones i

Susan Mireya Arrunategui Pasapera No cumple con la experiencia especifica solicitada

No cumple con la experiencia general ni especifica

Edgar Gomez Enciso solicitada

Gesion Arturo Malpartida Zubizarreta No cumple con la experiencia especifica solicitada

Laban Elias Gulierrez Espititu No cumple con la experiencia especifica solicitada

Ef currfculo que a continuacion se detalla cumple con lo establecido en las Bases def presente
proceso de contratacion por fo cual ef Comité lo admite, encontréndose apto para la entrevista
personal. El puntaje de la evaluacion curricular obtenido es el siguiente:

oo Postulante s | Puntaje de la Evaluacion Currictlar:

Armando lvan Patazca Ulfe ' 97 puntos
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“ARNO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESQ DE CONTRATACION N° 005-2013-EF/66

PRIMERA CONVOCATORIA

Analista de control de calidad de adecuaciones a las funcionalidades del SIGA MEF para
mejorar la programacioén y ejecucion del Programa Articulado Nutricional

La entrevista personal al postulante apto se efeciuara en las Oficinas de la Direccion General de
Presupuesto Publico, sifo en Jr. Junin N° 319, 1° Piso — Lima o via telefonica en el caso que el

- postor no se encuentre en la ciudad de Lima, para lo cual el Comité se contactara con ef postor
a los teléfonos consighados en su curriculum vitae, se acuerdo al sigujente cronograma:

Dia

- Postulante Ll e
03/05/2013

Armando Ivan Patazca Ulfe

Hora
09:30 horas

Siendo fas 12.30 horas del mismo dia se dio por concluida la sesion, suscribiendo la presente en sefial
de conformidad.
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L
ella Garcia Zapata
Representante de la Oficina General de
Presupuesto Publico
Presidente Titular
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Mdrical Salazar Pinedo,
Representante de fa UCPS
Miembro titular

L

Hutiel Gonzales Camacho
Representante de la Oficina General de

Presupuestc Fublico
Miembro Titufar



