“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ARO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA®

ACTADEE VALUACI@A{ CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION N° 012-2013-EF/66

PRIMERA CONVOCATORIA

Brindar asistencia técnica a las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de Lima
Provincias en el uso y operacién del Sistema de Gestién Integrada - SIGA

Siendo las 10:00 horas del dfa 23 de agosto de 2013, en aplicacién del Artfculo 3° del Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen especial de Contratacion Administrativa de
Servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se reunieron en fa oficina de la
Direccion General de Presupuesto Piablico, los integrantes del Comité encargado de llevar a cabo ef
presente proceso de contratacién, con la finalidad de evaluar los curriculos presentados para la
contratacion de una (01) persona natural mediante Contrato Administrativo de Servicios para fa
Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.

A CURRICULOS PRESENTADOS:
Se presentaron los curriculos de los siguientes postulantes:

Gilmar Ivan Montoya Javes
Richard Santos Bazdn Guevara
Marco Antonio Chujutalli Malpartida
Cinthya Nidia Correa Huaman
Freddy Orando Alvarado Salazar

G oo~

B, EVALUACION CURRICULAR:

De acuerdo a la revision de los curriculos presentados por los postulantes anteriormente
mencionados, se ha obfenido el siguiente resultado:

- kI curriculo presentado por el siguiente postulante no cumple con fos Requerimientos
Técnicos Minimos (RTM) establecidos en las Bases por lo cual el Comité no lo admite:

" Observaciones '

Postulante

Gﬁmar Ivan Montoya Javes No cumple con la experiencia especifica solicitada.

Los curriculos que a continuacion se detallan cumplen con lo establecido en las Bases del
presente proceso de contratacion por lo cual ef Comité los admite, encontrandose aptos para la
entrevista personal. Los puntajes de la evaluacion curricular obtenidos son los siguientes:

T “Postulante - T Puntaje de la Evaluacién Curricular
RJChard Santos Bazan Guevara 75 puntos
Marco Anfonio Chujutalli Malpartida 77 puntos
Cinthya Nidia Correa Huaman 80 puntos
Freddy Orlando Alvarado Salazar 82 puntos

Las entrevistas personales a los postulantes aptos se efectuaran en las Oficinas de fa Direccion
General de Presupuesto Pablico, sito en Jr. Junin N° 319, 1° Piso — Lima o via felefénica en !

' caso que el postor no se encuentre en la ciudad de Lima, para lo cual el Comité se contactara
con el postor a los teléfonos consignados en su curriculum vitae, se acuerdo al siguiente

cranograma.

R Postiante o o Dlan Hora
RJchard Santos Bazan Guevara 26/08/2013 10:00 horas
Marco Anfonio Chujutalli Maipartida 26/08/2013 10:20 horas
Cinthya Nidia Correa Huaman 26/08/2013 10:40 horas

Freddy Orlando Alvarado Salazar 26/08/2013 11:00 horas




‘Ministerio -

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE CONTRATACION N° 012-2013-EF/66

PRIMERA CONVOCATORIA

Brindar asistencia téchica a las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de Lima
Provincias en el uso y operacion del Sistema de Gestion Integrada - SIGA

Siendo las 11:15 horas del misme dia se dio por concluida la sesion, suscribiendo la presente en sefial
de conformidad,

_Hubsgl Gonzales Camache
Representante de la Dficina General de Presupuesto Representante de la Oficina General de Presupuesto
Publico Publico
Presidente Tifular Miembro Titular

Representante de la UCPS
Miembro titular



