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PROCESO DE CONTRATACION N° 001-2012-EF/66

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — CAS
OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

Apoyo en la elaboracion de bases de datos analiticas a partir
de registros administrativos de salud para el seguimiento de
compromisos del apoyo presupuestario.

Primera Convocatoria

ETAPAS DEL PROCESO DE CONTRATACION

2.1 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACION

= Convocatoria
Del 19 de enero de 2012 al 25 de enero de 2012, a través del portal institucional y en la
vitrina de Transparencia Informativa de la Oficina de Comunicaciones del Ministerio de
Economia y Finanzas.

* Registro de Participantes
Los interesados en registrarse como participantes podran efectuarlo via internet:
Del 19 de enero de 2012 al 25 de enero de 2012, desde las 08:30 hasta las 17:30 horas.
El registro de participantes es requisito obligatorio para ser admitido como postulante.

= Presentacion de Curriculos
Hasta el 26 de enero de 2012 en la Mesa de Partes del Ministerio de Economia y Finanzas,
ubicada en Jr. Junin N°© 319, 1°© Piso — Lima, desde las 08:00 hasta las 16:00 horas. Los
curriculos presentados fuera de la fecha sefalada no seran considerados en la evaluacion.

= Evaluacion Curricular
Del 27 de enero de 2012 al 30 de enero de 2012.

= Publicacién de Resultados
El 31 de enero de 2012, a través del portal institucional y en la vitrina de Transparencia
Informativa de la Oficina de Comunicaciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

= Entrevista Personal
El 01 de febrero de 2012.

= Publicacion de Resultados
El 02 de febrero de 2012, a través del portal institucional y en la vitrina de Transparencia
Informativa de la Oficina de Comunicaciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

INFORMES EN LA UNIDAD DE COORDINACION DE PRESTAMOS SECTORIALES
Jr. Junin N° 319 — Lima 1 Telf: 311-5930 Anexo 2570
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2.2 PRESENTACION DE CURRICULOS

Los curriculos se presentaran en un sobre cerrado y estara dirigido a la Unidad de Coordinacion
de Préstamos Sectoriales, conforme al siguiente detalle:

Sefores

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Att.: Unidad de Coordinacion de Préstamos Sectoriales

PROCESO DE CONTRATACION N° 001-2012-EF/66
Contrato Administrativo de Servicios — CAS

Objeto de la Convocatoria: Apoyo en la elaboracion de bases de datos analiticas a
partir de registros administrativos de salud para el seguimiento de compromisos
del apoyo presupuestario.

NOMBRES y APELLIDOS
DNI: )
CORREO ELECTRONICO:
DIRECCION:
TELEFONO:

Todos los documentos que contengan informacion esencial de los curriculos se presentaran en
idioma castellano o, en su defecto, acompanados de traduccion oficial. El postulante sera
responsable de la exactitud y veracidad de dichos documentos.

Los formatos podran ser llenados por cualquier medio, incluyendo el manual, debiendo llevar la
rubrica del postulante.

La documentacion debera presentarse foliada.

2.2.1. Contenido del Curriculo
Se presentara en un (1) original firmado, el mismo que contendra la siguiente documentacion:

a) Formato de contenido del Curriculo Vitae - Anexo N° 01.

b) Copia simple del DNI.

c) Copia simple de la documentacion sustentatoria del Curriculo Vitae.

d) Declaracion Jurada de No Tener Inhabilitacion Vigente segiin RNSDD - Anexo N° 02,
e) Declaracién Jurada para prevenir casos de Nepotismo- Anexo N° 03.

TERMINOS DE REFERENCIA
REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

DEPENDENCIA SOLICITANTE: Direccion de Presupuesto Tematico de la Direccion
General de Presupuesto Publico.

OBJETO DE LA CONVOCATORIA: Apoyar en la elaboraciéon de bases de datos
analiticas a partir de registros administrativos de salud para el seguimiento de
compromisos del apoyo presupuestario.

CANTIDAD REQUERIDA: Uno (01) contrato

A. UBICACION:
El servicio sera prestado en las instalaciones del Ministerio de Economia y Finanzas
sito Jr. Junin N° 319 de la ciudad de Lima.

INFORMES EN LA UNIDAD DE COORDINACION DE PRESTAMOS SECTORIALES
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B. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

1. Revisar las bases de datos de registros administrativos enviadas por las entidades
de los Gobiernos Regionales, Seguro Integral de Salud, Ministerio de Salud
(SISMED, HIS, Egresos Hospitalarios, Padrén o registro de beneficiarios) y
JUNTOS, como parte de los compromisos de gestion.

2. Preparar la informacion enviada por las entidades para su procesamiento en bases
de datos analiticas.

3. Coordinar con los responsables de la verificacion y seguimiento de compromisos
de gestion de Convenios de Apoyo Presupuestario a fin de identificar los
indicadores y dimensiones de andlisis para la elaboracién de bases de datos
analiticas.

4. Incorporar en bases de datos analiticas nuevos indicadores y dimensiones de
analisis requeridos para la verificacion de compromisos para mejorar el
seguimiento y andlisis de informacion referida a los programas presupuestales de
salud.

5. Apoyar en la verificacion de compromisos de gestiobn mediante la elaboracion de
reportes para facilitar el proceso.

6. Otras actividades que se le asigne.

C. REQUISITOS MINIMOS DEL POSTULANTE:

Formacion Titulo profesional de ciencias sociales y/o profesional de

académica: ciencias de la salud, con estudios de post grado en gestién de
servicios de salud o epidemiologia o salud publica o
estadistica u otros afines.

Experiencia Experiencia laboral minima de ocho (08) afios, en el ambito
general: publico o privado en areas relacionadas a gestion de servicios
o sistemas de informacion del sector salud.

Experiencia Experiencia Profesional Especifica minima de un (1) afio como
especifica investigador en salud publica.

D. COMPETENCIAS QUE DEBE REUNIR EL POSTULANTE:

e Vocacion de servicio, responsabilidad, orden y honestidad.

e Capacidad de andlisis, organizacion, proactividad y disposicion para el trabajo en
equipos bajo presion.

e Conocimiento de andlisis y procesamiento de informacién haciendo uso de bases
de datos de registros administrativos de salud.

e Habilidades para trabajar en equipo e interactuar con personas de diferente nivel
jerarquico. Capacidad de gestion

E. PERIODO DE CONTRATACION:
Hasta el 30 de junio de 2012.
F. MONTO MENSUAL:

El monto por concepto de ingresos totales mensuales asciende a la suma de
S/. 8,000.00 (Ocho mil y 00/100 Nuevos Soles) incluido los impuestos de Ley y
cualquier otro concepto que incida en el costo total del servicio.

G. SUPERVISION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO

INFORMES EN LA UNIDAD DE COORDINACION DE PRESTAMOS SECTORIALES
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La supervisién y conformidad estard a cargo del Director de Presupuesto Tematico de
la DGPP y de la Coordinadora Técnica de proyectos de la DGPP.

H. FACTORES DE EVALUACION:

A. EVALUACION CURRICULAR: 100 PUNTOS — COEFICIENTE DE PONDERACION 0.60

FACTORES CRITERIOS EVALUACION PUNTAJE
S . - Cumple Califica y pasa a evaluacion
Términos de referencia Cumplimiento - -
No Cumple No califica y se desestima
a PUNTAJE :
Factores de evaluacion UNITARIO PUNTAJE MAXIMO
Aspectos Académicos (Titulo profesional de ciencias sociales
y/o profesional de la ciencias de la salud, con estudios de post
i - N i ! 25.00
grado en gestion de servicios de salud o epidemiologia o salud
publica o estadistica u otros afines)
Con grado de Maestro 25.00
Con estudios de maestria 20.00
Cumple con la formacién académica minima requerida 15.00
Experiencia General (minimo 08 aiios en el sector publico o
privado en areas relacionadas a gestion de servicios o 25.00
sistemas de informacion del sector salud)
Mayor de 10 afios a mas 25.00
De 08 a 10 afios 20.00
Experiencia Especifica como investigador en salud publica
Y py 50.00
(minimo 01 ano)
Mayor de 04 afios a mas 50.00
Mayor de 03 afios a 04 afios 45.00
De 01 a 03 afios 40.00
TOTAL 100.00

Pasan a la siguiente etapa los postulantes que obtengan un puntaje superior a 75.00 puntos en la
evaluacion curricular.

B. ENTREVISTA PERSONAL: 100 PUNTOS — COEFICIENTE DE PONDERACION 0.40

Para ser considerado en la evaluacién general el postulante debera obtener en la entrevista personal
un puntaje superior a 50.00 puntos.

Criterios de la Entrevista Puntaje Maximo
Personal
Dominio tematico 50
Capacidad analitica 30
Iniciativa 20
Total 100
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ANEXO N° 01

FORMATO DE CONTENIDO DEL CURRICULUM VITAE
(Con caracter de Declaracion Jurada)

I DATOS PERSONALES

Apellido Paterno:

Apellido Materno:

Nombres:

Nacionalidad:

Fecha de Nacimiento:

Lugar de nacimiento Dpto/Prov/Dist:
Documento de Identidad:

RUC:

Estado Civil:

Direccion (Avenida/calle — N° — Dpto):
Ciudad:

Teléfono (s)

Correo electrdnico:

Colegio profesional (N° si aplica):

1I1. ESTUDIOS REALIZADOS

TITULO O
GRADO*

ESPECIALIDAD

FECHA DE

EXPEDICION DEL

TITULO **(MES /
ANO)

UNIVERSIDAD

CIUDAD /
PAIS

DOCTORADO

MAESTRIA

POSTGRADO O
DIPLOMADO

TITULO
PROFESIONAL/
LICENCIATURA

BACHILLERATO

EGRESADO

ESTUDIOS
TECNICOS
(computacién,
idiomas entre
otros)

Aclaracion:

1I.1 CAPACITACION:

* Dejar en blanco para aquellos que no aplique

NO

ESPECIALIDAD

FECHA DE
INICIO Y
TERMINO

DURACION
EN HORAS

INSTITUCION

CIUDAD /
PAIS

10

20
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30
40
50
(Puede insertar mas filas si asi lo requiere)

III. EXPERIENCIA LABORAL

El POSTULANTE debera detallar en cada uno de los cuadros siguientes, SOLO LOS DATOS QUE SON
REQUERIDOS EN CADA UNA DE LAS AREAS QUE SERAN CALIFICADAS, en el caso de haber ocupado
varios cargos en una entidad, mencionar cuales y completar los datos respectivos.

a) Experiencia general. (comenzar por la mas reciente).

Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que califican la experiencia requerida, con una duracién mayor
a un mes. (Puede adicionar mas bloques si asi lo requiere).

No || Nombre de la Entidad Cargo desempeiado Fecha de Inicio || Fecha de Tiempo en
0 Empresa (mes/afo) culminacion el cargo
(mes/aio)
(L ]| | | | | |

Descripcidn del trabajo realizado

(2] | I I |

Descripcidn del trabajo realizado

13l I I | |

(puede insertar mas filas si asi lo requiere)
b) Experiencia especifica. (comenzar por la mas reciente).

Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que califican la experiencia requerida, con una duracién mayor
a un mes. (Puede adicionar mas bloques si asi lo requiere).

No || Nombre de la Entidad Cargo desempefiado Fecha de Inicio || Fecha de Tiempo en
0 Empresa (mes/afio) culminacién el cargo
(mes/aio)
Lt || | I | I |

Descripcion del trabajo realizado

2_|| | I | |

Descripcion del trabajo realizado

[3 |l I I I |

(puede insertar mas filas si asi lo requiere)
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En el caso de haber realizado consultorias o trabajos en forma paralela, se considerara el periodo
cronoldgico de mayor duracion.

Declaro que la informacién proporcionada es veraz y exacta, y, en caso necesario, autorizo su
investigacion.

NOMBRE Y APELLIDO:
DNI:
FECHA:

FIRMA:

Firma
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ANEXO N° 02

DECLARACION JURADA DE NO TENER INHABILITACION VIGENTE SEGUN RNSDD

Por la presente, YO ...cccoviviiieiiiirii e , identificado/a con DNI NO ..........ccccceveees ,
declaro bajo juramento no tener inhabilitacion vigente para prestar servicios al Estado, conforme al
REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES DE DESTITUCION Y DESPIDO - RNSDD (*)

Lugar y fecha, .. ...ovvvvvvvrnnnnnnnn

Firma

(*) Mediante Resolucién Ministerial 017-2007-PCM, publicado el 20 de enero de 2007, se aprobd la “Directiva para el
uso, registro y consulta del Sistema Electronico del Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y
Despido — RNSDD”. En ella se establece la obligacion de realizar consulta o constatar que ningun candidato se
encuentre inhabilitado para ejercer funcion publica conforme al RNSDD, respecto de los procesos de nombramiento,
designacion, eleccion, contratacion laboral o de locacion de servicios. Asimismo, aquellos candidatos que se encuentren
con inhabilitacion vigente deberan ser descalificados del proceso de contratacion, no pudiendo ser seleccionado bajo
ninguna modalidad.
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ANEXO N° 03

DECLARACION JURADA
(D.S. N° 034-2005-PCM - NEPOTISMO)

Conste por el presente que el (1a) SENOr(ita) weeessersssrrenssrnmssrsnssrrnnunnns identificado (a) con D.N.I. N°

........................... con domicilio en ...................... en el Distrito de .................,

DECLARO BAJO JURAMENTO, QUE: (marcar con una “X” la opcién seleccionada

Cuento con pariente (s), hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y/0

conyuge: (PADRE I HERMANO 7 HIJO I TIO ISOBRINO 7 PRIMO 7 NIETO 7 SUEGRO I

CUNADO), DE NOMBRE (S)

No cuento con pariente (s), hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y/o0

coényuge: (PADRE J HERMANO [/ HIJO 7 TIO /SOBRINO [/ PRIMO 7 NIETO [/ SUEGRO 7

CUNADO), que laboren en este Ministerio.

Lugar y fecha, .. .ccccoeevenennnnnnn.

Firma
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