-

f a— o i
WINISTERIG DE ECONOMIA v FINANZAS )
- Oficing de Atencisn af Usuario !
ramite Documentario ¥ Atchive
“El Presente Documento exg
COPIA FIEL BEL ORIGINAL?”
que he tenido a la vigta

13 DIC 201

kx;\\,u.ubb"

PEDRO EDGAR £4CAL i
. FEDATARIO

N° 880-2011-EF/41

Lima, 12 de diciembre de 2011

VISTO, el Memorando N° 086-2011-EF/41.02 de la Oficina General de
Planificacion, Inversiones y Presupuesto;

CONSIDERANDO:

Que, el literal a) del numeral 23.1 del articulo 23 de |a Ley N° 29158, Ley
Organica del Poder Ejecutivo, establece -como funcién de los Ministerios, entre otros,
... formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar la politica nacional y

sectorial bajo su competencia, aplicable a todos los niveles de gobierno;

Que, asimismo, el numeral 1, del articulo 25 de la citada Ley, establece que
# corresponde a los Ministros de Estado, entre otras funciones, dirigir el proceso de

”  planeamiento estratégico sectorial, en ef marco del Sistema Nacional de Planeamiento

Estratégico; determinar los objetivos sectoriales funcionales nacionales aplicables a

todos los niveles de gobierno; aprobar los planes de actuacion: Y asignar los recursos

necesarios para su ejecucion, dentro de los limites de las asignaciones
resupuestarias correspondientes;
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Que, asi también el numeral 71.1 del articulo 71 de la Ley N° 28411, Ley
= General del Sistema Nacional de Presupuesto, establece que las entidades, para ia
0 O/ e . W I
@Rlaboracion de sus Planes Operativos Institucionales y Presupuestos Institucionales,
~" deben tomar en cuenta su Plan Estratégico Institucional (PEI), el cual debe ser
concordante con el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN) vy los Planes
Estratégicos Sectoriales Multianuales (PESEM);

Que, de acuerdo al Decreto Legislativo N° 1088 se crea el Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico orientado al desarrollo de la planificacion estratégica como
instrumentoe técnico de gobierno y gestion para el desarrollo arménico y sostenido del
pais y el fortalecimiento de la gobernabilidad democrética en el marco del Estado
constitucional de derecho; en cuya estructura general se encuentran los érganos del

gobierno nacional con responsabilidades y competencias en el planeamiento -
estratégico; '

Que, con Decreto Supremo N° 054-2011-PCM se aprobd el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional — PEDN denominado PLAN BICENTENARIO: El Perti hacia el
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- 2021, presentado por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN, en

el cual se ha establecido como uno de los -ejes estratégicos al de economia,
competitividad y empleo; proponiendo objetivos, lineamientos, prioridades, metas y
programas estratégicos; en mérito de los cuales las entidades conformantes del
Sistema Nacional de Pianeamiento Estratégico ajustaran sus Planes Estratégicos a los
objetivos estratégicos de desarrollo nacional previstos en el referido Plan;

Que, el Ministeric de Economia y Finanzas, de acuerdo a su Reglamento de
Organizacic')n y Funciones, aprobado con Resolucién Ministerial N° 223-2011-EF/43,
£es un organo del Poder Ejecutivo cuyo ambito de accion es el Sector Economia vy
E‘manzas y ejerce sus funciones en respuesta a sus competencias, para el logro de los
o je’[lVOS y metas del Estado en materia de politica econdmica y financiera; armoniza
ot lg-actividad econémica nacional para promover el funcionamiento de los mercados y

: Jas mejoras continuas de la productividad, el crecimiento econdmico y el desarrollo
: ) & = Sostenible;

Que, el inciso b) del articulo 51 del precitado Reglamento de Organizacion y
Funciones, sefala entre las funciones de la Oficina de Planificacion, Inversiones 'y
Presupuesto, la de formular y evaluar el Plan Estratégico Sectorial e Institucional, en
oordinacién con los érganos de linea correspondientes;

Que, se encuentra vigente el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2007- 2011

f | Ministerio de Economia y Finanzas aprobado con Resolucién Ministerial N° 846-

007-EF/43, modificado con Resolucion Ministerial N° 724-2008-EF/43, cuya vigencia

sera hasta fines del presente afio; en mérito de lo cual resulta necesario contar con un
Pian Estratégico Institucional (PEI) para el periodo 2012 - 2016

Que, el Plan Estratégico Institucional — PEl 2012 — 2016 del Ministerio de

R Economia y Finanzas constituye un instrumento orientador de la gestion institucional

! ; que sirve de marco para priorizar objetivos y actividades estratégicas, el mismo que se

' constituye un documento de gestion basico de programacion estratégica que permitira

\ orientar los planes operativos y presupuestos anuales hacia la consecucién de los

objetivos estrategicos, los mismos gue se ajustan a los objetivos generales y

especificos sefialados en el Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM 2012 -
016 aprobado con Resolucion Ministerial N° 807-2011-EF/41;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo, Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y en el

Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por Resolucion Mlnlsterlal N® 223-
2011-EF/43;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobacién del PEl 2012 - 2016

Aprobar el -Plan Estratégico institucional (PEI) 2012-2016 del Ministerio de
Economia y Finanzas, documento que como Anexo-forma parte integrante del
presente dispositivo.

Articulo 2°.- Publicacién del PEI :
8 o\ El Plan Estratégico Institucional (PE}) 2012-2016 del Ministerio de Economia y
e 4 \zW¥inanzas aprobado por la presente Resolucién, sera publicado en el Portal del
: < JFstado Peruano’ (www.peru.gob.pe) vy en el Portal Institucional del Ministerio de
| =/ JEconomia y Finanzas (www.mef.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese

TS MIGUEL CASTILLA RUBIO

Ministro de Economia:y Finanzas

FEDATARIO /.
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL {PEI) 2012 -2016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

 PRESENTACION
I.  ROLESTRATEGICO INSTITUCIONAL
Il BASELEGAL

. ESTRUCTURA ORGANICA
V.  ANALISIS SITUACIONAL

V. PERSPECTIVA

5.1 Visidn institucional

5.2 Misién institucional

5.3 Opjetivos estratégicos generales institucionales

5.4 Llineamientos de polftica institucional

5.5 Objetivos estratégicos especificos institucionales_ v Actfvidadgs éstratégicas
Vi, PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

Vil.  PROGRAMACION DE PROYECTOS
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PRESENTACION

_Contribuir eficazmente, dentro de su esfera de responsabilidad y en el marco de sus

competencias, a vencer los desafios, asi como 2 desarroltar la agenda pendiente def pais para
el periodo 2012-2016, demanda del Ministerio de Economia y Finanzas trazar vbjetivos y
estrategias coherentes y sostenibles en ¢l tiempo, asi como metas realistas, los que se exponen
en el presente Plan Estratégico Institucional (PE[) 2012-2016, instrumento de gestion
estratégica que ha de permitir el accionar coordinado de las diversas instancias de entidad y
actuar en forma debidamente articulada con otros organismoes de la administracién publica y
del sector privado.

Este plan estratégico es doblemente importante; en primer lugar por los-desafios que plantea
para &l PerG y para ol MEF, v, en segundo orden por coincidir con el camhbio en la
administracién del pais. El documento abarca el rol estratégico institucional; un andlisis de'la
situacién del ministerio bajo su nueva organizacidn con un enfogue de procesos; y la
perspectiva estratégica que contiene fa visidn, misién, objetivas estratégicos generales Vi
especificos, articulacion de objetivos, lineamientos de politica v la programacion de proyectos
de la entidad para el periodo 2012-2016. Contempla también 2l componente organizativo
institucional que necesariamente debe acompafiar al factor estratégico, para que ef cambio
consustancial que busca generar todo plan estratégico resulte armdnico y consistente.

Su articulacién con el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2012-2016 de! Sector
Economia y Finanzas que le sirve de marco, y su vinculacidn con el Plan Operativo Institucional
(POI) 2012 del MEF al cual ordena, es otro aspecto a relievar del presente PEl; superando asi [a
falta de articulacién entre el nivel estratégico con el nivel operativo, déficit frecuente en la
planeacidn publica de los paises de América Latina,

Finalmente, el cambio de estructura orgdnica busca hacer mas eficiente y dindmica a la

© institucién, con mayor especializacidn y una mejor gestisn, ampliando su cobertura de atencién

a todas las regiones del pais en forma desconcentrada. La tarea de preservar la estabilidad
macroecondmica y fiscal ya no es su Unica prioridad, a pesar de su gran importancia; se

" aproxima a una gestién més eficiente de los recursos del Estado ¥ @ asegurar un gasto piblico

de calidad. En suma, Contribuir eficozmente a vencer los desafios y a desarroliar Ig egenda del
periodo 2012-2016, constituye la tarea de la institucidn para el periodo.
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I. ROL ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Pese a la incertidurnbre acerca del entorno internacional, el Pertl estd en capacidad de mantenerse
como la economia de mayor crecimiento en fa regidn y crecer a tasas sostenidas en los inmediatas
proximos afies, Es atin amplio el espacio para segulr creciendo gracias a las oportunidades de inversidn
con elevados retornos al capital, asociadas a la abundancia de recurses naturales y a la brecha de
.infraestructura. Ademds, nuestro pais tiene posibilidades de generar elevadas ganancias en
productividad a medida gue se incorpore el sector informal a la economia formal. Asi, la economia
peruana se encuentra bien posicionada para seguir creciendo a tasas relativamente altas y continuar
reduciendo !a pobreza aceleradamente.

Este escenario es posible gracias a que el pafs mantiene firmes sus fortalezas macro y microeconémicas.
Sin embargo, dicho escenario no es ajeno a ios riesgos d= una crisis financiera internacional y de una
economia mundial en recesion. Estas fortalezas pueden mitigar los efectos de la crisis global que se
evidenciaran en un menor crecimiento de las economias mundiales y una caida en las téfminos de
intercambio, pero siempre el pafs seria afectado.

En el desarrollo de dichas fortalezas, y, sobretodo, en mantenerlas, el Ministerio de Economia ¥ Finanzas
en su condicion de ente rector del Sector Economia y Finanzas ests llamado a jugar un rol estratégico, el
gue se expresa en disefiar, proponer, ejecutar y evaluar, con eficiencia y transparencia, la palitica
economica y financiera nacional a fin de alcanzar el crecimiento econdmico sostenido como condicidn
béasica para el desarrollo econdmico inclusivo, arménico y descentralizado del ‘pals, conducente a
alcanzar el bienestar de todos los peruanos. Con este papel, el Ministerio de Economia y Finanzas espera
mantener la cradibilidad y conflanza de la sociedad, contribuyendo significativamente al buen gobierno
y bienestar de todos los peruanos; el cual ha de sustentarse en una institucidn con modernos sistemas
de gestién, desconcentrada, con alta eficiencia técnica y recursos humanaos con las competancias
requeridas para desempefiar dicho rol.

Con tal direccionzlidad, en los afios recientes, el Ministerio de Economia y Finanzas, acorde con su rol,
ha jugado un importante papel en el crecimiento econdmico conducente a que el Perd mantenga un
crecirmiento por encima det promedio de la regidn; en la sostenibilidad fiscal que permite hacer frente a
los peligrds de una crisis financiera internacional sin que esta deje dafios permanentes sobre la
economia peruana; en la gestion de fo deuda publica que ha permitide reducir de manera importante
los diferentes tipas de riesgos asociados; en |a eficiente administracion del presupuesto piblico ante el
significativo incremento de los ingresos del fisco; en la arientacién vy priorizacidn de la inversion publica;
y, finalmente, en la mejora de |z cafidod del gasto pablico a través de la progres:va implementacion de la
técnica presupuestaria de Presupuesto por Resultados.

Crecimiento econdmico

Es rernarcable el desempefio econdmico experimentado por el Perd en los dltimos afios. En el 2010, con

un crecimiento de 8,8%, el Producto Bruto Interno {PBI} en ddlares se duplicd en comparacién con las

cifras de 2005, y se triplico respecto zl afio 2000, ascendiendo a US$ 154,0 mil millones. El PBI per capita

crecid a su mayor ritmo promedio anuai desde los afios cincuenta y cerrd el afio 2010 en alrededor de

US$ 5 224, 0, un incremento de 83,0% respecto del afic 2005. Asimismo, el crecimiento del Pert se

ubicé por encima del promedio de la regién y se situd entre los paises de crecimierito més répido en ei

mundo. En el primer semestre de 2011, [a economia peruana siguid expandiéndose & un ritmo robusto y
crecié alrededor de 7,5%.
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Durante e periodo 2006-2010, el PBI crecid a un ritmo promedio anual de 7,2%, el mayor registro desde
el quinguenio 1961-1965, a pesar de haberse registrado durante el afio 2008 una aguda crisis financiera
intemacional;‘lé cual se reflejd en nuestro pafs en una caida a 0,98% del crecimiento del PBI nacional en
el afic 2009, En dicho perfodo, los principales motores del crecimiento fueron la inversidn privada vy las
ganancias de productividad.

Periz PBI Pent: inversion privada |
8172 (Var. % real anual promedio) 72 35 - {Miles de millones USS)
: 50 29
55 58
25 4
20 4
15 ) 12
10
10 | . 9
Fi
| I ||
AE 0 - T T . :
61-65 6570 T1-75 75-80 91-B5 B6-90 91-85 8500 04-05 0610 1931 1885 2000 . 2005 2010

Fuente: BCRP, FMI

La solidez macroecondmica de la economia peruana se evidencid en el impacto de la crisis internacional
en el Perli. Este impacto ocurrié alrededor de un trimestre mds tarde que sus pares latincamericanos, |a
desaceleracion fue menos profunda v la recuperacién ha sido mds viéorosa. Asi, el buen desempefio
macroecondmica logrd que el pais obtenga el grado de inversidn por Standard & Poor’s y Fitch Rating en
2008 y por Moocdy's a fines de 2009, lo que permitid el accesc del pafs a los marcados financieros
mundiales a tasas mas bajas y el incremento del flujo de capitales al pals.
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El 30 de agosto de 2011 S&P increments la calificacion asignada al Peri para su deuda de largo plazo en
moneda extranjera de BBB- a BBB, y para la deuda de largo plazo en moneda nacional a BBB+. E1 10 de
noviembre de 2011 Fitch incrementd la calificacién a Per(i de BBB- a BBB en su deuda en moneda
extranjeray a BBB+ en su deuda en moneda nacional. '

Se espera que en los préximos afios Pert siga liderando el crecimiente en la regién con el mas alto
crecimiento econamico.

Crecimiento Econémico en América Latina 2011-2016
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Sostenibilidad fiscal

Por su solidez rmacroecondmica, el Perlt pudo hacer frente a la crisis internacional del afio 2008 sin gue
este deje dafios permanentes sobre la economia peruana, las empresas se mantuvieron solidas ¥ no
hubo pérdida de bienestar en la poblacién. Los importantes superavits fiscales registrados tres afios
seguidos (2006-2008), permitid ia implementacidn del Plan de Estimulo Econdmico (PEE} para mitigar
los efectes de la peor crisis internacional desde 1a Segunda Guerra Mundial. Gracias a los ahorros
generados entre 2006 y 2008, se pudo aplicar una politica fiscal contraciclica y financiar el PEE (3,4% del
PB1) sin compromaeter |a sostenibilidad fiscal.

Las beneficios de mantener espacios de politica fiscal se pusieron en evidencia durante la crisis
financiera internacional del afio 2008, la peor vista en décadas. Pzra asegurar gue el impacto de Ja crisis
internacional sobre la economia local no sea mayor y salvaguardar las ganancias en la reduccuon de la
tasa de pobreza se puso en marcha el Plan de Estimulo Econdimico {PEE} bianual 2009- 2010 a inicios de
2000. Gracias al PEE y a sus sélidos fundamentos macroecondmicos, el Perti- pudo enfrentar
exitosamente fa crisis financiera mds severa desde la Segunda Guerra Mundial. Segin el FMi* Ia
economia mundial se contrajo 0,6% vy el comercio mundial cayé 10,7%, la mayor contraccién desde que
se tiene registros. Sin embarga, en términos relativos, el Perd tuvo un mejor desempefioc con una
acelerada recuperacién en relacion 2 sus pares latinoamericanos, ya que la economia nacional pudo
crecer a unatasa de 0,98% el afio 20089.

Resultzde econdmiso del Sector Pdblice
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Fuente: INE, Bantos Centrales, MEF-SIAF

T =AY 211

En las finanzas pitblicas se ha construido un mayor espacio fiscal. El Fondo de Estabilizacian Fiscal (FEF),
cuenta a junio del presente afio con USS 5,6 mil millones, Debe destacarse que los recursos del Fondo
de Estabilizacién Fiscal solo se pueden usar en casos de severa crisis internacional o de un severo
desastre natural, por lo que el presente gobierno cuenta con un importante colchdn de ahorros en caso
de ocurrir alguna de estas contingencias. Asimismo, existe un importante superdvit fiscal, que en al
primer semestre de 2011 asciende a alrededor de 5,5 % del PBI.
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Gestion de la deuda piblica

Actualmente, [a deuda pdblica no representa un problema importante. Esta se redujo de 35,0% del PBI
en el segundo trimestre de 2006 2 22,4% del PBI en el 2011. Mientras que en el presupuesto de 2006, el
servicio de ia deuda equivalia a 21,0% del presupuesto total, en el 2011 dicha cifra se redujo a casi la

mitad, permitiéndole liberar recursos para ser dedicados a otras actividades sectoriales como
transporte, salud y educacién.
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Fuente: SLAF-MEF

Asimismo, el rol activo de la gestién de la deudz en los tiltimos cinco afios ha permitido reducir de
manera importante los diferentes tipos de riesge asociades como el riesgo de tipo de carﬁbia, el riesgo
de tasa de interes, riesgo de liquidez y riesgo estructural de balance, entre otros. Este logro chedece a la
significativa mejora de su composicion, con una deuda de mayores plazos promedio de maduracidn vy a
una creciente participacién en moneda nacional y a tasas fijas.

Deuda ptiblica: vida media Deuda pdblica por monedas
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Estas mejoras permitenal Perd conseguir un financiamiento mas barato y a plazos més convenientes. En
los dltimos 5 afios |z curva de rendimiento de los bonos soberanos internos y globales observé una
importante reduccion en las tasas de colocacién, asi como en la ampliacidn de los plazos de




vencimiento®, lo gue reflejz la solidez de ta economia peruana y la confianza de los inversionistas en
ella.

Cueva te fendimacit te bonos soberasos Curva de rerlinierio de bonos globiics
<o snbes 1% : ey ddlares L)
. rtor

’ /’____—-#——‘ W TR ¥ 534, R

kS

Rticiyet eesy {44

Reatevasin {5

4

o

€

>~
a
i)

3
W
4

*

e

3

%

2,

i

I : T
Blarn dadi Piiss Ahos

Fuente: SIAF-MEF

Presupuesto publico

E| crecimiento econdmico también implicd mayores ingresos para el fisco; estos ingresos crecieron en
80,0%, aproximadamente S/. 39,0 mil millones respecto de fines de 2005. Estos mayoras ingresos se
tradujeron en un incremento importante del presupuesto publico, que paso de 5/. 49,0 mil millones en
2005 a S/. 88,0 mil millanes en 2011. Entre 2005 y 2010, el gasio no financiero del Gabierno General se
elevd en 92,0% o 5/. 41,0 mil millones; de este incremento del gasto el 44,0% correspondid a los
goblernos regionales y locales. La inversidon de los gobiernos regionales y gobiernos locales se )
increments en §/. 12,5 mil millones o casi cinco veces con relacidn al afie 2005 y representd, en
promedio, el 60,0% de la inversidn total del Gobiernc General. Cabe sefialar, que las transferancias a los
gobiernos regionales y locales por la fuente recursos determinades (canon, regalfas, FONCOMUN,
FONCOR, FOCAM, Fideicomiso Regional, Programa de Modernizacién Municipal y Programa de
Incentivos a la MeJora Municipal) alcanzaren 5/.12 923,0 millones en 2010, es decir, casi tres veces mas

que en 2005,
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Asimismo, en el periodo 2005-2010, los ingresos del Gobierno General crecieron 57,5% en términos
reales, lo que se traduce en un aumento cercano a $/. 39,0 mil millones. Estos ingresos representaron
un 20% del PBI en el 2010. Cabe resaltar que los ingreses del Gobierno General incluyen, ademis de los
ingresos tributarios (del Gobierno Central y jos Gobiernos Locales), los ingresos por regalias {mineras,
gasiferas y petroleras), los ingresos por contribuciones sociales a ESSALUD y-a la ONP, los recursos
directamente recaudados por las entidades del Gobierno General (tasas, derechos, etc.) y otros ingresos

del Tesoro Phhblico™.

Ingresos del Gohierno Genertal
(S!. Miles de millones) . (% del PBD)
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Por otro lado, se estima que los ingresos del Gobierno General llegaran a S/. 97 229,0 millones a finales
del 2011, lo que significa un aumento de aproximadamente S/. 10,0 mil millones con respecto a lo

abtenido en 2010°.

El crecimiento de los ingresos se tradujo también en importantes aumentas presupuestales, de esta
manera el Presupuesto Institucional de Apertura de la Reptiblica de 2011 se incrementd en S/. 39,0 mil
millones {(mas del 80%) respecto al afio 2005,
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4
El ratio de Ingresos del Gobierno General sobre & PBI na representa una medida de presidn tbutaria. La presidn tributaria se calcalz como fa
divisicm entre los ingresos tributarios del Gobierno Central y &1 PRI del periodo. Asi, ia presién triburaria cn el afio 2010 fue de 14,3%.

El eoncepto de incumplimients abarca tauta a la evasién como 2 la motosidad. La evasin tributasia comstituye un esfiserzo U omision consciente y
dolosa que pretende evitar o reducir, de manera sistemética y en pravecha propic o de terceros, el paga de obligacionss tritutarias, implcando aceiones
que violan normas legales establecidas, Para el cdlculo dei indice se ajusta el PBI para aproximarlo a la base efectiva potencial 4 IGV.
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Por ejemplo, hubo importantes incrementos en sectores priaritarios como Transpoertes que incremento
su presupuesto en 5/. 8 211,0 millones enire el presupuesto inicial de apertura de 2005 y el de 2011:
Salud y Saneamienta recibieron un incremento presupuestal de §/. 8 054,0 mitlones, y Educacidn y
Cultura incrementaran su presupuesto en /. 6 208,0 millones.
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inversidn pablica

En el afio 2010, Ja inversidn publica ascendid a 5,9% del PBI en 2010, el nivel mds alto en 25 afios ¥ una
diferencia sustancial respecto al promedio del periodo comprendidb entre 2001 y 2005 (del 3%). La
inversidn pehlica en los tres niveles de gobierne (Gobierno Nacional,' Regional y Local) se multiplico casi
por cuatro y pasd de S/. 6,7 mil millones en 2005 a $/. 23,7 mil millones en 2010, Cabe sefialar que los
Gobiernos Regionales y Locales pasaron de representar 47,7% de la inversisn publica por nivel de
gobierno en 2005 a 60,9% en _2010, lo que representa un incremento de 5/. 11,7 mil millones o casi
cinca veces lo invertido en 2005. Asimismo, para el periodo comprendido entre agosto de 2006 y marzo
de 2011, en el Sisterna Nacional de Inversidn Plblica se declararon viables 101 195 Proyectos de
Inversién Plblica, que representan mas de 5/. 118,9 mil millones. De este monto, 87 934 proyacios (que
significan el 87,0% del total y equivalen a mas de $/. 86,6 mil millones) corresponden a Gobiernaos
Regionales y Lacales.

Inversion publica en los tres niveles gobierno fnversion pablica
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Calidad del gasto piblico

Con la progresiva implementacién en todo el sector piblico de la técnica presupuestaria de PrésapddsiRtio -

F’FDRO:DGAR ESCA&"’

por Resultados (PpR}, se espera contribuir significativamente a mejorar la cahdad del gasto piblico. En
los ditimos afias se han registrado importantes avances en su implementacion.

La reforma del Sisterna de Presupuesto Publico tiene como principal objetivo asegurar la calidad del
gasto publico, lo que implica maximizar la rentabilidad social de los recursos piblicos sobre fa base de
una eficiente asignacién, equidad en lz distribucién y efectividad de las intervencionss. Ciertamente, el
reto que se enfrenta - en un coniexto de crecimiento econdmico - es la mejora de la calidad del gasto;
en los dltimos S afios el presupuesto publico ha experimentado un crecimiento cercanc a 80,0% (ef
Presupuesto institucional de Apertura paso de 5/. 49,0 miles de millones en el 2005 a $/. 88,0 miles da
millones en el 2011}, pero los mayores recursos con gue ha contado el Estada no necesariamente se han
traducido en mejor acceso y calidad de los servicios piblicos para los citdadanaos.

Los primeros esfuerzos en ia linea del Presupuesto por Resultados {PpR) se iniciaron en el .afic 2004
cuando se introdujeron los Convenios de Administracidn por Resultados (CAR} para vincular la
asignacion presupuestal al desempefio de las instituciones; en una segunda etapa, se introdujeron los
Programas Presupuestales Estratégicos gue promavieron el uso de evidencia cientifica para disefiar las
intervenciones pulblicas con miras a garantizar eficacia y efectividad en el logro de resultados en-
beneficio del ciudadano. De la mano con los Programas Estratégicos, se inicié el desarrollo de
Evaluaciones por parte de expertos independientes para medir el desempefio de fas entidades pilblicas
y se crearon Fondos de Incentivos, buscando institucianalizar la politica de incentives al desempefio de
la gestidn. No obstante estos esfuerzos, el Sistema Nacional de Presupuesto Pablico atn enfranta
desafios que obstacuiizan la mejora en la calidad del gasto ptiblico como son:

s la desvinculacién entre gastos y politicas plblicas debido a la ausencia de claridad de los
resultados que deben lograr las entidades.

* Atomizacion y desarticulacion de las acciones del Estade en los tres niveles de gobierno.

» La imprecision en la programacidn por falta de definicién de relaciones causales entre las
acciones que se financian y los resultados que se espera alcanzar, con ausencia de indicadores
adecuados que mposibilita evaluaciones efectivas, y un divordo entre las metas fisicas y &l
presupuesto.

* Ls vision sdlo anual del presupuesto, con ausencia de objetivos y metas de mediano y largo
plazo y de las demandas de gasto que implican en afios siguientes.

* Laausencia de definicién clara de responsabilidad gerencial que permita un adecuado ejercicio
de [a rendicidn de cuentas.

En tal contexto, en abril det presente afio, a través de la publicacidn de la Resolucién Directaral Ne 002-
2011- EF/75 01 que aprueba los Lineamientos para la Programacidn y Formulacién del Presupuesto del
Sector Pubiico 2012, la Direccidn General de Presupuesto Publico .apostd por la consolidacién del
Presupuesto por Resultados en el Sistema Nacional de Presupuesto Publico al introducir el Programa
Presupuestal con Enfogque de Resultados como la unidad de asignacion de presupuesto, gerencia y
control de resultados en todos los niveles de gobierno. El Programa Presupuestal con Enfoque de
Resultados es un conjunto de actividades necesarias, integradas y articuladas que proveen productos
(bienes y/o servicios), que buscan lograr un resultado especificc en una pobtacidn objetivo y que por
esta via resuelve el problema que dio origen al mismo. Asi, sus principales caracteristicas son:

* 5Su existencia estd justificada por la necesidad de lograr un resuttado especifico, gue es el
cambio que se busca alcanzar en la poblacién objetivo, para contribuir al logro de un resultado
final, asociado a un objetivo de polftica piblica.

¢ Para lograr dicho resultado especifico se requiere generar previamente productos, los cuales
representan los bienes y servicios que entrega el Programa para lograr el resultado especifico.

1”7




= Finalmente, los productos se pueden lograr o generar madiante la realizacion de un conjunto
articulado de actividades.

Il. BASE LEGAL

1. Decreto Legislativo' N2 183, Ley Organica del Ministerio de €conomfa y Finanzas, y su
modificatoria el Decreto Legislativo N2 325.

2. Lley N®28411, ey General del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico {Art. 7°).
3. LeyN°27245, Ley de Respensabilidad y Transparencia Fiscal, modificada por la Ley N°® 27958,

4. ‘tey N° 27283 Ley del Sisterna Nacicnal de Inversidn Piblica, modificada por las Leyes N°
28522 y 28802, Decreto Legislativo N* 1005, normas reglamentarias y cormplementarias.

5. Resolucion Ministerial N® 807-2011-EF/43, de fecha 22 de noviembre de 2011, gue aprueba
el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2012-2016 del Sector Economia y Finanzas.

6. Resolucidn Ministerizl N° 223-2011—EF/43, de fecha 30 de marzo de 2011, que aprueba el -
Reglamento de Organizacion y Funciones del Minist erio de Economia y Finanzas.

7. Resolucién de Secretaria General N° 002-2021-EF/13, que aprueba el Manual de Organizacidn
y Funciones Institucional del Ministerio de Econamia y Finanzas

Ill. ESTRUCTURA ORGANICA

“El Ministerio de Economiz y Finanzas, de acuerdo a la Resolucion Ministerial N°® 223-2011-EF/43, de
fecha 30 de marzo de 2011, que aprueba el Reglamento de Organizacidn y Funciones del Ministerio de
Economia y Finanzas, tiene la siguiente estructura organica:

01 ORGAN OS DE ALTA DIRECCION
01.1 Despacho Ministerial
01.2 Despacho Viceministerial de Hacienda
01.3 Despacho Viceministerial de Fconomia.
01.4 Secretaria General

02 ORGANO RESOLUTIVO

MENIST ER O DE E=C.('.}:\\.)!‘v.'!h€% { FINANZAS
02.1 Tribunal Fiscal Oficinz de Atencion ai L:szmrlo
Tramite Documentario v &rchivo
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03 GRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL . "COPIA FIEL DEL ORIGINALY
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04 ORGANO DE DEFENSA JURIDICA L%

04.1 Procuraduria Pablica ; E . O ED(:AR WSLJ—.LAME Di.-\Z
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SECRETARIA GENERAL

05 ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA
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05.1 ORGANOS DE ASESORAMIENTO

05.1.1 Oficina General de Asésaria Juridica
05.1.2 Oficina General de Planificacidn, Inversiones y Presupuesto

05.2 ORGANOS DE APOYO

05.2.1 Oficina General de Administracién y Recursos Humanos
05.2.2 Oficina General de Tecnologfas de la infurmaﬁién
05.2.3 Oficina General de Atencidn af Usuario y Comunicaciones
05.2.4 Oficina General de Enlace MEF

VICEMINISTERIO DE HACIENDA

06 ORGANOS DE LINEA

06.1 Direccion General de Presupuesto Plblico
06.2 Direccién General de Contabilidad Publica
06.3 Direccidn General de Endeudamiento y Tescro Publico
06.4 Direccién General de Gestidn de Recursas Piiblicos
VICEMINISTERIO DE ECONOMIA
07 ORGANDS DE LINEA
07.1 Direccidn General de Politica Macroecondmica
07.2 Direccién General de Politica de Ingresos Publicos '
07.3 Direccion General de Politica de Inversiones
07.4 Diréccic’m General de Descentralizacidn Fiscal y Asuntos Sociales _
07.5 Directién General de Mercados Financieros, Laboral y Previsional Priv.ados'

07.6 Direccion General de Asuntos de Econ omia internacional, Compeatencia y Productividad

(NS e ;
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ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL MINISTERIO DE RCONOMIA ¥ FINANZAS
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IV. ANALISIS SITUACIONAL
4.1 Desafios para la gestién institucional

El horizonte de planeacidn 2012-2016 encuenira un pafs con un crecimianto de alrededor de
7,5% en &l primer semestre del 2011, integrado al mundo, respetado en Ia comunidad financiera
internacional por su gradc de inversidn, con superavit fiscal, inflacidn baja, e! doble de las
exportacionas de hace 5 afios, uno de los mejores climas de negocio en América Latina, reservas
internacionales en niveles récord e indicadores de pobreza en descenso.

Sin embargo, los desaffos a vencer aiin son grandes. El Perll reguiere crecer a tasas altas y
sostenidas por un periodo largo para disminuir sustantivamente la pobreza y aumentar el
bienestar social. Esto impone una serie de importantes rétos para la actual administracion,
especiaimente en el terreno microeconémice (competitividad, productividad, atraccién de
inversion privada, cierre de brecha de infraestructura, reduccién de la informalidad, capital
humane, innovacién, entrs otros).

Continuar en la senda dei desarrollo demanda trabajar en la agenda pendiente que consiste en:
(i) evitar la desconfianza del mercado, (i} continuar liderando el crecimiento de ia region, (iii) [a
inversicn privada debe seguir siendo el motar del crecimiento, (iv) trabajar 1a agenda de
productividad, y (v} plantearse metas ambiciosas para el préximo guinguenio.

i) Lvitar lo desconfienza del mercodp: es importante mantener las expectativas
estables y evitar |a desconfianza del mercado, debido a que la inversién privada es
sumamente susceptible & [as expectativas de los empresarios sobre el futuro de la
economia. Asi, un deterioro significativo de estas tiene consecuencias diractas en al
crecimiento econémice y en el empleo,

i} Continuar fiderando el crecimiento en la regidn: si bien en los tiltimos afios el Peri
ha experimentado un desempefio econdmico remarcable, es importante gue siga
creciendo a {asas altas durante los proximos afios y continte siendo una de las
economias lideres de |a region. Esto permitird &l Perl continuar siends up iman
para lz inversion privada nacional y extranjera.

iii) La_inversidn priveda debe seguir siendo el motor del crecimiento: la inversidn
privada debe seguir liderando la expansién de |z economia en el mediano plazo, va
gue e crecimiento econémico depende fuertemente de eila. Caba mencionar que
esta podré materializarse en la medida que no se deterioren las expactativas de los
agentes y se concreten importantes proyecios de inversién ya anunciados para los
préximos afios. Las favorables perspectivas de expansién para la economia peruana
se sustentan en que existe un amplio espacio para seguir crecienda.

iv) Trabajar Jo agenda de productividad: es necesario seguir trabajando en la agenda
de productividad, ya que es fundamental mantener una tasa de crecimiznto
elevada por un periodo prolongado. La productividad en el Perit es baja, por Io que
existe amplio potencial para alcanzar mejoras si se trabajs pronto en la agenda
microecondmica pendiente. Sostener altas tasas de crecimiento se vuelve mds
dificil en la medida que los paises alcanzan mayores niveles de desarrollo.

v) Plantearse metas_ambiciosas parg el proximo guinguenio: finalmente, la actuzl
administracién debe establecer importantes objetivos concretos a alcanzar para el
afio 2016. Por ejemplo, ademés de fijarse la meta de reduccidn de la pobreza a no
mds de 20% y reducir la pobreza rural a la mitad, puede también comprometerse a
mantener el mejor ¢clima de negocios en America Latina v a alcanzar en cinco afios

algunos estandares de paises de la Cﬁ'g,@gmsq@g;@rg}ﬁl EeRPRERTA YERRRLTI
Econdmico (DCOE). Oficina da Atencién al Usuario 3
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De esta manera, es importante seguir trabajando en la agenda pendiente de estabilidad,
crecimiento basado en productividad, mayor inversién y metas ambiciosas, para que e} Perd
ingrese a la senda del crecimiento sostenible con inclusidn social.

Por ltimo, &5 de suma importancia poner énfasis como pais en eliminar los cuellos de botella dal
crecimiento, come por ejemplo, aguellos relacionados con superar iz baja calidad de la
educacion, la inseguridad ciudadana, !a falta de institucionalidad, las brechas en infraestructura,

tecnologfa e innovacicn y en promover una mayor competitividad v productividad, a fin de evitar
una caida en nuestro crecimienta.

4.2 Desarrollo Organizativo '

Contribuir eficazmente, dentro de su esfera de responsabilidad y en el marco de sus
competencias, a vencer los desafios expuestos, asi como a desarrollar la agenda pendiente,
demanda del Ministerio de Economia y Finanzas un realineamiento de la organizacidn y su
fortalecimiento institucional, cuyo primer paso es una nueva estructurz organica.

Coherente con dicha exigencia, |a institucién inicia el periodo con una nueva estructura prganica
a fin de brindar un major servicio a los ciudadanes v a fas otras institucicnes del sector publico y
privado gue dependen de sus procesos y con los gue se estard en condiciones de coordinar
activamente. Promoverd el desarrolic de cada peruano en particular v del pais en general,

considerando una realidad econdmica de mayor competitividad v que requiere la aplicacion de
criterios de inclusién social. '

El cambio generado en el MEF busca hacer mas eficiente y dindmica a fa institucién, con mayor
especiaiizacidn y-una mejor gestion, ampliando su cobertura de atencidn a todas las regiones de
del pais en forma desconcentrada a través de las denominadas oficinas CONECTAMEF. 1a tarea
de preservar la estabilidad macroecondmica v fiscal va no &5 su Gnica prioridad, a pesar de su
enorme importanciz; también debe avocarse a una gestién.mas eficiente de los recursos del

Estado y asegurar un gasto publico de calidad, todo elio enfocado en hacer frente a los retos que
el actual contexto y el futuro imponen.

En el 2011 se cuenta con un Ministerio de Economia v Finanzas reestructurado

Se reestructurd con la finalidad de alinear |z organizacién para una actuacidén mas eficaz y
consistente, que apunte &l logro de la misidn del MEF y sus funciones principales. Tiene como
orientacidn el definir responsabilidades integrales sobre ja administracién de los procesos
fundamentales, reducir transacciones entre unidades organicas para administrar los procesos y
o para brindar los servicios del Ministerio de forma eficaz y eficiente, en especial las vinculadas a

las rectorfas de los sistemas administrativos bajo su responsabilidad. Se han redefinido las
funciones principales:

. Disefiar, monitorear y aplicar una politica macroecondmica que  maximice &l

crecimiento potencial de lzrgo plazo

Promover el disefio y aplicacion de politicas publicas gue permitan instaurar y
preservar un antorno competitivo sobre la base del desarrollo de la inversidn privada

Calificar la incidencia econdmica y fiscal de iniciatives publicas a fin de prevenir
incoherencias respecto de las prioridades de [a politica econdmica

Formular el presupuesto nacional, controiar su ejecucion y evaluar la calidad de los
resultados de su aplicacisn

s Gestionar de manera eficaz y global los activos y pﬁﬁ‘é\(ﬁép— E@%@F@@Mﬁsﬁ FINANZAS
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. Propiciar la  eficiencia de asignacion,
macroecondmica, & través de polfiticas,
descentralizacion fiscal,

El resultado esperado para el periodo es un MEF mejor gestionado y més eficiente, que se
caracterice por ser mas especizlizado, desconcentrado, propositivo, dindmico v, sobre 1odo,
que résponda a los retos del nuevo contexto v a las tendencias que el pais tandré que hacer
frente.

Situacidn actual del Viceministerio de Haciendo

Con la finalidad de modernizar y hacer més eficiente |z gestion de las finanzas pabiicas y de fas
diferentes responsabilidades que le han sido asignadas, se tomaron las siguientes decisiones
estratégicas:

. Se cred la Direccion General de Endeudamiento y Tesoro Pdblico, como producto de la
Tusidn de las antiguas Direcciones Generales del Tesoro y del Endeudamiento Publico,
actividades gue bajo el enfoque de procesos son complementarias y que mejoraran su
actuacion si son dirigidas bajo una gestién Unica en torno a tres macro procesos: la
estrategia de endeudamiento y las politicas de gestién de pasivos pdblicos, la
estrategia de tesoreria y politicas de gestidn de las finanzas plblicas y |a gestisn global
de los diferentes tipos de riesgo a los que estd expuesto el MEF. Esta fusion tambisn
permitird fortalecer el ineludible papel del Tasaro Publico como lider promotor del
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desarrollo det mercado de deuda publica, uno de los requisitos fundamentales para

ing  consolidar también el desarrollo y fortalecimiento del mercado de valores en particular

<t y del sistema financiero local en general.
,"2‘!- Se creo la'Direccidn Genearal de Gestidn de Recursos Pablicos, encargada de realizar el
= ;!5 | andlisis fiscal y financiero de las medidas gue se propongan en materia de
) ég remuneraciones y previsional del sector pibiico, y de formular y proponer politicas
;&Y poblicas sobre abastecimiento, gestién de planillas y de gestién de activos no
é fﬁg financieras, con el objeto da promeover la mejora de la gestidn ptiblica, en coordinacidn
’—r:.;S con las entidades pdblicas pertinentes y de manera consistente con la normatividad

i vigente.

o En cuanto a-la Direccidn General de Presupuesto Pablico, es importante sefialar que a
g su interior se han reestructurado sus unidades orgénicas, ya que de un enfoque de
ETY] organizacion funcional por unidades de gobiernc (Direcciones de Presupuesto de
ﬂ' Gobierno Nacional, de Gobiernos Regionales, de Gobiernos Locales y de Entidades de

Tratamiento Empresarial), se ha optado por una organizacién méds moderna por
enfoque de procesos (Direcciones de Calidad del Gasto Publico, de Presupuesto
Tematico y de Articulacidn del Presupuesto Territorial), que permitird hacer més
eficiente el proceso de gestidn presupuestaria y mejorar la calidad del gasto piblico.

. Respectc 2 la Direccion General de Contabilidad Plblica, esta ha mantenido su
organizacion a nivel de unidades orgdnicas, pero reafirma su compromiso con el
fortalecimiento de la transparencia y rendicién de cuentas reflejadas oportunzmente
en las cuentas generales de |a Repibiica a través de la adopcién de las normas
.internacionales de contabilidad para el secior piibfico (NICSP).

Situacion actuol del Viceministerio de Economia

Prioriza una mayor especializacion de sus drganos de linea para hacer frente a los retos del
actual contexto, creando nuevas direcciones generales como las gue a continuacion se indican:

* La Direccién General de Politica Macroeconémica, enfocada a disefiar y aplicar una
politica macroecendmica que maximice el crecimiento potencial de largo plazo,
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disefiar la politica fiscal, preservar la estabilidad macrofinanciera en coordinacion con
el BCR y la SBS, elaborar el marco macroeconémico multianual, establecer los
principales supuestos macroecondmicos, limites de gasto y financiamianto a usarse an
la elaboracion del presupuesto de la Replbiica v realizar un seguimiento de la

evolucidn de fa economia y preparar informes que soportan las decisiones de la Alia
Direccion.

* la Direccién General de Descentralizacidn Fiscal y Asuntos Sociales, tiene por objetivo
propiciar la eficiencia de asignacidn, equidad distributiva vy  estabilidad
macroecondmica, & través de la formulacidn y propuestz de politicas, normas y otros
instrumentos normativos, en el marco de su competencia, relacionados a la
descentralizacion fiscal dentro del marco de la politica macroecondmica. También s
encarga del seguimiento y analisis del gasto social en los tres niveles de gobierno, asi
comao del seguimiento de los efectos de la politica econdmica sobre |a pobreza.
Asimismo, es responsable de realizar et seguimienic y moenitoreo permanente de las
finanzas publicas subnacionales (ingresos, gastos, endeudamiento- y reglas),
incluyende el disefio y la evaluacidn de reglas fiscales subnacionales, en el marco de la
politica macroecondmica, asi como del fortalecimiento de capacidades a nivel
subnacional en materia de Descentralizacién Fiscal. De manera similar, se encarga de
disefiar la politica y proponer sistemas de distribucion de recursos a los Gobiernos

Regionales y Locales con el objetivo de promover a eficiencia de asignacion y equidad
distributiva.

* La Direccidn General de Mercados Financieros, Laboral y Previsional Privados,
enfocada a atender nuevas necesidades generadas por existir actuaimente un
mercado financiero dindmico y por promover un mercado laboral formal vy
competitive. Aborda los macro procesos de: promover tanto ef desarrollo el mercado
de créditos como el del mercado de capitales; propiciar un mercado iaboral privado
formal, flexible y competitivo; disefiar estrategias que amplien {s cobertura del SPP,
mejorando su eficiencia y sostenibilidad; y propiciar ia profundizacién de los mercados
de capitales y financieros.

La Direccidn General de Politica de Ingresos Plbiicas, s& mantiene como tal y esta encargada de
los ingresos tributarios y de los ingresos no tributarios (como las regalias, por ejemplo). Sin
embargo, ha modificado su organizacién interna a nivel de unidades organicas, habiendo
creado las Direcciones de Renta y Patrimonio, de Consumo y Tributacién sobre el Comercio
Exterior, de Asuntos Tributarios Internacionales, y de Inteligencia Econdmica y Optimizacién
Tributaria; que han sustituido a las ex - Direcciones de Tributos, de Ingrasos PGblicos y
Tributacién Municipal, y de Estudios y Normatividad Tributaria y Fiscal.

La conversién de la antigua Direccidn General de Programacién Multianual en la Direccidn de
Politica de Inversiones, incluye la promocidn de la participacién privada en |z provisién de
servicios plblicas, la evaluacion de la posibilidad de la intervencion del sector privado en APP v
el disefio de la politica de promocidn de la inversidn privada. Su organizacin interna a nivel de
unidades orgénicas ha establecido las Direcciones de Politica y Promocidn de Inversiones, de
Inversidn Pablica, de Inversidn Privada, y de Normatividad, Matodologfas y Capacitacion; en
sustitucion de las ex — Direcciones de Planeamiento Estratégico dei Sector Publico, de
Inversiones Regionales y Locales, v de Inversidn Piblica.

Finalmente, la Direccion General de Asuntos de Economia Internacional, Competencia v
Productividad reemplaza a la antigua Direccién General de Asuntos de Economia Internacional,
Competencia e Inversidn Privada y se reenfoca a desarrollar la politica para mejorar ia
productividad como pais abordando los macro procesos: disefio de politicas de desarroilo de la
competitividad sectorial, formulacidn de polfticas microecondmicas que aumenten la
productividad de la economia en su conjunto, asignacién eficiete~re=r

traves de la facilitacion del comercio exterior y politicas de it éﬁ%?%ggg; FFFONOWA Y FINANZAS |
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Aplicacion de un nuevo enfoque de gestion odministrativa de lo Secretaria General

Este nuevo enfogue de gestion administrativa hacia el &mbito interno propone la mejora y una
adrministracion mas especializada de Ios recursos humanos (priorizando {as acciones de difusion
de veiores y principios éticos, de capacitacién, de evaluacién del desempefic laboral y de
bienestar), financieros (priorizando el fortalecimiento de los sistemas de control intarno} vy
materiales (priorizando la ejecucidn eficiente y oportuna de de los procesos de adquisiciones)
del Ministerio, los cuales quedan a cargo de la actual de Oficina General de Administracisn v
Recursos Humznos (en sustitucion de la ex Oficina General de Administracidn - OGA); liberando
a ésta del cumplimiento de fas funciones que han sido asumidas por la Oficina General de
Planificacign, Inversiones y Presupuesto y por la Oficina General de Atencidn af Usuario ¥y
Comunicaciones.

Se ha creado la Oficina General de Planificacidn, inversionas y Presupueste, encargada de
conducir a nivel sectorial los sistemas administrativos de plansamiento estratégico, inversidn
publica, presupuesto y modernizacidn de la gestion del Estado (ex Sistema de Racionalizacidn),
asi como del sistema funcional de cooperacion técnica no reemboisable; reas de gestion gue
se encontraban bajo respensabilidad de ia ex OGA. Esta independizacidn de funciones permitira
fortalecer |z gestion institucional en dichos sistemas,

Se ha creado también |a Oficina General de Atencién al Usuario v Comunicaciones, cuyas
funciones de atencién al usuario (tanto piblicos como privados), orientacién e informacidn
sobre los servicios y actividades institucionales, administracion documentaria y archivo, imagen
institucional, protocolo, relaciones publicas (institucionales e interinstitucionales) y el
desarrollo de actividades de difusidn del Ministerio a través de los diversos srganos de
comunicacion social, se encontraban antes a cargo de ia ex OGA.

Asimismo, se ha creado la Oficina General de Enlace del MEF, como drgano encarzado de
coordingr d¢ manera planificada {a celeridad del desarrollo proactivo de propuestas
normativas, gestionando y consolidando el procesamiento del temas de interés de nivel
sectorial; asi como de coordinar con todas las entidades de |z administracién pdblica, con ta
finalidad de fortalecer las relaciones v articulacidn de las polfticas en materia econdmica y
financiera en los diversos nweies de gobierno.

Finalmente, se ha creado la Oficina General de Tecnologias de la Informacisn, en sustitucién de

la ex Oficina General de Informética y Estadistica, como érgano especializado encargado de
gestionar y mantener la operatividad eficiente y continua de los eguipos de computo, software
de base, sistemas de informacidn, bases de datos y redes de comunicacion del Ministerio;
desligéndose totalmente de |a funcidn de efaborar y difundir las estadisticas institucionales,
labor que ha sido asumida, por los diversos drganos del Ministerio, dentro de sus respectivos
ambitos de competencia funcional.

En el émbito externo, y a fin de estar mas cerca y prestar mejores servicios de atencidn a los
gobiernos regionales y locales, es que se vienen instalandc los Centros Pilotos de Servicios de
Atencidn al Usuario del MEF, denominados CONECTAM EF, cuyos ejes principales de gestion son
la comunicacidn efectiva, capacitacién permanente y asistencia técnica personalizada,
principalmente en lo que se refiere a [a gestion de los sistemas administrativos de presupuesto
piblico, de inversidn piblica, de tesoreria, de endeudamiento, de contabilidad publica; asi
como en |a operatividad y mantenimiento de los aplicativos informaticos SIAF, SIGA y otros.
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V. PERSPECTIVA
5.1 Vision institucional

Institucién con modernos sistenas de gestidn, desconcentrada, con alta eficiencia técnica,
recursos humanos que alcanzan las competencias requeridas, que goza de credibilidad v
confianza de la sociedad, contribuyendo al bhuen goblerns y bienestar de todos Ios peruanos a
través del desarrollo de politicas econdmicas y financieras nacionales con inclusidn social.

5.2 Misidn institucional

Disefiar, proponer, ejecutar y evaluar, con eficiencia y trensparencia, fa politica econdmica y
financiera nacional & fin de alcanzar el crecimiento econdmico sostenido como condicién basica
para el desarrolio inclusivo, armdnico, y descentralizado del pais, conducente a alcanzar el
bienestar de todos los peruanos.

5.3 Objetivos estratégicos generales institucionales (OEGH)
!
Cabe destacar que def conjunto de Objetivos Estratégicos Generales Institucionales del PE]
2012 - 2016, destacan cuatro (04) de ellos, identificados como fundamentales por el MEF, dado
el alto nivel de importancia que tienen en el desenvolvimiento de la politica econdmica v
fin_anciera para el préximo guinguenia. Estos son:

- Altastasas de crecimiento,

- Politica fiscal y financisra responsable,

- Crecimiento sostenido de la productividad y la competitividad, y
- Gestidn eficiznte de tas entidades pablicas.

El horizonte de planeacidn 2012-2016 plantea al pais grandes desafios. El Perll requiere crecer
a tasas altas y sostenidas por un perfodo fargo para disminuir sustantivamente la pobreza vy
sumentar el bienestar social. Esto impone una serie de importantes retos para la actual
administracion, especialmente en el tarreno microeconémice (competitividad, productividad,
atraccién de inversidn privada, cierre de brecha de infraestructura, reduccidn de la
infarmalidad, capital humano, innovacion, entre otros).

Asimismo, continuar en la senda del desarrollo demanda trabajar en la agenda pendiente que
consiste en: (i) evitar la desconfianza del mercado, (i) continuar liderando & crecimiento de la
region, (i} la inversidn privada debe seguir siando =l motor del crecimiento, {iv) trabzjar la
agenda de productividad, v (v) plantearse metas ambicicsas para el préximo guinquenio.

Contribuir eficazmente, dentro de su esfera de responszbilidad v en el marco de sus
competencias, a8 vencer los desafios expuastos, asi como a desarrollar |z aganda pendiente,
demanda del Ministerio de Economia y Finanzas trazar objetivos y estrategias coherentes vy
sostenibles en el tiempo, asi como metas realistas, jas que se exponen a continuacidn.

OEGI 1:Altas tasas de crecimiento

Considerado objetivo fundamental, 2 través del cual se busta un crecimiento elevado vy
sostenido de la economia, manteniendo la estabilidad macroecondmica vy e estabilidad
financiera, orilentando la politica fiscal prevenir situaciones de crisis interna y externa,
reduciendo |a vulnerzhilidad macroecondmica a crisis cambiarias y crediticias, y mejorando la
inversién pablica para cerrar brechas, espacialmente en infraestructura.
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Para tal efecto, se plantea para el perindo del quinguenio dos importantes Indicadores:

- Mantener en 6,0% el crecimiento porcentual anual del Producto Bruto interno a precios
constantes;

- Pasarde un déficit estructural de -1,8% en el 2012 al 0% en el 2016,

OEG! 2: Politica fiscal y finan ciera responsable

Considerado objetivo fundamental, a través del cual se busca alcanzar un equilibrio fiscal en las
cuentas estructurales, generar ahorros piblicos v recomponer ef espacio fiscal para mantener
una posicién fiscal contraciclica, y una gestién giobal de jos activos y pasivos financieros del
Estado, lo que incluye un manejo eficiente de [a deuda publica en dicho nuevo contexte.

Para tal efecto, se plantea para el periodo del guinguenio dos importantes Indicadores:

- Queos ingresos tributarios del Gobierno Central en relacién al PB) pasen del 15,3% en el
2012 a superar el 15,8% el 2016;

- Que el ratio de |a deuda publica pase del 21,0 % en el 2012 al 15,0% e 2016.

OEG] 3: Desarrollo integral del sistema financiero

Se busca el desarrollo de todo el sisteme financiero, tanto de Ios diferentes tipas de entidades
financieras como las entidades de crédito, las entidades de seguros, las entidades de inversidn
o las entidades de valores, asi comp de los mercados financieros en’ general, pero
particularmente del mercado de valores de deuda pUblica, con énfasis en lograr una mayor
competitividad e inclusion financiera en todos ios niveles.

OEGI] 4:Expansion de la inversidn privada

5e busca una mayor inversidn privada, facilitando el financiamiento competitivo de la inversion
privada y promoviendo su participacion en el desarrollo de la infraestructura y la provisidn de
servicios publicos, en la diversificacién productiva y en sectores claves para elevar la
competitividad del pais.

DEGI 5:Crecimiento sostenido de la productividad y la eompetitividad

Considerado objetiva fundamental, a través del cusl se busca elevar |a productividad y
competitividad del pais, fortaieciendo la cooperacién publico - privada y consolidando |z
politica y esirategia de apertura comercial, Io cual incluye medidas como la mejora sustancial
del capital humano, ls reduccidn de la brecha de infraestructura, el impulso a la innovacion
tecnoldgica, fomento z la calidad de los productos y procesos con la finalidad de diversificar la
oferta productiva en base a una estrategia de mejora tecnoldgica y de medidas que favorezcan
la libre competencia.

Para tal efecto, se plantea para el periodo del quinquenio coma Indicador el mejorar el indice
de Competitividad Global del World Economic Forum (WEF), pasando de 4,2 el 2012 al 4,6 el
2016.

OEGI 6:Reduccion de la pobreza y pobreza extrema

5e busca la reduccién de la pobreza promoviendo ia calidad del gasto social, con énfasis en

programas sociales que incorporan ef enfoque por resultados, para lograr una mayor eficacia y
eficiencia.

OEGI 7: Gestion eficiente de las entidades pablicas

Considerado objetivo fundamental, a travésf‘a@t;g;gfggﬁusgg E@m{@gﬁiz@&ié&ﬂ_@gmﬁén
por resultados en el Estado, promoviendo [a mpIe%@ﬁ%@%@@ﬂ@@%&?iﬁﬁﬁ%ltados
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Para tal efecto, se plantea para el pericdo del guinguenio como Indicador que el porcentaje de
presupuesto plblico bajo el enfoque de Presupuesto por Resultados (PpR) pase del 41,1% en el
2012 al 100,0% en ei 2016.

OEG! 8: Mejora de la gestidn de los recursos piblicos

Se busca la centralizacion de ia gestidn de los recursos financieros y de 1a planilla del Estado, la
profundizacién de la rendicién de cuentas, las evaluaciones independientes v |a transparencia
de la gestion publica para facilitar la vigilanciz ciudadana.

OEGI 9: Capacidad de gestidn de los tres niveles de gobiarno fortalecida

Se busca ef fortalecimiento de capacidades de gestidn de los tres niveles de gobierne (nacional,
regional v local) en el marco -del proceso de descentralizacidon, mejorando la coordinacién
intergubernamental y fortaleciendo las capacidades institucionales para mejorar la gestion
presupuestaria y de la inversitn pablica, con un enfogue de desarrolio territorial sostenible,

OEGI 10: Proceso de Descentralizacién Fiscal fortalecido

Se busca el fortalecimiento del proceso de descentralizacion fiscal, mediante la mejora de las
capacidades de les niveles de gobierno regional y local en relacién a los sistemas fiscales a
descentraiizar, desarrollando actividades de asistancia técnica e introduciendo la aplicacion de
indicadores que permitan monitorear los avances de descentralizacion con especial énfasis en
la sostenibilidad de las finanzas pablicas subnacionales y el cumplimiento de las reglas fiscales.

5.4 Lineamientos de politica institucional (LP1}
Asociados a cada objetivo estratégico general institucional, se detallan a continuacién:

OEGI 1: Altas tasas de crecimiento’

* LPi 1: Mantener la estabilidad macroecondmica y la estabilidad financiera
s LPI 2:Promover el desarrollo de |z inversion plblica para cerrar brechas

OEGI 2: Paolitica fiscal v financiera responsable

* LPl 3: Mantener el equilibrio fiscal y la eficiencia financiera

s  LPl 4: Modernizar [a gestidn de las finanzas publicas

¢ LPI5:Desarrollar el mercedo de deuda piblica como instrumento sistémico de liguidez
OEGI 3: Desarrolic integral def sistema financiero

»  LPI &: Desarrollar el sistema financiero con mayor inclusién financiera
OEGI 4: Expansién de la inversidn priveda

s LPI7: Ampliar facilidades para el desarrollo de |a inversién privada

OEGI 5: Crecimiento sostenido de la_productividad v la competitividad

* LPl 8: Fortalecer la colaboracién y participacion piblico-privada para impulsar la
productividad y |a competitividad

» LP19: Consolidar la politica y estrategia de apertura comercial

* LPI10: Promover |z inversién en ciencia y tecnologia
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OEGI 8: Meijora de la gestién de |os recursos puiblicos

+ LPI13: Mejorar |a transparencia en el uso de los recursos y la rendltion de cuentas

OEGI S: Capacidad de gestién de los tres niveles de gobierne fortaiecida

LPI 14: Desarrollar capacidades especializadas en sistemas administrativos de inversion
plblica y presupuesto plblico

OEGI 10: Proceso de descentralizarion fiscal fortalecido

& LPl 15: Resguardar la sostenibilidad financiera de los goblernos subnacianales y
distribuir eficientemente ios recursos determinados

5.3. Objetivos estratégicos especificos institucionales (OEEl} y Actividades estratégicas (AE)

Asociades a cada objetivo estratégico general institucional, se detallan a continuacién:

OGE! 1: Altas tasas de crecimiento

OEEI 1.1: Mantener una posicién fiscal contraciclica.

Actividodes Estrotégicas
AEZ1.1.1 Analizar la evolucion de
permanentemente.

la economia peruana e internacional

OEEl 1.2: Formulacidn de la politica econdmica y proyecciones macroecondmicas de
mediano plazo.

@ :
R - .
ﬁ ; Actividades Estratégicas
2‘:;‘ " g £ AE 1.2.1 Efaborar escenarios y proyecciones macroeconémicas.
Bl wy H
ZEg g g iE -
bl GEH 5 i g DEE! 1.3: Equilibrio en las cuentas estructurales,
et 1 S B
‘gﬁ_g cé.ﬂ‘:_:g — j:_c_’ L. P
Se530% &~ iz Actividades Estratégicas
gy M - P TP = T
%5'; Sﬁ_g ) H iﬁ = AE 1.3.1 Seguimiento y andlisis de las cuentas fiscales nacionales y subnacionaies.
[ AR a - S — |
= z B 3 . . " . )
fﬁg e fne o : E:-Eﬁ JEE! 1.4: Proponer lineamientos de politica en las inversiones.
[ H o,
AR - ] - .-
- Lyj!‘ﬂ;_-e_, Lo — ia Actividades Estratégicas
(] o H . . " e
iDEg é‘.% e jw AE1.4.1 Mejorar el marco normativo para el seguimiento de la politica de
D iy . e
%3 EP : _g_ inversién pablica.
aE a AE1.4.2 Evaluar el impacto de los lineamientos y estrategia de inversion publica.
Z i
f.%' H

F il

GEEl 1.5: Fortalecimiento de la liguidez del mercado de deuda piblica para mantener
Iz estabilidad financiera.

Actividades Estrotéagicas

AE 1.5.1 Constituir una reserva secundaria de liguidez de libre disponibilidad

dentro del marco de una gestién global de activos y pasivos.
AE 1.5.2 Diversificar la tenencia resident e de valores de la deuda pablica.

OEG! 2: Politica fiscal y financiera responsable

_ OEEI 2.1: Mantener el equilibrio fiscal y la eficiencia financiera.

Actividades Estrotégicas

AE 2.1.1 Continuar fortaleciendo el sistema tributario sobre la base da principios
de suficiencia, equidad y simplicidad.

OEEl 2.2: Mangjo eficiente de [a deuda piblica como parte de una gestién global de
activos y pasivos.
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Actividades Estratégicas
AE 2.2.1 Reducir ef costo de ia tesoreria a través de una gestion activa de los

valores de deuda emitidos.
AE 2.2.2 Incrementar la frecuencia de emisidn de los valores de deudsz en el

mercado de valores.

OEE! 2.3: Sostenibilidad de las finanzas plblicas subnacionales.

Actividades Estrotéagicas )
AE 2.3.1 Monitoreo de las finanzas publicas subnacionales a través de la

elaboracion de reportes de seguimiento.
AE 2.3.2 Seguimiento al cumplimiento de las reglas fiscales para los gobiernos
regionales y locales. :

OEE! 2.4: Cumnplimiento de {as reglas macrofiscales.
Actividades Estratégicas
AE 2.4.1 Cumplimiento de la primera regla de la Ley de Responsabilidad y

Transparencia Fiscal.
AE 2.4.2 Cumplimiento de la segunda regla de la Ley de Responsabilidad y

Transparencia Fiscal.

DEG! 3: Desarrollo integral del sistema financiero

i —
ﬁ N DEEI 3.1: Mejora de las condicienes para la gestion de la tesoreria de las entidades no
= 0 q bancarias.

ZoZ . 0
%E‘S 9l Cw Actividodes Estratéaicas
}_5,&‘ gég E AE 3.1.1 Lograr |z participacion de entidades no bancarias en las subastas de
EIREOT o Ty i titulos de dewda soberana en Nuevos Soles.
SCleka o i=o
55530 = \SE
! T [ L) - e - -

=g 8de ; 5::'% OEEI 3.2: Profundizacion de los mercados financieros.

GEsass o HRE
9 %g 828 = e S Actividades Estratégicas
uieg §E2 - é-"f AE 3.2.1 Desarrollo de mecanismos y/o instrumentos para el crecimiento del

It o™ : . - o - -
D85Sy — A acceso a los servicios financieros y mercado de capitales.
CoLegakz M

o =em o H
A o :

Bgs f i% tOEEl 3.3: Ampliacion de la cobertura v mejora de la eficiencia del Sistema Privado de
o io Pensiones.
= i

i,:;' : | Actividodes Estratégicas

4 AE 3.3.1 Incrementar el nivel de cobertura del SPP especialmente sobre los
trabajadores informales, y contribuir a la reduccién de las comisiones.
OEGI 4: Expansion de [a inversidn privada
OEEi 4.1: Promover la inversion privada nacional y su participacién eficiente en la
provision de servicios ptblicos, diversificacion productiva y competitividad,
Actividodes Estratégicas
AE 4.1.1 Proponer un marce regulatorio de participacion de la inversidn privada
en ios servicios piblicos a carge del Estado, v su vinculacién a la APPs.
AE 4.1.2 Fomentar la inversidn privada, nacional y extranjera, en inversiones de
infraestructura y temas sociales. '
,&v \ QEGI 5: Crecimiento sostenido de la productividad y ia competitividad
P

,E‘.{ .

OEE! 5.1: Promover un marco normative favorable a las inversiones extranjeras gue
mejoren |z productividad y competitividad.
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Actividodes Estrotégicas

AE 5.1.1 Negociacién de Acuerdos Bilaterales de Inversién (BIT) vy Capitulos de
Inversidn en Tratados Comerciales.

AE 5.1.2 Gestidn de defensa del Estado en controversias con inversionistas

para el crecimiento sostenido.

AFE 5.3.3 Facilitar los procedimientos vinculadas con las operaciones da comercio
exterior.

AE 5.3.4 Promover el aprovechamiento de ios mercados a través del incremento
de la productividad vy la calidad de las empresas.

v

@ . extranjeros.
N i
% og 7= IOEEl 5.2: Promocién de |z productividad de los factores de produccién a través de una
555 &é /\ : mayor apertura comercial y competencia en los mercados.
}‘g“;% %“é - = _ Actividodes Estratégicas ‘
-%‘;5'9 gEE = g ido AE5.2.1 Mejora de ia competitividad, productividad v eficiencia de |a econom/a.
G5 :—;3 w O 3 OF AE 5.2.2 Reduccion arancelaria unitateral.
3 %g c SE'@ QO -t {Lﬁé AE 5.2.3 Seguimiento de politicas de contrataciones publicas.
i {ﬂ% ? é’ﬁé E céa AE 5.2.4 Mejora en la Gestidn de los procedimientos aduaneros.
Wo g S o S
2}; §§§ A § OEEI 5.3: Promover el desarrollo de la competitividad.
: %g% E!g 9 Actividodes Estratégicas
SE ‘0 AE5.3.1 Mejorar el clima para hacer negocios en el pafs.
' Z g AE 5.3.2 Promover el desarrollo de la ciencia, tecnologia & innovacién como base
s H

OEG! 6: Reduccidn de la pobreza y pobreza extrema

OEEI 6.1: Mejora de la calidad del gasto socizal.

Actividades Estrotégicas
AE 6.1.1 Orientar el gasto social con un enfogque por resultados.

OEEl 6.2; Seguimiento de los efectos e impactos de [a politica econdmica sobre la
pobreza. :

Actividades Estratégicas , :

AE 6.2.1 Seguimiento y andlisis del gasto social en los tres niveles de gobierno.

AE 6.2.2 Elaborar estudios de investigacidn sobre el impacto de la politica
econémica sobre ia pobreza.

OEG! 7: Gestion eficiente de las entidades publicas

OEEl 7.1: Implementacion del presupuesto multianual.

Actividodes Estrotégicas
AE 7.3.1 impulsar la implementacidn del presupuesto multianual.

OEEl 7.2: Implementacidn del presupuesto por resuftados.

Actividades Estrotégicos

AE 7.2.1 Orientar la programacién presupuestaria con un enfogque por resultados.

AE 7.2.2 Generar y utilizar informacidn de desempefic en el proceso
presupuestario. '

AE7.2.3 Aplicar esquemas de incentivos a |a gestidn para mejorar &l desempefio.

OEEI 7.3: Modernizacién de los sistemas y la infraestructura tecnoldgica.

Actividodes Fstrotéaicas

AE 7.3.1 Modernizar los sistemas transversales.

AE 7.3.2 Modernizar la plataforma tecnoldgica.

AE 7.3.3 Mejorar la atencidn de los servicios a los usitzrios.
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OEEl 7.4: Optimizar la atencién a los usuarios del MEF a través de la mejora en los
procesos y la desconcentracién de fa atencién al usuario.

Actividades Estratégicas
AE 7.4.1 Redisefio del proceso de la gestion documental a partir de la mejora de

procesos y digitalizacion dé documentos con valor legal.

AE 7.4.2 Proyecto de implementacidn y adecuacion de la infraestructura del
archivc central del MEF.

AE 7.4.3 Desconcentracion de los servicios que se brinda al usuario del MEF.

OEE} 7.5: Fortalecimiento de las capacidades institucionales con enfoque en el marco
de competencias,
Actividades Estratégicas
AE 7.5.1 Potenciar las capacidades del personal dél MEF.

AE 7.5.2 Desarrollar fa cultura organizacional del MEF dentro del marce de |a ética
y la transparencia.

AE7.5.3 Visibilizar las acciones que realiza el MEF en ef ejercicios de sus
funciones.

OEE! 7.6: Fomento de la participacidn activa en el logro de los objetivos de [z seguridad
y defensa nacional.
Actividades Estratégicas
AE 7.6.1 Desarroilar capacidades vinculadas z la seguridad y defensa nacional y en
¢l proceso de gestidn de riesgo de desastres en el ambito institucional.

OEEl 7.7: Fortalecer la institucionalidad de! Estado.

Actividades Estratégicas

AE 7.7.1 Resolver oportunamente las controversias tributarias gue surjan entre las
administraciones y los contribuyentes.
AE 7.7.2 Ampliar la cobertura de servicios,

AE 7.7.3 Mejorar la atencion de los recursos presentados por los administrados
(contribuyentes y usuarios aduaneros).

DEG! 8: Mejora de la gestion de los recursos piblicos

5 . OEEl 8.1: Fortalecer la transparencia y rendicién de cuentas de las entidades del sector
3 § publico.
Z.8 = Actividades Estrotégicas
§§§ g;’&-f !-li_i AE 8.1.1 Implementar mecanismos de tramsparencia vy rendicidn de cuentas del
> o QE D ‘ /\2 gasto piblico.
52;@%5 = E ﬁo AE 8.1.2 Elaborar v aplicar el Manual de Politicas v Procedimientos Contables,
%ég gof, = ég armonizadas con las NICSP, 2 las entidades de la actividad
%‘g%é%% > gzg gubernamental. ‘
&é *g 3EL'§§ = _J—sg o AE 8.1.3 Apiicar los procesos de integracién y consolidacion de los estados
. mﬁ 9 EEL":E o gu_ financieros y presupuestarios del sector publico, incluyendo las acciones
Qta i« g : o de saneamiento contable. _
) gg% 9_-%6 O AE 8.1.4 implementar &l mddulo de administracién patrimonial v de los
[;“'_.E“O:g wo g inventarios en {as entidades de la actividad gubernamental.
o ] AE 8.1.5 Aplicar los procesos de formulacién de fas cuentas fiscales.
g ﬂ' AE'8.1.6 Aplicar los procesos de costos en las entidades del Estado por sectores
y =

4 econdmicos.

OEEI 8.2: Fortalecimiento del proceso de modernizacicn de |a gestion de tesoreria.
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Actividudes Estrotégicas
AE 8.2.1 Mejorar y agilizar ios procesos de pagaduria de todo el gobierno.

AE 8.2.2 Incorperar progresivamente el manejo de los fondos publices a través de
ia Cuenta Unica del Tesoro — CUT.

OEEl 8.3: Mejora de la calidad del gasto publico en materia remunerativa, pravisional y
otros refacionadaos con personal del sector piblico.

Actividades Fstratégicas

AE 8.3.1 Estandarizar el proceso presupuestario y su control en materia
remunerativa, previsional y otros relacionadas con personal def sector
publico.

AE 8.3.2 Agregar funcionalidades en el aplicativo informatico para la gestién de

% . recursos humanos.
ﬁ N AE 8.3.3 Desarrotiar capacidades de las Unidades Ejecutoras en gestidn
= -5 =) estandarizada de planilias de pago.
LLely T :
t %E Eég 9 5 OEE! 8.4: Mejora de la sostenibilidad remunerativa en el sector piblico y de Ios
igI»ECS = W < sistemas previsionales a cargo del Estado.
Sttt 5 4 dof _ -
o] S8 3 SR o Actividades Estratégicas
SE5hET © iyl AE8.4.1 Elaborar proyectos sustentados de normas relacionadas a |z gestion
¢ ggg &2 o 1= remunerativa y de los sisternas previsionales z cargo del Estado
g GJELE = fog - presentados por el Poder Ejecutivo.
o 23 E?E g ~— i AE 8.4.2 Cuantificar el impacto fiscal y financiero de proyectos de normas
1 Egi"ﬁ ES v ‘o relacionadas a la gestién remunerativa y en materia previsional.
G5g™ 2
2 8 OEZl 8.5: Mejora de gestién en materia de abastecimiento de bienes, servicios ¥
: ',—25: e activas no financieros.

4

Actividades Estratégicas
AE B.5.1 Formulacion de propuestas de mejora al marco normativo.

AE 8.5.2 Desarrollo de capacidades en base al concepte de beneficio vy valor
ganado respecto a la cadena de abastecimiento.

AE 8.5.3 Diagnodsticos por sectores de necesidades de explotacidn del Catdlogo de
Bienes, Servicios y Obras segln entidades y funcidn.

AE 8.5.4 Proyectos de reestructuracién de catdlogos implementados segiin
resultados obtenidos.

OEEl 8.6: Optimizar el acceso fisico y multimedia de los usuarios publicos y privades a
ta informacidn, servicios, actividades e instalaciones del MEF.

Actividodes Estratégicas

AE 8.6.1 Redisefio de procesos del acceso fisico, telefénico v multimedia de los
usuarios ptiblicos y privados a la informacién, servicios, actividades e
instalaciones del MEF.

OEGI 9: Capacidad de gestion de los tres niveles de gobierno fortalecida

OEEl 9.1: Fortalecimiento de capacidades para la gestidn de la inversién plblica.

Actividades Estratégicas

AE 9.1.1 Mejora de los mecanismos de articulacién y coordinacidn entre los
niveles de gobierno. nacional, regional y local en la gestidn de la
inversién ptblica. ‘

AES.1.2 Acompafiamiento de la gjecucidn de la inversién en las regiones.

AE 9.1.3 Optimizar el uso de fondos concursables de inversidn a nivel local ¥
regional.
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OEF! 9.2: Fortalecimiento institucional de la capacidad de gestidn financiera.

Actividades Estratégicas .
AE 9.2.1 Mejorz de la capacitacidn en temas relacionados con Iz gestion de actives

y pasivos.
N § ®EEl 9.3: Soporte tdcnico que mejore la planificacidn de la gestién fiscal en los
E_ 2 o gobiernos subnacionales y gue incidan en el sostenimiento de sus finanzas
n [ B 4 ge
g-?{.ﬁ:ﬁ 'ﬁ&; /\u plblicas.
Boe ] 2, i
>-8% 82y =3 % Actividades Estratégicas
et T : - } . iy
-Sao Eﬂt‘—:; — é fod oy AE 9.3.1 Capacitar a los gobiernos regionales y locales para la elaboracidn y
2=t30; R SE trega del Informe Multianual de Gestion Fiscal, d do a |
G5 8 5.8 j :uz entrega del Informe Multianual de Gestidn Fiscal, de acuerdo a las
pr b =i P 5] o . . - - :
= 2% 0‘5 25 o _),_,‘.i{g i;.-: caracteristicas tecnicas sefialadas en el Decreto Legislative N°® 955, "Ley
. :ﬁﬁ T = s g de descentralizacion fiscal".
Wweg SCe o gu. AE 9.3.2 Conselidar una plataforma de asistencia técnica en temas afines a le
Let ety o 103 Descentralizacidn Fiscal y el manejo de las finanzas publicas.
1Gsgals i
EEEmo e - : . .
—om i % DEE| 9.4: Fortalecimiento de capacidades especializadas en los sisternas
n oy administrativos de gestidn en las diferentes regiones del pais.
= Lo
= ; Actividades Estratégicas

L

AE 9.4.1 Incrementar la cobertura de los servicios relacionades a los sistemas
administratives de Presupuesto, Contabilidad, Endeudamiento, Tesoreria
y Aplicativos Informaticos que se brindan en CONECTAMEF y otros
punios de acceso.

OEGI 10: Proceso de descentralizacidn fiscal fortalecido.

QEEI 10.1: Fortalecimiento del monitoreo de los avances en descentralizacidn fiscal.

Actividodes Estratégicas

AE 10.1.1 Implementacidn del sistema de indicadores de descentralizacion fiscal.

AE 10.1.2 Seguimiento al sistema de indicadores de descentralizacion fiscal con
enfoque a la mejora descentralizada de la calidad de vida de la
pohlacidn.

OEEl 10.2: Mejora en la distribucidn de recursos que se transfieren a los gobiernos
subnacionales.

Actividades Estratégicas

AE 10.2.1 Elaborar propuesta integral de un nuevo esquema de determinacién,
distribucidn y uso de los recursos provenientes de las industrias
extractivas aplicable a los gobiernos subnacionales del pals, que
mejore los esquemas utilizados en el canon y otras transferencias.

AE 10.2.2 Informar sobre el uso de los recursos determinados proveniantes de
industrias extractivas (canon y sobrecanon, regalias mineras y FOCAM).

Vi. PROGRAMAC[()N_DE ACTIVIDADES

Se presenta en‘el Cuadro 1 la programacion de actividades estratégicas institucionales dei Ministerio
de Economia y Finanzas para el periodo 2012-2016 con sus respectivos indicadores y mstas,
asociadas a cada objetivo estratégico especifice institucional. Asimismo, se sefizlz la dependencia del
MEF responsable de su ejecucién.

Estas actividades estan alineadas con los objetivos estratégicos generales y especificos, y deben ser
necesarias y suficientes para alcanzar las metas en ios plazos previstos. Este cuerpo ha sido
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trabajade conjuntamente y con la decisiva participacion de los érganos del MEF, responsables de
gestionar las objetivos estratégicos institucionales; tanto a nivel general como a nivel especifico.

A nivel de objetivas aenerales

. En el objetivo “Altas tasas de crecimiento”, la Direccién General de Politica Macroecondmica
piantea un crecimiento porcentual anual del PBI del perioda de 6,0%.

*  Para el objetivo “Politica fiscal y financiera responsable”, Ia Direccion General de Polftica
Macroaecondmica propone que la deuda poblica como proporcién del PBL alcance 15,0% e afio
2016, considerando 21,0% como linea de base para el afio 2012, Asimismo, la Direccién General
de Politica de Ingresos Plblicos plantea que el ratio Ingresas Tributarios del Gobierno Central /
PBI sea del 15,3% en el 2012 y supere el 15,8 el 2016.

. En el objetivo “Desarrollo Integrzl del Sistema Financiero”, la Direccién General de
Endeudamiente y Tesoro Plblico expone alcanzar una frecuencia de negociacidn de los vaiores
de referencia de la deuda publica en moneda local en condiciones normales de mercado de
80,0% el afio 2016, contemplando 70,0% como linea de base para el afio 2012. Asimismo, para
este objetivo |z Direccidn General de Mercados Financieros, Laboral y Previsional Privados,
plantea que los créditos al sector privado expresados como poreentaje del PBI alcancen 39% el
afio 2016, considerando 35% como linea de base para e afio 2012,

. Para el objetivo “Expansidn de la Inversién Privada”, la Direccién General de Politica de
Inversiones expone promaver la ejecucion de proyectos mediante cualguier modafidad de
participacién de inversion privada, considerando una accién anual de promocién durante el
periodo 2012-2016.

- En el objetivo “Crecimiento sostenido de la productividad v de la competitividad”, la Direccidn
General de Asuntos de Economia Internacional, Competencia y Productividad plantea alcanzar
un indice de Competitividad Global (WEF) de 4,6 para el afio 2016, considerando 4 2 como
linea de base para el afio 2012.

. En el objetivo “Reduccion de la pobreza y pobrera extrema”, ia Direccidn General de
Presupuesto Publico plantea reducir la tasa de pobreza monetaria del 26,4% en el 2012 al
18,3% el 2016.

. En el objetivo “Gestién eficiente de las entidades pdblicas®, la Direccidén General de
- Presupuesto Publico plantea incrementar el porcentaje de entidades del gobierno nacional que
aplican la técnica presupuestaria Presupuesto par Resultados 100% el afio 2016, a partir de
una linea de base de 41.1% para el afio 2012. Asimismo, &l porcentaje del presupuesto piblico
bEJO el enfoque de presupuesto por resultados debe alcanzar el 100,0% el 2016, considerando

el 41,1% como linez de base para el 2012.

e  Para el -ubjetivo “Mejora de la gestidn de los recurses publicos”, la Direccidn General de
Contabilidad Publica expone que el porcentaje de entidades rindentes alcance a 100,0% de las
entidades obligadas e afio 2016, a partir de una linea de base de 99,0% para el afio 2012,

- En el objetivo "Capacidad de gestion de los tres niveles de gobierno fortalecida”, la Direccion
General de Politica de Inversiones propone intervenciones en Ios tres niveles de gohbierno que
generen desarrollo de capacidades, gue alcanzan a 12 intervenciones anuales parz cada uno de
los afios del periodo 2012-2016.

* Finalmente, en el objetivo “Proceso de descentralizacidn fiscal fortalecido”, la Direccidn

Generai de Descentralizacidn Fiscal y Asuntos Sociales plantea queelmuﬁﬁﬁéﬁhm YV FIMANZAS 1
! n@i-eﬁ:iﬁﬂéfé

monto limite inferior de gastos ne financieros de los gobiernos sub gas«ﬁasai Usuario

= Archivo
ne financieros del gobiernc general alcance 50,0% el afio 2016, cg ns:dergﬁﬁ‘é‘@ e ta%;’;ugrz;
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A nivel de objetivas especificos

La Direccién General de Polftica de Inversiones {DGPI}, en el objetivo “Proponer lineamientos de
politica en las inversiones”, propone 2 documentos anuales sobre lineamientos y principios del
Sistema nacional de Inversidn Piblica durante el periodo 2012-2016. En el objetivo “Promover |3
inversidn privada nacional y su participacion eficiente en la provisién de servicios publicos,
diversificacién productiva y competitividad”, expone impulsar la aprobacién de dispasitivos legales
que fomenten la inversidn privada en vinculacion con las APPs; y en el ohjetivo “Fortalacimiento de
capacidades para la gestidn de la inversidn piblica” plantea 3 acciones anuales durante el periodo
2012-2016.

La Direccion General de Endeudamiento y Tesoro Piiblico (DGETP), en el objetivo “Fortalecimiento
de la liquidez del mercado de deuda plblica para mantener |z estabilidad financiera”, plantea gue
fas emisiones consideradas como referencia para no residentes (saido adeudado minimo de S/. 3 mil
millones por cada uno) alcancen el 75,0% el afio 2016, a partir de una linea de base de 57,0% para el
afio 2012. En el objetivo “Manejo eficiente de la deuda publica como parte de una gestién global de
activos vy pasivos”', plantea gue la participacién de la moneda nacional en la deuda piblica
(incluyendo coberturas naturales y con derivados) alcance 70,0% e! afio 2016, considerando una
linea de base de 48,0% para el afio 2012. En el objetivo “Mejora de las condiciones para la gestién de
la tesoreria de las entidades no bancarias”, expone alcanzar un ndmero de subastas de operaciones
de tesoreria {activas o pasivas de hasta 2 afios) ascendente a 48 en el afio 2016, a partir de una linea
de base de 12 subastas en el afio 2012. Para el objetivo “Fortalecimiento del proceso de
modernizacién de la gestién de tesoreria”, propone que lz participacidn de entidades en
mecanismes centralizados de negociacién para subasta de fondos gestionados por el Tesoro
comprenda 80,0% el afio 2016, considerando una lines de base de 20,0% para el afio. 2012; y en el
objetivo “rortalecimiento institucional de la capacidad de gestién financiera” plantea desarroflar
eventos de capacitaciéon en nimero de 12 el afio 2016, a pamr de una linea de base de 4 el afio
2012.

Por su lado, la Direccidn General de Politica Macroecondmica ('DGPMAC), en el objetivo “Mantener
una posicion fiscal contraciclica” propone el aumento porcentual anual de la inversidn plblica
expresada como porcentaje del PBI de 0,1% durante los afios del periodo 2012, 2013, 2015, 2016; vy
en el objetivo “Formulacién de la politica econdmica y proyecciones macroecondmicas de mediano
plazo”, plantea para el pericdo considerar 2 actualizaciones anuales del documento Mareo
Macroecondmico Multianual; para el objetivo "Cumplimiento de las reglas macrofiscales”,.propene
elaborar 2 informes anuales de seguimienfo del Marco Macroecondmice Anual. En el objetivo
“Equilibrio en las cuentas estructurales” plantea que el déficit o superdvit estructural expresado
como porcentaje del PBI alcance 0,0% el afio 2016, a partir de una linea de base de -1,8% el afio
2012,

En cuanto a la Direccidn General de Presupuesto Plblico (DGPP), en el objetive “Mejora de la calidad
del gasto social”, propone gue el porcentaje de gjecucién de presupuesic de los programas
presupuestales (sociales) alcance 85,0% durante cada ejercicio presupuestal. En el objetivo
“Implementacion del Presupuesto Multianual”, plantea gue el porcentzje del presupuesto piblico
con pregramacidn multianual alcance 100,0% el afio 2016, a partir de una linea de base de 13,0%
parz el afio 2012. Y, en el objetive “Implement acidn del Presupuesto por Resultados” propone que el
porcentaje dei presupuesto pidblice bajo el enfoque de presupuesto por resultadas alcance 100% el
" afio 2016, a partir de 41,1% como linea de base para el afio 2012; asimismo plantea que el
porcentzje del presupuesto plblico que reporta informacién de desempefio mgmﬁque 60,0% el afio

-2016, considerando una linea de base de 20,0% para &l afio 2012 )
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La Direccién General de Politica de Ingresos Pdbiicos (DGPIP) en el objetivo “Mantener el equilibrio
fiscal y la eficiencia financiera”, propone que los ingresos tributarios del gobierno central como
porcentaje del PBI alcancen el 15,8% el afio 2016, considerando una lines de base de 15,3% para el
afio 2012, : '

Por su lado, |a Direccidn General de Contabilidad Piblica {DGCP) en el objetivo “Fortalecer la
transparencia y rendicidn de cuentas de las entidades del sector publico” plantsa gue def total de
entidades obligadas el porcentzaje de entidadas integradas a la cuenta general da ia republica alcance
99,0% el afio 2018, considerando una linea de base de 98,0% para el afio 2012,

la Direccion General de Descentralizacion Fiscal y Asuntos Sociales (DGDFAS), en el objetivo
“Sostenibilidad de las finanzas plblicas subnacionales”, plantea que el porcentaje del limite superior
(stock de deuda total) de deuda respecto de los ingresos corrientes netos de las gobiernos ‘
nacionales alcance 100% el afio 2016, a pariir de una linea de base de 120% para el afio 2012. En el
objetivo “Seguimiento de los efectos e impactos de la palitica econdmica sobre 1a pobreza” expone
presentar elaborar un (1) informe técnico especializado anual durante el periodo 2012-2016. Para el
objetivo “Suvporte iécnico que mejore la pianificacién de la gestidn fiscal en los gobiernos
subnacionales y que incidan en el sostenimiento de sus finanzas pablicas” propone que el parcentaje
de goblernos subnacionales gue entrega el Informe Multianual de Gestidn Fiscal logre 12% el afio
2016, considerando 5% como linea de base para el afio 2013; y en el objetivo “Fortalecimiento del
monitoreo de los avances en descentralizacidn fiscal” plantea que el porcentaje de gobiernos
regionales y focales con informacidn en el sistema de indicadores alcance 70% el afio 2016, a partir
de 50% como linea de base para el afio 2014. Por lltimo, para el cbjetivo “Mejora en la distribucidn
de recursos gue se transfieren a los gobiernos subnacionales” propone un Coeficiente Gini del
ingreso por transferencias por canon y sobrecanon, regalias mineras y FOCAM, par capita, a nival
distrital, que alcance 0,52 el afio 2015, considerande 0,60 como linea de base para el afio 2012.

La Direccidn General de Mercados Financieros, Laboral y Previsional Privados {DGMFLP), en &
abjetive “Profundizacion de ios mercados financieros” plantea que jos “Créditos del sector financiero
tomo porcentaje del PBI” alcancen 32% el afio 2016, considerando 28% como linea de base para el
afio 2012; los depdsitos del sector financiero como porcentaje del P8I deben registrar un incremento
anual no menor a uno por cien para lograr una meta de 34% el afio 2016, considerando 30% como
linea de base el afic 2012; el ndmeros de deudoreas (miles) deben mostrar un crecimiento anual na
menor a 5% durante cada uno de los afios del periodo 2012-2016; y el monto de {a colocacion de
valores mobiliarios via oferta plblica primaria/PBl al cierre del afio debe registrar un incremento
porcentual anual mayor a 1% durante el periodo 2012-2016. Y en el objetivo “Ampliacién de la
cobertura y mejora de |a eficiencia del Sistema Privado de Pensiones” propone que el porcantaja de
afiliados cotizantes aicance 49% el afio 2016, a partir de 45% como linea de base para el afo 2012,

Por su lado, la Direccion General de Asuntos de Economiz Internacional, Competencia vy
Productividad (DGAEICP}, en el objetivo “Promover un marco normativo favorable a las inversiones
extranjeras que mejoren la productividad y competitividad” plantea gue Inversidn Bruta Fija
Privada como porcentaje del PBI alcance 21,8% afio 2014, a partir de 20,6% como Iinea de base para
el afio 2012; y.en el objetivo “Promocidn de la productividad de los factores de produccidn a través
de una mayor apertura comercial y competencia en los mercados” propone un  Coeficiente de
apertura comercial de 46,9% para el afio 2014%, a partir de 46,2% como linea de base para &l afio
2012.

Finalmente, la Direccidon General de Gestidn de Recursos Piblicos (DGRP), para el objetivo “Mejora

de la calidad del gasto publico en materia remunerativa, previsional y otros relacionados con

personal del sector plblico” propene que el porcentaje de pliegos monitereados.alcance 1005l w s ma e mcere. v,
afio 2016, a partir de una linea de'base de 5% el afio 2012. En el abjetivo * / g@?ﬁ@%@aﬁﬁ%ﬁg@,@?gfﬁu‘gﬁﬁfﬁz‘@ :
remunerativa en el sector plblico y de los sistemas previsionales a carge del Estatidhptantexquessitaria y Archivo L
porcentaje de proyectos sustentatorios que culminan en propuesta de norma legaﬁ@g@f@@“@@%i%ﬁ?&fﬁ A
anual durante el periodo 2012-2016; y en el objetivo “Mejora del gestién enctfaberlanide a la vista
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CUADRO 2 - PROGRAMACION DE PROYECTOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS 2012-2016 -

) . Codigo Fecha de. R N T ~Coslo Fecha de IncTo i d ) R 1 Durdclér —— Cr e ’
N Nombre del Proyeclo SNIP viabilidad . Objetivo egll[a_leg![.cq_ ‘ estimado de la .. Fechada. Tipo do proyecto ™| Sluackén | Ado | Ao | Afle | Ao | Afte Fuenhte de Grgano
. cn R ; | inverstén(st)| . - terming AN ST 2012 | 2013 [ 2014 | 2015 [ 209¢ | finenclamiento | responsable
Sistema Integrado de Geslign Administrativa - . Objelivo Eslralégico General 7: Gestion| May-2009/Agos- N Olictna General de
! lsiga 47308 | 2000212008 1iicnte de las entidades plblicas 1142345 2011 Saporte inlormalico En clerre 33?:;;2: Adminislracion y
. Objelivo Estralégico General ﬁ;:;::é;:gﬁn;:
2 | Mejoramiento del Sistema de tfermacion - SNIP 184973 | 27/07/2011|9:Capacidad de geslian de los Ires 9996 848 - Fortalecimlento Institucicnal]  Viable x x Donacianes y | % ny |
: transferenclas minlstracion y
niveles de gublerno fortalecida Recursos H
Adecradas Condiclones Fislcas y de umanos
Equipamiento para Prestacion del Servicio en la " .
! h s Objelivo Estralégico General 2: Politica Ene-2012/Jun- Recursos | Oficina General dg
3 |Sede Cenlral del Trtbune?l F!scal del Ministeriodg 50675 05/07/2011 flscal y financiera responsable 9619 042 2013 Infraeslruciura Viabla F % direclamende { Adminisiracion y
. |Ecanomie y Finanzas, dislrilo de Miraflores, recaudados  |Recursos Humanoy
regidn Lima. 5
Modernizacion del Sisiema de Adminisiracidn Racursos por Unidad de
Financlera Piiblica para Mejorar fa Programacion, Objelive Estralégico General 7: Geslion Ju-2011{Dic- - operaciones Caardinaclén d
* |Ejecucién, Rendicidn de Cuenlas de las 134743 | 130010 L ionte de fas entidades pablicas 62283150 s Sopurte inormalico | Enejecucien] x| x | x | x | x | Oeraciones ordinaciin do
Recursos Piiblicos crédilo Secloriales
) R Obfetivo Eslratégico Generat 9; ) Recursos por | o0 General de
5 ]",”."é‘l’.'caa’"T'Z':rll‘l’oﬁgl'a Gestién de la laversién 173492 | 05/08/2011|Capacidad de geslién de los es niveles,  139.500 00y =" 20920 | porigieqimionta Instucional|  Viable x | x| x| x opetaclanes | "y e racidn y
uil de gobierno forlalecida olici':'a:;ls de Recursos Humanod
crédito

Fuente: Banco de Proyeclos del SNIP, Nov, 2011
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RESUMEN DEL PROYECTO 1

i. Proyecto de Inversidn Piblica (PIP):
Sistema integrado de gestidn administrativa (SIGA).

2. Codigo SNIP N°: 473008,

3. Estado situacional:
El proyerto se encuentra culminando Ja fase de ejecucion (en proceso de cierre).

4.  Ohjetivo Estratégico General institucional (PEl): _
Se encuentra enunciado en la Gestidn eficiente de las entid ades pahlicas,

5. Objetivo def PIP:
Mejora.de la gestion de los procesos de abastecimiento y control patrimonial en las entidades
publicas.

6. Costo estimado de la inversion (5/.}:
El costo del proyecto asciende a /. 11 423 455.

7. Tipo de proyecto:
El proyecto esta dirigido al-soporte informético para el apoyo a los procesos de zbastecimiento y
control patrimonial a las entidades plblicas.

8. Duracién:
Se tiene estimado un periode de ejecucidn de 1.5 afios.

8. Fuente de financiamiento:
Recursos ordinarios.

10. Descripcidn:
Consiste en la implantacion del SIGA a nivel nacional, que considera software disponible y al
servicio de las entidades, adecuado equipamiento e infraestructura de comunicaciones, personal
entrenado en el uso del SIGA y mddulos de abastecimiento y control patrimonial articuiados con
otros sistemas del Estado.
Para el logro de los objetivos del proyecto se desarrollaran los siguientes componentes:
* Implantacidn y asistencia técnica
+ Mejoramiento de la infraestructura
s Desarrolio de capacitaciones
s Gestidn administrativa

Cabe destacar, que el mayor porcentaje de la inversidn se encuentra dirigido al componente del
proyecto: implantacion vy asistencia técnica con 86% del totzl de la inversidn, el mismo que implica
el mayor impacto en la contribucién a la mejora de la calidad de la atencién por parte de las
entidades pliblicas con la ejecucién del proyecto. '

11. Organo Responsable de la Ejecucién:
La unidad ejecutora del PIP es Oficina General de Administracién y Recursos Humanos (OGARH) del
Ministerio de Econpmia y Finanzas. ’ '
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RESUMEN DEL PROYECTO 2

_ 1. Proyecto de Inversién Pablica (PIP):
Mejoramiento del sistema de informacion del SNIP.

2. Codigo SNIP N°: 184973,

3. Estado situacional:
£l proyecto se encuentra viable a nivel de perfil, se estima su gjecucién en el afio 2012.

4. Objetivo Estratégico General institucional {PEI):
Se encuentra enunciado en la Capacidad de gestidn de los tres niveles de gobierno fortalecida.

5. Objetivo del PIP: ]
Contar con mayor acceso a informacién para la gestién de los recursos plblicos destinados a la
inversion.

6. Caosto estimado de la inversion {S/.):
'El costo del proyecto asciende a §/. 9 996 848,

7. Tipo de Proyecto
Ef proyecto esta dirigido al fortalecimiento institucional.

8. Duracion:
5¢ tiene estimado un periodo de ejecucion de 2 afios.

9. Fuente de financiamiento:
Donaciones y transferencias.

10. Deseripcion: )
Consiste en &l mejoramiento de la informacion para la gestién de los recursos piblicos destinados
a [a inversidn a nivel nacional, que considera sistemas de informacién orientados al seguimiento
realizado por el ente rector, a articulacidn entre los sistemas de informacion, identificacion y
difusion de buenas practicas, reconocimiento de la utilidad de la informacion disponible por parte
de izs entidades ptiblicas.

Para el logro de los objetivos del proyecto, se llevarédn a cabo los siguientes componentes:
»  Suficientes mecanismos para realizar la retroalimentacidn,
*  Suficientes mecanismos para realizar planificacién, priorizacion de las inversiones.
s Suficientes macanismos para realizar el seguimiento de ejecucidn de las inversiones.
»  Adecuads estandarizacion de conceptoes basicos.
Operabilidad de fos sistemas de informacidn.
¢ Suficientes informacién para elaboracisn de proyecios de inversion pablica.
+ Suficientes informacién para la evaluacién de proyectos de inversién publica.
*  Mayor cultura del uso de informacién disponible. :
*  Adecuada difusién de la informacién disponible.

Cabe destacar que el mayor porcentaje de la inversidn se encuentra dirigido al componerte del
proyecto: Suficientes informacion para elaboracidn de proyectos de inversion piblica con 47% del
total de la inversién, el cual implica un mayor impacto en la contribucién a la mejora de la calldad
de la evaluacidn de los proyectos de inversién publica.

11. Organo Responsable de la Ejecucién:
la unidad ejecutora dal PIP serd la Oficina General de Administracidn y-Racursos Humanos
(OGARR) del Ministerio de Economia y Finanzas.




RESUMEN DEL PROYECTO 3

1. Proyecto de Inversion Publica (PIP):
Adecuadas condiciones fisicas y de equipamiento para prestacion del servicio en la sede centra! dal
Tribunal Fiscal del ministerio de Economia y Finanzas, distrito de Mirafloras, regién Lima.

2. Codigo SNIP N°: 50675

3, Estado situacional:
Se encuentra en ejecucion, ha iniciado los procesos de contratacion.

4, Obijetivo estratégico general institucional (PEI):
Se encuentra enunciado en el principio de Mantener una politica fiscal y financiera responsable.

5. Objetivo del PIP: .
Contar con las adecuadas condiciones para resolver oportunamente [as controversias tributarias
entre a administracion y los contribuyentes,

6. Costo estimado de la inversion (5/.}:
El costo del proyecto asciende a §/. 8 615 042,

7. Tipo de proyecto:
El proyecto estd dirigido a dotar de |z infraestructura adecuada (capacidad de servicio] en ta sede
del Tribunal Fiscal.

8. Duracidn:
Se tiene estimado un perlodo de ejecucion de 1.5 afios.

8. Fuente de financiamiento:
Serd financiado con recursos directamente recaudados.

10. Descripcion:
Consiste en restabiecer las condiciones operativas. adecuadas para el funcionamiento del Tribunal
Fistal para que pueda resolver oportunamente las controversias tributarias (el cual incluye la
rermodelacion del Iocal, la construccidn adicional de 5 pisos con sus respectivos equipamientos).
Siendo el 92% destinado al componente infraestructura.

11. Organo responsable de a ejecucion
La unidad ejecutora del PIP serd la Oficina General de Administracién y Recursos Humanos
{OGARH) de! Ministerio de Economia y Finanzas.
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RESUMEN DEL PROYECTO 4

Proyecto de Inversion Pdblica (PIP):
Modernizacidn del sistema de administracion financiera piblica para mejorar la programacién,
gjecucion, rendicién de cuentas de los recursos piblicos.

Codigo SNIP N°: 134743

Estado situacional:
El proyecto se encuentra en estado de gjecucidn, con un avance fisico de 1% vy avance financiero
de 1%, habiendo iniciado su ejecucidn en el afio 2011.

Objetivo Estratégico General institucional {PEl)
Se encuentra enunciado en {a Gestion eficiente de [as entidades piblicas.

Objetivo del PIP:
Contar con la Suficiente disponibilidad de informacidn para fa programacmn EJECUCIOH y rendicidn
de cuentas de la gestidén administrativa y financiera del estado z nivel nacional.

Costo estimado de la inversién (5/.): )
El costo del proyecto asciende a 5/. 62 283 152 (equivalente a US$ 22.24 miliones).

Tipo de proyecto:
El proyecto astd dirigide al soporte informético con la creacion de un nuevo Sistema de
Administracidn Financiera (SIAF) a nivel nacional en modo web.

Duracion:
Se tiene estimado un periodo de ejecucion de 5 afios.

Fuente de financiamiento:
Sera financiado con racursos por operacionas oficiales de crédito. El Banco Interamericano de
Desarrollo {8/D) aportaré USS 20 millones y la contraparte nacional aportara USS 2.24 millones.

Descripcidn:
" Consiste en disefiar, desarroliar, implantar y poner en aperacion todos los médulos informéticos
del nuevo SIAF, se efectuara a través de las siguientes componentes:

= Modernizar los procesos y sistemas de gestidn financiera ptbiica
* Fortzlecer las cepacidades institucionales para la gestidn financiera publica
* Institucionalizar los instrumentos de gestién presupuestaria para mejorar la calidad dei gasto.

El componente modernizar los procesos y sistema s de gestidn financiera publica, representa el 68%
del total de la inversidn, siendo el componente gue involucra ei desarrollo del propio sistema.

Organo responsable de la ejecucién
La unidad ejecutora del PIP es la Unidad de Coordinacion de Prestamos Sectoriales (UCPS) del
Ministerio de Economia y Finanzas,

R g

rﬁii‘é‘sTERIO DE hcowo,ﬂﬁ\ Y ’r' MARZAT
Om_ma de Atencidn al Ususric
Tréamite Documentaria ¥ Areniveo
El Presente Documento e
“COPIA FIEL DEL ORIGINAL"
gue tie tenido & ig vista

1601C 2011
\"‘u_s.t“’“\

PEJRU EDGAK r.:‘::b E.AE\%TE ﬂiAZ
F::DA&.&R!D P

R aas




RESUMEN DEL PROYECTO 5

1. Proyecto de Inversidn Pablica (PiP}:
Mejoramiento de l2 gestidn de la inversion publica territorial.

2. Codigo SNIP N°: 173482,

3. Estado situacional:
£ proyecto se encuentra viable a nivel de factibilidad, se estima su ejecucidn en el afic 2012.

4.  Objetivo Estratégico General institucional {PEI)
Se encuentra enunciado en el principio de |a Capacidad de gestién de los tres niveles de gohierno
fortalecida. . '

5. Objetivo del PIP:
Contar con la adecuada inversidn plblica territorial.

6. Costo estimado de la inversién {S/.):
_ El costo del proyecto asciende a 5/. 139 500 000 (equivalente a US$ 50 000 000).

7. Tipo de proyecto:
El proyecto esta dirigido al fortalecimiento institucional de los integrantes del Sistema Nacional de
inversion Piblica (SNIP).

8. Duracion:
Se tiene estimado un periodo de ejecucidn de 4 afios.

8. Fuente definanciamiento:
Seré financiado con recursos por operaciones oficiales de crédito. €l Banco interamericano de
Desarrollo (BID) aportarad US$ 30 millones y [a contraparte nacional aportara USS 20 millones.

10. Descripcién:
Consiste en la mejora de la eficacia, eficiencia y efectividad en la gestion de la inversion piblica de
los gobiernos subnacionales, principalmente en los gobiernos regionales come articuladores de |a
inversidn publica en el territoric nacional. Como incentivo para el cumplimiento de fas metas
previstas en gestion de la inversién pdblica se financiarén proyectes prioritarios de los gobiernos
regionales que elijan participar del proyecto. Para el logro de las objetivos del proyecto, se
desarrollara los siguiantes compo nentes: '

*  Mejora de la gestion de la inversién piblica por los Gobiernos regionales.
* Fortalecimiente de Iz gestidn de los entes rectores.
+ Fondo de incentivos para la mejora de la gestion de |a inversidn territorial.

Los componentes de mejora de |z gestion de |a inversion pL'z'inca por los gobiernos regionaies y
fondo de incentivos, representan el 35% y 43% de |z inversion total, siendo estos los mas
relevantes para alcanzar el objetiva del PIP.

11. Organo responsable de la ejecucién
La unidad ejecutora del PIP serd la Oficina General de Administracién y Recursos Humanos
{OGARH) del Ministerio de Economia y Finanzas.
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y METAS 2012- 2016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Direccic’m General de Politica Macroeconémica
= ROYECCIONES ANUALES
1. Ob]ellvo Estraleglco General Instltucnonal . ‘ , . '
|Altas tasas de crecimiento Crecimiento porcentual anual def PBI a precios constanles| Porcentaje 6 6 6 6 6
1.1 Objetivo Estratégico Especifico Institucional p taie d . L
. Mantener una posicién fiscal contraciclica orcentaje de aumenlo de fa inversidn pablica / PBI Porcenlaje 0.1 0,1 0'2 0,1 0,1
1.1.1  Actividad
Analizar fa evolucién de la economla peruana e internacional|Reporte de indicadores econdmicos Reporle 12 12 12 12 12
permangntemente
1.2 Objetivo Estratégico Especifico Institucional
Formulacion de la politica econdmica y proyecciones Marco Macroecdnomico Multianual Documenlo 2 2 2 2 2
macroeconémicas de mediano plazo
1.21 Actividad
Elaborar escenarios y proyecciones macroecondmicas Reporte de escenarios y proyecciones macroeconamicas Reporte 12 12 12 12 12
‘1.3 Objetivo Estratégico Especifico Institucional
N Deficit o superavil estruclural Porcentaje del -1,8 -0,9 0,0 0,0 0,0
Equilibrio en las cuentas estruclurales PBI
1.3.1  Actividad
Seguimienlo y analisis de las cuentas fiscales nacionales y |Reporle fiscal Reporte 12 12 12 12 12
subnacionales
2. O'I?jetn.ro Eslra'teglcc.v General Institucional Ratio de la deuda publica Porcenlaje del 21.0 19,3 17,7 16,3 15,0
Politica fiscal y financiera responsable PBi
2.4 Objetivo Estratégico Especifico Instifucional Informe de seguimiento del Marco Macroeconbmico Dosumento , , , , ,
Cumplimiento de [as reglas macrofiscales Multiznual
2.4.1  Aclividad . . )
El déficit anual dei seclor publico no financiero no podra
Cumplimiento de la primera regla de la Ley de ser riayo?g 1% del PBI P P Porcentaje 1,4 1.8 1,8 2,1 2,1
Responsabilidad y Transparencia Fiscal .
242 Actividad ;
o . El incremento anual del gasto de consumo del gobierno . 4 4 4 4
Cumplimiento de la segunfﬂa 'regla de la Ley de cenlral no podra ser mayor a 4% en {érminos reales Porcgnlaje 4
Responsahilidad y Transparencia Fiscal

Objetivos eslratégicos considerados como FUNDAMENTALES
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y METAS 2012- 2016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Direccion General de Politica de Inversiones

os.usnvos ESTRATEGICOS GENERALES Y ESPECIFlcos: B INDIGAOR - & - | uNIDAD.DE 'PROYECCIONES ANUALES i
INSTJTUCIONALESIACTIVIDADES YPROYECTOS " : MEDlDA.. : ‘.‘-2‘?12 JL201s | 2014 .2915 By 2016
1. Objetlvo Estratégico General Inslltuclonai o ~ ' — = : SR
Altas tasas de crecimiento Crecimiento porcentual anual deI.PBI a precios constantes| Porcentaje G 6 4] 6 6
1.4 Objetivo Estratégico Especifico Institucional Lineamientos y principios del Sistema Nacional de
Proponer Iingamientos de politica en las inversiones Inversion Piblica Documento 2 2 2 2 © 2
1.4.1  Actividad
Mejorar el marco normaltivo para el seguimiento de la Numero de documentos actualizados Documenlo 2 2 i 2 2
politica de inversion publica
1.4.2 Actividad
Evaluar el impaclo de los lineamientos y estrategia de Evaluaciones periddicas Documenlo 6 - 6 5 6 B
inversion pablica i
4. Objetivo Estratégico General Institucional Incremento de la inversidn privada en servicios phblicos Porcenlaje del
Expansion de |a inversion privada con modalidades diversificadas ‘ PBI ! ! 2 2 5
4.1 Objetivo Estratégico Especifico Institucional Di i e i N .
Promover la inversidn privada nacional v su parlicipacion e|li19§rsclowc?esI:sg?\ssc?:::?idﬁn;zgﬁ;[g iir:,virsmn plrlvada en Acci
eficiente en |a provision de servicios plblicos, diversificacion ; fivadas y olras celones A 1 1 L 1
. L mocdtalidades
. productiva y compelitividad
41.1  Actividad
Proponer un marco regulateric de parlicipacion de la
inversion privada en los servicios publicos a cargo del Documento Documento 1 1 1 1 1
Estado, y su vinculacién a la APPs
41,2  Actividad . . . .
) .. ; . : . Dispositivos legales que fomenten la inversion en
Fomentar la inversion privada, nacional y exlranjera, en|, Normas 1 1 1 1 1
. . . \ infraestructura .
inversiones de infraestructura y temas sociales
9. Objetivo Estratégico General Institucional
Intervencion en los tres niveles de gobierno que generen .
Capacidad de gestion de los tres niveles de gobierno fortalecida  }desarrollo de capacidades Acciones 12 12 12 12 1.2
& PA; ot bjetivo Estratégico Especifico Institucional .
Jpenon % Forlalecimiento de capacidades para la gestion de la Acciones Niamero 3 3 3 3 3
N > zYnversion pablica
@:}5 .1 & Actividad : _
- Q & Mejora de los mecanismos de artlrpulamon 'y coordinacion Lineamientos de polilica de inversiin ! Acclones 2 2 2 2 2
| . €%/ entre los niveles de gobierno nacidnal, regional y local enla
| MET geslion de la inversidn piblica i ﬂ’rNFﬁ”‘H%rﬁ‘”‘-’-’ s i
s [ AT TR :-l
9.1.2 Actividad Oficita dn?!-‘*tenméi‘ :zi U'a-u*ri':: ) "
Acompafiamiento de la ejecucion de la inversion en las As slenma*maugjscga?'mveinn%mmnala u Archive Parcentaje 85 88 92 95 98
i ' VR L =i¢ i
regiones =i T e ur\.\(“u R T
Actividad ) que hte tenido a la visia , .
Optimizar el use de fondos concursables de inversian a nivel|Actiones Numero 2 2 2 2 2z
local y regional E'_} | C ')

Objetivos esiratégicos considerados como FUNDAMENTALES
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y METAS 2012- 2016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Direccion General de Politica de Ingresos Plblicos

— ‘ . _
" UNIDAD DE PROYECGCIONES ANUALES

OB:JElTIVOS ESTRATEGICOS GENERALES Y ESPEGIFICOS

INSTITUGIONALES / AGTIVIDADES Y PROYECTOS - |INDICADOR

“MEDIDA 2012 | 2013° | 2014 | 2015 | ?016‘

Porcentaje det
PBI

2. Objetiva Estratégico General Institucionatl

Politica fiscal y financiera responsable Ratio de la deuda piiblica

21,0 19,3 17,7 16,3 15,0

2.1 Objetivo Estratégico Especifico Institucional

Mantener el equilibrio fiscal y la eficiencia financiera Ingresos liibularios del gobierno central / PEI Porcentaje 15,3 156 | 158 N/D N/D

211 Actividad

Continuar forlaleciendo el sistema tributario sobre la base de|Variacion de la presién ributaria del gobierno cenlral Unidad 0,0 0,3 0,2 N N/D
principios de suficiencia, equidad y simplicidad ‘

N/D; No hay datos

Objelivos estralégicos considerados corr;u FUNDAMENTALES
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS ¥ METAS 2012- 2016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
P‘hl"r\!'::r".: " '\f'- - ‘.' \
Direccion General de Descentrallzacmn Flscal y Asunlos Sociales PEBRO-ED ;i?;q;;ﬁp{r;"ﬁ‘” E biAZ
OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES Y ESPEGIFIGDS INDIOADO ’ UNIDAD bE |— PROYEDGIONES \ UALE g P i e -
INSTITUGIONALES I ACTIVIDADES Y PROYECTDS LT R - . MEDIDA _.|' 2092 2013 2014 -2018 :-éuﬂs'
' |2. Ob]elive Estratégico General Inslilucional ) pur;é;,té o — - :
Politicn fiscal y finangiera responsabie Ratio de la deuda pilblica del PBlj 21.0 19.3 7.7 18,3 15.0
2.3 Objetivo Eslralégice Especifico Institucional Limile superior de (slock de teuda lolal fIngresos
Sostenibilldad de las finanzas piblicas subnacionales |C27TeNtes nelos} x 108, de fos gobisrnos FPorceniaje | 120 100 100 100 100
subnacionales
2.3.1 Actividad
Moniloreo de las finanzas pitblicas subnacionales a Ca}:ll:ald del reportes de finanzas publlcas Reporle a a a 4 a
lravés de |a elaboracion de reportes de seguimienlo subnacionales
2.3.2  Aclividad
. . . Canlid imi
Seguimiente al cumplimienlo de las reglas fiscales .an idad de reporles: de cumpI!mrenlo de las reglas Reporte 1 1 1 1 1
. fiscales para los gobiernos regionales v locales
para_los gobiernos regionales y locales
6. Cbjetivo Estratégico General inalitucional Tasa de pobreza monelaria Porcentaje 26.4 24.2 22,2 20,4 18.3
Reduccijon de |la pobreza y pobreza extrema Tasa de pobreza monelaria extrema Porcentaje 7.4 6.5 5.6 4.0 4.1
6.2 Objetivo Eslratégico Eapecifico Institucional
Seguimiento de ios efectos e Impaclos de Ia politica Informes lécnicos informes 1 1 1 1 1
econgémica sobre la pobreza
6.2.1 Aclividad
Seguimienlo'y analisis del gasto social en los lres Reporles de la evolucion del gaslo social Reporle 2 2 2 2 2
niveles de gobierno
6.2.2 Aclividad
Elaborar estudios de investigacion sobre el impacte  |Estudios de Investigacién Esludios 1 + 1 1 1
de [a polilica econdmica sobre la pobreza
9. Objetivo Estratégico General Instilucicnal . ]
Capacidad de geslion de Jos tres niveles de gobierno Inlervemi:on =n rcl's :;ES "welﬁ: (:ie gablerno que Acciones 12 12 12 12 12
fortalecida generen desarrollo de capacidades
9.3 Objelivo Estratégico Especifico Instilucional
Soporte lecnico que mejore la planificacion dela Parcentaje de gobiernos subnacicnales que Porcentaje NA 5 7 10 12
gestion fiscal en los gobiernos subnacionales y que entrega el Informe Multianval de Gestion Fiscal e
incldan en el sostenimienle de sus finanzas publicas
9.3.1  Aclividad
Capacilar a los gobiernos ragionales y locales para la
elaboracién y entrega del Informe Mullinnual de Cantidad de talleres de capacilacion dirigidos a Talleres 5 10 ‘15 20 26
Geslion Fiscal, de acuerdo a las caraclerisitcas funcionarios de gobiernos subnaclonales
técnicns sefinladas en el Decrelo Legislativo N° 955,
"Ley de descentralizacian fiscal”
9.3.2 Actividad
Gonsclidar una plalaforma de asislencia técnica en Porcenlaje de goblernos reglonales y locales que Porcentaje NA. 5 7 10 12
temas alines a la Descenlralizacion Fiseal y el manejo |se inlegran a la plalaforma de asislencia tecnica
de las finanzas pibllcas




10. Objetivo Estratégico General Inslitucional Limite inferior de {Gaslos Mo Financieros de los
. Lo . b i
Pruceso de descentrafizacion fiscal forlalecido gobiernes subnacionales { Gaslos No Financieros Parcentaje 30 30 40 40 50
5 oot —i del goblerno general) x 100
0.1 jetivo Estralégice Especifico Institucional P .
T - orcentaje de gobiernos regionales y locales con
Forlaleclm[enl?_del meniloreo de los avances en informacian en el sistema de indicadores Porcenlaje M.A. ML.A. 50 60 70
descenlralizacion fiscal
10.1.1 Activi i
Aclividad Porcenlaje de avance en la implementacion del P tai
Implemenlacion del sisleina de indicadores de sistema de indicadores orcenlaje 50 50 N.A. N.A, N.A.
descentralizacitn fiscal
10.1.2 Actividad
Seguimienlo al sistema de indicadores de Cantidad de rep'orlfas de avance dela Reporte MN.A. N.A, ] - 2
o r o \ descenlralizacion fiscal
descentralizacion fiscal con enfoque a la mejora
descenlralizada de |a calidad de vida de la poblacion
1.2 Objetivo Estratégico Especilico Inslitucional Coelicienle Gini del ingreso por transferencias por -
Mejora en la dislribucian tle recursos que se canon y sobrecanon, regalias mineras y FOCAM, Coefivienle 0.6 0.60 0.57 0.55 0.52
Iransfieren a los gobiernos subnacionales par capila, a nivel distrilal
10.2.1 Actividad
d . s . .
Elabnralr prlo’pues‘la i.ntegr_al de un nuevo esquema de Informe "Analisis de la distribucion de la renla lizcal
determinacion, dislribucion y uso de los recursos . o
. . . N provenienle de las Industrias extractivas en el Informe 1 N.A. N.A. N.A, MN.A.
provenientes de las induslrias extraclivas aplicable a Perd™
los gobiernos subnacionales del pais, que mejore los
esquemas utilizados en el canon y otras
translerencias
10.2.2 Aclividad Cantjdad de Informes sobre el uso de los recursos
: . determinadoes provenientes de induslrias
" Informar sobre el uso de los recursos determinados " P ) Informe N.A, 1 1 1 1
) s exlractivas (canon y sobrecanon, regalias mineras E
provenientes de induslrias extractivas {canon y y FOCAM)
sobrecanon, regalias mineras y FOCAM)

N.A, : No aplica

Objelivos estratégicos considerades como FUNDAMENTALES

£ WINISTERIC DE ECONOMIA ¥ FIANEAG
. Oiicina de Atencidn al Usuario
Tramite Docuwiiterdario v Archiva
Ef Presonie Dosumants o
"CORLS FIZL DEL ORIGIMALY
Gque e tenids 2 la visia

16 BIC 2011




PROGRAMACI()N DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y METAS 2012- 2016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Direccion General de Asuntos de Economla lnternacnonal Competenma y Productividad

OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENER ] Co R e o -~ PROYEGCIONES ANUALES

ALES Y ESPECIFICOS INDICADOR _ Ll T T UN'DAD DE. :
INSTITUCIONALES / ACTIVIDADES Y PROYECTOS - . . - o T T meDia | 2012 | Czots | 2014 | 2015 : 2015 :
5. Objetivo Estratégico General Institucional !ndice de Competilividad Globat del World Economic - : SR |
Crecimiento sostenido de la_productividad y la competitividad  |Forum (WEF) Puntaje WEF | 4,2 43 4.4 4.5 4.6

5.1 Objetivo Estratégico Especifico Institucional

Promover un marco normativo favorable a las inversiones Inversion Bruta Fija Privada / PBI Porcentaje 20,6 21,2 21,8 N/D N/D
extranjeras que mejoren la produclividad y competitividad ‘

5.1.1 Actividad .
Negociaciones de Acuerdos Internacionales de Inversion

(BITs) Unidad 2 2 2 2 2

Negociacidn de Acuerdos Bilaterales de Inversién (BIT) y
Capltulos de’Inversion en Tratados Comerciales

5.1.2 Actividad

Gestidn de defensa del Estado en conlroversias con Manejo de casos : Unidad 15 12 10 8 6
inversionistas extranjeros

5.2 Objetivo Estratégico Especifico Institucional
Promocion de la productividad de los factores de produccion

. ) . Coeficient i

a través de una mayor aperlura comercial y compelencia en veficiente de apertura comercial Porcentaje 46,2 48,6 46,9 N/D N/D
los mercados

521 Actividad . ‘
Mejora de la competitividad, produclividad y eficiencia de la [Normas legales e informes de diagndstico Normas 2 2 2 2 2
economia

5.22 Achwd?'d - Decretos Supremos de reduccion arancelaria Normas 1 1 1 1 1
Reduccion arancelaria unilateral

523 Actw'lcl?d - ) S Normas legales relativas a compras publicas Mormas 2 2 2 2 -2
Seguimiento de polilicas de contrataciongs publicas

5.2.4  Actividad Dispositivos legales sobre procedimieros aduaneros Normas 2 1 1 1 1

Mejora en la Gestidn de los procedimientos aduaneros

N/D: No hay datos

Objelivos estratégicos considerados como FUNDAMENTALES
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y METAS 2012~ 2016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Direccién General de Mercados Financieros, Laboral y Previsional Privados

OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES Y ESPEGIFICOS INDICADOR ' 'UNIDAD.DE . PROYECC|ONES ANUALES
INSTITUCIONALES / ACTIVIDADES Y PROYECTOS . . o " MEDIDA ‘2012 2013 2014 ) 2015 2016
Frecuencia de negociacion de los valores de referencia de
3. Objetivo Estratégico General Institucional la deuda publica en moneda local en condiciones Porcenlaje 70,0 72,5 75,0 77,6 80,0
normales de mercado
Desarrollo integral del sistema financiero Creditos al seclor privado / PBI Porcentaje 35 36 37’ 38 39
3.2 Objetivo Estratégico Especifico Institucional Creditos del Seclor Financiero {(como % del PBI) Porcenlaje 28 29 30 31 32
Depositos del Sector Financiero {como % del PBI) )
deberan registrar un incremento no menor a 1% Porcentaje 30 31 32 33 34
El numeros de deudores (miles) deberan mostrar un Crecimiento =5 -5 55 >5 >5
Profundizacion de los mercados financieros crecimiento anual no menor a 5% anual
Colocacion de valores mobillarios via oferla plblica
primaria (mil US$)/PBI al cierre del afio debera registrar un| Porcentaje > >1 > 1 >1 > 1
incremento no menor a 1%
3.21 Actividad
Desarrollo de  mecanismos yfo instrumentos  para el org de propuestas normativas presentadas Documento 2 2 2 2 2
crecimiento del acceso a los servicios financleros y mercado :
de capilales
3.3 Objetivo Estratégico Especifico Institucional ‘
Ampllacidn de la cobertura y mejora de la eficiencia del Colizantes / Afiliados (no menor a 40%) Parcentaje 45 46 a7 48 49
Sisterna Privado de Pensiones
Ratio de afiliacién de los irabajadores informales respecio )
e 4.6 5 5,5 G 6,5
331 Actividad de la PEA {informales / PEA Ocupada), no menor a 3% Porcentaje !
Incrementar el nivel de cobertura del SPP especia[ménte Ralio de a tasa de las comisiones cobradas por la AFP y .
sobre los trabajadores informales, y contribuir a la reduccion |la aseguradora respecto de lasa de retencion total Porcenlaje 24,50 24,50 24,00 23,75 23,60
de las comisiones {comisionesfrelencion), no mayor a 25%

™ i v
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y METAS 2012- 2016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Secretarla Tecnlca del COHSE]O Nacuonal de Ia Competltlwdad

OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES Y ESPECIFICOS ' j lNDl c AD OR o '_ . "UNIDAD DE —— PROYEGG'Q_NFS ANUAL'_?“_S —
INSTITUCIONALES | ACTIVIDADES Y PROYECTOS : v _ MEDIDA | ..2012 | 2013 :| 2094 | ‘2015 | 201s
5. Objetivo Estratégico General Institucional lndice de Compeli{ividad Global del World Economic . ‘ '
Crecimiento sostenido de la_productividad y la competitividad Forum {(WEF) Puntaje WEF 42 43 4,4 A 4.8
5.3 Objetivo Estratégico Especifico institucional . i - . _
Promover el desarrollo de la compelitividad Indicador de CDmprNWIdad Global (WEF) Puntaje WEF 4.2 4.3 44 4.5 4,6
5.3.1 Actividad
: P
Mejorar el clima para hacer negoclos an el pais ropueslas de reforma elaboradas y presentadas Unidad G 4 3 2 2
53.2 Actividad
Promover el desarrolio de la ciencia, tecnelogia e innovacion{Propuestas de relorma elaboradas y presentadas Unidad 5 3 2 2 2
como base para el crecimiento sostenido
5.3.3 Actividad
Facilitar los procedimientos vinculados con las operaciones |Propueslas de reforma elaboradas y presentadas Unidad 2 2 2 2 2
de comercio exterior
534 Actividad
Promover el aprovechamientio de los mercados a través del |Propueslas de reforma elaboradas y presenladas Unidad 4 3 2 2 2
incremento de la productividad y |a calidad de las empresas

Objelivos estratégicos considerados como FUNDAMENTALES
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6. ObJotiva Eatratégico General Instlluclenal

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y METAS 2012- 20116 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

de cuenlas del gasto pablico -1

MNID: Na hay dalos
N.A. : Ne aplica

ﬁﬂ:fﬁis'—fﬁ Bt SRR\ ;;'m,q] AY EiMANTALDL

" Poreanlaje

Tasa de pobreza monelaria Porcenlaje 26.4 24.2 22.2 20.4 iB8.2
Reduccion de [a pebrezay pokreza exlrema Tasa de pobreza monelaria exirema Porcentaje 7.4 6.5 5.6 4.9 4.1
6.1 Objellvo Estratégice Especifico Instiluclonal Porcentaje de o) i al de !
nlaje de ejecucion presupuvestal de los Direccion Generalde
Mejora de la calidad del gaslo social programas sociales Porcenlaje 45 85 85 85 B5 Presupuesto Piblico
6.1.4 Actividad ]
Porcentaje del presupueslo del gasla social P " .
Orienlar el gaslo social con un enfoque por resullados |aslgnadoe a programas presupuestales creentaje 60 70 80 80 100
7. Objativa Estratégico Genoral institucional .
Porcentaje de entidades del Goblernc Naclonal e '
Gestitn eficlente da las entidades publicas con Presupuesto por Resullados orcentaje ¢ 30 50 85 100
7.1 Objetivo Eslratagles Especifica Instilucional Porcenlaje del presupuesto piblico con
Implementacion del presupuesto multtanual programacion multianual Porcentsje 1’ 48 8% 8.5 190
Porcentaje de la Inverslén plblica con
7.1.1 Aclividad N
programacion multianual Poreantaje 56 78 go 80 100
Porcentaje del presupuesio asignade a
Impulsar la implementacion del presupuesto mullianualiprogramas presupuesiales con programacion Poreeniaje 9 20 40 80 160
multianual
7.2 Objellvo Estratégico Especifico Instilucicnal abli
j g * 'F' Porcenlf{je del prfsupueslcl publl::b que Parcentae 20 a0 40 0 60
Implementacion del presupuests por resultados reporia informacion de desempeiio
Porcenlaje de presupuesto piblico bajo el . .
enfoque de presupuesto por resuflados (PpR} Porcenlaje 41.1 83.9 68.F 85.9 100,0 Direccion General de
Presupuesto Pablico
.24 Aclividad P S ko asignadt
orcentaje del presupuesto asignado a
Orientar 1a pregramacian presupuestaria con un prngramsjns pre:’upueilales . d Parcentaje 411 53.0 668.0 65.0 100.0
enfoque por resultados
7.2,2 Aotlvidad
Generar y ulllizar infarmazion de desempefio en el Porcentaje del presupuesteo evaluvado Porcenlaje 19 25 ao 3s a0
procese presupueslario
Porcenlaje de pregramas presupueslales con Porcentaje 20 a0 a0 50 60
Indicadores de resullados
723 Actlvidad Porcentaje de enlldades del goblerno nacionat,
Aplizar esquemas de incenlivos a la gestién para regionaly local con cumplimiento satisfaclorie Porcentaje 75 75 76 75 75
mejorar ef desempefo de melas en un esquema de incenlivos
A i Direccion General de
8. Objetivo Eslratégloo General Inslitucional Indice Lalinus!merlcanu de Transparencia Indice 56 56 58 58 60 Presunuesto Pablica
Mejora de la gestién de los recursoes pablicas Presupueslaria Sup
8.1 Objetivo Eslratéglee Especifico Institrcional i
le 8 e Porcentaje de entidades integradas en la Porcentaje 28 a8 9 a9 ag Direcaidn Gene.ral de
Fortalecer la transparencia ¥ rendiclén de cuentas de | gyenta general ! Total de entidades okligadas Contabllidad Pablica
|as enlidades del seclor pitblice
Porcentaje de entidades del goblerno nacional 20 30 40
fi 3 Porcenlaje ] 10
8. Actividad ;u:;us:::::'e; desempeiio de su gestion | Direcclén Ganerat de
iresupuesiania N
. Porcentaje de entidades del goblerno reglonal Presupueslo Piiblico
Implemenlar mecanismos de lrunsparenr:_lf_x,y {ne_!'lwd,jg_iﬂrl trtombd o o 19 38 58 77

y
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y METAS 2012- 2016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Dlreccmn General de Endeudam:ento y Tesoro Publlco
OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES Y ESPECIFICOS

F'ROYECG]_DNES ANUALES |

! UNID D
INSTITUGIONALES / ACTIVIDADES Y PROYEGTOS - - '”["CADOR MEQ,DRE “ada” | 2013 | 2014 | 2015 | sode
1. Objetivo Eslratégico General Institucional Creclmiento porcenlual anual de! PBI a precios - . .
s meme Alt2S tasas de crecimiento constantes Porcentaje 6 6 6 6 &
et % 1.5 Objelivo Estralégico Especifico Inslitucional Emisienes consideradas como referencia para no
. . Ientes (saldo adeudade minimo de S/, 3 mil mili
Fortalecimiento de la fiquidez del mercado de deuwda res - J i miliones Porcenl 5 5
piblica para mantener la estabilidad financiera por cada unojfemisiones consideradas come referencia taje 57 57 63 63 75
para no resldenles
0 1.5.1  Actividad
oy . Conslituir una reserva secundaria de liquidez de libre Reserva conslitulda /
£ ﬁ disponibilidad dentro del marce de una geslidn global de  |Reserva reguerida en lurbulencias financieras Porcenlale 25 50 5 100 100
E TEZ Astividad
Qg o o [ e . "~ . Tenedores no bancarios y personas locales
33 L; ] ¥ Ea\.l'ﬁircs;hcar la tenencia residenle de valores de la dewda Total de fenederes de litulos en Nuavas Seles Porcenlaje 15,0 7.5 20,0 22,5 25,0
Gl 2] Objetivo Estratégive General institucional
Gng <2 . jelivo Estralégico General Instituciona . . Porcentaje det
o ot ;‘3 P Prolitica fiscal y financiera responsable Ratie ds la deuda pblica PBI 210 19,3 7.7 16,3 15.0
T‘.‘ ‘-.f.'l” i § 2.2 Objelivo Estraléglco Especifico Inslitusional Parlicipacion de la moneda nacional en la deuda pibl
@i £ ou o Manejo eflicienle de la deuda pablica como parie de una (inclu F;ndu coberluras n tunalc ona enda Ieud a publea Porceniaje 48 53 60 67 Ta
:E.G §= & & gestion globat de aclivos y pasivos v Blurales y con derivados) .
ok d 2.2.1  Actividad ,
;E Eia e Reducir el costo de la lesoreria a lravés de upa gestion Z’:?:L:g:Z;’;‘E?Sliz:?orisomgmlu reve;ﬂa de valores Unidad 3 6 9 12 12
s LY acliva de los valores de deuda emitidos ntas de fesorerta
iEh| 1222 Actividad Niimero da subaslas efaciuadas de valores de d
v incrementar la frecuencia de emision de los valores de| oo 02 Subaslas elecluadas de valores de deudn a Unidad B 8 12 15 18
H més de 2 afios .
] deuda en el mergado de valores
#“Objetivo Estratégico General Institucional Frecuencla de negociacidn de los valores de referencia
Desarrollo integral del sistema financiero de la deuda plblica en moneda local en condiclones Porcentaje 00 25 6.0 e 80.0

3.1 Objetivo Estratégico Especifico institucional Ndmero de subaslas de operaciones de lesoreria

Mejora de las condiciones para la geshﬁn de la tesoreria {activas ¢ paslvas de hasla 2 afios) Unidad 7 12 24 48 48 48
de las enlidades no bancarias
3.1.1  Actividad
Lograr 1a parlicipacidon de entidades no bancarias en fas Promedia mensual de poslares na bancarios en las Unidad 1 2 3 4 5
subaslas de deuda soberana en Nuevos Soles
subastas de lilulos de deuda soberana en Nuevos Soles
8. Objetivo Eslral}e_glco General Insliluc'ior:lal [ndlce Lalinua_merlcano e Transparencia indice 56 56 58 58 &0
Mejora de la gestién de los recursos piblicos Presupueslaria
8.2 Objetivo Estralégico Especifice Instilucional Parlicipacién de entidades en mecanismos cenlralizados
Foralecimiento del proceso de modernizacion de la de negociacién para subasta de fondos gestionados por | FPorcentaje 20 35 50 65 80
geslian de lesoreria el Tesoro i
. 8,21 Actividad 0 . - X
. eraciones de pago a ravés de abonos en cuenla /
Metj;?rar y agilizar los procesos de pagaduria de ledo el .&I]]‘al de nperaclopnegs de pago Porcentaje 50 60 70 B0 o0
aobiermo
8.2.2  Actividad Fondos cenlralizados en la CUT f Tolal de [endos que
Incorporar progresivamente el manejo de los fondos financian el presupuesto de las entidates de los lres Porcenlaje 77 85 100 100 100
ptiblicos a fravés de la Cuenla Unica el Tesora - CUT niveles de gobilerno.
2 G ral Institucional .
9. Objetlvo Estratégica Gene ] Inlervencién en los Ires nivelas de goblemo gue generen Acciones 12 12 12 12 12
Capacldad de gestion de los tres niveles de gobierne fortalecida [desarrollo de capacidades
9.2 Objetivo Estratégico Especifico Institucional ] K
Foratecimienio Institucional de 1a capacidad de gestion Evenlos de capacitacion en gestion financiera Unidades 4 G ] 10 12
financiera .
9,21  Actividad
Namero de lesoreros capacilades al menos 8 horas por .
Mejora de la capacilacitn en lemas relacionades con fa fio P P Unidad 300 as0 A00 450 500
gesiion de aclives y pasivos : J

Objelivos estratégicos considerados como FUNDAMENTALES



PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y METAS 2012- 2016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Dlireccic'm General de Gestién de Recursos Plblicos

ey

N ,UNII.I'DAD.:DE_ ] PROYE?CIONE.S__A‘I:J_UALES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES Y ESPECIFICOS . | ) . '
INSTITUCIONALES / ACTIVIDADES Y PROYECTOS. - . = [INDICADOR .. . . mEDIDA | 2002 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 |
8. Objetivo Estratégico General Institucional . . . : ‘ — —
Mejora de ta gestion de los recursos péblicos indice Latinoamericano de Transparencia Presupuestaria Indice 56 56 58 58 60
8.3 Objetivo Estralégico Especifico Institucional
Mejora de la calidad del gasio publico en maleria Parcentaie de pli it d
gw . Tefnuneraiva, previsional y olros relacionados con personal J& ¢e pllegos monilareados Porcentaje 5 15 30 60 100
i ;E i pvt del sector publico
Hi 8.3{17% Agtividad
E%g? " 3 Edlandarizar el proceso presupuestario y su conlrol en Porcentaje de plisgos estandarizados p .
1 i go g :{ = i i_i.! materia remuneraliva, previsional y olros refacionados con ) plieg oreenlaje 5 15 30 60 100
>0 Z o ’\ : = pdrsonal del seclor pablico
Metete): e, BY2% AfGvidad
i :% . 20- D 'j Y Té ‘C.Z\éfregar funcienalidades en el aplicalivo informalico para ja|Numero de [uncicnalidades agregadas Unidad 10 5 3 2 1]
; :3 o, ‘0 o 4 1.t Magstion de recurses humanos . ’
CEEESHE o ) sETIrAptividad
3 BG 5_,) v “DEsarrollar capacidades de las Unidades Ejecutoras en  |Ntmere de parlicipanles capacitados Unidad 2500 | 2500 | 2.500 | 2.500 | 2.500
E;Ef; e Hp slion eslandarizada de planillas de pago
%ifﬁ —_ 54’ {{:J} etivo Estratégico Especifico Ins(itucional ) o . _
ﬂi: % 3 i1 Mejora de la soslenibilidad remuneraliva en ei seclar SPS;;::I_:EIJ;;E normas propuestas que incluyan epinicn Porcenlaje 100 100 100 100 100
no i3 pyblico y de los sistemas previsicnales a cargo del Estado
“ B

O
fge 4
8.4.13 Actividad
134
x. Elaborar proyeclos suslenlados de normas relacionadas a {Porcentaje de opiniones sustenlaloiios / Tolal de )
I geslion remunerativa y de los sistemas previsionales a  [solicitudes Porcentaje 100 100 100 100 100
targo del Eslado presentados por el Poder Ejeculivo

8.4.2 Actividad
Cuantificar el_ impaco fiscal y [.lpancuero de ;:]royeclos de Namero de informes de opinion de proyeclos de nermas Unldad 60 60 60 60 60
normas relacionadas a la geslion remunerativa y en i
materia previsicnal : '

8.5 ObJEIIYO Eslraleg[?o ESPBCHIFO Instlluclor.lal‘ , Namero de lineamienlos de geslion de la cadena de Li . 0 1 9 3 15
Me1c3rr?| de ges.llon en n:lalerl-a de abastecimlento de bienes,) oo o elaboradas para cada Seclor ineamienlos
servicios v activos no financieros .
8.5.1 Actividad '
Numero de propueslas de mejora Unidad . 2 2 2 2 2

Formulacidén de propueslas de mejora al maréo normative

8.5.2 Actividad
Desarrollo de capacidades en base al conceplo de Ntmero de seclores implementados Unidad o 0
beneficio y valor ganado respecio a la cadena de :
abaslecimiento

8.5.3 Actividad
Diagnéslicos por seclores de necesidades de explolacién Numero de diagnosticos Unidad 1 1 4 1 1
del Caldlogo de Bienes, Servicios y Obras segun entidades
y funcion

8.5.4 Aclividad
Proyeclos de reeslrucluracion de calalogos implementados
seqiin resullados obtenidos

Numero de seclores implementados Unidad




PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y METAS 2012- 2016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Direcc‘ién General de Cont_abili_dad Pablica

OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES Y ESPECIFICOS - INID‘IC.ADlO'R | unIDAD BE' - PROYECGIONES ANUALES -
INSTITUCIONALES / ACTIVIDADES Y PROYECTOS - DUt U eMEDIDA | 2012|2013 | 2014 | 2015|2016
8. Objetivo Estratégico General Institucional Qo . — ] . —-~ - SRACRN SSRPEIE I
Mejora de la gestion de los recursos publicos Indice Latinoamericano de Transparencia Presupuestaria indice 56 56 58 58 60
8.1 Objetivo Estralégico Especifico Institucional Porcentaje de entidades inl d | : y
Forlalecer la transparencia y rendicion de cuentas de las . oS Iniegracas en fa cuenta genera Poreenlaje a8 o8 99 99
99
entidades del sector piblico Total de enlidades obligadas
8.1.2 Actividad .
Elaborar y aplicar el Manual de Politicas y Procedimientos  |N” de enlidades que aplican las polilicas contables / Tolal
Cantables, armonizadas con las NICSP, a las enlidades de |de entidades Porcentaje 80 85 95 100 100
fa actividad gubernamental
8.1.3 Actividad
Aplicar los procesos de integracion y consalidacion de los N* de enlidades que aplican los procesos / Tolal de p .
estados financieros y presupueslarios del sector plblico, entidades orcentaje 75 80 85 90 95
incluyendo las acciones de saneamiento contable
B.1.4 Aclividad
Implementar el médulo de administracidn patrimonial y de o . . . .
los inventarios en las entidades de la actividad N° de entidades implementadas / Tolal de entidades Forcenlaje 50 65 75 85 100
gqubernamental
815 Actividad N° de enlidades que aplican los procesos / Tolal de P @i 50 65 75 85 100
Aplicar los procesos de formulacion de las cuentas fiscales |entidades orcentaje
8.1.6  Actividad | _
Aplicar los procesos de costos en las enlidades del Estado  |N° de enlidades que aplican procesos / Total de enlidades| Porcentaje 5 10 15 20 25

por sectores econdmicos
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y METAS 2012- 2016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Oficina General de Tecnologlas de Ia Informacmn
o : LoD L PROYECCIONES ANUALES
OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES Y ESPECI_FICOS : IND[CADOR . R R UNIDAD DE ; T - S ERE =
INSTITUCIONALESIACTIVIDADESYPROYECTOS . N E VT - | - MEDIDA 2012' J. 2013 | 2014 2015 |- 2016
7. Objetivo Estratégico General Institucional Porcenlaje de entidades del Gobierno Naclonal con lz;orcenla'e 9 30 ' 60 85 100
Gestion eficiente de las entidades piblicas Presupuestio por Resullados I
7.3 Objetivo Estratégico Especifico Institucional
‘ Modernizacion de los sistemas y |a infraestruclura Ratio de mejora del servicio de lecnologia de informacién Porcentaje 48 63 77 88 95
tecnolagica
7.3.1  Aclividad Nimero de médulos modernizados Unidad 4 8 8 6 2
Modernizar los sislemas transversales
7.3.2 Actividad Componentes lecnoldgicos medernizados / Tolal de Porcenlaje 70 70 BO 80 90
Modernizar la plalaforma tecnoldgica compenenles .
7.3.3 Actividad Numero de requerimientos atendidos I Total de Porcentaje 60 75 80 a0 a5
Mejorar la atencion de los servicios a los usuarios requerimientes soliciados

at
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGIQAE;}“.W’!E’IEY?‘&Q 2529016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

tue by tenida s s vm,q

Oficina General de Atenqon ﬂLUs,;Hﬁrio y Comunigaciones

u u UL S U PROYECCIONES ANUALES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES Y ESPECIFICOS L \ UNIDAD DE -
INSTITUCIONALES / ACTIVIDADES Y PROYECTOS NDICADOR , k\&'\«‘mb MEDIDA | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
7. Objetivo Estratégico General Institucional = . -
Geslion eficiente de las entidades pablicas PEDRD EDGAR BSCal 4 MTE DUAZ
7.4 Objetivo Estratégico Especifico Institlucional ¥ 153.3"5')“’;&1!{3
Oplimizar ta alencidn a los usuarios del MEF a ravés de la e, a Fonk o e e .
mejora en los procesos y s desconcentracion de la atencion al N usuarios sallsfechus IN usuarlos tolales Porcentaje 40 55 70 B5 90
usuario
7.4.1 Actividad
Rediseno del proceso de la geslion documenlal a parlir de la Ne o : o )
1 ° i
mejora de procesos y digitalizacion de documentos con valol & procesos crllicos redisefiados / N° de procesos crilicos  Porcenlaje 20 40 40 NIA NIA
legal
7.4.2 Proyecto
Proyeclo de implementacion y adecuacion de fa infraestruclura|Archivo central implementado Porcenlaje 40 30 30 NIA NIA
del archive central del MEF
743 Actividad crement | brindad |
Desconcentracion de los servicios que se brinda al usuario dg ONECEI":NTEFOS senvicios brindados en los cenlros - Porcenlaje 25 20 14 10 10
MEF
7.5 Objetivo Estratégico Especifico Instilucional Nii de trabaiad idades f
Fortalecimienlo de las capacidades inslitucionales con umero de fra @ladores con capacidades fortalecidas / Totat Porcenlaje 25 30 35 40 45
. de lrabajadores
enfoque en el marco de compelencias
7.5.3 Actividad
N° de notas de pren boles /i i
prensa (rebeles / impacles) publicadas por Unidad a0 100 120 120 120

Visibilizar las acciones que realiza el MEF en el gjercicios de[campafias de dilusion
sus funciones
B. Objetivo Eslratégico General Institucional
Mejora de la gestion de los recursos publicos
8.6 Objetive Estratégico Especifico Institucicnal

Oplimizar el acceso hs'c.o y mulllpjedla de los usu?rios Crecimienlo de [as alenciones realizadas Porcentaje 10 .20 30 40 50
publicos y privados a la informacion, servicios, aclividades e
inslalaciones del MEF

8.6.1  Actividad

Red!seﬁo_ de procesos C!BI ac'ce.so fismo., telefonico y N° de procesos crilicos redisefiados / N° de procesos crilficos  Porcenlaje .30 30 40 NFA NIA
multimedia de los usuarios publicos y privados a la
informacian, servicios, aclividades e inslalaciones del MEF

9. Objetivo Estratégico General Institucional

Capacidad de geslién de los tres niveles de goblerno fortalecida

9.4 Objelivo Estratégico Especifico Institucional ’
N® de usuarios alendidos en los CONECTAMEF/ N° usuariop

Forlalecimienlo de capacidades especializanflas en los ) Porcentaje 20 30 40 50 60
sistemas administrativos de geslién en las diferenles regionejolales
del pals
9.4.1 Actividad
Incrementar la coberlura de los servicios relacionados a los '
sislamas adminisiralives de Presupueslo, Contabilidad, N® de Unidades Ejecuioras Presupueslales alendidas Unidad 855 1,496 1,710 1,923 2,137

Endeudamiento, Tesoreria y Aplicalives Infarmaticos que se
brindan en CONECTAMEF y otros punlos de acceso

N/A ; Na aplica




PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y METAS 2012- 2016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Tribunal Fiscal

OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES ¥ ESPECIFIC
INSTITUCIONALES 1 ACTIVIDADES Y PROYECTO

PROYECCIONES AN UALES

7. Objetivo Estratégico General Instltucmnal
Gestion eficienle de ias entidades pOblicas

7.7 Objetivo Estratégico Especifico Institucional

Ratio de productividad:

Total de atenciones / Tetal de ingresos considerando
Fortaiecer la institucionalidad del Estado pasivo de afio base Porcentaje | 8912 | 94.11 | 98.25 | 98.40 | 98.52
7.7.1  Actividad
Resolver oportunamente las controversias tributarias |00 g expedientes resueltos Expedientes 22,464 | 22,464 | 22,464 | 16,521 | 16,521

que surjan entre las administraciones y los
contribuyentes

resueltos
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y METAS 2012- 2016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
- Oflcma de Defensa Nacmnal
OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES Y ESPECIFICOS - INDIC ADOR S e KiDAD DB ———PROYEGGIONES ‘ANUALES ‘
INSTITUCIONALES / ACTIVIDADES Y PROYECTOS . - R A " MEDIDA 2012 2013 ‘ 2014 2015" ' 2016 :
7. Objetivo Eélratégico General Institucional Porcentaje de entidades del Gobiernoe Nacional con ‘ ‘ ‘ -
Gestion eficiente de las entidades piblicas Presupuesto por Resuliados Porcentaje 9 30 60 85 100
7.6 Objetivo Estratégico Especifico Institucional ‘
| a i 5
Famenlo de la participacién activa en el logro de los neremento anual de pergmas que participan Porcentaje 5 10 15 20 25
objelivos de la seguridad y defensa nacional
7.6.1 Actividad
Desarrollar capacidades vinculadas a la seguridad y defensal, . - . .
nacional y en el proceso de gestion de riesgo de desastres N" de participantes Unidad 1.000 1.050 1.100 1.150 1.200
en el ambito institucional
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CUADRO 1 - PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y METAS 2012- 2016 DEL. MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Defensoria del Contribuyente y Usuario Aduanero

Objetivo Estratégico Especifico Ratio de productividad:

w7 Institucional Total de atenciones [ Tolal de Porcentaie
Fortalecer lainstitucionalidad del  {ingresos considerando pasivo de .
Estado afic base

7.7.1 Actlividad

Resolver oportunamente las :
controversias tributarias que surjan [NOmero de expedientes resueltos
entre las administraciones y los
coniribuyentes

Expedientes
resuelios

7.7.2  Actividad

. lncreu:nento anual de los servicios Porcentaje B 69,00 119.70 185.61 271.29
Ampliar la cobertura de servicios atendidos .

Defensoria def Coniribuyente y
Actividad Usuario Aduanero
Mejorar la atencion de los recursos |lhcremento anual de los A

presentados por los administrados |expedientes concluidos respecto Porcentaje 70 70 70 70 70
(contribuyentes y usuarios de expedientes recibidos

aduaneros)
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y METAS 2012- 2016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Oficina General de Administracion y Recursos Humanos

OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES Y ESPECIFICOS ' ‘ | unipap pE - PROYEGGIONES ANUALES

INSTITUGIONALES / ACTIVIDADES Y PROYECTOS ' ' 'f'N_P'CAPOR- L MEDIDA | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016

7. Objetivo Estratégico General Institucionat Porcenlaje de entidades del Gobierno Nacional con

Porcenlaje g 30 60 85 100
Gestion eficiente de las entidades piblicas Presupueslo por Resullados !

7.5 Objetivo Estralégico Especifico Institucional
Ndmera de irabajadores con capacidades forlalecidas /

Forlalecimiento de fas capaudadeslmsllluclonales con Tolal de lrabajadores Porcentaje 25 30 35 40 45
enfoque en el marce de compelencias
7.5.1 Actividad
Plan de Desarrallo de las Personas at servicio del Eslado Plan anual 1 1 i 1 1

Potenciar las capacidades del personal del MEF

7.5.2 Aclividad

Desarrollar la cullura organizacional del MEF denlro del Ntimero de programas realizados Programas 4 5 B 7 ]
marico de la élica y fa fransparencia
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CUADRO 1 - PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y METAS 2012- 2016 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES YESPEGIFICOS . |~ " o0 0 o LUNIDADDE PROYECGIONES ANUALES

INSTITUCIONALES | AGTIVIDADES Y PROYECTOS MEDIDA | 2012 | 2013°| 2014 | 2015 | 201 | -ORGANO RESPONSABLE

1. Objetivo Estratéglco General Institucional .
. Crecimierio porcentual anual del FBI a preclos constanles  Porcenlaje 5] 6 6 6 6

Altas tasas de creclmiento
1.1 ObjJetive Estralégico Especifico instifuclonal
Mantener una posicion fiscal conlraciclica Porcentaje de aumenlo de la inversign publica / P8I Porcentaje 0,1 0.1 0.2 0.t 0,1
1.1.1  Actividad
Analizar la evolucion de s economta peruana e intermacionfReporie de indicadores econdmicos Reporle 12 12 12 12 12
permanenlemente
1.2 Objetivo Estralégico Especifico Institucienal
Formulacién de la politica econdmica y proyecciones Marco Macroecsnomico Multianvat Dacumento 2 2 2 2 2 Dimcc[\i,?a"cgigsfé.:ﬁ;:ol"ica
macreeccndmicas de mediano plazo
1.2 Actividad
Elaborar escenarios y proyeccianes macroecondmicas Reporle de escenarios y proyeccionas macroecondmicas Reporle 12 12 12 12 12
1.3 Objelivo Estratégico Especlfico Institucional Difcl &'superdit eskruciural Pmc?;‘é?ja det a8 09 60 . 00

Equilibrio en las cuentas esiruclurales
1,31 Actividad

Seguimienlo y analisis de Ias cuenlas fiscales nacionales y|Repore fiscal Reporle 12 12 12 12 12
subnracionales
1.4 Objelivo Esiralégico Especifice Institucional Lineamientos y principios del Sislema Naclonal de Documento 2 2 2 P) 2
Proponer lineamienlos de polilica en las inversiones Inversion Publica -
141  Actividad
Mejorar gl marce normativo para el seguimienio de la politididmera de documentos actualizados Documenla 2 2 2 2 2 Cirecclon General de Politica de

de inversidn pablica Inversiongs

142 Actividad

Evaluar ef Impasio de los lineamlenios y estralegla de Evaluacienes periodicas Daocumento & i} 6 6 B
inversion pablica

1.5 Objetive Estratéglco Especifico Instilucional Emisiones consideradas como relerencia para no
Fortalesimiento de la liquldez del mercado de deuda pitlicg®S'dentes (saldo adeudado minimo de 8. 3 mil millones | - oo | 57 57 63 63 75

ara mantener [a estabilidad financlera por cada uno) f Emisiones consideradas como referencia
P para na residenles
151  Actividad

Consliluir una reserva secundarfa de liquidez de libre Resetva constiluida /
disponibilidad dentro del marco de una gestién global de  |Reserva requerida en turbulenclas financleras Parcentale 25 50 75 100 100

aclives y pasivos

Direcrion Genera! de Endeudamients
y Tesoro Publico

. 1.5.2 Actividad
Diversificar la lenencia residenle de valores de la deuda Isrj%[:el:nr;g?e";:gﬁLﬁ;e::mz‘lzcsag;és Porcenleje 15,0 17,5 20,0 225 25,0
publica
2. Objetive Eslratégleo General Instituclonal I . j .
! N Ratlo de Ia deuda pablica Porcentale def 21.0. 19,3 7.7 183 15.0 Direccion Genera'l d? Politica
Paolilica fiscal y financiera responsable PBI Macroecondmice
2.1 Objetivo Estratéglco Especillco Instilucional
Manlener el equilibrio fiscat y la eficiencla financlera Ingresos Iribularios del goblemo ceniral / PBI Porcentale 15,3 15,6 15,8 N/D ND
211  Actividad Direccidn General de Politica de
o Ingresos Piblicos
Conlinuar fortaleciends el sistema tibulario sobre la base dﬁlariacifm de (a presion Iributaria de? gabferno central Unldad 0,0 0,3 0,2 WD N/D

principlos de suficlencia, equidad y simplicidad
2.2 Objetivo Estratégico Especilico Instifucional
Manejo eficienie de la deuda piblica como parte de una

geslién global de aclivos y pasivos
2,21  Actividad N d b .
. . |[Namero de subastas de recompra o revenla de valgres d Direcclén Ganeral de Endeudamientp
Reducir el coste de la lesoreria a travas de una gesiion deuda emitidos con fondos de lesoreria Unidad 3 4] g | 12 12 y Tesora Publica

acliva de los valores de deuda emilidos

222  Actividad
Incrementar la frecuencia de emision de los valores de deuda
en el mercado de valores

2,3 Objelivo Eslratéglco Especifico Inslitucional

Parlicipacién de la moneda nacienal en la deuda pltlica
{Incluyendo coberluras nalurales y con derivados) Porcentzje 48 53 g0 &7 70

Numero de subastas efecluadas de vefores de deuda 8 .
més de 2 afios Unidad 8 9 12 15 18

Limite superior de (stock de dauda lolal f Ingresos
Soslenibilidad de las finanzas piblicas subnacionales Jcorrientes netes) x 100, de los gobiemos subnacionales

Percentaje 120 100 100 100 100

231 Actividad Direccion General da
Monlloreode las finanzas publicas subnacionalesa través de|Canlidad de reportes de finanzas piblicas subnacionales|  Reporle o4 4 4 4 4 Descentralizacién Fiscal y Asunlos
la elaboracion de repories de seguimienlo Sociales

23.2  Actividad
Canlidad de reportes de cumplimiento de tas reglas

Seguimiento al cumplimientode las reglas fiscales para los fiscales para los gabiemos regionales y locales Reperte 1 1 1 1 1
gobfernos regionates y locales
K jeli agico E ifico Instilici I .
24 Objel,vo Rsiratégico Especifico Instiluciona Informe de seguimiento del Marco Macroecondmico Documenla 2 2 2 2 P
Cumplimiento de las reglas macrofiscales Mulllenual
241 Actividad El déicit anual del sectar piblico no financi o
Cumplimiento de la primera regla de Ia Ley de| .. ;Ec;mz_a;u:x% ;els;;;lor publieo nofinanclero ne poowa oy contaje 1.4 1.8 1,8 2,1 21 Direccidn General de Polltica
Responsabilidad y Transparencia Fiscal Macroecondmica
24,2 Actividad Eli ; | del o d del gobi
Y ncremento anual del gaslo de consumo del gobierne .
Cumpllmlen.t.o de la segunda .regla de la Ley de cenlral no podrd ser mayor & 4% e 1éminos reates Porcentsje 4 4 4 4 4
Responsabilidad y Transparericia Fiscal
Frecuencia de negociacldn de los valores de referencia df Diraccitn Genaral de Endeudamient
3. Objetlvo Estratégico General Instltuclonal la deuda publica en moneda local en condiciones normalgs Porcenlaje 70,0 2.5 75,0 77.5 80,0 |accion Lenaral de Endetdamianta
y Tesoro Publico
de mercado
Direccion General de Mercados
Desarrollo inlegral Jel sisiama financiero Crédilos al seclor privado / PBI Porcentagje 35 36 37 38 39 Financieros, Laboral y Previsional
Privados
3.1 Objetivo Estralégico EspecHico Inslitucional
Nimero de subaslas de operaciones de tesoreria [aclivey .
Mejora de las condiciones para [a geslion de |a lesoreria dejo pasivas de hasia 2 afios) Unidad 12 s 48 48 48
las entidades no bancarlas Direccidn General (e Endeudamient
311 Aclividad ¥ Tesoro Pablico
AP ; Promedio mensual de postores no bancarlos en las
Lagrar la parlicipacion de enlidades no bancarias en las subaslas de deuda saberana en Nuevos Soles Unldad 1 2 3 q 5
subasias de tilulos de deuda seberana en Nuevos Scles
3.2 Objetivo Estratégico Especilico Institucional Crédites del Sector Financiere (como % del PBY) Parceniaje 28 29 30 31 az
Depésilos del Seclor Financiero {como % del PBI) deberan
registrar un incremente no menor a 1% Porcentaje a0 3 a2 33 3
El nimercs de deudores (miles) deberan mosirar un Crecimienio " -
crecimienlo anual no menor a 5% anual > 8 >8 »5 e o

Profundizacién de los mercados financieros

Colocacion de valores mobiliarios via oferta piblica
primatia (mil US$}/ PBI al cierre del afio deberd regfstrar|  Porcentaje =1 >1 =1 >1 > 1
un incremento ne menor a 1%

321  Aclividad
Direcclon General de Mercados

DCesarcllo de mecanismes ylo instrumenlos para el| - "
crecimignlade! acceso a los serviclos finencieros y mercado Nimero de propuesias narmalivas presentades Documenlo 2 2 2 2 2 Financieros, Laberal y Previsional
de capilales Privados
3,3 Objetivo Estratégico Especilico Instilucional
Ampfiacion de 1a coberlura y mejora de la effcfencia del Colizanles { Alliados (no menor a 40%} Porcentaje 415 46 a7 418 49
Sislema Privado de Pensiones
- Ratio de aliliacidn de los Irsbajadores informales respech
331 Aclividad de la PEA (informales / PEA Ocupada), no menor a 3% Porcentaje 48 5 5.8 8 65
Incrementar el nivel de coberlura del SPP especialmenle  |Ratio de la lasa de las comisiones cobradas porfa AFP v
sobra los frabajadores informales, y conlribuir a fa reduccidfia aseguradora respecio de lasa de relencidn total Porcenlaje 24,50 24,5¢ 24,00 23,76 23,50
de las comisiones {comisiones/retencion}, no mayor a 25% r'" " -
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¥ INDICAGOR:

4. Objelivo Estratégice General Institucional Incremento de la inverslon privada en servicios pablicos | Porcenlaje del| ] 3 3 5

Expansion de la Inversion privada can modalidades diversilicadas PBI

4.1 Oljetivo Eslratégico Especifico Inslituclonal

Dispositivos legales que fementen la inversidn privada e’

Promiover la inversién privada nacional y su parlicipacior] P, .
eficiente en 1a provislan de serviclos publicos, diversificacior .::&:Tﬁ;zgz;as Asaciaclin Pdblico Prvadas y olras Acciones 1 1 1 1 1
productiva y competillvidad ' : _ Direccion General de Polilica de
411 Actividad Inversiones
Proponer un marco regulatorio de parlicipaclén de la
inversién privada en los servicios publicos a- cargo del Dacumento Documento ! 1 1 1 1
Eslado, y su vinculacion a la APPs
412  Actividad ] ]
Fementar Ia inversién priveda, nacional y exlranjera, en .DISPGSHWOS legales que fomenten fa inversln en Nermas 1 1 1 1 1
. ! . infraestrusiura
inversiones de infraestruclura y lemas sociales
5. Objetivo Estratégico General Instituclonal Indice d 4 Global del 4B .
ndice de Compaelilividad Glebal del World Economic
Crecimiento sostenido de Ja productividad y la compatitividad Forum (WEF) Punlgfe WEF | 4,2 43 44 48 4.8
.1 Objelive Estratégico Especifico Instituclonal
Promover un marco normalive favorable a las inversiones |Inversién Brula Fljs Privada / PBI Porcentaje 20,6 21,2 21,8 N/D N/D
exiranjaras que mejoren la productividad y compelitividad
6511  Actividad
Negociaclén de Acuerdos Bilaterales de Inversién (BIT) y R';ﬁlg;"ac'c'"es de Acuerdos Interaclonales de Jnversion| 14 i g 2 2 2 2 2
Capltulos de Inversion en Tratados Comerciales
5.1.2 Aclividad
Geslion de defensa del Estado en controversfas con Manejo de casos Unidad 15 12 10 8 5]
inversionislas extranjeros ’
5.2 Objetive Eslratéglco Especifico Instilucional Direccldn General de Asunlos de
P de uctividad de los faclores d duecid Economla Internacional,
remocicn de la productividad de los faclores de praducc Competencia y Productividad
a ravés de una mayor aperlura comercial y compelencia erbuermenle de apertura comercial Porcenlaje 46,2 46,6 46,9 NID N/D 4 ¥ :
ios mercados
521 Actividad
Mejora de la compeditividad, produclividad y eficiencia de IqNormas legales e informes de diagnéslico Normas 2 2 2 2 2
economia
5.2.2 Aclividad -
Reduccidn arancelaria unilateral Decretos Supremos de reduceldn arancelaria Normas 1 1 1 1 1
523 Aclividad
Seguintienlo de politicas de contralaciones poblicas Normas legales relalivas a compras plblicas Normas 2 2 2 2 2
5.2.4 Actividad
Mejora en la Gastién de los procedimienios aduaneros Dispositivos legales sobre procedimienlos aduaneros Normas 2 1 1 1 1
5.3 Objetivo Eslratégico Especifico Institucional
Promover el desarralla de la compelilividad Ingicador de Compelilividad Global (WEF} Punlaje WEF 4,2 43 4,4 4,5 4,6
53.1 Actividad
Mejorar el clima para hacer nagocios en el pals Propuestas de reforma elaboradas y presentadas Unidad ] 4 3 b 2
53.2 Aclividad
Promover el desarrollo de la clencla, tecnologla e InnovacidPropuestas de reforma elaboradas y presentadas Unidad 5 3 2 2 2 )
como base para ¢l crecimienle sostenido S;fcriemﬂrjefnga det (‘::rl;:ejdu
e la
533 Aclividad aciona ompetiivida
Facililar 1os procedimientos vinculadas con las operaciones(Propueslas de reforma elaboradas y presenladas Unidad 2 2 2 2 2

de comercia axlerior
534 Actividad

Promover el aprovechamiento de los mercados a través del|Propuestas de reforma elaboradas y presentadas Unidad 4 3 2 2 2
incremento de la productividad y |a calidad de las empresag
6. Objetivo Estratégico General Instilucional Tasa de pobreza manelaria Porceniaje 26,4 24,2 2272 204 18,3
Reducclon de la pobreza y polireza extrema Tasa de pobreza monelaria exlrema Porcenigja 7.4 6,5 5,6 49 4.1
6.1 Objetive Estratégico Especifico Institucional Purcenlaje de ejecuclén presupuestal de los programas Porcenlsje as 85 a5 85 85 Direccidn General de Presupuesto
Wejora de la calidad del gasto social saclales Pablico
6.1.1  Actividad Porcentsje del (o def gast (sl aslanad '
orcentaje del presupueslo del gasto social asignado a .
QOrientar el gaslo sacial con un enfequa por resultados programas presupuestales Porcanlaje 60 7 80 80 100
6.2 Oljetive Estratégico Especifico Institucional
Saguimiento de los efectos e impactos de la politica Informes lécnlcos Infermes 1 1 1 1 1
acondmica sobra la pobreza X
6.2.1  Acllividad Direcclén General de
Seguimiento y anélisls del gasto saclal en los tres nivales diReporles de la evolucidn del gaslo sacial Reporle 2 2 2 2 2 Descenlralizacion Fiscal y Asuntos
goblemo Saclales
6.2.2 Aclividad
Eleborar estudios de investigacion sobre el impacto de ja |Esludios de invesligacion o Esiudios 1 1 1 1 1
politica econdmica scbre la pobreza
7. Objetivo Estratégico General Instilucional I i I
i ) Porcentaje de enlidadas del Gobiema Nacional con Porcentaje 9 a0 0 a5 100
Gestion eficiente de las enlidades publicas Presupuesio par Resullados
7.1 Objetivo Estralégico Especilico Instilucional Porcentaje del presupueslo pablic can programaciin )
X Porcentaje 13 45 G5 as 100
Implemenlacién del presupuesio mullianual multianual
711 Actividad Porqenlaje de la inversién poblica con programacion Porcenlsje 66 75 a0 ao 100
mullianual .
' . Porcenlaje del presupugsto aslgnado a programas . 10
" a
Impulsar [a imptemenlacitn gzl presupuesle mullianual prestpuestales con pragramacion mullianual Porcenlaje ] 20 40 a0
7.2 Objetiv Estratégice Esperifice Institueional i': ‘r”ce"“’_lg d:’ ';’:::nﬁ”‘zs_w pibllco que reporta Porcenlaje 20 a0 40 50 60 -
armacidn de peno Bireccién General de Presupuesto
" Porcentaje del presupueslo piblico bajo el enfoque de Plblico
.9 0o,
Implemenlacion del presupuesto por rasultadas presupueslo por resultados (PpR) Porcentaje 11,1 538 68,1 a5 100,0
7.21  Actividad A d anad
. orcentaje del presupueslo asignado a programas
Qrienlar la progratnacién prasupuestaria con un enfogue poﬁ)resupugslalesp P g areg Porcenlaje a1 53,0 68,0 85,0 100,0
resulladus
7.2.2  Actividad Porcentaje del presupuesto evaluado Porgenlala 19 25 30 35 40
Generar y utl!lzar informacion de desempefio en el proceso|Parcentaje de pragramas presupueslales con Indicadares Porsenlaje 20 30 40 50 80
presupuestario da resullados
723 Actividad Parcentaje de enlidades del gobiemo nacicnal, regional
Aplicar esguemas de incenlivas a la gesilén para mejorar e local con cumplimiento salisfastorio de metas en un Parcentaje 75 75 75 75 75
desempefio esquema de incenlivos
7.3 Objetivo Estratégico Especitico Institucional
Mardemizacidn de los sistemas y la infraesiructura Ratio de mejora del servicio de lecnologla de informacion|  Porcentaje 48 63 77 a8 a5
tecnolégica
7.3.1  Actividad . u 4 8 s 6 5
Modernizar los sistemas lransversales Numera de médulos modermizados nidad Cficina General de Tgcnologlas del
7.3.2 Aclividad Informacidn
. 111 N i
X » Compaonenles tecnoléglcos modernizados / Total de Parcentaje 10 70 80 80 o
Modernizar la pataforma tecnoldgica componenies
7.3.3 Aclividad - .
) ] » ) Nimero |_ie reu,uerl_mlenlos atendidos / Tolal da Porcenlaje B0 75 80 50 a5
Mejorar la alencién de los sarvicios a los usuarios requerimienlos solicllados
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7.4 Objetivo Eslratégico Especifico Instilucional

Optimizar la alencicn a los usuarios del MEF a través de lalyo 10 ani0s satisfechios / N° usuarios lotales Porcenlaje 40 55 70 B5 90

mejora en los pracesos y la desconcenlracion de 1a alencid

al usuaric
7.4.1  Actividad

- " f o o . o

Redisefia del proceso de fa gestion documental a partir de ¥ de pracesos criticos redisefiados / N® de procesos Paccentee 20 10 40 NA. MA.

mejora de prosesos y digilalizazion de documentos con varigrilicos Olicina General de Atencion al

legat . Usuario y Coinunicaciones
7.4.2 Proyeclo

Proyecto de implemenlacian y adecuacidn de la Archivo centrat implementado Parcentaje 40 30 30 N.A, N.A.

infragslructura del archivo cenlral del MEF

7.4.3 Actividad
. . . |\ncremento en los servicios brindados en fos cenlros - .
Desconcentracion de fos servicios gue se brinda al usuario CONECTAMEF Porcenlaje 25 20 15 10 10

del MEF

7.5 Objelivo Estratégico Especilico Instilucional N do iabijad dades fortslecidas /
. I Umero de lrabajadores con capacidades forlalecidas
Fortalecimienlo de las capacidades inslilucionates con Tolal de rabajadores Porcenlaje 25 30 35 Ll 45

enfogue en el marce de compelencias

7.5.1  Actividad . . .
Pian de Desarrolle de las Personas al servicio del Estado|  Plan anual 1 1 1 1 1 Oficina General de Administracici
Recursos Humanos

Potenciar las capacidades del personal gel MEF

7.5.2  Aclividad
Desarrollar Ia cullura organizacional del MEF dentro del Namero de programas resfizados Programas 4 5 6 7 8
marco de fa &lica ¥ la lransparencla

7.5.3 Actividad
N? de notas de prensa [rebales / impactos) publicadas po| Unidad g0 100 120 120 120 Olicina General de Atencién al

Visibilizar las acciones que realiza e! MEF en el ejercicios deampaiias de dilusion Usuario y Comunicaciones
sus funciones

7.6 Ohjell\.;o Estratégico Esperifico Institucional

Incremenlo anual de personas que parlicipan Porcentaje S 10 15 20 2
- Fomenlo de |a perlicipacion activa en el logro de los objelivas P que pen ! :

de la seguridad y defensa naclonal
7.6.1 Actividad .

Desarrollar capacidades vinculadas & la seguridad y defens?h.. de participanles Unidad 1.000 1.050 1.100 1150 1.200

nacional y en el proceso de gestion de riesgo de desastres . : ‘ : -

en el dmtito Inslilucional

7.7 Objefivo Eslratégice Especifico Inslilucional Ratio de productividad:
Tolal de alenciones ! Tolaf de ingresos censiderando Porcenlaje | 83,12 [ 94,11 | 98,25 98,40 | 98,52

rasivo de_afio bass

Cficina de Delensa Nacional

Fortalecer la fnstilucionalidad de! Estado

7.7.1  Aclividad
Expedienles

Resolver oporlunamenle las controversias Uibutarias que  [Numere de expedienles resuellos resuellos
surjan entre las adminisiraciones y los conlribuyenles

7.7.2  Actividad

) Tribunal Fiscat
22.464 | 22464 | 22.464 | 16.521 | 16.521

. - Incremente anual de los serviclos alendidos Porcenlaje 3000 69.00 189,70 | 185.41 ) 27129
Ampliar Is cobertura de servicios
773  Aclividad Defensoria del Conlribuyeate y
' I | d i t . Usuario Adusnero
Mejorar la atencitn de fos recursos presentados por los neremento anual de los expecientes cancluidos respec Porcentaje 70 70 70 70 70

o di ibld
adminisirados (contribuyenles y usuarios aduaneres) e expedientes recibldos

B. Objelive Eslratégico General instilecional Direccion General de Presupuesla

.. L Indice Latinoamericano de Transparencia Presupueslaria Indice 56 56 58 58 60 .
Mejora de la gestién de los recursos publicos Plhblico
8.1 Objetivo Eslratégico Especifico Institucional P taie e enlidades nieared |a cuenls geners) i on G | de Contabilidad
\ orcentaj enlidades Inlegradas en la cuenta general irecclon General de Conlabilida
Forlalecer la lransparepma y rendiclén de cuenlas de las Tolal de entidades cbligadas Porcenlaje a8 o8 a8 99 99 Piblica
enlidades del seclor pdblico
Porcenlaje de enlidades de! gobierna nacional que
8.1.1  Actividad sustenia el desempeiio de su geslion presupueslaria Porcentzje 0 10 20 30 4 . .
Direccion General de Presupuesio
Implementar mecanismos de lransparencia y rendicion de |Parcenlaje de enlidades del gobiemo regional que Parcentaje 0 19 8 58 77 Fublice
cuenlas del gaslo pablico suslenta el desempeiio de su gestién presupuestaria
8.4.2 Aclividad
Elaborar y aplicar el Manual de Polilicas y Procedimientos {N° de antidades que splican las poiiticas conlables / Totgl
Conlablgs, armonizadas con las NICSP, a las enlidades defde enlidades Porcentaje &0 85 95 100 1oo
1a aclividad gubernamenlal
8.1.3 Actividad
Aplicar los procesos de inlegracion y consolidacion de los (N° de enlidades que aplican los procesos / Tolal de
eslados financieros y presupuestarios del secior pUblico, [enlidades Porcentaje 75 80 85 g0 95
Incluyendo las acciones de saneamiento contable
8.4 Actividad Direccién General de Contabitidad
Implemantar el médulo de adminisiracion patrimanial y de 1¢H° de entidades implementadas / Total de enlidades Porcenlaje 50 ;13 75 85 100 Publica
invenlarios en las entidades de la aclividad gubernamental
1. d . .
815  Activida N? de enlidades que aplican los procesos / Tolal de Parcentaje 50 65 5 a5 100
Aplicar tos procesos de formulacion de las cuenias fiscales|enlidades
8.1.6 Actividad
Aplicar los procesps de coslos en las enlidades del Estado|N® de enlidedes que aplican procesos / Tolal de enlidadef  Porcenlaje 5 10 15 20 25
por sectores econdmicos
4.2 Objetivo Eslratégico Especifico Instituclonal Parlicipacién de entidades en mecanismas cenlralizados
Fortalecimiento del proceso de modernizacion de la gestidnide negociacidn para subasla de fondos geslionados por | Porcenlaje 20 35 50 65 80
de lesoreria Tesore
821 Aclividad Operaciones de pago a lravés de abonos en cuenla / Toldl Direccion G 1 de Endaudamient
o : " ‘ reccion General de Endeudamien
!E\,A:giuer::: agilizar Jos procesos de pagaduria de lodo el de operaciones de pago Porcenlaje 50 60 0 80 90 ¥ Tesoro Pablico
8.2.2  Aclividad Fondos cenlralizados en la CUT{ Tolal de fondos que
Incorporar progresivamente el inanejo de los fondes pﬁblicn‘iﬁnancian el presupueslo de las entidades de Ios lres Porcentaje 77 as 100 100 100
a través de Ja Cuenla Unica del Tesoro - CUT niveles de gobiemo.
8.3 Objetivo Esiratégico Especifico Inslitucional :
Mejora de la calidad del gaslo pablico en maleria Porcentaje de pliegos moniloreados Porcenlzfe 5 15 a0 60 100

remuneraliva, previslonal y olros relacionados con personal
del seclor publico

8.3.1 Actividad

Eslandarizar ef proceso presupuesiario y su control en . . : R
Pol liegos
maleria remunerativa, previsional v olros relacionados con rcenlzje de pliegos eslandanzadus Porcenlaje 5 15 20 60 100

personal del sector plblico
8.3.2  Actividad

Agregar funcionalidades en el aplicalivo informalico para la[NOmero de funcicnalidades agregadas Unidad 10 5 3 2 0

geslion de recursos humanos Direccion General de Gestion de
8.3.3 Aclividad Recursos Poblicos

Desairollar capacidades de les Unidades Ejeculeras en Nimero de panicipanias capacilados Unidad 2.500 | 2500 | 2.500 | 2.500 | 2500
geslion estandarizada de planillas de pago
8.4 Objelivo Estralégico Especillco Institucional

.. . {Porcentaje de normas propuesla I i
Mejora de Ia sosienibilidad remuneraliva &n ¢ seclor piblich ! prapueslas qus Incluyan opinin

uslenialori
y de los sistemas previslonales a cargo del Eslado s ratona
8.4.1  Aclivivad

Elabarar proyeclos suslenlados de normas selacionadas e IPorcentaje de opinfones sustentalorios / Tolal de ,
geslién remuneraliva y de los sislemas previsionales a carg‘iﬂllciludes Porcenlaje 100 100 100 100 100
del Eslado presentados per el Peder Ejecutive

Porcentaje 100 100 100 100 100
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8.4.2 Actividad -
Cusntificar &l impacta fiscal y financiero de proyectos de Nimero de informes da opinlén de proyecios de normas Unidad 60 80 60 60 60
narmas relacionadas a la geslién remuneraiiva y en maleria P ¥
pravisianal
8.5 Objetive Estratégico Especifico Instituclonal
L. . . " Mimero de lineamientos de geslitn de la cadena de
Mejo_rg de geslian en materia de abastecimlento de bienes,| oo 4w o elabaradas paca cada Seclor Lineamienlos 0 1 2 3 16
servicios y actives no financieros
8.5.1 Aclividad
Formulacian de prapuestas do mejora al marca normalivo Niimero de propueslas de mejora Unidad 2 2 2 2 2
84.5.2 Actividad Direccion General de Gestion de
Recursos Pablices
Desarrollo de capacidades en base al conceple de beneficifiNimero de seclores implementados Unidad Q [ 1 2 15
y valor ganado respeclo a Ja cadena de abastecimlenlo
8.53 Actividad
Olagnésticos par sectores de necesidades de explotacian del |, . e
Calalogo de Bienes, Servicios y Obras segin entidades y Wimera de dizgnosticos Unidad ! 1 1 1 !
funcién
8.54 Aclividad
Proyectos de reestrucluracion de caldlogos implementados MNomero de sectores implemenlados Unidad 0 1 2 3 13
segin resullados oblenidos
8.6 Objetive Estralégico Especifico Institucional
Oplimizar el acceso fisico y multimerdia de los usuarios .
piblicos y privadas a la informacisn, servicios, aclividades ECrecIrnlentn de las atenclones realizadas Porcenlaje 10 20 30 40 50
inslalaciones del MEF
— Olicina General de Atencién al
861 Actividad Usuario y Comuricaclones
- - - a . - o
RedJsenq <de procesos c!er acceso f|5|co.. telafénico y N‘ fje procesos criticos redlsefiados / N° de procesos Porcenlaje a0 a0 40 MA. NA.
multimedia de los usuarios publicos y privados a la crilicos
informacidn, servicios, aclividades e insialacianes det MEF
9. Objetivo Estratégico General Institucional |
Inlervencion en los ires niveles de goebierno que generen
Capacidad de gestién de los tras niveles de goblerno fortaleclda  |desarrollo de capacidades Acclanes 12 12 12 12 12
9.1 Objetive Estralégico Especifico Instilucional
Fontatecimienlo de capacidades para la geslion de la Acciones NOmera 3 3 3 3 3
Inversion piblica
9.1.1 Actividad
Mejora de los mecanismos de articulacién y coordinacion || .o mientos de polilica de inversisn Actiones 2 2 2 2 2 Direccién Ganeral de Palilica de
entre 1os niveles de goblerno nacional, reglonal y local en I3 Inversiones
N geslién de la inversidn pablica
6.1.2 Actividad
Acompafiamiento de la ejecusion de la inversidn en las Asistencla técnlca a nivel nacional Porcentaje 85 88 92 95 o8
regiones
9.1.3  Aclividad
Oplimizar el uso de fondes concursables de inversion a nivehcelones Nimera 2 2 2 2 2
local y regional
9.2 Objetivo Estratégico Especifico nstitucional
Forlalecimiento Instituclonal de la capacidad de gestidn Evenlos da capacilacidn en geslion financlera Uridades 4 6 8 10 12
financiera Direceién Genera! de Endeudamient
.21  Aclividad y Tesora Plblico
Mejora de la capacilacién en lemas relacionados con a :Ir.:'g‘em ¢ tesoreras capacitados al menos 8 horas por Unidad 300 50 400 450 500
geslion de aclivos y pasivos
9.3 Objelivo Estratégico Especifico Insfilucional
Sopuorte lécnico que mejore la planificacion de la gestion  |Porcentaje de goblemos subnacionales que enlrega &l
fiscal en los gobiernos subnacionales y que incidan en el |informe Multfanual de Gestidn Fiscal Porcenlaja NA. 5 7 10 12
sostenimiento de sus finanzas pablicas
9.3.1  Actividad
Gapacilar a los goblernos regionales y locales para la Direccion General de
elaboracidn y entrega del Informe Mullianual de Gestion  |Cantidad de talleres de capacitacidn dingidos a Talleres 5 10 15 20 26 Descenlralizacién Fiscal y Asuntos
Fiscal, de acuardo a las caraclerislicas lécnicas sefialadas |funclonarlos de gobiernos subnacionales Soclales
en el Decrelo Legislative N° 955, “Ley de descentralizacian
fiscal”
63,2  Aclividad
Consolidar una plaiaforma de asislencla técnica en lemas [Porcenlaje de gobiernos regionales y locales que se Parcantaie NA 5 7 10 12
efines a la Descentralizacién Fiscal y el manejo de las Integran a la plalaforma de asistencia lécnica I o
finanzas pliblicas
9.4 Objetive Estralégico Especilico Instituclonal
Forlalecimienio de capacidades especlalizadas en los N° de usuarios alendidos en los CONECTAMEF/ N° .
sistemas adminisirativos de gestion en las diferentes usuarios totales Parcantaje 20 3o 40 50 60
regiones del pals
9.4.1 Aclividad Oficina General de Atencidn al
Usuario y Comunicaciones
Incrementar la coberlura de los serviclos relacionados a los
sistemas adminisiralivos de Presupuesto, Contabilidad, Ne de Unidades Ejecutoras Prasupusslales alendidas Unidad 855 1496 | 1.710 | 1923 | 2137
Endeudamiento, Tesoreria y Aplicativos Informaticos que s
brindan en CONECTAMEF y otros punios de acceso
10. Objetivo Estratégico General Institusional Limite inferior de (Gastos No Financieros de los goblemo
L subnacionales / Gaslos No Financieres del gobierno Porcentaje 30 30 40 40 50
Procesa de descentralizacién fiscal forlalecido
general) x 100
10.1 Objetivo Eslratégico Especifico Institucional i
- . Porcenlale de goblemcs regionales y locales con
FDI‘Ia|EGIrI‘IIEﬂll:J det monitorec da Jos avances en informacion en el sislema de indicadores Porcenlaje NA, N.A. 50 60 70
descenlralizacion fiscal
10.1.1 Actividad
Implemenlacidn del sislema de indicadores de F’otcenla]e de avance en 2 lmplementacién del sistema de Porcenlaje 50 50 N.A. MN.A. N.A.
NP indicadores
descentralizacidn fiscal
10.1.2  Actividad
Seguimiento al sistema de indicadores de descentrallzaciéi|Canlidad de reportes de avance de la descenlralizacitn Reporle NA NA 2 2 2
fiscal con enfoque a la mejora descentralizada de Ja calidagfiscal P o o
de vida de Ja pobtacién Direccion General de
T Py = - Descentralizacian Fiscal y Asuntos
10.2 Objetive Estratégico Especifica Instituctanal Coeficienle Gini del ingreso por transferencias por canon i Soclales
Mejora en la distribucion da recursos que se translieren a tdsobrecanon, regalias mineras y FOCAM, per capila, a nivel| Coeliciente 0,460 0,60 0,57 0,66 0,52
gobiernos subnactonales distrital
10.2.1 Actividad
Elaborar propuesta inlegral de un nuevo esquema de
determinacién, dislibucién y uso de los recursos Informe "Andlisis de la distibucidn de la renta fiscal
. . . . Informe 1 N.A. N.A. N.A. NA,
provenlentes de Jas indusliias exlraclivas aplicable a los provenienie de las industrias exiractivas en el Penl
gobiemes subnacionates del pais, que mejore los esquemes
ulitizados en el canan ¥ olras transterencias
16.2,2 Aclividad C i d
antidad de Infarmes sobre el uso de los recursos
Informar sobre €] usc de ls recursos geterminados determinados provenienles de induslrias extraclivas nforme N.A, 1 1 1 1
provenienles de'induslrias extraclivas (canon y sobrecanon {canon y sobrecanon, regalias mineras y FOCAM)
regalias mineras y FOCAM) ¥ 189 ¥
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