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VISTO, el Informe N° 292-2012-EF/41.03 de la Oficina General de Planificacion,
inversiones y Presupuesto;

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1 del articulo 25 de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo establece que corresponde a los Ministros de Estado, entre otras funciones, -
dirigir el proceso de planeamiento estratégico sectorial, en el marco del Sistema Nacional
de Planeamiento Estratégico; determinar los objetivos sectoriales funcionales nacionales
aplicables a todos los niveles de gobierno; aprobar los planes de actuacion; y asignar los
recursos necesarios para su ejecucion, dentro de los limites de las asignaciones
presupuestarias correspondientes,

Que, el numeral 71.1 del articulo 71 de ta Ley N° 28411 - Ley General del Sistema
' Nacional de Presupuesto, establece que las entidades, para la elaboracion de sus Planes
-1 Operativos institucionales y Presupuestos Institucionales, deben tomar en cuenta su Plan
Estratégico Institucional (PEl), el cual debe ser concordante con el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional (PEDN) y los Pianes Estratégicos Sectoriales Multianuales (PESEM);

Que, el numeral 71.2 del articulo 71 de la referida Ley, dispone que el Presupuesto
institucional se articula con el Plan Estratégico Institucional, desde una perspectiva de
mediano y largo plazo, a través de los Planes Operativos Institucionales, en aquellos
aspectos orientados a la asignacion de los fondos pulblicos conducentes al cumplimiento
de las metas'y objetivos de la entidad, conforme a su escala de prioridades;

. Que, el numeral 71.3 del articulo 71 de la misma Ley, sefiala que los planes
aperatlvos institucionales reflejan las metas presupuestarias que se esperan alcanzar para
cada afio fiscal y constituyen instrumentos administrativos que contienen los procesos a
desarrollar a corto plazo, precisando las tareas necesarias para cumplir las metas
presupuestarias establecidas para dicho periodo, asi como la oportunidad de su ejecucion,
a nivel de cada érgano;

Que, con Resolucion Ministerial N® 807-2011-EF/41 de fecha 22 de noviembre de
011, se aprueba el "Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2012 ~ 2016 del
Sector Economia y Finanzas”; posteriormente con Resolucidn Ministerial N° 880-2011-
EF/41, se aprueba el “Plan Estratégico Institucional (PEl) 2012 — 2016 del Ministerio de
Economia y Finanzas”;

Que, la Directiva N° 001-2011-EF/41.01 “Normas y Lineamientos para la
TNy Formulacion y Evaluacion del Plan Operativo Institucional del Ministerio de Economia y
Finanzas” aprobada con Resolucion Ministerial N° 798-2011-EF/41, sefiala que el Plan
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Operativo Institucional (POI) es un instrumento de gestidon que contiene la programacion
de actividades de los distintos organos del Ministerio de Economia y Finanzas a ser
/ ejecutadas en un periodo anual, orientado hacia la consecucion de los objetivos y metas
institucionales; contribuye al cumplimiento de los objetivos, lineamientos de politica y
acciones estratégicas del PEl y permite la ejecucion de los recursos presupuestartos
asignados al Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) con crltenos de eficiencia, calidad

de gasto y transparencia;

e

Que, el inciso e) del articulo 51 del Reglamento de Organizacién y Funciones del
\ Ministerio de Economia y Finanzas, aprobado con Resolucién Ministerial N° 223-2011-
| EF/43, sefiala entre las funciones de la Oficina General de Planif icacién, Inversiones y
Presupuesto la de formular y evaluar el Plan Operatnvo Institucional;
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s Que, el POI para el Afio Fiscal 2013 ha sido elaborado con la participacién de los
Organos y Unidades Ejecutoras del Ministerio de Economia y Finanzas, y articulado con
los objetivos y aclividades estratégicas establecidas en el PElI 2012 — 2016, y con el
presupuesto asignado a los 6rganos .y unidades ejecutoras, a través de las metas

presupuestales;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo, fa Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas
aprobado por Resolucién Ministerial N° 223-2011 EF/43 y la Resolucion Ministeriat N° 798-

2011-EF/41,

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobacion del POJ 2013
/ Aprobar el Plan Operativo Institucional (POIl) 2013 del Ministerio de Economia y
“ Finanzas, documento que como Anexo forma parte integrante de la presente Resolucién.

Articulo 2.- Publicacion del POI 2013

. El Plan Operativo Institucional (POI) 2013 de! Ministerio de Economia y Finanzas
@probado por la presente Resolucion, serd publicado en el Portal del Estado Peruano

.peru.gob.pe) y en el Portal Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas

£ www.mef.gob.pe).

Registrese, comuniguese y publiquese.

Ministro de Economia y Finanzas
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INTRODUCCION

El Plan Operativo Institucional {POI} es un instrumento de gestibn que contiene la
programacion de actividades de los distintos érganos del Ministerioc de Economia vy
Finanzas (MEF), a ser ejecutadas en un periodo anual, orientadas a alcanzar fos
objetivos y metas institucionales, asf como a contribuir con el cumplimiento de los
objetivos, lineamientos de politica y actividades estratégicas del Plan Estratégico
Institucional, y permite la ejecucién de los recursos presupuestarios asignados en el
Presupuesto Inicial de Apertura con criterios de eficiencia, calidad de gasto y

transparencia.

El POl correspondiente al afio fiscal 2013 ha sido formulado por los drganos
responsables, tomando en cuenta la articulacién de sus acfividades operativas con los
objetivos y actividades estratégicas establecidas en el Plan Estratégico Institucional 2012
- 2016, ast como el Presupuesto Institucional.

Participan las Unidades Ejecutoras 001: Administracion General, 002: Administraciéon de
la Deuda, 003: Unidad Especial PL-480, 004: Unidad de Coordinacién de Préstamos
Sectoriales y, 009: Secretaria Técnica de Apoyo a la Comisién Ad Hoc creada por la Ley

N¢ 29625.

De acuerdo a sus funciones, la Oficina General de Planificacién, Inversiones y
Presupuesto, ha coordinado y consolidado el presente documento que comprende las
actividades operativas a ser desarrolladas por los érganos durante ef afio 2013,

BASE LEGAL
2.1. Decreto Legislativo N® 183, Ley Organica del Ministerio de Economia y Finanzas,

~ de fecha 12 de junio de 1981, y su modificatoria el Decreto Legisiativo N° 325 de
fecha 28 de enero de 1985.

2.2, Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Pblico, de
fecha 6 de diciembre de 2004, y sus modificatorias.

2.3. Ley N° 29851 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013,

24. Resolucion Ministerial N°® 223-2011-EF/43 de fecha 30 de marzo 2011, que
aprueba el “Reglamento de Organizacién y Funcicnes del Ministerio de Economia

y Finanzas”.

2.5.  Resolucion Ministerial N* 798-2011-EF/41 de fecha 17 de noviembre de 2011, que
aprueba la Directiva “Normas y Lineamientos para la Formulacién y Evaluacion del
Plan Operativo institucional del Ministerio de Economia y Finanzas”,

2.6. Resolucion Ministerial N° 807-2011-EF/41 de fecha 22 de noviembre de 2011, que
aprueba el “Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2012 — 2016 del Sector

Economla y Finanzas”.

27. Re

2 el “Plan Estratégico institucional (PEI) 2012 — 2016 del Ministerio de
ay Finanzas®,
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3.1, VISION Y MISION INSTITUCIONAL
3.1.1.  VISION INSTITUCIONAL

Institucion con modernos sistemas de gestion, desconcentrada, con alta
eficiencia técnica, recursos humanos que alcanzan las competencias
requeridas, que goza de credibilidad y confianza de la sociedad,
contribuyendo al buen gobierno y bienestar de todos los peruanos a
{raveés del desarrollc de politicas econdmicas y financieras nacionales

con inclusion social.

3.1.2. MISION INSTITUCIONAL

Disefiar, proponer, ejecutar y evaluar, con eficiencia y transparencia, la
politica econdmica y financiera nacional a fin de alcanzar el crecimiento
economico sostenide como condicion basica para el desarrollo inclusivo,
armaénico, y descentralizado del pais, conducente a alcanzar el bienestar

de todos los peruanos.

3.2. OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Ei MEF mediante la Resolucién Ministerial N° 807-2011-EF/41 aprobé el Plan
Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2012 -~ 2016 del Sector Economia y
Finanzas, en el que establecié sus objetivos sectoriales para dicho perfodo, los
mismos que estan debidamente articulados con los Objetivos del Milenio, el
Acuerdo Nacional y el Plan Bicentenario.

En dicho contexto fue elaborado el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2012 —
20116 del MEF aprobado por Resolucién Ministerial N° 880-2011-EF/41, en el cual
se han establecido los objetivos estratégicos institucionales (generales y
especificos} y las correspondientes actividades estratégicas para el periodo 2012 -

2016,

Las actividades operativas de! POl han sido estabiecidas tomando en cuenta su
articulacion con los objetivos estratégicos especificos y las actividades
estratégicas determinadas en el PEl, fas cuales se detallan a continuacién:

3.21  OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES INSTITUCIONALES (OEGH)

En el Plan Estratégico Institucional 2012-2016 de! MEF se han establecido
los siguientes Objetivos Institucionales:

FPlan Operative Institucional 2013 - MEF
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| OEGI 2

MINSTERIO DE EQONOMIA Y FINANZAS

Politica fiscal y financiera responsabte® I

[ OEGI 3

Desarrollo integral del sistema financiero ,

I

Expansion de la inversion privada I

| OEGI 5

Crecimiento sostenido de Ja productividad y la competitividad ]

| OEGI 6

Reduccion de la pobreza y pobreza extrema ]

IOEG!? :

Gestion eficiente de las entidades publicas I

| OEGIE :

.

Mejora de la gestidn de los recursos publicos

OEGI 9

Capacidad de gestion de los tres niveles de gobierno
fortalecida

| OEGI10:

Proceso de descentralizacién fiscal fortalecido

£n el Anexo 1 adjunto se prasenta el detalle de los objetivos estratégicos
especificos institucionales y las actividades estratégicas asociadas a cada
objetivo estratégico general institucional.

3.3.

LINEAMIENTOS DE POLITICA INSTITUGIONAL (LPI)

A continuacion se detallan los lineamientos de politica insfitucional asociados a
cada objetive esiratégico general institucional:

Alfas tasas de crecimiento

Mantener la estabilidad macroeconémica y fa estabitidad
financiera

Promover el desarrollo de la inversion pablica para cerrar
brechas

Politica fiscal y financiera responsable

OEGI1
LPI1
P2
OEGI 2
LPI3
LPI 4
LPI 5
OEGI 3

Mantener el equilibrio fiscal y la eficiencia financiera
Modernizar la gestion de las finanzas ptblicas

Desarroliar el mercado de deuda piblica como
instrumento sistémico de liquidez

Desarrollo inteqral del sistema financiere

LPI 6

Desartrollar el sistema financiero con mayor inclusion
financiera

Plan Cperativo Institucional 2013 - MEF
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LPI? : Ampliar facilidades para el -desarrolio-@e-la-—inversion
privada

OEGIS : Crecimiento sostenido de a productividad y la competitividad

LPE8 : Fortalecer la colaboracién y participacidn piblico-privada
para impulsar la productividad y la competitividad
LPIg . Consolidar la poiltica y estrategia de apertura comercial

LPt 10 . Promover la inversion en ciencia y tecnologia

OEGI6 : Reduccién de la pobreza y pobreza extrema
LPI 11 : Promover la calidad del gasto social

OEG!7 : Gestion eficiente de las entidades pablicas

LPI12 : Impulsar la gestion por resultados en las entidades
publicas

OEGI8 : Mejora de la gestion de los recursos piblicos

LPI 13 Mejorar la transparencia en el uso de los recursos y la
rendicion de cuentas

OEGI9 : Capacidad de gestibn de los tres niveles de gobierno
fortalecida

LPl 14 : Desarrollar capacidades especializadas en sistemas
administrativos de inversi6on publica y  presupuesto
ptblico

OEGI10 : Proceso de descentratizacion fiscal fortalecido

LPI15 : Resguardar Ja sostenibilidad financiera de los gobiernos
subnacionales y distribuir eficientemente los recursos
determinados

IV. ORGANIZACION INSTITUCIONAL
4.1. ESTRUCTURA ORGANICA
Et Ministerio de Economla y Finanzas tiene 1a siguiente estructura oréénica:
01 ORGANOS DE ALTA DIRECCION
01.1 Despacho Ministerial
01.2  Despacho Viceministerial de Hacienda
01.3  Despacho Viceministerial de Economia
01.4  Secretaria Generaj

02 ORGANO RESOLUTIVO

02.1  Tribunal Fiscal

Plan Operativo Institucional 2013 - MEF
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04.1 Procuraduria Pablica @ e
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FEQATARIO

04 GRGANO DE DEFENSA JURIDICA | - W _
T i

05 ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA
05.1 ORGANOS DE ASESORAMIENTO

05.1.1 Oficina General de Asesoria Juridica
05.1.2 Oficina General de Planificacién, Inversiones vy
Presupuesto

05.2 ORGANOS DE APOYO

05.2.1 Oficina General de Administracion y Recursos Humanos
05.2.2 Oficina General de Tecnologias de la Informacién

05.2.3 Oficina General de Atencién ai Usuario y Comunicaciones
05.2.4 Oficina General de Enlace MEF

06 ORGANOS DE LINEA DEL VICEMINISTERIO DE HACIENDA

06.1  Direccion General de Presupuesto P{iblico

06.2  Direccion General de Contabilidad Publica

06.3  Direccion General de Endeudamiento y Tesoro Pablico
06.4  Direccidn General de Gestion de Recursos Publicos

07 ORGANOS DE LINEA DEL VICEMINISTERIO DE ECONOMIA

07.1  Direccion General de Politica Macroecondmica

07.2  Direccion General de Politica de Ingresos Plblicos

07.3  Direccién General de Polltica de Inversiones

07.4  Direccién General de Descentralizacién Fiscal y Asuntos Sociales

07.5  Direccién General de Mercados Financieros, Laboral y Previsional
Privados

07.6 Direcciébn General de Asuntos de Economia internacional,
Competencia y Productividad

Plan Operativo Institucional 2013 - MEF
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4.2. UNIDADES EJECUTORAS
El MEF cuenta con las siguientes Unidades Ejecutoras:

« Unidad Ejecutora 001 — Administracién General (a cargo de la Oficina
General de Adminisfracion y Recursos Humanos; comprende a todos los
organos estructurados del MEF, as! como al Consejo Nacional de
Competitividad y a ja Defensorla del Contribuyente y Usuaric Aduanero,

érganos no estructurados).

s Unidad Ejecutora 002 - Administracién de la Deuda (a cargo de |a Direccién
General de Endeudamiento y Tesoro Puiblico).

¢ Unidad Ejecutora 003 - Unidad Especial PL-480 {a cargo del érgano no
estructurado Unidad Especial PL — 480).

« Unidad Ejecutora 004 - Unidad de Coordinaciéon de Préstamos Sectoriales
(a cargo del érgano no estructurado Unidad de Coordinacién de Préstamos

Sectoriales).

* Unidad Ejecutora 009 - Secretaria Técnica de Apoyo a la Comisién Ad Hoc
creada por la Ley N° 29625,

. Plan Operativo Institucional 2013 - MEF
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ORGANOS DE ALTA DIRECCION

Despacho Ministerial

Esta a cargo del Ministro de Economia y Finanzas quien es |a maxima autoridad
del Sector Economia y Finanzas y ejerce las funciones de titular del pliego
presupuestario del Ministerio. Tiene como funcién principal ta de orientar, formular,
dirigir, coordinar, determinar, ejecutar, supervisar y evaluar las politicas nacionales
y sectoriales a su cargo, asi como los sistemas administrativos de su competencia,
en armonia con {a politica general del Gobierno.

Despacho Viceministerial de Hacienda

Esta a cargo del Viceministro de Hacienda, quien es la autoridad inmediata al
Ministro de Economia y Finanzas en materias de presupuesto pGblico, tescreria y
endeudamiento, contabilidad, gestidn de riesgos y gestién de recursos publicos,
bajo su competencia,

Despacho Viceministerial de Economia

Estd a cargo del Viceministro de Economia, quien es la autoridad inmediata al
Ministro de Economia y Finanzas en materias de politicas macroecondmica,
politicas microecondmicas, politica de ingresos plblicos, politica de inversiones,
asi como en materias de descentrafizacion fiscal y asuntos sociales.

Secretaria General

Esta a cargo del Secretario General, quien es la mas alta avtoridad administrativa
del Ministerio y puede asumir, por delegacidon expresa del Ministro, las materias
que correspondan que no ie sean privativas de su funcién de Ministro de Estado.

Actia como nexo de coordinacién entre la Alta Direccién y los drganos de
asesoramienfo y apoyo del Ministerio, y cuenta con una unidad organica
denominada Oficina de Defensa Nacional.

ORGANO RESOLUTIVO

El Tribunal Fiseal, constituye la Ultima instancia administrativa a nivel nacional en
materia fributaria y aduanera. Es competente para resolver oportunamente las
controversias suscitadas entre los contribuyentes y [as administraciones

Tributarias.

OGRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

El Organo de Control Institucional, es el encargado de realizar el control
gubernamental en la entidad, de conformidad con la Ley Organica del Sistermna
Nacional de Contro! y de fa Contraloria General de |la Repblica, sus normas
reglamentarias, modificatorias y complementarias. Se ubica en el mayor nivel
jerdrquico organizacional. Depende administrativa y funcionalmente de ia
Contraloria General de la Reptblica, sin perjuicio de ello hace de’ conocimiento
directamente al Ministro sobre los requerimientos y resultados de las acciones y
actividades del control, inherentes al &mbito de su competencia.

Proyecto de Plan Operativo Institucional 2013 - MEF
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ORGANO DE DEFENSA JURIDICA

La Procuraduria Publica, es el érgano responsable de la representacion y
defensa juridica de los intereses del Ministerio conforme a lo dispuesto en ia Ley
del Sistema Nacional de Defensa Juridica del Estado, sus normas reglamentarias,
complementarias y modificatorias. Se ubica en el mayor nivel jerarquico
organizacional, dependiendo administrativamente del Ministro y funcionalmente
dei Consejo de Defensa Judicial del Estado.

ORGANOS DE ASESORAMIENTO

La Oficina General de Planificacién, Inversiones y Presupuesto, es el 6rgano
responsable de [a planificacion, inversiones, presupuesto vy racionalizacién de la
gestidon institucional; asimismo, orienta y programa la cooperacién técnica no
reembolsable, de acuerdo a la normatividad vigente.

La Oficina General de Asesoria Juridica, es el drgano encargado de
proporcionar asesoria de caracter juridico en el Ministerio; asi mismo, absuelve
consuitas del sector, segln corresponda.

ORGANOS DE APOYO

La Oficina General de Administracién y Recursos Humanos es el drgano
encargado de administrar los recursos humanos, materiales y financieros del
Ministerio, de acuerdo a fas normas vigentes y a las directivas impartidas por el
Ministro. Asimismo, conduce la fase de ejecucion del proceso presupuestario, con
el fin de apoyar oportuna y eficientemente el cumplimiento de los objetivos y metas

del Ministerio.

La Oficina General de Tecnologias de la Informacién es el drgano de
administracion interna, responsable de planificar, desarroliar, implantar y gestionar
sistemas de informacion, infraestructura tecnolégica y telecomunicaciones que
brinden el soporte de las funciones desarrofladas por los diferentes érganos y
unidades organicas de la entidad, estableciendo politicas, estdndares vy

procedimientos.

La Oficina Genera! de Atencién al Usuario y Comunicaciones es el érgano de
administracion interna, responsable de brindar a los usuarios tanto pablicos como
privados, la orientacién e informacién sobre los servicios y actividades, respecto
de las materias que se encuentran bajo el mbito de competencia del Ministerio.
Asimismo, tiene a su cargo la administracion documentaria y archivo del Ministerio,
asl como la imagen institucional, el protocolo, las relaciones pUblicas
Institucionales e interinstitucionales y el desarrollo de {as actividades de difusion
de la Iabor del Ministerio a través de los medios de comunicacidn social.

La Oficina General de Enlace MEF es el érgano de administracién interna,
responsable de coordinar de manera planificada la celeridad del desarroilo
proactivo de propuestas normativas, gestionando y consolidando el procesamiento
de los temas de interés del Seclor Economia y Finanzas. Asimismo, para el
cumplimiento de sus funciones coordinard con todas las entidades de la
administracién ptblica, con ia finalidad de fortalecer las relaciones y articular las
poilticas en materia econdmica y financiera.

Plan Operativo Institucional 2013 - MEF
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La Direccion General de Presupuesto Pablico, 6rgano de linea del Ministerio,
rector del Sistema Administrativo Nacionat de Presupuesto Pablico, con autoridad
técnico-normativa a nivel nacional, encargado de programar, dirigir, coordinar,
controlar y evaluar fa gestién del proceso presupuestario del Sector Pablice.

La Direccién General de Confabilidad Publica, érgano de linea del Ministerio,
rector del Sistema Administrativo Nacional de Contabilidad, con autoridad técnico-
normativa a nivel nacional, encargado de dictar las normas y estabiecer los
procedimientos relacionados con su ambito y velar por su correcta aplicacién: asi
como elaborar la Cuenta General de 1a Repiblica y las estadisticas fiscales.

La Direccién General de Endeudamiento y Tesoro Pablico, 6rgano de linea det
Ministerio, rector del Sistema Administrativo Nacional de Endeudamiento Publico y
del Sistema Administrativo Nacional de Tesorerla, con autoridad técnico-normativa
a nivel nacional, encargado de propener las pollticas y disefiar las normas y
procedimientos para la administracién integrada de los activos y pasivos
financieros, incluyendo la regulacion del manejo de los fondos publicos y de la

deuda publica.

Es el érgano encargado de programar, presupuestar, negociar, registrar, controlar,
contabifizar y coordinar la aprobacién de las operaciones de endeudamiento
publico y administracion de deuda. Es el encargado de centralizar la disponibilidad
de los fondos publicos, programar y autorizar los pagos y el movimiento de fondos
en funcion al Presupuesto de Caja del Gobierno Nacional.

Asimismo, es el encargado de disefiar las estrategias y potiticas para la gestién y
valoracion de riesgos financieros, operativos y contingentes fiscales de naturaleza
juridica y contractual, o derivados de desastres naturales.

La Direccion General de Gestion de Recursos Piblicos, organo de linea del
Ministerio, encargado de realizar e! analisis fiscal y financiero de las medidas que
se propongan en materia de remuneraciones y pravisional del sector pablico, y de
formutar y proponer politicas pablicas sobre abastecimiento, gestién de planillas, y
de gestion de activos no financieros con el objeto de promover la mejora de fa
gestién publica, en coordinacidn con las entidades publicas perinentes y de
manera consistente con la normatividad vigente.

ORGANOS DEPENDIENTES DEL VICEMINISTERIO DE ECONOMIA

La Direccién General de Politica Macroeconémieca, 6rgano de linea del
Ministerio, encargado de dirigir y coordinar el proceso de formulacién del Marco
Macroecondmico Multianual.

La Direccién General de Politica de Ingresos Piablicos, drgano de linea del
Ministerio, encargado de evaluar, formular y proponer: i) la politica tributaria para
simplificar, reestructurar y optimizar el Sistema Tributario y mejorar la recaudacion
de los diferentes niveles de gobierno; y i) la politica de ingresos publicos no
tributarios provenientes de la explotacion de recursos naturales y de impuestos
destinados a los Gobiernos Regionales y Locales,

Plan Operative Institucional 2013 - MEF
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La Direccién General de Politica de Inversiones, 6rgano deiffigd fhrs TORRES

con competencia de cardcter nacional, encargado de diséfar fos"inéamientos de
poiftica de tratamiento de la inversi6n tanto publica como privada. Asimismo, es el
rector del Sistema Administrativo Nacional de Inversion Pdblica (SNIP), con
autoridad teécnico normativa a nivel nacional, promoviendo la ejecucion de
proyectos mediante cualquier modalidad de participacion de la inversién privada.

La Direccion General de Descentralizacion Fiscal y Asuntos Sociales, drgano
de linea del Ministerio, encargado de formular y proponer la politica, normas y
otros instrumentos normativos, en el marco de su competencia, relaciohados a la
descentralizacion fiscal dentro del marco de la politica macroecondmica, con el
objetivo de propiciar {a eficiencia asignativa, equidad distributiva y estabilidad
macroeconomica.

La Direccién General de Mercados Financieros, Laboral y Previsional
Privados, es el érgano de linea encargado de proponer, dirigir y formular en el
ambito de su competencia, medidas de promocién de politicas para el desarrollo
del mercado financiero, laboral y previsional privados.

La Direcciéon General de Asuntos de Economia Internacional, Competencia y
Productividad, es el 6rgano de linea encargado de proponer, dirigir y formular en
el ambito de su competencia, medidas de politica en los ambitos de comercio
exterior, competencia y calidad normativa, asi como asegurar la consistencia de
los procesos de integracion econdmica con la politica econdémica general, con el
objetivo de promover la eficiente asignacion de recursos y aumentos continuos de
la productividad o competitividad.

ORGANOS NO ESTRUCTURADOS

L.a Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Competitividad, encargada de
proponer y promover el desarrolio del Plan Nacional de Competitividad; asi como
liderar y menitorear su ejecucion.

La Defensoria del Contribuyente y Usuario Aduanero, tiene como funcién
principal la de garantizar los derechos de los contribuyentes en las actuaciones
que realicen o en las gestiones que efectiien ante las Administraciones Tributarias
y el Tribunal Fiscal. Cuenta con independencia funcional en sus actuaciones. No
resuelve ni constituye instancia dentro del procedimiento contencioso fributario.

La Unidad Ejecutora 003: Unidad Especial PL - 480, es la encargada de
administrar los recursos que se generan como resultados de las operaciones de
venta de productos agricolas (lrigo y torta de soya) en el marco del convenio de
endeudamiento con el Gobierno de los Estados Unidos, y que se otorgan como
transferencias a entidades publicas y privadas (Organismos No Gubernamentales
de Desarrolio) para la ejecucidn de programas, actividades y proyectos de
desarrolio.

La Unidad Ejecutora 004: Unidad de Coordinacidén de Prestamos Sectoriales,
es la encargada de coordinar y monitorear el cumplimiento de los compromisos
técnicos asumidos por el Gobierno en programas de reforma vinculados a los
prestamos de apoyo a la balanza de pagos, asl como administrar y coordinar la
ejecucién de los proyectos de cooperacidén o asistencia técnica, programas de
apoyo y donaciones asociados a dichos préstamos.

12
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La Unidad Ejecutora 009 - Secretaria Técnica de Apayo a la Léiq,
creada por la Ley N° 29625, es un érgano ejecutivo y operativo, que se consfituye
como una Unidad Ejecutora, perteneciente al Pliego MEF, de apoyo a la Comisién,
creada mediante la Ley N° 29812 - Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
Ejercicio Fiscal 2012.

V. MARCO PRESUPUESTARIO

De acuerdo a la Ley N° 29951, Ley de Presupuesto del Sector Piblicc para el Afo
Fiscal 2013, al Pliego N° 009 - Ministerio de Economla y Finanzas, se le ha asignado un
presupuesto institucional de apertura de S/, 14 514 208 529,00, segiin el detalle que a
continuacién se presenta:

En Nuevos Soles

INGRESQS PRESUPUESTARIOS

- Recursos Ordinarios 12673 548 381,00
- Recursos Directamente Recaudados 28 780 957,00
- Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 1 800 818 080,00
- Donaciones y Transferencias 11 061 111.00

TOTAL : 14,514 208 529,00

EGRESOS PRESUPUESTARIOS

- (astos Corrientes 5611668 628,00
- Gastos de Capital 262 136 838,00
- Bervicio de la Deuda 8640 403 063.00

TOTAL : 14 514 208 529,00

Estos recursos seran administrados por cinco {05) Unidades Ejecutoras, segln el detalle
que se presenta en el siguiente cuadro:

FUERTE DE FINANCIAMIERTO
UMIDADES EJSCUTORAS RECHASOS REGURSCS RECURSOSPOR | powaciowssy |  TODAFUENTE
ORDINARIOS DIRECTAMENTE OPERACKKES TRANSFERENCIAS
RECAUDADOS | OFICIALES DE CREGITO
001, ADMINIS TRAGION GENERAL
o 5556 713 004 26780 9571 5535 433 961
ISTRACION DE LA DEUDA
02, ADMIRISTRACION v 7 075000 500 1772 000 000 8 B47 000 000
10AD ESPECIAL PL 460
003 UM 2706600 2106 600)
OCH. UNIDAD DE COORDINACION DE PRESYAMQS
. [SECTORIALES 24002 37 28 818080 11069 111 63911518
[009. SECRETARIA TECHICA DE APOYC A LA COMISION AD
HOG CREADA POREALEY 26625 15096 450 £5 096 450)
TOTAL 12673 548 384 29 780 8571 1 £00 88 020 1106t 114 4 514 208 §29

Plan Operative Institucional 2013 - MEF
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A continuacién se presenta una breve descripcién de los recursos presupuestarios
asignados a cada Unidad Ejecutora,

UNIDAD EJECUTORA 001 — ADMINISTRACION
GENERAL SI. 5 585 493 961,00

0. Reserva de Contingencia

Se han asignado SI. 5 123 915 981,00. Destinada a financiar gastos que por su
naturaleza y coyuntura no pueden ser previstos en los presupuestos de fas

entidades pablicas.

1.  Personal y Obligaciones Sociales

Se han asignado $/. 52 117 900,00 para e pago de personal (remuneraciones e
incentivos laborales), gastos ccasionales y variables. Asimismo, incluye recursos
para la cobertura de plazas no ocupadas del CAP vigente, vestuario de personal,
bonos para los vocales del Tribunal Fiscal y cargas sociales,

2. Pensiones y Otras Prestaciones Sociales

Se han asignado S/. 40 391 500,00 para el pago de las planilfas de pensionistas
de este Ministerio, asi como pensiones de gracia y de plebiscito, entre ofros.

3. Bienes y Servicios

Se han asignado $/. 320 089 582,00, para atender los gastos de los érganos del
Pliego MEF,

4. Donaciones y Transferencias

Se han asignado S/. 192 000,00 para atender el pago de documentos
cancelatorios (CORPAC -~ ENAPU) y los pagos anvales para asociaciones
internacionales a las cuales el MEF esta suscrito.

8. Otros Gastos

Se han asignado recursos por S/. 38 141 000,00 para atender [as subvenciones a
entidades privadas (CANILLITAS, CAJAPATRAC, FEMAPOR), documentos
cancelatorios (Lineas Aéreas Iquifos y Madre de Dios) y pagos por normas legales
expresas.

6. Adqguisicion de Activos No Financieros

Se han asignado S/. 10 675 998,00 para la adquisicion de bienes de capital y
mejora de la infraestructura de la Sede Central del Ministerio de Economia y

Finanzas.

UNIDAD EJECUTORA 002 — ADMINISTRACION DE LA
DEUDA S/, 8 847 000 000,00

7. Adquisicion de Activos Financieros
Se han asignado S/. 206 596 237,00 para el pago de cuotas por suscripcion de
. acciones y contribuciones del Banco Interamericano de Desarrollo, Corporacién
Andina de Fomento y Fondo Multilateral de Inversiones, a cargo de la Direccién
General de Endeudamiento y Tesoro Plblico.

Plan Operativo Institucional 2013 - MEF
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Se han asignado S/. 8 640 403 063,00 para atender la amortizacién del servicio de
ia deuda pablica externa e interna, asi como del pago de intereses y comisiones.

Para la Deuda Piblica Externa se han asignade S/, 5 358 295 143,00 para atender
los pagos a los acreedores de! Club de Parls; Organismos Internacionales tales
como: Banco Interamericano de Desarrollo, Banco Internacional de
Reconstruccién y Fomento, Corporacion Andina de Fomento, Banco Europeo de
Inversiones, Fondo Internacional de Desarrollo Agricola y a la Organizacion de
Palses Exportadores de Petroleo; Proveedores y Bonos.

Para la Deuda Publica Interna se han asignado S/. 3 282 107 920,00 para atender
los pagos al Banco de la Nacién por Créditos del Gobierne Nacional y Bonos, asi
como & la Corporacion Financiera de Desarrollo por Bonos y a CAVALI por Bonos

Soberanos.
UNIDAD EJECUTORA 003 — UNIDAD ESPECIAL PL-480 S/, 2706 600,00
3. Bienes y Servicios 1417 818,00

Gastos de administracion del Convenio PL-480

4. Donaciones y Transferencias 1288 782,00

Traspaso de recursos a Org. Internac. y Unidades
Ejecutoras nacionales

UNIDAD EJECUTORA 004 -- UNIDAD DE COORDINACION
DE PRESTAMOS SECTORIALES $/. 63 911 518,00

3. Bienes y Servicios
Se han asignado S/, 20 366 368,00 para la ejecucion de las cooperaciones

t&écnicas no reembolsables que se detallan a continuacion:

- Preparacidon Programa Reformas det Sector Saneamiento Il 561 873,00
- Apoyo al Programa de Competitividad Agraria 283 954,00

- Apoyo del Sistema de Monitoreo, Evaluacién e Informacion
con Enfoque hacia Resuitados 161 660,00

- Apoyo para la Elaboracidn de un Programa de Asistencia
para la Modernizacion y la Mejora de fa Gestién Gobiernos

Locales 132 000,00
- Apoyo para fa Integracion de la Informacion de Riesgos de

Desastres en el sistema de Planificacion en el Perh 367 000,00
- Apoyo al Grupo de Trabajo de Cambio Climatico del MEF 320 536,00
- Apoyo a los Programas Nutricionales 7 304 600,00

- Apoyo Profesional in-situ para Mejorar fa Implementacion de
inversiones en Huancavelica, Apurimac y Ayacucho 73 980,00

- Apoyo a la Implementacién del Programa de Reduccitn de
Vuinerabilidad del Estado ante Desastres 902 165,00

~ Cierre de Brechas en Productos Pricrizados del Programa
Estratégico Articulado Nutricional 10 258 600,00

Plan Operativo Institucional 2013 - MEF
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Se han asignado S/ 43 545 150,00 para la ejecucién de las siguientes
cooperaciones técnicas reembolsables:

- Apoyo al Programa para la Mejora de ta Productividad y
Competitividad 5016 000,00

- Apoyo al Programa de Reformas de los Sectores Sociales 2 118 670,00
- Modernizacién del Sistema de Administracién Financiera

Pdblica para mejorar la Programacién, Ejecucion y

Rendicién de Cuentas de los Recursos Pablicos. 18 833 760,00

- Apoyo a la Implementacion del Programa de Reformas del

Sector Saneamiento 2436 720,00
- Programa para la Gestion Eficiente y Sostenible de los
Recursos Energéticos del Perii - PROSEMER 1370 000,00
- Mejora de la Gestion de la Inversion Pablica Territoriat 13 770 000,00
UNIDAD EJECUTORA 003 SECRETARIA TECNICA DE
APOYO A LA COMISION AD HOC LEY N° 29625 15 096 450,00
3. Bienes y Senvicios 14 699 650,00
Gastos de administracion de la Secretaria Técnica del
FONAV|,
6. Adguisiciéon de Activos No Financieros 396 800,00

Implementacion y equipamiento de la Secretaria
Técnica del FONAVI,

Vi. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

En el Anexo 2 adjunto se presenta la programacién de actividades operativas de los
érganos del Ministerio de Economia y Finanzas para el afio 2013 con sus respectivas
metas, :

Dichas aclividades operativas han sido formuladas por los 6rganos responsables
correspondientes, tomando en cuenta su dmbito de competencia funciona! establecido
en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), la articulacién de las mismas con
los objetivos, lineamientos de politica y actividades estratégicas establecidas en el Plan
Estratégico Institucional 2012 - 2016 del MEF, asl como con los recursos
presupuestarios asignados a cada érgano en el Presupuesto Institucional de Apertura

(PI1A) del 2013.

Cabe sefialar que en el caso de la Unidad de Coordinacién de Préstamos Sectoriales
(UCPS), la Unidad Especial PL-480 (UEPL-480) y la Secretarla Técnica de Apoyo a la
Comision Ad Hoc - Ley N° 29625, en su calidad de unidades ejecutoras presupuestarias,
la programfacin de sus actividades ha sido realizada en el marco de su respectiva
norma legal de\creacion y de los convenios de cooperacion técnica suscritos, segtin
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS INSTITUCIONALES (OEE) Y ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS (AE) ASQCIADAS A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES
INSTITUCIONALES {OGEI

OGENM ALTAS TASAS DE CRECIMIENTO
! OEE! 1.1 Mantener una posicidn fiscal contraciclica.
Aclividades Estratégicas
AE 1.1.1 Analizar fa evolucion de la economia peruana e internacional
permanentemente,
OEElI1.2 Formulacién de la politica econémica y proyecciones macroecondmicas de
mediano plazo.
Aclividades Estratéqicas
Al 1.2 Elaborar escenarios y proyecciones macroeconémicas.
OEEi 1.3 Equilibrio en tas cuenias estructurales.
Aclividades Estralégicas
AE1.3.1  Seguimiento y andlisis de las cuentas fiscales nacionales y
subnacionales.
OEEl 1.4 Proponer lineamientos de politica en las inversiones.
Aclividades Estratégicas
AE 1.4.1 Mejorar el marco normativo para el seguimiento de la politica
de inversién publica.
AE 1.4.2 Evaluar el impacto de los lineamientos y estrategia de inversion
piblica.
OEEi 1.5 Forlalecimiento de la liquidez del mercado de deuda publica para mantener
la estabilidad financiera.
Actividades Estratégicas
AE 151  Constituir una reserva secundaria de liquidez de libre
disponibilidad dentro del marco de una gestion global de
activos y pasivos.
AE 1,52 Diversificar la tenencia residente de valores de fa deuda
publica.
OEGI 2 POLITICA FISCAL Y FINANCIERA RESPONSABLE
| OQEE! 2.1 Mantener el equilibrio fiscal y la eficiencia financiera.
Actividades Estratégicas
AE 211 Continuar fortaleciendo el sistema tributario sobre 1a base de
principios de suficlencia, equidad y simplicidad,
fAN
OEElI2.2 : nejo eficiente de la deuda ptiblica como parte de una gestion global de
ctivos y pasivos,
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Actividades Esiratégicas

AE 221 Reducir el costo de la tesoreria a través de una gestién activa
de los valores de deuda emitidos,
AE 222 Incrementar la frecuencia de emisién de los valores de deuda

en el mercado de vafores,

OEElI2.3 Sostenibilidad de las finanzas publicas subnacionales. ]

Aclividades Estratéqicas
AE 2.3.1 Monitoreo de las finanzas publicas subnacionales a través de ia

elaboracién de reportes de seguimiento.
AE2.3.2  Seguimiento al cumplimiento de las regias fiscales para los
gobiernos regionales y locales.

{ OEEI24 : Cumplimiento de las reglas macrofiscales. ]

Actividades Eslratégicas
AE24.1  Cumplimiento de la primera regla de la Ley de Responsabilidad

y Transparencia Fiscal.
AE242  Cumplimiento de la segunda regla de la Ley de
Responsabilidad y Transparencia Fiscal,

OEGI3 DESARROLLO INTEGRAL DEL SISTEMA FINANCIERO
OEEI 3.1 Mejora de las condiciones para la gestién de la tesoreria de las entidades
no bancarias.

Aclividades Estratégicas
AE 3.1.1 Lograr la participacion de entidades no bancarias en las

subastas de tilulos de deuda soberana en Nuevos Soles.

OEEI3.2 Profundizacion de los mercados financieros. |

Actividades Estratégicas

AE 3.2.1 Desarrollo de mecanismos y/o instrumentos para el crecimiento
del acceso a los servicios financieros y mercado de capitales.

OEEI3.3 . Ampliacion de la cobertura y mejora de la eficiencia del Sistema Privado de
Pensiones.

Aclividades Estratégicas

AE 3.3.1 incrementar el nivel de cobertura de! SPP especialmente sobre
los trabajadores informales, y contribuir a la reduccion de las

comisiones.
OEGI4 EXPANSION DE LA INVERSION PRIVADA
OEEl 4.1 : Promover la inversién privada nacional y su participacion eficiente en Ia
provision de servicios publicos, diversificacion productiva y competitividad.

Aclividades Estrafégicas

AE 4.1.1 Proponer un marco regufatorio de participacién de la inversion
privada en los servicios publicos a cargo de! Estado, y su
vinculacion a la APPs,

Fomentar la inversién privada, nacional y extranjera, en
inversiones de infraestructura y temas sociales.
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OEGIS CRECIMIENTO SOSTENIDO DE LA. UCTIVIBATZON. .. LA
COMPETITIVIDAD
OEEI 5.1 Promover un marco normativo favorable a las inversiones extranjeras que
mejoren la productividad y competitividad.

Actividades Estratéqgicas
AE56.1.1 Negociacion de Acuerdos Bilaterales de Inversion (BIT) y

Capltulos de Inversidn en Tratados Comerciales.
AES5.1.2 Gestion de defensa del Estado en controversias con
inversionistas extranjeros,

CEEI 6.2 Promocion de la productividad de los factores de produccién a través de una
mayor apertura comercial y competencia en los mercados.

Actividades Eslratégicas
AES2.1 Mejora de fa competitividad, productividad y eficiencia de la

economia.
AE 522  Reduccion arancelaria unilateral,
AE 5.2.3  Seguimiento de politicas de contrataciones ptblicas.
AES524  Mejora en la Gestion de los procedimientos aduaneros.

| OEEI53 Promover el desarrolio de fa competitividad. ]

Aclividades Fstratégicas

AE 5.3.1 Mejorar el ¢lima para hacer negocios en ef pais.

AES3.2 Promover el desarrollo de la ciencia, tecnologia e innovacion
como base para el crecimiento sostenido.

AES5.3.3 Facilitar los procedimientos vinculados con las operaciones de

comercio exterior.
AE 634 Promover el aprovechamiento de fos mercados a través dej
incremento de a productividad y la calidad de las empresas.

OEGI6 : REDUCCION DE LA POBREZA Y POBREZA EXTREMA
| OEEI6.1 : Mejora de la calidad de! gasto social,

Actividades Estratégicas
AL B.1.1 Orientar el gasto social con un enfoque por resultados.

OEEl6.2 Seguimiento de los efectos e impactos de la politica econdmica sobre Ia
pobreza,

Actlividades Estratégicas
AE6.2.1 Seguimiento y anélisis del gasto social en los tres niveles de

gobierno,
AEB.22 Elaborar estudios de investigacion sobre el impacto de fa
politica econémica scbre la pobreza.

OEGI7 GESTION EFICIENTE DE LAS ENTIDADES PUBLICAS

[ OEELI7.1 Implementacion del presupuesto multianual. ]

Actividades Estratégicas
AE7.1.1 Impulsar la implementacién dei presupuesto multianuat.

| OEEI7.2 Implementacién del presupuesto por resultados. _ ]

Aclividades Estratégicas

AE 7.2.1 Orientar la programacién presupuestaria con un enfoque por
resultados.

{8 Qperativo Institucional 2013 - MEF
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AE7.22  Generar y ulilizar informacion 88 d&Sempens &n &l process
presupuestario. ‘
AE 723  Aplicar esquemas de incentivos a la gestidn para mejorar el
desempefio.
OEEI73 : Modernizaci6n de los sistemas y la infraestructura tecnolégica. —I

Actividades Esfratégicas

AE 7.3.1 Modernizar los sistemas transversales.
AET7.32  Modernizar la plataforma tecnoldgica,
AE7.33  Mejorar la atencion de los servicios a los usuarios.

OEEI74 Optimizar la atencion a los usuvarios del MEF a través de la mejora en los
procesos y la desconcentracion de la atencién al usuario.

Actividades Estratégicas

AE 741 Redisefo del proceso de la gestion documental a partir de Ia
mejora de procesos y digitalizacion de documentos con valor
legal.

AET74.2  Proyecto de implementacion y adecuacion de ia infraestructura
det archivo central del MEF.

AL 743  Desconcentracidn de los servicios que se brinda al usuario del

MEF.

OEEI 7.5 Fortalecimiento de las capacidades institucionales con enfoque en el marco
de competencias.

Actividades Estratégicas

AET7.5.1 Potenciar las capacidades del personal del MEF,

AE 752  Desarrollar la cultura organizacional det MEF dentro del marco
de la ética y la transparencia.

AE7.53  Visibilizar las acciones que realiza el MEF en el ejercicios de
sus funciones.

OEEI76 Fomento de la participacién activa en el logro de los objetivos de ia
seguridad y defensa nacional.

Aclividades Esfralégicas
AE786.1  Desarrollar capacidades vinculadas a la seguridad y defensa
nacional y en el proceso de gestion de riesgo de desastres en

el ambito institucional.

Fortalecer la institucionalidad del Estado, |

Aclividades Estratéqgicas

AE 7.7.1 Resolver oportunamente las controversias tributarias que
surjan entre las administraciones y los contribuyentes.

AE7.7.2  Ampiiar la cobertura de servicios,
AET7.7.3 Mejorar la atencién de los recursos presentados por los
administrados {contribuyentes y usuarios aduaneros).

MEJORA DE LA GESTION DE LOS RECURSOS PUBLICOS

Fortalecer la transparencia y rendicién de cuentas de las entidades del
sector plblico.

Aclividades Eslratégicas
AE 811 Implementar mecanismos de transparencia y rendicién de

cuentas del gasto pliblico.
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AE 8.1.2 Elaborar y aplicar el Manual de Politicas y Procedimientos
Contables, armonizadas con las NICSP, a las entidades de fa
actividad gubernamentai.

AE8.1.3  Aplicar los procesos de integracion y consolidacién de fos
estados financieros y presupuestarios del sector piblico,
incluyendo las acciones de saneamiento contable.

AE 814  Implementar el médulo de administracién patrimonial y de los
inventarios en las entidades de la actividad gubernamental.

AEB.1.5  Aplicar los procesos de formulacion de las cuentas fiscales.

AEB.1.6  Aplicar los procesos de costos en las entidades del Estado por
sectores ecchdmicos.

] OEEl 8.2 Fortalecimiento del proceso de modernizacion de la gestion de tesoreria. |

Aclividades Estratégicas

AE 821 Mejorar y agilizar los procesos de pagaduria de todo el
gobierno.

AE 822  Incorporar progresivamente el manejo de los fondos publicos a
través de la Cuenta Unica del Tesoro — CUT.

OEEI 8.3 : Mejora de la calidad del gasto publico en materia remunerativa, previsional y
otros refacionados con personal dei sector publico.

Aclividades Estratégicas

AE 8.3.1 Estandarizar el proceso presupuestario y su control en materia
remunerativa, previsional y otros relacionados con personal del
sector publico.

AEB8.32  Agregar funcionafidades en el aplicativo informatico para la
gestion de recursos humanos.

AE 83.3  Desarrollar capacidades de las Unidades Ejecutoras en gestién
estandarizada de planillas de pago.

OEEI 8.4 Mejora de la sostenibilidad remunerativa en el sector pablico y de los
sistemas previsionales a cargo del Estado,

Actividades Esfratégicas

AE 8.4.1 Elaborar proyectos sustentados de normas relacionadas a la
gestion remunerativa y de los sistemas previsionales a cargo
del Estado presentados por el Poder Ejecutivo.

AEB84.2  Cuantificar el impacto fiscal y financiero de proyectos de
normas relacionadas a la gestidn remunerativa y en materia
previsional.

OEEI8.S5 Mejora de gestion en materia de abastecimiento de bienes, servicios y
activos no financieros.

Actividades Esiratégicas

AE 8.5.1 Formulacién de propuestas de mejora al marco normativo.

AE 8.5.2 Desarrollo de capacidades en base al concepto de beneficio y
valor ganado respecto a la cadena de abastecimiento.

(OH
@“ﬂ - :" % AE 8.5.3  Diagnosticos por sectores de necesidades de explotacién del
FhE o\ Catalogo de Bienes, Servicios y Obras segdn entidades y
FINDO ) funcion.
‘\ AEBS54 Proyectos de reestructuracion de catalogos implementados
\c}ﬂ - < segun resuliados obtenidos.
"OEEI 8.6 : Optimizar el acceso fisico y multimedia de los usuarios piblicos y privados a
{a informacion, servicios, actividades e instalaciones del MEF.

:Qw O (8 lan Operativo Institucional 2013 - MEF
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Aclividades Estratéqgicas

AEB86.1 Redisefio de procesos del acceso fisico, telefonico y
multimedia de los usuarios piblicos y privados a la informacion,
servicios, actividades e instalaciones de! MEF,

OEGI9 : CAPACIDAD DE GESTION DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO
FORTALECIDA
] QEEi 8.1 Fortalecimiento de capacidades para la gestion de la inversién publica. ]

Actividades Estratéqgicas

AE 9.1.1 Mejora de los mecanismos de articulacion y coordinacion entre
" los niveles de goblerno nacional, regional y local en la gestion
- delainversion pablica.

AES.12  Acompafiamiento de la ejecucion de la inversion en las

’ regiones.
AE9.1.3  Optimizar ef uso de fondos concursables de inversién a nivel
v local y regional.
| OEEI92 Fortalecimiento institucional de fa capacidad de gestién financiera. [

Actividades Esfratégicas
AE 921 Mejora de la capacitacion en ternas relacionados con la gestion

de activos y pasivos.

OEEIg3 Soporte técnico que mejore ta planificacion de la gestion fiscal en los
gobiernos subnaclonales y que incidan en ef sostenimiento de sus finanzas
pibiicas.

Actividades Estratégicas

AE 9.3.1 Capacitar a los gobiernos regionales y locales para la
elaboracion y entrega del Informe Multianual de Gestion Fiscal,
de acuerde a las caracteristicas técnicas sefaladas en el
Decreto Legislativo N° 955, "Ley de descentralizacion fiscal”,

AE 932 Consolidar una plataforma de asistencia técnica en temas
afines a la Descentralizacion Fiscal y el manejo de las finanzas

publicas.
OEEI94 Fortalecimiento de capacidades especializadas en ios sistemas
administrativos de gestién en las diferentes regiones del pais.

Actividades Estratéqicas

AE9.4.1 Incrementar ia cobertura de los servicios relacionados a los
sistemas administrativos de Presupuesto, Contabilidad,
Endeudamiento, Tesoreria y Aplicativos Informaticos que se
brindan en CONECTAMEF y otros puntos de acceso.

OEGI10 : PROCESO DE DESCENTRALIZACION FISCAL FORTALECIDO.

| OEEl 10.1 Fortalecimiento del monitoreo de los avances en descentralizacion fiscal.

Actividades Estratégicas .
AE 10.1.1  Implementacion del  sistema de  indicadores de

descentralizacién fiscal.
0.1.2 Seguimiento al sistema de indicadores de descentralizacién

fiscal con enfoque a la mejora descentralizada de Ia calidad de
vida de la poblacion.
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Mejora en la distribucién de recursos que se transfieren a los gobiernos
.. stbnacionales.

Adlividades Estratégicas

AE 10.21 Elaborar propuesta integral de un nueve esquema de
determinacion, distribucion y uso de los recursos provenientes
de las Industrias extractivas aplicable a los goblernos
subnacionales del pals, gue mejore los esquemas utilizados en
el canon y ofras transferencias.

AE 10.2.2 Informar sobre el uso de los recursos determinados

provenientes de industrias extractivas (canon y sobrecanon,

regalfas mineras y FOCAM).
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Oficina General de Planificacidn, inversiones y Presupuesto 0001
UE 0G1: Administracion General Oficina Defensa Nacional 0002
Bespacho Ministeral fSecretaria General 0003
Oficlna General Enlace MEF 0004
Despacho Vice Ministro de Haclenda 0005
Despache Vice Ministro de Economia 0006
Oficina General de Administracion ¥ Recursos Humanos 0007
{efensoria del Contribuyente vy Ususario Aduanerg 0008
Oficina Genersal de Asesoria Juridica 0008
Organo de Control Insfifucional 0010
Procuraduria Publica 0011
Direccitn General de Presupuesto Publico 0013
OGARH (Canifiilas y CAJAPATRAC) 06015
Olicina Genera! de Atenclén al Usuario y Comunicaciones 0016
{OGAUC)
OGAUC - CONECTAMEF 0017
Consejo Naclonal de Competilividad 0018
Direccidn General de Contabllidad Piblica 0019
FAG -~ MEF 0020
FAG - MEF {Contr. Pers. Altamente Calificado SP - Ley N®
29808) 2021
Direcclén General de Politica de Ingresos Pubicos 0022
Direccidn General de Asuntos de Economia Internacional, 0023
Competencia y Productividad
Direccién Generat de Mercados Financieros, Laboral y 0024
Previsional Privados
Direccién General de Descentralizacion Fiscal y Asuntos 0025
Soclales
Direccion General de Politica Macroecondmica 0026
Tribunal Fiscal 6027
OGARH {Pensiones del MEF) 0028
Cficina General de Tetnolaglas de la Informacién {OGTI) 0029
OGTI {(Soporie SIGA) 0030
QOGTH (Sopore SIAF-SP) 0031
BDireccion General de Endeudarniento y Tesoro Poblico 0032
Direocidn General de Politica de Inversiones 0034
Direccién General de Gestlén de Recursos Piblicos 0035
OGARH (Encargos y FEMAPOR) 0036
0001
UE 002: Administracion de la Deuda Direccién General de Endeudamiento y Tesoro Piblico 0oa2
000
UE 003: Unidad Especlal PL-480 Unidad Especial PL 480 0001
0002
0001
LIE 004: Unidad de Coorgdinacidn de Unidad de Coordinacidn de Préstamos Sectoriales (UCPS) 0002
Préstamos Sectoriates 0003
0004
0005
0008
067
0008
0009
0010
0011
o012
0013
0014
0016
oni6
0001
UE 009: Secretatia Técnica de Secretaria Técnica de la Comision Ad Hoc o002
Apoyo a la Comisidn Ad Hoc - Ley N° 28625 0003
0004
0005

No han sido consideradas las metas prasupuestarias siguientes:

® Meta 12: Proyecto SNIP 50675 - Adecuadas condiciones fisicas y de equipamiento para prastacién det serviclo
en la Sede Centrel del Tribunal Fiscal, a ser financiado en ef PIM 2013, con cargo a Jos saldos de balance de!
Tribunal Fiscal,

® Meta 14: Reserva de Conlingencia, destinada a financlar gastos que por su naturaleza y coyuntura no pueden
ser pravistos en los presupuestos de Ias entidades piblicas.

* Meta 33: Cierre del Convenio "Modernizacicn def Estado” suscrito por Ia Comunidad Europea y el MEF (DGP).
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Pliego : 009 Ministerio de Economia y Finanzas
Organa: Ofiina General de Planificacidn, Inversiones y Presupyesto }

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unigad Efecytors; 001 Administracién General

Funcibn : 03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingends
Division_Funcional : 004 Planeamilenio Gubemamental

|Grupo Funcional 0005 Planeamiento Instiuclonal

Actividad f Accibn de Invarsién f Obra : §,000001 P lento y Presupuesto

Finatidad: 47276 Conduccién de Planes, Programas, Inversiones,

Presupuostos y Raclonalizacién

|Secuencia Funcional ; 0001

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2046

Objetive Estratégico General :

OEG1 : Goestidn eficiente de ias entidades pablicas.

Objetivo Estratégico Especifico;

OEE1 ; Fortalecimiento de las capacidades instducionales con enfoque en &l marco de competendt
[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEL 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL. ORGANO) ]
[AET : Visbilizar fas acclones que reafiza en el Ministerio de Economia y Finanzas en ¢l ejerciclo de sus fundones, ]

1 OEG1 | OEE{ AE1  |Elsboracién del Plan Seclorial de Lucha conlsa la Corrupcidn 2013. Documento 1 o ] L] 1
Elaboracion de ks Wnformes de svaluacis ) dol cumptimianto dol Plan
2 OEGT | OEET [ AEY oo yorial o Lucha contra fs G peién (H tre 2052y | sire 2013), Irtacme 1 ° 1 0 2
Eiaboraciin gef informe Anual de Rendicién de Cuentas del Titular daf Ministerio de
3 | OEGY | OBE1 | AET b omnis y Finanzas (Periodo 01 de enero - 31 do diciambre de 2012} nforms e ¥ ¢ o 1
Elaboracidn de ka Memods de Gestibn Institucional 2012 del Ministerio de)
4 OEGH OEEt AE1 E Ia y Fi . Documento o 1 1) ] 1
5 - Elaboracion de metes ¢ Indi en ¢l marce de tns Politicas Nationates de
5 QEG1 OEE1 AE1L Obligatorio Gumpkimionts del Sector 2013, Documento 1 ] [} o 1
= ion de los du hracid [ del L da las
6 OEG1 | OEE$ AET  |Politicas Macionales de Oblig Compli dal Seclor {Il semestre 2012 /1 Informe 1 ] 13 0 26
semeastre 2013),
- !:Iabomdén det Informe da Evaluaczbn Anual 2012 del Plan Estralégico Sectorial
¥ | OEGY | OEEY | AEM faual del Soctor Economia y Finanzas (PESEM 2012 - 2016}, Informa 1 ¢ o 0 t
Elab ion del Informe de Evaluackin del Plan Estratégico lnstitucional cel
8 QEGH DEE1 AEt  [Minlsteds de Eoonomia y Finanzas (PEE 2012-2016) corespondients al B semestre informe 1 Q [} Li] 1
2012,
Elaboracién del Informe do Evsluscién del Plan Estreiégico Insiilucionst del
9 OEGH OEE1 AE1  [Ministedio de Economia y Finanzas (PE] 2012-2016} comrespondiente al | semesine] Inferme 0 Q 1 e 1
2033,
/ < E[GHD,;W
A Raqlslm en ¢ splicalivo web del estedo de las lavestigaciones y procesos pot
QEGY | OFEY AET inculadas a acios de corrupche. tnforme 1 1 1 t 4
Elaboracién del Informe Semestral de Avances en a Implementacién del Plan Informe 1 ° 4 o 2

OEG1 | OEEY | AR yscional de Lucha contra ta Comupeit (Il Semestrs 20121 | Samestis 2013),

Regvslw 0 ol mpiicativo de la PCM de fos avances Wimestrales de las Comislones:

A B
\%j{wir’“ﬂ\/?tﬁ‘/ 12 OEG1 OEE1 AE1 y Organos Coleglados del Ministesio de E: la ¥ Finanzas (V| Informe 1 1 1 1 4
Trimestre 2012“ Hy lll Trimestre 2D13}

Elaboracién del Informe de Segulmk de los i deptados en las|
13 | OEGT | OFET | AET |ririves de tes Ambricas (Anual 2012 y | semesire 2013). Informso 1 o 1 ¢ 2

AT
Y 7%

OEG1 OEET AE1 2\::;;?;5: t:? Proyectos de Inversién Poblica del Sector, a nivel do porfif y de Inforems a a 3 3 12

QEG1 QEE1 AEt  |ActvaRzacion del Programa Muitinual de Inversidn Piblica (PMIP} 2013 - 2015, Informe 1 1] 0 0 1
Elabocaclon de s Ik i los de sepuim de B elecucidn Bsica v

QEGT OEEY AE1 de los Proy de | ibn Publica del Sector {iV timestre 2012/, H y) informe 1 1 1 1 4
(Il Trimestre 2013},
Brindar apoyo de Secrolada Técniea al Comitd de Seguimiento de Proyectos del Aeta - Sasién

OEG1 | OEEY | AB1 [0 ion Pitlica del Socior Econormin y Findnzas, Comité 3 3 3 3 12
Formulscién y revisidn del Prog del P Multi | de & Informe 0 4 ° ¢ '

OEG1 OEE? AET Piblica (PPMIP) 2014-2016.

OEG1 | OEEt | AEy |fommiclin, sclualzacin ylo evatvacia de tvos de gestint  nymento 2 2 2 2 e

Elsboraclén da log informes lﬂmeshles de sngmmienlo del cumptimiento de los
OEG1 OEEt AET  |C de C: 160 Inter No R v 205270, 1 1atorme 1 1 1 T 4
y Il Trimestre 2013)

Elaboracién del Informe da Seguimi del plimi de s C ios de .
21 OEGT OEE1 AET  |Cofaboracidn Interinstilucional suscritos por e Minislerio de £ ia y Fil Informe 1 0 1 1] 2
(Anual 2012 y | semesire 2013).
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IPilggo : 009 Minislerio de Economta y Finanzas 1

Organc : Oficina General de Planificacién, Inversiones y Presupuesto

[ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administradén General

Funcidn : 03 Planeamiento, Gestidn y Resorva de Contingencia

Divisién_Funclonal : 004 Planeamiento Gubemamental

Grupo Funclonal ¢ 0005 Planeamiento fnstiuclonat

Actividad | Acclon de Myersidn { Obra ; 5.000001 Planeamiento y Presupuesto

Finatidad; 47276 Conducclén de Planes, Programas, Inversiones,
Presupucsios ¥ Raclonalizacion

Secuencia Funclonal 0001

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Obletive Estratéqico General :

OEG1 : Gestidn eficlenta de las eatidades piibficas.

Objstivo Estratégico Especifico:

OEE$ ; Fortalecimiento da las capacidades institucionales con enfoqua en e marco de competenclas,

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL ORGANO} ]
,AEi 1 Visibliizar las actlones que realiza en el Ministerio de Economia y Finanzas en e efercicke de sus funcl |

22 CEGY OEE1 AE1  [Formulacidn ded Plan Qpecativ Instituciona 2014, Docurienio 1] 1 0 1 2
Progromacidn y formulacion det And cto de F fial del Afio
2 | OEGY | OEEY | AB1 | Y oeapond acibn mnte & Congresd de la Repibl Documento 0 2 1 2 5
Fi 4 de raodif p presiar les e ¢ nivel R
24 OEGT OEEY AEY  [programdtico del Pliege 009: Ministerio ¢ Economia y Finanzas (diclembre de l:ini tecial 3 3 3 3 12
2012 y onero - noviembre de 2013). ¥
Evaluacidn Anual de la Ejecuctdn del Presupuesto Institucional « Ao Fiscal 2012, w
OEG! | OEE1 ABY | nstitug aly sectorial. Documento L] 1 1 o 2
Evakiscin de s Ejecucidn del Prasupuasto institucional - Afia Flscal 2093, » hivel
OEG1 Of£1 AEY L hocionat 1 Somestre). Daocuments o 0 1 [} 1
OEG1 OEE1 A1 [Seguimiento de fa ejecucion mensual det Prasupuesto Institucional - Afie 2013, Dacumento ] 3 3 a £2
. uimiento de la ejecucién i de ks presupeelos &
OEGY QEE AE1  |Pieges de los Organlsmos Adscrites al Sector IV timestre 2092 1 0, 1l y 11) Documento 1 1 1 t 4
‘Trimestre 2013).
QEG1 OEE1 AE1 Condciliacién ¥ clefre presup def Adio Fiscal 2012 y primer semesire def Ao, Documento 1 o ¥ Py 2
Flscal 2093,
Elaboracitn de ot dormes de evaluadidn temestral de! Plan Opedativo
OEGA OEEL AET | pondi i 2012y stra 2013, Enforme 1 0 1 [ 2
OEG1 OEE1 AEt  |Formulacidn del Plan de Trabajo 2013 de is OGPIP. Documente 1 0 0 ] 1

1r Suftto » Demands en be dormudacion de ks prayecion de frversion publicats de les entidades del Seclor, de acusrdo & K necesdades y pricridades.
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{Pltego: ]
[Organe: Oficina Defensa Naclonal 1
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracidn General

Funclon: 03 Planeamiento, Gestidn y Reserva de Contingencia

Divisidn Funclonal: 006 Gestidn

Grupo Funcionai: 0007 Direcelén y Supervisidn Superior

Actlvidad { Accldn de inversién f Obra: 5000002 Conduccidn y Orientaclén Supert

Finalldad: 00015 Acclanes de emergencla

Secuencla Funclonal: 0002

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2092 - 2016

Obj Estratégico General;

O ;G1: Gestidn eficlenie de tas entidades piblicas.

Objetlvo Estratégico Especifico;

OEE1: Fomento de la parlicipacidn acliva en ef logre de los objetivos de la seguridad y defensa nacionat
{ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 [OBJETIVO DE{, ORGANG] ]

]

|AE1:” Desarrollar capacidades vinculadas a |a sequridad y defensa naclonal y en ¢l proceso de gestion de riesgo de desastres en el Smbito Institucional,

Cumpfimlento de la Politica Naclonal en matera de Seguridad y iy
Defensa Nacional Dotumento 1 0 0 2 3

Fommulacién de planes, directivas, instructivos, programas, opiniones y
2 OEG1] OEE1 | AET |proyectos en materia de Segurided y Defensa Nacional, Gestion def Documento [+ 1 1 0 2
Riesgos de Desastres y Segurldad Ciudadana.

Supervision de las i [aciones del Minlsterio y ancxos para prevenlr|
situaclones que afenten contra fa segurlkdad de ks irabajadores
3 QEGY ; OREY [ AEY {infraestructura, extintores, sistema fjo contraincendio, sistema Informe 2 2 2 2 &
eléctrico y ofros).
Realizaclon y padicipacion en actividades de capacitacién en materia D to 0 1 1 o 2

4 OEGT| OEET | ARt de Seguridad y Defensa Naclonal y Gestién de Riesgos de Desasires,

Participacién en reuniones de coordinacion, tatieres y trabajo referidas Reunién 12 14 14 12 &2

5 OEGT | OEEY | ARY & kn Oficina de Defensa Nacional.

Difundtic fa memoria histérica del pals y simbolos nacionales que

8 OEG1| OEE1 | AE1 [omerten el orgullo naclonal, y temas relacionados a la doctrina de]  Documento 2 3 3 4 12
Seguidad y Defensa Nacional.
Reatizaclén de simulacros yfo simulaciones-en-mateda de- Gestidn -de) B T e e B R P Rt S

7 OEG! ;| OEEt | AEt riesgos y Desastres,

Desamollar acclones de motivacién en materia de gestidn de riesgos de
8 OEG1 | OEE1 | AE1 |desastres(Charlas, medidas de seguridad, conferencias, Instruclivos,! Documento 3 3 3 3 12
distribucion de maleria! grafico, etc).
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[Pliago: 009 Ministerio de Economia y Finazas

[Organo: Secretaria Generat

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Efecutora: _ 001 Adminlstracién General

Funcidén; 03 Plancamiento, Gestion y Reserva de Contingencia
Divislén Funclonal; . 008 Gestion

Grupo Funcional: 0007 Direccion y Supervisién Superior

Actividad / Accldn de taversién / Obra: 5,000002 Conducclén y Odentacién Superior.
Finaidad: 00366 Conducclon de Lineas de Polltica institucional

|Secusncla Funcional:

0003

QBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico Generat:

QEG1: Gestlidn eficients de las entidades piblicas

vo E8 Co EEpaciico:

Otletivo Eslratégice Eepecif
OEE1: Foralecimiento de las capacidades con enfoque-en el marco de competencias.

|AGTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 {OBJETNO DEL ORGANO}
AE1:  Visibilizar las scciones que reallza inisterio de Ecoriomia y Finanzas en el ejercicio de sus funclones.

1 OEG1| OEE4] AE1 [Monltorear a fos organos de apoyo y de asesoramiento del Ministerio, Rocumento 3 a 3 3 12

2 |OEGH ORE1) AR Organo de Control institucional,

Monitorear la implementacidn de Jas recomendaciones emitidas por €l Bocumento 1 4 1

3 JOEGUOEE1} AEY Jypistarlal y de Secretarfa General.

Sistematizar los dispositivos legales que emanen del Despacho

. bocumento 3 3 3 3 12

KITTY TRIN}
Sécielaria General
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MINISTERIO OF FCONGMIA Y FINARNZAS
Secretaria General
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{Pliego: 008 Ministerio de Economia y Finanzas
[@rgano: Oficina General de Enface MEF I
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora; 001 Administracion General

Funcién: 03 Planeamiento, Gestidn y Reserva de Conlingencia

Divisién Funcionat:

006 Gestidn

Grupo Funcional:

0007 Direccidn y Supervision Superior

Actividad f Accidn de Inversion { Obra:

5000302 Conduccién y Orientacién Superior

Finalidad:

54068 Formular y Elecitar de manera coordinada ta

framitacién de propuestas nommativas y  gestiones
intefinstilucionales referidas a malera de Economla
Finanzas

Secuencia Funclonai: 0004

[OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 -2016

Objetivo Estratégics General

OEG1: Geslidn eficienie de las enfidades piblicas,

Objetivo Estratégico Especificor

OEEY: Foralecarla Insiit & do
JACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 [OBJETIVO DEL ORGANO)} 1
{AET: 1

Fomentar {a atencién opertuna de las opiniones técnicas y/o legales a Informe
oeci! oeet]| A1 emitir . por las Direcclenes y Oficinas Generales del Ministedo de|  @o% g oplirones 1 1 1 4
Economla y Finanzas sobre Sofictudes de informacidn (Proyectos de| stendidas en ¢f plaro do
Ley u otros varios) ded Congreso de la Repiblica. 15 dlas)
Promover fa emisidn punteal de las opiniones técnicas ylo legales a g Wm o
OEG1[ OFE1]| AE1 lenitir por las Direcciones y Oficinas Generales del Ministero de] T0% 0 Sfmnet nel] - 4 1 1 4
Economla y Finanzas scbre dispositivos legates del Poder Efecutivo. 27444)
fmpudsar el cumplimiento adecuado de los diversos pedidos a cargo de forma
las Direcciones y Oficinas Generafes del Ministerio de Economla y
3 |OEG1fOEE1} AE1 Finanzas, solicladas por las diversas instancias del Gobiemo Cenlral, ““”‘p;:;},, 0 d,:,;“d 1 ! i 4
da jos Goblemos Regionales y Locales,
Coadyuvar en 103 resulledo de la alencidn oporuna en fos temas| u'“’“"l“r;me
4 |OEG1[OEE1| AE1 [nomnativos y de coordinacion con las diversas instanclas del Sector] ©7k deootionesy 4 4 1 1 4
Piiblico #endidas)
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Pilego 1

009 Ministerio de Economia y Finanzas

rgano:

Despacho Viceministerial de Hacienda

|ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad E[ecutora:

001 Administrackon General

Funclén :

03 Planeamlento, Gestién y Reserva de Contingencla

Divisidén Funcional:

006 Gestidn

0007 Direccién y Supervision Superior

Grupo Funclonal :

Actividad { Accidn de Inversién / Obra ;

§.000002 Conduccidn y Orientacién Superior

Finalidad:

00546 Coordinacién de polilicas gubemnamerntales en

general

Secuencia Funcional ;

0005

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

|Objetive Estratégico General:

OEG1 : Gestidn eficiente de las actividades piblicas
Objetivo Estratégico Especifico:

OEE1 : Fortalecimiento de las capacidades insb!ucionales con enfoque en ef marco de competenclas,

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 fOBJEIIVO DEL ORGANO}

AE1: Visibllizar las actiones que realiza el Minlsterio de Economila y Finanzas en el elercicio de sus funciones.

Presidir ef Comité de Caja y el Comitd de Coordinacibn de la

1 OEG1{ OEE1]| AEt Adminl Financiera del Sactor Pablico, Reunlenes 6 [ 6 [:3 24
2 CEG1} OEE1{ AE1 |integrar el Directorio def Banco del Nacidn, Reunlonos 12 12 12 12 48
Parlicipacién en comislones, Juntas, concejos de acuenfo a dispositivos
3 OEGi- QEET1 | AE1Y o por dlsposkin del Ministro. Reuniones 12 12 12 12 48
Revisién, coordinacién y refrendar tos Proyeclos de Dispositivos
- Legales que comesponden al seclor u otros sedores, que requieran .
4 OEG1 | OEE1| AE1 opinién o deban ser refrendados por «f Ministro de Economia y Expedientes 119 110 110 110 440
Finanzas
Paricipacién en las reuniones con organismos inlemacionales y) .
5 OEG1{ OEE1 | AE1 organismos del Sector P(biico, en ol dmbito de su competentia. Reuniones 12 12 12 12 48
& oEG1 | oEe1] AE1 E:;li;xadéa de Reuniones de trabajo con los Organos de Linea a su Reunlones 12 12 12 12 48
Emislén de Resoluciones Viceministeriales en mateda que e
7 OEG1} OEE1| AEt s 2 0 56 le haya delegado. Documentos 1 1 1 1 4
Participacién  en las Reunlones det Consejo de Coordinacidn
8 QEG1 | OEE1 | AE1 Viceministerial (CCV) sobre lemas de politica i, Reuniones 12 12 12 12 48
Revisidn y derfvacidn da ta documontadidn intema y exiema que es
8 OEGY | OEE1{| AEf slevada ol Des o del Vice Ministro de Hadienda, Documentos 1,500 | 1,600 1 1,500} 1,500 | 6,000
- |Presentacién de la documentacidn que requiere el Vicemlnistro de| e
10 | OEG1| OEET1|[ AE1 Hacienda para ta toma de dedisiones, Exp 600 600 600 600 2400
Revisidn y remisidn para la pubkcacidn en el Diadc Oficial "El Paruano®
OEE1{ AE1 |de la documentackSn alcanzada por los Gganos de Hadenda] Documentos 20 20 20 20 80
(Directivas, Resoluciones Direclorales y Viceministeriales y otras).
Organizacion 'y conlrol de las aclividades de apoyo administrativo det .
OEE1 | AE1 Despacho de Hacienda. Acciones 100 100 | 100 { 100 400
Coordinacidn y apoyo para el desamofio da jos eventos de capacitacion
OEE1| AE1 en mateda de Adminlstracion Financiera del Seclor Piiblico. Evenlos 2 2 1 ! 5
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[Pllega: : 009 Ministerio de Economia y Finanzas, 1
|[Organe: Despacho Viceministerial de Economla. i
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unldad Elecutora: 001 Administracion G |

Funclén; 03 Planeamlerto, Gestion y Reserva de Contingencia.

Divislén Funclonal: 006 Gestitn. .
Grupe Funcional: 0007 Direcelon y Supendsién Superior,

Actividad J Acclén de Inversién f Obea: 5000002 Conducclon y Orientaclon Superior.

Finalldad: 00650 Direccién de Lineas de Poiflica del Setor

Secuencla Funclonal: 0005

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

OEG1: Gestidn eficlente de las enlidades pdblicas.

Objetivo Estratéglco Especifico:

OEEY. Forlalecimiento de las capacidades Institucionales con enfoque en el marco de comperiencias.

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE! 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANQ) |

[AE1:_ Visiblkizar las acclones que realiza en Ministerio de Economla y Finanzas en el ejercicio de sus funclones. |

Particlpacién en reunlones de coordinacidn con el Minlstro, sobre temas,
de politicas nacional y sectorial de compelencia del VME. Reuridn 12 2 2 48

Revisién, coordinacién y visaclon de los proyectos de disposiivos
iegales que cofresponden al sector v otros seclores, que requieran

opinién © deban ser refrendados por el Minlstro de Economia y Expediento 120 120 120 120 480
Flnanzas.

1 OEG1 AEt

2 OEGY{ OEE1 | AE%

Emisibn de resoluciones viceministeriales en mateda que e D nto P s 5 3 18

3 OEG1| OEET) AR1 comrespenda o s& le haya delegado.

Revisién y gestion para la publicacisn en el Diaro Oficlal *El Peruano”
4 OEGY | OEE1 | ARt [de la documentacidn alcanzada por fos Organes de linea del VME|  Documento 5 5 5 3 18
{direclivas, resoluciones directorales y otras),

Revisidn y derivacién de ta documentacién inferna y exterma que es .
5 OEG1{ OEE1 | AEt elevada af Despacho det Vice Ministro de Economila. Expediente 00 200 S0 900 3,800

Gestidn y realizaclén del seguimiento de las aciividades de apoyo
6 QEGT | OEE1 | AE1 administrativo del Des da E . Documents 180 180 180 180 720

7 oGt | oee1 | AEt s:;l;mdm de reuniones de trabajo con los drgancs de linea a su Reusl6a 12 12 12 12 48
8 oeGt | ope1 | agq |PEtidpackin presidiendo fas seslones de la Comislén Administradora Sesidn 4 9 1 1 4

del Fondo de Apoyo Gerenclal al Sector Pablico - FAG.

Participacidén en comisiones, juntas, consejos y similares, de acuerdo a
disposiivos o por disposicién del Ministro. Reuniin 12 12 12 12 48

Pariclpacién en reunlones con  organismos  Intemaclonales
10 | OEGT { OEE1 | AE1 lorganismos de fos sectores piblico y privado, en el dmbito de su Reunidn 36 385 36 36 144
competencla,

4 OEG1 | OEEt | AET1
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{Pliego; 005 terlo de Economla y Flnanzas I
Organo: Oficing General de Admilnisiracién y Recursos Humanos |
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
tnidad Ejecutora; 001 Administraciin General
Funckén: : 03 Planeamiento, Gestibn y Reserva de Contingencia
Divislon Funclonal: 006 Gestidn
Grupo Funcionat; 0008 Asesoramiento y Apoys
Actividad | Accién de Inversién ! Obra: 5.000003 Gestidn Adminlstrativa
|Finalidad: 00009 Acclonas Administrativas
Secuencia Funcional: 0007
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2018
Objetiva Estratégico General:

OEG1: Gestidn eficlente de las entidades piblicas.

Objetivo Estratégico Especifice;

QEEY: Fonalecimiento de las tapacidades institutionales con enfoque en ef marce dg competeacias,

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE] 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL ORGAND],

AE1: Desarollar [a cultura organizacional det Ministeric de Economia y Finanzas, dentro def marco de ia éllca y Ia ransparendia,

AE2: Potendiar las capacidades det personat del Ministerio de Economia y Finanzas.

AE3:_Viabillzar tas accones que realiza el Ministerio de Economia y Finanras en el efercicio de sus funciones,

y Difusion de fos valores Institucionates y la prictica del Codigo ce Elica
1| OEG1| OEEt de Ia funién piiblica.
Implementacitn de programas para mejofar las condiciones de vida y
2 pOEGI] OREV 1 AE2 | irabajo, considerando las actividades institucionales. Documents | 2 } 2 | 2 | 2 8
3 | OEGT1 | OEE1 | AE2 jGestionar la capacitacidn del personal para polenciar sus capacidades, Bocumento 8 8 8 8 a2
4 OEG1 | OEE1 | AE2 Verificacion de sobrevivendia y condiciones de salud y bienastar de los Documento t 1 1 1 4
pensionlstas.
5 | OEG1 | OFEf | AE2 [lmplementacién de un Sistema Integral de Legajos del personal, Documento 1 1 1 1 4
Supervisar el curnpiimiento de las nofmas y procedimlentos de log|
] OEG1 { OEE1 | AE3 [sislemas adminlstrativos de Abastecimiento, Contabllidad, Tesoreris, Accion 3 3 3 3 12
. Retursos Humanos; asf como fas normas écpicas de control Interno,
) Conducir el proceso presupuestario en su fase de ejecucidén en
7 | OEG1 | QEEt | AE3 |coordinacién con la Oficina Genersl de Planificacién, Inversiones y Accitn 3 3 3 3 12
Presupuesto,
Elaborar ks Estados Finandieros y presupuestarios mensuales a nivel
8 | OEGT | OEE1{ AE3 Unidad Elecutora, Documento [ 3 3 5 i1
Elaborar informaclon finandciera y presupuastal para ta Cuenta Ganeral] o
8 QEG1 | OEE1 | AE3 da la Replblica y la Informacién consolidada a nivel Pliego. mento 4 3 3 5 it
Reglstrer ka fase de devengado en ef Médulo Administrative SIAF-SP dej
10 | OEG1 | OEB1 | AE3 la documentacion fuente da Ia UE 001, Registro 3,000 3,000 { 3,000 3,000 | 12,000
Conlabilizar diariamenle en ef médulo contable det SIAF-SP las fases|
i1 | OEG1 | OEEt | AE3 de comprmniso devengado, girado, pagade y rendida de la| Registro & F12,000] 6,000 | 8,000 24,000
i6n sdministrativa de Ia UE 001.
Realizar la revisién, andlisls, control administrativo y registro contable;
OEG1 | OREY | AE3 |1 was screencias del MEF y suscripcién do Adtas de Concliacion. Documento 8% | &1 | 51 | &1 | 204
Revisién y control previo de: las ordenes de compra y de serviclos,
nolas de compromises, planilas de vidticos de comision de servicio en
ferritoric  nacional e internacional, remuneraciones, pensiones,
QEG1 | OEE1 | AE3 {incentivos, cena moviidad, CAS, FAG, consultorias, la apertura y|  Expediente 3,6001 3,600 | 3,800 3,600 14,400
Hquidacion del fondo para pagos en efeclivo y fondo Kjo para caja chica;
as] como realizar arqueos inoplnades a los responsables del jo de
caja chica y valores,
QEGT1 | OEE1 | AE3 |Gestionar la programacin de abastecimiento. Documenio 1 o 1 0 F4
OEG1 | OEE1 { AEQ [EJecutar los procesos de seleccidn de la Oficina de Abastecimiento. Accibn 4 12 8 5 a9
OEGT | OEE1 | AE3 |Almacenar y distribuif Jos bienes y equipos. AcCidn 3 3 3 3 12
OEG1 | QEEY | AES {Gestionar los serviclos del Minlstedo de Economla y Finanzas. Accion k] 3 a 3 12
OEG1 | OEE1 | AE3 [Gestionar y adminlstrar los bienes patimoniales. Accion 1 1 t 1 4
Implementar y adecuar las medidas de ecoeficiencia en el Ministerio de;
QEG1 | OEE1 AE3 Economia y Finanzas. Accitn i 1 1 ] 4
oec1 | oeE1 3 f:':ﬁ];:;,sadewar y remodelar las oficinas def Ministeric de Economia y Acditn 1 i 1 1 4
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Pliego: 009 Ministerio de Economia y Finanzas

{Organa: Oficina General de Administracida y Recursas Humanos |
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad EJecutora: 001 Adminislracion Genedal

Funcifn: 03 Plancamifento, Geslién y Reserva de Conlingencia
Diviskén Funclonal: 008 Geslién

Grupo Funcional: 0008 Asesoramiento y Apoyo

Aclividad f Accidn de Inversién f Obra; 5000003 Gestién Admiaistrativa

Finalidad: 00008 _Acciones Administrativas
|Secusncla Funcionzd: 0007

ORJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2078
Objetivo Estratégico Generat:

QEG1: Gestidn eficlenta do las enlidades pOblicas.

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE1: Fordalecimiento de Jas capackiades instilucionales con enfoque en el marco de competencias.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL ORGAND)

AES:  Desarrollar fa cuttura organizacional dol Ministerls de £Economla y Finanzas, dentro def marco de la &tica ¥ la iransparencis.
AE2: _ Polenciar las capacidades del personal del Ministerio de Economia y Finanzas.,
AE3: Viablizar las boclonas que realize el Minlsterio de Economla y Finanzas en ef efercicio de sus funcionos.

Efectuar los depdsites de bos Ingresos de caja por diversos conceplos
en la cuenta principal de 1a DGETP ., Captar los ingresos dinerarios y| :
21 | OEGT | OEE! | AE3 |depésitos en la cuenta comante da RDR y las devokiciones de abonos Action 3 3 3 3 12
indebldos por conceple de transferenclas & !a cuenta comiente;
Rectirsos Propios det Tribunal Fiscal,

Condciliacitn de las cuentas comientes administradas por la UEGO y
22 | OEGY | OEE1 | AE3 |oonciiar las cuentas de endace, con ka DGETP y olras Unidades] Documento 33 33 33 K] 132

Ejecutoras.

Etaboracion mensuat de los vencimlentos y ejecucion de tas Cartas o
Flanzas, Garantias, Pdlizas y olros vatores, remitidos para su custodia, mento 3 3 3 3 12

23 | OEGY | OREY | AE}

Nolificacién y control de saldos de adeudos de fos ex - servidores, Documento 3 3 3 3 12

24 | OEG1 | OEET | AR}y i cladoros y pensionistas, segdn requedimiento de la ORH,

Emisién de Comprobantes de Pago y efectuar las transferencias
25 | OEGt | OEE1{ AE3 |bancarias para %os pagos en cuenlas de ahowros al personal aclive y]  Documento | 3,727 3,727 { 3,727 | 3,727 | 14,808
cesante; proveedores, subvencionas, viaticos, detracciones, etc.

Eiaboracién, presentacin y page a la SUNAT de fos PDTs - 801!
Planlia Electrbnica, 526 :Retenciones de K3V, 6217 IGV Renta Mensual,
26 | OEGY | OEE1 | AE3 [617: Otras Relenclones; informacién sobwe adquisiciones de blenes y| Documento 5 15 15 15 60
serviclos en eof Sistema de Confronlacién de  Operaciones
Autodediaradas - COA

Elsboracién de  los dispositivos legales y adquisicién de moneda
27 | OEG1 | OEET | AE3 |extranjera para ef pago de villicos a funclonarios y lrabajadotes ea]  Documento g g [ 9 36
comiskon de servicios en el exterior,
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iPllego. 009 Ministaric de Economia y Finanzas ]
[Organs: Defensorla def Con{ribuyente y Usuark Aduanero 1
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracién General

Funclén: 03 Planeamiento, Gestidn y Reserva de Confingencia

Divisidn Funclonal: N 006 Gestién

Grupo Funclonal: . 0008 Asesofaruiente y Apoyo

Actlvidad [ Acctsn de Inversion f Obra; 5 000003 Gestidon Adminisirativa

Finalidad: 00570 Defender fos Derechos de la Ciudadanla

Secuencia Funcional: 0008

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetivo Estratégico General:
CEG1: Geslién eficiente de tas enlidades plblicas.
Obletive E stralégico Especifico;
QEET:_Fofalecer la instucionalidad del Esiado 1
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE( 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL ORGANQ)
AE{:  Asnpliar la coberura de servicios.

AE2:  Mejorar la atencidn de los requerimientos presentados por los administrados, {contribuyenies y ustanos aduaneros),

Etaboracién de diagnéstico sobre fa ampliacién de la capacidad de

cobertura de | Defensorla (Consuliodal. Documento

Realizacién de campafias de difusidn masiva sobre las funciones y Campafia o 1 1 o 2

2 OEG1] OEE1} AE1 sarviclos que presta la Defensorda.

Mejoramiento de los procesos de integracién, transmisién de voz y Médule
3 OEGt| OEE1 | AEf datos con el MEF y las oficinas Coneclamef a nivel nacional. inlegrado o 1 0 1 2
4 oect| oee1] A2 Reabzaciin de reuniones de coordinackn enlre la Defensosda, Reunién 5 5 5 5 20

Administraciones Tributarias y Tribunal Fiscal,

Reafizaciin de talleres de trabajo con funcionardos piblicos de la

5 OEG1| OEET| AE2 [administracidn tibularia a nivel nacional sobre la comecta aplicacién de Taller 2 2 2 2 8
procedimientos tribidarios.,
Desamoliar eventos de difusion sobre jos derechos, garantias y

6 OEGT| OEE1| AE2 [deberes de los contribuyentes durante la tramitacién de dos Evento a B -] 8 32
procedimientos tributatios,

7 OEG1) GEE1| AE2 Elaboracién de compendio de articulos referentes a experiencias v Docurients o 0 1 o 1

jpropuestas para la correcia aplicacién de los procedimientos tributarios.




[Pliego: 009 Ministerio de Economia y Finanzas ]
{Organo: Oficina General de Asesoria Juridica |
[ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracidn General

Funcién 03 Pl iento, Gestidn y Reserva de Contingencia
Pivisién Funcional : 006 Gestidén

Grupo Funclonal ; 0008 Asescramienic y Apoye

Actividad | Accién de Invarsidn f Obra ;

5.000004 Asesoramiento Técnico y Juridice

Finalidad:

00199 Asesoramiento de Naturaleza Juridica

Secuencla Funclonal ;

acag

OBJETWVOS DEL FLAN ESTRATEGICO INSTITUCIGNAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

QEG1T : Gestidn efidente de las entidades pablicas,

Cbjetivo Estratéqico Especifico:

OEE1: Foralecer la institucionalidad del Estado,

IACTIVIDAD ESTRATEGICA FEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGAND]

[AEf: _ Ampliaria cobedura de servicios,

Emilic opinién y absolver consulias jurddicas en materias de los
AE1 |sistemas administrativos y la gestién administrativa del Secfor Documento 300 300 aco 00 1,200
Economla y Finanzas,
2 OEG1| OBt | AE1 [Panicipar en fas negociaciones de endeudamiento pliblico. Acdidn ] 5 5 5 20
Emisién de opinidn de propuestas nommativas presentadas por
3 QEG1 | OEE1| AET Jentidades de los Yres niveles de gobiemo, que requieran de oplnién|  Documento 30 30 30 30 120
del Sector,
Emisién de opinidn y absolucién de consultas sobre calidad de cosa
4 OEG1 | OEE1 | AE1 |juzgada~de resoluciones que reguieren financiamiento para su] Documente 36 36 36 36 144
p\ﬁlimie 0.
5 QEG1 | OEET | AR énislén de opinién sobre Quejas contra el Tribunal Fiscal. Documento 15 15 15 15 60
Participacién en las reuniones de coordinacién con los drgancs y
& OEG1 | OEEY A?{ unidades orgénicas det MEF. Accibn 45 45 45 45 180
Emislén de ppinidn y elaboracin, revisién o visaciin proyecios de|
7 QEGt | OEE1 E1 |disposiciones legales, adminisitrativas y de administracién interna del]  Documento 30 30 30 30 120
Ministerio del€conomia y Flnanzas,
Emisién de jopinidn, revisidn o visacién de contratos, convenios Y
8 OEG1 | OEEY | AE1 p <z nalraleza ansloga, Documento 30 30 30 30 120
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[Pliego:

00D Ministerio de Econermia y Finanzas

[Organo:

Organo de Conteol Institucional

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

001 Administracidn General

Unidad Ejecutora:

Funeldn: 03 Plangamiento, Geslion y Reserva de Contingencia

Divistén Funcional: 006 Gestién

Grupo Funclonal: 0012 Coatrol kntemo

Actividad f Accldn de fnversidn | Obra: 5.000006 Acciones de Control y Auditoria

Finafidad: 09539 'Comroi y Fiscalizacion de la Gestidn Administrativa y|
Financiera

Secuencia Funclonal;

0010

CBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Obfetivo Estratéqico General

QEGT: _ Gestidn eficiente ge {as entidades publicas

OEG2:  Mejora de 12 gestion de los recursos publicos

|Objetivo Estratégico Especifico

QEE.1: _Fortalecimiento de las ¢capacidades instifucionales con enfogue en el marco de compelendias

OEE.2; Fortalecer fa transparencia y rendicién de cuentas de las entidades del Sector PGblico

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEE 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO}

AE1: Visibitizar las acclones que realiza el MEF dentro del marco de la ética y la transparencia
AEZ! implementar mecanismos de Trangparencia y rendicién de cuentas del Sector Pdblico
" A ¢ FEL-1 LS
Bt e s R S R b e i AT E?fﬁm‘i i
1 OEGY [ OEE1 AET  |Examen Especial - R.C. n.° 391-2012-CG Informe L] 3
Seguimiente de Medidas Correctivas y de Procesos Judiciales
2 QEGt | OEE? AE1 {Ditectiva .° 014.2000-CG/B150), Informe L} 1] 0 H 1
a OEG1! OEE1 AE1 ;:t:;rfas en aclos de adjudicacion y contratacidn de servicios y| informe 6 6 6 6 24
4 OEGt | OEE1 [ AE1 [Veedurias en contrataciones de consulloria Informe 4] 2 1 1 4
5 QEG1 | OEE1 AET  |Veeduria en Toma de Inventarios Fisicos de Activos Informe 1 Le] a q 1
6 OEG1 | OEE1 AE1  JInforme de Medidas de Austeridad. Informe a 1 Q 0 ]
Verificar Cumplimiento de normativa  expresa: Ley de
7 OEG2Z{ OEE2 | AE2 |Transparencia y Acceso a ia Informacién Pdblica (Ley n.° 27806,]  Informe 1 1 1 1 4
D.5. n.° 043-2003-PCM).
Verificacidn del cumplimiento del Texto Unico de Procedimientos
8 OEG2| OEE2 [ AE2 |Administrativos - TUPA y de las nomas del Silencio| Informe 1 § 1 1 4
Administrativo.
9 OEGt | QOEE1 AE1  [Evaluacién de denuncias. Infome 1 L¢] 1 2 4
Parlicipacion en Comisién Especiat de Cautela (A, 8 RC n.®
{0 OEG1 | OEE1 AE1 063-2007-CG), Informe o 2 1 0 3
OEG1 | QEEY AET Visita de laspeccién: R.C. n.” 391-2012-CG informe e} Q 0 1 1
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[PLIEGD

009 Ministerio de Economia y Finanzas ]

|Grgano:

Procuraduria Pabfica- 1

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Efecutora:

001 Administracién Gengral

Funcién:

03 Planeamiento, Gestidn y Reserva de Contingencia

Divisién Funclonal:

018 Sequridad Juridica

Grupo Funcional ¢

0039 Defensa de kos Derechos Constilucionales y Legales

Actividad I Accldn de Inversidn / Obra:

6.000007 Defensa Judiciat del Estado

Flnatldad:

00571 Defensa Judiclal dei Estado

Secuencla Funcional:

0011

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objelivo Estratégico Genoral
OEGY: Gestidn eficlente de las entidades pablicas.

OEE1:

Obletivo Estratégico Especifico:

Fortalecer la Institucionalidad del Estado.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO}

AL

Ampliar la coberturs de servicios

Ejecutar todos los medios de defensa y recursos en ks procesos
1 OEG1| OERT | AE1 jjudiclates, procesos arbitrales, procedimientos administrativos y| Expediente 1,200 1,350 1,459 1,500 5500
conciliatorios en los que sea parte el MEF,
Particlpar en las diligencias judiciales programadas por los diversos:
brganos det Poder Judicial, Ministerio Piablico, entidades adminisirativas -
2 OEG1 ) OEET | AR o policiales en los procesos en ios que el MEF sea parle a nivel Diligencia 70 100 oo Too a0
nacional.
Organizar Seminarios de capacitacién dirigidos a magistrados del Poder]
3 ORGT | OREY | AR Judiclal y Ministerio Piblico sobre temas de interés Juridico refevante. Evento 1 2 2 2 7
4 OEG1 [ OEE1 | AEt |Elaborar la Memoria Anual de la Procuraduria Pablica det MEF, fnforme 1 0 L+ 0 1
5 QEG1| OEET | AEt1 |Eiaborar la informacidn Estadistica mensual en materia procesal. Informe 3 3 3 3 12
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| MINISTERIC DE ECONOIMIA Y FINANZAS
Gacretaria Goneral
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frilego: 009 Ministerio de Economlia y Finanzas 1
|Organo: Dirscidn Generol do Prasupuesto Poblico |
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
HUnidad Ejecutorn: 001 Adminisiracitn General
Funci 03 Planeamlento, Geslidn y Reserva de Continpencia
Divisién Funclonal: 004 Planeamiento Gubernarmental
0004 Redloria de Sislemas Admintsiratives

Grupo Funclonaf;

5000415 Administracidn del Proceso Presupuestanio del Sector

Actividad / Acclén de Inversidn f Obra: Poblico
Flmlldad 41318 Operatividad del Proceso Prasupuestanio
|a Functenat: 0013

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2018
Objetive Estratégico General :
OEQ1; Reducciba de la pobreza y pobreza extrema.
QEG2: Gestidn eficiente do'las enki pablicas.

[Objetive Estratéglca Espech

OEEY: Mejora de la calidad del gasto social.
OEEZ: implementacién del presupuesto mutlianual.
OEE3: Implementacibn dal presupuesto por tesuftados.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE] 2012 - 2016 [OBJETIVO DEL ORGANO)

AE1:  Orenlar ¢l gasto social con un enfoque por resutiados,

AE2:_impulsar la implementacidn dot i |

AEJ:  Orentar ka programecion presupuestaria con un enfoque por resutlados.

[AE4: _ Generar y ulilizar informacitn de desempelio en ot proceso resupuestario.

AES;  Aplicar gsquomas da ncentivos B la gestién para mejorar o

AEG:  impl tar ismos de transparencia y tendicidn de cuentas dal gasto pablico, ()

1§ oeet | oeet| ag ;ﬁ:ﬁrﬂmm;@:mgﬁ:m&% Programa 0 3 o o a
2 | oEez] oEez | A2 g’;;|;m;;m_' faboracién del Presupuesto Mutliaousl defl g0 ey 1 o 1 0 2
3 | oGz} oEE3] AE3 ;ﬁ%ﬂm@ff;ﬁﬁfﬂbmsm“ defiof  Progama o o w | o] 10
4 OEGZ | oBEY | AE3 jﬂm:;fxm‘ﬁ;ﬂ'ﬁ enlidades piblicas en ol disefio)  Progroma 0 0 2 o} »
& | oEGz] oEEa | ams [roompafamiento ldonico en ia gasion def Prosupueste) gy 228 o ) o | o

Multianual del Gasto Piblico,

Asistencia técrica en la imph lacién de s prog UE con PP

6 | OEG2 [ OEE3 | AE3 presupuestaes, npl {ado 0 o 190 o 190

7 | OEG2 | OEE3 | AE3 [Seguimienio do los programas prosupuestaios knps tados, Rap 1 1 1 1 4
Generacién de Informacién pars la foma da dec en off

8 | OEG2{ QEE3 | AE4 process pro ) 3} 2 [ 2 4
Seguimiente def proceso presupuestaric con  perspeciival Informe da

@ | OEG2{ OEE3 [ AE4 | o o ra 1 1 i 1 4
Seguimienio del prooeso presupuestanic con  perspectiva informe de

10 | OEG2 | OEE3 | A4 |/ vooal g 1 1 t ] 4

Emision de opinidn técnica y revision de aspectos relacionados|  Porcentaje de

11 | OEG2 | OEE3 | AE4 |4 ta malora presupuestana de las Entidades del Goblemo| documentos 6C 60 60 60 &0
- Nacional, Gobiemos Ragionales y Goblemos Locales. alendides

i2 | OEG2{ OEE3 | A4 |Seguimicnto def dosempefia - PpR, Reporie PpR 0 1 1 L] 2

13 | DEG2 | OEE3 | AE4 [Elaboracidn de la informacidn para ef Comité de Caja, Reporte 3 3 3 3 12

14 | oGz | Ogea| a4 [Soguimiento del gasio pabiico y cumpfimients da 123 Reglas)  gapads 3 3 3 3]
Etaboracibn de la Evaluadén en Téminos Financioroes y en|

15 OEG2 | OEE3 | AG4 periodos trimestrates. Documento 4] 2 1 1 4

16 | OEG2 | OEE3 | AE4 |Evaluacitn Global de [a Gestidn Prosupuasiarija. Documento 0 1 o 0 1
Realizar ls evaluacién del desempelo do intervenciones| Imlervencida

17 OEG2 | OEE3 | AE4 Gocas. evak [} o i} 10 10
flaboracién y acluslizacién de lk  Programacifn  de

18 OEG2 | OEE3 { AB4 o 508 (PCA). Nomma 1 1 1 2 5

18 | OEG2 | OEE3 | AEB4 [Administracidn de la informacin presupuestaria. AcGon %0 11 8 L] 23
Fortatecer fas capacidades de Jos operadores del SNPP | Servidor piblico

20 | OBEG2 | OEE3 | AE4 Cepacitacion. chado 400 400 0 [+] 804

21 | OEGz | 0EES | Apa [FOfARCSr las capacidades do los operadores del SNPP - oo o 20 o o | =
Simplificacidn  y mejora conlinua da Jos  procesos  del N 2 1 2 o 5

22 | OEG2{ OEE3 | AE4 presupugsto.
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Pllego: 004 Ministeric de Economia y Finanzas H
rgane: Direccidn General de Presupuesto Foblico 1
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Efecutora; 001 A én |
Funcién: 03 Planaamienio, Gestidn y Resetva de Contingencia
Divisidn Funcionak: 004 Planeamiente Gubemamental
|Grupe Funclonal; 0004 Rectoria do Sistemas A
Actividad / Acctén de Inversitn { Obra: gmw Administractén del Proceso Prasupusstario del Seclor|
Floalldad: 41318 _Cperatividad del Proceso Presupusstario
Secuencla Funclonal: 0013
OBJETIVOS DEL FLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetlvo Estratégieo Genersl :
QEG1T: Reduccién ge la pobrezay pobraza extrema.
OEGR2: Gostidn eficiente da tas onlidadas publicas.
Oblotivo Esfratégico Especifico:
OEE1: Mejora de la calidad del gasto soctal.
OEE2: |mplemsniacién del prasupugsto multtanual,
|OEES: Implemneniatidn det presupuasto por rasuliad
ACTIVIDAD EGTRATEGIGA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO)
AE1: Orientar el gasto socisl con un enfoque por resultados,
[AE2: _Impulsar |a implemeniacién del prasupuesio multianual
AE3:  Orienlar la programacién presupuestaria con un enfoque por fesuilados,
AE4: _Genersr y ulliizar informacién de desempaeiio en e procesa presupusstanc.
AES:  Aplicar esquemas de incentivos a fa gestién para mejorar el desempefio.
AES:  Imph 4 § de parencia y rendicidn de cusnias del gasto plitlico. {}
Formulacién dal Anteproyecto de la Ley dei Presupuesio del
> | OEGZ | OEE3 | A4 Sector Piblico para el Afio Fiscal 2014, Norma o o 1 0 1
Formulacion del Anteproyecio de la Ley del Equitiprio
24 | OFG2 | OEE3 | AB4 |pooniorn del Seclor Poblico para el Afio Fiscal 2014, Norma o o 1 0 1
Elaboracién del Proyecto de dispositivo para la aprobacién del
Presupueste Consolidado de los  Organismos  Poblicos
26 | OFG2 | OFE3 | AR4 Dascentralizades y Empresas de los Goblemos Reglonales y Norma 0 0 0 ¥ 1
|Getlemos Locales para el Afio Fiscal 2014,
Elaberacién del proyecto de dispositive que aprueba las
rodlifi &l Presuf to Conscti 3 de los Organi:
2 | OEGZ | OEE3 | A4 Publicos Daescentralizados y Empresas de los Gobiemos Morma 1 ! t 1 4
Regionales y Gobiernos Locales,
27 | osez i oees| AEs Emis!én de opinidn 1écnica nonmativa presupuestal - Consele Agenda 12 12 iz iz 48
de Ministros.
Emisian de opinidn téonica normativa presupuesial - Comisién
28 | OEGZ | OEE3 { AR4 g6 coordinadién viceministanal, Agenda 0 10 10 10 40
Acompafi 1écnico vo  presupusstal en ell oo
29 i OEG2 | OEE3{ AE4 [Congreso de i3 Replblica para la aprobacion de ia Ley da Técnica [¢] 0 0 i 1
Psesupuesto y Equliibrio del Afo Fiscal 2014,
Acompafiamiento  téenice  normalive  presupuesial  a
30 | OEG2 | OEE3 | AB4 |yonandencias def MEF y entidadas pibiicas. Reunién 36 s S
L . " . Porcentaje de
Emision da opinidn écnica pormaliva para la gestion del
31 OEGZ | OFE3 | AE4 proceso presupusstano de Jas enlidades plblicas. ducumgnlos 60 60 &0 69 2
atendidos
Elaboracin  de  proyectos de  disposilivos  legales :
32 QEGZ | OEE3 | AE4 presupuestales, Norma 1 1 1 2 5
Disefio y aplicacion da esquemas de incentivos para mejorar la|  Esquema de
33 | OEGZ [ OBE3 | AES geslidn da fas enlidades del Goblerno Nacional. incentivos 3 0 ¢ e 3
Disefio y aplicacién de esquemas de incentivos para mejorar ia|  Esquema de
34 | OBG2 [ OEE3 | AES geslién de ias entidades de fos Gebiemos Subnacional i I 1 1 ¢ o 2
Oisefio y aplicacién de convenios de apoyo presupuestal a .
35 | OEG2 | OEE3 | AES prog hrecupusstsles - Canvenios. Convenic 0 2 o 0 H
Disefio y aplicacion de convenios de apoyo presupuestal a
36 | CEG2 ] CEE3 | AES prog prasupuestalos - Seguinbanto. Informe 1 1 1 1 4




[Pliego:

009 Ministerio de Economla y Finanzas
[Organe: OGA - Canillitas y CAJAPATRAC
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora: 001 Administracién General
Funclén: 23 Proteccién Social
Divisién Funclonah 051 Asistencia Soclal
Grupo Funcionah 0019 Transferencias de Carécter General

Actividad ! Acclén de fnversidn / Obra:

5.000489 Asistencia a las instituclones Privadas y Pablicas

Finalidad:

01419 Subvencidn Social

Secuencia Funcional:

ae15

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetlvo Estratégico General:

OEG1: Geslion eficiente de las entidades piblicas.

Objetlvo Estratéglco Especifico:

QOEE%: Fortalecimiento de las capacidades institucionates con enfoque en ef marco de competencias.

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO)

[AE1:  Viabilizar las acciones que realiza el Ministerio de Economia y finanzas en el ejercicio de sus funciones.

Emisién de comprobantes de page de subvenciones sociales a
Canillitas y CAJAPATRAC,

Documento
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Pllego: 009 Ministerio de Economia y Finanzas

[Organo: Oficina General de Alenclén al Usuarlo y Comunicaciones
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Adminisiracion General

Funcién: 03 Planeamiento, Gestidn y Reserva de Conlingencla
Divisién Funcional; 006 Geslion

Grupo Funclonal: 0008 Asesoramiento ¥y Apoye

Actlvidad / Acclon de Inversidn 1 Obra: 5.000658 Comunicacién y atencién al Usuario

Flnailidad: 39232 Comunicacién y Atencidn al Usuario

Secuencia Funcional; 016

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2018
Objetivo Estratégico General:

OEG1: Geslién eficienie de las enlidades publicas.

OEG2: Mejorar la gestion de los recurses pibticos.

Objetivo Estratéqgico Espocifico:
OEE1: Fortalecimiento de las-capacidades instituclonales con enfoque en €l marco de compelencias.

OEE2: Optimizar [a atenci6n a los usuarios del Ministerio de Economla y Finanzas a través de la mejora en los procesos y la desconcentracion de fa atencidn al usuatio,

OEE3: Optimizar el acceso fisico y multimedia de los usuarios plblicos y privados a la informacién, servicios, actividades e instalaciones del Ministerio de Economla y]
Finanzas. .

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL ORGANO)
AE1:  Visiilizar las acciones que realiza el Ministerio de Economla y Finanzas en el ejerciclo de sus funclones.

AF2: Redisefio del proceso de la gestion documental a partir de la mejora de procesos y digitatizacién de documentos con valor legal.
AE3:  Proyeclo de implementacién y adecuacién de la infraestructura del archivo central del Ministerio de Economla y Finanzas.

AF4: Redisefio de procesos det acceso fisico, tefefbnico y mullimedia de los usuarios piblicos y privados a la informacion, servicios, actividades e instalaciones del
Ministerio de Economla y Finanzas.

Elaboracion y ditusién de notas de prensa, ctomunicados e .
1 OEG1| OEE1] AE1 [informacién oficial de las actividades del Ministro y del Ministerio a los|  Publicaciones 25 25 25 25 100
medios de comunicacién soclal. '

Disefio y elaboracién de documentos de gestidn Internes que
permitan establecer la estratégia de Comunicaciones det Estadoe que

2 | OEGT|OEE AR1 se implementard a través de la Oficina General de Comunicaclon Documento t 1 0 4 8
. Sociat de la PCM
3 ioect| oee1| AE1 Disefio y efaboracidn de material informativo para la difusién de Aclividad 0 2 | 2 2 6

actividades a cargo o con Ia participacién del Ministerio

Padicipacion en eventos y ferlas de serviclos organizados por
4 |OEG1|OEE1| AE1 |diferentes entidades piblicas u organismos vinculades con las[  Parficipacitn ‘0 1 3] 1 2
actividades del MEF

GEE2] AE2 |Alencion del servicio de distribucitn de correspondencla del MEF. Documento 9,000 9,000 { 9,000 8,000 38,000

Recepcion, registro, digitalizacidn y distribucién de los documentos) .
CEE2{ AE2 |presentados en Mesa de Partes de la Sede Central y de los Cenlros| Documento 27,000 | 27,000 | 27,000 | 27,000 | 108,000
de Servicio de Atencidn af Usuario - Coneclamef,

Supervision, evaluacion y asistencia téenica a 1a Mesa de Fates de| o 0o 4 4 4 4 16

OEEZ| AE2 los Centros de Servicio de Atencién al Usuario - Conectamef.

Orientacién  al usuario sobre los procedimientos administrativos
OEE2| AE1 [TUPA del Ministerio de Economla y Finanzas y sobre el estado de los| Usuarios atendidos{ 1,200 1,200 1,200 1,200 4,800
tramites iniciados. ) L .

implementacién de kioskos mullimedia debidamente equipados que

9 |OEG2|OEE3| AE4 jpermitan facilitar informacion Otil para los usuarios en los Centros de im Slésr:uznr:; do o 1 1 2 4
Senvicio de Atencidn al Usuario - Conectamet. P
o . Lineade B
implementacidn de la linea de digitalizacion con valor legal en ell - .~ )
10 |OEG1|OEEZ AE2 archivo central del Ministerio de Economia y Finanzas. o digitalizacin 0 g e ! 1

" cerlfficada

Supervision y Asistencia Técnica a los archivos de las unidades
11 | OEG1] OEE2| AE2 forgdnicas del Ministerio v de fos Centros de Servicio de Atenclén al Informe 3 3 3 3 12
Usuaric - Coneclamef, ’ .

12 | OEG1|OEE2| AE2 {Organizacién e inventario de documentos de los archivo del MEF Meteg lineal 30 30 30 a an
Elaboracidn de los Inventarios de sesies documenléles para el

13 |OEG1|OEE2[ AE2 programa de control de documentos. . Informe 3 4 2 1 10

14 | QEG1| OEE2[ AE2 jAtencion de fa documentacién del archivo central, 1 . Documento 380 360 360 360 1,440
Transferencia de fa documeritacibn de los archivos de gestién y s

15 [OEG1|OEEZ; AE2 periféricos al archivo central. Metro lineal 0 100 100 100 300
Seleccion del acervo documentario y gestion para su eliminacién o "

16 |OEG1| OFE2; AE2 transferencia al Archivo General de [a Nacién, Metro lineat 0 0 0 100 100

17 loegt|oee2] AEs Supervisar el proyecto de mejoramiento de 2 infraestruclura det Documents 0 1 0 1 2

archivo central.
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Pliego: 009 Ministerio de Economia y Finanzas

Organo; Oficina General de Atencidn al Usuarie y Comunicaciones
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracion General

Funcién: 03 Planeamiento, Gestidén y Reserva de Contingencia
Divisién Funcional: 006 Geslitn

Grupo Funclonal: 0008 Asesoramiento y Apoyo

Actividad / Accidn de inversién / Obra: 5.000719 Diusidn y Orientacion

Finalidad: 00342 Capacitacién y Asistencia Técnica

Secuencia Funcional: M7

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICQ INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetivo Estratégico General:

OEG1t: Gestién eficiente de las entidades puiblicas.

OEG2: Capacidad de gestion de {os tres niveles de gobierno forlalecida.
Objetivo Estratégico Especifico:

OEE1: Optimizar la atencidn a los usuarios del Ministerio de Economia y Finanzas a través de la mejofa en los procesos y la desconcentracién de la
atencion al usuario,

OEE2: Forlatecimiento de capacidades especializadas en los sistemas administrativos de gestion en las diferentes regiones del pais.
AGCTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL ORGANO)
AE1: Desconcentracion de los servicios que se brinda al usuario del Ministerio de Economla y Finanzas.

AEZ: Incrementar la cobertura de tos servicios relacionados a 1os sistemas administratives de Presupuesto, Contabilidad, Endeudamiento, Tesorerla y
Apticativos Informaticos que se brindan en CONECTAMEF y ofros punios de acceso.

Evaluacién de la gestion de los Centros de Servicio de Informe 13 18 18 23 79

1 OEG1 | OEE1 | A1 Atenclion al Usuario - Conectamel.

Supervision de [as aclividades de fos Centros de

2 OEG1 | OEET | AEY Servicio de Alencidn al Usuario - Conectamef. Informe 39 54 54 69 216
Inauguracion y puesta en marcha de nueves Centros
IQEGH | OEE1| AE1 |de Servicio de Atencién al Usuario del Ministerio def Centro Inaugurado 0 § 0 5 10
% economla y Finanzas - Conectamef.
Y
VOecz | oEE2 | AE2 £valuacion de la calidad de los servicios brindados en informe 1 1 1 1 4

los Coneclamef.

Desarrollar convenios con ofras entidades publicas y/o
5 OEG2 | OEE2 | AEZ2 tprivadas para fortalecer la prestacion de servicios en Convenio 0 0 0 1 1
los Conectamef
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ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
kinldad Ejecutors:

001 Administracion General

03 Plansamionto, Geston y Reserve g6 Coningenca
304 Plansamientc Gubsrnamental

0005 1 Tendo Insiitucional

Actlvidad [ Acclén de | 1én J Obra : 5000625 Coordinecion de Polilices de Competilvidad

41267 Mejorar of enlome de negocios det pals
Secuencia Funclonal ; 0018

QBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2046
Objotlvo Estratéglco Goneral

QEG1 : Cracimisnto sostenido de Ia productividad y la compotitividad.
Obletlve Estratégles Especifico ¢

OEEY: Promover ef desamolin de la compelitvidad,

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2013 . 2016 [OBJETIVO DEL DRGANO)
AE1: Mejorar el clima para hacer negoclos en ¢l pals.
AEZ: Promaver ol desaralio de la clenda, lecnalegia e jnnevecion como bass para el crecimienls sostsnide.
AE3: Faciltarfos p inculados con tas operaciones de comercio exterior,
AE4 ; Promover ol aprovechamiento de los mercados a través dei incremanto de la productividad y ta calidad de las empresas.

N OEGH OEE1 AEY Eiaboracidn de propuesta de medidas para mejorar los procasos

referidos a proysclos da inversién. lnforme t 0 ! 0 2

2 | OEG1 | OFEY | g [Eilid patk dom s Brnabare, PrOYecios de [T morms | o | o | o § 1
Apoyo en ta implementacion del plan de desarmolic de los|

3 CEG1 CEET AE1 servicios de logistica de 1ansporte informe 0 [ ¢ 1 H
Apoyo en la implementacion de la guia metodolégica para el

4 DEG1 QEE1 AE1 andlisis de Impacto regulatorio Informa i} 1 ] 1] 1
Elaboracion de propuesta de nuevo pretedimiento extrajudicial

5 OFG1 OEE AR1 para @l cobro de acreancias con garantias reales informe 0 1 o 1 2
Propuesta para reduccibn del tiempe de duracion del

& OFG? OFE1 ARY procedimiento para la Rquidacion de una empresa Inforna 0 9 1 o 1
Apoyo en la verificacitn de la reduccidn de los plazos para la

7 OEGH OEE1 A1 emision de la Licencia de Edificacion Municipal Informe ¢ 0 2 0 2

. Veligacién y mejora def precadimiento da Inspecciones Técnica

a 0EG1 QEE1 AEt o Sequrdad an Defansa Civil Informe Al o 0 a 1

s | OEGt | OEE1 | gy |Mewrasdelosp d@ juzgados comerciales informe BEREERE t

10 OEG1 GEES AEZ s;?vp:;ﬁg :eas teforma para el aprovechamiente del canon por las nforms 0 o 1 o 1

1 QEG1 CEE1 AEZ {Desarrollo deol estudio da interoperabilidad en of Estado Peruano | Dotumento 0 1 1 1 3
Desanollo del marco normalivo y tecnoldgico qua permita

12 OCEG1 OEE1 AEZ |bar i ] ¥y po p iales antra el Eslada|l ODocumento [ i} 1 [+] 1
Peruano y sus do:

13 OEGY OEE AE2 ?esalrrolk: da;mqa_digi}e!as iobra las m«fes ds barsla ancha Documento ) o o Y 4
Desamrolio de un modelo que viabiiice el menlioreo y seguimiento

14 OEGY OEET | AE2 de las mejoras en las capacikiades de jos docentes en TIC Documenta 0 1 0 o 1
Apoyn en la verificacidn det cumplimiento de las metas de:

18 § OEGY | OEEY § AE2 | et de lo Agerda de Competitivided 2012-2043 Informa R R 1
Apoye 8 las actividades vincuiadas a la facilitacién y promodion

16 QEG1 OEE1 AE3 sl Comencia Exterior e lnversiones Informe [+] 2 o ] 2
Estudios para [a implementacion del Plan de acciones inmediatas,

¥ | OEGE | OFE1 | AR4 150 cistema nacionat de calidad informe o ¢ t 0 t

18 | OEGY | OEE1 | AE4 |Elaboracidn de un astudio do clusters en ef Perd Documento a o 1 ¢ 1
Elaboracién de un diagndstico sobre la siluacién de la ofertal

® OEG OEE1 AE4 educativa y del mercada laboral para tres sectores econdmicos menta 0 o 1 e 1
Apoye en la implementacién de porlales de informacién

20 CEG1 QEE1 AE4 emprosarial an dos Regianes Portat Web 4] 1} a 2 2

2 OEG1 OEE1 AE4 E::dbg::i:g;o propuasta de agenda de competitividad para Propugsla 0 o 1 o 1

22 OEGH OEEA AE4 zﬁléoraddn da la estrategla de compelilividad regional para el Informe 0 0 P 1 1
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ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejscutora: 001 Adminisiraclon Generai
Funcién : 03 Planserniento, Gestion y Reserva de Contingencin
Divisién Funcional : 004 Planeamiento Gubemamsntal
Grupo Funclonal : : 0004 Ractorfa de Slst Administratives
. 5000732 Etaboraclén de ja Cuenta General de a Repablicay

Actividad { Accion de InversidnJ Obra; Series Estadisticas
Flmﬂldad' 40858 Cusnta Genaral de ia Repiblica

|a Funclonal : 0018
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2018
Objetive égica Ganeral;

OEGT : Mejora de la gestion de los recursos publicos,

Objetlvo Estratéglco Especifico:

QEE1 : Forialecaria lransparencha v randicitn de cusnias de las enlidades del sector puiblica.

ACTIVIDAD EBTRATEGICA PEI 2012 - 2018 {OBJETIVO DEL GRGAND)

AE1:  [laborary aplicar el manual de polilicas y procedimientos contables, amonizadas con |aa NICSP, afas entidades de |a aclividad gubemamental.

AEZ: Apﬂﬁ:i 108 procesos de integracion y consolidaclén de los estados financleros y presupuesiarios del sector publico, Incluyendo las ecciones de sanesmienlo]
' contabls.

AES; Implamentar el médulo de administracion patrimaonial y de los Inventaros en las enlidades de la acividad gubemamental.
AE4: __ Aplicar los procesos de formulacion de las cuentas fiscales.
AES:  Aplicar los procesos de costos en las entidades del Eslado por seclores econdmicos,

Elaboracién ds normas relacionadas a la aplicacidn de politicas
1 OEGH OEE1 AE1 |y procedimientos contables armonizados eon las NICSP en el Norma 4 4 4 4 16
mddulo contable ,

Capadilacién, evaluaclén y asesoramiento sobre |8 apiicacién

2 | OEG1 | OBES ] AE1 |de Ja nommativided contable & los usuarlos del sistema czem:a 400 we| o | 2000 | 2500
administralive de contabilidad, P

3 OFEG OEE1 AEt f\duaﬁlzadﬁny:l‘indu‘slénsge ios c!?:lﬂcadoms en ia tabla de Actualizacion 3 3 3 4 12
p p r .
integracién y consclidacién de la Ink lén  financlera,

4 | oEG1 | OEE1 | g2 ria y comp in del cleme conteble 2012de las| g op geyg o |z2487] o o | 2407

enﬁdades del sector publico para la elaboraclén de la Cuenta
General de la Replblica y su resumen ajeculivo,

Andiisls, evaluacldn y concillaclon det marco legal del
presupuesto anual 2012 y al 1er. semestre del 2013, de las
entidades dal Gobleme Naclepal, Goblernos Regionales y
Gobiemnos Locales.

L} CEGY QEE1 AE2 Acla Conciliada 1,659 0 1.659 s 3,316

integracidn de fa Informacidn finapclera, presupuestaria y
comptementaria trimeastrat y semestral del ejercicio 2013, de las
enlicades que conforman ¢! Gobiemo Macienel, Goblemos
Reglonales, Goblemos Locales y las Empresas Piblicas.

] OEG1 GEEt AE2 Expediente 0 1870 | 1,679 | 1978 | 5657

Evaluacion y formulacién de observaciones y omisicnes a 1a
informacién contable timestral, semestral 2013, anual 2012y, &
la concilincion del merco legef del presupuesto 2012- 2013, de
las entidades cbligadas de rendir cuentas para [a publicaciéh en
la pagina Web del MEF y en el diario oficial El Peruane, segin
corresponda.

7 OEG1 QEE1 AEZ Oficio 100 672 832 627 2,03

Integracién de lg inforhacién anual sobre tos saldos dg los
8 QEGT QEE1 AE2  lfondos piblicos-SAFOP 2012 de las entidades del sector Expedliente 1,182 4] [+} 1] 1,182
publico.

g OEGY OEE1 AE2 Coordinacidn, revisién, seguimlente y evaluaclén del

saneamionto contable de las entidades del sector plblico. Informe 7 287 o 0 574

Coordinaclén para el disefto y desarrollo del médulo de
10 OEG1 OCEEt AE3 acién patimonial y de los inventarios de las entidades Entidades 0 200 0 284 1,184
de |a actividad gubemamental.

Elaboracién y difusién de las series estadlsticas fiscales a nivel]

1M [ OBGY | OEE1 ) AE% g0 cector publico.

Inferme o a 1 % 2

implementacién de la contabifidad de costos en 12 Municipafidad Sistema

12 | OEGY { OEE1 | ABS (1 oiiel de San Isidro como entidad pioto. Implementado
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009 Ministerio de Economfa y Finanzas

[&rgano:

Fondo de Apeyo Gerenclal - MEF / OGARH

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

001 Administracion General

Funcién :

03 Planeamiento, Gestion y Reserva ta Conlingencia

Division Funcional :

004 Planeamiento Gubemamental

Grupo Funcional :

0005 Pl to inslitucional

Actividad / Accldn de Inversién f Obra :

5.000781 Formulacion de
Financieras y Fiscal

las Polllicas Econbmicas|

Finalldad:

Q0080 Administracién de los Recurses Humanos,
Financieros y Logislicos

Secuencla Funclonal:

0020

OBRJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL, 2012 - 2046

Ohjetivo Estratégico General:

OEG1: Gestitn eficlente de las entidades piblicas.

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE1: Forlalecimiento da !as capacidades institucionales con enfoque en ef marco de compelencias.

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 [OBJETIVQ DEL ORGARO)

{AE1:

Viabilizar lag acciones que realiza el Ministerio de Economia y Finanzas en ¢l gjercicio de sus funciones.

1 QEG1

OEE1

AEf%

Actualizar 1a Base de Datos del FAG y el Modulo de Gestién de
Recursos Humanos, $egun tos contratos y addendas solicitadas
al interior del MEF; asi como las solicitudes de registro de
contratos remitidos por los Ministerios, Gobiernos Regionales y
ia Contraloria General de la Repiiblica.

Accién 3 3 3 3

12

2 OEGH

OEE1

AE1

Realizar la verificacion de los documentos susteniatorios de
pago remitidos por los Ministerios, Gobiernos Regionales y
Caontralorla General de la Repiblica,

Accibn 3 3 3 3

12

3 OEG1

OEE1

AE1

Elaborar y sustentar tos repories de pago para el pago de fa
contraprestacion y retencién del impuesto a la renta de 4ta.

categorta, {planita dnica, planilla de regularizacitn y planilla
adicionat.)

Documento ) 9 9 9

36

4 | OEG1

OE£1

AE1

Elaborar la docurmentacin necesaria para la presentacion del
Programa ¢e Declaracion Telematica de 1os contratos de
locacion de servicios con cargo al FAG.

Documente 3 3 3 3

12

] CEG1

QEE1

AE1

Elaborar el reporie timestral de fos consultores contratados para
el Ministerio de Economia y Finanzas con cargo al fondo de
Apoyo Gerencial para su publicacidn en la Pagina Web
Institucional, en e marce de la Ley de Transparencia RM 200-
2010-PCM.

Documento 1 1 1 t

8 OEG1

OEE]

AEt

Verificar, en el marco del convenio de colaboracion
interinstitucional con la ANR, el registro fos Tilwlos Profesionales
de los consultores contratados con targo al Fondo de Apoyo
Gerencial at Sector Pablico.

Accion 1 0 1 0

7 OEG1

OEE1

AE1

Conclilar periodicamenta con las entidades beneficiarias los
servicios de profesionales contratados en el marco del Fondo de

Gerencial.

Apo

Accion 1} 1 0 1

o
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008 Ministeric de Economia y Finanzas 1

Fondo de Apoyo Gerencial - MEF / OGARH ]

Qrgano:

ESTRUGTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora;

001 Administracion General

{Euncidn:

U3 Planeamiento, Gestibn y Reserva de Contingencla

Divisién Funcional:

004 Planeamianto Gubernamental

Grupo Funcional:

0005 Planeamiento Institucional

Actividad / Acclén de Inversion { Obra:

£.000781 Formulacidn de las Politicas Econdmicas
Financieras y Fiscal

Finalidad:

87237 Conlratacitn de Personal Allamente Calificado en
e Sector Pdblico - Ley N° 28808

Secuencla Funcionat:

0021

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2018

Objetivo Estratéglco General:

OEG1: Gestién eficiente de fas entidades plblicas,

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE1: Forlaletimiento de tas capacidades institucionales con enfoque en el marco de compalencias,

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE} 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL ORGANQ)}

Viabilizar las acciches qua realiza el Ministerio de Economia y Finanzas en el ejercicio de sus funciones,

L1 ]

[AE1:

1 OEG1

OEE1

AE1

ulo de Gestion de
Recursos Humanos, segun los contratos y addendas de
personal altamente calificado en el marco de la Ley 29808 y su
Regtamento.

Aciuakrar la Base de Datos del FAG y &

Accién 3 3 3 3 12

2 OEGH

OEE

AE1

Reatizar la verificacion da los documentos sustentatorios de
page remilidos por las entidades del Poder Ejecutive de los
profesionales altamente catificados contratados en el marco de
[a Ley 29808,

Accibn 3 3 3 3 12

3 QEG1

OEE*

AE1

Elaborar y sustentar los repories de pago para el pago de la
copraprestacién y retencidn del impuesto a fa renta de 4ta.
categoria. (planilla Unica, planilta de regutarizacion y planilla
adicicnal.)

Documento 9 9 ] 8 38

4 OEGY

OEE1

AE1T

Elaborar la documentacién necesaria para la presentacion del
Programa de Dectaracion Telemdtica de los coniratos de
locacién de servicios en el marco de la Ley 28806,

Bocumento 3 3 3 3 12

5 QEGT

OEE1

AE1

Elaborar ef reporte trimestral de los consultores contratagos
para &l Ministerio de Economia y Finanzas en el marco de ta
Ley 29806 para su publicacitn en la Pagina Web Institucionat,
en cumplimiento de 1a Ley de Transparencia RM 200-2010-
PCOM.

Documento 1

8 OEG1

QEEt

AE1

Elaborar ef Informe Trimestral scbre las metas yfo jogros
alcanzados por el parsonal altamente calificado det Ministerio
de Economia y Finanzas, de acuerdo al Formato G establecido
en el Reglamento de la Ley 29808, para su remisitn al

Congreso de la Repdblica.

Documento 1 1 1 1 4
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Pliego: 008 Ministerio de Economia y Finanzas
[Grgano: Direccidn General de Polftica de Ingresos Publicos

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

001 Administracién General

Funcién:

03 Planeamiento, Gestidn y Reserva de Contingencia

Grupo Funcional .

Divisién Funcional :

004 Planeamiento Gubemamental

0005 Planeamiento Instituclonal

Actividad / Accién de Inversion / Obra

5000781 Formulacion de
Financleras y Fiscal

las Politices Econdmicas

Finalidad:

41303 Normas legales y Atencidn de Consultas Vinculadas
a Materia

Secuencia Funcional:

0022

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG1:

Politica fiscal y financiera responsable,

Objetivo Estratégico Especifico:

QEE1:

Mantener el equilibrio fiscal y 1a eficiencla financlera.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE) 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL ORGAND)

Conlinuar fortalecienda el sistema tributario sobre fa base de principlos de suficlencia, equidad y simplicidad.

AE1:

OEE1

AE1

Evaluar la estructura téenica de los ribulos que conforman el sistema
tribitario y de ser el caso, propuesta de simplificacion y reestructuracion.

Proyecto de Nesma 8 B B 8 a2

2 OEG1

QEE1

AE1

Elaborar propuestas de reglamentos y otras normas vinculadas a ja
imptementacion de medidas tributarias,

Proyecto de Norma 10 10 10 i0 10

3 CEG1

QEE1

AE1

Evaluar y emilir opinidn sobre proyectos da Ley remifidos por ef
Congresa de la RepGblica sobre materia tributaria y otros temas fiscales.

Documento 13 13 13 13 52

4 OEGH

CEE1

AE1

Paricipar yio elaborar propuestas para |a obtencién de ingresos piblicos
o tributarios a favor del Gobisrno Central, Gobiernos Locales o
Regionales y otras dependencias.

Documento 1 1 1 1 4

5 QEGH

OEE1

AE1

Negosiar ylo susciibir convenips intemacienales para evitar la dable
imposicién.

Doacumenlo 1 a 4} i 2

& 0EG1

QEE1

AE1

Evaluar y emitir opinién de acuerdos y convenlos internacionales.

Documento 3 3 3 3 12

7 OEG1

OEE1

AE1

Evaluar expedientes de consulias o prop vinculadas a materia
ributaria; asl como opinar sobre el sislema tributario y ol camperamianic
de la recaudacion fiscal.

Documento 47 47 47 47 168

8 OEG1

OEEY

AE1

Emitir opirién y elaborar propuesia de resolucidn suprema y/o decreto
suprema para efectos de la aplicacion del régimen de recuperacion y
reintegro trbulario del IGV; ast como emitiz opinion de la lista de bienes y
senvicios del régimen de devolucién definitiva del IGV y de los contralos
pelfoleros respecto a materia tibutaria.

Documento 10 10 10 10 40

9 CEG1

OEE1

AE1

Emtir opinién técnica de los proyectos de contratos de concesién e
iniciativas privadas a cargo de PROINVERSION y de las agendas del
Consejo Directivo.

Documento 10 0 10 10 40
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Pliego: 009 Ministerio de Econemia y Finanzas
Organo: Direccién General de Asuntos de Economia, Intemacional,
Competencia y Productividad.

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Elecutora: 001 Adminisiracién General

Funclon : 03 Flaneamiento, Geslién y Reserva de Conlingencia

Divistén Funcional: 004 Planeamiento Gubemarmental

Grupo Funclonal : 0005 Planeamiento Institucional

Actlvidad { Accidn de tnversién / Obra : 5000781 Fommulacion de f(as Politicas Econémicas,
Financieras y Fiscal.

Finalidad: 47288 Medidas de politica de comerclo de la compelencia y
productividad

Secuencla Funclonat : 0023

QBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016 ]

Objstivo Estratégico General:
QEG1 : Crecimiento sostenido de la_praductividad y la competilividad,

Objetivo Estratégico Especifico:
OEE1 : Promover un marco normativo favorable a jas inversiones extranjeras que mejoren la productividad y competitividad,
OEE? : Promocién de la productividad de los factores de production a lravés de una mayor apertura comerciat y compelencia en fos mercados,

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL ORGANO)

AE1:  Negotiacidn de acuerdos bilaterales de inversidn (BiT) y capitulos de inversién en fralados comerciales.
AEZ:  Geslidn de def del Estado en controversias con inversionistas extranjeros,

AE3: _ Mejora de la compelitividad, productividad y eficlencia de la economia.

AE4;  Reduccion arancelasia unilateral.

AES: _ Seguimiento de polilicas de contrataciones pubiicas,
AEG:  Mejora en la gestidn de los procedimientos aduaneros.

1 OEGi | OEE1 AE1 Parucipaciﬁn y andlisis y proponer acuerdes de proteccidn de Informe 1 1 5 1 4
inversiones.
Parlicipacién en las negociaciones y definicién de estralégias

2 QEGY1 | OEEt AE1 en servicios Fnancieros. Informe o 1 ¢} 1 2
Elaboracibén de informes ylo aclas sobre confroversias ) '

3 OEG1 | OEET | AE2 | o onistaEstado. Bocumenios ] B [ 8 32
Seguimiento de bameras {écnicas y no téenicas al comercio y

4 OEG1 | OEEZ AES elaboracion de nuevas propuestas, fnforme 1 0 1 o 2
Ieplementacion y luacién de las estralégias y politicas

5 OEG1 | OEE2 AE3 [para la miligacidn de los efectos del cambio climatico y Infome 1} 1 0 1 2
exlernalidades ambientales.

[ OEG1 | OEEZ2 AE4  Anglisls y elaboracion de propuestas sobre politica arancelara, infome 0 1 Q 1 2
Elaboracion de propuestas de polilicas comerciales

7 OFG1 | OFE2 AE4 {antidumping, salvaguardias y derechos compensatorios), Infome 0 i 9 ! 2
Fomulacidn de propuestas de estralégias de integracién

8 CEG1 | OEE2 AE4 econémico-comerdal. Infome 1 1 $ 1 4

3 oea1 | oeE2 AES Seguimients, anahms.y.elaboracaén de propuestas sobre Infome 1 1 1 1 &
politicas de compras piblicas.
Seguimiento, andlisis y elsboracion de propuestas de politicas

i0 QEG1 | OEE2 AE6 respecto a zonas francas. Infame 1 1 1 i 4
Seguimienio, anélisis ¥ elaboracion de propuestas de politicas

1 OEG1 | CEE2 AES respecio & mecanismos aduaneros. Infome 1 1 1 1 4
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PHego: 009 Ministeric de Economia y Finanzas
Direccién General de Desarrolio de Mercados Financieros,
Laboral y Previsional Privados

Organo:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracién General

Funcién: 03 Planeamiento, Gestidn y Reserva de Contingencia
Divisién Funcional: 004 Planeamiento Gubemamental

Grupo Funclonal: 0005 Planeamiento Institucional

5000781 Formulacién de las Pollticas Econdmicas,
Financieras y Fiscal

47277 Medidas y Planes de Promoclén de Politicas para el

Actlvidad / Accidn de Inversitn / Obra;

Finalidad: Desarrollo del Mercado Financiero, laboral y Previsional
Privados
Secuencia Funclonal: 9024

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetive Estratégico General:

DEG1: Desarcllo integral del sistema financiero.

Objetivo Estratégico Especifico:

OEEY: Profundizacion de los Mercados Financieros

QEE2: Ampliacién de la coberlura y mejora de |a eficiencia del Sistema Privado de Pensiones.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO}

AE1:  Desarrollo de mecanismos yfo instrumentos para el crecimiento del asceso a los servicios financieros y mercado de capitales.

AE2: Inceementar el nivel de cobertura gal Sistema Privado de Pensiones, especialmente sobre kos trabajagores informales, y contribuir a fa reduccidn
" delas comisiones.

Formulagion de indicadores parfa la evaluacidon de

1 OEGH OEE1t AEY  ireformas del mercado financiero implementadas en|  Informe 2 0 L) 0 2
el 2012,
Realizacion de reuniones de coordinacién con

2 QEG1 OEE1 AEY  ilenfidades poblicas y privadas participantes dell Documento 0 3 g 0 3

mecado financiero.

Realizacion de reuniones de coordinacién con
3 OEG1 OEE1 Attt jenfidades reguladoras y superviscras del mercadol Documento 0 3 4] 0 3
firanciero en ternas de estabilidad financiera

Realizacién de reunionss de consulloria para la
4 OEG1 OEE1 AEY  telaboracidn de lineamientos ylo medidas correctivas| Pocumento 4 Q 4 2 6
para la reforma de! mercado financiero.

Formulacidon de propuestas de fineamientos y/o

5 OEGt | OEE1 AEt  imedidas comectivas para [a reforma del mercadof  Informe o [t} 4] 1 1
financiero.
Evaluacion técnico normativa de [as propuestas de

§ QEG1 OBE1 AET reforma del mercado financiero. (Consultorfa) Documento o 0 2 0 2
Elaboracién de reporte semanal de coyuntura .

7 OEGT OEE1 AEY  iperspectivas de los mercados financiercs para la Reporte 12 12 12 12 48

toma de decisiones.

%zm’ﬁa;y“i’ Elaboracién de repoite mensual de coyuntwra vy
Tt [} OEGT | OEE1 AEY  Iperspectivas de los mercados financleros para la]  Reporte 3 3 3 3 12
toma de decisiones.

Elaboracidn de informe de evaluacién semestial
9 QEG1 OEE1 AET  {sobre la coyuntura y perspectivas de los mercados]  Informe 1 o] 1 o] 2
financieros.

Elaboracion de informes de opinién técnica sobre
10 QEGH OEE1 AEf  Hlos proyectos de Ley relacicnados a temas| Informe 4 4 4 4 16
financieros, enviados por el Congreso

Elaboracidn de informes ¢e opinidn técnica sobre
1 QEG1 OEE1 AEt  jtemas financieros, requeridos por ofras Direcciones, Informe 10 10 10 10 40
el Despacho de VME y olras entidades

Elaboracién de informe de evaluacién de 3 0 4 o s

12 QEG1 OEE2 AE2 indicadores de desempefic del SPP. Informe
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Pliego: (0B Ministerio de Economia y Finanzas
Direcci6n General de Desarrollo de Mercados Financieros,
Laboral y Previsional Privados

Grgano:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracidén General

Funcidn; 03 Pl ento, Gestidn y Reserva de Contingencia
Divisién Funcionak: 004 Planeamiento Gubernamentat

Grupo Funcional: 0005 Planeamiento Institucional

5000781 Formulacion de las Politicas Econdmicas,
Financiecas y Fiscal

47277 Medidas v Planes de Promocién de Politicas para el

Actividad / Accion de Inverslon { Obra:

Finalidad: Desarrollo del Mercado Financiero, laboral y Previsional
Privagos
Secuencia Funclenal: 0024

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetlvo Estratéglco General:
OEG3: Desarrollo integral del sistema financiers,

Objetivo Estratégico Especifico:

GEE1: Profundizacién de jos Mercados Financieros

OEE2: Ampliacién de la coberlura y mejora de ia eficiencia del Sistema Privado de Pensiones.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE! 2012 - 2016 (ORJETIVO DEL ORGANGC)

AET:  Desarrolo de mecanismos y/o instrumentos para el crecimiento def acceso a los sefvicios financieros y mercado de capitales,

AEZ: Incrementar e nivel g cobertura del Sistema Privado de Pensiones, especialmente sobre los trabajadores infermales, y contsibuir a la reduccidn
" __de las comisiones.

Realizacién de reunicnes de coordinacidn con
13 QEG1 | OEE2 AE2  lentidades parlicipantes y regutadoras del Sistema Acta 1 1 1 1 4
Privado de Pensiones.

Diagnéstico situacional det Sistema Privado de

Pensiones en términos de coberfura o eficiencia. Informe 0 ! 0 1 2

14 OEGt | OEE2 AEZ

Elaboracidn de informe de evaluacion de reformas,

implementadas en el SPP (Consuitorias}). Informe 2 ! 2 ! &

15 QEG1 | OEE2 AE2
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Pliego: Isterio de £Economia y Finanzas
. Direccién General de Descentratizacién Fiscal y Asuntos
rgane: Sociales
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad E{scutora: 001 Administracion General
Funclén: 03 Planeamienio, Geslldn y Reserva de Conlingencia
Dlvislén Funcional: 004 P iento Gubemamental
Grupo Funcional: 0005 Planeamiento Instilucional

5000781 Formwlacidn de lss  Pofticas Econdmicas,

Actividad / Accién do inversién ! Obra: Financleras y Fiscal

Finalidad: 47218 Diseflo de Pollticas Pibiicas en Mateda de
- Dascentralizacién Fiscal y Seguimiento de |z Polilica Sociaf
de Corto, Mediano y Largo Plazo.
Secuencla Funcional: N 0025

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2046
Objetive £ églco General:
OEGT: Polifica fiscal y finandiera responsable. %

OEG2: Proceso de descentralizacldn fiscat fortalecido.

OEG3: Capacidad de Gestion de los tres niveles de gobleme forfalecida.

OEG4: Reduccion de la pobreza y pobreza extrema.

Objetivo Estratégico Especiico:

OEEi: Sostenibilidad de las finanzas pibiicas subnacionales.

OEE2: Fortalecimieno del monitoree de los avances en d fizacion fiscal.

OEE3: Soporte écnico que mejore 1a planificacion de la geslién fiscal en los goblemnos subnacionales y que incidan en el sosienimlento da sus finanzas piblicas.
OEE4: Mejora ea [a distribucion de recursos que se iransfieren a los goblemos subnacionales. -

OEES: Seguimlento de los efeclos 8 Impactos de la politica econdmica sobre fa pobreza.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL ORGAND)

AEf:  Monitoreo de las finanzas piblicas subnacionales a través de la elaboracitn de reportes de seguimlento.
AEZ:  Seguimienio al cumplimiento de la reglas fiscales para Jos Gobiemos Regionales y Locales.

AE3:  tmplementacitn del Sistema da Indicadores de descentralizacion fiscal.

AE4:  Capacitar a los Gobiemos Reglonales y Locales para la elaboracién y enfrega del Informe Multianual de Gestidn Fiscal, de acuerdo al Decreto Legislativo
N°9585, *l.ey de Descentralizacion Fiscal”,

AE5:  Consolitar una plataforma de asistencia eonica en temas afines a ia descentrafizacién fiscal y el manejo de las finanzas plblicas.

AE6:  Informar sobre ef uso de los det dos p Jentes de Industrias extractivas (canon y sobrecanon, regalias mineras y FOCAM).
AET:  Segquimiento y andlisis del gasto social en los 1res niveles de goblemo,

AEB:  Flaborar estudios de invesligacion sobre et impacto de 1a potitica econdémica sobre 1a pobreza.

(T 07 7 = % =

Etaboracidn de reporles de finanzas piblicas (Ingresos,
gaslos, cias y endeudamiente),

1 OEG1 | OEE1 | AEi Documento ] 1 1 1 4

Elaboracion de eslwdios de investigacion en materia de
2 DEG1 | OEE1 | AE1 [Desceniralizacién Fiscal con énfasis en ja ibifidad da las D o 0 Q Q 1 b
finanzas subnacienales

3 oEGt | oeet | A2 Elaboracion de reporte del cumplimiento da las reglas fiscales

por parte de jos Goblernos Regionates y Locales, Documento 0 4 ' o 1
Elaboracion de informe sobre e avance de la implementacion

4 OEGZ | QEE2 | AE3 [del sistema de indicadores para medic ol avance da la Documento +] 1 9 1 2
desceniralizacién fiscal.

5 ceca | oEEa | AE4 Elal?orauén del informe de evaluacién de las capacilacicnes Documento 0 4 0 o 1
realizadas.
Definicién de la estruclura ded Informe Muttianual de Gestidn

[ OEG3 | OEE3 ; AE4 Fiscal para el afo 2014, Documenta 0 [i] Q 1 1

7 OFEG3E | OEE3 | AE4 |Definition de temas de capacitacion anual. Documento 0 1] ¢ 1 1
Implementacién via pilote de la plataforma de Soporte Técnico

8 OEG3 | OEE3 | AES hacia Gobiernos Regionales y Localas, Reponte 0 0 ° ! 1

9 oEcs | oeea | aes Evaluacion de Ja operalividad y uso de la platalorma de Reparte o 0 o 3 1

Soporle Técnico (pifoto).

Calculo y pudlicacion de los Indices de distribucion de recursos
10 OEG2 | OEE4 | AE6 |[determinados: Canon, Sobrecancn, FOCAM, Regalia Minera, Docurnento 11 8 5 3 27
Paticipacién de Renta de Aduanas, FONCOMUN y FONCOR.

Célcule y publicacion det monto limite de emisién de
%1 OEG2 | OEE4 | AEB |Certificados “lnversién Fublica Regional y Local - Tesoro Documento 1 ¢ 1] o 1
Pdblica" - CIPRL.

Efaboracion de informe sobre el uso del canon por fos
Gobiernos Regionates v los Gobiemos Locales.

12 OEG2 | OEE4 | AE6 Documento 0 1 0 t 2
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008 Ministerio de Economia y Finanzas

| Direcclion General de Descentralizacidn Fiscal y Asuntos
Grgano: Soclales

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unldad Ejecutora: 001 Administeacién General

Funcibn: 03 Planeamlento, Geslién y Reserva de Conli ]

Divislén Funglenal:

004 Planeamlento Gubemamental

{Grupo Funcional:

0005 Planeasniento instiuclonal

Actividad f Acclén de inversion f Obra:

5.00078f Formulacidn de las Poliicas Econdmicas,
Financiaras y Fiscal

Finalkdad:

47278 Disefio de Polllicas Pdblicas en Maleria de
Descentralizacién Fiscal y Seguimiento de la Politica Soclal
de Corto, Mediane y Largo Piazo.

Secusncla Funcionai:

0025

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Obletlvo Estratégico General:

QOEG1: Politica fiscal y financiera responsable.

OEG2: Proceso de descentralizacién fiscaf fortalecido.

OEG3: Capacidad do Geslién de los tres niveles de goblerno fortalecida.

QOEG4: Reduccién de Ja pobreza y pobreza extrema,

Ohletivo Estratégleo Espocifico:

OEE1: Sostenlbilidad de las finanzas piblicas subnacionales.

OEE2: Forlalecimiento de! monitoreo de los avances en descentralizacion fiscal,

QEE3: Soporte Kcaico que mejore la planificacitn de Ja gestién fiscal en les goblemos subnacicnales y que Incidan en el sostenimiento de sus finanzas pdblicas.

OEE4: Mejora en ja distibucion de recursos que se transfieren a los gobiernes subnacionales.

OEES: Seguimlento de jos efeclos e impacios de la poltica econdmica sobre ta pobreza,

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 . 2016 {OBJETIVO DEL ORGANO)

AEY:  Monloseo de Jas finanzas pabEcas subnacionales a través de 1a elaboracidn de reportes de seguimiento.

AE2:  Seguimiento al cumplimiento da la reglas fiscales para fes Goblemos Reglonales y Locales,

AE3:  Implementacion del Sistema de Indicadores de descentralizacién fiscal,

N®955, "Ley de Descenlratizacion Fiscal™.

AE4: Capacitar 2 fos Gablemos Regionales y Locales para la elaboraclon y entrega del informe Mullianual de Gestidn Fiscal, de acverdo al Decreto Legislativo

AES: Consolidar una plataforma de asistencia técnica en lemas afines ala descentratizacin fiscal y el manejo de las finanzas pliblicas.

AEG:  Infermar scbse ef use de los recursos deferminados provenientes de industrias exiraclivas (canon y sobrecanen, regalias mineras y FOCAM).

AE?:  Seguimiento y andlisls del gasto social en los tres nivelas de goblemo.

AES:  Elaborar estudios de investigacion sobre el impaclo de la politica econdmica sobre fa pobreza.

0%

o —"

Anélisis de 1a evolucién del gastoe social v otros indicadares

18 | O5G4| OEES | ARY sociales de los tres niveles de goblemo. Documento 1 ! 1 ¥ 4
Elaboracion de jos temas del Sector Sccial para ¢l Marco

14 OEG4 | OEES | AES Macroecondmics Mullinanual, Documento 0 1 [} 0 ]
Elaboracidn de un esludio de in lon sebre los efect

15 | OEG4 | OEES | AF8 de ta poilica mica en ia pohreza, Documenlo 1] [i] i] E] 1
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Pliego: 009 Ministerio de Economia y Finanzas

Organo: Direccién General de Politica Macroecondmica

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracion Generat

Funcién: 03 Planeamiento, Geslién y Reserva de Contingencia

Divisidn Funcional: 004 Planeamiento Gubemamental

Grupo Funclonal: 0005 Plangamiento institucional

Actividad I Accion do Inversién / Obra: 5.000781 Formulacién de las Politicas Econdmicas,
Financieras y Fiscal

Finalidad: 47273 Medidas de Politica Econdmica Conducentes al
Preservar la Establiidad Macroecondmica y Financiera dei

‘ Pais
Secuencia Funcional; 0026

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

QEG1: Allas tasas de crecimiento.

OEG2: Polilica fiscal v financiera responsable.

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE1: Mantener una poslcidn fiscal contracidlica.

QEE?: Formulacién ds la politica econtmica y proyecciones macroecondmicas de mediano plazo.

OEE3: Equilibro en las cuentas estructurales.

QEE4: Cumplimiento de las reglas macrofiscales.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE] 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL. ORGANC)

AE1:  Andlizar la evolucién de 1a economia peruana e internacional permanentemente.

AE2: Elaborar escenarios y proyecclones macroecondmicas.

AE3: Seguimiento y anélisis de las cuentas fiscales nacionales y subnacionales .

AE4;  Cumplimiento de la primera regla de la Ley de Resposabilidad y Transparencia Fiscal.

AES:  Cumplimiento de la segunda regla de la Ley de Resposabllidad y Transparencia Fiscal,

1 OEG1t| CEE2| AE2 |Elaboracién del Marco Macroecondmico Multianual.| Documento 0 1 V] 4] 1

2 oEGt| OEE1| AE1 Elaborac':ién de presentaciones sobre Indicadores| Presentacion 3 3 3 3 12
econdmicos coyunturales, PPT

3 QOEG*t| OEE3 | AE3 |Elaboracion del Reporte Fiscal. Reporte 3 3 3 3 12

4 OEG2| OEE4 | AE4 |[Elaboracidn del Informe de seguimiento det MMM Informe 1 0 1 0 2
Elaboracién del Informe de Cumplimiento de

5 OEG2| OEE4| AES Reponsabilidad fiscal. Informe 0 1 1] 0 1

6 oEGt| OEE2| AE2 Eian)ractf’)n de la Declaracién de Principics de| Documento o 1 0 0 1
Politica Fiscal,

7 OEGt| OEE2 | AE2 Eiaboraqén dal Indicador Lider de la Actividad Reporte 3 3 3 3 12
Economica.

s iocat| oee2| A2 P[oyecucmes macfoeconémlcas trimestrales del Documento 1 1 1 1 4
ano en cyrso y siguiante

9 foect|oeesl AEs Propuesta legal de fortalecimiento del marco Propuesta Legal| 0 ’ 0 0 1
mactrofiscat

10 §OEGt| OEE3} AE3 |Analisis de prociclicidad de la politica fiscal Documento 1] 0 1 0 1

11 {OEG1] OEE2| AE2 |Andlisis del PBI potencial Documento 1] 1 1] 0 1

12 1 OEG1]| OEE1} AE1 |Diagndstico del Tipe de cambio real de equilibrio Documento 0 0 1 0 1

13 | OEGH| OEE1| AE1 |Andlisis de sostenibilidad de la cuenta comriente Documento 0 0 1] 1 1

14 lotaci| oEE3l A3 Calculo 'de! nivel de confingencias fiscales del Documento 0 0 o 1 1
Sector Pablico

15 | OEGt]| OEE1l AE1 |Reporte Fiscal Internacional Reporte 1 1 1 1 4
Muttiplicadores de la Economia Peruana en Base al

OEG1| QEE1| AE1 Madelo Insumo Producto del Ao 2007 Documento 0 0 0 i 1
o£G1| oee1| AE1 Eiabora[ el Reporte de Mercados Financieros Reporto 12 12 12 12 a8

Intemacionales.




008 Ministerio de Economla y Finanzas ]

Pliego:
|i’5ngano:

Trbunal Fiscal |

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

001 Administracién General

Unidad Ejecutora:
Funcign: 03 Planeamiento, Gestidn y Reserva de Contingencia
918 Seguridad Juridica

Divisién_Funcional:

0035 Defensa de los Derechos Constituclonales y Legales

Grupag Funclonak:

Actividad ! Accidn de Inversién / Obra:

5.000885 Instancla Administrativa de Apelacidn Tributaria y|

Adugne(s

Finalldad: 40658 Adencidn de los Expedientes presentados por los
administrados

{Secuencia Funclonat: 0027

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2018

OEGY:

OEE1:

Obletivo Estratégico General:

Gestidn eficlente de las entidades plblicas

Obletlva Estratégico Especifico:

Forlalecer ia institucionalidad del Eslado

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL. ORGANO)

]AE1: Resolver_oportunamente las controversias tributarias que surjan entra las administraciones y los contribuyentes |

Resolucién en dltima instancia administrativa de las apelaciones Expediente

1 OEG1 i OEE1 | AE1 ]en materia tributaria inclusive las refativas a las aporiaciones & la rg:ueuo 4232 | 4967 | 5151 | 4,048 | 18,398
seguridad social,
Atencién  de Jos recursos de quejas presentados por los
condribuyentes contra las administraciones tributarias por] Expediente

2 OEGY | ORET} AR actuaciones o procedimientos que afecten o infrinjan el Codigo resuelio 876 847 958 1.020 § 3701
Tribulario.
Resolucién de solicitudes de correccion, ampliacidn o aciaracion| Expediente

3 OEG1 | ORR1 | AR1 de las Resoluciones del Tribunal Fiscal, resuetto 89 103 5 78 385
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Secretaria General
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[Pliego:

009 Ministerio de Economia y Finanzas

|Organo:

OGARH - Pensiones del MEF

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

001 Administracién General

Funcién:

24 Prevision Sociat

Divisidén Funcionak:

052 Previsién Sacial

Grupo Funcional:

0116 Sislema de Pensiones

Actividad / Accién de Inversion / Obra:

5.000891 Obligaciones Previsionales

Finalidad:

01153 Pago de Pensiones

Secuencla Funcionai:

0028

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2018

Objetive Estratégico General:

OEG1: Geslion eficiente de Jas entidades publicas.

Objetivo Estratéglco Especifico:

GEE1: Foralecimiento de Jas capacidades institucionaies con enfogue en el marco de competencias.

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO)

[AE$:  Viabilizar Ias acciones que realiza el Ministerio de Economia y Finanzas en el efercicio de sus funciones.

Pianitla

WIS TERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Sacretaria General
Fi prpaento Jooumenti 83
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[Pliego:

0092 Ministerio de Economia y Finanzas

[Organo:

Oficina General de Tecnologias de la Informacién

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutcra:

001 Administracién General

Funcién:

03 Planeamiento, Gestién v Reserva de Contingencia

Divisién Funclonak:

008 Gestion

Grupo Funclonal ¢

0009 Soporte tecnalbgico

Actividad / Accidn de Inversion / Obra:

5,001208 Sistema de Procesamiento de Datos

Finalidad;

93053 Operacidn da Sistemas Informaticos

Secuencia Funcional:

0028

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratéglco General:

OEG1: Gastion eficiente de [as enfidades publicas

Obletivo Estratéqlea Especiflco;

OEE1:  Modernizacidn da los sistemas y 1a infraestructura faenoldglea

AEZ:

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA 2012 - 2018 {OBJETIVO DEL ORGANO)

Modemlzar 1a plalaforma tecnolégica

AE3:

Mejorar 1a atencién de los servicioy a Jos usuarios

Administracién  del centro de compute principal y de

] OEG1 | QEE1 AE2 coningencia. Informe 1 1 1 1

2 OEG1 | OEEd AEZ Evaluacion y eslandarizacidn de las plataformas tecnoldgieas Informa 0 0 1 0
en el MEF,
Implementacién de politicas y procedimientos de Sepuiidad

3 OEGt | OEEt AE2 d6 Ia Informacién. Documento 1 1 t b
Implementacidn de mejoras en &l eguipamiento tecnolégico, a

4 OEG1 | OEE1 AE2 |las diferentes &reas del MEF, manteniendo su vigencia| Documento 1 0 1 1
tecnologica,
Supervisién da los trabsjes de mantenimiento preventivo y

5 OEG1 | OEEf1 AE2 corectivo d los equipos do computo, Documento 4] 1 0 1
implementacién de mejoras en el centro de cdmputo principal

] OBEG1 | OEE1 AE2 v de contingencia. Documento 0 1 [ 1
Implementacion de mejoras en la red de dalos det MEF y en

7 OEG1 | QEE1 AE2 jos serviclos de comunicacién de vog, datos e imagen. Documento 0 ! 0 !
Implementacion de mejoras para la atencion que brinda ef 4rea

8 OEG1 | OERt AE3 | Soporte Técnico a Usuarios. Documento 0 t ] 1
Implementacién de procedimientos, estandares y herramientas)

9 OEGH | ORE1 AE3 para el fortalecimiento de capacidades operativas y de gestién, Pacumenta ! ! 1 1
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[Pliego:

009 Ministerio de& Economia y Finanzas

{Organo:

Oficina General de Tecnologias de la Informacion

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

001 Adménistracion General

Funcién:

03 Planeamiento, Gestibn y Reserva da Contingencia

Divisién Funclonak

008 Gestién

Grupo Funclonal :

0008 Soporte tecnoldgico

Actividad / Accidn de Inversidn [ Obra;

5.001206 Sistema de Procesamiento de Dates

Finalidad:

88432 Desarrollo y Mar janto del S)st
Gestidh Administrativa - SIGA

integrat de

Secuencia Funclonal:

0030

Chlstivo Estratégico General:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

QEG1: Geslidn eficients de lag anﬂdades pubticas

: Modernizacion da los s|s!amas la infraestructura tecnoltgica

ACTIVIDAD ESTRATEGICA 2012 - 2016 (ORJETIVO DEL. ORGANO}

AE3:  Maj

AE1:  Modernizar fos sistemas fransversales
la atencidn de los servicios a los usuarios

1 OEG1 | QEE1 | AEt

Revisién de ias versiones desamolladas del Sistema Integrado de
Gestidn Administrative (SIGA) para su puesta en produccion.

Version 1 1 1 1 4

2 QEG1{ OER1 | AE14

Mantenimiento de médulos e Incorporacién de nuevas
funcionalidades al SIGA en sus plataformas Cliente/Servidor i
WES.

Versién ] 1 1 1 4

3 OEG1 | OCEEf | AEZ

Asistencia técnica a jas Unidades Ejecutoras a nivel nacional
sobre e SIGA.

Asistencia 600 €00 600 600 2,400
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[Pliege: 009 Ministerio de Econornla y Finanzag |

[Organo: Oficina General de Tecnologlas de la Informacién |

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejscutora; 001 Administracién General

Funcién: 03 Plangamiento, Gestion y Reserva de Contingencia

Divisldn Funclonal: 006 Gestién

Grupo Funclonal: 0008 Soporte tecnolégico

Actividad / Accidn de Inversién / Obra: 5,001206 Sistema de Procesamiento de Datos

Finalidad: 88431 Desarcllo y Mantenimienio de  Sistemas
Transversales

Secuencla Funcional: (031

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2018 ]

Objetivo Estratégico General:
OEG1; Gestidn eficiente de las entidades pdblicas

0!
+Modernizaclon de los sislemas y [a Infraestuctura tecnotégica

ACTIVIDAD ESTRATEGICA 2012 - 2016 {QBJETIVO DEL ORGANO)
AE1:  Modemizar [os sistemas transversates
AE3: __Mejorar la atencion de los servicios a los usuarios

Cerfificacion y evaluacidn técnica de los entregables
1 OEG1 | OEE1 | AEY proyecto SIAF 1l

Informe 1 1 1 1 4

2 OEG1 | OEE1 | AE1 [Implementacidn de tos entregables del SIAF il Informe 1 1 1 1 4

Ravisién do las versiones desarrclladas del Sistema
3 QEG1 | OEE% | AE1 [integrado de Adminisiracién Financlera (SIAF 1) paral  Version 1 1 2 1 5
puesta en produccién.

Mantenimiento de mbdulos @ incorporacién de nuevas
4 OEGY | OEE1 | AE1 {funcionalidades al Sistema Inlegrado de Administraciénf  Versidn 1 1 2 1 5
Financiera {SIAF),

5 oGt | oeet | ae1 Revisién de las versiones desarrolladas del Sistema de)

Rentas Municipales para su puesta en produccion. Versidn ' ' 1 1 4

Mantenimiento de médulos e incorporacién de nuevas
8 OEG1 | OEE1 | AE1 |funcionalidades al Sistema Integrado de Administracién|  Versién 1 1 t 1 4
de la Deuda Pdblica (SIAD).

Mantenimiento de médulos e incorporacidn de nuevas
7 OEG1 | OEE1 | AE1 |funcionafidades at Sistema de Integracion Contable defa|  Versién 1 1 1 1 4
Nacicn {SICON).

Mantenimiento e incorporactén de nuevas funcionalidades
8 OEG1{ OEE1 | AEt lal Sistema de Personal (SISPER), eficiencla en fa gestion Versidn 0 1 0 1 2
el recurso humano def Ministerio.

- {Mantenimiento de mdédulos e incorporacion de nuevas
9 QEG1 | OEEt | AE1 jtuncionalidades al Sistema de Recaudacidn Tributaral  Version 1 1 1 1 4
Municipal.

10 | OEGH | OEET | A1 [ e e funcionalidades; yersion o | + ] o] 1 2
[ oeor | oger | ey [irenmanc e immenenectn, g2 oo veson | o |1 | o | 1] 2
12 [ oeor | oser | ag [Vemrimirto, < irsemunin_do em® | vastn | o | 1| o | 4| 2
13 | oect | oeet1 | aea Implementacion de mejoras para la atencién qué brinda el Documento o 1 1 o 2

Area de Soporte de Sistemas de Informacitn,

Asistencia técnica a las Unidades Ejeculoras sobre el

14 | OEG1 | OEE1 | AE3 SIAF.

Asistencia | 5,184 | 5,184 | 5,184 | 5,184 | 20,736

Evaluacion de satisfaccion de las entidades con respecio
15 | OEG1 ] OEE1 | AE3 [al sewicio brindado por el Area de Scporte de Sistemas| Reporte 1 1 1 1 4
de Informacidn.

Actualizacion de Manuales (SIAF, SIAD, SIGA, Rentas,

OEG1 | OFE1 | AE3 [ciSpER, Tramite Documentario, SICON). Manual L A L L
Implementacién de Videotutoriales para la plataforma .

OEGt | OEE% | AE3 {estrategia da E-leaming). Videotutorial 1 1 1 1 4

OEG1 | OEE1 | AE3 Mantenimiento e incorporacian de nuevas funcionalidades Version o 1 ° 4 2

al Portal Institucional def MEF.

OEG1 | OEE1 | AE3 |Implementacion de ta nueva intranet del ministerio, Intranet 0 0 o 1 1
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[Pliego : 0085 Ministerio de Economia y Finanzas l
[Organo : Diraccién General de Endeudamiento y Tesoro Publico

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA 0035 Administzacidn Genearal

Unidad Ejecutora: 03 Plansamiento, Giestién y Heserva de Contingentes

Funcién : 004 Plareamiento Gubamamental

Divisién Funclonal : 0004 Rectorla de Sisternas Administralivos

Grupo Funcional ! :

Actlvidad / Accidn de Inversién / Obra : 5001799 Administracion de la Deuda y Tesoreria Pdblica

Finalidad: 47267 Programar, Gestionar y Administrar Operaciones de
Endeudamionto Pablico y el Movimiento de Fondes del Tesoro
Puiblico

Secuencia Funcienal ; 0032

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 2016
|Objetivo Estratéglco General :
OEGT :  Altas tasas de crecimiento

OEG2: Cepacidad da gestidn de los tees niveles da goblerno fortatecida.
QEG3: Desarrcllo integral del sistema financiero

OEG4 :  Msjora da la gestion de los recursos piblicos.

OEGS :  Politica liscal y financiera responsable

Objetive Estratégico Especifico :

QEE1 :  Forlalecimionto de ia liquidez del mercado de deuda piblica para mantener la estabilidad financiera,
OEE2: Forlalecimianto institucional de la capacidad de gestidn financiera.

OEE3J :  Mejora de ias condiciones pasa ia gestion de fa tesoreria de las entidades no bantarias.

QEE4:  Fortalecimienio dal proceso da modarnizactén de la gestién de tesoraria

OEES :  Mangjo eficiente de la deuda publica como parle de una gestion giobal de activos y pasivos.

OBJETIVO DEL ORGANO (ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE1 2012 - 2016)

AE1: Constituir reserva secundaria de liquidez de libre disponibilidad dentro del marco de una gestitn global de aclivos y pasives
AE2 @ Diversilicacidn de la tenencia de valores de la deuda pabfica

AED: Mejora en la capacitacién en temas refacionados con la gestién de aclivos y pasivos.

LI Lograr la participacion de antidades no bancarias an jas subastas de litulos de deuda soberana en nuevos soles

AES : Mejorar y agilizar l0s procesos de pagaduria de todo el gobierno

AEG : Incorporar progresivamsnia &l mansjo de los fondos puiblicos a Yravés de ia cuenta dnica del Tesoro,

AE7 : Reducir el costo de la tesoreria a través de una gestion acliva de 105 valores da douda emitidos.

AES Incramantar fa frecuencia da emision de tos valores de deuda en el mercado de valores.

- Formulacion da estrategias para la gestion da las

! OEG1 | OFEs AEL reservas primaria y secundana de liquidez. Docurnento 0 1 0 ! 2
Proyeccion de fa demanda estructural de valores de

2 OEG1 | OEE! AE2 deuda pdblica en e mercado local. Documento ! 0 ! © 2
Elaboracién de reportes de valorizacion de los activos y

3 OEG4 | OEE4 pasivos Ainancieros. Bocurmanto 3 3 3 3 12
Andlisis de la participacion del tesore en las subastas de

4 OEG3 OEE3 operaciones de tesoreria, activas y pasivas. Dacumento ! ! ! ! 4
Evatuacton de la opinion de las agencias de riesgo y de

5 OFGS | OFES fa dolarizacién de fa deuda y dal sistema financiero. Documento 0 a 0 i !
Formulacion de estrategias para incremantar la

6 OEG3 | OEE3 AE4  |paticipacion en las operaciones con vaiores de deuda Qocumento 0 t 0 1 2
pablica de diferentes segmentos objetivo.
Formulacién y evaluacion de la estrategia anual de !

7 QEGS | OEES AE8 gestion do la deuda plbtica. Documento H 1 0 0 2
Evaluacién de las condiciones financieras para la

8 OEGY | OEEH1 ejecucion de operaciones activas (inversién} y pasivas Documento 1 1 1 1 4
{tondeo).

o oeas | oeEs AET Evaluacion de |a gestién da activos y pasivos y su riesgo Documento 4 1 i 1 4

estructural de balance involucrado.

10 OEG2 | OEEZ AE3 Elaboracidn de reportes sobre la evolucion de la deuda

. r . Documento 60 60 60 60 240
pablica y las condiciones de mercado asociadas.

Elaboracitn de informes crientados a apoyar el

1 OEG4 § OBB4 | AEZ |40 carrollo de un gestion activa da fos fondos pribiicos. Documsnto 0 ! a ! 2

12 OEGS Elaboracion de un informa de gestion de riesgos. Documento 1 4] 0 0 1
Reajizacion da talleres de capacitacion en riesge

13 OQEGS operativo, continuidad de negocio y seguridad de la Taller 0 1 0 1 2
Informacioén.
Formulacion y evaluacion del Programa Anual de

b OEGS5 § OEES AES Concertaciones Externas e Internas - PAC. Documenta ! 0 0 o !
Negociacitn y geslion de aprobacién de fas Opsracidn

OFES AES Operagioaag de Endaudamiento Publieo.., conceriada 2 § 5 8 20

Pnallsis
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[Pliego : 008 Ministerio de Economia y Finanzas |

[Grganc : Direccién General de Endeudamisnto y Tesore Piblico I

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA 001 Administracién Gensral

Unidad Ejecutora; 03 Planeamiento, Gestién y Reserva de Conlingentes

Funcién : 004 Planeamisnto Gubemamental

Divisidn Ffuncional ; 0004 Rectoria de Sisternas Administrativos

Grupoe Funcional :

Actlvidad / Accldn de Inversién / Obra ; 5001799 Administracion de la Deuda y Tesorerla Piblica

Finalidad: 47267 Programar, Gestionar y Adminisizar Oparaciones de
Endeudamisnio Pubtico y el Movimiento de Fendos del Tesoro
Publico

S ia Funcional : 0032

QOBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 -2016
Objetivo Estratégico General :

OEG1 : Allas tasas de crecimiento

QEG2: Capacidad da gostion de los fres nivees de gobiemo fortalesida,
OEG3: Dasasrollo integral del sistermna financiaro

OEG4: Mejora de la gestion de los recursos piblicos.

QEGSH :  Polllica fiscal y financigra rasponsable

Chjetivo Estratégico Especifico :

QEE1 : Fortalacimiento de {a liguidez det mercado de deuda pibtica para mantener la estabilidad financiera.
QEE2: Fortalacimiento institucional da Ja capacidad de gestidn linanciera.

CQEE3 : Mejora de las condiciones para la gestidn de la 1asoreria de las entidades no bancarias,

OEE4 : Fortalecimianto del proceso de modernizacidn de la geslién de tesoreria

CEES :  Manejo eficiante de la deuda pUblica como pante de una gestion global de activos y pasives.

OBJETIVO DEL ORGANG (ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE) 2012 - 2016)

AET; Constituir reserva secundaria de fiquidez de libra disponibilidad dentro del marco de una gestion global de activos y pasivos
AE2: Diversificacion de la tenencia de valores de la deuda pablica

AE3: Mejora en la capacitacidn en temas relacionados con la gestidn de activos y pasivos.

AE4 ; Lograr la panticipacion de entidades no bancarias en las subastas da titulos de deuda sobarana en nuavos soles

AES @ Mejorar y agitizar 10s procesos de pagaduria de lodo ef gobierme

AES : Incorporar progresivamenta el manejo dg los fondos piblicos a través de la cuenta dnica del Tesoro.

AET ; Reducir el costo de la tesoreria a través do 1na gastidn activa da ios valores de deuda amitidos,

AES : Incrementar ta frecuencia de emisidn de fos valores de deuda en ei mercado de valores.

16 OEG4 | OEE4 AES  |Administracién de fondos def Tesoro Publico, Documento 62 62 63 63 250

Aprobacidn det girado, autorizacion de pago y envio de
17 OEG4 | OEE4 AES  llotes al Banco de la Nacidn; y seguimiento dal Documento 81 a1 83 a3 328
devengado.

Autorizacion de apertura de cuentas, registro de firmas y
modificacion.

Programacion de la Caja Dlaria y Anual mensualizada
R OEG1 OEE! AR de los recursos que administra el Tesoro Pdblico.

20 otGs | oeEa D?le.rminacién de limiles de depdsitos de fas entidades
piblicas.

Atencion del pago dei servicio da la deuda publica y
21 OFG5 | QEES AES suscripcion de acciones y contribucionss.
Elaboracidn y presentacidn de los estados financieros y
22 OEGS | OEES AES [presupuestarios por operaciones de endeudamiento Documento 7 5 7 5 24
poblico.
Etaboracidn y presentacidn de los astados financieros y
presupuestarios por operaciones del tesoro publico.

Elaboracién y publicacién de las estadisticas de deuda y
del tesore piblice,

Elaboracién del anteproyecto y exposicidn de motivos de
25 OEG5 | OEES AE5  [la Ley de Endeudamiento del Seclor Publico para el aiic | Documento 0 0 i o 1
Fiscal 2014,

Elaboracion de propuestas normativas vinculadas a la
gestion del endeudamiente publico y de los fondos
publicos en general, asi como la implementacién de
nuevos procedimiantos para su optimizacién,
Participacion en el proceso de implementacion y

27 OEG4 { OEE4 AE6  |consolidacion de la Guenta Unica del Tesoro Poblico
{CUT}.

18 QOEG4 | OEE4 AES Documento 3 3 3 3 12

Documento 62 62 63 83 250

Documente 1 1 1 1 4

Documento 3 3 3 3 i2

23 OEGS | OEE5S AES Documento 2 1 1 1 5

24 OEGE | QEES Documento 1 1 t 1 4

26 OEG4 | OEE4 AES Documento 2 2 2 2 8

Cuenta

cancelada 0 [voo0| O 1000 | 2000
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{Pliego: 009 Ministerio de Economia y Finanzas |
{Organo: Direccién General de Politica de Inversiones |
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Admindstracibn General

Funcidn; 03 Plangamiento, Geslidn y Reserva de Contingencia
Divisidn Funcional: 004 Planeamiento Gubernamental

Grupo Funclonai: 0004 Recloria de Sistemas Administrativos

Actlvidad ! Acclon de Inversién / Obra: 5.002030 Geslidn de la Inversion Puablica y Privada
Finalidad: 47269 Requlacion de la Inversion Pablica y Privada
Secuencia Funcional; 0034

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Objstivo Estratégico General:

OEG1: Altas tasas de crecimiento

OEG2: Expansion de la inversién privada

OEG3: Capacidad de gestion de los fras niveles de gobierno forlalecida

Obijetlvo Estratégico Especifico:

OEE1: Proponer ineamientos de politica en las inversiones

OEE2: Promover la inversién privada nacional y su participacitn eficiente en fa provisibn de servicios publicos, diversificacidn productiva y
" competitividad

OEE3: Fortalecimiento de capacidades para la gestién de la inversion piiblica

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANOC)

AE1:  Mejorar el marco normativo para el seguimianto de la politica de inversién pdablica

AE2: Evaluar ¢l impacto de os lineamientos y estralegias de Inversion publica

AES: :g);nner un marco regulatorio de participacion de la inversién privada en los servicios piblicos a cargo del Estado y su vinculacion a ta

5

AE4:  Fomentar Ia inversidn privada, nacional y exbranjera en inversiones de infraestruclura y temas sociales

AES: Mejora de los mecanismos de arliculacion y coordinacidn entre los niveles de gobierno nacienal, regional y local en la gestion de la
" __inversitn plblica

AES: Acompaiamiento de fa ejecucidn de la inversidn en las regiones

AE?:  Optimizar el uso de fondos concursables de inversién a nivel focal y regional

gg{:‘?;: Estratégica de Proyectos de Inversidn Documento 1 1 0 0 2

1 OEG1 | OEEd AE1

Marco conceptual de la evaluacion a la politica

2 OEG1 OEE1 AE1 de inversiones. Documento o 1 i} o} 1
3 OEG1 OEE1 AE2 |Uneamientos de Politica de Inversion. Documento 1 1 1 1 4
4 OEG2 | OEE2 AE3  |Promocién de la Inversion Privada. Informe 1 1 1 1 4
& oec2 | OEE2 AE4 Implementacin de la Promocion a la informe 1 3 1 1 4

Competitividad Productiva,

Mejora del marco regulatorio de la inversién
6 QEG3 OEE3 AE5 |publica en concordancia con los procesos de| Documento 1 0 ¢} 0 1
promecién de la inversién privada.

Mejora del marce regulatorio de la participactdn

7 OEG3 | OEE3 AES de la inversién privada en recursos del Estado.

Documento 1 0 ¢ ¢ 1

Seguimiento de proyectos de ejecucidén de

OEG3 OEE3 AEG Gobiernos Nacicnal y Gobiernos Regionales.

Informe 2 2 2 2 8

Capacitacibn en el Sistema MNacional de| Personas

OEG3 | OEE3 | AE6 ||, 0rcion Publica. Capacitadas

1,080 | 1,880 | 1,890 | 1,320 | 6,180

Seguimiento a proyectos / estudios ganadores

OEG3 | OEE3 | AE7 |40 concurso FONIPREL.

Documento ¢] 1 [ 1 2

11 QOEG3 | OEE3 AE7 |Realizacién del Concurso FONIPREL 2013, Concurso 0 o o] 1 1
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{Pliego: £09 Ministerio de Economla y Finanzas |
[&rgano: Direccibn General de Gestién de Recursos Publicos |
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora; 001 Adminisiracién Ceniral

Funcién: 03 Planeariento, Gestién y Reserva de Contingencia
Divisién Funclonal: 004 Planeamiento Gubermamental

Grupo Funcional: 0004 Rectoria de Sistemas Administrativos

Actlvidad { Acclén de Inverslon / Obra: 5002034 GesliSn de Remuneraciones, Previsional,

Abastecimiento y Activos No Financieros del Sector Plblico

Flnalldad: 47270  Gestidn  de  Remuneraciones, Previsional,
Abastecimignto y Activos Mo Financieros def Sector Pdblico.
Secuencla Funcional; 0035

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

QEG1: Mejora de [a gestién de los recursos publicos

[GBjative Estratéglce Especilico:

OEEY: Mejora de geslién en materia de abastecimiento de bienes, servicios y activos no financleros.

OEE2: Mejora de Ia sostenibilidad remunerativa en el sector piblico y de los sistemas previsionales a targo del Estado.

OEE3: Mejora de 1a calidad def gasto pubfico en materia remunerativa, previsional y otres relacionados con personal del sector piblico,

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE| 2012 - 2048 (OBJETIVO DEL ORGANO)

AE{:  Formulacitn de propuestas de mejora al marco normativo.

AE2: Desarollo de capacidades en base al concepto de beneficlo y valor ganado respecio a 1a cadena de abastecimiento. (*)

AE3:  Diagnosticos por sectores de necesidades de explotacion de Catélogo de Bienes, Servicios y Obras segin entidades y funcifn.

AE4:  Pioyeclos de reestructuracion de Catalogos implementados segun resultados obtenidos.

AES:  Elaborar proyectos sustentados de normas relacionadas a |2 gestién remunerativa y de fos sistemas previsionales a cargo del Estado.

AE6:  Cuanlificar el impacto fiscal y financiera de proyectos de normas relacionadas a la gestion remunerativa y en materi previsional.

AEF.  Estandarizar el proceso presupuestario ¥ su control en materia remunerativa, previsionat y otros relacionados con personal del sector publico,
AES: Agregar funcionalidades al aplicativo iformatico para la gestidn de recursos humanos.

AES: Desaroliar capacidades de las unidades ejecutoras en gestidn estandarizada de planillas de pago.

Andlisis de propuestas para la mejora del marco nomativo de la

1 QEG1 | OEE1 | AE1 Ley de Contrataciones del Estado. Documento 0 1 0 4] 1
Elaborar y sustentar las propuestas de mejora del marco 0

2 OEG1| OEE1| AEf normalivo de fa Ley de Contrataciones del Estado, menta 0 0 ! 0 1

3 OEG1 | OEE1 | AE 3 |Diagndstico del catdlogo de bienes, servicios y obras, Documento 0 ¢ \] 1 3
Etaboracién y sustento de los proyeclos ¢e reestructuracién de n

4 OEG1| OFE1 | ARA4 catalogos de bienes, servicios y obras, Mento o ° 0 2 2
Elaboracién de informes técnicos sobre el impacto fiscal y

5 OEGT | OEE2 | AES [financiero en materia remunerativa y previsionat a cargo del Informe 60 20 20 20 120

Estado.

Emitir cpinidn acerca de proyecios de ley u olras normas én
6 oeG1 | OEE2 | AE6 |materia remunerativa y pensionaria, provenientes del Congreso de Informe 30 30 30 30 120
fa Repdblica y otras entidades.

Implementacién det proceso de gestién de planillas en unidades Proceso

7 OEG1; OEE3 | AE7 ejeculoras piloto. implementado 8 5 15 0 50
3 | OEGt| OEEs | AED [ e e ot s puches ae fanconamanta, | APieacon | o | 3 oz | o s
" OEG1 | OEE2 | AES Rﬁir:::tﬁcfzg&r?n :‘iacée.ls aplicaciones de ahorro de tiempo en el Im.;?elimca:;f:da 0 5 3 2 19
to | oz | ocea | ago [Beacin do s ce copsctac o et e ) raer | | s | o | 0| 2
11 | oeG1! oEEs| AEs Brindar asistencia técnica a responsables del uso del aplicativo Persona 50 50 50 50 200
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[Pliego:

009 Ministerio de Econemla y Finanzas

[Organo:

QGARH - ENCARGOS Y FEMAPOR

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Efecutora:

Q04 Administracidn General

Funcidn:

03 Plangamiento, Gestion y Reserva de Contingencia

Divisién Funcional:

011 Transferencias e Intermediacidn Financiera

Grupo Funcional:

0019 Transferencias de Caracter General

Actlvidad J Acclon de Inversion { Obra:

5.002175 Pagos del Goblemo Central y Otros Pagos

Expresos.
Finalidad: 00009 Acclones Administrativas
Secuencla Funclonal: 0038

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 20612 - 2016

Objetivo Estratégico General:

0EG1: Gestion eficiente de las.

Nidagt,

publicas.

Qhjetivo Estratéglce Espacifico;

OEE1: Fortalecimiento de fas capacidades institucionales con enfoque en el marco de competencias,

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGAND)

[AE1: _ Viabilizar las acciones que realiza el Mini

de Economla y Finanzas en el efercicio de sus lunciones.

1 OEG1

OEE1

AE1

Gestionar los contratos de servicios de abogados, estudios de
abogados y olros profesionales necesarios para la participacion
del ESTADOQ en controversias internacionales de inversién en el
marco de la Ley N° 28933.

Condrato 1 1 1 1

2 QEG1

QEEt

AE1

Gestionar los contratos de asesoria legal y financiera
especiatizados en el marco de la Ley N° 28563 - Ley General det
Sistema Nacional d¢ Endevdamiento, entre ofros,

Contrato 1 1 1 1

3 QEG1

OEE1

AE1

Geslion de Documentos Cancefatorios por exoneracion del 1GV
para vigjes a la cuidad de lquites (Ley N°® 29285) y Madre de
Dios (Ley N° 28721).

Accién 6 6 L] -]

24

4 QEG1

OEE1

AE1

Efectuar la emision de Comprobantes de Pago por concepto de
"Sortec de comprobantes de pago” que la SUNAT entrega a las
personas  naturates e instituciones  educalivas, con
financiamiento del Ministerio de Ecenomia y Finanzas,

Documento 2 2 2 2

5 QEG1

OEE1

Elaborar la planilla de beneficios sociales derivado de Ja
sentencia a favor de o trabajadores marltimos y portuarios (Ley,

28254},

Planilia 3 3 3 3

12
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£09 Ministeria da Econemia y Finenzas

Direccién General de Endeudarmiento y Tesora Publico ]

£02 Adminisiracidn de la Dauda

25 Deuda Poblica

053 Deuda Pablica

0418 Page de la Deuda Pdblica

§,000375 Admipistracion Reuda Extema

03093

2001

;... Polilica fiscal y financiera rasponsabie.

ivo Estratéglco Especifico:

: Manejo eficione de ta deuda plblica en ef marco da una geslion global do actives v p

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 . 2016 {OBJETIVO DEL ORGANO}

[AE1:

1 AE1 Atencidn del Servicio de Deuda

Miles de Nuevos
Soles

1,074,116.501 4,572,805.541 974,478,344 1,736,896 757 5.356,295.143
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[Fﬁago:

009 Ministerio de Economila y Finanzas

{Organe: Direccitn General de Endeudamiente y Tesora Pulllica
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

tnidad Ejecutora; 002 Administracidn de la Deuda

|Funcldn: 26 Deuda Publica

Divisién_Funcional, 053 Douda Piblica

Grupo Funclonal:

00118 Pago de 1a Deuda Piblica

Actividad I Acclén de inversidn { Obra:

6.000376 Adinistracitn Deuda Intema

Finatidad:

01093 Moniloreo de la Deuda Pablica

iSecusncin Funclonal:

0002

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratépico General:

QEG1: _Polltica fiscal y financiera rasponsable

Ohjetivo Estratéplco Especifico:

OEE1:  Manejo eficiente de ia deuda piblica en el marco de una pestion global de aclivos y pasives

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2018 {OEJETIVO DEL DORGAND)

{AEt:

Alencitn del Sexvicio de Deuda

1,081,332 363 191,110.637 75,597,958 | 3,282,107.920

MINISTERIO DE ECONOMIA Y EINGNZAS

CCOPIA FEALL
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[Pllego: 009 Minlslerio de Economia y Finanzas
Organo: Direccion General de Endeudamiento y Tescra Piblico

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

002 Adminl 14n do la Dewda

03 Pianeamianto, Geslién y Reserva de Contingancia

Divisién Funcienal:

003 Cooperacién interacional

Grupo Funcionak:

0008 Asesoramianto ¥ Apoyo

Actividad { Acelén da Inversidn / Obra:

5.,001248 Suscripcién da y Contribuclones

Finalldad:

K3

& Funcional:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAR, 2012 - 2016

Objellvo Estratéglco Generat:

OEG1: _ Pofitice fiscal y financiera fesponsable.

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE1: __Manelo eficlenle de la deuda piblica gn el marco de una goslidn global do activos y pasivos.

AGTIVIDAD ESTRATEGICA PEE 2012 - 2018 [OBJETIVQ DEL ORGANO)

EAET:

Pago por Suscripeitn de Acciones y Contritiiciones

Mites de Nuevos
Solas

46240161  133,447.251 15,161,308

RIRISTERIC DE EC’C)‘!‘JOM{A Y F{f\mi\iﬁﬁsﬁ

Secretaria General
£ presants documenio 63
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{Pliege

009 Ministerio de Economlia y Finanzas

{Organg

Unidad Especial PL 480

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMAYICA

Unidad Ejecutora:

003 MEF - Unidad Especial PL-480

Funcién

23 Proteccitn Social

Divisién Funcional @

051 Asistencia Social

Grupo Funclonal :

0019 Transferencias de Carécter General

Actividad / Accién de inversion { Obra :

5,000489 Asistencia a las Instituciones Privadas y

Finalidad:

00008 Accibn y Control

Secuencia Funcional :

000t

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

QEG1Y: Gestién eficiente de las entidades pubiicas.

Objetivo Estratégico Especifico:

QEE1: Fortaiecer Ia instiducionalided del Estado.

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE| 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO)

[AE%: Ampliar la coberiura de servicios,

1 OEG1 | OEE1 | AEt [Elaboracion del informe de cierre del Programa PL 480, informe o 0 0 1 1

2 oeat | oeet | aes !Elabor'acién del informe de evaluacién ex post de proyactos de Infarme 0 o 0 a 3
inversion.

3 oEG: | OEE1! AE1 Elaboraf:ién de informes deb avance de ejecucion de los Informe 3 0 2 2 7
Convenios PL 480.
Seguimiento y monitoreo de la ejecucién de actividades y

4 OEG1{ OEE1 | ARA1 proyectos, a cargo de fa UE FL 480, Informe 5 3 o 0 a

. . Acta de
5 OEG1| OEE1 | AE1 [Efectuar el cierre de los Convenios de Traspaso de Reusos. Cierre 3 2 0 0 5
. Elaboracién de reporle de informacién financiera, contable v
6 OEG1 | OEEt | AE1 presupuestal de Ia UE PL 480, Reporte 3 3 3 3 12
7 oEG1 | OEET] AE1 ngiaggn del informe de las acciones de liquidacidn de la Informe o 0 0 1 1
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[Pilego

008 Ministerio de Economia y Finanzas

|Organo

Unidad Especial PL. 480

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejeculora:

003 MEF - Unidad Especiat PL-480

Funcién :

23 Proteccidn Social

Divisidn Funclonal :

051 Aslstencia Social

Grupo Funcional ;

0049 Transferencias de Caracter General

Actlvidad 7 Acclén de Inverslén / Obra :

5000489 Asistencia a 1as Inslituciones Privadas y Publicas

Finalidad:

00228 Asistencia Realizada

Secuencia Funclonal

0002

BBIETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:
OEG1:  Gestién eficiente de las entidades piblicas.

|Chjetivo Estratégico Especifico:

OEE1: Fortalecer la institucionalidad def Estado.

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL ORGANO)

JAET: __ AmpHar ka cobertura de servicios,

Mies de Nusvos Soles| 772
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[Pilego:

009 Ministerio de Economia y Finazas

[Grgano:

Unidad de Coordinacién de Prést Secfariales

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

004 Unidad de Coordinacion de Préstamos Sectoriales

Funcion: 03 Planeamiento, Geslién y Reserva de Contingencla
Divisién_Funclenal: 004 Planeamiento Guber tal
Grupo Funcional; 0005 Planeamiento lastitucional

Actividad / Accidn de inversién / Obra:

Finalldad:

Secuencia Funcionak:

GHJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetiva Estratéglco General:

OEG1: Gestibn eficlente de |as entidades pablicas

Objetive Estratéalco Especifico:

OEE1: Foralecer la institucionalidad de| Estado

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE| 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGAND)

Ampliar |a coberfura de servicios

{AET:
s

Mojorar la ividad do los fos ¥ mad agrarios « (BID - Programa de N° compromisos

1 OEG1| OEE1} AE1 Compebitvidad Agraria U, cumplidos 2 7 7 8 22
Dilundic y sensibilizar a los distintos actores de la socicdad respecto o fas consacuancias scondmicas| N° compromisos

2 [OEGT| OEE1| AET |50 bl Climioo- (BID - Program de Apoyo  Ia Agercéa de Gamblo Clmtico . cumgplidos 15115 5 35
Impaigar wna poliica islegral de reduccidn de sospos nte por fond e

3 CEG1] OEE1] AE1 insturales y de este Torma reducir ta vutnetabilided ot Estedo- (BID - ngmmn do Reducsién de| N mmpr_om]sos 10 26 36
Vulnorabifitad del Estado ante Dosastios 1. cumplidos
Impuisa: una politica inlegral de reduccitn de riesgoes anta b ° i

4 OBEG1| OEE1| AE1 jnslusles y da esls farma roducir la vulnerebildad del Estado - (8M - Programs de Reducdm de N mmpr,omlsos 1 1 3 5
Vulnarabiidad det Estada ante Desusires I, cumplidos
Conibidr a la ¥ compalitivid rial, {n majore det enlorno: N° romi
de asgocios, el da la i lidad, a5 politicas a instrumentes para 18] Compromisos

5 OEG1| OEE1| AE1 compalitvifod, ¥ of apeyo al ducthvo y Is ion - {BID - Programa para Ta Mejora curnplidns 5 5
de fa Productivided y s Competithidad tli)
Hojorar Ia eficiencia, squidsd, di dit ibn de los| o %

6 QEG1| OEE1| AE1 |sericios de agua y sansemiento on el Perd - (BID + Programa da Sagunda Gemlmén de Roformas N compr_c\mlsos 5 5
del Seclor Saneamionto k). cumplidos
Imptear [as reformas on fas poillicas do Intervoncidn da la fucha contra la pobreza para fogiar ia N compromisos

7 QEG1I QOEE1} AE1 |imnclusién socisl do los sectores marginedos - (8M - Programa do Reformas de Geslidn de 4 4
Resutados para |8 Inciusién Social I}, cumgplidos

las refornas en ias politcas de Intervencion de la lucha conle i pobreza paia lograr la] e compromisos

8 QEG1] OEE4]| AE1 {inclusits sodal ca los seciores murginodes - (BI0 - Programa de Reformas de Geston de 8 10 10

Resultados para la Inclusion Social 9 cumplidos
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iPliego:

009 Ministerio de Economia y Finazas

{Organo:

Unidad de Coordinacion de Préstamos Secteriales

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad EJecutora:

004 Administracion Geperal

Funcidn:

03 Planeamiento, Geslién_y Reserva de Contingencia

Divisién Funcional:

004 Pl lente Gubernamental

Grupo Funclenal:

0005 Planeamiento Institucional

Proyecto:

2.092350 Apoyo a fa Implementacién det Programa de
Reformas del Sectar Saneamiento

Actividad / Acclidn de Inversién / Obra:

£.000008 Fortalecimiento de Capacidades

Flnalidad:

41218 Mejora de Servicios de Saneamiento

Secuencla Funcional:

0001

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Obhjetivo Estratéglco General:

OEGY: Cestion eficienie de las entidades piblicas

Cbletivo Estratéglco Especiflco:

OEE1: Fortalecer la instituciopalidad del Estado

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2018 {OBJETIVO DEL ORGANQ)

{AE1:  Ampliar fa cobertura de servicios

1 DEG1| OEE1| AE% [Implementar el sistema de informacién de agua y saneamiento, Estudio 2 3 4 7 16
Institucionallizar el Sisterna de Fortalecimiento de Capacidades (SFC), .
2 |OEG1|OEEt] AE1 asi como de sus servicios. Estudio 2

MUMISTERIO DE
. Secrefaria General

Lo, JUAK RADL 1.

CCONOMIA ¥ FINANZAS

e GOCMenic 65
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"""""" e i
FEOATARRC




|[Ptiego:

008 Ministerio de Economla y Finazas

|Organo:

Unidad de Coordinacion de Préstamos Secloriales

bmdunad

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

004 Administracion General

Funclén:

03 Plar iento, Gestibn y Reserva de Contingencia

Dlvisién Funcionai:

004 Planeamiento Gubernamental

Grupo Funclonal:

0005 Planeamiento Institucionat

Proyecto:

2.194870 Apoyo al Programa para la Mejora de la
Productividad y Competitividad

Actividad / Accldn de Inversidn { Obra:

6.000008 Fortalecimiento de Capacidadas

Finalidad:

44823 Mejoramienio de la productividad y competitividad

Secuencia Funcional:

0002

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG1T: Gestion eficiente de [as entidades publicas

Obletive Estratégico Especlfico:
OEEY: Forlalecer ta institucionalidad del Estado

[ACTVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL ORGANOY}

[AE1: __Ampliar la cobertura de servicios

1 OEG1| OEEA

AE1

Mejorar &l Entorna de Negocios - Apoyo en la implementacidn y
consolidacion de tas reformas avanzadas en temas como aperura de
empresas, acceso & crédito relacionado con garantias mobiliarias,
permisos de construccidn y gestion municipal, eatre olros.

Estudio - 1 2 2 5

2 | OEGI| OEET

AE1

Apoyar acciones de reforma institucional & instrumentos relacionados
con el sistema nacional de calidad, fa articulacion del didlogo publico-
privade, el desarrollo empresariaé y la elgboracién de estadlsticas|
preductivas - Instituciones e Instrumentos para la Competitividad.

Estudio - - 2 2 4

3 | OEGY|OERY

AE1

Administrar ef convenio

informe - - - 4 4

4 | OEG1}OEE

AE1

Asignar recursos para desarroliar capacitaciones en temas de mejora
de la productividad y competitividad.

Evento - - 1 - 1

MONISTERIO DE ECOMOMIA Y FINANZAS

Secretaria General

@ he g @ le wisia

13 0e, 2812




[Pliego: 008 Ministeric de Economia y Finazas ]
[Brgano: Unidad de Coordinacion de Préstamos Sectoriales i
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora; 004 Agministracién General

Funcidén:

03 Planeamiento, Gestidn y Reserva de Conlingencia

Divisién Funcional:

004 Planeamiento Guberaamental

Grupo Funclonal:

0005 Planeamiento inslifucional

tProyecto:

2.130645 Apoyo al Programa da Reforma de los Sectores
Sociales

Actividad / Accidn de Inversion [ Obra:

6.000008 Fortalecimiento de Capacidades

Finalidad:

47136 Contribuir a la consolidaciéon de la Reforma de
Programas Soclales

Secuencia Funclonatl;

0003

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

|Objetivo Estratégico General;

OEG1: Gestidn eficlente de las entidades publicas

|Objetivo Estratégico Especifico:

QEE4: Fortalecer la institucionalidad del Estado

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEY 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO)

{AE+: _ Ampiliar la coberiura de servicios

1 ocEc1] oEE1! ABY ?g:fi?:n : ;::l En;oar;foacr;{;ndsi 1(_:ggi)!a1 humano del lado de la demanda Estudio ; R 1 N 1
2 |oeci| oge1| AR F;;i:;?ec(?;il:n;cg:;usllasc;én da capitat humanc del lado de la cfeda Estudio R ; 4 ) 4
3 |OEG1| OEE1| AE1 [Administrar el convenio Informe - 6 - - 6
4 |OEG1|OEE1| AE1 |Realizar procesos para la adquisicién de bienes Procesos - - « 2 2

BHMISTERIO DE FCONOMIA Y FINAKZAS

Y
COPIA FIFL DEL ORIGINALTS
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PHego: (309 Ministerio de £conomla y Finazas |

rgano: Unidad de Coordinacidn de Prést s Sectoriales |

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad EJecutora: 004 Administracion General
Funclén: 03 Planeamiento, Geslion y Reserva de Contingencia
Divisién Funcional: (04 Planeamiento Gubemamenta
Grupo Funclonal: 0005 Planeamiento Institucionat
2131864 Modernizacidn del Sistema de Administracién
Proyecto: Financiera Pdblica para  Mejorar la  Programacion,
Ejecucion, Rendicion de Cuentas de¢ los Recurses Publices.
Actlvidad { Acclén de Inversitn / Obra: 6.000008 Fortalecimiento de Capacidades
47137 Contribuir al aumento da [a eficiencia en la gestién
Finalidad: o
i publica
Secuencia Funcional: 0004

GBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2046
Objetivo Estratéglco General:

OEG1: Gestidn eficiente de ias entidades plbficas

Cbletivo Estratégico Especitico:

OEE1: Foralecer la institucionatidad del Estado

|ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANQ) . !

{AE1: __ Ampliar la cobertura de servicios |

1 OEG1T| OEE1| AE1 |Modemizar fos procesos y sisternas de gestion financiera pablica. Informe - - - 15 15

fortnlecer capacidades institucionales para la gestibn financiera

2 {OEG1|OEE1| AEt plblica. Informe - - - 8 8
1 |oect . oee1| aet ::r:;itrijt:;igglagzairlrslrumentos de gestibn presupuestaria para mejorar la infarme - B _ 8 a
4 OEG1| OEE1| AE1 {Administrar el convenic Informe - - - § §
5 |OQEG1]| OEE1| AE1 |Realizar procesos para la adquisicidn de bienes Procesos . - - 4 4

Asignar recursos para desarrollar aclividades de capacitacién en temas
& OEG1{ OEE1| AE1 [relacionados con la moderizacion del Sistema de Administracion Evenlo . - - 1 1
Financiera Plblica.

CONOMIA ¥ FINARZAS
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e G QOIS0 88

/ CCOHA FIEL BEL ORIGINALY
Gue Fiz lenido a fa vista

MINISTERIO DEE

Sacre

""" OPEZ TORRES
NI




liego:

Q08 Ministeric de Economia y Finazas

[P
[Brgano:

Unidad de Coordinacidn de Préstamos Sectariales

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

004 Administracidn General

Funcitn:

03 Planeamignto, Gestién y Reserva de Contingencia

Divisién Funcionat:

004 Planeamiento Gubernamental

Grupo Funclonal:

0005 Planeamiento institucional

Actividad [ Accitn de Invers|on { Obra;

6.000008 Fortalecimiento de Capacidades

Proyecto:

2.155821 Programa para la Gestion Eficiente y Sostenible
de los Recursos Energétilcos det Pertl - PROSEMER

Finalldad:

87728, Contiibuir a una Gestién Equitibrada y Sestenibie def
fos Recursos Energélicas del Pes(

Secuencia Funcional:

0005

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetlvo Estratéglco Generai:

QEG1: Gestidén eficiente de tas enfidades plblicas

Objetivo Estratégico Especifico:

QEE1T: Fortalacer [a institucionalidad de| Estado

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL ORGANO)

[AET:  Ampliar la cobertura de servicios

1 OEG1| QEEY] AEY Fortalecer &l Plansamiento Energélico Informes - - - 2 2
2 | oEG1| OEEt] AEY Eﬁ:fgleé‘;ec:; y mejorar la Actividad Empresarial de! Estadoe en el Sector Estudio _ ~ R 1 1
3 {OEGH] OEE1| AE1 {Promocitn de Energlas Renovables (ER) y Eficienca Energética (EE) Estudio - - - 1 1
4 |OEG1|OEE1| AE1 |Administrar el convenio Informes - - - 1 1

-
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Pllegg: 009 Ministerio de Economia y Finazas ]

rgano; Unidad de Coordinacién de Préstamos Sectorjates |

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 004 Administracién General

Funcidn: 03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Conlingencia

Divisién funcional 004 Planeamiento Gubernamental

Grupo Funclonal: 0005 Planeamdento Institucional

Proyecto: 2160877 Mejoramiento de 1a Geslion de Ja Inversion
Publica Territorial

Actividad / Accldn de Inversién / Obra: 6.000008 Fertalecimiento de Capacidades

Finatldad: 81639, Mejoramiento de la Gestion de la Inversion Pablica
Tertorial

Secuencla Funclonal: 0006

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

[Objetivo Estratéglco General:

OEG1: Gestidn eficiente de jas entidades pdblicas

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE1: Fortalecer ia institucionalidad del £stado

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL ORGANO) |
[AE1:  Ampliar la cobertura de servicios |

Seguimiento y Asistencia técnica integral a los Gobiernos Regionales
1 CEG1| OEE1| AE% con Esquema de ncentivos Inferme - - - 30 a0
Mejorar k2 Gestion de [os Entes Rectores en su capacidad de Faciiar la '
2 JOEGH| OFET] AEY Lin ersian Publica Terdtorial Estudio o R R A
3 | OEG1} OEE1| AE1 {Mejoramiento del marco metodolbgico de la inversidn publica informe - - - 10 10
4 OEG1] OEE1| AE1 |Administrar i convenio Inferme - - - 10 10
5 QEGH| OEE1| AE1 |Estudios de inversidn y evaluacién def proyecto Estudic - 1 1 B 2
6 10EGi|OEET] AET [Realizar procesos para la adquisicion de bienes procascs - - 1 1 2
Asignar recursos para desarrollar actividades de capacitacion en temas;
7 J{0EG1|0EE4{| AEt irelacionados con e} Mejoramiento de fa Gestion de fa Inversidn Pablica eventos - - - 1 1
Territorial
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{Pliego: 008 Ministerio de Economia y Finaras

{Organe: Unidad de Coordinacién de Préstamos Secloriales i

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 004 Administracion General

Funcidn: 03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia

Divisién Funclonal: 004 Plan iento Gubernamertal

|Grupo Funcional: 0005 Planeamiento Institucional

Actividad / Acclién de Inversion / Obra; 5.000443 Apoyc a la implementacién de! programa de
reducclon de vulnerabliidad del Estado ante desastres

Finalidad: 47138 Mejorar la gestidn integral del riesgo

Secuencia Funcional: 0007

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
|Objetivo Estratégico General:

QEG1: Gestion eficiente de las entidades publicas

Objetivo Estratéglco Especifico:

OEE1: Fortalecer Ja institucionalidad del Estado

{ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2015 (OBJETIVO DEL ORGANQ) |
{AE1:  Ampliar a cobertura da servicios

Apoyar la evaluacion de resultados e impactos - Proceso de Reformas _ ;

! OEG1| OEET} AE de Politica para la Gestidn del Riesgo de Desasires Informes 1 1

2 LOEGt] OEE4| AE1 Apoyar el desarrofio de actividades para reducclbn de viinerabilidad del Estudio . B _ & 8
Estado.

3 |OEG1|OEE1} AE1 [Administrar el convenio. informe - - 1 - 1
Asignar recursos para desarrollar  acfividades de  capacitacion

4 CEG1| OEE1| AE1 |relacionados con las actividades para la reduccidn de vulnerabilidad del Evento - - 1 - 1
Estado,

BEHES TERGD [E FCONOMIA Y FINANIAS
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[Piiego:

009 Ministerio de Economia y Finazas

|Brgano:

Unidad de Coordinacién de Préstamos Sectoriales

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora;

004 Administracidn General

Funelén:

03 Plan iento, Gestién y Reserva de Contingencia

Divisién Funcional:

004 Planeamiento Gubernamental

Grupo Funcionat:

0005 Planeamiento Institucional

Actividad / Accion de inversién / Obra:

5.000449 Apoyo a los programas nutricionales

Finalldad:

44389 Apoyo a los programas nutricionales

Secuencia Funclonat:

0008

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Ohjetivo Estratégico General:

OEG1: Gestién eficiente de fas entidades piblicas

Oblelivo Estratéqico Especifico:

OEE1: Foralecer la institucionalidad del Estado

{ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE! 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO}

{AE1: __Ampliar la cobertura de servicios

£ prosenta Juoumenli ¢8
SCCHAA FHEL DEL QRERINALY
Guig fie lerico & g wista
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1 |oeatioeei| A1 Apcyaf la realizacién de asistencias téenicas en planificacion, ejecucion Estudio R : 1 : 1
y monitoreo presupuesial,
2 CEG1|QEEt] AEt |Apoyar el monitoree a los Goblernos Locales. Estudio - - 2 - 2
Apoyar el seguimiento y evaluacién de indicadores vinculados a los . B - B
3 | OEG1| OEE1| AR Programas Presupuestarios Estratégicos - verificacién técnica. Bstudio 4 4
Asignar recursos para desarrollar actividades de capacitacidn en temas
4 OEGT| GEE1| AE1 vinculados a los pregramas nutricionates. Fvento ? 3 2 3 g
5 |OEG1{ OEE1} AE1 |Realizar procesos para la adquisicidn de bienes Procesos 1 - - 1 2
6 OEG1| OEE1] AE1 Asﬁtenc@ técnlca_ \{mcuiada a apoyar a |os programas presupuestales informe B . ~ &0 60
en materia de nutricién
MINISTERIO DE E:"C:ON(_'}M?A Y FINANZAS
/ Secratariz Genoral




009 Ministerio de Economia y Finazas |

[Pllego:

Unidad de Coordinacion de Préstamos Sectoriales |

{Organo:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

004 Administracién General

Unidad Ejecutora:

03 Planeamiento, Gestibn y Reserva de Contingencia

Funclén:
Divisién Funcionat; 004 Planeamiente Gubernamental
| Grupo Funcional: 0005 Plangamignts Institucional
5.000465 Apoyo al grupo de trabajo de cambio climalico,

Actlvidad / Acclan de inversién / Obra:

del MEF

00870 Fortalecimieato Institucional

Finatidad:
Secuencla Funcional:

Q009

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Obletivo Estratéglco General:
OEGT: Geslidn eficiente de las entidades publicas

Objetivo Estratéglco Especifico:

OEE1; Fortalecer Ja instituclonalidad det Estado

{ACTWVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL. ORGANO)

[AE$: _ Ampliar la cobertura de servicios

Apoyar al proceso de transversalizacién de medidas de adaptacion .
1 OEG1T| OEE1] AE1 mitigacion. Estudio - 1 B 1 2
BIMISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
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{Pliego: (09 Ministerio de Economla y Finazas ]
|Organo:

Unidad de Coordinacién de Préstamos Secloriales ]

ESTRUGTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora:

Funcidn:

Divistén Funcionaf:

Grupe Funcional:

Actividad { Accldn de Inversion / Qbra:

004 Administracion General

(3 Planeamientio, Gestién y Reserva de Contingencla
004 Planeamiento Gubernamental

0005 Planeamiento Instituclonal

5.000467 Apoye al pregrama de compaetilividad agraria
Finalidad: 40882 Desarrollo de competitividad agraria
Secuencia Funcionat: 00010

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetivo Estratégico General;

QEG1: Gastidn eficiente de las enlidades pitblicas

Obletivo Estratégico Especifico;

OEEY: Fortalecer la instituclonsiidad de| Estade

[ACTIVIDAD £ESTRATEGICA PE! 2012 - 2016 {DBJETIVO DEL ORGAND) |
|AEt:  Ampliar 1a cobertura da servicios |

1 | OEG1|{ OEEt] AE1 jApoyar los Compromisos de Fortalecimiento del INIA informe - - 2 - 2
2 JOEG1| QEE1| AE1 |implementar el Sistema de Informacion y Estadisticas Agrarlas Estudio - - 4 - 4
/ BHNISTERIO DE ECONOMIA ¥ FINANZAS

Secretaria Genorat
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[Pliego:

008 Ministerio de Eesnamla y Finazas |

[6rgane:

Unidad de Coordinacidn de Préstamos Sectoriales |

ESTRUGTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

004 Administracién General

Funcidn: 03 Planeamiento, Geslion y Reserva de Contingencia
Divisién Funcional: 004 Planeamiento Gubernamental
Grupo Funcional: 0005 Planeamiento Institucional

Actividad / Acclén de Inversién / Obra:

5000473 Apoyo para la efaboracién de un programa de
asistencia para la modernizacion y 1a mejora de la gestion
de los gobiernos locales

Finalidad:

43863 Mejora de |la gestion de Jos gohiermnos locales

Secuencia Funcional:

001

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Obpjetivo Estratégico General:

QEG1: Geslibn eficiente de las entidades piiblicas

Objetjve Estratégico Egpeciiico;

QEE1: Foralecer la inslitucionatidad del Estado

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (ORJETIVO DEL ORGAND)

[AE1:  Ampliar la cobartura de servicios

1 oEGi| oEEt] ARs Mejorar el Clima de Negocios: Facilitacién del proceso de apertura de

ampresas

Estudio - 2 1 1 4

gAY mas o RS .
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[Pliego:

009 Ministerio de Economia y Finazas

[Organo: Unidad de Coordinacitn de Préstamos Secloriales
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejectitora: 004 Administracidn General

Funclén: 03 Plar iento, Gestiéon_y Reserva de Contingencia
Divisién Funclonal:

004 Planeamienta Gubernamental

Grupo Funclonal:

0005 Planeamiento Institucional

Actividad | Accidn de Inversidn / Obra:

5.000475 Apoyo profesicnal in situ para mejorar la
implementacion de las inversiones subnacionales en las
Regicnes de Apurimac, Ayacucho y Huancavelica

Einalidad:

00870 Fortalecimiento institucional

Secuencia Funclonal:

00012

OBJETIVOS DEL PLAR ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetiva Estratégico General:

QEG1; Gestitn eficiente de |as eplidades pablicas

[Ghiefiva Estratégico Espacifico;

QEE{: Fortalecer |a ingfitucionalidad del Estado

{ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2018 {OBJETIVO DEL ORGANO)

{AE1; _ Ampliar la cobertura de servicios

Sisternatizar la asistencia técnica en inversidn publica a Gobiernos "
1 OEG1| OEE1| AEt Reglonales Estudio - - t - 1
2 | ORG1} OEE1| AE1 JAdministrar el canvenlo, Informe - t - - 1
Asignar recursos para viajes de superfvision y capacitacién a las
3 | OEG1| OEE1) AR regiones de Apurimac, Ayacuche y Huancavetica. avenio N ! N !

MIRISTERIO DE E?EC}NQ;“@#E’% Y FINGNIAS
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[Pliego:;

008 Ministeric de Economia y Finazas

[Grgano:

Unidad de Coordinacién de Préstamos Sectoriales

ESTRUCTURA FUNCIONAL. PROGRAMATICA

|Unidad Ejecutora:

004 Administracién General

Funclén:

03 Planeamiento, Geslidn y Reserva de Conlingencla

Divisién Funclona:

004 Pltaneamiento Gubernamental

Grupo Funcional:

0005 Planeamiento Institucional

Actlvidad / Accldn de Inversién / Obra:

5002676 Integracién de la Informacidn de riesgos de
desastres en el Sistema de Planificacidn en ef Perd,

Finalidad:

73993 Fortalecer la integracin y wtilizacion de informacién
de riesgo de desastres en el sistemna de planificacién

Secuencia Fungional:

Qoot3

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

[Objetivo Estratégico General:

OEG1: Gestién eficiente de Ias enlidades publicas

r5?33;]'?.tl'.'cn Estratégico Especifica:
OEE1; Fortalecer la institucionalidad det Estado

|ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL. ORGANO)

{AE1: __Ampliar la cobertura de serviclos

1 |OEG1{OEBET| AE1 |Integracion de las intervenciones sobre riesgo de desastres en et SNIP.

Estudio - . - 1 1

Fortalecimiento del Programa Presupuestal Estrategico de Reduccién
2 OEG1| OEE1] AET de Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por Desastres.

nforme - - - 1 1

MINISTERIO DE

COMOMIA Y FINANEIRS
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[Pilego:

009 Ministeric de Econemia y Finazas

[&rganc:

Unidad de Coordinacién de Préstamos Sectoriales j

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora;

004 Administracién General

Funclén:

03 Planeamiento, Gestibén y Reserva de Contingencia

Divisién Funclonal:

004 Plansamiento Gubernamental

Grupo Funclonak:

0005 Planeamiento institucional

Actividad / Acclén de Inverslén I Obra:

5.001027 Preparacidn del Programa de reformas del Sector

Saneamiento
Finalidad: 00178 Apoyo de gestion
Secuencia Funcional: 00014

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG1: Gestidn_eficiente de lag enlidades piblicas

Objetivo Estratégico EspecHico:

OEE1: Fortalecer la institucionalidad del Estado

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL ORGANO)

[AE1: _ Ampliar la coberiura de servicios

1 OEG1| OEEs] AE1 Apoyar la promecién y desarrollo de los prestadores de servicios de Estudio _ ) 1 1
saneamiento.

2 o£G1]| oEE1| A4 Apoyar el desarollo de actividades de monitoreo de los Recussos Estudio ) ) 4 4
Hidricos, Cambic Climéalico y Medio Ambiente. B

WINISTERIC DE ECONOMIA Y FINANZAS |
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{Pliego:

009 Ministerio da Ecanomia y Finazas

{Organo:

Unidad de Coordinacién de Préstamos Sectoriales

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

004 Administracién Generat

Fungldn;

03 Planeamiento, Gestién y Reserva de Conlingencia

Divisién Funclonal;

004 Planeamiento Gubernamental

Grupo Funclenal:

005 Planeamiento Instilucional

Actlvidad / Accldn de Inversion / Obra:

5.003712 Sistema de menitoreo, evatuacion e informacion
con enfoqua hacla resultados

Finalldad:

83494, Apoyar en la Implementacion del Sistema de
Monitoreo, Evaluacién e Informacidon con Enfoque hacia
Resultados

Secuencla Funclonal:

00015

OB.JETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

QEG1: Gestidn eficienle de las entidades piblicas

Objeiivo Estratégico Especifico:

QEE1{: Foralecer la instituclonalidad detl Estado

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEj 2012 - 2016 [OBJETIVO DEL ORGANO)

[AE1:  Ampliar Ja cobertura de servicios

informacion con Enfoque a Resultados

1 oea1| oeet| AEt Establecimiento y Validacion de Sistema de Monitoreo, Evaluacion e

Estudio - - - 1 i

monitoreo y evaluacion

2 |oeeti oEE1| AE1 Asignar recursos para desarrollar capacitaciones en temas de

Eventos - - - 4 1

/
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[Pliego:

009 Ministerio de Economia y Finazas I

[Organe:

Unidad de Coerdinacién de Préstamos Secloriales I

ESTRUGCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecufora:

004 Administracidon Generat

Funcién:

03 Planeamiento, Gestlién y Reserva de Conlingencia

Divisién Funcional:

004 Plan lento Gubernamental

Grupo Funcionat:

0005 Planeamiento Instifucional

Actividad / Acclon de Inversién / Obra:

5.001890 Cierre de brechas en productos priorizados del
programa estratégico ariculado nutricional

Finalldad:

44389 Apoyo a los programas nuleicionales

Secuencia Funcional:

00016

Objetivo Estratéglco General:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

QEG1: Gesiién eficlanie de las entidades pliblicas

Objetivo Estratégico Especifice:

QEE1:

Fortalecer la institucionalidad del Estado

[ACTIVIBAD ESTRATEGICA PEL 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO)

{AE1:__ Amplief Ia cobertura ds servicios i
1 OEG1| OEE1| AEY Apoyar a fortalecer y consolidar el Programa JUNTOS para las familias Informes . . . 8 8
con nhiftos menores a 36 meses.
Apovyar el fortalecimiente de la capacidad del gobierno para influir en los!
resultados nutiicionales mediante la mejora en la capacidad de . . .
2 |OEGH| OFE1| AR programacién presupuestaria ¥ el seguimiento de los resuitados de las tnformes 4 14
actividades seleccionadas en el Programa Articulado Nutricional (PAN).
Asignar recursos para desarroflar  actividades de capacitacion N N .
3 |OEG|ORE1| AR orientados a mejorar fos resultados en nutricion. Bventos 3 3
4 | OEG1|OEE1| AE1 |Administrar el convenio. Informes - - - 4 4
5 |OEG1|OEE1| AE1 |Realizar procesos para |a adquisicién de bienes Procesos - - - 1 1

MIRISTERIO DE ECONOMIA ¥ FINARS RS
Secretaris Generaf
£l presenie documenio es
CORIA FIEL DEL CRIGHAL"
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Pliego: 003 Ministerio de Economla y Finazas

Organo: Secretaria Técnica de Apoyo a la Comisidn Ad Hoc - Ley N
20625

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 009 Secretarfa Técnica de Apoyo a la Comisidn Ad Hog
creada por Ley N° 20825

Funclén: 03 Piangamiento, Gestidn y Reserva de Contingencia

Divisién Funclonat: 006 Gestion

Grupo Funclonal: 0008 Asesoramiento y Apoyo

Actividad I Accldn de Inversién { Obra: 5.000003 Gestibn Administrativa

Finalidad: 00888 Geslién Administrat]

Secuencia Funclona: [oa]a]

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSYITUCIONAL 2042 - 2016
Objetivo Estratégico General:
OEG1T: Gastidn aficients de fas entidadas publicas

Obletivo Estratégico Especifico:

OEET: Fortalacimiento da las capacidadas institucionales con enfoque on ol marco de Jas compatencias

|ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE! 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL, ORGANO) ]

AET ]

1 OEG1 | CEEt Menitoraar |a ejecucibn del Plan da Accin, Informe H t 1 1 4

2 QEGY | CEET Monitereo de Convenios con Entidadas Pablicas y Privadas. Informe k] 1 1 1 4

3 OEG1 | OEEt Conducir y supervisar ta distibucién de recursas asignados a la Secretaria Técnica, Informe 1 % 1 1 4
Efaboracidn y consolidacién det informe Anual da Rendicidn de Cuentas det Titutar de la]

4 OEGH | OEE1 Sacrolaria Téonica de Apoyo a fa Comitidn Ad Hoc Creada por Ley N° 20025, Informe 1 ¢ 2 Q 1
Elaboaclon y consolidacion de la Memora Anual de |a Secrelaria Téenica de Apoyo a la|

§ jomes| oEE1 Comiskn Ad Hoc cianda por Lay N° 20625, Documento ! ° 0 0 !
Efaboracién de los Informes da Evatuacién Anual del Plan do Accion de la Segretaria

o OEGt § OFE1 Técnica de Apoyo a la Comisitn Ad Hoc Creada por Lay N™ 29628 Informe 1 ° ° ° t

YAy e sy " oAy =

7 OEG1 | OEEY .ES b 1 de los de de los Planes Operatives Informa 1 0 1 o 2
El i6n de los da Prasup Anuat y 6 fa Unidad

8 OEG1 OEEIQ Ejeculora 009, informe 1 o 1 9 2

9 OEG1 | CEEY Elaboracién da las condiliaciones y cieres presupuesiales del afa fiscal. Documenio 1 1 ] 1] 2

10 OEG1 | OEEY Elaberaclén de los Informes timestrafes de seguimienio dof cumplimlonte de os) Informe 1 1 1 1 4
Convenios.
Elaboracion y consolidacidn de los Estados Financieros y Prosupuestalss measuales,

11 QEG1 | GEEt trimasirales, semestrales y anual de la Secrelaria Técnkca de Apoyo a la Comisidn Ad Hoc| informa z 3 3 3 11
creada por Ley 29825,

i6re da la de #Wn para ol segui de las i comrectivas de las

12 OEG1 | CEET f derivadas de las i da control a fos astados finamdieros informe Qo 1 1 1 3
presupuestarios.

13 OEG1 | OEET Ejecucidn de Precesos da Seleccién programados en #f Plan Anual de Conirataciones. Bocumento 1 1 1 1 4

14 OEGT | OEE1 Geslibn y adminisiracidn de fos bienes patrmoniates, Informe [ o Q 1 1
Conlrol de I;:s vencimiantos y i ejecucidn de las Carlas Fianzas, Garantias, Polizas y olros! D

s OEGH | OEE valores romitidos para su custodia. monta 1 2 1 ? &
Emision de Comprobantes da Pago y efecluar las Iransferencias bancarias para los pagos

18 QEGT | OEE1 en cuenlas de ahomos af personal aclive y cesanle; praveaegores, subvenciones, vialicos, Documenta 180 180 180 180 720
detracciones, ete.

17 QEG1 | OEE1 Elaboracién, presenlacisn y pago a ia SUNAT los PDTSs. Rocumanto 3 3 3 3 12
Implementacién y organizacion del sistema msitucional de Archivo de la Secrelana

8 | DEGS | OEE3 Técnica da Apayo a la Comisitn Ad Hoc creada porLay N° 20624 Informa ! * ! ! ‘

)
RINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Secrefaria General
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Pliego: 008 Mi io de Economia y Finazas

Organo: Secretaria Téchica de Apoyo a la Comisidn Ad Hoc -~ Ley,
Ne 20625

ESTRUGTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 009 Socretarfa Técnica de Apoyo a la Comisién Ad Hec
creada por Ley N° 29625

Funcidén: 03 Planeamiento, Geslion y Reserva de Contingencia

Divisién Funclonal: 006 Geslidn

Grupo Funcional: 0008 Asesoramiento ¥ Apoyo

Actividad / Accidn de | i6n / Obra: 5.000003 Gestion Administrativa

Finalidad 00072 Administracidn de Sist informaticos

Secuencla Funclonal: 0002

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 20168

Objetivo Estratégico General:

OEGY: Gestitn eficiante de las entidades plblicas

Obijetivo Estratégico E ffica:

OEE1: Fortalecimiento de las capacidades Institucionales con enfoque en el marco de las compelencias

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL. ORGANO) !

TAET: i

1 CEG1]{ OEE1t Disefio y elaboracion def portal Web de la Secretarfa Técnica. Informe 1 1 1 1 4
2 |OQEG1| OEEY Desarecllo del modulo de registro Web Informe 1 1 1 1 4
3 | CEG1{OEE1 Desarrollo det aplicativo SIFONAV] Inferme 1 1 1 ] 4
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PHego: 009 Ministerio de Economia y Finazas

Organo: Secretarla Técnica de Apoyo a la Comisidn Ad Hoc - Ley N®
20625

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Efecutora: 009 Secrefaria Técnica de Apoyo a la Comisién Ad Hoc!
creada por Ley N° 26825

Funclén: 03 Planeamiento, Gestidn_v Reserva de Contingencia

Divisién Funcional; 008 Geslién

Grepo Funclonal: 0008 Asesoramiento y Apoyo

Actividad / Accidn de Inversion / Obra: 5,000004 Gestidn Administrativa

Finalidad: 33536 Acclones de Asesoramiento Legal y Juridico

Secuencla Funcional: - 0003

OBJETIVOS DEL FLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Qbjetlve Estratégico General:

QEGY: Gestibn eficlente de Jas entidades puiblicas

[Gbjetivo Estratéqico Especifico:

QEE1: Fortalecimiento de las capacidades institucionales con enfoque en el marco de las competencias

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE| 2012 - 2016 {OBJETIVO DEL ORGANO) ]
[RE®: |

1 OEGY | OEE1 Proponer y efaborar proyectos de noirmas, convenics y conlratos, Informe 1 1 1 k] 4

-4 QEG1 | OEE1 Brindar asescramiento en lemas relacionados con a recuperacidn de inversiones. Informe 1 1 1 1 4
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Pliego:

009 Ministerio de Economia y Finazas

Organo:

Secretaria Técnica de Apoyo a la Comisién Ad Hoc - Ley

N 20625

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora:

(09 Secretaria Técnica da Apoyo & la Comisidén Ad Hoc

creada por Ley N°® 29625
'fgncién: 03 Planeamiento, Gestidn y Reserva de Contingencia
Divisién Funclonal: 006 Gestién
Grupo Funcionatk: 0008 Asasoramiento y Apoyo

5.000389 Administracién da Aportes
00055 Administracién del Fondo
0004

Actividad / Accldn de Inversién / Obra:

Finalidad:
] ia Funclonal:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetiva Estratégico General:

OEG1: Geslion eficiente de [as enlidages piblicas

Objetivo Estratéaico EspecHico:

QOEE1: Fortalecimiento de las capacidades institucionales con enfoque en ol marco de las compelencias
}ACTIV!DAD ESTRATEGICA PEL 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO) ]
AET: ) |

Gestionar ia Cartera de cobranza: Liguidacion y Actuatizacitn do Caderas (Parsonas)

1 QEGt | OEE1 Naturales y Jurdicas) Idertificackdn e Incorporacién de nuevos prestatasios, Informe 1 1 1 1 4
Cestificacionas de no Adauds y Conslancias de Cancelacidn.

2 CEG1 | OEE1 Andiisis y reguiarizacion de saldes deferminados en las Equidaciones de proyecios. Infarme 1 1 1 1 4
Ravisin y Delenminacién de adeudos por proyectos en las liquidacionss lécnicas

3 | OEGY) OEER financieras do fas obras inconclusas. informa 1 ! 1 1 4
Elsboracion de los Estagos Financieros del pericdo Anual y Trimestrat e Informacién|

4 O£G1 | OEEY Complementaria def FONAVI en Liquidacion para la Cuenta General de 1a Republica. Informa 1 1 1 1 4
Desarrolic de mddulos y sub-médulos de fecuperaciones de préslamos a personas;

s OEG1 | OEEY juridicas a integracion en el SIFQ. Int 1 ! t 1 4
Implementacién ¢e Pofiticas y Procedimientos de seguridad de la informacion

8 OFG1| OEEA tomando come base las paulas do la Norma ISOEC 17799. Informa ' ' 1 * 4

7 OFG1 | OEEA Formutacion de expedientas técnicos para inicio de accidn tegal por adeudos de| {nfoma B P 1 " A
conlratistas.
Fommidacién de expedienles lécnicos para inicio de procesos arbivrales conlra

8 OFG1 | OEE empresas elécticas, por adeudo de contribuciones reembolsables. Informe 1 1 1 1 4
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Pliego:

009 Ministerie de Economla y Finazas

Organo:

Secretarfa Técnica de Apoyo a la Comisién Ad Hoc - Ley
N® 20625

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Efecutora: 009 Secretarla Técnica de Apoyo a [a Comisidn Ad Hoc|
creada por Ley N® 20625
Funcion: 03 Planeamiento, Gestibn_y Reserva de Contingencia

Divisién Funclonai:

008 Gestion

Grupo Funclonal:

0008 Asesoramiento y Apoyo

Actividad { Accibn de Inversién / Obra;

5.000398 Administracion de Aportes

00245 Atencién a la Demanda

Finalidad:
S la Fur

1. 3.

0005

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico Generals

QEG1: Gestitin eficiente de tas entidades pablicas

Objetivo Estratéglico Especifico:

OEE1; Fortalecimienlo de fas capacidades institucionales con enfogue en e! marco de las competencias

[ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE| 2042 - 2018 {OBJETIVO DEL ORGANG)

[AET:

1 OEG1 | OEEt |dentificacién y Registro da Historia taborat via web y Call Center (Formulario 1). Documento 3 3 3 3 12
2 oecs | oEE1 g::as;;c:bn ggg‘;;r :.ocumemadbn suplotoria ¥ recepdidn fisica de Femularia 1, para fos; Bocuments 3 1 1 1 4
3 QEG1 | OEE% Conformacién de expedientes por persona. Documenta 1 k] H 1 4
4 DEGY | DEE1 Verificacion de aportes en Campo. Documento i 1 1 1 4
5 OEGY { OFE1 Emisién de Constencias de Cuenta Individual de Periodos da Aportes Verificados. Documento 0 1 1 1 3
3 OEG1 | OEE1 Seieccién da expedientes consklerados aplos para devolucién de aportes. Documento o 4] 1 1 2
7 QEGT | OEE1 Etaboracién del Padiin Nacional de Fonavistas Beneficlarios. Documento 0 0 1 1 2
8 DEGY |- OEET Elaboracitn da Cronograma de Devohsciones. Documenia a o 1 ] 2
9 OEGY | OEE1 Notificacitn da la devolucién de aportes a los fonavistas. Oocumento o [+ [ 1 1
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