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N° 411 -2014-EF/41
Lima, 17 de diciembre de 2014

VISTO, el Informe N° 447-2014-EF/41.02 de la Oficina General de Planificacién
y Presupuesto;

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1 del articulo 25 de la Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo establece que corresponde a los Ministros de Estado, entre otras funciones,
dirigir el proceso de planeamiento estratégico sectorial, en el marco del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico; determinar los objetivos sectoriales funcionales
nacionales aplicables a todos los niveles de gobierno; aprobar los planes de actuacion;
y asignar los recursos necesarios para su ejecucion, dentro de los limites de las
asignaciones presupuestarias correspondientes;

Que, el numeral 71.1 del articulo 71 de la Ley N° 28411 - Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, establece que las entidades, para la elaboracion de
sus Planes Operativos Institucionales y Presupuestos Institucionales, deben tomar en
cuenta su Plan Estratégico Institucional (PEI), el cual debe ser concordante con el Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN) y los Planes Estratégicos Sectoriales
Multianuales (PESEM);

Que, el numeral 71.2 del articulo 71 de la referida Ley, dispone que el
Presupuesto Institucional se articula con el Plan Estratégico Institucional, desde una
perspectiva de mediano y largo plazo, a través de los Planes Operativos
Institucionales, en aquellos aspectos orientados a la asignacion de los fondos publicos
_conducentes al cumplimiento de las metas y objetivos de la entidad, conforme a su

~. escala de prioridades;

- Que, el numeral 71.3 del articulo 71 de la misma Ley, sefiala que los planes
/ // operativos institucionales reflejan las metas presupuestarias que se esperan alcanzar
“" para cada afio fiscal y constituyen instrumentos administrativos que contienen los
procesos a desarrollar a corto plazo, precisando las tareas necesarias para cumplir las
metas presupuestarias establecidas para dicho periodo, asi como la oportunidad de su
ejecucion, a nivel de cada 6rgano;

Que, con Resolucion Ministerial N° 880-2011-EF/41, se aprueba el “Plan
stratégico Institucional (PEI) 2012 — 2016 del Ministerio de Economia y Finanzas”,
modificado por Resolucion Ministerial N° 357-2013-EF/41;



Que, la Directiva N° 001-2011-EF/41.01 "Normas y Lineamientos para la
Formulacién y Evaluacion del Plan Operativo Institucional del Ministerio de Economia y
Finanzas” aprobada con Resolucioén Ministerial N® 798-2011-EF/41, sefala que el Plan
Operativo Institucional (POIl) es un instrumento de gestion que contiene la
programacion de actividades de los distintos érganos del Ministerio de Economia y
Finanzas a ser ejecutadas en un periodo anual, orientado hacia la consecucion de los
objetivos y metas institucionales; contribuye al cumplimiento de los objetivos,
lineamientos de politica y acciones estratégicas del PEI y permite la ejecucion de los
recursos presupuestarios asignados al Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) con
criterios de eficiencia, calidad de gasto y transparencia;

Que, el literal b) del articulo 46 del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Economia y Finanzas, aprobado con Decreto Supremo N° 117-2014-
EF, sefiala entre las funciones de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto, la
de formular y evaluar el Plan Operativo Institucional;

Que, el Plan Operativo Institucional para el Ao Fiscal 2015 ha sido elaborado
con la participacién de los drganos y unidades ejecutoras del Ministerio de Economia y
Finanzas, y articulado con los objetivos y actividades estratégicas establecidas en el
Plan Estratégico Institucional 2012 — 2016, y con el presupuesto asignado a los
érganos y unidades ejecutoras, a través de las metas presupuestales;

1 De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
,f fEJecutlvo la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el
./ Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas

N aprobado por Decreto Supremo N° 117-2014-EF y la Resolucién Ministerial N° 798-
2011-EF/41;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobacion del POl 2015

Aprobar el Plan Operativo Institucional (POIl) 2015 del Ministerio de Economia y
Finanzas, documento que como anexo forma parte integrante de la presente
resolucion.

Articulo 2.- Publicacion del POl 2015

El Plan Operativo Institucional (POI) 2015 del Ministerio de Economia y
Finanzas aprobado por la presente resolucion, sera publicado en el Portal del Estado
Peruano (www.peru.gob.pe) y en el Portal Institucional del Ministerio de Economia y
Finanzas (www.mef.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.

RA VASI1
Minletro de Geanomlis y Finanzas
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I. INTRODUCCION

El Plan Operativo Institucional (POl) es un instrumento de gestién que contiene la
programacion de actividades de los d6rganos estructurados y no estructurados, y
unidades ejecutoras del Ministerio de Economia y Finanzas, , a ser ejecutadas en un
periodo anual, orientadas a alcanzar los objetivos, lineamientos de politica y
actividades estratégicas del Plan Estratégico Institucional 2012 - 2016, y que permitan
la ejecucion de los recursos presupuestarios asignados en el Presupuesto Inicial de
Apertura con criterios de eficiencia, calidad de gasto y transparencia.

. BASE LEGAL

2.1. Decreto Legisiativo N° 183, Ley Organica del Ministerio de Economia y Finanzas,
de fecha 12 de junio de 1981, y su modificatoria el Decreto Legislativo N° 325 de

fecha 28 de enero de 1985.

2.2. Decreto Supremo N° 304-2012-EF, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411,
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, de fecha 29 de diciembre de

2012, y sus modificatorias.

2.3. Ley N° 30281 - Ley de Presupuesto del Sector Puablico para el Afo Fiscal 2015,
de fecha 2 de diciembre de 2014.

2.4. Decreto Supremo N° 117-2014-EF de fecha 22 de mayo de 2014, que aprueba el
“Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Economia y

Finanzas”.

2.5. Resoluciéon Ministerial N° 798-2011-EF/41 de fecha 17 de noviembre de 2011,
que aprueba la Directiva "Normas y Lineamientos para la Formulacion y
Evaluacion del Plan Operativo Institucional del Ministerio de Economia y

Finanzas”.

2.6. Resolucion Ministerial N° 880-2011-EF/41 de fecha 12 de diciembre de 2011, que
aprueba el “Plan Estratégico Institucional (PEl) 2012 — 2016 del Ministerio de
Economia y Finanzas”, modificado por Resolucion Ministerial N° 357-2013-EF/41

s 3 \ del 10 de diciembre de 2013.
. PERSPECTIVAS
3.1. VISION Y MISION INSTITUCIONAL'

3.1.1. VISION INSTITUCIONAL

Institucion con modernos sistemas de gestién, desconcentrada, con
alta eficiencia técnica, recursos humanos que alcanzan las
competencias requeridas, que goza de credibilidad y confianza de la
sociedad, contribuyendo al buen gobierno y bienestar de todos los
’ peruanos a través del desarrollo de politicas econdémicas y fmancleras

nacionales con inclusion somal

h Segun el Plan Estratégico Institucional 2012- 2016 aprobado por Resolucion Ministerial N° 880-2011-EF/41

PLAN OPERATTVO INS TTTUCIONAL 2015 - ML 3
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3.1.2. MISION INSTITUCIONAL

Disefar, proponer, ejecutar y evaluar, con eficiencia y transparencia, la
politica econdémica y financiera nacional a fin de alcanzar el
crecimiento economico sostenido como condicién béasica para el
desarrollo inclusivo, armonico, y descentralizado del pais, conducente
a alcanzar el bienestar de todos los peruanos.

3.2. OBJETIVOS INSTITUCIONALES

El MEF mediante la Resolucién Ministerial N° 807-2011-EF/41 aprobd el Plan
Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2012 — 2016 del Sector Economia y
Finanzas, en el que se establecieron los objetivos sectoriales para dicho
periodo, los mismos que estan debidamente articulados con los Objetivos del
Milenio, el Acuerdo Nacional y el Plan Bicentenario.

En dicho contexto fue elaborado el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2012 —
2016 del MEF aprobado por Resolucién Ministerial N° 880-2011-EF/41, en el
cual se han establecido los objetivos estratégicos institucionales (generales y
especificos) y las correspondientes actividades estratégicas para el periodo
2012 - 2016.

Las actividades operativas del POI han sido establecidas tomando en cuenta su
articulacion con los objetivos estratégicos especificos y las actividades
estratégicas determinadas en el PEI, las cuales se detallan a continuacion:

3.2.1 OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES INSTITUCIONALES (OEG)

En el Plan Estratégico Institucional 2012-2016 del MEF se han establecido
los siguientes Objetivos Institucionales:

OEG1 : Altas tasas de crecimiento
OEG 2 : Politica fiscal y financiera responsable

CETE T OEG 3 : Desarrollo integral del sistema financiero

e \ \ OEG4 : Expansion de la inversién privada

C_ﬂ. S : OEG 5 : Crecimiento sostenido de la productividad y la
: competitividad
OEG 6 : Reduccion de la pobreza y pobreza extrema
OEG 7 : Gestion eficiente de las entidades publicas
OEG 8 : Mejora de la gestion de los recursos publicos
OEG9 : Capacidad de gestion de los tres niveles de gobiern
fortalecida y

OEG 10 : Proceso de descentralizacion fiscal fortalecido

En el Anexo 1 adjunto se presenta el detalle de los objetivos estratégicos
especificos institucionales y las actividades estratégicas asociadas a cada
objetivo estratégico general institucional.

PEAN OPERATIVO INSTIHTUCIONAL 2015 - MEEF 4
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3.3. LINEAMIENTOS DE POLITICA INSTITUCIONAL (LPI)

A continuacion se detallan los lineamientos de politica institucional asociados a
cada objetivo estratégico general institucional:

OEG 1

OEG 2

OEG 3

OEG 4 :

OEG 5

OEG 6

o a OEG 7

OEG 8

OEG 9

Altas tasas de crecimiento

LPI1 : Mantener la estabilidad macroeconémica y la
estabilidad financiera
LPI2 : Promover el desarrollo de la inversién publica para

cerrar brechas

Politica fiscal y financiera responsable

LPI3 : Mantener el equilibrio fiscal y la eficiencia financiera
LPI4 : Modernizar la gestion de las finanzas publicas
LPI5 : Desarrollar el mercado de deuda publica como

instrumento sistémico de liquidez
Desarrollo integral del sistema financiero

LPI6 : Desarrollar el sistema financiero con mayor inclusién
financiera

Expansion de la inversion privada

LPI7 : Ampliar facilidades para el desarrollo de la inversion
privada

Crecimiento sostenido de la productividad vy la

competitividad

LP18 : Fortalecer la colaboracién y participacién publico-
privada para impulsar la productividad y la
competitividad

LPI9 : Consolidar la politica y estrategia de apertura comercial

LPI 10 . Promover la inversion en ciencia y tecnologia
Reduccion de la pobreza y pobreza extrema

LPI 11 : Promover la calidad del gasto social

Gestion eficiente de las entidades publicas

LP1 12 : Impulsar la gestién por resultados en las entidades
publicas

Mejora de la gestion de los recursos publicos

LP113 : Mejorar la transparencia en el uso de los recursos y la
rendicion de cuentas

Capacidad de qgestion de los tres niveles de gobierno

fortalecida e

LPI 14 . Desarrollar capacidades especializadas en sistemas
administrativos de inversion publica y  presupuesto
publico W
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OEG 10 : Proceso de descentralizacion fiscal fortalecido

LPI 15 : Resguardar la sostenibilidad financiera de los gobiernos
subnacionales y distribuir eficientemente los recursos
determinados

IV. ORGANIZACION INSTITUCIONAL

4.1. ESTRUCTURA ORGANICA

El Ministerio de Economia y Finanzas tiene la siguiente estructura organica:

01 GRGANOS DE ALTA DIRECCION
01.1 Despacho Ministerial
01.2 Despacho Viceministerial de Hacienda
01.3 Despacho Viceministerial de Economia
01.4 Secretaria General
02 ORGANO RESOLUTIVO
02.1  Tribunal Fiscal
03 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
03.1  Organo de Control Institucional
04 ORGANO DE DEFENSA JURIDICA
04.1 Procuraduria Publica
05 ORGANO DE DEFENSORIA
05.1 Defensoria del Contribuyente y Usuario Aduanero
06 ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA
06.1 ORGANOS DE ASESORAMIENTO
06.1.1 Oficina General de Planificacién y Presupuesto
06.1.2 Oficina General de Asesoria Juridica
06.1.3.1 Oficina de Seguridad y Defensa Nacional
06.2 ORGANOS DE APOYO
06.2.1 Oficina General de Administracion
06.2.2 Oficina General de Tecnologias de la Informacion
06.2.3 Oficina General de Servicios al Usuario

06.2.4 Oficina General de Enlace
06.2.5.1 Oficina de Comunicaciones

07 ORGANOS DE LINEA DEL VICEMINISTERIO DE HACIENDA

07.1  Direccion General de Presupuesto Publico

07.2 Direccion General de Contabilidad Publica

07.3 Direccién General de Endeudamiento y Tesoro Publico
07.4 Direccion General de Gestion de Recursos Publicos

PLAN OPERATIVO INSTHHCIONAT 2015 - MEF 6
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08 ORGANOS DE LINEA DEL VICEMINISTERIO DE ECONOMIA

08.1

08.2
08.3
08.4
08.5

08.6

Direccién General de Politica Macroeconémica y
Descentralizaciéon Fiscal

Direccion General de Politica de Ingresos Publicos

Direccién General de Inversién Publica

Direccion General de Mercados Financieros y Previsional Privado
Direccién General de Asuntos de Economia Internacional,
Competencia y Productividad

Direccion General de Politica de Promocion a la Inversién Privada

ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
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4.2. FUNCIONES GENERALES
ORGANOS DE ALTA DIRECCION

Despacho Ministerial

Esta a cargo del Ministro de Economia y Finanzas quien es la méaxima autoridad
del Sector Economia y Finanzas y ejerce las funciones de titular del pliego
presupuestario del Ministerio. Tiene como funcion principal la de orientar,
formular, dirigir, coordinar, determinar, ejecutar, supervisar y evaluar las
politicas nacionales y sectoriales a su cargo, asi como los sistemas
administrativos de su competencia, en armonia con la politica general del

Gobierno.

Despacho Viceministerial de Hacienda

Esta a cargo del Viceministro de Hacienda, quien es la autoridad inmediata al
Ministro de Economia y Finanzas en materias de presupuesto publico, tesoreria
y endeudamiento, contabilidad, gestion de riesgos y gestion de recursos
publicos.

Despacho Viceministerial de Economia

Esta a cargo del Viceministro de Economia, quien es la autoridad inmediata al
Ministro de Economia y Finanzas en materia de politica macroeconémica,
politca microeconémica que incluye asuntos de economia internacional,
competencia, productividad y contrataciones del Estado; politica de ingresos
publicos, politica de inversiones, politica aduanera, politica arancelaria, asi
como en materias de descentralizaciéon fiscal, mercados financieros y
previsional privado, de conformidad con las leyes de la materia.

Secretaria General

Estd a cargo del Secretario General, quien es la mas alta autoridad
administrativa del Ministerio, pudiendo asumir por delegacion expresa del
Ministro las materias que correspondan a este y que no sean privativas de su
funcion de Ministro de Estado. Actlia como nexo de coordinacion entre la Alta
Direccion y los organos de administracién interna del Ministerio; asi como de
enlace con otras entidades publicas. Tiene a su cargo las actividades de
comunicacién, imagen institucional, seguridad y defensa nacional.

ORGANO RESOLUTIVO

C—ﬁ 8 El Tribunal Fiscal, es el érgano resolutivo del Ministerio que constituye la Gitima

i instancia administrativa en materia tributaria y aduanera, a nivel nacional. Como
tal, es competente para resolver las controversias suscitadas entre los
contribuyentes y las administraciones tributarias. Depende administrativamente
del Ministro y tiene autonomia en el ejercicio de sus funciones.

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

El Organo de Control Institucional, es el encargado de realizar el control
gubernamental en el Ministerio, de conformidad con la Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, sus
normas reglamentarias, modificatorias y complementarias. Se ubica en el mayor
nivel jerarquico organizacional.

Depende administrativamente del Ministerio de Economia y Finanzas vy
funcionalmente de la Contraloria General de la Republica; sin perjuicio de ello,
informa directamente al Ministro sobre los requerimientos y resultados de las
labores del control, inherentes a su ambito de competencia

PEAN OPERATIVO INSTITUCTONAL 2015 - MEF g
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ORGANO DE DEFENSA JURIDICA

La Procuraduria Publica, es el érgano responsable de la representacion y
defensa juridica de los derechos e intereses del Ministerio, conforme a lo
dispuesto en la Ley del Sistema de Defensa Juridica del Estado, sus normas
reglamentarias, complementarias y modificatorias. Se ubica en el mayor nivel
jerarquico organizacional. Depende del Ministro.

ORGANO DE DEFENSORIA

La Defensoria del Contribuyente y Usuario Aduanero, es un oérgano
especializado que goza de autonomia en el ejercicio de sus funciones como
garante de los derechos de los administrados en las actuaciones que realicen o
en las gestiones que efectuen ante las Administraciones Tributarias y el Tribunal
Fiscal. Depende administrativamente del Ministro.

ORGANOS DE ASESORAMIENTO

La Oficina General de Planificacién y Presupuesto, es el drgano de
administracion interna encargado de asesorar en el ambito institucional, asi
como en €l ambito sectorial, cuando asi lo disponga la normativa vigente, en
materias de planeamiento estratégico, presupuesto publico, inversion publica,
modernizacién de la gestion publica, colaboracién interinstitucional vy
cooperacion técnica internacional. Depende de la Secretaria General y
mantiene relaciones de coordinacién con los Despachos Viceministeriales,
Direcciones Generales y demas o6rganos del Ministerio, asi como con los
organismos publicos adscritos y entidades publicas vinculadas al Sector.

La Oficina General de Asesoria Juridica, es el érgano de administracion
interna encargado de asesorar y emitir opinion sobre los asuntos de caracter
juridico de competencia de la Alta Direccion del Ministerio. Depende de la

Secretaria General.

La Oficina de Seguridad y Defensa Nacional, es la unidad organica
encargada de asesorar a la Alta Direccibn en el planeamiento,
programacién, ejecucion y supervision de la politica y estrategias de
seguridad y defensa nacional y gestion del riesgo de desastres, en el ambito
sectorial. Depende de la Secretaria General.

ORGANOS DE APOYO

La Oficina General de Administracion es el érgano de administraciéon interna
encargado de administrar los recursos humanos, financieros y materiales del
Ministerio, de acuerdo a las normas vigentes. Depende de la Secretaria General
y mantiene relaciones de coordinacién con los diferentes érganos estructurados
y no estructurados del Ministerio y organismos publicos adscritos y entidades
publicas vinculadas al Sector.

La Oficina General de Tecnologias de la Informacion es el érgano de
administracion interna encargado de planificar, implementar y gestionar
sistemas de informacion, infraestructura tecnolégica de coémputo.y de
comunicaciones. Depende de la Secretaria General. -

La Oficina General de Servicios al Usuario es el 6rgano de administracion
interna, responsable de brindar a los usuarios, tanto publicos como privados, la
orientacién e informacion sobre los servicios y actividades que desarrolla el
Ministerio. Asimismo, tiene a su cargo la gestion documental, asi como la
gestion de los Centros de Servicios de Atencién al Usuario del MEF -
CONECTAMEF. Depende de la Secretaria General
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La Oficina General de Enlace es el o6rgano de administracion interna,
responsable de coordinar y gestionar la atencion oportuna del tramite de
propuestas normativas en los temas de interés del Sector. Para el cumplimiento
de sus funciones coordina con todas las entidades de la administracién publica,
con la finalidad de fortalecer las relaciones y articular las politicas en materia
econémica y financiera. Depende de la Secretaria General.

La Oficina de Comunicaciones es la unidad organica de apoyo
responsable de la imagen institucional, el protocolo, las relaciones publicas
institucionales e interinstitucionales, y el desarrollo de las actividades de
difusién de la labor del Ministerio, a través de los medios de comunicacion
social. Depende de la Secretaria General.

ORGANOS DE LiNEA
DESPACHO VICEMINISTERIAL DE HACIENDA

La Direccién General de Presupuesto Publico, es el 6rgano de linea del
Ministerio, rector del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, y como tal, se
constituye a nivel nacional como la mas alta autoridad técnico-normativa en
materia presupuestaria, encargada de conducir el proceso presupuestario del
sector publico. Depende del Despacho Viceministerial de Hacienda.

La Direccion General de Contabilidad Publica, es el érgano de linea del
Ministerio, rector del Sistema Nacional de Contabilidad, y como tal se
constituye, como la mas alta autoridad técnico-normativa en materia contable a
nivel nacional encargada de dictar las normas y establecer los procedimientos
relacionados con su ambito, para su correcta aplicacién de elaborar la Cuenta
General de la Republica y las Estadisticas de las Finanzas Publicas; y de
regular la contabilidad del sector privado, a través del Consejo Normativo de
Contabilidad. Depende del Despacho Viceministerial de Hacienda.

La Direccion General de Endeudamiento y Tesoro Publico, es el rgano de
linea del Ministerio, rector de los Sistemas Nacionales de Endeudamiento
Publico y de Tesoreria, y como tal se constituye como la més aita autoridad
técnico-normativa en materia de endeudamiento publico y tesoreria, encargado
de proponer politicas y dictar normas y procedimientos para la gestion global de
activos y pasivos financieros, asi como de la regulacién y administracion de los
fondos publicos y de la deuda publica.

Asimismo, es el encargado de disefiar las estrategias y politicas para la gestion
de riesgos financieros, operativos, y contingentes fiscales de naturaleza juridica
y contractual, o derivados de desastres naturales.

Adicionalmente, como unidad organica de la Direccion General de
Endeudamiento y Tesoro Publico, se encuentra la Unidad Ejecutora 004:
Direccion - Unidad de Coordinacién de Prestamos Sectoriales, que es, la
encargada de coordinar y monitorear el cumplimiento de los compromisos
técnicos asumidos por el Gobierno en programas de reforma vinculados a los
préstamos de apoyo a la balanza de pagos, asi como administrar y coordinar la
ejecucion de los proyectos de cooperacién o asistencia técnica, programas de
apoyo y donaciones asociados a dichos préstamos. '
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La Direccion General de Gestiéon de Recursos Publicos, es el 6rgano de
linea del Ministerio encargado de realizar el analisis financiero y técnico sobre
las politicas en materia de remuneraciones, compensaciones econdémicas,
beneficios econémicos y de las pensiones de los regimenes contributivos
atendidos por el Estado, que impliquen el uso de recursos publicos, conforme a
las leyes respectivas, y de proponer medidas en estas materias. Depende del
Despacho Viceministerial de Hacienda.

DESPACHO VICEMINISTERIAL DE ECONOMIA

La Direccion General de Politica Macroeconémica y Descentralizacion
Fiscal, es el 6rgano de linea del Ministerio encargado de asegurar la estabilidad
macroecondémica y financiera del pais, a través del disefio y propuesta de las
politicas econdémicas, tomando en consideracién el entorno macroeconémico y
reglas fiscales vigentes del pais. Depende del Despacho Viceministerial de

Economia.

La Direccion General de Politica de Ingresos Publicos, es el érgano de linea
del Ministerio encargado de evaluar, formular y proponer la politica tributaria
para simplificar, reestructurar y optimizar el sistema tributario y mejorar la
recaudacion de los diferentes niveles de gobierno; asi como la politica de
ingresos publicos no tributarios provenientes de la explotacion de recursos
naturales y de impuestos destinados a los gobiernos regionales y locales.
Asimismo, evalua las cargas o prestaciones que establezca el Estado en el
sector privado, cuyo efecto econémico sea analogo o similar al causado por los
tributos. Depende del Despacho Viceministerial de Economia.

La Direccidon General de Inversién Publica, es el érgano de linea del
Ministerio, rector del Sistema Nacional de Inversiéon Publica (SNIP), y como tal
se constituye como la mas alta autoridad técnico-normativa en materia de
inversiéon publica, a nivel nacional; encargado de disefiar los lineamientos de
politica de inversion publica. Formula, propone y aprueba, cuando corresponda,
normas, lineamientos y procedimientos en materia de inversion publica,
enmarcados en el Sistema Nacional de Inversién Puablica (SNIP). Depende del
Despacho Viceministerial de Economia.

= %\ La Direccion General de Mercados Financieros y Previsional Privado, es el
d S organo de linea encargado de disefiar, proponer, formular, conducir,

it : implementar, analizar y evaluar las medidas de politica para el desarrollo de los
mercados financieros y previsional privado, conforme a las leyes de la materia,
con el objetivo de promover la canalizacién eficiente de recursos financieros en
el marco de la estabilidad financiera y contribuir a la ampliacién de la cobertura
y el funcionamiento eficiente de los sistemas privados de pensiones. Depende
del Despacho Viceministerial de Economia.

La Direcciéon General de Asuntos de Economia Internacional, Competencia
y Productividad, es el érgano de linea del Ministerio encargado de proponer,
dirigir y formular medidas de politica en los ambitos arancelarios, aduaneros, de
restricciones al comercio, en el marco de su competencia, compras del Estado,
competencia y calidad normativa; asi como asegurar la consistencia de los
procesos de integracion econémica, a cargo del sector competente, con la
politica econémica general, con €l objeto de promover la eficiente asignacion
de los recursos y aumentos continuos de la productividad y competitividad.
Depende del Despacho Viceministerial de Economia.
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La Direccion General de Politica de Promocion de la Inversiéon Privada, es
el 6rgano de linea del Ministerio de Economia y Finanzas encargado de
formular y proponer la politica nacional para el desarrollo y la promocién de la
inversién privada, en concordancia con la politica econémica del pais. Formula y
propone normas, lineamientos y procedimientos en materia de inversion
privada. Depende del Despacho Viceministerial de Economia.

ORGANOS NO ESTRUCTURADOS ADSCRITOS

La Secretaria Técnica del Consejo Nacional de la Competitividad,
encargada de proponer y promover el desarrollo del Plan Nacional de
Competitividad; asi como liderar y monitorear su ejecucion.

La Unidad Ejecutora 009: Secretaria Técnica de Apoyo a la Comisién Ad
Hoc creada por la Ley N° 29625, es un érgano ejecutivo y operativo, que se
constituye como una Unidad Ejecutora, perteneciente al Pliego MEF, de apoyo a
la Comision, creada mediante la Ley N° 29812 - Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Ejercicio Fiscal 2012.

La Unidad Ejecutora 010: Proyecto Especial Juntas de Gobernadores
BM/FMI - 2015 Peru, encargada de la organizacion, preparacion y realizacién
de las Juntas de Gobernadores del Grupo Banco Mundial y del Fondo Monetario
Internacional correspondientes al afio 2015, a llevarse a cabo en el Peru.

V. MARCO PRESUPUESTARIO

De acuerdo a la Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2015, al Pliego N° 009 - Ministerio de Economia y Finanzas, se le ha asignado
un presupuesto institucional de apertura de S/. 18 027 789 371,00, segun el detalle

que a continuacion se presenta:

En Nuevos Soles

INGRESOS
[ b et -Recursos Ordinarios 13 994 877 338,00
- d S -Recursos Directamente Recaudados 38 900 000,00
' -Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 3 979 337 308,00
-Donaciones y Transferencias 14 674 725,00
18 027 789 371,00

EGRESOQS
—Gastos Corrientes 3844 639 746,00
-Gastos de Capital 3 888 149 625,00
-Servicio de la Deuda 10 295 000 000,00
18 027 789 371.00
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Los recursos que financian, a nivel de Fuente de Financiamiento, las Unidades
Ejecutoras del Pliego 009 - Ministerio de Economia y Finanzas, son los siguientes:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO ]
RECURSOS | RECURSOS POR
UNIDADES EJECUTORAS RECURSOS ORDINARIOS | DIREGTAVENTE | OPERACIONES | DONACIONESY | TODA FUENTE
RECAUDADOS | OFICWLESDE | TRANSFERENCIAS
CREDITO

MEF-ADMINISTRACION GENERAL 7,158,148,584 38,900,000 7,197,046,584
MEF-ADMINISTRACION DE LLADEUDA 6,767,193,892 3,948,808,108 10,716,000,000
MEF-UNIDAD DE COORDINACION DE PRESTAMOS
BECTORIALES 33,670,400 30,531,200 14674725| 78,876,325
MEF-SECRETARIA TECNICA DE APOYO ALA COMSION
4D HOC CREADAPOR LALEY 20625 10.861,843 10,861,643
PROYECTO ESPECIAL JUNTAS DE GOBERNADORES
BMFM.-2015 PERU 25-"“‘:"_1_9_ 25,004,819

= TOTAL " ~13,394,877,338 38,900,000  3,979,337,308 ~ 14,674.725] 18,027,789.371

A continuacién se presenta el desagregado de las Genéricas de Gasto asignadas a
las Unidades Ejecutoras del Pliego MEF, por toda Fuente de Financiamiento:

En Nuevos Soles

UNIDAD EJECUTORA 001 — ADMINISTRACION GENERAL 7 197 046 584,00

0.
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Reserva de Contingencia

En esta Genérica de Gasto se asigna la suma de S/. 5 298 395 935,00, monto que se
presenta desagregado en Gastos Corrientes por S/. 3 349 695 470,00 y Gastos de
Capital por S/. 1 948 700 465,00.

. Personal y Obligaciones Sociales

Se asignan S/. 48 858 897,00 para el pago de personal (remuneraciones e incentivo
Gnico), bonos para los vocales del Tribunal Fiscal y gastos ocasionales y variables.
Asimismo, incluye recursos para la cobertura de plazas vacantes del PAP vigente, asi
como las cargas sociales y vestuario del personal 276 del MEF, segun detalle:

- Personal Activo del MEF 40423 592,00
- Escolaridad y Aguinaldos 854 000,00
- Bonos Funcion Tribunal Fiscal 5186 198,00
- Cargas Sociales 898 930,00
- Vestuario 1496 177,00

. Pensiones y Otras Prestaciones Sociales

Se asigna el importe de S/. 35 969 815,00 para el pago de pensionistas a cargo del
MEF, seguro médico familiar y gastos de sepelio y luto de pensionistas, segun detalle:

- Pensiones del MEF (Incluye Escolaridad y Aguinaldos) 26 111 615,00
- Seguro Médico Familiar del MEF, Sepelio y Luto 9 858 200,00

. Bienes y Servicios

Se asignan recursos por S/. 329 896 561,00, para atender los gastos de los érganos def
MEF, asi como incluye los gastos por encargos expresos al MEF, segun detalle:

- Gastos de Operacion del MEF 88 752 698,00
- Contratos CAS 97 277 685,00
Controversias (CIADI), calificadoras de riesgo y otros 25 480 000,00
Fondo de Apoyo Gerencial 76 960 622,00
Contratacion de Personal Altamente Calificado - Ley 29806 41 425 556,00
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4. Donaciones y Transferencias
En esta genérica se han previsto recursos por S/. 1 400 545 382,00 para atender las

cuotas anuales a favor de asociaciones internacionales, documentos cancelatorios del
Tesoro Publico por norma expresa y transferencias recursos en el marco del Fondo de
Promocion a la Inversién Publica Regional y Local y el Plan de Incentivos a la Mejora de

la Gestidon y Modernizacion Municipal, segun detalle:

- Pago Cuota Anual Asociacién Internacional (DGPP — TF) 23 920,00

- Pago Documentos Cancelatorios CORPAC — ENAPU 521 462,00

- Fondo de Promoci6n a la Inversion a la Inversién Publica 300 000 000,00
Regional y Local - FONIPREL

- Plan Incentivo Mejora de la Gestion y Modernizaciéon Municipal 1 100 000 000,00

5. Otros Gastos
Se han previsto recursos por S/. 38 415 546,00 para atender las subvenciones a

personas juridicas, pagos por normas legales expresas e impuesto municipales, entre

otros:

- Pago de arbitrios e impuestos municipales por locales MEF 473 490,00

- Subvenciones para Personas Juridicas (Canillitas y Cajapatrac) 2 033 626,00

- Beneficios sociales a ex trabajadores maritimos - FEMAPOR 114 984,00

- Documentos Cancelatorios Lineas aéreas Iquitos y Madre de 32 912 996,00
Dios

- Sorteo de Comprobantes de Pago — SUNAT 2 880 000,00

6. Adquisicién de Activos No Financieros
Se prevén recursos por S/. 44 964 448,00 para la adquisicion de activos no financieros
destinados al mejoramiento de la infraestructura fisica y tecnolégica del MEF y

proyectos de inversién publica, que se detallan a continuacion:

- Mejoramiento de la infraestructura fisica, mobiliarios y otros 20871 843,00

- Adquisicion de Equipos Informaticos, Softwares y de 7 922 923,00
Comunicaciones

- 2001621: Estudios de Preinversion 360 762,00

- 2166926: Mejoramiento de los Servicios Institucionales de los 1239 405,00

Organos de Asesoramiento, de Defensa Juridica, de Apoyo, de
Linea y no Estructurados del Ministerio.

- 2193685: Mejoramiento de la Continuidad de Servicios del 9 338 233,00
Ministerio de Economia y Finanzas

C_ﬂ q ¢ - 2233794: Ampliacion y Mejoramiento de los Servicios 5231 282,00
Sl Complementarios de la Sede Central del Ministerio de
Economia y Finanzas, Cercado de Lima

UNIDAD EJECUTORA 002 — ADMINISTRACION DE LA DEUDA 10 716 000 000,00

7. Adgquisicién de Activos Financieros

Se ha previsto la suma de S/. 421 000 000,00 para el pago de suscripcion de acciones
y contribuciones a los siguientes organismos multilaterales: Asociacién Internacional de
Fomento (AIF), Banco Interamericano de Desarrolio (BID), Corporacién Andina de
Fomento (CAF), Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento (BIRF) y Fondo

Multilateral de inversiones (FOMIN)

. Servicio de la Deuda Publica
Se han asignado S/. 10 295 000 000,00 para atender la amortizacion del servicio de la

Deuda Publica Externa e Interna, asi como del pago de intereses y comisiones
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Para la Deuda Publica Externa se prevé S/. 4 939 000 000,00 para atender los pagos al
Club de Paris, organismos internacionales, proveedores, bonos externos, entre otros.

Para la Deuda Publica Interna se han asignado S/. 5 356 000 000,00 para atender los
pagos al Banco de la Nacién por Créditos del Gobierno Nacional y Bonos Soberanos,

Bonos del Tesoro Publico y otros.

UNIDAD EJECUTORA 004 - UNIDAD DE COORDINACION

DE PRESTAMOS SECTORIALES

3. Bienes y Servicios

78 876 325,00

Se asigna la suma de S/. 18 923 939,00 para la ejecucion de los convenios que se

detallan:
- 5000003: Gestion Administrativa 4 806 000,00
- 5000449: Apoyo a los Programas Nutricionales 4 500 000,00
- 5001027: Preparacion Programa Reformas del Sector 268 650,00

Saneamiento I
- 5001890: Cierre de Brechas en Productos Priorizados del

Programa Estratégico Articulado Nutricional 9 053 489,00
- 5004814: Programa de Apoyo a la Politica Peruana de Promocion

295 800,00

de las Exportaciones de Productos Ecolégicos

6. Adquisicion de Activos No Financieros

Se asigna la suma de S/. 59 952 386,00 para la ejecucion de los siguientes convenios:

2114870: Apoyo al Programa para la Mejora de la Productividad y
Competitividad

2131964: Modernizacién del Sistema de Administracion Financiera
Publica para Mejorar la Programacion, Ejecuciéon y Rendicion de
Cuentas de los Recursos Publicos

2155821: Programa para la Gestion Eficiente y Sostenible de los
Recursos Energéticos del Perd — PROSEMER

2160877: Mejoramiento de la Gestion de la Inversion Publica
Territorial

625 340,00
18 075 662,00
9 651 255,00

17 101 234,00

- 2167408: Asistencia Técnica para el Apoyo al Programa de 8 414 600,00
Gestion de Resultados para la Inclusion Social
- 2190226: Mejoramiento del Servicio de Informacion Presupuestaria 3 521 895,00
de Planillas del Sector Publico
2 562 400,00

2194717: Mejoramiento de la Gestién de la Politica de Ingresos
Publicos con énfasis en la Recaudacion Tributaria Municipal

UNIDAD EJECUTORA 009 - SECRETARIA TECNICA DE

APOYO A LA COMISION AD HOC LEY N° 29625

. Bienes y Servicios

Gastos administracion de la Secretaria Técnica del
FONAVI, contratacion de servicios de consultorias y
asesorias realizadas por profesionales y/o técnicos,
entre otros.

. Adquisicion de Activos No Financieros

Para la

adquisicion de mobiliarios 'y equipos

computacionales para la Unidad Ejecutora
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UNIDAD EJECUTORA 010 - PROYECTO ESPECIAL 25 004 819,00
JUNTAS DE GOBERNADORES BM/FMI — 2015 — PERU
3. Bienes y Servicios 1911 757,00
Gastos de operacion (pasajes y viaticos, materiales de
oficina, honorarios profesionales, asesorias,

consultorias, servicios basicos, entre otros.)

4. Donaciones y Transferencias 23093 062,00
Transferencias de recursos al PNUD para la ejecucion
de los procesos de seleccion de la organizacién de las
Juntas de Gobernadores BM/FMI 2015 Peru, segtin
Convenio de Administraciéon de Recursos.

VI. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

En el Anexo 2 adjunto se presenta la programacion de actividades operativas de los
érganos del Ministerio de Economia y Finanzas para el afio 2015 con sus respectivas

metas.

Dichas actividades operativas han sido formuladas por los 6rganos responsables
correspondientes, tomando en cuenta su ambito de competencia funcional establecido
en el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), la articulacion de las mismas
con los objetivos, lineamientos de politica y actividades estratégicas establecidas en el
Plan Estratégico Institucional 2012-2016 del MEF, asi como con los recursos
presupuestarios asignados a cada 6rgano en el Presupuesto del Pliego MEF del 2015.

Cabe sefialar que en el caso de la Secretaria Técnica de Apoyo a la Comision Ad Hoc -
Ley N° 29625, el Proyecto Especial Juntas de Gobernadores BM/FMI - 2015 Peru, asi
como de la Direccion - Unidad de Coordinacién de Préstamos Sectoriales que forma
parte de la DGETP, en su calidad de unidades ejecutoras presupuestarias, la
programacion de sus actividades ha sido realizada en el marco de su respectiva norma
legal de creacién y de los convenios de cooperacion técnica suscritos, segun

- 9" S. corresponda.

~..  Respecto a las actividades operativas de la Unidad Ejecutora 010 - Proyecto Especial
Juntas de Gobernadores BM/FMI - 2015 Pert, estas corresponden ser aprobadas a
través del documento denominado Plan Operativo Anual 2015, en el marco del Decreto
Supremo N° 241-2012-EF y la Resolucion Ministerial N°® 115-2013-EF/10 que aprueba
el Manual de Operaciones del "Proyecto Especial Juntas de Gobernadores BM/FMI -
2015 Perd”, en cuyo literal ¢) del numeral 2.2.1 establece que el Ministro de Economia y
Finanzas, en su calidad de Presidente del Consejo Directivo, tiene como funcion
aprobar el Plan Operativo Anual del Proyecto Especial.
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ANEXO 1

OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS INSTITUCIONALES (OEE) Y

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS (AE) ASOCIADAS A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OGE 1

OEE1.1 :

GENERALES INSTITUCIONALES (OEG)

ALTAS TASAS DE CRECIMIENTO

Mantener una posicién fiscal contraciclica.

Actividades Estratégicas
AE 1.1.1  Analizar la evolucién de la economia peruana e internacional

permanentemente.
OEE 1.2 Formulacion de la politica econémica y proyecciones macroeconémicas
de mediano plazo.
Actividades Estratégicas
AE 1.2.1  Elaborar escenarios y proyecciones macroeconémicas.
rOEE 1.3 Equilibrio en las cuentas estructurales.
Actividades Estratéqicas
AE 1.3.1  Seguimiento y analisis de las cuentas fiscales nacionales y
subnacionales.
OEE 1.4 Proponer lineamientos de politica en las inversiones.
Actividades Estratégicas
AE 1.4.1  Mejorar el marco normativo para el seguimiento de la politica
de inversion publica.
AE 1.4.2 Evaluar el impacto de los lineamientos y estrategia de
inversion publica.
OEE 1.5 Fortalecimiento de la liquidez del mercado de deuda publica para
mantener la estabilidad financiera. -
. Actividades Estratégicas
L AE 1.5.1  Constituir una reserva secundaria de liquidez de libre
Lp= disponibilidad dentro del marco de una gestion global de

activos y pasivos.
AE 1.5.2 Diversificar la tenencia residente de valores de la deuda
publica.

POLITICA FISCAL Y FINANCIERA RESPONSABLE

Mantener el equilibrio fiscal y la eficiencia financiera. ]

Actividades Estratégicas
AE 2.1.1 Continuar fortaleciendo el sistema tributario sobre la base de

principios de suficiencia, equidad y simplicidad.

Manejo eficiente de la deuda pucha como parte de una gestlon global de
activos y pasivos )
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Actividades Estratéqgicas

AE 2.21  Reducir el costo de la tesoreria a través de una gestiéon activa
de los valores de deuda emitidos.

AE 2.2.2 Incrementar la frecuencia de emision de los valores de deuda
en el mercado de valores.

OEE 2.3

~ Sostenibilidad de las finanzas publicas subnacionales.

Actividades Estratégicas
AE 2.3.1 Monitoreo de las finanzas publicas subnacionales a través de

la elaboracion de reportes de seguimiento.
AE 2.3.2  Seguimiento al cumplimiento de las reglas fiscales para los
gobiernos regionales y locales.

OEE24 :

Cumplimiento de las reglas macrofiscales.

Actividades Estratégicas

AE 2.41 Cumplimiento de la primera regla de Ila Ley de
Responsabilidad y Transparencia Fiscal.

AE 242 Cumplimiento de la segunda regla de la Ley de
Responsabilidad y Transparencia Fiscal.

OEG 3 DESARROLLO INTEGRAL DEL SISTEMA FINANCIERO
OEE 3.1 Mejora de las condiciones para la gestion de la tesoreria de las entidades
no bancarias.
Actividades Estratéqgicas
AE 3.1.1  Lograr la participacion de entidades no bancarias en las
subastas de titulos de deuda soberana en Nuevos Soles.
f OEE 3.2 . Profundizacién de los mercados financieros.

Actividades Estratégicas
AE 3.2.1 Desarrollo de mecanismos y/o instrumentos para el
crecimiento del acceso a los servicios financieros y mercado

de capitales.

OEE 3.3

Ampliacion de la cobertura y_mejora de la eficiencia del Sistema Privado
de Pensiones.

Actividades Estratéqgicas
AE 3.3.1  Incrementar el nivel de cobertura del SPP especialmente
sobre los trabajadores informales, y contribuir a la reduccién

de las comisiones.

EXPANSION DE LA INVERSION PRIVADA

Promover la inversién privada nacional y su participacién eficiente en la
provision de servicios puablicos, diversificacion productiva y competitividad.

Actividades Estrategicas

AE4.11 Proponer un marco regulatorio de participacion de la inversion
privada en los servicios publicos a cargo del Estado, y su
vinculacién a la APPs.

AE 412 Fomentar la inversion privada, nacional y extranjera, en
inversiones de infraestructura y temas sociales.
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OEG 5 CRECIMIENTO SOSTENIDO DE LA PRODUCTIVIDAD Y LA
COMPETITIVIDAD
OEE5.1 Promover un marco normativo favorable a las inversiones extranjeras que
~_mejoren la productividad y competitividad. |
Actividades Estratégicas
AE 5.1.1  Negociacion de Acuerdos Bilaterales de Inversion (BIT) y
Capitulos de Inversion en Tratados Comerciales.
AE 51.2 Gestion de defensa del Estado en controversias con
inversionistas extranjeros.
OEE 5.2 Promocion de la productividad de los factores de produccion a través de
una mayor apertura comercial y competencia en los mercados. -
Actividades Estratégicas
AE 521 Mejora de la competitividad, productividad y eficiencia de la
economia.
AE 5.2.2 Reduccion arancelaria unilateral.
AE 5.2.3 Seguimiento de politicas de contrataciones pubhcas
AE 5.2.4 Mejora en la Gestion de los procedimientos aduaneros.
OEE 5.3 Promover el desarrolio de la competitividad. o
Actividades Estratégicas
AE 5.3.1 Mejorar el clima para hacer negocios en el pais.
AE 5.3.2 Promover el desarrollo de la ciencia, tecnologia e innovacion
como base para el crecimiento sostenido.
AE 5.3.3 Facilitar los procedimientos vinculados con las operaciones
de comercio exterior.
AE 5.3.4 Promover el aprovechamiento de los mercados a través del
incremento de la productividad y la calidad de las empresas.
OEG 6 REDUCCION DE LA POBREZA Y POBREZA EXTREMA
| OEE 6.1 Mejora de la calidad del gasto social. J

Actividades Estratégicas
AE 6.1.1  Orientar el gasto social con un enfoque por resultados.

Seguimiento de los efectos e impactos de la politica econémica sobre la
pobreza.

Actividades Estratégicas
AE 6.2.1  Seguimiento y analisis del gasto social en los tres niveles de

gobierno.
AE 8.2.2 Elaborar estudios de investigacion sobre el impacto de la

politica econémica sobre la pobreza.

GESTION EFICIENTE DE LAS ENTIDADES PUBLICAS

I'OEE72

Implementacion del presupuesto muitianual,

Actividades Estratégicas
AE 7.1.1  Impulsar la implementacién del presupuesto multianual

Impleme_fu_taci()n del pres_upuesto por resultados.
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Actividades Estratégicas
AE 7.2.1  Orientar la programaciéon presupuestaria con un enfoque por

resultados.

AE 7.22 Generar y utilizar informacion de desempefio en el proceso
presupuestario.

AE 7.2.3  Aplicar esquemas de incentivos a la gestién para mejorar el
desempeno.

| OEE7.3 .

Modernizacién de los sistemas y la infraestructura tecnolégica.

’05572 .

Actividades Estratégicas

AE 7.3.1  Modernizar los sistemas transversales.

AE 7.3.2  Modernizar la plataforma tecnolégica.

AE 7.3.3  Mejorar la atencién de los servicios a los usuarios.

Optimizar la atencién a los usuarios del MEF a través de la mejora en los

procesos y la desconcentracion de la atencion al usuario.

Actividades Estratégicas

AE 7.4.1  Redisefio del proceso de la gestion documental a partir de la
mejora de procesos y digitalizacion de documentos con valor
legal.

AE7.4.2 Proyecto de implementacion y adecuacion de la
infraestructura del archivo central del MEF.

AE 7.4.3 Desconcentracion de los servicios que se brinda al usuario
del MEF.

AE 7.4.4  Desconcentracion de los servicios.

AE7.45 Mejora de la satisfaccibn de los contribuyentes,
administraciones tributarias y usuarios del Tribunal Fiscal
respecto a la atencion, servicio y calidad.

Fortalecimiento de las capacidades institucionales con enfoque en el
marco de competencias.

Actividades Estratégicas

AE 7.5.1  Potenciar las capacidades del personal del MEF.

AE 7.5.2 Desarrollar la cultura organizacional del MEF dentro del
marco de la ética y la transparencia.

AE 7.5.3  Visibilizar las acciones que realiza el MEF en el ejercicio de
sus funciones.

Fomento de la participacion activa en el logro de los obje%s de la
seguridad y defensa nacional.

Actividades Estratéqicas

AE 7.6.1  Desarrollar capacidades vinculadas a la seguridad y defensa
nacional y en el proceso de gestion de riesgo dé desastres
en el ambito institucional.

Fortal_ecer I_a_institucional_ida_d del _Estado.

Actividades Estratégicas

AE 7.7.1 Resolver oportunamente las controversias tributarias que
surjan entre las administraciones y los contribuyentes.

AE 7.7.2  Ampliar la cobertura de servicios.

AE 7.7.3 Mejorar la atencion de los recursos presentados por los
administrados (contribuyentes y usuarios aduaneros)
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MEJORA DE LA GESTION DE LOS RECURSOS PUBLICOS

OEG 8
OEE 8.1 Fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas de las entidades del
L sector publico.

Actividades Estratégicas

AE 8.1.1 Implementar mecanismos de transparencia y rendicion de
cuentas del gasto publico.

AE 8.1.2  Elaborar y aplicar el Manual de Politicas y Procedimientos
Contables, armonizadas con las NICSP, a las entidades de la
actividad gubernamental.

AE 8.1.3  Aplicar los procesos de integracion y consolidacion de los
estados financieros y presupuestarios del sector publico,
incluyendo las acciones de saneamiento contable.

AE 8.1.4 Implementar el médulo de administracion patrimonial y de los
inventarios en las entidades de la actividad gubernamental.

AE 8.1.5  Aplicar los procesos de formulacion de las cuentas fiscales.

AE 8.1.6  Aplicar los procesos de costos en las entidades del Estado
por sectores econdémicos.

| OEE 8.2 Fortalecimiento del proceso de modernizacion de la gestion de tesoreria.

Actividades Estratégicas

AE 821 Mejorar y agilizar los procesos de pagaduria de todo el
gobierno.

AE 8.2.2 Incorporar progresivamente el manejo de los fondos publicos
a través de la Cuenta Unica del Tesoro — CUT.

OEE 8.3 Mejora de la calidad del gasto publico en materia remunerativa,

previsional y otros relacionados con personal del sector publico.

Actividades Estratégicas

AE 8.3.1 Estandarizar el proceso presupuestario y su control en
materia remunerativa, previsional y otros relacionados con
personal del sector publico.

AE 8.3.2  Agregar funcionalidades en el aplicativo informatico para la
gestion de recursos humanos.

AE 8.3.3 Desarrollar capacidades de las Unidades Ejecutoras en
gestion estandarizada de planillas de pago.

Me]ora de la sostenibilidad remunerativa en el sector publico y de los
sistemas previsionales a cargo del Estado.

Actividades Estratégicas .

AE 8.4.1  Elaborar proyectos sustentados de normas relacionadas a la
gestion remunerativa y de los sistemas previsionales a cargo
del Estado presentados por el Poder Ejecutivo.

AE 8.4.2 Cuantificar el impacto fiscal y financiero de proyectos de
normas relacionadas a la gestion remunerativa y en materia

previsional.

Mejora de gestion en materia de abastecimiento de bienes, servicios y I
activos no financieros. |

Actividades Estratégicas
AE 851 Formulacién de propuestas de mejora al marco normativo

AE 852 Desarrollo de capacidades en base al concepto de beneficio y
valor ganado respecto a la cadena de abastecimiento.
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AE 8.5.3 Diagnésticos por sectores de necesidades de explotacién del
Catalogo de Bienes, Servicios y Obras segun entidades y
funcién.

AE 854 Proyectos de reestructuracion de catalogos implementados
segun resultados obtenidos.

OEE 86 : Optimizar el acceso fisico y multimedia de los usuarios publicos y privados
a la informacion, servicios, actividades e instalaciones del MEF.

Actividades Estratégicas
AE 8.6.1 Redisefio de procesos del acceso fisico, telefénico y

multimedia de los usuarios publicos y privados a la
informacion, servicios, actividades e instalaciones del MEF.

OEGY9 CAPACIDAD DE GESTION DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO
FORTALECIDA
OEE 9.1 : Fortalecimiento de capacidades para la ge_sti()n de la inversion publica.

Actividades Estratéqicas

AE 9.1.1 Mejora de los mecanismos de aiticulacion y coordinacion
entre los niveles de gobierno nacional, regional y local en la
gestion de la inversién publica.

AE 9.1.2 Acompaiamiento de la ejecucion de la inversion en las
regiones.

AE 9.1.3  Optimizar el uso de fondos concursables de inversién a nivel
local y regional.

_ | OEE9.2 : Fortalecimiento institucional de la capacidad de gestion financiera.

Actividades Estratégicas

S ) AE 9.2.1 Mejora de la capacitacion en temas relacionados con la
d Y s/ gestién de activos y pasivos.
"OEE 9.3 : Soporte técnico que mejore la p'la_niﬁcacién de la gestion fiscal en los

gobiernos subnacionales y que incidan en el sostenimiento de sus
finanzas publicas.

Actividades Estratégicas

AE 9.3.1 Capacitar a los gobiernos regionales y locales para la
elaboracion y entrega del Informe Multianual de Gestion
Fiscal, de acuerdo a las caracteristicas técnicas sefialadas en
el Decreto Legislativo N° 955, "Ley de descentralizacion
fiscal".

AE 9.3.2 Consolidar una plataforma de asistencia técnica en temas
afines a la Descentralizacion Fiscal y el manejo de las
finanzas publicas. S

Fortalecimiento de capacidades especializadas en los sistemas
administrativos de gestion en las diferentes regiones del pais.

Actividades Estratégicas

AE 9.4.1 Incrementar la cobertura de los servicios relacionados a los
sistemas administrativos de Presupuesto, Contabilidad,
Endeudamiento, Tesoreria y Aplicativos Informaticos que se
brindan en CONECTAMEF y otros puntos de acceso.
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OEG 10 : PROCESO DE DESCENTRALIZACION FISCAL FORTALECIDO.

rOEE 10.1 : Fortalecimiento del monitoreo de los avances en déscgptralizacién fiscal.

Actividades Estratégicas

AE 10.1.1 Implementacién del sistema de indicadores de
descentralizacién fiscal.

AE 10.1.2 Seguimiento al sistema de indicadores de descentralizacion
fiscal con enfoque a la mejora descentralizada de la calidad
de vida de la poblacién.

| OEE 10.2 Mejora en la distribucién de recursos que se transfieren a los gobiernos
subnacionales.

Actividades Estratégicas

AE 10.2.1 Elaborar propuesta integral de un nuevo esquema de
determinacion, distribucién y uso de los recursos provenientes
de las industrias extractivas aplicable a los gobiernos
subnacionales del pais, que mejore los esquemas utilizados
en el canon y otras transferencias.

AE 10.2.2 Informar sobre el uso de los recursos determinados
provenientes de industrias extractivas (canon y sobrecanon,
regalias mineras y FOCAM).
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GENERAL

RELACION DE ORGANOS POR UNIDAD EJECUTORA EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL
PLIEGO MINISTERIO DE ECONOMIA ¥ FINANZAS PARA EL ANO FISCAL 2015

FINALIDAD SEGUN EA

en general

Despacho Viceministerial de Economia

0000650 - Direccion de lineas de politica del Sector

Secretaria General

0000386 - Conduccién de lineas de politica institucional

Gabinete de Asesores del Despacho
Ministerial

0130941 - Brindar asesoramiento a la Alta Direccién de!
MEF para conduccion estratégica de las politicas a su
cargo y para la coordinacion con el Poder Legislativo

Tribunal Fiscal

0040658 - Atencién de los expedientes presentados por
los administrados

Organo de Control Institucional

0000539 - Control y fiscalizaciéon de la gestion
administrativa y financiera

Procuraduria Publica

0000571 - Defensa judicial del Estado

Defensoria del Contribuyente y Usuario
Aduanero

0000570 - Defender los derechos de la ciudadania

Oficina General de Planificaciéon y
Presupuesto

0047276 - Conduccién de planes, programas,
inversiones, presupuestos y racionalizacién

10

Oficina General de Asesoria Juridica

0000199 - Asesoramiento de naturaleza juridica

11

Oficina de Seguridad y Defensa Nacional

0143327 - Acciones de seguridad y defensa nacional

12

Oficina General de Administracién

0000009 - Acciones administrativas (Gestion Funcional)

13

Oficina General de Administracion -
Encargos

00000089 - Acciones administrativas (Encargos)

14

Oficina General de Administracién - FAG -
MEF

0000060 - Administracion de los recursos humanos,
financieros y logisticos

Oficina General de Administracién - FAG -
MEF (Contr. Pers. Altamente Calificado SP -
Ley N° 29806)

0067237 - Contratacion de Personal Altamente
Calificado en el sector publico - Ley N° 29806

Oficina General de Administracién
(Pensiones del MEF)

0001153 - Pago de pensiones

17

Oficina General de Administracion (Canillitas
y Cajapatrac)

0001419 - Subvencién social

18

Oficina General de Tecnologias de la
Informacidn (Soporte SIAF-SP)

0088431 - Desarrollo y mantenimiento de sistemas
transversales

19

Oficina General de Tecnologias de la
Informacion (Soporte SIGA)

0088432 - Desarrollo y mantenimiento del Sistema
Integrado de Gestion Administrativa - SIGA

20

Oficina General de Tecnologias de la
Informacién

0093953 - Operacién de sisternas informaticos

21

Oficina General de Servicios al Usuario

0041322 - Oportuna atencién al usuario

22

Oficina General de Servicios al Usuario -
Conectamef

0000342 - Capacitacion y asistencia técnica

23

Oficina General de Enlace

0054068 - Formular y ejecutar de manera coordinada la
tramitacién de propuestas normativas y gestiones
interinstitucionales referidas a materia de economia y
finanzas

24

Oficina de Comunicaciones

0082610 - Acciones de comunicaciones e imagen
institucional :

25

Direccién General de Presupuesto Pdblico

0041318 - Operatividad del proceso presupuestario

26

Direccién General de Contabilidad Publica

0040858 - Cuenta General de la Republica

27

Direccién General de Endeudamiento y
Tesoro Puablico

28

Direccion General de Gestion de Recursos
Publicos

0047267 - Programar, gestionar y administrar
operaciones de endeudamiento publico y el movimiento
de fondos del tesoro publico

0047270 - Geslién de remuneraciones, previsional y
activos no financieros del sector piblico

Direcciéon General de Politica
Macroecondmica y Descentralizacion Fiscal

0143326 - Disefo y propuesta de politicas econémicas
arientadas a asegurar (a estabilidad macroeconomica,
financiera y fiscal del pais

Direccion General de Polilica de Ingresos
Publicos

0041303 - Normas legales y atencién de consultas
vinculadas a materia tributaria

Direccién General de Inversion Publica

0041465 - Regulacidn de la inversién puablica

Direccion General de Mercados Financieros
y Previsional Privado

0047277 - Medidas y planes de promocion de politicas

para el desarrolio del mercado financiero y previsional
privado

Direcciéon General de Asuntos de Economia
Internacional, Competencia y Productividad

‘compelencia y productividad

0047268 - Medidas de politica de comercio, de la

Direccion General de Politica de Promocion
de la Inversion Privada

0019507 - Promocion de la inversion privada

Consejo Nacional de la Competitividad

0041257 - Mejorar el entorno de negocios del pais
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7002 - ADMINISTRACION
DE LA DEUDA

Direcciénneral de Endeudamiento y

Tesoro Publico

| 0001093 - Monitoreo de la deuda publica - Deuda

interna

Direccion General de Endeudamiento y

0001093 - Monitoreo de la deuda publica - Deuda

2 Tesoro Publico externa
Direccién General de Endeudamiento y o . R .
3 Tesoro Publico 0001163 - Participar en organismos intemacionales
004 - UNIDAD DE Direcci6n - Unidad de Coordinacion de . e i
COQRDINACION DE 1 Préstamos Sectoriales 0000009 - Acciones administralivas
ggg?;an?;s 2 Direccion - Unidad de Coordinacion de 0044823 - Mejoramiento de la productividad y
Préstamos Sectoriales competitividad
3 Direccion - Unidad de Coordinacién de 0047137 - Contribuir al aumento de la eficiencia en la
Préstamos Secloriales gestion publica
4 Direccion - Unidad de Coordinacion de 0087729 - Contribuir a una gestion equilibrada y
Préstamos Sectoriales sostenible de los recursos energéticos del Peru
5 Direccion - Unidad de Coordinacién de 0091639 - Mejoramiento de la gestién de la inversién
Préstamos Sectoriales publica territorial
6 Direccion - Unidad de Coordinacién de 0103869 - Fortalecer las capacidades de gestion y
Préstamos Sectoriales mejorar el desempefio de los programas sociales
7 Direccién - Unidad de Coordinacién de 0134507 - Brindar mayor eficiencia en la gestion
Préstamos Sectoriales presupuestal de la planilla del sector ptblico
8 Direccion - Unidad de Coordinacién de 0140178 - Contribuir a una eficiente y eficaz recaudacion
Préstamos Sectoriales de los tributos a nivel nacional
9 Direccién - Unidaq de Coordinacion de 0044389 - Apoyo a los programas nutricionales
Préstamos Sectoriales
Direccién - Unidad de Coordinacion de "
10 Préstamos Sectoriales 0000178 - Apoyo de gestion
Direccion - Unidad de Coordinacién de e
11 Préstamos Sectoriales 0044389 - Apoyo a los programas nutricionales
i S— S 0123998 - Apoyar la implementacion de la politica
12 [P):réesiglrflzs ggggg;::oordmacwn b peruana de promocion de las exportaciones de
productos ecolégicos
008 - SECRETARIA 1 | Secretaria Técnica de la Comisién Ad Hoc | 0000072 - Administracién sistemas informéaticos
TECNICA DE APOYO A LA —_—— — g S -
COMISION AD HOC 2 Secretaria Técnica de la Comisién Ad Hoc | 0000888 - Geslion administrativa
CREADA POR LA LEY 3 | Secretaria Técnica de la Comision Ad Hoc | 0033536 - Acciones de asesoramiento legal juridico
2
_e 4 Secretaria Técnica de la Comisién Ad Hoc 0000055 - Administracion de fondos
5 Secretaria Técnica de la Comisién Ad Hoc 0000245 - Atencién a la demanda
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Pliego: 009 Ministerio de Economia y Finanzas

Organo: Despacho Viceministerial de Hacienda

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracién General

Funcién: 03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia

Divisién Funcional: 006 Gestion

Grupo Funcional: 007 Direccion y Supervision Superior

Actividad / Accion de Inversion / Obra: 5.000002 Conduccion y Orientacién Superior

Finalidad: 0000546 Coordinacion de politicas gubernamentales en general

Secuencia Funcional:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEGT7: Gestion Eficiente en las entidades pUblicas

Obijetivo Estratégico Especifico:

OEE 7.5: Fortalecimiento de las capacidades Institucionales con enfoque en el marco de competencias.
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE 7.5.3: Visibilizar las acciones que realiza el Ministerio de Economia y Finanzas en el gjercicio de sus funciones.

Presidir el Comité de Caja y el Comité de

1 | OEG 7 |OEE 7.5| AE 7.5.3 |Coordinacion de la Administracion Financiera| Reuniones 6 6 6 6 24
del Sector Publico.
2 | OEG 7 [OEE 7.5| AE 7.5.3 |Integrar el Directorio del Banco del Nacién. Reuniones 12 12 12 12 48

Participacibn en comisiones, juntas vy
3 | OEG 7 |OEE 7.5| AE 7.5.3 [concejos, de acuerdo a dispositivos o por[ Reuniones 12 12 12 12 48
disposicion del Ministro.

Revision, coordinacién y refrendar los
Proyectos de Dispositivos Legales que
4 | OEG 7 |OEE 7 5| AE 7.5.3 |corresponden al sector u otros sectores, que| Documentos 100 100 100 100 400
requieran opinién o deban ser refrendados por
el Ministro de Economia y Finanzas.

Participacion en las reuniones con organismos
5 | OEG 7 |OEE 7.5| AE 7.5.3 |internacionales y organismos del Sector| Reuniones 12 12 12 12 48
Publico, en el &mbito de su competencia.

Realizacién de reuniones de trabajo con los Reuniones 12 12 12 12 48

6 | OEG7|OEE7.5|AE7.5.3 =
organos de linea a su cargo.

Emision de Resoluciones Viceministeriales en
materia que le corresponda o se le haya| Documentos 0 1 0 0 1
delegado.

Participacion en las reuniones del Consejo de
Coordinacion Viceministerial (CCV) sobre| Reuniones 12 12 12 12 48
temas de politica econémica.

Revision y derivacion de la documentacién
OEE 7.5| AE 7.5 3 |interna y externa que es elevada al Despacho| Documentos | 1.500 1.500 1,500 1,500 6,000
del Vice Ministro de Hacienda.

Presentacion de la documentacion que
10 | OEG 7 |OEE 7.5| AE 7 5 3 [requiere el Viceministro de Hacienda para la| Documentos 600 600 600 600 2,400
toma de decisiones.

Revision y remision para la publicaciéon en el
Diario  Oficial "El Peruano” de |Ia
AE 7.5.3 [documentacion alcanzada por los érganos de| Documentos 20 20 20 20 80
Hacienda (Directivas, Resoluciones
Directorales y Viceministeriales y olras).

Organizacion y control de las actividades de
AE 753 |apoyo administrativo del Despacho de| Acciones 100 100 100 100 400
Hacienda

Coordinacion y apoyo para el desarrollo de los
eventos de capacitacion en materia de

Administracién Fi':r:anciera del Sector Publico EYETRE g g i 8 L
1/.
1/. Actividad Operativa y/o proyeclo, de Coordinacion y apoyo. esta sujelo al requerimiento de los Organos

13 |OEG7|OEE75/ AE753
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009 Ministerio de Economia y anzas

Pliego:
Despacho Viceministerial de Economia

Organo:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracion General

Funcién: 03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia
Divisién Funcional: 006 Gestion

Grupo Funcional: 0007 Direccidn y Supervision Superior

Actividad / Accién de Inversién / Obra: 5.000002 Conduccién y Orientacién Superior
Finalidad: 0000650 Direccion de Lineas de Politica del Sector

Secuencia Funcional:
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Obijetivo Estratégico General:
OEG 7: Gestién eficiente de las entidades publicas.
Objetivo Estratégico Especifico:
OEE 7.5: Fortalecimiento de las capacidades institucionales con enfoque en el marco de competencias.
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016
: Visibilizar las acciones que realiza el Ministerio de Economia y Finanzas en el ejercicio de sus funciones.

\CTIVIDADY/O PROYE I = =

Prticipaciénen runiones de coordmacnn con el
1 |OEG7|OEE 7.5|AE 7.5.3|Ministro, sobre temas de politica nacional y| Reunion 12 12 12 12 48
sectorial de competencia del VME.

Revisién, coordinacion y visacion de los
proyectos de  dispositivos legales que
2 |OEG7|OEE 7.5|AE 7.5.3 |corresponden al sector u otros sectores, que| Expediente 60 60 60 60 240
requieran opinioén o deban ser refrendados por el
Ministro de Economia y Finanzas.

Emisién de resoluciones viceministeriales en

3 |OEG7|OEE7.5|AE 7.53|materia que le corresponda o se le haya| Documento 5 5 5 3 18
delegado.
Revision y gestion para la publicacién en el Diario

4 |oEG7|OEE75|AE753 Oficial “El Peruano” de la documentacion Documento 2 2 2 5 8

alcanzada por los 6rganos de linea del VME
(directivas, resoluciones directorales y otras).

Revision y derivacién de la documentacién
5 |OEG 7|OEE 7.5 | AE 7.5.3 |interna y externa que es elevada al Despacho del| Expediente | 1,450 | 1,450 | 1,450 | 1,450 | 5,800
Vice Ministro de Economia.

Supervision y seguimiento de la gestidn
6 |[OEG7|OEE 7.5|AE 7.5.3|administrativa de los drganos de linea| Documento | 180 180 180 180 720
dependientes del Viceministerio de Economia.
Realizacion de reuniones de trabajo con los
organos de linea del VME y/o VMH.

Participacion presidiendo las sesiones de la
8 |OEG7|OEE75|AE 7.5.3|Comisién Administradora del Fondo de Apoyo| Sesion 1 1 1 1
Gerencial al Sector Publico - FAG.

Participacion en comisiones, juntas, consejos y
9 |OEG7|OEE75|AE 7.53|similares, de acuerdo a dispositivos o por| Reunién 12 12 12 12 48
disposicion del Ministro.

7 |OEG7|OEE75|AE7.5.3 Reunién 12 12 12 12 48

Participacidon en reuniones con entidades del
Sector Economia y Finanzas, con entidades de
los sectores publico y privado y con organismos
internacionales, en el &mbito de su competencia.
T T

10 |[OEG7|OEE7.5|AE7.5.3 Reunioén 36 36 36 36 144

"~

65



009 io de Economia y Finanzas

ér

Iiegu:

Organo: Secrelaria General

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracion General

03 Planeamienlo, Gestion y Reserva de Contingencia

Funeién:

Divisién Funcional: 006 Geslion

Grupo Funcional 0007 Direccion y Supervision Superior

Actividad / Acclon de Inversion / Obra: 5.000002 Conduccion y Orientacion Superior.
Finalidad: 0000386 Conduccion de Lineas de Politica Institucional

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG 7: Gestion eficiente de las enlidades publicas

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE 7.5: Fortalecimiento de las capacidades institucionales con enfoque en el marco de compelencias.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO)

rcicio de sus funciones.

AE 7.5.3: Visibilizar las acciones que realiza el Ministerio de Economla v Finanzas en el gjel

UNIDAD DE MEDIDA

= CEGHHBEEZSIAETD del Despacho Ministerial y de la Secretaria General.

Monitorear a los organos de apoyo y de
OEEES | AE S asesoramiento del Ministerio. Reporte
Monitorear la implementacién de las
2 OEG 7| OEE 7.5 | AE 7.5.3 |recomendaciones emitidas por el Organo de Control Reporte 1 1 1 1 4
Institucional.
Sistematizar los dispositivos legales que emanen Documento 3 3 3 3 12
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009 Ministerio de Economla y Finanzas

Gabinete de Asesores del Despacho Ministerial

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

001 Administracién General

Unidad Ejecutora:
Funcién: 03 Plar iento, Gestion y Reserva de Cantingenaia
Divisién Funcional: 006 Gestion

Grupo Funcional:

0007 Direccion y Supervisidn Superior

Actividad / Accién de Inversion / Obra:

5.000002 Conduccién y Orientacion Superiar

Finalidad:

0130941 Brindar asesoramiento a la Alta Direccién del MEF para la
conduccién estratégica de la politica a su cargo y para la coordinacion
con el Poder Legislativo

Secuencia Funcional:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG 7: Gestlién eficiente de las entidades publicas

Objetive Estratégico Especifico:

OEE 7.5: Fortalecimiento de las capacidades institucionales con enfoque en el marco de competencias

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

OEG7

OEE7.5

AE7.5.3

AE 7.5.3: Visibilizar las acciones qgue realiza el MEF en el gjercicio de sus funciones

Coordinacién con las areas del VME y VMH de los temas
encargados por la Alta Direccién.

Reunién

OEG7

OEE7.5

AE7.5.3

Coordinacién y participacion en comisiones y evenlos
referidos a asuntos parlamentarios.

Documento

OEG7

OEE7.5

AE7.5.3

Participacién en comités, comisiones y 6érganos colegiados en
representacion del MEF, de acuerdo a dispositivos legales o
disposicion del Ministro.

Documento

OEG7

OEE7.5

AE7.5.3

Gestién y monitoreo de proyectos de inversién por parte del
Equipo Especializado de Seguimiento de ia Inversion, a fin de
instalar capacidades para destrabar la ejecucién de
inversiones.

Documento

OEG7

OEE7.5

AE7.5.3

Evaluar 1a optimizacion y adecuacion de los marcos
normativos y procedimientos administrativos refacionados con
los objetivos institucionales.

Documento
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io de Economia y Finanzas

Pliggn:

Grgano: Tribunal Fiscal

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejocutora: 001 Ad ion General

Funcid 03 P iento, Gestiom y Conligenciay Reserva

DPivisién Funcional: 018 Seguridad Juridica

Grupo Funcional: 0036 Dot de log Derechos Conslilucionales Legales:

Actividad [ Acclon de | ién / Obra: 5.000885 | ia Admini de Apalacion Admini y Aduanera
Finalidad: 0040658 Atenclon de los Expedi presentados por los ados
Secuencla Funcional:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Eslratégico General:

OEG 7: Gestion efici de las entidad

ObJetivo Estratégico Especifico:

OEE 7.4: Op Ia atencion a los usuarios del MEF a lravés de la mejord en los p y ion de 1a an al j

OEE 7.7: Forlalecer |a |

del Estado

ACTIVIDAD ESTRATEGIGA PE| 2012 - 2016

te @ I alencidn, sernvicio y calidad.

¥

del Tribunal Fisoal, resp

AE 7.4.5: Mejora de la

ion de los O

AE 7.7.1: Resolver op
3 =]

ortunamente las controversias tibularias

qui SUTjo

WIDAD YO

entre las administ'aciones y lo.
N 1

s contribuyenles

1 | OEG 7 | OEE 7.7 | AE 7.7.1 |apelaciones en materia tributaria inclusive las refativas| E’,‘;’:S;T{;'e 3,342 3,292 3,394 3,344 13,372
a las aportaciones a la seguridad social.
[Atencion de los recursos de quejas presentados por

2 |oEG7| OEE7.7 |AE 7.7 Iqs cgn!nbuyenles contra las ad)r.mnlslraclones Expediente 1,448 1,452 1,456 1,484 5,800
tributarias por actt o proc 03 que resuelto
-afecien o infrinjan el Cédigo Tribulario.
Resolucion de solicitudes de correcclon, ampliacién of Expedi

3, [{OEG'THIOEEIT:TIAETZ:7I) aclaracion de las Resoluciones del Tribunal Fiscal. resuelto 99 il i L o0
Optimizar la atencion a los Conlribuyentes, -

4 OEG 7 | OEE 7.4 | AE 7.4.5 |Administraciones Tribularias y usuarios del Tribunal Indice 0.49 0.50 0.50 0.51 0.50
Fiscal
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] S - PLAN OPERA] \QQ, INSTITUCIONAL 2015

LT ' _ PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

Pllego: 009 Ministerio de Economia y Finanzas

Organo: Organo de Control Institucional

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracién General

Fungidn: 003 Plapeamiento, Gestidn y Reserva de Canlingencia
Divisién Funcionai: 006 Gaslidn

Grupo Funcional; 0012 Control Inlerno
Actividad / Accion de Inversion / Obra: 5.000006 Acciones de Control y Auditaria

Finalidad 0000539 Control y Fiscalizacion de la Gestion Admini val y Financiera

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 20116

Objetivo Estratégico Generat:

QEG 7: Geslion eficiente de las enlidades plublicas

OEG 8: Mejora de la gestian de los recursos piiblicos

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE 7.5: Fortalecimiento de las capacidades institucionales con enfoque en el marco de competencias
OEE 8.1: Foralecer la lransparencia y rendicion de cuentas de las entidades del Sector Publico
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE 7.5.3: Visihilizar las acciones que realiza el MEF en el ejercicio de sus funcsones

AE 8 1.1 !rn

1 | OEG 7| OEE 7.5 | AE 7.5.3 |Servicios de Control Posterior (auditorias). Informe o 4 1 4 9

2 | OEG 7| OEE 7.5| AE 7,5.3 [Servicios de Control Simultaneo. Informe 1 1 1 1 4

3 |oEGc7|oEE75|AE753 .SEQ.;lflmlentO de medidas correctivas y de procesos Informe 1 0 1 0 2
judiciales.

4 | OEG 7| OEE 7.5 AE 7.5.3 |Evaluacion de quejas y denuncias. Informe 1 1 1 1 4

5 067 |0EE75| AE753 Evaluacion de la implementacion del Sislema de Informe 0 0 1 0 1
Conirol Interno.

6 | OEG 7| OEE 7.5| AE 7.5.3 |Participacion en la Comision Especial de Caulela. Informe 0 0 3 0 3

7 |oecs|oEE 8.1| AE g 1.1 |Verificacion del cumplimiento do la Ley del g 1 1 1 1 4
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.
Verificacion del cumplimiento del Texto Unico de

8 | OEG 8| OEE 8.1| AE 8.1 1 |Procedimientos Administrativos - TUPA y de las) Informe 1 1 1 1 4
normas del silencio administrativo.
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009 Ministeri nomiay Finanzas

Procuraduria Piblica

Organo:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ej 001 Administracion General

Funcién: 03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia

Divisién Funcional:

018 Seguridad Juridica

Grupo Funcional:

0039 Defensa de los Derecliosy Legales

Actividad / Accién de Inversion / Obra:

5.000007 Defensa Judicial del Estado

Finalidad:

0000571 Defensa Judicial del Estado

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

DEG 7: Gestion eficiente de las entidades pi

Objeti gico E ifico:

OEE 7.7: Fortalecer la institucionalidad del Estado

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE 7.7.2: Ampliar |a cobertura de servicios

e

Ejecucion des eios de defensa y Tecursos elo prceo

1 OEG 7 | OEE 7.7 | AE 7.7.2|judiciales, procesos arbitrales, procedimientos administrativos y| Expedienle | 3,000 | 4,000 | 4,000 | 3,000 | 14,000
conciliatorios en los que sea parte el MEF.
Participacién en las diligencias judiciales programadas por los

2 | oEGc7|oEE77|AET7 72 dlve[sgs organos de! f’oder Judicial, Ministerio Pablico, entidades Diligencia 120 150 150 120 540
administrativas o policiales en los procesos en los que el MEF sea
parte a nivel nacional.
Organizacion de Seminarios de capacitacion dirigidos a

3 | OEG 7| OEE 7.7 | AE 7 7.2|magistrados del Poder Judicial y Ministerio Publico sobre temas de Evento 3 3 3 3 12
interés juridico relevante.

4 |oec7|oEE77|AE772 '\El:zrt;oraCIon de la Memoria Anual de la Procuraduria Publica del Informe 0 0 P 4 1

s | oEc7|oEE77| AE 772 Elaboracién de la informacion estadistica mensual en materia Informe 3 3 3 3 12
procesal.
Implementacion del sistema de archivo digital de expedientes para| Expediente

6 | OEG7|OEE7. : el g Uy 0 0 0 14, 14,000

T AET.7.2 la Procuraduria Publica. digitalizado eac,

Registro de seguimiento de procesos judiciales en los aplicativos

7 | OEG7 | OEE 7.7 | AE 7.7 2|informaticos como el sistema de ingreso de causas (SISCA) del| Registro 3,000 | 4,000 | 4,000 | 3,000 | 14,000
MINJUS y LOTUS {MEF).

s | oEc7|oEE77|AET7.72 Evaluacién de pronuncnamn.entog _jUdlCI?|eS. y tendenags a fin de Informe o 0 0 1 1
elaborar propuestas de modificacion legislativa o procedimentales.

9 | OEG7 | OEE 7.7 | AE 7.7.2|Seguimiento y evaluacion de la descarga procesal. Informe 1 1 1 1 4

10 | OEG 7 | OEE 7.7 | AE 7 7.2|Elaboracién de informe sobre contingencias judiciales Informe 1 1 1 1 4




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

009 Ministerio de Economia y Finanzas

Pliego:

Organo: Defensoaria al Conlribuyante y Usuario Aduanero

ESTRUCGTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracion General

Funcion: 03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia

Division Funcional: 006 Gestion

Grupo Funcional: (008 Asesoramiento y fpaya

Actividad / Accian de Inversién I Obra: 5.000003 Gestion Administrativa

Finalidad: — 0000570 Delender los Derechos de la Ciudadania -

Secuencia Funcional:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetive Estratégico General:
OEG 7: Geston eficiente de las entidades publicas.

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE 7.4: Oplimizar la atencion a los usuarios del MEF a través de la mejora en los procesas y la desconcentracion de la atencién al usuario

OEE 7.7: Forlalecer la instilucionalidad del Estado

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE 7.4.4: Desconcentracion de servicios.

AE 7.7.2: Ampliar la cobertura de servigios.

AE 7.7.3: Mejorar la atencion de los requerimientos presentadus por los administrados, (conttibuyentes y usdanos aduaneros).

UNIDAD DE PROGRAMACION DE METAS
= o -
N EG OEE AE ACTIVIDAD Y/O PROYECTO MEDIDA 1 T o A TOTAL
1 OEG7|OEE74|AE 744 Amp’liacu')n de la cobertura de servicios a ) Médulo 0 0 2 1 3
través de los Conectamef. integrado

Asistencia y atencion de quejas contra
2 |OEG7|OEE 7.7 |AE 77.2|las administraciones tributarias y contra|  Atenciones 690 693 696 681 2,760
el Tribunal Fiscal

Realizacion de campanas de difusion
3 |OEG7|OEE 7.7 |AE 7,7.2 |masiva sobre las funciones y servicios| Campafa 1 1 1 1 4
que presta la Defensoria,

Fortalecimiento del posicionamiento de la

4 | OEG 7| OEE 7.7 | AE 7.7 2 |Defensoria del Contribuyente y Usuario| Documento 0 1 1 0 2
Aduanero.
Realizacién de reuniones de
coordinacién entre la Defensoria, las

5 |OEG7|OEE7.7 | AE7.7.3 | aAdministraciones Tributarias y el Tribunal Reunion 3 3 3 3 12
Fiscal
Realizacion de talleres de trabajo con
funcionarios publicos de la

6 |oEG7]|0EE77|AE 773 |administracion tributaria a nivel nacional Taller 1 1 1 1 4

sobre la correcta aplicacion  de
procedimientos tributarios

Realizacién de eventos de difusion sobre
los derechos, garantias y deberes de los
7 OEG 7 | OEE 7.7 | AE 7.7.3 |contribuyentes durante la tramitacion de Evento 6 G 6 [ 24
los procedimientos tributarios

Realizacién del Encuentro Nacional de
Operadores Tributarios para promover la

8 |OEG7|OEE77|AE77.3|mejora y fortalecimiento del sistema Evento 0 1 0 0 1
tributario peruano en beneficio de los
ciudadanos

Publicacién del compendio de articulos
referentes a experiencias y propuestas
9 OEG7|OEE7.7 |AE7.7.3 para la correcta aplicacion de los Documento 0 0

procedimientos tributarios
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Organo: Oficina General de Planificacion y Presupuesto
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora: 001 Administracién General
Funaidn: 03 Planeamiento, Geslién y Reserva de Contingencia
Dlvisién Funcionat: 004 PI; Gubemamenlal
Grupo Funclonal: 0005 P instilucional
Actividad / Acclén de Inversl6n / Obra: 5.000001 Planeamiento y Presupuesio
Finalidad: 0047276 Conduccién de Planes, Programas, Inversiones, Presupuestos y
Racionalizacién
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objelivo Estratégico General:
QEG7: Gestlién eficiente de las entidades publicas.
Objetivo Estratégico Especilico:
OEE 7.5: Forialecimi de las capacidadis Instl con enfoque en &l marco e competencias.
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2018
AE753 Visibilizar las acciones que realiza en el Ministerio de Economia y Finanzas en el ejercicio de sus funciones
[Tl N V= [0 3= e A E oy
Elaboraciéon del Informe de Evaluacién Anual del Flan
1 OEG7 | OEE75 | AE753 |Estratégico Seclorial Multianual del Sector Economia y Informe 1 0 ] [ 1
Finanzas.
2 oec7 | oEE75 | AE7.53 Formulacaér} del Plan Estratégico Institucional del Minislerio Documento o 1 0 o 4
de Economia y Finanzas,
Elaboracion del Informe Semestral de Evaluacion del Plan
3 OEG7 OEE 7.5 | AE7.53 |Estratégico Institucional del Minisierio de Economia y Informe 1 0 1 [} 2
Finanzas.
4 OEG7 | OEE7.5 | AE7.5.3 |Formulacion del Plan Operalivo Institucional Anual. Documento 0 1 0 0 1
Elaboracién de los informes de evaluacion semestral del
5 OEG7 | OEE7.5 | AE753 Plan Operativo Insilucional. Informe 1 0 1 0 2
Formulacion del Plan Anual de Trabajo de la Oficina
8 BEGHi\ || OEEmOuNrAET.5:3 General de Planificacion y Presupuesto. Documento ' 0 0 0 i
Elaboracion de las metas e indicadores de desempeiio del
7 OEG7 | OEE75 | AE753 |Sector en e marco de las Polilicas Nacionales de Documento 1 0 0 ] 1
Obligatorio Cumplimiento.
Elaboracién de los informes de evaluacién semesiral de|
8 OEG7 | OEE75 | AE753 cumplimiento de las metas e |ndncadgres de c!esempeno Informe 13 0 13 0 2%
del Sector en el marco de las Polilicas Nacionales de
Obligalorio Cumplimienlo.
9 OEG7 | OEE75 | AE 7.53 |Elaboracion del Plan Sectorial Anlicorrupci6n Documenio 1 0 [¢] 4] 1
Elaboracién del Informe de evaluacién semesiral del
. OEG7 | OEETS [, AE7.5. cumplimiento del Plan Sectorial Anlicorrupcion. foionme i g L 0 2
Registro en el aplicativo web del estado de las
11 OEG7 | OEE75 | AE 753 |investigaciones y procesos por infracciones adminislralivas Informe 1 1 1 1 4
vinculadas a actos de corrupcién.
Elaboracién del Informe de Avances en la aplicacién de
12 OEG7 | OEE75 | AE753 |medidas para el cumplimienlo del Plan Nacional de Lucha Informe 0 1 ] 1 2
contra la Corrupcién.
Regisiro de los avances timeslrales de las Comisiones
13 OEG7 | OEE75 | AE753 |Mullisectoriales y Organos Colegiados del Ministerio de Informe 1 1 1 1 4
Economia y Finanzas.
Elaboracién de la Memoria de Geslién Inslilucional del
14 OEG7 OEE75 | AE753 Ministerio de Economia y Finanzas Documento 0 1 ] 0 1
15 OEG 7 OEE75 | AE753 Formulgcnon, aclugl}:zaqory vy evaluacion de documenlos Documento 2 4 2 2 8
normativos de gestion institucional
16 0EG 7 OEE75 | AE753 Ellaboracmn ,d?" Informe Anual dfe Reqdlubn de Cuenlas del Informe 0 1 0 0 1
Titular del Ministerio de Economia y Finanzas
| < RCONOM )
ot - N - o
17 7 OEE75 | AE753 Seguimienlo trimestral de I0§ indicadores de desempefo DocuTmERto 1 1 N 3 4
\ para el Portal de Transparencia
]
¢ 7 OEE75 | AE753 Eslablemmnent_o. de' controles en los procesos de los Documento T T 1 4
organos del Ministerio
- —
! : . ’
- Seguimiento del avance del Plan de Trabajo para i
e 033 /1) AEITSIS Implementaciin del Sistema de Conlrot Interno del MEF RS i £ i d &
20 QLG 7 GiE7e | AE752 E.valuacigv\ de Eroyeclos df” Inversion Pablica del Seclor Informe 6 6 5 6 24
I nivel preinversion e inversion

=l 8.
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Pliego:

in de Economia y Finanzas

Oficina General

dn P iny P

Organo:

ESTRUCTLRA FUNCIONAL PROGRAMATICA

001 Administracién General

Unidad Ejecutora:
Funcién: 03P b ion y Reserva de Conlingencia
Divisién Funcional; 004 P o Guber |
Grupo Funcion 0005 Planeami Institucional
Actl d I Accidn de Inversion / Obra: 5.000001 PI ienlo y F 0
0047276 Conduccién de Planes, Programas, Inversiones, Presupuestos y

Finalidacd:

Racionalizacion

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG7:

Gestion eficienle de las entidades publicas.

Objetivo Estratéglco Especifico:

o de las capacidades inslitucionales con enfoque en el marco de competencias.

OEE 7.5:  Fortalecimi

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE| 2012 - 2016

AET.53:

21 OEG7 | OEE75

AE753

Actualizacién del Programa Mullianual de Inversién Publica
(PMIP).

Visibiiizar tas acciones gue realiza en ei Ministerio de Economia y Finanzas en el ejercicio de sus lunciones

Informe

22 OEG7 | OEE75

AE753

Elaboracién de los informes trimestrales de seguimiento de
fa ejecucion fisica y financiera de los Proyectos de
Inversién Publica del Sector.

Informe

23 OEG7 | OEE75

AE753

Brindar apoyo de Secrelaria Técnica al Comité de
Seguimiento de Proyectos de Inversion Publica del Sector|
Economia y Finanzas.

Acta

24 OEG7 | OEE7S

AE7.53

Fortalecimiento de las capacidades del personal \écnico de
las Unidades Formuladoras y las Unidades Ejecutoras, a
través de cursos e instruclivos, que permitan brindar
pautas sobre Proyeclos de Inversién Puablica.

Documenlo

25 OEG7 | OEE75

AE753

Elaboracién de los informes trimesirales de seguimiento de|
cumplimiento de los Convenios de Cooperacion
Intemacional No Reembolsable.

Informe

26 OEG7 | OEE75

AE 753

Elaboracién del Informe de Seguimiento del cumplimienlo
de los Convenios de Colaboracion Interinstitucional
suscritos por el Ministerio de Economia y Finanzas.

Informe

27 OEG7 | OEE75

AE 753

Programacién y formulacién del  Anleproyecto de
Presupuesto del Pliego MEF y Sustentacion del
Presupuesto Sectorial ante el Congreso de la Republica.

Documento

28 OEG7 | OEE75

AE7.53

Formalizacidn de  modificaciones  presupuestarias
mensuales en el nivel funcional programalico del Pliego
009: Ministerio de Economia y Finanzas

Resolucion
Minislerial

29 OEG7 | OEE7S5

AE753

Evaluacién de la Ejecucion del Presupuesto Institucional, &
nivel institucional y seclorial.

Documento

30 OEG 7 OEE75

AE753

Seguimiento de fa ejecucion de los presupuestos

institucionales de los Pliegos del Sector

Documento

31 OEG7 | OEE75

AE 753

Conciliacién legal y cierre presupuestario

Documenlo
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00 MinistEoomiay Finanzas .
Oficina General de Asesoria Juridica

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora:

Funcién:

Divisién Funcional:

Grupo Funcional:

Actividad / Accién de Inversién / Obra:

Finalidad:

{Secuencia Funcional:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetivo Estratégico General:

OEG 7.  Gestion Eficiente de las entidades publicas
Obijetivo Estratégico Especifico:

OEE 7.7: Fortalecer la institucionalidad del Estado
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE 7.7.2: Ampliar la cobertura de servicios
AE 7.7.3: Mejorar la atencion de los recursos presentados por los administrados (contribuyentes y usuarios aduaneros)

001 Administracion General

03 Planeamiento, Gestién y Reserva de Contingencia
006 Gestion

0008 Asesoramiento y Apoyo

5.000004 Asesoramiento Técnico y Juridico

0000199 Azesoramiento de Naluraleza Juridica

Emitir opinion y absolver consultas juridicas en
1 OEGI7 | OEE7.7 | AE7.7.2 |materias de los sistemas administrativos y la gestion| Documento 300
administrativa del Sector Economia y Finanzas.

300 300 300 1,200

ici| ociaciones i -
Participar en las negociaciones de endeudamiento Accién . . 9 . 12

2 OEGI7 | OEE7.7| AE7.7.2 g
publico.

Emitir opinién de propuestas normativas presentadas
3 OEGI7 | OEE7.7 | AE7.7.2 |por entidades de los tres niveles de gobierno, que| Documento 45 45 45 45
requieran de opinién del Sector.

180

Emitir opinion y absolver consultas sobre calidad de
4 OEGI7 | OEE7.7| AE7.7.2 [cosa juzgada de resoluciones que requieren| Documento 15
financiamiento para su cumplimiento.

5 OEGI7 | OEE7.7 | AE7.7.3 |Emitir opinién sobre Quejas contra el Tribunal Fiscal. Documento 6

ici i inacion c .
Participar en las reuniones de coordinaci on los Accion 45 45 - a5 180

6 OEGH . 7. A ) -
Cl7|| OBE7.7 | AE7.7.2 organos y unidades organicas del MEF.

Emitir opinién y elaborar, revisar o visar proyectos de
i ici mini; i

d:spgglcmng§ . legales, a.d. s_tratlvas v de Documento 60 60 60 60 240
administracion interna del Ministerio de Economia y

Finanzas.

7 OEGI7 | OEE7.7 | AE7.72

Emitir opinién, revisar o visar contratos, convenios y DoCUTENHts a0 Ao 40 a0 20

8 OEGI7 | OEE7.7 | AE7.7.2 i
otros de naturaleza analoga.




Pliego:

Organo:

Oficina de Seguridad y Defensa Nacional

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

001 Administracién General

Funcién:

03 Planeamiento, Geslién y Reserva de Contingencia

Divisién Funclonal:

006 Gestion

Grupo Funcional;

0007 Direccion y Supervisién Superior

Actividad / Accion de Inversién / Obra:

5.000002 Conduccion y Orientacién Superior

Finalidad:

0143327 Acciones de Seguridad y Defensa Nacional

Secuencia Funcional:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG 7: Gestion Eficiente de las Entidades Publicas

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE 7.6: Fomento de la participacién activa en el logro de los objetivos de la seguridad y defensa nacional.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE! 2012 - 2016

AE 7.6.1: Desarrollar capacidade:

OEE7.6

e |

materia de Seguridad y Defensa Nacional

s vinculadas a la seguridad y defensa nacional y en el proceso de gestién de riesgo de desastres en el 4m

HHERR |

Cumplimiento de Ja Politica de Estado Nacional en

N

q
1 U

MEDIDA

Documento 1 0

bito institucional
— ——

2 |OEG7

OEE7.6

AE7.6.1

Formulacién de planes, directivas, instruclivos,
programas, opiniones y proyectos en maleria de
Seguridad y Defensa Nacional, Gestién de Riesgos de
Desastres y Seguridad Ciudadana.

Documento 1 1 1

3 |OEG7

OEE7.6

AE7.6.1

Supervision de las instalaciones del Ministerio y anexos
para prevenir situaciones que atenten contra la
seguridad de los trabajadores (infraestructura,
extintores, sistema fijo contraincendio, sistema eléctrico
y otros).

Documento 2 2 2

4 |OEG7

OEE?7.6

AE7.6.1

Realizacién y participacion en actividades de
capacitacion en materia de Seguridad y Defensa
Nacional y Gestién de Riesgos de Desastres.

Documento 22 22 22

22

88

5 |OEG7

OEE7.6

AE7.6.1

Participacién en reuniones de coordinacion, talleres y
trabajo referidas a la Oficina de Defensa Nacional.

Reuniones 12 14

12

52

6 |OEG7

OEE7 6

AE7.6.1

Difundir la memoria histérica del pais y simbolos
nacionales que fomenten el orgullo nacional, y temas)
relacionados a la doctrina de Seguridad y Defensa
Nacional.

Documento 2 3 3

7 |OEG7

OEE7 6

AE7.6.1

Realizar acciones de preparacién para una respuesta
oportuna y afrontar situaciones de emergencia a través
de ejercicios de simulacion y simulacros por sismo y
tsunami.

Documenlo 22 22 0

22

66

8 |OEG7

OEE7 6

AE7.6.1

Desarrollar acciones de motivacion en materia de
Seguridad y Defensa Nacional y Gestién del Riesgo de
Desastres  (Charlas, medidas de seguridad,
conferencias, instructivos, distribucién de material
grafico, etc)

Documento 22 22 22

22

88

9 |OEG7

OEE7 6

AE7.6.1

Desarrollar las acciones como Secretaria Técnica del
Grupo de Trabajo de Gestién del Riesgo de Desastres
del MEF.

Documento 3 3 3

12

G
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Pliego: 009 Ministerio de Economia v Finanzas
argann: Oficina General de Administracion
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora: 001 Administracion General
Funcién: 03 Planeamiento, Gestién y Reserva de Contingencia
Division Funcional: 006 Gestion
Grupo Funcional 0008 Asesoramiento y Apoyn
Actividad / Accidén de Inversion / Obra: 5000003 Gestion Administrati
Finalidad 0000009 Acciones Administrativas (Gestidén Funcional)
Secuencia Funcional:
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetivo Estratégico General:
QEGT: Gestion eficiente de las entidades publicas.
Objetivo Estratégico Especifico:
OEE7.5: Forlalecimienlo de las capacidades Instilucionales con enfoque en &l marco de competencias. o
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE! 2012 - 2016
AET.5.2: Desarrollar la eultura organizacional del Ministerio de Econormia v Finanzas, dentro del marco de la ética y la transparencia,
AET.51: Pe iar las capacidades del personal del Ministerio de Economia y Finanzas.
AE7.5.3: Viabiiizar las acciones que realiza el Minisierio de Economia y Finanzas en el ej
| ] '-‘.{533’5_‘;:;- 10 o :
Supervision  del cumplimiento de las normas y
procedimientos de los sistemas administrativos de
1 | OEG7 | OEE75 | AE7.5.3 |Abastecimiento, Contabilidad, Tesoreria, Recursos Accion 3 3 3 3 12
Humanos; asi como de las normas técnicas de control
interno.
Conduccién de) proceso presupuestario en su fase de
2 | OEG7 | OEE7.5 | AE7.5.3 |ejecucion en coordinacion con la Oficina General de Accién 3 3 3 3 12
Planificacién y Presupuesto.
3 | OEG7 | OEE7.5 | AE7.5.3 |Gestion de Ja programacion de abastecimiento. Documento 1 1 0 0 2
4 | OEG7 | OEE7.5 | AET 5.3 Ejecucw_n fie los procesos de seleccion de la Oficina de Accion 15 25 40 40 120
Abastecimiento.
5 | OEG7 | OEE75 | AE7.5.3 |Almacenamiento y distribucién de los bienes y equipos. Accién 3 3 3 3 12
6 | oEG7 | OEE75 | AE753 Qestlon de los servicios del Ministerio de Economia y Accion 10 10 10 10 40
Finanzas.
7 | OEG7 | OEE7.5 | AE7.53 |Gestion y administracion de los bienes patrimoniales. Accion 1 1 1 1 4
8 | OEG7 | OEE7S5 | AE753 |[MPlementacion y adecuacién de las medidas de| o4 3 3 3 3 12
ecoeficiencia en el Ministerio de Economia y Finanzas.
9 | oeG7 | OEE7.5 | AE75.3 ngyramlento: ?dec_uacmn y acor}d|0|or\am|enlo de las Accion 1 1 1 1 4
oficinas del Ministerio de Economia y Finanzas.
10 | 0EG7 | OEE7.s | AE753 [ElRPoracién  de los  Estados Financieros y| o menty 0 5 3 3 11
Presupuestarios mensuales a nivel Unidad Ejecutora.
Elaboracion de la informacién financiera y presupuestal
11 | OEG7 | OEE75 | AE7.53 |para la Cuenta General de la Repubiica y la| Documento 1 1] 0 0 1
Informacién consolidada a nivel Pliego
Registro de la fase de devengado en el Modulo
12 | OEG7 | OEE7 5 | AE7 5.3 |Administrativo SIAF-SP de la documentacion fuente de Registro 2,800 2,800 2,800 2,800 11,200
la UE 001,
Contabilizacion diaria, en el modulo contable del SIAF-
13 | OEG7 | OEE75 | AE7 53 |SP, de las fases de compromiso, devengado, girado,| g, 11,500 | 11,500 | 11.500 | 11,500 | 46,000
pagado y rendido de la documentacion administrativa
de la UE 001.
Revision, analisis, control administrativo y registro
14 | OEG7 | OEE7.5 | AE7.53 |contable de las acreencias del MEF y suscripcion de| Documento 100 100 100 112 412
Actas de Conciliacion
Revision y control previo de las ordenes de compra y
de servicios, notas de compromisos, planillas de
viaticos de comisidn de servicio en territorio nacional e
internacional, remuneraciones, pensiones, incentivos, .
AET.5.3 cena movilidad, CAS, FAG, PAC, consultorias vy, la Expediente 4.000 fudttYy 4.000 G gaitts
apertura y liquidacion del fondo de caja chica; asi como
realizar arqueos inopinados a los responsables del
manejo de caja chica y valores
Geslion de eventos de capacitacion, promocion y B
AE7 52 dlfu51_0n de los valores_ _|nsl|IUC|ona{e§ a los Acaion 10 10 10 10 40
trabajadores, para el fortalecimiento de la etica y lucha
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Pliego:
Qr_g':mn:
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

Funcién:

Divisién Funcional:

Grupo Funcional:

Actividad / Accién de Inversién / Obra:

Finalidad:

S 1cia Funcional:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
| Objelivo Estratégico General:

OEG7: Gestién eficiente de las entidades publicas.

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE?7.5: Fortalecimiento de las capacidades institucionales con enfoque en el marco de competencias.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE7.5.2: Desarrollar la cultura organizacional det Ministerio de Economia y Finanzas. dentro del marco de la ética y la transparencia
AE7.5.1: Potenciar las capacidades del personal de! Ministerio de Economia y Finanzas.
5.3: Viabilizar las acciones que realiza el Ministerio de Economia y Finanzas en el ejerci

18 | OEG7 | OEE7.5 | AE7.5.1

Oficina General de Administracion

001 Adminstracion General

03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia
006 Gestion

0008 Asesoramignto y Apaya

5.000003 Gestién Administrativa

0000009 Acciones Administrativas (Gestién Funcional)

' PROGRAMAGION |
T [T 115 [ 11

Implementacion del Sistema Integral de Legajos de Accion 0
Personal

Gestion de la capacitacién del personal para potenciar Documento 8 12 12 12 44

18 | OEG7 | OEE7.5 | AE7.5.1 N
sus capacidades.

Promover calidad de vida, cultura y clima Accion 3 3 3 3 12

20 | OEG7 | OEE7.5 | AE7.5.1 S
organizacional.

Imptementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Accién 3 3 3 3 12

21| OEG7 [ OEE7.5 | AE7.5.1 Salud en el Trabajo.

Elaboracion de la documentacion a ser presentada en
22 | OEG7 | OEE7.5 | AE7.5.3 |el marco del Programa de Declaracion Telematica del] Documento 3 3 3
personal Activo y Pensionistas.

Elaboracién de reporte trimestral consolidado del
personal del D.Leg. N° 276, Pensionistas del D L. N°
20530 y otros, consultores FAG, PAC, UCPS y Junta
23] OBCGT [ OEE75 | AE7.53 de Gobernadores del BM/FMI del MEF para su
publicacion en la Pagina Web Institucional( Ley de
Transparencia).

Procesamiento, tramitacion y publicacion en la Pagina
Web Institucional de las Declaraciones Juradas de
24 | OEG7 | OEE7 5 | AE7.5.3 [Ingresos de Bienes y Rentas, asi como su remisién a| Documento 1 1 1
la Contraloria General de la Republica y al diario Oficial
El Peruano.

Documento 1 1 1 1 4

Realizacion de  procesos de seleccion para

contratacion de personal por CAS. Becumento 50 50 50 50 200

25 | OEG7 | OEE7.5 | AE7.5.3

Registro de ingreso de personal CAS en el Modulo

26 | OEG7 | OEE7.5 | AE7.53 |Informatico - SISPER y el Mddulo de Gestion de
Recursos Humanos, segin los contratos y addendas.

Registro 50 50 50 50 200

Emisién de reportes y boletas de pago del personal Documento 9 B 9 5 .
CAS.
Elaboracion del reporte trimestral del personal CAS en

28 | OEG7 | OEE7.5 | AE7.53 |el Ministerio de Economia y Finanzas, para su| Documento
publicacién en el Portal Institucional.

27 | OEG7 | OEE75 | AE7.53

Emision de fotochecks para todo el personal que labora Documento 50 50 50 50 200

29 | OEGY EE7.5
OEE? AETISS en el Ministerio de Economia y Finanzas

Efectuar los depositos de los ingresos de caja poi
diversos conceptos en la cuenta principal de la
DGETP. Captar los ingresos dinerarios y depositos en

la cuenta corriente de RDR y las devoluciones de et 1,000 1,000 Loty 1,000 4,000
abonos indebidos por concepto de transferencias a la
cuenta corriente Recursos Propios del Tribunal Fiscal.

AE7.53

Conciliacién de las cuentas corrientes administradas
AE7 53 |por la UE0OO1 y cuentas de enlace con la DGETP y| Documento 3 3
otras Unidades Ejeculoras

Seguimiento de los vencimientos y ejecucion de las
32 | OEG7 | OEE7 5 | AE7.53 |Cartas Fianzas, Garantias, Podlizas y otros valores,| Documento 3
remitidos para su cuslodia i B

Seguimiento de saldos adeudados de los ex
33 | OEG7 | OEE7 5 | AE7 5,3 |[servidores, lrabajadores y pensionistas. segun| Documento
requenmiento de ta ORH

=l ] — e !
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Plizgo: 009 Mi ¢ de Economia y Fi

ﬁrgnno: Oficina de Administracion

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecul 001 Administracion General

Funeié 03 P iento, Gestién y Reservia de Contingencia
Divisién Funcional; 006 Geslion

Grupo Funcional: 0008 Asesoramiento y Apoyo

Actlvidad / Accién de Inversién / Obra: 5.000003 Gestidn Administrativa

Finalidad: 0000009 Acciones Administrativas (Gestién Funcional)
Secuencia Funcional;

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG7: Gestion eficiente de las entidades publicas.

| Ohjetive Estratégico Especifico:

OEE7Y.5: Fortalec o de las capacidades institucionales con enfoque en el marco de competencias,

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE7.5.2: Desarrollar la cultura organizacional del Ministerio de Economia y Finanzas, dentro del marco de la ética y la transparencia.

AET.6.1: Potenciar las capacidades del personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

E? 5.3: Viabilizar las acciones gue realiza el Ministerio de Economia y Finanzas en el ejercicio de
= = s e - = T

5Us funciones.

IDAD DE

Emisién de Comprobantes de Pago y transferencias.
bancarias para los pagos en cuentas de ahorros al
personal activo y cesante; proveedores, subvenciones,
viaticos, detracciones, etc.

34 | OEG7 | OEE75 | AE7.53 Documento 5,000 5,000 5,000 5,000 20,000

Declaracion de Obligaciones Tributarias: Registro,
presentacion y pago impuestos a traves del Sistema
PDT; Registro de Compras y de Ventas; e informacion
sobre adquisiciones de bienes y/o servicios en el
Sistema de Confrontacion de  Operaciones
Autodeclaradas - COA,

35 | OEG7 | OEE7.5 | AE7.5.3 Declaracion 21 21 21 24 84

Registro de compromisos presupuestales de Planillas
36 | OEG7 | OEE7.5 | AE7.5.3 |de Viaticos por Comision de Servicios dentro del Planilla 1,146 1.146 1,146 1,146 4,584
territrio nacional.

Elaboracion de dispositivos legales y adquisicion de

37 | 0EG7 | OEE75 | AE7.53 |Moneda extranjera para el pago de vidticos al o oy, 7 7 7 7 28
funcionarios y trabajadores en comision de servicios en
el exterior.
Elaboracién o actualizacion de directivas sobre

38 | OEG7 | OEE7.5 | AE75.3 |acciones de recursos humanos: practicas pre-| Documentos 0 1 [} 1 2
profesionales y leaajo personal.

39 | 0EG7 | OEE75 | AET 5.3 Elab_oramon de reportes consolldad0§ anuales de los Documentos 1 1 ’ 3 4
servidores del D.Leg. 276 para el legajo personal.

40 | 0EG7 | OEE75 | AE7 5.3 Registrar y controlar el Registro Nacional de sanciones Registros 10 10 10 10 40

y deslitucién del personal del MEF - RNSDD

Registro y contro! de las Planillas activos del D.Leg
276, pensionistas del D,L. 20530 y otros, practicantes y
41 | OEG?7 | OEE7.5 | AE7.5.3 |pensionistas del MEF, en el T-Registro, en el Aplicativo Accion 10 10 10 10 40
Informético del Registro Centralizado y Datos de RRHH
del Sector Publico (AIRHSP).
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009 Ministerio de Economia y Finanzas

Oficina Genaral de Adminisiracion - Encargos

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejocutora: 001 Administracion General

03 Planeamiento, Geslién y Reserva de Contingencia

F

011 Transferencias e inlermediacion Financlera

Divisién F

Grupo Funcional: 0019 Translerencias de Cardcter General

Actividad / Acclén de Inversidn | Obra; 5002175 Pagos del Gobierno Cantral y Otros Pagos Expresos
Finalldad: 0000008 Acciones Administrativas (Encargos)

5 ia Funci

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo gjico General:

QEGT: Geslidn eficiente da las entidanss pubicas.

Objetive Estralégico Especifico:

DEET7.5: Fortalecimiento de las capacidades inslilucionales con enforjuz en el marco de coimipetenciss.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AET.5.3: Viabilizar las acciones fue realiza el Ministerio de Econamia y Finanzas an ol gjercicio de sus lunciones.

Gestion para la contratacion de servicios de abogados,
estudios de abogados y otros profesionales necesarios:
1 | OEG7 | OEE7.5| AE7.5.3 [para la participacién del Estado en conlroversias| Contrato [¢] 1 0
inlemacionales de inversion en el marco de la Ley N
28933.

Geslion para la contratacion de asesoria legal y

financiera especializada en el marco de {a Ley N° 28563
2 |JORGT7) OEEZ.5 [ AE7.53 - Ley General del Sistema Nacional de Endeudamiento, Conlrato o i 0 1 2

enire otros.

Gestién de Documentos Cancelalorios por exoneracion
3 | OEG7| OEE7.5 | AE7.5.3 (del IGV para viajes a la cuidad de Iquites y San Martin| Documento 7 8 7
(Ley N° 29721) y maritimos por CORPAC-ENAPU

8 30

Emisién de comprobantes de Pago por concepto de
"Sorteo de comprobanles de pago” que la SUNAT
4 | OEG7 | OEE7.5 | AE753 |entrega a las personas naturales e instituciones| Documento 2 2 2 1 7
educativas, con financiamiento del Ministerio de
Economia y Finanzas.

Aplicacién de las Sentencias Judiciales emitidas con
5 | OEG7 | OEE7.5| AE7.5.3 |relacién a Ja Caja de Beneficios y Seguridad Social del Accidn 3 0 0 o 3

Pescador.




Pliego: 008 Ministerio de Economa y F1
rgano: Oficina General de Admini ion - Fondo di Apoyo Gerencial MEF

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracién General

Funcion: 03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia

Divisidn Funclonal: 004 Plar lento Gubemamental

Grupo Funclonal: 0005 Planeamiento Instilucional
Actividad / Accl6n de Inversién ! Obra: 5.000781 Formulacién de las Politicas Econdmicas Financieras v Fiscal

Finalid 0000060 Administracion de los Recursos Humanos, Fi leros v |ogisticos

Secuencia Funcional:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG7: Gestion eficiente de las entidades publicas.

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE7.5: Fortalecimiento de las capacidades institucionales con enfoque en el marco de compelencias.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO)

AE7.5.3: Viabilizar las acciones que realiza
E—— T P ey pre———

Informético para el Registro Centralizado de Planillas y d&
. [atos de los Recursos Humanos del Seclor Publico - .

1 |CECTIQRELSIAELSS AIRHSP, asi como las solicitudes de registro de cantratos Accidn 8 g g 2
remitidos por los Ministerios, Gobiemos Regionales y Ia
Conlratoria General de la Republica.

Verificacion de los documentos sustentatorios de pago
2 |OEG?7|OEE7.5|AET7.5 3|ramitidos por los Ministerios, Gobiernos Regionales y Accién 3 3 3 3
Contraloria General de la Republica.

Elaboraciébn y sustento de reportes para el pago de la
contraprestacion y retencién del impuesto a la renta de dta.

categori@a (planilla Unica, planilla de regularizacion y planilla Bocumento B 6 U 7
adicignal).

3 |OEG7|OEE7.5|AE7.5.3

26

Elaborar Ja documentacion necesaria para la presentacion
dal Programa de Declaracion Telemética - PDT Planilla

4 ||OEGT|OEETgnET 59 Electronica PLAME de los contratos de locacion de sevicios| Bosumanta B 3 3 3
en el marco del Decreto Ley N° 25650.

Elaboracion de reporte trimestral de los cor
contratados para el Ministerio de Economia y Finanzas con
5 |OEG7|OEE7 5|AET 5.3|cargo al Fondo de Apoyo Gerencial para su publicacion en ia Documento 1 1
Pagina Web Institucional, en el marco de la Ley de
Transparencis (R M. N°200-2010-PCM).

Warificar hasta su vigencia, en el marco del convenio de
colahoradion interinstitucional con la ANR, el registro los Accion 3 1 1 g
Titulos Profesionales de los consullores contratados con
cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Plblico

6 |OEG7|OEE7.5{AE7 5.3

Conciliar semestralimente con las entidades beneficiarias &
7 |OEG7|OEE7.5/AE7 5 3lpago de los servicios de profesionales contralados en el Accion 4] 1
marco del Decreto Ley N° 25650.




Pliego:

Organo:

Oficina General de Administracién - Fondo de Apoyo Gerencial

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

001 Administracién General

Funcién:

03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Conlingencia

Divisién Funcional:

004 Planeamiento Gubernamental

Grupo Funcional:

0005 Planeamiento Institucional

Actividad / Accidn de Inversitn | Obra:

5000781 Formulacion de las Politicas Econdmicas Financieras y Fiscal

Finalidad:

0067237 Contratacion de Personal Altamente Calificado en el Seclor|

Publico - Ley N° 29806

S5 la Funeional:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetive Estratégico General:

OEG7: Gestion eficiente de las enlidades publicas.

Objetivo Estratégico Especifico:

OEET7.5: Fortalecimiento de las capacidades inslitucionales con enfoque en el marco de compelencias.
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO)

Actualizacion de la Base de Datos del FAG y el
Aplicativo Inférmatico para el Registro Centralizado de
Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del
Sector Pablico segun los contralos y addendas de
personal altamente calificado en el marco de la Ley
29806 y su Reglamento.

1 |OEG7| OEE75|AE7.53

AE7.5.3: Viabilizar las acciones que realiza el Ministerio de Economia y Finanzas en el ejercicio de sus funciones.

Accion 3 3 3

Verificacion de los documentos suslentatorios de pago
remitidos por las entidades del Poder Ejecutivo de los
profesionales altamente calificados contratados en el
marco de la Ley 29806.

2 | OEG7|OEE7.5|AE 7.5.3

Accién 3 3 3

Elaboracion y suslento de reportes para el pago de la
contraprestacion y retencidon del impuesto a la renta de
4ta. categoria. {planilla Gnica, planilla de regularizacién y
planitla adicional.)

3 |OEG7|OEE75|AE753

Documento 6 6 6

25

Elaboracion de la documeniacién necesaria para la
presentacién det PDT Planilla Electrénica - PLAME de
4 ||OEG? JOEET.S[AE 7:5.3 los contratos de locacién de servicios en el marco de la

Ley 29806.

Documenio 3 3 3

Elaboracién del reporte trimestral de los consuilores
contralados para el Ministerio de Economia y Finanzas
5 | OEG7| OEE7.5|AE 7 5.3|en el marco de la Ley 29806, para su publicacién en la
Pagina Web Institucional, en cumplimiento de la Ley de
Transparencia RM 200-2010-PCM.

Documento 1 1 1

Elaboracién del Informe Trimesiral sobre las metas y/o
logros alcanzados por el personal altamente calificado
6 | OEG7 | OEE7.5|AE 7.53|del Ministerio de Economia y Finanzas, de acuerdo al
Formato G establecido en el Reglamento de la Ley
29808, para su remisién al Congreso de la Republica

Documento 1 1 1

Conciliar ~ semestralmente  con las  enlidades
7 | OEG7| OEE7.5|AE 7.5 3|beneficiarias el regislro de conlrato de los profesionales
coniralados en el Marco de la Ley 29806

Accién 0 1 0




009 Ministerio de Economia y Finanzas

Pliego:

Organo: Oficina General de Administracién
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ej ra: 001 Administracién General
Funcian: 24 Previsién Social

Divisién Funcional: 052 Prevision Social

Grupo Funcional: 0118 Sislerias de Pensiones
Actividad / Accién de Inversién / Obra: 5.000991 Obligaciones Previsional
Finalidad: 0001153 Pago de Pensiones
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG 7: Gestion eficiente de las entidades publicas.

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE 7.5: Fortalecimiento de las capacidades Institucionales con enfogue en &l marco de compelencias.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO)

AE 7.5.3: Visibilizar las acciones que realiza el Ministerio de Ecanamia y Finanzas en el ejarcicio de sus funciones.

1 OEG 7| OEE 7.5 | AE 7.5.3 |Elaboracién de planilla de pensiones y beneficios Planilla 3 3 3 3 12
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Pliego :

|Organo : Oficina General de Administracian - Canillitas y CAJAPATRAC
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecufora : 001 Administracion General

Funcion : 23 Proteccion Social

Programa Funcional ; 051 Asistencia Social

Subprograma Funcional : 0019 Transferencias de Carécter General

Actividad [ Prayecto : 5.000489 Asistentia a las Insliluciones Privadas y Publicas

Finalidad : 0001419 Subvencién Social

OBJETIVOS DEL FLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objelivo Estratégico General :

QEG7: Gestion eficiente de las entidades publicas,

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE7.5: Fortalecimiento de las capacidades institucionales con enfoque en el marro de competencias

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO)

AE7.5.3: Viabilizar las acciones que realiza el Ministerio de Economia y Finanzas en el ejercicio de sus funciones.

Emision de comprobantes para el pago de

subvenciones sociales a canillitas y CAJAPATRAC. DR 6 6 6 6 24

1 | OEG7| OEE7.5| AE7.5.3




MINISTERIO DE ECONOMIA v FINANIAS
Goemiarn Qonare)

Oficina General de Tecnologias de la Informacién

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ej 001 Administracitn General
Funcid 03 Planeamiento, Gestién y Reserva de Contingencia

Divisidon Funcional:

006 Gestion

Grupo Funcional:

0009 Soporte tecnolégico

5.001206 Sistema de Procesamiento de Datos

Actividad / Accién de Inversidn | Obra:

(1088431 Desarrollo y Mantenimiento de Sistemas Transversales

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2018

PL: tivo Est "ﬂ_]m“

OEG 7: Geslion eficiente de las entid: plblicas

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE 7.3: Modemizacisn de los sist y la infraestructura lacnoldglca

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE) 2012 - 2016

AET.3.1: Modermizar los sist tran: e
AET. | la atencitn de los servicios a los usuarios
T i " == =

1 | oEG7|0EET.3| AE7.31 De§arr.ollo y mantenimiento de sistemas Version 4 9 5 10
aplicalivos.
Asistencia técnica a las Unidades Ejecutoras| Asistencia
2 | OEG7|OEE7.3| AE7.3.3 sobre el SIAF. presencial 12,000 12,000 12,000 12,000 48,000
Asistencia técnica a los Gobiernos Locales Asistencia
3 | OEG7|OEE7.3| AE7.3.3 |usuarios del Sistema de Recaudacién Tributaria ! 15 15 15 15
= presencial
Municipal.
Implantacion del Sistema de Recaudacion
4 | OEG7|OEE7.3| AE7.3.3 | Tributaria Municipal en nuevas municipalidades a|  Entidades 5 5 5 5
nivel nacional.
. . . iod
5 | OEG7|OEE7.3| AE7.3.3 S.oporte técnico a las entidades usuarias de los Ratlo” e” 80% 85% 90% 95% 90%
sistemas transversales del MEF. atencion

. Se calcula como el Nro. de requerimientos atendidos / Nro. de solicitudes registradas
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9 Ministerio de Economia

Organo:

Oficina General de Tecnologias de [a Informacion

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

001 Administracitin Genaral

Unidad Ej

Funcién:

03 Planeamienta, Gestion y Reserva de Contingencia

Divisidn Funcional:

006 Geslion

Grupo Funcional:

0009 Soporte lecnologico

Actlvidad / Accién de Inversién / Obra:

5.001206 Sistema de Procesamiento de Dalos

Finalidad:

0088432 Desarrollo y Mantenimiento del Sistema Inlegral de

Gestion Administrativa - SIGA

ia Funcional:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

DEG 7: Geslidn eficianle de las entidades piblicas

Dhjetive Estratégico Especifico:

6N

DEE 7.3: Moderni

de los si

y i@ nf tructura tecnologica

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE7.3.1: Moderrizar los sistemas transversales

Mantenimiento de médulos e incorporacién de

1 |OEG7|OEE7.3|AE7.3.1|nuevas funcionalidades al SIGA en sus Version 1 1 1 1 4
plataformas Cliente/Servidor y WEB.
Asistencia técnica a las Unidades Ejecutoras a| Asistencia 1200
2 |PECYICEET-HAET.F nivel nacional sobre el SIGA. presencial 0 0 £l =y !
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Organo;

Oficina General de Tecnologias de la Informacién

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

001 Administracion General

Funcién:

03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia

006 Geslion

Division F

0009 Saporte tecnoldgico

Grupo F

5.001206 Sistema de Procesamiento de Datos

Actividad / Accidn de Inversidn f Obra:

0083853 Operacion de Sist Informaticos

dBJETIW)S DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Obj Estratégico G
OEG 7: Gestion eficiente de las entidades plblicas
Objetivo Estratégico Especifico:

tura tecnoldgica

OEE 7.3: Modernizacion de los sist

15y la ir

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE7.3.2: Madernizar I2 plataforma tecpoldgica

T

AE7.3.3: Mejorar la alencion de los servicios a los usuarios

OEG7| OEE7.3| AE7.3.2 |Soporte técnico a los usuarios internos del MEF. Indice de atenciones
resueltas
2 |oEG7| OEE7.3| AE7.3.2 Implen')e‘ntaclon de mejoras en la infraestructura Términos fie 3 6 1 1 1
tecnoldgica. Referencia
AE7.3.2 |Operacién y mantenimiento del Sistema de Gestién o
8 |[PECTIOEET.3 AE7.3.3 |de Seguridad de la Informacion. Aiceion 4 o o 4 18
Implementacién y mejora de procedimientos,
4 |OEG7|OEE7.3 AE7.3.2 estandares y herramientas para el fortalecimiento de Instrumep'tos = 2 3 4 3 12
AE7.3.3 . N s gestion
capacidades operativas y de geslion.
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Pliego:

Organo: Oficing General de Servicios al Usuaric
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administeacion General

Funcién: 03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Cantingencla
Divisién F I I: 006 Gestion

Grupo Funcional: 0008 Asesorami y Apoyo

Actividad I Accién de Inversién | Obra: 5.005408 Orientacion y Atencidn al Usuario
Finalidad 0041322 Oportuna Atencian al Usuario

Secuencia Funcional:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
ObJetivo Estratégico General:

OEG 7: Gestion eficiente de jas entidades publicas

OEG 8: Mejora de la gestion de los recursos plblicos

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE 7.4:  Oplii la atencién a los ios del MEF a través de la mejora en los procesos y la desc acion de |a alencidn al usuario

OEE 7.5: _ Fortalecimiento de las capacidades institucionales con enfoque en &l marco de comp

OEE 8.6:  Optimizar el acceso fisico y multlimedia de los usuarios publicos y privados a la infor ion, servicios, actividades e instalaciones dal MEF
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE 7.4.1:  Rediseno del proceso de la gestionh doc | 'a parlir de la mejora de procesos y digil ior de doc 1los con valor legal

AE 7.5.3:  Visibilizar las acciones que realiza el MEF en el gjercicio de sus funciones
AE 8.6.1:  Redisefio de procesos del acceso fisico, zlefénico y multimedia de los usarios plblicos y privados a la informacion, servicios, actividades e instalaciones del

Supervision y monitoreo de los procesos: mensajeria,
i6 cumenlaria, central telefénica,

recepcion i documentari ) ntr: b Informe 3 3 3 3 12

transparencia y acceso a la informacién, reclamos,

de la Sede Central y de los Conectamef.

1 |OCEG7 | OEE7.4| AE7.41

Supervision y monitoreo del servicio de atencion a la Informe " 1 1 5 4

OEG 7
2 S| OEE | AETHAN ciudadania en el MEF bajo estandares de calidad.

Implementaciéon de un canal de atencién a los Canal

3 |OEG7| OEE7 4 g

AR usuarios (fisicos y/o virtuales) en ia Sede Central. implementado o 0 o d d
Digitalizacion con valor legal de los documentos del

4 | OEGB| OEEB6 | AEB.61|Archivo Central del Ministerio de Economia y Informe 0 1 0 1 2
Finanzas.

Supervision y asistencia técnica a los archivos de las
5 | OEG7 | OEE 74| AE 7.4.1 |unidades organicas del Ministerio y de los Centros de Informe 6 7 7 6 26
Servicios de Atencién al Usuario - Conectamef,

Desarrollo del Plan Anual de Trabajo del Organo de

6 | OEG7| OEE 7.4 | AE 7.4.1 |Adminislracién de Archivos del Ministerio de Informe 3 3 3 3 12
Economia y Finanzas.

7 | oG 7| oEE7.4| AE 741 Formulacion del Programa de Control de DoEimERTS 0 1 0 0 1
Documentos
Mejoramiento de la infraestructura del Archivo Central

8 |[OEG7| OEE7.4 | AE7 41 |para la conservacién y seguridad de la informacion Informe 0 1 0 1 2

fisica y/o diaital,

o | oecs| oEE 86| AEB6 1 Medlglon de la calidad de la atencnqr] brindada a los Informe 1 1 1 1 I
usuarios en las plataformas de atencion del MEF.

10| 0EG7| OEE7 4| AE7 41 Evaluacfon de la gestion de los servicios de atencién \AfaFe 1 1 1 1 4
al usuario
Evaluacion de la calidad de atencidn de los servicios T 0 1 0 1 P

11| OEG7| OEE7.4| AE7 41

a usuarios en plataformas de atencién y Conectamef.




Pliego:

009 Ministerio de Economia y Finanzas.

Organo:

Oficina General de Servicios al Usuario

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora;

001 Administracion General

03 Planeamiento, Geslidn y Reserva de Contingengia

Funcién:

Divisién Funcional: 006 Gestion

Grupo Funcional 0008 Asesoramiento y Apayo

Actividad / Accién de Inversién / Obra: 5.000719 Difusion y Orientacién

Finalidad: 0000342 Capacilaciin y Asislencia Técnica

|Secuencia Funcional:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

QEGT:

Geston eficiente de las entidades publicas

OEG9:

Capacidad de gestion de los tres niveles de gobiemo fortalecida.

Objetivo Estratégico Especifico:

OEEI 7.4:

Optimizar la atencion a los usuarios del Ministerio de Economia y Finanzas a través de la mejora en los procesos y la desconcentracion de la
atencién al usuario.

OEEI 9.4:

Fortalecimiento de capacidades especializadas en los sistemas administrativos de gestién en las diferentes regiones del pais.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE 7.4.3:

Desconcentracion de los servicios yue se brinda al usuario del Ministerio de Economia y Finanzas.

AE 9.4.1:

Incremantar la cobertura de los servicios relacionados a los sistemas administrativos de Presupueslo, Contabilidad, Endeudamiento, Tesoreria y
Aplicativos informaticos que se brindan en CONECTAMEF y otros puntos de acceso.

1 ] =i = [

Evaluacion de la elin de los Centros de Servicio de|
3 i Y Informe

Atencidn al Usuario - Conectamef.
Monitoreo y seguimiento de las actividades de los

2 |OEG7| 7.4 |74.3|Centros de Servicio de Atencion al Usuario -[ Informe 1 1 1 1 4
Conectamef.

3 |oea7| 74 | 743 Am.pllacuﬁn. de servicios operativos en los Conectamef| Informe 0 0 0 1 1
a nivel nacional.

4 |oEGe| 94 |9.44 E\'Ialluacmn del nivel de cobertura de entidades Informe 1 1 1 1 4
publicas por parte de los Conectamef.
Desarrollo de convenios con otras entidades publicas

5 |OEG9| 94 |9.4.1|y/o privadas para fortalecer la prestacion de servicios| Convenio 0 1 0 1 2
en los Conectamef.

6 |oEGs| 94 |941 Gestlén' .admlnlstratlva para la operatividad y Informg de 1 1 9 1 4
mantenimiento de los Conectamef. Gestion
Realizacion de eventos (talleres, charlas, cursos de
capacitacion) para el fortalecimiento y consolidacién de

7 | OECa] 94ho4 los Centros de Servicios de Atencién al Usuario - Evenlos 1 ! L ! 4
Conectamef a nivel nacional.
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Organo: Oficina de Comunicaciones

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutara: 001 Administracién General

Funcién: 03 Planeamienio, Gestién y Reserva de Contingencia

Divisién Funcional: 006 Gestion

Grupo Funcional: 0007 Direccitn y Supervision Superiar

Actividad / Accién de Iriversién / Obra: 5.000002 Conduccion y Orientacién Superior.

Finalidad: (082610 Acciones de Comunicaciones e Imagen Institucional

Secuencia Funcional:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

QOEGT: Geslion eficienta de las entidades piiblicas

Ohjetivo Estralégico Especifico:

OEE 7.5: Fortalecimiento de las capacidades institucicnales con enfoque en el marco de compelencias

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE| 2012 - 2016

AE 7.5.3: Visibilizar las acciones que realiza el MEF en el ejercicio de sus funciones.

Elaboracién y difusién de notas de prensa,
comunicados e informacién oficial de las actividades
del Ministro y del Ministerio a los medios de| Documento LS = 15 L2 50
comunicacion social.

1 |OEGT|OEE7.5| AE7.5.3

Elabdracian de materiales de comunicacion para uso

interno  sobre temas que el Ministerio necesite

2 |UEGHOEET, AET.5.3 comunicar a la opinién ptblica (ayudas memorias, Documento 3 3 3 8 12
cuestionarios, mensajes basicos).
Elaboracidn de mapeos y anélisis de cobertura sobre Documento 20 40 40 40 160

3 |OEG7|OEE7.5| AE7.53| " ¢ I
temas del sector en medios de comunicacion.

Difusion de boletines de noticias (boletines
4 |OEG7|OEE7.5| AE7.5.3 |informativos, normas legales y alertas informativas) a|  Publicacién 400 400 400 400
la Alta Direccién y personal del MEF.

1600

Planificacién, elaboracion e implementacion de
campafias de comunicacion interna para difusion y

sensibilizacién de actividades del MEF dirigidas a Documento 1 2 1 2 6
trabajadores y sus familias.

5 |OEG7|OEE7.5( AE7.5.3

Disefio y elaboracion de material informativo para
6 |OEG7|OEE7 5| AE7 5.3 |actividades dirigidas al publico externo a cargo o con| Documento 2 2 2 2 8
la participacion del Ministerio.

7 |oEG7|0EE7 5| AE7 5.3 Cobertura fotografica y en video de eventos internos DOGUTEHtS 6 6 6 5 24
y externos.
Disefio y produccion de materiales institucionales del Material
8 |OEG7|OQEE7.5| AE7 5.3 |MEF (cuademos de trabajo, calendarios, lapiceros, - . 0 0 0 2 2
etc) institucional
SLECONO} T
Parlicipacion en evenlos y ferias de servicios D
AE7 5 3 |organizados por diferentes entidades publicas u BEUNENTS 1 1 1 1 4
{3 ] organismos vinculados con las actividades del MEF
: o £
\% 5 . o
> “| AE7 53 Autonzaqon de uso del logotipo institucional para Documento 2 2 2 2 8
"y Mod™ eventos internos y externos.

Desarrollo y difusién de documentos de gestion que
11 |OEG7|OEE7 5| AE7 53 |son competencia de la Oficina (Politicas, Documento 0 1 1 0 2
lineamientos, manuales).

Pagina Web

12 |OEG?| OEE7 5| AE7 5 3 |Redisefio y modernizacion de la pagina Web N
redisenada

Fvaluacion de los pedidos de difusion de informacién
13 |OEG7|OEE7 5| AE7 53 |+ las diversas areas del MEF y otras instituciones|  Documento 2 2
Jublicas en el portal Web r

S
N
[e2]

el B
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Organo:

Oficina General de Enlace

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unldad Ejecutora:

001 Administracién General

Funcién:

03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia

Divisién Funcional:

006 Geslion

Grupo Funcional:

0007 Direccién y Supervisién Superior

Actividad / Accion de inversién / Obra:

5.000002 Conduccién y Orientacién Superior

Finalidad:

0054068 Formular y ejecutar de manera coordinada la
tramitacion de  propuestas normativas y  gestiones
inlerinstitucionales referidas a materia de Economia y Finanzas

Secuencia Funcional:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG7: Gestion Eficiente de las Entidades Publicas

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE 7.7: Fortalecer la Institucionalidad del Estado

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

1 |OEG7|OEE 7.7

Elaboracién de reportes para el seguimiento a la
atencion oportuna de los pedidos de opinién de
proyectos de ley y requerimientos de informacion del
Congreso de la Republica.

Documento 1

2 |OEG7|OEE7.7

Elaboracion de reportes para el seguimiento a la
atencion oportuna de las opiniones técnicas y/o
legales de las Direcciones y Oficinas Generales del
Ministerio de Economia y Finanzas proyectos de
dispositivos legales del Poder Ejecutivo.

Documento 1 1 1 1 4

3 |OEG7|OEE7.7

Coordinacién y/o participaciéon en reuniones con
representantes de las Direcciones y Oficinas
Generales del Ministerio de Economia y Finanzas y/o
de otras Entidades de la Administracién Publica, sobre
proyectos de dispositivos legales del Poder Ejeculivo.

Documento 1 1 1

4 |OEG7|OEE7.7

Seguimiento y coordinacién para la conformacion y
presentacién oportuna de las carpetas de las
Agendas de la Comision de Coordinacion
Viceministerial y del Consejo de Ministros, a cargo del
Ministerio de Economia y Finanzas.

Documento 1 1 1 1 4

s



008 Ministerio de Economia y Finanzas
Organo. Direccion General de Presupiesto Pablico
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora: 001 Administracion General
Funcién: 03 Planeamiento, Geslion y Reserva de Conlingaricia
Division Funcional: 004 Planeamiento Gubernamenial
Grupo Funcional: 0004 Rectoria de Sistemnas Adminislrativos
Actividad /' Accién de Inversion / Obra: 5.000415 Administracion del Proceso Presupuestario del
Sector Publico
Finalidad: 0041318 Cperatividad del Proceso Presupuestaria
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetivo Estratégico General:
OEGH:  Reduccitn de la pobreza y pobreza exirema,
OEGT:  Gestion eficienle de las enlidades publicas.
Objetivo Estratégico Especifico:
OEE6 1: Mejora de la calidad de) Gasto social.
OEET 1, Implementacion vel presupueste mullianual
OEE7.2: Implemenlacién del p to por resullados.
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016
AEEB.1.1: Orientar el gasto social con un enfugue por resultados.
AET 110 Impulsarla impi ion del presupuesto multianual.
AET 2.1: Orientar la programacitn presupusstaria con un enfoque por resultados.
AET.2.2: Generar y utilizar informacién de desempeiia en el proceso presuy
: Aplicar esquemas de incenlivos a la gestidn para mejorar el desempefio
- —_—T— S i — - ——
1 OEG6 | OEE6.1 | AE6.1.1 |disefio de programas presupuestales de inclusién social] Programa 0 0 1 0 1
prionitarios.
Acompadidmiento 18cnico a las enlidades plblicas en &l Programa
o OEG7 | OEE7.2 | AE7.2.1 disefio de programas presupuestales. formulado 0 B J g o
Acompanamiento técnico en la gestion del Presupuesto )
3 OEG7 | OEE7.1 | AE7.1.1 Multianual del Gasto Publico, Entidad 1,400 | 604 0 4] 2,004
4 OEG? | OEE7 1| AE7.1 1 Revisién de la programacién anual y mutianual de los Enlidad 0 173 0 0 173
) Pliegos del Gobiemo Nacional y Gobiernos Regionales.
Calculo y publicacién de los indices de distribucion del
5 OEG7 | OEE7.2 | AE7.2.2 |canon, sobrecanon, FOCAM, regalia minera, participacion| Documento 10 8 5 3 26
de renla de aduanas, FONCOMUN y FONCOR.
Revision de los Planes de Trabajo de Arliculacion Territorial
6 OEG7 | OEE7.2 | AE7.2.1 |elaborados por los entes rectores de los Programas Plan o 0 40 0 40
Pra:n_ru !
Formulacion del Anteproyecto de la Ley del Presupuesto del
7| OEG7 | OEE7-2| AET 2.2 |<ooior Priblico para el Afto Fiscal 2016, Norma g 0 L o L
Formulacién del Anteproyecio de la Ley det Equilibria
8 | OEGY | OBET2 | ABT-22 |pioaniiero del Sector Publico para e Ao Fiscal 2016. ponns 0 g i L L
Elaboracién del Proyecto de dispositivo para ta aprobacion
del Presupuesto Consolidado de los Organismos Publicos
B OBG7 | OEE72 | AET.2.2 Descenlralizados y Empresas de los Gobiemos Regionales SUE 0 : 0 ! 1
y Gobiernos Locales para el Ao Fiscal 2016
Elaboracion y publicacién del Informe de Programacion
10 OEG7 | OEE7 1| AE7 1.1 Multianual del Gasto Publico Documento 1 0 0 0 1
Acompaifiamiento lécnico normalivo presupuestal en el Asislencia
1 OEG7 | OEE7.2 | AE7 2.2 |Congreso de la Repiiblica para la aprobacién de la Ley de Técnica 0 0 0 3 3
Presupuesto y Equilibrio del Aio Fiscal 2016.
Elaboracion y publicacion de Guia de Orientacion al .
12 OEG7 | OEE72| AE7.2.2 Ciudadano - Presupueslo del Seclor Publico e L B ] g 2
P . Programa
13 OEG7 | OEE72 | AE7 21 Revision de la Estructura Programatica de los programas Presupueslal 0 85 o 0 85
presupueslales revisado
14 OEG7 | OEE7 2 | AE7 2.2 |Elaboracion de la informacién para el Comilé de Caja. Reporle 3 3 3 3 12
Elaboracion y actualizacion de la Programacion de
OEE72 | AE7.22 Compromisos Anual (PCA) Norma 1 1 1 2 5 N
OEE72 | AE7 22 Generacion de |nform_auon para la loma de decisiones en el Documento 0 Y 0 5 2
proceso presupuestario
OEE7 2 | AE7 2 2 |Sequimictlo del gasta pubilica FReporie 3 3 3 3 12
3 ] o) G
OEE72 | AE7 22 Sﬁgmmu:nlo .dal desempeio de los  Frofjramii Reporte 0 P 5 0 2
] Presupuesiales
OEE72 | AE7 22 Seadintenty y anahsis del gasto social en los lres niveles Reporle 2 i 5 1 5
e gokmerno P L. |
- Plwior| Jei avance de I3 ejecucion acumnulaca de | . .
OEE72Y AEZZ 1 progranias Presupueslales de los Gebiernos Regionales Pliegos © 0 ¢ = 28
| 21 | OEGT OE‘E; _AE7 22 Emu;m-‘:j;,:.:. y mejgra conlnua de los procesos ne| T 1 2 [ 2 3 8
-G -E7.
|\rl“vlllll!t:-l_rl__ ' |
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Pliego: 009 Ministerio de Eoonomla Vv Flnanzas
Grgano: Direccion General de Prisupuesto Publico

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora:

Funcién:

Divisién Funcional:

Grupo Funcional:
Actividad / Accion de Inversion / Obra: 5.000415 Administracion del Proceso Presupuestario dei
Sector Publico

001 Administracién General

03 Flansamiento, Geslion y Reserva de Contingancia
004 Planeamiento Gubernamental

0004 Recloria de Sistemas Adminislrativos

Finalidad: 0041318 Uperalividad del Proceso Presupuestario

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG6:  Reduccion de la pubreza y piobreza extrema.

OEGT:  Geslion eficienle de las entidades pblicas.

Objetivo Estratégico Especifico:

OEEf 1: Mejora de la calidad del gasto social.

OEE7. 1" Implementacion del presupuesto mullianual,

OEE7.2: Impk tacidn del puesto por resultad

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AES:1.1: Orientar el gasla social con un enfaque por resultados.

AET1.1: Impulsar la implementacion del presupuesto multianual

AET 21 Orientar la programacion | taria con un enfoqua por resultados.

AET.2.2: Generar y ulilizar informacién de pefio en el proceso presupuestario.
: r esquamas de incarllr\ms ala gesﬂén pars me]war al desernpeﬁu

Revisién y elaboracion de propueslas de transferencias da Disposilivos

22 |partidas y crédilos suplememanos solicitados por los . 135
pliegas del Goblemo Maci tramitados
Elaboracién del proyeclo de dispositivo que aprueba las
modificaciones al Presupuesto Consolidado de los

z» OEG7 | OEE72 | AET.22 0 i Publicos Descentralizados y Empresas de |os fotma i i i i 4
Gobqnmos Regionales y Gobiernos Locales,

24 OEG7 | 0EE72 | AET 22 Emisiton de .o.pmién lécnica normaliva presupuestal - Agenda 3 3 3 3 12
Consejo de Ministros.

25 | OEG7 | OEE7.2| AE722 ™SO g:ugs:””" fochica normativa presupuestal - oo, 12 | 12 | 12| 12 48
Ammpaﬁarnlentu técnico nurrnall\ro presupuestal a Reunién 20 30 30 30 120

26 OEG7 | OEE7.2 | AE7 2.2 pendencias del MEF y entidades pablicas,

e A . o Porcentaje de
Emisidn de opinién técnica normativa para la gestion dil
g OEG? | OEET.2 | AET.2.2 proceso presupuestario de las entidades publicas. documenios [ 5 5 & 18

atendidos
28 | OEG7 | OEE72 | AE7.22 [Biboraciin  de proyeclos da  disposilvos legales| 1 1 0 1 3
presu :
29 0EG7 | OEE7.2 | AE7 2.2 I:Ial?urac:on de [ evaluacion en lérminos financieros y en DECUMERtS 0 2 3 ’ 4
eriodos Inmesirales.
30 OEG7 | OEE7.2 | AE7.2.2 |Evaluacion global de la gestién presupuestaria. Documento 0 1 0 0 1
Intervencion 0 0 0 9 9

31 OEG7 | OEE7 2| AE7.2 2 |Evaluacion del desempefio de intervenciones publicas.
evaluada

Elaboracién de Proyeclo de Dispositivo para la aprobacion
32 OEG7 | OEE72 | AE7 2.3 |de metas del Plan de Incentivos a la mejora de la Gestion y Norma 1 i}
Modernizacion Municipal.

Aprobacion de inslruclivos de cumplimienlo de metas del
33 OEG7 | OEE72 | AE723 [Plan de Incentivos a la mejora de la Gestion y Norma 1
Modemnizacion Municipal

Aprobacion de resultados de la evaluacion del cumplimiento
34 OEG7 | OEE72| AE723 |de las metas del Plan de Incenlivos a la Mejora de la Norma 2 /]
Gestién y Modemizacién Municipal

Elaboracion de Proyecto de Dispositivo para la
Transferencia de Recursos a los Gobiernos Gobiernos . "

9 OFG?7 | OEE72| AE723 Locales que cumplieron con las Metas del Plan de RTINS 0 ) g 1 2
Incenlivos a la mejora y Modernizacion Municipal

Disefio de convenios de apoyo presupuestal a programas Convenio 2 s 0 o 7

ORE7.2| AE7.23 presupuestales con enlidades Nacionales y Regionales

Verificacion del cumplimiento de compromiso de los

®EE72 | AE723 [convenios de apoyo presupuestal a programas Informe 13 2 5 8 28
h presupueslales con entidades nacionales y regionales.
Emision de opinion técnica y revision de aspeclos .
relacionados a la maleria presupueslaria de las Enlidades FIEELETIEE
BEL2 | ACT2:2 del Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales y Gobiernos documgnlos - 82 65 = =
atendidos
Locales
i - . Servidor
39 OEG7 | OEE72 | AET 22 Capacitacion para el [orlalecimiento de las capacidades de plblico 750 750 250 250 2,000
los operadores del SNPP izt
s =S, i
I o Realizacién de evenlas para el forlalecimienlo de las -
1c - TELT 2| ALT 22 . : 3
| Obg7 s el capacidades de los operadores del SNPP - Sl Ly o ’ ] 2 0
41 OFG7 | 0BE72 | AET722 Elaboracién y publicacién de Indicadores del Presupuesla Reporle s : 3 12
Pubiico
L 42 OEGT l ()E;Lr‘?i AL7 21 |Elaboracion de informe sobre Presupueslo Paricipativo Informe 0 « l 2 [¢] 2
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008 Ministerio de Economia y Finanzas

Organo: Direction General de.C T
ESTRUCTURA FUNGIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administraciin Ganeral

Funcid 3 Ph Geshon y Reserva de Conlingenca
Dlvisldn F 004 P it Gty ntil

Grupo Funclonal 0004 Recloria de Sistemas Administeal)

5000732 Elaboracién de la Cuenla General de la Reptblica y Serles
Esladislicas
DDADBEE Cuenta General de la Repablica

Actividad / Acelén de Inversion / Obra:

Finalidad:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIDNAL 2012 - 2016
Objetive Estralégico G |
OEG 8: Majora e la gestion de [us recursos pitdicos

Ohjetivo Estratléalco Especifico:

OEE 8.1: Forlatecer |a ransparencia y rendicktn de cuenlas de las del seciar plblicy.

OEE 8.5: Majora do gostitn en mataria ds i de bienes, servicios y aciives no financiaros B
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE 8,1.2 : Elaborar y aplicar gl manual de poli y procedimientas contables, anmoricsdas con les NICST, a las entigades do la acividad g nal

AE 8,1.3: Aplicar los procesos da ir ion y consolidacién de los financieros y presupuestarios del seclor publico, incluyendo las acciones de saneamienlo conlable
AE #.1.4: Img ar &l mbdulo ds admini pairimonial y de 158 i : en las entidades de |a actividad gut

AE 8.1.5; Aplicar los procesos de lomulacion de las tag fiscalps.

AE 8.1,6: Aplicar los procesos de coslos en las dai Eslado por

Elaboraciin de normas relacionadas a la aplicaci

AE 8.1.2 |proced conlables armonizados con las NICSP en el mddulo Norma 4 4 4 4 16
Capacilacion, evaluacién y orientacion sobre la aplicacién de la Persona
2 | OEGB|OEE 8.1| AE 8 1 2|normalividad conlable a los usuarios del Sistema Nacional de : 500 700 600 1,200 3,000
s Capacitada
Contabilidad.
3 |OEGs|oEE8.1|AEB 1.2 Aclualizacion e inclusién de los clasificadores en la Tabla de OT:g;::es 3 3 a3 3 12
) " |Operaciones y supervisién de su aplicacién, f_k oD
Integracién y consolidacién de la ir ion financiera, presupL ia
y complementaria del cierre contable 2014, de las entidades del sector Expediente 0 2,430 o o 2430

4 |OEG o] OEE 1) AR 8D publico para la elaboracién de la Cuenta General de la Republica y su
resumen ejeculivo.

Conciliacion del marco legal del presupuesto, asl como la ejecucién de

ingresos y gastos de afo anterior y del primer semeslre del aflo vigente, ™
5 |OEG8]OEE8.1)AES.1.3 de las enlidades del Gobjemo Nacional, Gobiemos Regionales, Acta conciliada | 1,765 o 1.785 ° 3.530

Gobiernos Locales y Empresas del Eslado

Integracion de la informacidn financiera, presupuestaria y

complementaria del ejercicio, trimesiral y semesiral 2015, de las .
6 |OEGB|OEEB1|AES13 entidades que conforman el Gobiemo Nacional, Gebiemos Regionales, Expediente g 1:345) 1.977 1,986 5939

Gobiemos Locales y las Empresas Publicas y Otras entidades.

Evaluacion y formulacién de observaciones y omisiones a la
informacidn contable limestral, semeslral 2015 y anuai 2014, a la

conciliacién del marco legal del presupuesto, asi como la ejecucién de .
7 || OEGBJOEE 8 AR 8.1,3 ingresos y gastos de las entidades obligadas de rendir cuentas para la Oficio 9 1 275 421 1,001

publicacién en la pagina Web del MEF y en el diario oficial "Ei Peruano",
segun corresponda

Ir i6n de la infc ion anuat sobre los saldos de los fondog
8 | OEG 8| OEE 8 1| AE 8 1.3 [pUblicos-SAFOP, correspondienle al afio anterior, de las entidades de|| Expediente 1,203 Q [ a 1,203
seclor publico
Coordinacion, revision, seguimiento y evaluacion del saneamienta
9 |OEGB|OEEBIAES13 contable de las entidades del sector publico aome = =2 = 0 247,
10 |0EGB|OEEB1|AES 13 Seguimienlo a Ia's accciones correctivas planleadas a la Cuenta Informe 0 o 50 50 100
General de la Republica
Coordinacion para el disefio, desarrollo e implemenlacion del module
11 |OEG8|OEE B 1| AE 8 1 4|de administracién palrimonial y de los inventarios de las entidades de| Enlidades 10 10 10 10 40
la actividad gubemamental
Implementacién del plan de migracion de la compilacion de la
12 | OEG 8| OEE 8 1| AE 8 1 5|estadistica de finanzas publicas de conformidad a los estandares Informe V] 1 0 1 2

internacionales vigenies

Consolidacion estadislica de la informacion financiera, presupuestaria

y complemenlaria del ejercicio trimestral y semeslral 2014, de las .
13 |OEG8|OEE81|AEB16 enlidades que conforman el Gobierno Nacianal, Gobiernos Regionales, Expediente 9 0 1.976 1977 3,953

Gobiernos Locales y Empresas Publicas

/ﬁ %\81 AEB16 Elaboracm'n y difusién periddica de reportes de la esladistica s Reporte 1 1 4 3
3 N finanzas phblicas

e %
5“ E-G\ EX\%\ AEB16 Proc?sa_ de Wi de i O de Castos por secinfes Informe 7 0 : i i
Dalinleadn y geslion para la aprobacion de la eslruciura organica e
1S EE}? AEBS1 drgana reclor del Sistema Nacional de Abaslecimiento eI B i o g E
A F2h e - —
2 £ AT EE Dhiusidin del alcance del Sist=mn Nacional de Abastecimienlo con una Taller o o 5 5 2
e L ) _penfogua wilegral
Formulacin del Proyecto de Reglamenlo de la Ley del Sistaimia
18 JEEBS|AE851 Nacional de Abastecimiento Documento [¢] 0 1 0 1
19 |0EG 8| OEE 85| AEB S 1 Elaboracian Ide las hneamienlos para el funcionamienlo del Documenta 0 0 0 1 1
it | Hac Abastocimeng .
20 |oEce| oEE 85| AEB 51 Abunlucion de  consullas relacionadas a Sislema  Nacional i Documento 0 4 0 5 2
Abasiiremnoiibo
— i I n |
21 |oecs|oeE s5fne 85 i :;r;_];—lm los requenmientas del Sislema de Abaslecimiento para et SIGA |[ CoETEnTS 0 i ; ‘ 0 ‘ 0 i i
i ! . L 1 | 1 }

CJ. Si:
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MQ Mmlalcno de Econo

G tle Endeudamionto y Tesoro Publico

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Admir i — =
Funclon : 03 Plangamiznto, Gestion y Reseiva de Contingentes B
Divisién Fupcional : 004 Plonesmiento Gul

Grupo Funcional ; 0004 Recloria de Sisternas Administrativos

Actividad / Accidn de Inversion / Obra : 5001799 Administracion de la Deuda y Tesoreria Publica.

(047267 Programa, Geslionsr y Administrar Operaciones de Endeudamienio

Finalidad:
Publico y el Movimienlo de Fondos de! Tesoro Publico

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 -2016

Objetivo Estratégice General =

OEG 1 : Allas esas de crecimienio

OEG 2 : Polilica fiscal y financiera responsabla

OEG 3 : Dosarrollo integral del sistema financiero

OEG 8 : Majora de |2 geslidn de los recursos plblicos,

OEG 9 : Capacidad de gestidn de los Ires niveles de goblerno fortalecida. _

Objetivo Estratégice Especilico ;

OEE 1.5 : Fortatecimienlo de fa liquidez del mercado de deuda publica para mantener ia estabilidad financiem.

OEE 2.2 : Manejo eficiente de la deutla pdblica coma parte de una gestion global de activiss y pasivos

OEE 3.1 : Mejora de [as condiciones para la gestion de la lesorerla de lss enlidades no bancarias.

OEE 8.2 ; Forlalecimiento del procese de medemizacion da ln gestion de tesoreria

OEE 9.2 : Fartalecimiento inslitucional de la capacidad de gestion financiera,

OBJETIVO DEL ORGANO (ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEJ 2012 - 2016)

AE1.5.1 : Constiluir reserva secundaria da liquidez de libre disponibilidad deplro del marco de una gestion global de aclives y pasivos
AE1.5.2 : Diversificar [ lenencia residente de valores de la deuda piblica

AE2.2.1 : Reducir el coslo de la lesoreria a ravés de una gestion activa de los valores de deuda emilidos.

AE22:2: itar fa [recuencia de emision de los valores de deuda an el de valores.

[AE3.1.1 ; Loprar la paricipacion de entidades no bancanas en las de fitlos de deuda £n NUevos soles

/AEB.2.1 : Mejorar y agilizar los os de duria de_todo el

AEB.2.2 : Incarporar pngrl.lslvamarﬂa el mangjo de los fondos Eﬂbhms a8 lrxvés :ie la l:uania unica del Tesoro.
M 3

AE9.2.

FgmLat;]on de la estralegia de gestién global de aclivos y Documento 0 1 0 0 1

P(oy_ect:|én de la demanda estructural de vaiores de deuda Documento 1 1 1 3 4
publica en el mercado local.

Elaboracién de reportes de valorizacion de los aclivos y
pasivos financieros.

Documento 3 3 3 3 12

Andlisis de la participacién del Tesoro en las subastas de Documento 3 3 3 3 12

4 OEG2 | OEE2.2 | AE222 |~ N )
activos y pasivos financieros.

Evaluacion de la opinian de las agencias de riesgo respecto g
5 OEG2 | OEE2.2 la dolarizacién de la deuda y del sislema financiero y olras| Documento 0 0

Formulacién de estrategias para incrementar la parlicipacion
en operaciones con valores de deuda publica de los

< OEG3 ) OEE3.1 | AE2.1.1 diferentes segmenlos objetivos, a través de diversos canales Bocumento 0 0 4 1 @
'y en un marco promolor de una mayor educacion financiera.

Evaluacion anual de la geslion de la deuda publica en el Documento 0 3 0 0 1

q OEG2 || OEE22 || AEZ22 marco de una geslion de aclivos v pasivos.

Anadlisis de la coyuntura y evaluacion de las condiciones
8 OEGY9 | OEE9.2 | AE92.1 |financieras para la ejecucion de operaciones activas| Documenlo 1 1 1 1
{inversién) y pasivas (fondeo).

Evaluacion de la gestion de aclivos y pasivos y su riesgo Documento 3 1 1 1 4

J OEG2 | OEE22 | AE2.21 estructural de balance involucrada._

Elaboracion de reportes sobre la evolucion de ia deuda

piiblica y las condiciones de mercado asociadas I i = £y £0 20

10 OEG9 | OEE9.2 |AE921

Elaboraci6n de informes orientados a apoyar el desarrollo de

20 OEGB | OEE82 [ar 821

al Banco de la Nacion vy segunmenio del devengado |

11 QEG1 OEE1 5 | AE152 |una geslidn acliva de los fondos publicos en el marco de una| Documento 0 1 1 1 3
eslion de aclivos v pasivos.
12 OEG2 Elaboracion de un informe de geslion de riesgos. Documenlo 1 0 0 0 1
13 OEG2 Capaglamén en_ riesgo u_p'veracmnal, conlinuidad del negocio y Taller 1 y T T 4
seouridad de la informacion.
Plan de Continuidad del Negocio de la DGETP sy 3 3 3 3 12
sede alterna
Segulmil'enlo dg la implementacioén de la estrategia financiera Documento 1 y 3 4 4
de geslién de riesgos de desaslres,
Andlisis del riesgo de contraparle en los conlralos de
Iraspaso, derivados financieros y los deposilos elecluados REROIE 7 7 7 i e
17 0EG2| OEE22 |AE222 Evaluacién del Programa Anual de Concerlaciones Externas DoCHTERT T o 1 0 2
e Internas - PAC
18 OEG2 | OEE22 |AE222 Negociacion y ge§llun de aprobacion de las operaciones de| Operaciones 2 5 5 5 17
endeudamiento publico Concenadas
19 OEG8 | OEE82 | AE821 limplementacion de una gestion acliva de caja Subastas 60 60 60 60 240
[ — - =
1 Apabsuin del girado, aulorizacion de pago y &nvio de huluu Documento 81 a3 [ 1 a3 298 ]

Autorizacion de aperlura de cuenlas registio de firmas y

; dific Docunienlo 3 3 ) 3
modificacion 1 -

21 | oEGs | OEE@2dAE 821

S
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Pliego : (08 Ministenio de y Finanzas

Direceion General de £ 2nlo y Tesoro Pablica

001 Adiministracion General

33 OEG 9

adendas de las asociaciones publico-privadas

03 Plane Geslion y Reserva de Contingentas
Divisién Funcional : 004 Planipami Gubernamental
Grupo Funcional : 0004 Rectoris de Sistemas Administrafivos
Actividad / Accién de Inversién { Obra : S001799 Admini ion de la Deuda y T i Ptilica.
Finalidad: 0047267 Programa, G y A o] i de Endsud o,
Ptiblico y el Movimienlo de Fondos del! Tesoro Publico.
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 -2016
Objetive Estralégico General
QEG 1 : Mllas lasas de crecimionto
OEG 2 : Folitica fiscal y financiera responsable
OEG 3 ; Desarolio inlegral del sistema financiero
OEG 8 : Mejura de |a gestion de los 35 pliblicos
OEG 9 : Capacidad de gestion de Ios tres niveles de gobiemo fortalecida.
Objative Estralégico Especifico :
OEE 1.5 ; Fortalecimienta de Ja liguidez del mercado de deuda pabllea para mantener la estabilidad financiera,
OEE 2.2 : Manejo sficlente de fa deuds Euhdncn como parte de una gestion global de acllves y pasivos.
OEE 3.1 : Majora da las condiciones para |a gestion de |a tesoreria da las enfidades no bancarias.
OEE 8.2 ; Fortalecimiento del proceso de modemizacion de la gestién de lesoreria
|OEE 9.2 : Farialocimiento instilucional de Ia capacidad de gestion financiera.
OEIJE TIVO DEL ORGANO (ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 1
AE1.5.1 : Consliluir reserva secundaria de liquidez de libre disponibiiidad dentro del marce de una gestion global de activos y pasivos
AE1.5.2 : Diversiicar la lenencia residente de valores de 3 deuda piblica
AE2.2.1 : Reducir f costo de la tesoreria a través de una gestidn activa de los valores de deuda emitidos.
AE2.2.2 : Incremantar |a frecuencia de emision de los valores de deuda en &l de valores,
AE3.1.1 : Lograr la participacién de enti j no bancarias en las subastas de lillos de deuda soberana en nuevos soles
Programacian de la caja mensual y anual de los fondos gue
22 OEG1 | OEE15 |AE15.1 gestiona el Tesoro Publllco o Documento 3 3 3 3 12
Aclualizacion de limites para deposi de las enti
e OEGo |l OFF8.2 ptiblicas en las entidades financieras. Bocumento 1 1 i &
24 | OEG8 | OEEs2 | AEgz2.1 |/Atencion del pago del servicio dv a deuda pubiica y de laf b0 meng 3 3 3 3 12
suscrpcion de accignes y contribuciones.
Elaboracién y presentacion de los estados financieros y
25 OEG2 | OEE22 presup ios por op iones de endeudamiento y por| Documenlo 59 26 8 6 99
operaciones de) tesoro publico.
26 OEG2 | OEE22 Elal_:oracit')n y Publicacién d.e las esladisticas de los activos y Documento 3 3 3 3 12
pasivos financieros del Gobiemo.
Elaboracion del anteproyecto y exposicién de molivos de la
27 OEGB | OEE82 | AEB.2.1 |Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el afio fiscal| Documento 0 1] 1 0 1
siguiente.
Elaboracién de propueslas normalivas vinculadas con la
28 OEG2 | OEE 22 gestion de! epdeudamient_o y con el manejo de los for!dt?s. asj Documento 2 2 5 8
como la implementacién de nuevos procedimientos
'orientados a su oplimizacion.
Participacion en el proceso de consolidacion del sistema de
29 OEG8 | OEE8.2 | AE822 cuenlaps del Tesoro :’CUT) Actas 3 3 3 12
30 OEG2 | OEE 22 |AE 222 |Formulacién del Programa Anuat de Desembolsos - PAD. Documenlo 0 0 1 2
Realizacién de operaciones de administracion de deuda para
31 OEG1 | OEE 1.5 |AE 1.5.2 [cumplir con los objelivos, metas y politicas de la Eslralegia Subastas (i} 1 o 2
de Gestion de Activos y Pasivas,
Realizacion de subaslas especiales de bonos soberanos para
32 OEG3 | OEE3.1 [AE 31,1 [cumplir con los objetivos, melas y politicas de la Estralegia| Subastas 0 1 0 2
de Geslion de Activos y Pasivos
Evaluacion de los riesgos originados por los conlratos y| Documento 3 3 3 12

2
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Direccion General die Gestion de Recursos Pubilicos

Organo:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora; 001 Administracion Central

Funcion: 03 Planeamianto, Gestion y Reserva de Contingencia

Division Funcional;

004 Planeamiento Gubernamental

Grupo Funcional:

0004 Rectoria de Sistemas Administrativos

Actividad / Accién de Inversion / Qhra:

5.002034 Gestitn de Remuneraciones, Previsional,
Abastecimiento y Activos No Financieros del Sector Publico

Finalidad:

0047270 Gestién de Remuneraciones, Previsional,
Abastecimiento y Activos No Financieros del Sector Publico

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico G I

OEG!I8:  Mejora de la gestidn de los recursos piblicos

Objetivo Estratégico Especifico:

OEEB.3:  Mejora de la calidad del gasto publico en materia remunerativa, previsional y otros refacionados con persanal del sector piblico

OEEB.4 Mejora de la sostenibilidad remunerativa en &l seclor piitilico y de los sistemas previsionales a cargo del Eslado,

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE8.3.1 . . N y . . .
Estandarizar el proceso presupuestario y su control en materia remunerativa, previsional y otros relacionados con personal del sector publico.

AE8.3.3: Desarrollar capacidades de las unidades ejecutoras en gestion estandarizada de planillas de pago.

el Poder Ejecutivo,

AE8.41:  Elaborar proyectos sustentados de normas relacionadas a fa gestion remunerativa y de los sistemas previsionales a cargo del Estado presentados por

Ejecucién de talleres de capacitacion en el uso del
aplicativo informatico para el Gobierno Nacional o
Regional, sobre materia de ingresos del personal activo y
pensiones contributivas atendidas por el Estado.

1 OEGB8 |[OEES8.3( AEB 3.3

AE8.4.2  Cuantificar el impaclo fiscal y financiero de proyectos de normas relacionadas a la gestion remunerativa y en materia previsional,

Taller 4 6 2 5

22

Brindar asistencia técnica a responsables del uso del
aplicativo informatico, sobre maleria de ingresos del
personal aclivo y pensiones contributivas atendidas por el
Estado.

2 OEGS |OEE8 .3 AE8 3.3

Persona 350 350 350 350

1,400

Elaboraciéon de Informes técnicos de andlisis financiero
sobre medidas que se propongan relacionadas con las
pensiones de los regimenes contribulivos atendidos por el
Estado, que impliquen el uso de recursos publicos

3 OEGB8 |OEE8.4|AE 8.4.2

Documento 5 5 5 5

20

Emitir opinion sobre proyectos de normas y dictamenes, y
elaboracién de informes requeridos por el Congreso de la
4 OEG8 |OEEB8 4|AE 8.4 1|Republica sobre consultas relacionadas a las pensiones
de los regimenes contributivos atendidos por el Estado,
que impliquen el uso de recursos publicos

Documento 10 10 10 10

40

Emitir opinién acerca de proyectos normativos sobre
OEES pensiones de los regimenes contributivos atendidos por el
5 OEGS8 AE 8 3.1|Estado considerados en las agendas del Consejo de
Ministros, asi como en las agendas de la Comisién de
Coordinacion Viceministerial.

Documento (*) 60 60 60 60

240

Elaboracion de informes conteniendo andlisis financiero y
técnico de las medidas que se propongan relacionadas
6 OEGS8 |DEES 4/ AE8 4 2]con los ingresos, remuneraciones y compensaciones
econémicas de los trabajadores del sector publico, y
determinacion de costos.

Documento 30 30 30 30

Emilir  opinién acerca de proyeclos normativos
relacionados con |0s ingresos por remuneraciones,
compensaciongs econdmicas y beneficios economicos
gue impliquen el uso de recursos publicos considerados
n las agendas del Consejo de Ministros asi como en las
agendas de la Comision de Coordinacion Viceministerial.

AEB 31

Documento (*) 60 60 60 60

240

Proponer proyectos de normas y medidas relacionadas
con los INgresos por remuneraciones, Compensacinegs
AEB8 4 1|econdmicas y beneficios economicos, que impliquen el
uso de recursos publicos y de las pensiones cantribulivas
alentidas por el Estado

Documento 10 10 10 10

40
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Organo:

Direccion General de Gestién de Recursos Publicos

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

001 Administracién Central

03 Planeamiento, Gestién y Reserva de Contingencia

Funcion:
Divisién Funcional: 004 Planeamiento Gubernamenlal
Grupo Funcional: 0004 Recloria de Sistemas Administrativos

Actividad / Accion de Inversion / Obra:

5,002034 Gestion de Remuneraciones, Previsional,
Abastecimiento y Activos No Financieros del Sector Publico

Finalidad:

0047270 Gestidn de Remuneraciones, Previsional,

Abastecimiento y Activos No Financieros del Sector Publico

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetivo Estratégico General:
OEGI 8: Mejora de la gestion de los recursos publicos

Objetivo Estratégico Especifico:
OEE8.3:  Mejora de la calidad del gasto publico en materia remuneraliva, previsional ¥ otros relacionados con personal del sector pblico.

OEE8.4  Mejora de la sostenibilidad remuneraliva en el sector puiblico y de los sistemas previsionales a cargo del Estado
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE8.3.1 . . . ’ . . .
Estandarizar ef proceso presupuestario y su control en materia remunerativa, previsional y otros relacionados con personal del sector publico.

AES.3.3: Desarrollar capacidades de las unidades gjecutoras en gestion estandarizada de planilias de pago.

AE8.4.1:  Elaborar proyectos sustentados de normas relacionadas a la gestion remunerativa y de los sistemas previsionales a cargo del Estado presentados par
el Poder Ejecutivo.

|AEB.4.2  Cuantificar el impaclo fiscal y financiero de proyeclos de normas relacionadas a la

geslion remunerativa y en materia previsional,

Emitir opinién sobre proyectos de normas y dictdmenes, y

elaboracién de informes requeridos por el Congreso de la
bli jonadas con los ingresos

Republica sobre_ consultas relacmn? greso: Documento 20 20 20 20 80

por remuneraciones, compensaciones econdmicas y

beneficios econémicos, que impliquen el uso de recursos

9 OEG8 |OEES.4|AE 8.4.1

publicos.
Absolucion de consultas sobre materia de ingresos del
10 OEGS8 |OEE8.4| AE8.4 2 |personal activo y pensiones contributivas atendidas por el|l Documento 40 40 40 40 160
Estado.
Atencion de requerimiento de actualizacién del Aplicativo Documento 200 200 200 200 800

1 OEGS8 |OEES8 4 AE8 3.3

Informatico.

Documento (*) se emite correo electrdnico, y se contabiliza por punlo de agenda
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de Politica M i a v [

Unidad Ejecutora: 001 Admini it G |
Funcidmn: 03 P Geslitn y Reserva de Gont
Dlvisién Funcional: Q04 P i Gub |
Grupe Funcional: 0oas ) Institucional
Actividad | Accion de Inversisn / Obra: 5000781 | ! de las Paliticas Econdmicas, Fi v Fiscal
Finalidad; 0143326 - Disefio y prapuesta de politicas ) a g ]
il ule y fiscal del pasis.
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetiva Estralégico
OEG 1:  Altas lasas de
OEG 2:  Polilica fiscal y | 1 P L
OEG 9! Capacidad de Geslign de los tres niveles de gobi furlplechd;
OEG 10: Proceso de desc i fiscal i
Objetivo E égloo Egpecilico:
OEE 1.9: Ma una posicidn fscal ich
OEE 1.2: Formulacion da Is politica econdmica y proyscoiones. amicas de plazo.
DEE 1.3: Equilibrio en las cuentas I
OEE 2.3: & ibilidad de las Ublicas subr
OEE 2.4: © da |as reglas mac l
OEE 9.3: Sopoite lécnico qus mejore la planificacidn de la gestion fiscal en los got i aie ¥ que incidan en 2! de sus i el
OEE 10.1: Forta L dal de loz en d 1 frcal,
OEE 10.2: Mejosa en ta distrib de recursos fue se n a fos gohieimos |
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO)
AE 1.1.1: Andlizar la evalucion de fa ia p e fonal
AE1.2.1: Elaborar 108 y proyecei icas
AE 1.3.1: Seguimlenio y andlisis de las tas fiscales ¥ H
AE 2.3.1: Men) de las pliblicas subnaclonales a través de la el o di 1ep de
AE 2.3.2: Seguimients al plimi de 1a reglas fiscales para los Goblemos f y Locales.
AE 24.2: G lirril de la da regla dis ta Lay de F £ dy T Iz Fiscal,
AE 9.3.1: Capacitar a los Gobi Reg y Locales para la alat itn y entrega dal Informe Multianual de Geslidn Fiscal,
AE 8:3.2: Ci una plataforma de a: I#cnica en lemas afines a Ia d fiscal y el manejo de las fi pibli
AE 10.1.9: tn del Sistema de de 1 fiscal,
AE 10.2.2: Informar sobre =l uso de los recursos determinados provenientes de industnas extractivas (canon y sobrecanan, regalias mineras y FOCAM),
1 QEG 1 OEE1.2 | AE121 i6n del Marco M. dmico M Documento 0 1 0 0 1
2 OEG1 | OEE11 | AE1.1. de rep sobre Reporte 3 3 3 3 12
3 OEG 1 OEE 12 | AE 121 |Elaboracién del Indicador Lider de la Actividad Econémica. Reporte 3 3 3 3 12
Elaboracis
4 OEG1 | OEE12 | AE121 |FD de Proy delafio en cursoy|  pocumento 1 1 1 1 4
siguiente
OEG1 OEE 1.1 | AE1.1.1 |Elab del Reporle de Reporte 12 12 12 12 48
6 OEG2 OEE 24 | AE 2.4.2 |Informe de seguimiento de! MMM, Informe 1 Q 0 0 1
7 OEG1 OEE 1.3 | AE 1.3.1 |Elaboracion del Reporle Fiscal Mensual. Reporle 3 3 3 3 12
Elaboracién del informe firimestral sobre el grado de
-3 OEG 2 OEE24 | AE24.2 |cumplimiento de los limites de gaslo no financiero del Informe 1 1 1 1 4
Gobierno Nacional.
Elab i de la D T de Cumplimienlo de
9 OEG 2 OEE24 | AE 242 Reponsabilidad fiscal Informe 0 1 0 0 1
10 O0EG 2 OEE24 | AE242 Informe para la elaboracion del Programa de Compromisa Informe 1 3 1 1 4
Anual (PCA).
11 OEG 2 OEE 24 | AE 242 |Informe del Fondo de Estabilizacion Fiscal (FEF). Informe 1 0 0 0 1
12 OEG1 OEE13 | AE131 [D de Olros R Extraordinarios (ORE). Informe (4] 1 Q0 0 1
13 OEG1 OEE13 | AE131 ;‘6:)gecz:|ones de las Fuentes de Financamienlo para el 2016- Informe 0 0 1 0 1
14 OEG1 OEE 13 | AE 131 |Proyeccion de ia Fuenle de Recursos Ordinarios 2016-2018 Informe 0 0 1 0 1
15 OEG1 OEE13 | AE 131 |informe del Fiscal por Publico-Privado. informe 1 4] 0 0 1
16 OEG1 OEE 12 | AE121 |Elaboracion de Aplicaciones del Modelo Insumo-Producto Documento o] 1 0 1 2
17 OEG1 OEE 11 AE 1.1.1 |Boletin de Indicadores Regionales Repoite 3 3 3 3 12
18 QEG1 OEE 11 | AE 111 |Estimacion del PBI Potencial Documenlo 0 0 1 0 1
Elaboracion de estudios de invesligacion en maleria de
19 OEG2 OEE23 AE2 31 |Descentralizacion Fiscal con énlasis en la soslenibilidad de Informe 0 1 0 1 2
las finanzas subnacionales.
Elaboracién del reporte anual del cumplimiento de las reglas
AE23.2 fiscales por parle de los Gobiernos Regionales y Locales fegorie g K g @ L
Elaboracion de repories Irimestrales sobre la gestion de los.
AE2 32 |gobiernos regionales y locales (ingresos, gaslos y regla de Reporle (] 2 2 2 6
gaslo; y. saldo de deuda y regla de saldo de deuda)
AE9 31 Elat?oracién del Informe de evaluacion de las capacitaciones Reporte 0 0 o | 4
realizadas
AEQ32 Capacitacion a los Gobiernos Regionales y Locales sobre la Talleres 12 3 0 5 20
Ley 30099 y <1 Reglamenlo |
o= JI\.-m..al.r.T Wi de 13 operalwidad de la Plalaforma de & I Heporie ! 0 = ‘ B ’ T .
st Pt ! | |
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Organo; [ de Folilica B Ay 0 n Flscal

ESTRUGTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejesutora: 01 Admi ion G |

Funcid 03 Pl Geslidn y Resaryva de Cont| I

Divisidn Funcl 004 Pla I Gy |

Grupo Funcional 0005 Pl |

Actividad I Accion de Irivoraion | Obra: 5000781 Formulacién de las Polilicas | lca, Fi I y Fiacal

Finalidad: 0143326 - Disedio y propuesta de polificas & laniadas a asegurar la

bilidad 3 y fiscal del pafs.

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 20186

OhEli\'o Estratdglce G i

OEG1:  Altas lasas de i

OEG 2:  Pulitica fiscal y financ

OEG®:  Capacidad de Gesllon de los lm niveles de gobl fortalecida.

OEG 10: Proceso de des itn fiscal fortalacid

Objetivo Estraté, Especil

OEET11: M una posicion fisoal

OEE 1.2: Formulacion de la polilica IC3 Y proyecc) iy mediano plazo,

OEE 1.3;  Equilitvio en las cusrilas les

OEE 2.3; de las fi i bracional

OEE24:; C limienlo de las rejlns

OEE 8.3: Soporlntﬂnﬂun que mejors la planificacion de la gnaﬂdn ﬂsl:al an lus gobiernos subnacionales y que incidan en el 5 de sus finanzas pu

OEE10.1: F e m de Ioa [ i fiscal.

OEE 10.2: Mejora an ia distribucion de que sa i 148 goblerios subnacionales,

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016 (OBJETIVO DEL ORGANO}

AE 1.1.1: Anilizar la evolucidn de la e i@ PEFUENG & |

AE 1.2.1: Elaborar 15 Y proyeccions: &

AE 1.3.1: 5 y andlisis de lns it Hsna]m 1 y subnacionales .

AE 2.3.1: Monl e 1as i blicas subnacionales a traves de la inn de rep de sey

AE 2.3.2: Sagi al curnplimiento de la reglas iscales para los Gobjemos Regionales y Locales.

AE 2.4.2: Ci de la segunda regla de la Ley de Responsabilidad y Transp is Fiscal

AE 9.3.1: Capacitar a los glonates y Locales para ln itn y antrega del Informa de Gestién Fiscal.

AE 9.3.2: Consolidsr una plataforma de técnica en temas ofines a fa i tralizacitn fiscal y al manejo de tas 6 pib

AE 10.1.7: lmpl 1 ion del Sistems de de ian Miscal

AE 10.2.2: Informar sobre ef uso de los recursos determinados provenientes de indusirias_extractivas (canon y sobrecanon, regalias mineras y FOGAM).

25 OEG10 | OEE101 | AE10.1 1 |E/2Doracion de de de de Reporle 0 1 0 1 2
Descenlralizacién Fiscal.
Elaboracu&n del Informe sobre el uso de los recursos
26 OEG10 OEE10.2 | AE10.2.2 de las induslri Informe 1 0 1 0 2

{canony sobrecanon regalia minera y FOCAM).
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Pliego: rio de Economia y Finanzas
ano: Direccién General de Politica de Ingresos Plblicos
ESTRUCTURA FUNGIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora: 0101 Administracion General
F io 03 Pl 1. Gestion y Reserva de Conlingenaia
Divisién Funcional: 004 Pi G i
Grupo Funcional: 0005 Planeamiento Institucional
Actlvidad / Accién de Inversion / Obra: 5,000781 Formulacion de las Politicas Econdmicas Financieras y Fiscal
Finalidad: 0041303 Normas Legales y Atencion de Consullas vinculadas a malera
Tributaria
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetlvo Estralégico G I
OEG2: Politica Fiscal y Financiera Responsable
|Objetivo Estralégico Especifico:
OEE2.1: Mantener el squilibrin fiscal y 1a eficiencia financiara
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016
AEZ2.1.1: Continuar fortaleciendo el sistema tributario sobire la base de principios de suficiencla, equidad y simplicidad
Evaluacion de la estructura técnica de los tributos que
1 OEG2 | OEE2.1 | AE2.1.1 |conforman el sistema tributario y de ser el caso,| Documento 7 7 7 7 28
propuesta de simplificacion y reestructuracién.
Elaboracion y/o evaluacion de propuestas de Proyecto de
2 OEG2 | OEE2.1 | AE2.1.1 |reglamentos y ofras normas vinculadas a |la 4 1" 11 1" 1 44
. N ) . B Norma
implementacion de medidas tributarias.
Evaluacion y emision de opinion sobre proyeclos de
3 OEG2 | OEE2.1 | AE2.1.1 |Ley remitidos por el Congreso de la Replblica sobre| Documento 16 16 16 16 64
materia tributaria v otros temas fiscales.
Participacidon y/o elaboracién de propuestas para la
obtencion de ingresos publicos no tributarios a favor del
4 OEG2)| OEE2.1 | AE2,1.1 Gobierno Central, Gobiernos Locales o Regionales y ecemonte L L g L &
otras dependencias.
5 OEG2 | OEE2.1 | AE2.11 |Negociacin  ylo  suscripcién de = convenmios| . ooy 9 1 1 1 4
internacionales para evitar la doble imposicién.
6 OEG2 | OEE21 | AE2 1.1 Evaluat.:lon. y eml_smn de opinion sobre acuerdos y Documento 5 5 5 5 20
convenios internacionales.
Evaluacién de expedientes de consultas o propuestas
vinculadas a materia tributaria; asi como opinion sobre
7 i
SEC2J|NOEEE [ TAE2R el sistema tributario y el comportamiento de la e el <lf 20 20 200
recaudacion fiscal
Emisién de opinion y elaboracion de propuestas de
Resolucion Suprema y/o Decreto Supremo para efectos
de la aplicacion del régimen de recuperacion y reintegra
8 OEG2 | OEE2.1 | AE2.1.1 |tributario del IGV; asi como emision de opinién de la| Documento 10 10 10 10 40
lista de bienes y servicios del régimen de devolucion
definitiva del IGV y de los contratos petroleros respecta
a materia tributaria.
Emision de opinién 1écnica de los proyectos de contrato
de concesion e iniciativas privadas a cargo de
EG2
g OEG2 | OEE21 | AE2.11 PROINVERSION y de las agendas del Conssjo Documento 10 10 10 10 40
Directivo
Propuesta de metas de recaudacién del impuesto
10 OEG2 | OEE2 1 | AE2 11 |predial y disefio de asistencia técnica a Gobiernos| Documento 0 0 i 4] 1
Locales.
Propuesta de lineamienios y criterios para el diseio de
las  especificaciones  funcionales de sistemas
11 OEG2 | OEE2 1 | AE2 1.1 |informaticos desarrollados por el MEF orientados al|] Documento 1 1 1 1 4
incremento de la recaudacion tributaria de los
Gobiernos Locales.
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Pliego: 008 Ministero de Economia y Finanzas

Organo: Rireccion General de Inversion Publica
ESTRUCTURA FUNGIGNAL PROGRAMATICA

Unidad Ej ra 001 Administracion G I

Funcidn: 03 Planeanento, Geslion y Reserva de Conlingencia

Divisién Funcional:

004 Planeamiento Gubernamental

Grupo Funcional:

0004 Recloria

de los Sistemas Administrativos

| Actividad / Accién de Inversidn | Obra:

5.000826 Gestidn de la Inversién Publica

Finalidad:

0041465 Regulacion de la Inversion Piblica

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Ohjetivo Estratégico G i

OEG 1:  Allas tasas de crecimiento

DEG 9: Capacidad de geslion de los tres niveles de gobiemo fortalecido

Ohjetivo Estratégico Especifice:

OEE 1.4: Proponer finearmientos de poliicas en las inversiones

OEE 9.1: Fuor o de capacidades para la gestion de la inversién publica

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE! 2012 - 2016

AE1.4.1:  Mejorar sl mareo nommativo para el seguimienta de Ja palitica de inversion piiblica

AE 1.4.2: Evaluar el impacio de jos lineamientos y estrategias de inversion publica

AE 9.1.1: Mejora de los mecanismos de articulacién y coordinacidn entre los niveles de gobierno nacional, regional y local en la gestion de la inversion publica

AE 9.1.2: Acompafiamientio de la ejecucion de |a inversidn en las reqgi

AE 9.1.3: Oplimizar el usa de jondos concursables de inversién a nivel local y regional

1 OEG 1 | OEE 14| AE 142 Revision de la calidad de la declaracién de viabilidades Informe 0 0 0 2 2
otorgadas.

2 OEG9 |OEE9.1]| AE9.1.2 C?pgcnacuﬁm en el Sistema Nacional de Inversién Even_to de 30 50 50 50 180
Publica. Capacitacion
Elaboracion de propuesta de instrumentos

3 OEG 9 | OEE 9.1| AE 9.1.1 |metodolégicos para el ciclo de Proyectos de Inversion| Documento 0 4 4 4 12
Publica (PIPs).
Seguimiento a la preinversion e inversion de

4 OEG 1| OEE 14| AE 1.4.1 |Proyectos de Inversién Publica en el Gobierno Informe 1 1 1 1 4
Nacional y Gobiernos Sub Nacionales.
Seguimiento a proyectos / estudios ganadores de

5 OEG 9 [ OEE 9.1| AE9.1.3 concurso FONIPREL. Informe 1 1 1 1 4

6 QOEG ¢ | OEE 9.1 AE 9.1.3 |Concurso FONIPREL. Concurso 0 1 0 0 1
Informe sobre la Cartera Estratégica de PIPs en el

7 OEGS|OEE9.1( AE9.1.2 Gobierno Nacional y Gobiernos Sub Nacionales. LI d i ) g g
Informe sobre evaluacion expost de los principales.

8 OEG9 | OEE 9.1| AE 912 |Proyeclos de Inversién Publica en el Gobiernc Informe 0 1 1 1 3
Nacional y Gobiernos Subnacionales.

9 OEG9|OEE9.1| AE9 12 Evaluacion de resultados de la ejecucion y operacion Informe 0 0 0 3 1

) : de las iniciativas de negocios PROCOMPITE.
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c')rgang; Direcclén General de Mercados Financleros y Previsional Privado
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora:

Funcién:

Divisién Funcional:

Grupo Funcional:

Actividad / Accién de Inversién / Obra: 5.000781 Formulacién de las Politicas Econdmicas, Financieras y Fiscal

001 Administracion Genera!

03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia
004 Planeamiento Gubernamental

0005 Planeamiento Institucicnal

Finalidad: 0047277 Medidas y Planes de Promocién de Politicas para el Desarrollo
del Mercado Financiero y Previsional Privado.

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG3: Desarrollo integral del sistema financiero

Obijetivo Estratégico Especifico:

OEE3.2; Profundizacion de los mercados financieros

OEE3.3: Arnpliacion de la cobertura y imejora de la eficiencia del Sistema Privado de Pensiones

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE3.2.1: Desarrollo de mecanismos y/o instrumentos para el crecimiento del acceso a los servicios financieros y mercado de capitales.

AE3.3.1: Incrementar el nivel de cobertura del Sistema Privado de Pensiones, especialmente sobre los trabajadores informales, y contribuir a la reduccién de las
comisiones.

Participacién en reuniones de coordinacién con
1 OEG3 | OEE3.2 | AE3.2.1 |entidades publicas y privadas en materia de mercados
financieros.

Reporte de
asistencia 12 12 12 12 48

Formulacién de iniciativa normativa, propuestas de
2 | OEG3| OEE3.2 | AE3.2.1 |lineamientos y/o medidas correctivas para promover el Informe 0 1 1
desarrollo de los mercados financieros.

Elaboracién del reporte de seguimiento y evaluacion
3 OEG3 | OEE32 | AE3.21 |trimestral sobre la coyuntura y perspectivas de los Reporte 1 1 1
mercados financieros

Emisidén de opinidn técnica en materia financiera de

proyectos de Ley remitidos por el Congreso Informe 2 g 8 8 20

4 | OEG3| OEE32 | AE3.21

Elaboracién de informes relacionados con temas de
5 OEG3 | OEE32 | AE3.2,1 |mercados financieros, requeridos por ofras Informe 4 4
Direcciones, el Despacho de VME y otras entidades.

Elaboracién de presentaciones oficiales en materia de Presentacién 3 3 3 3 12

6
OEG3)| OEE3:2/] AE3:.2.1 mercados financieros.

Emision de opinidn técnica acerca de los Proyectos de
Ley propuestos por el Congreso de la Republica u
otros  organismos con iniciativa  legislativa,
relacionados a los regimenes previsionales privados.

7 OEG3 | OEE33 | AE3.3.1 Informe 5 6 6 5 22

Emisién de opinidén técnica acerca de propuestas
8 OEG3 | OEE33 | AE3 31 |relacionadas a los reglmenes previsionales privados Informe 3 4 4
formuladas por entidades de la administracién pablica.

Emision de opinion técnica acerca de propuestas|
9 OEG3| OEE33 | AE331 [relacionadas a los regimenes previsionales privados Informe 3 3 4 4 14
formuladas por entidades privadas y otros

Elaboracion de reporte de seguimiento, analisis y
evaluacién trimestral del Sistema Privado de| Documento 1 1 1 1 4

Pensiones.

Participacién en reuniones de coordinacion con
I ini i0 Obli idades

en_udades de la admlnlstracmq‘ publica, entidade: Documento 2 2 > 2 §

privadas y otros para la elaboracién de propuestas de

mejora de los regimenes previsionales privados

1

Elaboracion de propuestlas normalivas de mejora para|  Propuesla 0 1 0 ’ 3
los regimenes previsionales privados normativa

| I U " - ——

12 | OEG3| OEE33 | AE3 31




MINISTERIO DE ECOMO| Y FNAMIAS
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009 Minst d Economia y Finanzas.
Direccidn  General de Asuntos de Economia Inlernacional,

Pliego:

Organo: Compelencia y Productividad

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracion General

Funcién: 03 Planeamiento, Gestién y Reserva de Contingencia
Divisién Funcional: 004 Planeamiento Gubernamental

0005 Planeamiento Institucional

Grupo Funcional:
5.000781 Formulacién de las Politicas Economicas, Financieras y

Actividad / Accidn de Inversion / Obra: Fiscal
. . 0047268 Medidas de politica de comercio de la competencia y
Finalidad: productividad

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG5:  Crecimiento sostenido de la productividad y la competencia

Objetivo Estratégico Especifico:

OEES.1: Promover un marco normativo favorable a las inversiones extranjeras que mejoren la productividad y competitividad.

OEES.2: Promocion de la producitividad de los factores de produccion a través de una mayor apertura comercial y compelencia en los mercados.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE5.1.1: Negociacion de acuerdos bilaterales de Inversion (BiT) y capitulos de inversién en tratados comerciales.

AES5.1.2: Geslion de defensa del Estado en controversias con Inversionistas extranjeros.

AES.2.1: Mejora de la competitividad, productividad y eficiencia de la economia.

AES5.2.2: Reduccion arancelaria unilateral.

AES.2.3: Seguimiento de politicas de contrataciones publicas.
Mejora en la gestién de los procedimientos aduaneros.

vl |5

aiiién en las nagoclacills

1 | OEGS5 | OEES.1 [AES.1.1|Propuestas de acuerdos de proteccion def  |pforme 1 1 1 1 4
Iinversiones.
Participacion en las negociaciones y definicion

2 OEG5 | OEE5.1 | AES.1.1|de estratégias en servicios financieros. Informe 0 1 i} 1 2
Elaboracién de informes y/o actas sobre

3 OEGS5 | OEES.1|AES5.1.2)controversias inversionista-Estado. Documento 8 8 8 8 32
Seguimiento y evaluacion de barreras tecnicas y

4 OEG5 | OEE5.2 |AE5.2.1 no técnicas al comercio. Informe 1 0 1 0 2
Implementacion y evaluacion de Jas estratégias y
politicas para la miligacién de los efectos del

5 OEGS | OEE5.2 (AES5.2.1(cambio climatico y externalidades ambientales. Informe 0 1 Y 1 2
Analisis y elaboracion de propueslas sobre

6 OEGS5 | OEE5.2 |AES5.2.2 politica arancelaria. Informe 0 0 1 0 1
Elaboracion de propuestas de politicas

7 OEG5 | OEE5.2 |AE5.2.2 comerciales (antidumping, salvaguardias vy Informe 0 0 1 0 1
derechos compensatorios).
Formulacién de propuestas de estratégias de

8 OEGS5 | OEES5.2 | AE5.2.2{ntegracion econémico-comercial. Informe 1 1 1 1 4
Seguimiento, andlisis y elaboracion de

9 OEG5 | OEE5.2 |AE5.2.3 propuestas sobre politicas de compras publicas. Informe 1 1 1 1 4
Seguimiento, analisis y elaboracion de

10 OEG5 | OEE5.2 | AE5 2.4|propuestas  de politicas respecte a zonas Informe 0 1 1 1 3
francas.
Seguimiento,  analisis y  elaboracion  de

11 OEG5 | GEES5.2 | AE5 2.4|propuestas de politicas respecto a mecanismos Informe 0 1 0 1 2
aduaneros. )

| 7ok ECON Rewvision de Reglamentas Técnicos vigentes.
12 W 2 |AE5.2.1 Informe 0 0 1 0 1
£ Pttt . ¥
i Monitoro y evaluacion de los instrumentos

financiados por el Fondo Marco para |la

o) = AE5 2.1|Innovacion, Ciencia y Tecnologia (FOMITEC) y Informe 0 0 0 1 1
A otros instrumentos de Cienca Tecnologia e
‘%‘hﬁn ".‘1,,3‘ Innovacion (CTI) implementado

Elaboracion y  aprobacion  del  manual
14 OEGS OEE52|AE521melodologico para el analisis ge wnpaclo Documento 0 0 1 0 1

regulatorio. l

s
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Or . Direccion General de Asuntos de Economia Internacional,
gano: Competencia y Productividad

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracion General

Funcién: 03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia

Divisién Funcional: 004 Planeamiento Gubernamental

Grupo Funcional: 0005 Planeamiento Institucional

5.000781 Formulacion de las Politicas Econémicas, Financieras y

Actividad / Accion de Inversion / Obra: Fiscal
A 0047268 Medidas de politica de comercio de la competencia y
Finalidad: productividad

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratéglco General:

OEGS: Crecimiento sostenido de la productividad y la competencia

Objetivo Estratégico Especifico:

OEES.1: Promover un marco normativo favorable a las inversiones extranjeras que mejoren la productividad y competitividad,

OEES.2: Promocion de la producitividad de los factores de produccion a través de una mayor apertura comercial y competencia en los mercados.

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AES5.1.1: Negociacion de acuerdos bilaterales de Inversion (BIT) y capitulos de inversion en tratados comerciales.

AE5.1.2: Gestion de defensa del Estado en controversias con inversionistas extranjeros.

AES.2.1: Mejora de la competilividad, productividad y eficiencia de la econamia,

AES.2.2: Reduccion arancelaria unilateral.

AE5.2.3: Seguimiento de politicas de contrataciones ptblicas.

AES5.2.4: Mejora en la gestion de los procedimientos aduaneros.
s T Sl bt

g
b

| E AGTIVIDA

' iﬁo de idicadores de dsper'\o y de la
15 OEGS5 | OEE5.2|AE5.2.1 estrategia de implementacién en las entidades Informe 0 0 0 1 1
’ """ |Rscalizadoras.

Determinacién de los bienes calificados como
compras publicas ambientalmente sostenibles

16 | OEGS | OEE5.2 (AE5.2.3|para los procesos de contrataciones con el Informe 0 0 0 1 1
Estado.
Evaluacién Multidimensional del Pais en el
marco del Programa Pais, acordado con la
Informe 0 0 1 0 1

17 | OEGS5 | OEES5.2 |AE5.2.1|Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo
Econdémicos- OCDE, (fase 1)
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009 Ministeri daEmnnynnxs

[] Direccion G da Politica de Promocion de Ja Inversion Privada
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ej; 001 Admini 160 (5 1

Funcifin: 03 Planeamiento, Gestidn y Reseiva de Contingencia

Divisign Funcional: (04 P i G el

|Grupo Funcional: 0004 Roctodia de los Si Adminisirall

|Actividad | Accidn de | on | Obra: u 5005414 Politica de Promocion de la Inversion Privada
Finalidad: 0018507 Promocidn de la Invarsion Privada

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetivo Estratégico G [
OEG 4:  Expansion di 3 inversion pri

Objetive Estratégico Especificor
OEE 4.1: Promover la ion privada naclonal y su participacion efi en la provisian de servicios publicos, diversificacion produciiva y compotilividad
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016
AE 4.1.1: Proponer un mareo regulatoro de participacién de fa inn privada en los servicios publicos a carpo del Estado, v su vinculerion & la APPs
A.‘tz: Fomentar la inversion privisda, nacional y e jera en inversionas de infreestructura y temas sociales

1 o |

'.'|_-.:-'."|‘!".:.I|', '.-'._o_l' 7

J.

Revisién del marco normalivo para la inversion privada
1 OEG 4 | OEE 4 1| AE 4.11 |bajo los mecanismos de Asociacion Publico Privada
(APP) u Obras por Impuestos.

Documento ] 0 0 1 1

Aclualizacién del regisiro de contratos bajo el Informe 1 1 1 1 4

2 OEG 4 OEE4, ] AE 4.1.1 mecanismo de Asociacion Publico Privada.

3 OEG 4 | OEE 4.1 AE 4.1.1 Desarn?llo de metodologia para la evaluacion de APPs Documento 1 o o 0 ]
de gestion.

4 OEG 4 | OEE 4.1| AE 4.1.2 |Informe de linea base de riesgos en contratos APP. Informe o 1 0 1 2

5 OEG4 |OEE 4.1| AE 412 !nforrne de seguimiento del proceso de Obras por Informe 1 1 1 i 4
impuestos.
Evento para la promecién del uso del mecanismo de Evento 1 o 9 0 2

6 OEG4 |OEE4.1| AE4.12 Obras por Impuestos.

Consolidacién de la i ion referente a los|Aclualizacion de

7 OEG 4 | OEE 4.1| AE 4.1.2 [procesos de APP y Obras por impuestos, en la pagina| pagina web 0 1 o ] 1
web institucional del MEF. inslitucionat
Emilir opinién sobre los contratos de APP originados Fiforme 5 2 o 3 8

8 OEG4 | OEE 4.1] AE4.1.2 en procesos de promocion de la inversion privada.




MIMBTERIO DR lcououl: Y FINANZAS
B orncarla Gossrel

= e dOw TSRO e
L DEL OWOmLALY
que he wnida a8 le visis

18 DIC. 204 (7

Consejo Nacional de la Compatitividad - Alta Direccion

Organo:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora; 001 Administracion General

Funcign: 03 Planearmiento, Geslion y Reserva de Contingencia

004 Planeamiento Gubernamental

Grupo Funcional: 005 Planeamiento Institucional

Actividad / Accidn de Inversidn / Obra: 5.000625 Coordinacion de Politicas de Competitividad
Finalidad 0041257 Mejora el entorno de nagocios del pais

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG 5: Crecimiento Soslenido de la productividad y la competitividad

Objetivo Estratégico Especifico:

OEG 5.3: Promover el Desarrollo de la Compatitividad

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE 5.3.1: Mejorar el clima para hacer negocios en el pais

AE §.3.2: Promover el Desarrollo de la Ciancia, tecnologia e innovacion como base para el crecimiento sostenido

AE 5.3.3: Facilitar los procesos vinculados con las operaciones de comercio exterior

AE 5.3.4: Promover el aprovechamiento de los mercados a través del incremento de la productividad y la calidad de las empresas

Divisidon Funcional:

Elaboracion y presentacién de propuestas de reformas Propuesta 3 5 0 2 8

1 OEG5 | OEE5.3| AE5.3.1 ¥ N . .
para mejorar el clima para hacer negocios en et pais.

Seguimiento a la implementacion de reformas
2 OEGS5 | OEES5.3| AE5.3.1 |presentadas para mejorar el clima para hacer negocios Informe 2 3
en el pais.

Difusion de las reformas aprobadas para mejorar el

clima para hacer negocios en el pais. Qocovento B g 2 g B

3 OEG5 | OEE5.3| AE5.3.1

Elaboracion y presentacion de propuestas de reformas
4 OEG5 | OEE5.3| AE5.3.2 |para promover el desarrollo de la ciencia, tecnologia €| Propuesta 0 4
innovacion como base para el crecimiento sostenido.

Seguimiento a la implemenlacién de reformas
presentadas para promover el desarrollo de la ciencia,
tecnologia e innovaciéon como base para el crecimiento
sostenido.

Difusién de las reformas aprobadas para promover el
] OEGS5 | OEE5.3| AE5.3.2 |desarrollo de la ciencia, tecnologia e innovacion como| Documento o] 1 1 1
base para el crecimiento soslenido,

Elaboracién y presentacion de propuestas de reformas
i OEGS5 | OEE5.3 | AE5.3.3 |para facilitar los procesos vinculados con las operaciones Propuesta 0 ) 1 0 1
de comercio exterior

Seguimiento a la implementacién de reformas

5 OEG5 | OEE5.3| AES.3.2 Informe 0 4 1 5 10

8 OEGS5 | OEE5.3 | AES5.3.3 |presentadas para facilitar los procesos vinculados con las Informe 0 0 0 1 1
operaciones de comercio exterior.
Difusion de las reformas aprobadas para facilitar los

a OEGS5 | OEES5.3 | AE5.3.3 |procesos vinculados con las operaciones de comercio| Documento o] 0 1 0 1
exterior.

Elaboracion y presentacion de propuesta de reformas

10 OEG5 | OEE53| AE5.3 4 para’ prompver el aprovechamlentq _de los mergados a Propuesta 3 5 5 2 15
través del incremento de la productividad y la calidad de

las empresas.

Seguimiento a la implementacion de reformas
presentadas pa@ promover el aprovechamnen}g de los Informe s 7 4 5 24
mercados a través del incremento de la productividad y la
calidad de las empresas

11 OEGS5 | OEE53| AE53 4

Difusion de las reformas aprobadas para promover el
aprovechamiento de Jos mercados a través el
incremento de la productividad y la calidad de las
empresas.

12 OEG5 | OEE53| AE53.4 Documento 3 4 3 4 14
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UNIDAD EJECUTORA 002 - ADMINISTRACION DE LA DEUDA




Pliego:_ — - 009 Ministerio d Economia y Finanz:

|Organo : Direccidin General de Endeudamiento y Tesoro Piblico
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ej 002 Administracidn de la Deuda
Funcid 25 Deuda Piblica

Division Funeional 053 Duuda Pablica

|Grupo Funcional: 0118 Pago de la Deuda Pitlica

Actividad | Accitn de Inversion / Obra: 5.000376 Admini 6 DCleuda Interna
Finalidad: 0001093 Monitoreo de la Deuda Pubilica
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2013 - 2017

Objetivo E 'gico General

DEG 2: Politica Fiscal y Fi jora Resg b

|Objetivo Estratégico Especifico;

OEE 2.2 : Manejo Eficiente de la Deuda Piblica como parte de una gestidn global de activos y pasivos
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2013 - 2017

MILES DE
NUEVOS SOLES

1.520,901.597 1,887,248 490

1,530,851 189
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009 Ministerio de Eepnomia y Finanzas,

Pliego:

Organo : Diteccidn General de Endeudamienta ¥ Tesoro Pablico
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATIGA

Unidad Ejecutora: 002 Administracion de Iz Deuda

Funcidn: 25 Deuda Pablica

Divisién Funcienal 053 Douda Publica

Grupa Funci 0118 Pago ds la Deuda Pablica

{Actividad [ Accién de Inversidn / Obra: 5.000375 Admind ion Douda Extermi

Finalidad 0001083 Monil de la Deuda Piblica.

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2013 - 2017

Objetivo Estratégico General:

OEG 2: Politica Fiscal y Fi iera R
Objetivo Estratédgico Especilico:
OEE 2.2 : Manejo Eficiente do Ia Douda Pablica como parts de una i6n global de activos y pasi

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2013 - 2017

ATENCION DEL SERVICIO DE DEUDA

MILES DE NUEVOS
SOLES

1,848,839 331 1,040,811.491 992,073 5086 1,057,275.670 4,939,000.000
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Pliego: 008 Ministerio de £ Iy Fi

Organo : Direccién G | de Endeudamiento y Tasoro Priblico
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora; 002 Administracién de fa Deuda

Funci 03 Pl . Gestion y Reserva de Conli
Divisidn Funcional: 003 Cong b Internacionz

Grupo Funcional: 0ons A ¥4

Actividad | Accidn de Inversion ] Obra: 5001249 8 pridn de Acciopes y Contribucion
Finalidad 0001163 Parlicipar en Org s Inlemacionales

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2013 - 2017
Objetive E dglco Ge [

OEG 2: Politica Fiscal y Fi Resp
Objetivo Estratégico Espacifico:

OEE 2.2 : Manejo Eficiente de la Deuda Pablica como parte de una pestion global de activos y
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2013 - 2017

AET:

MILES DE
NUEVOS
SOLES

PAGO POR SUSCRIPCION DE ACCIONES Y
CONTRIBLICIONES

¢



MINISTERIO DE SCONOMIA ¥ FINANZAS

UNIDAD EJECUTORA 004 - UNIDAD DE COORDINACION DE
PRESTAMOS SECTORIALES
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008 Ministerio de Economia y Finanza:
Direceion - Unidad de Ceordinacion de Pré s Sectoriales

Organo:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora:

Funcién:

004 Unidad de Coordinacion de Préstamos Sectoriales
03 Planeamisnto, Geslidn y Reserva de Contingencia
Division Funcional: 004 Planeamiento Gubernamental

Grupo Funcional: 0005 Planeamiento Institucional

Actividad / Accidn de Inversion | Obra: 5,000003 Gestion Administrativa
Finalidad: 0000009 Acciones Admiinistrativas

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetivo Estratégico General:

OEGT: Gestion Eficlente de las Entidades Publicas

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE7.7: Fortalecer la institucionalidad del Estado

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AET.7.2: Ampliar la cobertura de servicios

i 1

| AE |

Coordinacién y seguimiento de las acciones
relacionadas con las reformas estructurales
contempladas en las matrices de politicas de los
préstamos sectoriales.

1 |OEG?7| OEE7.7 | AE7.7.2 Informe 8] 3 0 3 6

Asesoria en materia legal a las aciones de la

2 | OEG7| OEE7.7 | AE7.7.2 |UCPS relacionadas con la cooperacion técnicas| Documento 3 3 3 3 12
asociadas a los préstamos sectoriales.

3 | oEG7| 0EE7.7| AE7.7 2 Coordlnaa_én, s_egunmlento y administracion de Informe 0 2 0 2 4
los convenios ejecutados por la UCPS.

4 |oEG7|0EE77|AE7 72 Elabc')rar y reg.lstrar Ias' _|nfor'mac|ones _Estaqos 1 1 3 1 2
relacionadas a los sistemas administrativos. Financieros
[Apoyar las labores 6gisticas y administrativas de DOCUTGHS 3 a 3 3 12

5 |OEG7|OEE77|AE7.7.2

la UCPS.
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009 Ministerio de Economia y Finanzas,

Organo: Direccion - Lnidad de Goordinacidn de Pré 16 S al

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 004 Unidad de Coordinacion de Préstamos Seclopiales

Funcidn: 03 Plar lento, Gestion y Reserva de Conlingencla

Divisién Funclonal: 004 Planeamiento Gubemamental

Grupo Funcional 0005 Planeamienta Institucional

Proyecto 2.114870 Apoyo al Programa para la Mejora de la Prod udad y Compelitividad
Actividad | Acclén de Inversion / Obra: f.000008 Fortalecimiento de capacidad

Finalidad: 0044823 Mejoramiento de la Productividad y Compelitividad

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Dhbjetivo Estratégico General:

OEG7: Geslion Eficiente de las Entidades Publicas

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE?.7: Fortalecer la institucionalidad del Estado

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AET.7.2: Ampliar la coberfura de servicios

Mejorar el Entorno de Negocios - Apoyo en la
implementacién y consolidacion de las reformas

avanzadas en temas como aperura de
empresas, acceso a crédito relacionado con
garantias mobiliarias, permisos de construccion
y geslion municipal, enlre otros.

1 |OEG7|OEE77|AE77.2

Estudio 0 1 0

Apoyar acciones de reforma institucional e
instrumentos relacionados con el sistema
nacional de calidad, la articulacién del dialogo
publico-privado, el desarrollo empresarial y la
elaboracion de esladislicas productivas -
Instituciones e  Instrumenios para |a
Competitividad.

2 |OEG7|OEE7.7|AE7.7.2

Estudio 0 1 0




Pliego: 009 Ministerio de Economia y Finanzas.

Organo: Direccion - Unidad de Coordinacion de Préslamos Seclorjales

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

004 Unidad de Coordinacion de Préstamos Sectoriales

Unidad Ejecutora:

03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Conlingencia

Divisidn Funcional: 004 Planeamiento Gubernamental

Grupo Funcional: 00p5 P iento Insfitucional

Proyecto 2.131964 Modernizacién del Sist. Adm. Fin.Publica para Mej. la Prog. Ejec.
Rendicién de Cuentas de los Rec. Piiblicos

Actividad | Accién de Inversién / Obra: 6.000008 Fortalecimiento de capacidades

Finalidad 0047137 Conlribuir al Aumento de |a Eficiencia en la Gestidn Publica

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG?7: Gestitn Eficiente de las Enlidades Publicas

|Objetivo Estratégico Especifico:

OEETY.7: Foralecer la institucionalidad del Estado

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE7.7.2: Ampliar la coberlura de servicios

1 | oea?| oEE7.7| AE7.7.2 Modeltnizarllo.s procesos y sistemas de gestién Informe 0 40 0 40 80
financiera publica.

2 | oec7| oEE7.7| AE7.7.2 Fortalgcer c’ap_aCIdades institucionales para la gestién Informe 0 0 0 6 6
financiera publica,

3 | oEG7| OEE7.7|AE77 2 Institucionalizgr ins}rumen!os. de gestion Informe 0 0 0 10 10
presupuestaria para mejorar la calidad del gasto.

4 |0EG7|OEE77|AE7.72 Mpdfarnizacién de Ia gestion financiera en el seclor Estudio 0 ] 0 1 2
publico.

5 | OEG7| OEE7.7 | AE7.7.2|Administrar el convenio. Informe 0 6 0 8 12

6 | OEG7| OEE7.7| AE7.7 2 |Realizar procesos para la adquisicién de bienes. Procesos 1 2 1 0 4
Asignar recursos para desarrollar actividades de
|capacitacion en temas relacionados con la

7 [|OEGT}IOEE7.7 JAET.7.2 modernizacién del Sistema de Administracién Evento i 2 : g B
Financiera Publica. e o
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Direccion - Unidad de Coordinacian de Préstamos Sectoriales

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora:

Funcién:

Divisién Funcional:

Grupo Funcional:

004 Unidad de Coordinacion de Préstamos Secloriales

03 Planeamiento, Gestién ¥ Reserva de Contingencia

004 Planeamiento Gubernamental

0005 Planeamiento Institucional

2.155821 Frograma para la Geslion Eficiente y Sostenible de los Rec,

Py Energéticos del Peri - PROSEMER

Actividad ! Accién de Inversion / Obra: 6000008 Fortalecimiento de capacidades

Finalidad: 0087729 Contribuir @ una Gestién Equilibrada y Soslenible de los
) Recursos Energéticos del Perd

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico G I

OEG7Y: Gestidn Eficiente de las Enlidades Publicas
Objetivo Estratégico Especiico:

OEE7.7: Fortalecer la institucionalidad del Estado
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016
AE7.7.2: Am,

OEE7.7 | AE7.7.2 |Fortalecer el planeamiento energético. Estudio 1 1 1 2 5
Fortalecer y mejorar la Actividad Empresarial del '
2 | OEG7|OEE7.7 | AE7.7.2 Estado en el sector energético. Estudio 1 2 2 2 7
Promocién de Energias Renovables (ER) y ;
3 | OEG7| OEE7.7 | AE7.7.2 Eficienca Energética (EE). Estudio 0 1 2 1 4
Administrar el convenio y asistencia técnica a las
4 | OEG7| OEE7.7 | AE7.7.2 actividades del PROSEMER. Informes 0 3 0 3 6
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Organo: Direcelon - Unidad de Cooidinaciin de Préstamos Sectariales
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 004 Unidad de Coordinacién de Préstamos Sectoriales

Funcid 03 Plar iento, Gestion y Resarva de Contingencia

Division Funcional: 004 Planeamiento Gubernamental

Grupo Funcional 0005 Planeamienlo Ingtilucional

Proyecto 2160877 Mejoramiento de la Gestién de la Inversién Publica Territorial
Actividad / Accibn de Inversion / Obra: 6.000008 Fortalecimiento de capacidatlies

Finalidad 0091639 Mejoramiento de la Gestion de Ja Inversion Pibilica Territorial

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetivo Eslratégico G |

OEG?: Gestion Eficiente de |as Entidades Piiblicas

Objetivo Estratégico Especifico:

OEET7.7: Fortalecer la inslitucionalidad del Estado

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE7.7.2: Ampliar la coberlura de servicios

Mejorar la Gestion de la Inversién Publica de los Informe 0 a5 0 35 70

) OEG7 {| OEE7. 7| AE7.7.2 Gobiernos Regionales

Mejorar la Gestion de los Entes Rectores en su

2 | OEG7| OEE7 7 | AE7.7 2 |capacidad de Facilitar la Inversion Publica Informe o] ] 0 2 2
Territorial.

3 | OEG7| OEE7.7 | AE7.7.2 |Administrar el convenio. Informe v] 10 0 10 20

4 | OEG7 | OEE7.7 | AE7 7.2 |Realizar procesos para la adquisicion de bienes. Procesos 1 0 0 0 1
Asignar recursos para desarrollar actividades de
capacitacion en temas relacionados con el Evento 3 3 3 3 12

5 |OEG7) OFE77 | AE7.7.2 Mejoramiento de la Gestion de la Inversion

Publica Territorial.
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Direccién - Unidad de Coordinacion de Préstamos Seclariales

Organo:
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 004 Unidad de Coordinacion de Préstamos Sectorial
Funclén: 03 Planeamiento, Gestién y Reserva de Contingencia

Divisién Funcional:

104 Planeamiento Gubermamenial

Grupo Funcional:

0005 Planeamiento Institucional

Proyecto

2.167408 Asistencia Técnica para el Apoyo al Programa de Gestion de Resultados
para la Inclusién Social

Actividad / Accion de Inversién / Obra:

6.000008 Forlalecimienlo de capacidades

Finalidad:

0103869 Fortalecer las Capacidades de Gestion y Mejorar el Desempeiio de los
Programas Sociales

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Esiratégico General:

DEGT; Gestion Eficlente de las Entidades Poblicas

Objetivo E ico Especifico:

OEE?7.7: Fortalecer la institucionalidad del Estado

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE7.7.2: Ampliar la cobertura de servicios

Asistencia Técnica para el Apoyo al Programa
1 |OEG7| OEE7.7 | AE7.7 2|de Gestion de Resultados para la Inclusién Informes 1] 1] 1] 8 8
Social
Asistencia Técnica para el Apoyo al Programa
2 |OEG7| OEE7.7| AE7.7 2|de Geslién de Resultados para la Inclusién Estudios 0 ] 1 1 2
Social
3 | OEG7| OEE7.7 | AE7.7 2| Administrar el convenio Informes 4] 1 4] 2 3
4 | 0EG7| OEE7.7| AE7.72 R‘_ealizar procesos para la adquisicion de Procesos 0 0 5 0 1
bienes.
Asignar recursos para desarrollar actividades de
capacitacion en temas relacionados con el
5! | OEGT)CEER.7 | AE7.7.2 Apoyo al Programa de Gestién de Resultados . B B ! g G
para la Inclusién Social
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009 Ministerio de Economia y Finanzas

Ilee: .
Direccion - Umidad de Coordinacién de Préstamos Sectonales

Organo:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora:

Funcion:

Divisi6n Funciopal:

Grupo Funcional;

Proyecto

004 Unidad de Coordinacion de Préstamos Sectariales

03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia

(04 Planeamiento Gubernamental

0005 Flaneamiento Institucional

2190226 Mejoramiento del Servicio de Informacitn Presupuestaria de
Plarillas del Sector Publico )

6.000008 Fortalecimiento de capacidades

0134507 Brindar mayor eficiencia en la gestion presupuestal de Iz
planilla del sector piblico

Actividad / Accidn de Inversién / Obra:
Finalidad:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetivo Estratégico General:

OEGT7: Gestion Eficiente de las Entidales Piiblicas

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE7.7: Fortalecer la institucionalidad del Estado

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AET7.7.2: Ampliar la cobertura de servicios

Desarrollar un  Sistema de  Gestion .

! OEG? | OEE7.7| AE7.7.2 Presupuestaria de Planillas del Sector Ptiblico Estidie £ g g L L

2 | 0EG7 |OEE7.7|AE7.7.2|Melorar las capacidades en el servido del o g, 0 0 0 1 1
informacién presupuestaria de planillas

3 OEG7 | OEE7.7| AE7 7.2 |Administrar el convenio. Informe 0 5 4] 5 10
Realizar procesos para la adquisicién de Procesos 1 1 0 1 3

4 OEG7 | OEE7.7| AE7.7.2

bienes.
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Direccién - Unidad de Coordinacién de Préstamos Sectoriales

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

004 Unidad de Coordinacién de Préstamos Sectoriales

Funclén:

03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia

Divisién Funcional:

004 Planeamiento Gubernamental

Grupo Funcional:

0005 Planeamiento Institucional

Proyecto

2194717 Mejoramiento de la Gestion de la Politica de Ingresos Publicos
con Enfasis en la Recaudacién Tributaria Municipal

Actlvidad / Accién de Inversion / Obra:

6.000008 Fortalecimiento de capacidades

Finalidad:

0140178 Confribuir & una eficlente y eficaz recaudacion de los tributos a
nivel nacional

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estralégico General:

OEG7: Geslion Eficiente de las Entidades Publicas

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE7.7: Fortalgcer la insbtucionalidad del Estado

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

E7.. Ampliar la cobertura de servicios _

1 | OEG7 | OEE7.7| AE7.7 2|Ingresos  Publicos con  énfasis
Recaudacién Tributaria Municipal.

Informes 0 1 0 1 2

en la

U4



009 Ministerio de Ezonamia ¥ Finanzas.

Organo:

Direccion - Unidad de Coordinacion de Préstamos Sectoriales

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

004 Unidad de Coordinacion de Préstamos Sectoriales

Unidad Ejecutora:

Funcién:

03 Planeamiento, Gestién y Reserva de Contingencia

Division Funcional:

004 Planeamiento Gubernamental

Grupo Funcional:

0005 Planeamiento Institucional

Actividad / Accién de Inversion / Obra:

5.000449 Apoyo a los Programas Nulricionales

Finalidad:

0044388 Apoyo a los Programas Nulricionales

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG?7: Gestion Eficiente de las Entidades Publicas

Objetivo Estratégico Especifico:

DEET.7: Forlalecer la institucionalidad del Estado

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE7.7.2: Ampliar la coberlura de servicios

1 |OEG7| OEE7.7 | AE7.7.2

Apoyar la Implementacién del
Articulado Nutricional.

Informes 0 0 2 0

2 | OEG7| OEE7.7| AE7.7.2 |capacitacion  en
programas nutricionales.

Asignar recursos para desarrollar actividades de
temas vinculados a

Evento 1 1 1 1

3 |OEG7|OEE7.7| AE7.7.2

Realizar  procesos
administrativa de servicios.

Documento 30 10 0 0
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009 Ministerio de Economia y Finanzas.

Pliego:
Direccion - Unidad de Coordinacion de Préstamos Sectoriales

Organo:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora:

Funcion:

Divisién Funcional:

Grupo Funcional:

Actividad / Accién de Inversién / Obra:

004 Unidad de Coordinacion de Préslamos Secloriales

03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia

004 Planeamiento Gubernamental

0008 Planeamiento Institucional

5.001890 Cierre de Brechas en Producios Priorizados del
Programa Estratégico Articulado Nutricional

Finalidad: 0044389 Apoyo a los Frogramas Nulricionales

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico G

OEGT: Gestion Eficiente de las Enlidades Publicas

Objetivo Estratégico Especifico:

OEE7.7: Fortalecer la institucionalidad del Estado

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016
pliar la oortura de servicios

3

Apoyar a fortalecer y consolidar el Programa
OEE7.7| AE7.7.2|JUNTOS para las familias con nifios menores a
36 meses.

|
|

Informes 1 1 1 1 4

Apoyar el fortalecimiento de la capacidad del
gobiemo para influr en los resultados
nutricionales mediante la mejora en la capacidad
2 |OEG7| OEE7.7| AE7.7.2|de programacion presupuestaria y el seguimiento Informes 1 1 1
de los resultados de las actividades
seleccionadas en el Programa Ariculado
Nutricional (PAN).

12 15

Apoyar el fortalecimiento de las actividades Estudios 0 0 1 1 2

3 |OBG7| OEE7.7(AET7.7.2 relacionadas a los programas nutricionales

4 |OEG7|OEE7.7 | AE7.7.2|Administrar el convenio. Informes 0 1

5 |OEG7|OEE?7.7 | AE7 7.2 |Realizar procesos para la adquisicion de bienes. Procesos 1 1 1 1 4

Asignar recursos para desarrollar actividades de
6 | OEG7|OEE?.7 | AE7.7.2|capacitacitn orientados a mejorar los resultados Evenlos 2 2 2
en nutricién.
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|Organo:

Direccion - Unidad de Coordinacion de Préstamos Sectariales

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

004 Unidad de Coordinacién de Préstamos Sectoriales

Unidad Ejecutora:

Funcion:

03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia

|Divisién Funcional:

004 Planeamlento Gubemamantal

Grupo Funcional:

0005 Planeamiento Inslitucional

iento

5.001027 Preparacion del Programa de Reformas del Sector Sar

Actividad / Accidn de Inversion / Obra:

Finalidad:

0000178 Apoyo de Gestidn

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico G

DEG7: Gestion Eficienta de las Entidades Publicas

Objetivo Estratégico Especifico:

QEE7.7: Forfalecer |a institucionalidad del Estado

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AET.7.2: Ampliar la cobertura de servicios

Apoyar la Implementacion del Programa de
Reformas del Sector Saneamiento

Estudio
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Organo:

Direccion - Unidad de Coordinacién de Préstamos Secloriales

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

004 Unidad de Coordinacian de Préslamos Seclarfales

Funcidén:

03 Planeamiento, Geslién y Reserva de Contingencia

Divisién Funcional:

004 Planearmento Gubernamental

Grupo Funcional:

0005 Planeamiento Institucional

Actividad / Accién de Inversion [ Obra:

5.004814 Prog. De Apoyo a la Politica Peruana de Prom. De las
Exportaciones de Productos Ecologicos

Finalidad:

0123998 Apoyar a la Implementacion de la Politica Pervana de
Promocién de las Exportaciones de Productos Ecolégicos

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEGT: Gestion Eficierie de las Entidades Fublicas

Obijetivo Estratégico Especifico:

OEE7.7: Fortalecer la Inslitucionalidad del Estado

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

AE7.7.2: Ampliar la coberlura de servicios

R

Apoyar a la Polltica Peruana de Promocién de
las Exportaciones de Productos Ecoldgicos

Informes

Asignar recursos para desarrollar actividades de
los

Evento 1 1 1

administrativa de servicios

2 | OEG7| OEE7.7 | AE7.7.2 |capacitacion en temas vinculados a
programas nutricionales.
3 |OEG7|OEE7.7|AE7.7.2|ReaNzar  procesos para la  contratacion| o o 2 1 0 0 3
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UNIDAD EJECUTORA 009 - SECRETARIA TECNICA DE APOYO A
LA COMISION AD HOC CREADA POR LA LEY 29625

D¢
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09 Ministerio de Economia y Finazas

Organo:

Secretaria Técnica de Apoyo a la Comisién Ad Hoc - Ley N° 29625

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

(09 Secretaria Técnica de Apoyo a la Comision Ad Hoc creada pior |y N° 29625

03 Planeamiento, Geslidn y Reserva de Contingenicia

Funcidn:

Division Funcional: 008 Gestion
Grupo Funclonal: 0008 Asesoramiento y Apoyo
Actividad / Accion de Inversion / Obra: 5.000003 Gestion Administrativa

Finalidad:

0000072 Administracidn de Sistemmas Informaticos

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG 7: Geslion eficlente de las entidades publicas

Dbjetivo Estratégico Especifico:

institucionales con

foque en el marco de las competencias

OEE 7.5: Fortalecimienta de las cap

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

1 OEG7 SIFONAVI. Versién 1 1 1 1
2 OEG7 | OEE7 S glr:ge;:\n;li.enlo de datos Fuentes Externas - Informe 1 3 1 1
3 OEG7 | OEE7.5 Desarrollo del Modulo de Verificacion - SIFONAVI. Versién 1] 1 1 1
4 OEG7 | OEE?7.5 Desarrollo del Modulo Judicial - SIFONAVI Versién 1 1 1 1
5 OEG7 | OEE7.5 Desarrollo del Médulo de Auditorias -SIFONAVI. Versién 1 1 1 1
6 OEG7 | OEE7.5 Desarrollo del | Médulo Archivo SIFONAVI. Version 1 1 1 1
% OEG7 | OEE7.5 Actividades relacionadas a transferencias de fondo. Informe 1 1 1 1
8 OEG7 | OEE7.5 Mantenimiento de los modulos - SIFONAVI, Versién 1 1 1 1
9 OEG7 | OEE7.5 Mantenimiento del Médulo SIFO. Versién 1 1 1 1




MINISTERIO DE SCONOMIA ¥ FINANZIAS
Prermiely D
El presemn douumenng e

COPLA PHIL DL OMBOMAL®
aus ha mnkic ¢ o viss

18 DIC. 2044

009 Ministerio de Ecaonumia y Finazas

Pliego:
|Grgano: Secretaria Téenica de Apoyo a la Comisién Ad Hoe - Ley N° 20625
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ej 008 Sec ‘Técnica de Apoyo a fa Ad Hoc craada por Ley N° 29625
Funcitn: 03 P lento, Gestién y Reserva de Conlingenca

Divisidn Funcional: 008 Geslidn

Grupo Funci 0008 A i y Apoyo

Actividad I Accion de Invorsion | Obra: 5.000003 Gestidn Adminislrativa

Finalidad:

0000888 Gestitn Adminisirativa

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 20186

O ESIr

OEG 7: Gestion eficienta de las enlidades |

| Objetive égico Especifico:

inslitucionales con anf en el marco de las competencias

de las

OEE 7.5; Fortalecimi

ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

Moniloresr la ejecucion del Plan de Accién, Convenios o
1 DEGY|OEE7 5 Enfidades Pablicas y distribucién de recursos asignados a I Informe 1 1 1 1 4
Secretaria Técnica.
Efaboracién y consolidacion de la Memoria Anual de la
3 |OEG?|OEET.S Secretaria Técnica de Apoyo a la Comision Ad Hoc creada por{ Documento 0 1 [} 0 1
Ley N° 29625.
Efghoracidn de los Informes de Evaluacion trimestrat y anual
4 DEGT|OEE?.5 del Plan de Accién de la Secretaria Técnica de Apoyo a la| Informe 1 1 1 1 4
Comision Ad Hoc Creada por Ley N°® 29625,
Elaboracidn del Informe Trimestral de Evaluacién de los Planes
5
OEG7|OEE7.5 Operativos Institucionales fnfome; 1 1 i 1 4
Elaboracién del Informe de Evaluacién Presupuestal Anual y
6
OEGTJOEET.5 Semestral de la Unidad Ejecutora 009. . i g i N 2
7 |OEGY|OEE7.5 Conciliacién y cierre presupuestal del afio fiscal 2014. Documento 1 0 0 0 1
Elaboracién y consolidacién de los Estados Financieros y
Presupuesiales mensuales, timestrales, semestrales y anual
9 OEG7|OEET.5 de la Secretaria Técnica de Apoyo a la Comisién Ad Hoc Informe - 3 3 &) i
creada por Ley 29625,
9 |OEG7|OEE7.5 Arqueo de Caja Chica. Informe 1 2 1 2 6
Elaboracién de la documenlacién para el seguimiento de las
medidas correctivas de las recomendaciones derivadas de las
10 |OEG7|OEET5 acciones de control a los eslados financieros y G 0 i 0 0 L
presupuestarios.
Seguimiento de la ejecucion de los procesos de seleccion
11 |oECGTOEETS programados en el Plan Anual de Conirataciones. Eocumenio i i L d 4
12 |oeGc7|0EE7 S Elatforac.lon de Informe de la siluacion aclual de los bienes Informe 1 ° 0 0 1
palrimoniales.
Verificacién de los vencimientos y Ia ejecucion de las cartas
13 |OEG7|OEE7.S fianzas, garantias, pélizas y otros valores remitidos para su| Documento 1 1 1 1 4
cuslodia
Emisién de comprobanles de pago y transferencias bancarias
4 z para los pagos en cuentas de ahoros al personal activo y
! QEB7|OEET.S cesante, proveedores, subvenciones, vialicos, detracciones, Eocumenic 220 30 230 390 1360
elc
~ Ragistro de la Declaracion de impueslos a la SUNAT en al
15
REGTIQEESS Programa de Declaracion Telematica PO g 3 & 2 [
Implementacién y organizacién del Sistema Inslilucional de
16 |OEGT7|OEET.S Archivo de la Secrelaria Técnica de Apoyo a la Comision Ad Informe 1 1 1 1 4
Hoc creada par Ley N° 29624

04
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Secrelarla Tecnlca do Apoyo ala Comision Ad How - Ley N* 20625

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

008 Secretaria Técnica de Apoyo a la Comisién Ad Hoc creada por Ley N° 29625

Unidad Ejecutora:
Funcidn: 03 P) iento, Gestlién y Reserva de Conlingencia
Division Funcional; 008 Geslitn
Grupo Funcional: 0008 Asesoramictito y Apoyo
Aclividad [ Accion de | I Obra: 5,000004 Geslidn Administraty
Finalidad: 0033536 Acci de Asesoramlento Legal y Juridico
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetivo E gico G :
OEG 7: Geslitn eficiente de las entidades publicas
Objetivo Estratégico Especifico:
OEE 7.5: Farl, de las capacidades instilucionales con enfoque en el marco de las ( 1CES
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PE| 2012 - 2016
Proponer reglamentos y procedimientos para la organizacién y.
1
OEG7|| OEE7.S desarrollo de metas de la Secretaria Técnica. Documenio 9 L 0 1 2
Atencién de procedimientos administrativos anle el Inslituto de
2 QEG? | OEE75 Defensa de la Competencia y de la Propiedad Intelectual - Expediente 1 1 1 1 4
INDECOPI.
Atencién de solicitud de informacién y otros relacionados al
3
OEG7! ] OEE7.5 proceso de devolucién de los aportes relallvas al FONAVI, informe 50 =0 L iy 200
Atencién de procesos administralivos de devolucién - reclamos,
quejas y demandas por discrepancia entre los montos por
g OEG7 [ OEE7.5 devolucién esperados por los sefores Fonavislas y el monto real LRI L 100 10 100 400
a ser devuelto.
Atencion de denuncias penales a funcionarios de la Secretaria
5 ’ s
SECTAKOEETS Técnica y miembros de la Comisién Ad Hoc. Informe: 4 4 4 i i
Alencién de procesos judiciales en materia de Civil: Obligacion de
dar suma de dinero, prescripcion adquisitiva, beneficios sociales,
6 OEG7 | OEE7.5 ejecucion de garantias, nulidad de aclo juridico, obligacién de Documento 25 25 25 25 100
hacer, indeminizacion, terceria de propiedad, litulo supletorio,
entre olros,
7 OEG7 | OEE7 5 Alencidn de Procesos Arbitrales. Informe 13 13 13 13 52
8 OEG7 | OEE7.5 Atencién de Procesos Constitucionales. Documentlo 1,500 1,500 1,500 1,500 6,000
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Secretaria Tecnica de Apoyo a la Comisitn Ad Hot - Ley N° 29625

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora; 009 Secrelarla Técnica de Apoyo a la Comisitin Ad Hoc creada por Lay N® 26325
Funcid 03 F . Geslion v Reserva de Contingencia
Divisién Funci 006 Geslién
Grupo Funcional: 0008 Asesoramiento y Apdyo
Actividad / Accién de Inversidn f Dbra: 5.000389 Administracién de Aportes
Finalidad: 0000055 Administracion del Fondo
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012 - 2016
Objetivo Estratégico General:
OEG 7: Geslidn eficiente de las antidades piblicas
Objetivo Estratégico Especifico;
OEE 7.5: Fortahe de las capacidades inslilucionales con enfoque en el marco de las
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016
1 . PROGRAMACH
. Elaborar informes sobre las acciones de gestion realizadas piiri
1 QEGY . i
QEERS la recuperacidn de la carlera regular - Préstamos del FONAVL. (Ll ! i 1 i &
Gesiliones para la recuperacion y cobranza de la carlera morosa
2 OEG7 |(OEE75 de créditos direclos, conexiones domiciliarias y contribuciones Informe 3 3 3 3 12
reambolsables.
Verificacion a nlvel nacional del codigo de suministros de Cédigo de
3  |DEGY [DEEYS prestalarios del FONAVI, deudores por conexiones damiciliarias, 9 15,000 15,000 15,000 15,000 60,000
- suminisiros
y o de dicha data,
Elaboracion de Informes técnico, financiero y legal de auciones
judiciales, arbitrales y de refi iamiento para la recuperacion
4 OEG? |OEEYS de carlera morosa, contribuciones reembolsables, conexiones Informe 10 10 10 10 40
domicifiarias y diversas obligaciones por incumplimiento de
contratos.
Reuniones de trabajo, seguimiento y coordinacién con Ministerio
5 OEG7 |OEE7.5 de Vivienda Construccion y Saneamiento - MVCS para lal Actas 2 2 2 2 8
liquidacidn de 37 obras inconchisas,
Reuniones de trabajo, seguimiento y coordinaclén con AgroRural
6 |OEG7 |OEE7.5 para la reconsiruccion de expedientes e inicio de accionas Aclas 2 2 2 2 a
judiciales de la cartera de PRONAMACHCS.
Evaluar los Estados Financieros y la transferencia de recursos
7 |OEG?7 |OEE7.5 liquidos del Fondo Revoivente administrado por Banco de Informe 1 1 1 1 4
Matteriales -BANMAT,
Evaluar los Estados Financieros del Fondo Ley N° 27677 y |a
8 OEG?7 |OEE7.5 i mcia de recursos liquidos administrado por Fande Informe 1 0 1 0 2
Miviviemda.
g 0EG? |OEE7.5 Subast_a para colocacién de fondos del FONAVI en depésitos a Acla 3 1 3 1 4
plazo fijo.
10 |0EG7 |OEE7S !En.us?lon de informes de concillacion de la cartera de personas Informe 3 a3 3 3 12
Juridicas.
Otorgamiento de Constancias por cancelacién de préstamos N
11 |OE
G7 |CEE75 olorgados con recursos del FONAVI, Constancias 25 25 25 25 100
Elaboracién de Informes en cumplimienio de! Articulo 14-C del
12 7 E
OEG OEE7.5 DS 282-2013-EF Informe 3 3 3 3 12
Elaboracién de Informe sustentando el pago de saldos
13 |OEG7 |OEE7S acreedores por conexion domiciliaria a favor de prestatarios de Informe 0 1 0 1 2
fondos del FONAVI,
14 OEG7 | OEE75 Saneamiento fisico legal de inmuebles propios. Informe 1 1 1 1 4
Saneamiento de litularidad de inmuebles financiados por el
15
OEG? || OEEZS FONAVI y lransferidos a terceros . informe j ! ! ! 4
16 [OEG? |OEE75 Inventario Fisico de los Bienes Inmuebles Informe 0 0 0 1 1
17 |OEG? |OEE7S Inventario Fisico de los Bienes Muebles. Informe 0 0 0 1 il
Elaboracion de informes en cumplimiento del Articulo 14-A del
18 OE 7
G7 |OEE75 DS 282-2013.EF Informe 3 3 3 3 12
19 |OEG7 (OEE75 Elaboracion y presentacion de los Eslados financieros. Informe 1 1 1 1 4
Elaboraciéon y presentacion de informes mensuales sobre
20 |OEG? |OEE7S acciones relacionadas con las gesliones bancarias del FONAVI| Informe 3 3 3 3 12
en cumplimiento del Art 14-B del DS 282-2013-EF
21 |OEG? |GQEE?S Conciliacién de saldos de operaciones reciprocas, Acta 0 10 10 0 20
Cuniliaciin de saldos contables con los Inventarios Fisicos e
22 |OEG7 |OEE7S Bienes del Aclive Fijo, Existencias (inmuebles) y Bienes nn Acta 1 0 0 0 1
depreciables.
23 |GEGT [DEETS Conciliacion de saldos de Carlera de Organismos Plblicos Reporte 3 3 3 3 12
Expncinn de  saldos deudores de proyeclos directos it
24 OEG7 |OEE75 conemnnes  domiciliarias  y - conciliacion  de  los gyt Informe ] 4] 1 3 4
[#xbinguidos con la Subdireccion de Recuperaciones y Cobranzas
] ]L,um:mauon Je  dus  sawos de Carlera de  Conexiones i |
| Domicitiarias de los prayectos extinguidos cun fa Subditeccion i b Ve ' 3 ? 0 | 6
| |Recupeiaciones y Cobranzas | il | FI

< S,
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Secretarja Técnica de Apoyo ala C on Ad Hor, - Ley N 20625

Organo;
ESTRUGTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

009 Secrelaria Técnica de Apoyo a la Comisién Ad Hoc creada por Ley N° 29625

Unidad EJecutora:

Funcién: 03 Pl ), Gestion y Reserva de Canlingencia
Divisién Funcional: 006 Gestion

Grupo Funcional: 0008 Asesoramiento y Apoyo

Actividad / Accién de Inversién / Obra: 5.000399 Administracion de Aportes

Finalldad: 0000248 Atencitn a la Damand

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2016

Objetivo Estratégico General:

OEG 7: Gestidn eficl de las entidades piiblicas

Objetivo Estratégico Especifico:
OEE 7.5: Fortalecimiento de Jas capacidades institucionales con enfoque en | marco de las
ACTIVIDAD ESTRATEGICA PEI 2012 - 2016

Gestion - coordinar la ejeucién de las

1 OEG7 actividades del Plan de Accidn de la Secretaria Informe 1 1 1 1 4
Técnica.
2 OEG7 OEE7.5 Reconstruir €l historial laboral de Fonavistas Informe 1 1 1 1 4

(Proceso de Construccion de Historia Laboral).

Determinar el vaior a devolver a cada Fonavista
Beneficiario, y reflejarlo en el Certificado de

3 OEG7 OEE7 5 Reconocimiento de Aportaciones y Derechos del Informe 4] 1 0 1 2
FONAVISTA - CERAD
{Proceso de Estimacion).
Emitir Ordenes de pago para Fonavistas Informe 0 1 0 1 2

g RECT OEE7.5 Beneficiarios (Proceso de Devolucién).

Brindar servicio de orientacién y recepcién de
5 OEG7 OEE7.5 documentos a los potenciales Fonavistas y Informe 1 1 1 1 4
Fonavistas.




