RESOLUCION SECRETARIAL N° 013-2016-EF/38.01
Lima, R

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N© 29812, a través de su Vigésima Sexta Disposicion Complementatia
Final literal i), crea la Unidad Ejecutora Secretaria Técnica de Apoyo a la Comision Ad Hoc
creada por Ja Ley NO 29625, Ley de devolucion de dinero del FONAVI a los trabajadores
que contribuyeron al mismo;

Que, Ia Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, contiene disposiciones y
lineamientos que deben observar las Entidades del Sector Piblico en los procesos de
contrataciones de bienes, servicios Y obras y regula las obligaciones y derechos que se
derivan de fos mismos;

Que, por Decreto Supremo N° 350-2015-EF, se aprueba el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado;

Que, la Oficina de Administracion y Recursos Humanos ha formulado el proyecto
Directiva de Procedimientos para la Contratacion de Bienes, Servicios y Obras en la Unidad
Ejecutora N° 009 — Secretaria Técnica de Apoyo a la Comision Ad Hoc creada por Ley
N° 29625, para reqular las contrataciones de bienes, servicios y obras, el cual cuenta con
la aprobacion de la Oficina de Asesoria Juridica en cuanto a st contenido;

Que, es necesario establecer los procedimientos que deben sequir las Oficinas,
Direcciones y el Organo Encargado de las Contrataciones de la Unidad Ejecutora
N° 009 — Secretaria Técnica de Apoyo a la Comision Ad Hoc creada por la Ley 29625, para
las contrataciones de bienes, servicios y obras que se encuentren dentro del dmbito de la
Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 350-2015-EF,;

Que, de conformidad con la Ley de Contrataciones del Estado — Ley N° 30225, y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF, fa Resolucion Ministerial
NC162-2012-EF/10, rectificada por la Resolucion Ministerial N°209-201 2-EF/10 y aclarada
con Fe de Erratas de fecha 01 de abril de 2012 y Ia Resolucion Ministerial N° 005-2016-
EF/41 de fecha 07 de enero de 2016; '

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar el documento administrativo denominado "Directiva N°
01-2016-EF/38.01.01 - Procedimientos para la Contratacion de Bienes, Servicios y Obras en







fa Unidad Ejecutora N° 009 — Secretaria Técnica de Apoyo a la Comision Ad Hoc Creada por
Ia Ley N° 296257 la misma que forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo Segundo.- Establecer que la '"Directiva N° - 01-2016-EF/38.01.01 de
Procedimientos para la Contratacion de Bienes, Servicios y Obras en la Unidad Ejecutora N°
009 — Secretaria Técnica de Apoyo a la Comision Ad Hoc Creada por la Ley N° 29625 debe
ser de conocimiento y tormada en cuenta por todos los trabajadores que laboren en fla
Unidad Ejecutora N° 009, independientemente de la condicion o régimen, de sus cargos,
categorias o niveles jerarquicos.

Articulo Tercero.- Disponer que fa Oficina de Administracion y Recursos Humanos
de la Secretaria Técnica de Apoyo a la Comision Ad Hoc creada. por fa Ley N° 29625,
difunda la presente resolucion a todo ef personal,

Registrese y comuniquese.
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DIRECTIVA N° 01-2016-EF/38.01.01

PROCEDIMIENTOS PARA LA CONTRATAC!ON DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS EN
LA UNIDAD EJECUTORA N° 009 — SECRETARIA TECNICA DE APOYO A LA COMISION
AD HOC CREADA POR LA LEY N° 29625

.  OBJETO

Establecer los procedimientos que deben seguir, las Oficinas, Direcciones y &l
Organo Encargado de las Contrataciones de la Unidad Ejecutora 009 Secretaria

i Téenica de Apoyo a la Comision Ad Hoc creada por la Ley N° 29625, en adelante
“Secretarfa Técenica”, para ia contratacion de bienes, servicios y obras que se
encuentran dentro del ambito de la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado
y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

. BASELEGAL
1. Ley N° 30225 Ley de Contratamones del Estado.
2. Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto

Supremo N° 350-2015-EF.
Directiva N° 003-2018-OSCE/CD Plan Anual de Conltrataciones.

Directiva N° 004-2016-OSCE/CD “Lineamientos para la contratacion en la
que se hace referencia a determinada marca o tipo particular”.

5. Resolucion Secretarial N° 005-2016-EF/38.01 qgue delega en la Jefatura de
la Oficina de Administracidn y Recursos Humanos, entre otras facultades, la
de aprobar las modificaciones al Plan Anual de Contrataciones,
estandarizacion de bienes y servicios, expedientes de contratacion,
documentos de procedimientos de seleccion y designar comités de
seleccion,

lll. ALCANCE

Las medidas dispuestas en la presente Directiva son aplicables a las dependencias de
la Secretaria Técnica de Apoyo a la Comisién Ad Hoc creada por la Ley N° 29625,
respecto de las contrataciones que se encuentren dentro del ambito de la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento,

IV. DISPOSICIONES GENERALES
A. ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES

1. La Unidad de Logistica y Archivo de la Oficina de Administracién y Recursos
Humanos desempena en la Secretaria Técnica las funciones de Organo
Encargade de las Contrataciones.

La Unidad de Logistica y Archivo asignard a un Especialista en Contrataciones, fa
elaboracion del Plan Anual de Contrataciones y los procedimientos de seleccion
correspondientes.
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B. PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES

1.

9.

El Plan Anual de Contrataciones — PAC de la Secretarfa Técnica, es un
documento de gestion gue contiene todas las contrataciones de bienes,
servicios y obras programadas para el afo fiscal.

El PAC es aprobado por el Secretario Técnico mediante Resolucion
Secretarial.

El Jefe de ta Oficina de Administracidén y Recursos Humanos, es quien solicita
al Secretario Técnico la aprobacién del proyecto del PAC.

El Jefe de la Unidad de Logistica y Archivo, es quien dirige y supervisa la
glaboracion del proyecto del PAC y lo visa.

La disponibilidad de recursos y fuente de financiamiento son informadas por ¢l
Jefe de la Unidad de Administracion Financiera y Planeamiento.

El Especialista en Contrataciones, es yuien eiabora el proyecto del PAC y una
vez aprobado lo publica en el SEACE vy tramita su publicacion en el portal Web
del MEF. -

Las areas organicas de la Secretaria Técnica, en su calidad de &reas usuarias,
son quienes formulan sus cuadros de necesidades y solicitan la contratacién
de hienes, servicios u obras.

Las modificaciones al PAC son aprobadas por el Jefe de la Oficina de
Administracion y Recursos Humanos.

La supervision de la ejecucién del PAC corresponde al Jefe de la Oficina de
Administracién y Recursos Humanos.

C. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

1.

El Jefe de la Oficina de Administracién y Recursos Humanocs aprueba el
expediente de contratacidn a solicitud del Jefe de la Unidad de Logistica y
Archivo.

La Unidad de Logistica y Archivo organiza y custodia el expediente de
contratacién que contiene las actuaciones del procedimiento de contratacion,
desde el requerimiento del area usuaria hasta la culminacién del contrato.
Utiliza el Anexo 5.

La elaboracion del expediente de contratacion esta a cargo del Especialista en
Confrataciones. Para la solicitud y aprobacion del expediente, se utiliza el
Anexo 6,

El contenido minimo del expediente de coniratacion es el siguiente:

4.1 Requerimientb;

4.2 Informe de indagaciones de mercado;

4.3 Resumen ejecutivo;

4.4 Valor estimado o valor referencial, segn corresponda;

4.5 Certificacién del crédito presupuestario y/o prevision presupuestal; y
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5.

4.6 la determinacidn del procedimiento de seleccidn y sislema de
contratacién. Cuando corresponda se debe incluir ta modalidad de
contratacion con su respectivo sustento.

El expediente de contratacion, segin corresponda, incluye ademas o
siguiente:

5.1 Documento que aprueha la estandarizacion.
5.2  Informe técnico de evaluacion de software.
5.3 Informe de actualizacién de indagaciones del mercado.

5.4 Informe que sustente la opcidn de realizar la contratacion por paquete,
lote y framo.

5.5 Formula de reajuste.

5.6 Dedclaratoria de viabilidad y verificacion de viabilidad, cuando esta
‘ Giiima exista. (Proyectos de inversion publica).

5.7 Especificaciones técnicas de los equipos requeridos (si se trata de
obras por la modalidad llave en mano).

D. ORGANO A CARGO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.

Los procedimientos de seleccidon pueden estar a cargo de un comité de
seleccion o del 6rgano encargado de las contrataciones.

La Oficina de Administracién y Recursos Humanos designa un comité para fos
procedimientos de seleccién: licitacidn pdblica, concurso piblico y seleccién de
consuliores individuales.

El érgano encargado de las contrataciones tiene a su cargo los procedimientos
de seleccion; subasta inversa electrénica, adjudicacion simplificada para bienes,
servicios en general y consultoria en general, comparacién de precios y
contratacion directa.

La Oficina de Administracion y Recursos Humanos, por ftralarse de
contrataciones que revistan complejidad, podra designar un comité de seleccidn
para subasta inversa electrdnica y adjudicacion simplificada.

Tratindose de obras y consultoria de obras, la Oficina de Administracion y
Recursos Humanos siempre debe designar un comité de seleccion.

La designacion del comité de seleccion se sujeta a lo siguiente:

6.1 El comité de seleccién es designado por el Jefe de la Oficina de
Administracién y Recursos Humanos.

6.2 La propuesta de los integrantes del comité de seleccion es solicitada
por la Oficina de Administracién y Recursos Humanos, al jefe del area
usuaria, mediante memorando proyectado por el Jefe de la Unidad de
Laogistica y Archive.

8.3 El Especialista en Contrataciones, es quien formula el documento para
la designacion del comité de seleccion. Utiliza el Anexo 07.
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E. DOCUMENTOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1. Llos documentos del procedimiento de seleccién contienen el conjunto de
reglas formuladas por la Secretaria Técnica, donde se especifica el objeto del
procedimiento, las condiciones a seqguir en la preparacion y ejecucion del
contrato y los derechos y aobligaciones de los participantes, postores y del
futuro conltratista.

2. Son documentos del pracedimiento de seleccion:

2.1 Bases para procedimientos de seleccion: licitaciéon publica, concurso
ptiblico, adjudicacion simplificada y subasta inversa electronica; i

2.2 Solicitudes de expresion de interés, para procedimientos de seleccidn
de consultores individuales; y

2.3 Solicitudes de cotizacion, para proced:mlentos de seleccion mediante
hste . - .~ comparacién de precios.

3. Los documentos del procedimiento de seleccion, son aprobados por el Jefe de
ta Oficina de Administracidn y Recursos Humanos. Utiliza el Anexo 11,

4, Cuando el procedimiento de seleccion esté a cargo del 6rgano encargado de
las contrataciones, la elaboraciéon de los proyectos de documentos del
procedimiento, es realizada por el Especialista en Confrataciones.

5. En los casos en que el érgano encargado del procedimiento de seleccidn sea
un comité de seleccion, la Unidad de Logistica y Archivo, brinda el apoyo
necesario para la elaboracién de los documentos del procedimiento.

F. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

t. El procedimiento de seleccién estd conformado por un conjunto de actos o
hechos administrativos, que tienen por objeto seleccionar a la persona natural o
juridica con Ia cual la Secretarfa Técnica va a celebrar un contrato para la (
provisién de bienes, prestacién de servicios o ejecucion de obras.

2. Etérgano a cargo del procedimiento de seleccion, llevara a cabo la preparacion,
conduccién y realizacidn del procedimiento de seleccidn hasta su culminacion.

3. El érgano a cargo del procedimiento de seleccién es competente fanto para
preparar los documentos como para adoptar decisiones y realizar todo acto
necesario para el desarrollo del procedimiento hasta su culminacion, sin que se
altere, cambie o modifique la informacién del expediente de contratacion.

L .
i) .
TR 4. Cuando un comité de seleccion esté a cargo del procedimiento, el Especialista
ST en Contrataciones, le prestarda apoyo para publicar en el SEACE: la
ECiE . . ¥ .
“’mmcnw‘*/ convocatoria, el pliego de absolucidn de consultas y observaciones, la
integracién de las bases y la Buena Pro.

5. La Unidad de Logistica y Archivo recibe de Mesa de Partes los documentos
que contienan las consultas y observaciones de los participantes respecto a los
documentos del procedimiento de seleccion.
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G. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

1.

El contrato es petfeccionado, dentro de los plazos de ley, como consecuencia
del otorgamiento de la Buena Pro en las condiciones eslablecidas en las
Bases vy la oferta ganadora.

El contrato lleva el visto bueno del Jefe de la Unidad de Logistica y Archivo y
del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica y es suscrito por el Jefe de la
Oficina de Administracion y Recursos Humanos.

El cumplimiento de formalidades legales es revisado en la Oficina de Asesoria
Juridica.

El Especialista en Contrataciones, formula el proyecto de contrato
consignando los datos que corresponden segun los documentos del
procedimiento de seleccidn y la oferta del postor ganador de la Buena Pro.

El Especialista en Contrataciones, es quien cita al representante legal del
Conuafista para la suscripcioh del conirato.

H. EJECUCION CONTRACTUAL

1.

El contrato entra en vigencia desde el dia siguiente de la suscripcion del
documento que lo contiene, o en su caso, desde la suscripcion del acta de
inicio de prestacion, recepcion de la orden de compra o de servicio.

Al Especialista en Contrataciones, le corresponde realizar las acciones
necesarias para la entrega de una copia del contrato al area usuaria. Proyecta
adendas en los casos de modificaciones contractuales,

El 4rea usuaria, coordina con el contratista la instalacion del servicio y otorga
la conformidad. En caso de ampliaciones de plazo, adicionales o reducciones
emite opinion téchica al respecto.

El Jefe de la Unidad de Logistica y Archivo, informa al Jefe de la Oficina de
Administracién y Recursos Humanos sobre ta necesidad de suscribir adendas
al contrato.

Las adendas al contrato son suscritas por el Jefe de la Oficina de
Administracion y Recursos Humanos y llevan el visto bueno del Jefe de la
Unidad de lLogistica y Archivo y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica.

El cumplimiento de las formalidades legales (en las adendas) es revisado por
la Oficina de Asesoria Juridica.

El Jefe de la Unidad de Logistica y Archivo, visa el proyecto de adenda al
contrato.

V. DISPOSICIONES ESPECiFICAS
A. PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES

1.- Programacion de necesidades

1.1 Comprende actividades para elaborar cuadros de necesidades de
bienes, servicios y obras, realizar los ajustes necesarios y su
aprobacion.
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1.2 La programacion de las actividades en el Plan QOperativo Institucional
constituye para las areas usuarias el sustento de sus necesidades de
bienes, servicios y obras,

1.3 Corresponde a la Unidad de Logistica y Archivo, proporcionar a las
areas usuarias los formatos y tas instrucciones necesarias para que
éstas formulen sus requerimientos de bienes y servicios.

1.4 La Unidad de Logistica y Archivo, de ser necesario, apoya a las areas

usuarias en el registro de los requerimientos de bienes y servicios en
el SIGA.

2. Presupuesto de Compras f

2.1 ElI Presupuesto de Compras es elaborado por el Especialista en
Contrataciones.

2.2 A las cantidades programadas se restan las existencias, a nivel de e
item, estimadas al final del afo. Con esta informacidén se obtiene el
presupuesto de compras del aio siguiente; para tal fin, se toman como
base los cuadros de necesidades.

3. Programacién Presupuestaria

3.1 La Unidad de Logistica y Archivo remite a la Unidad de Administracidn
Financiera y Planeamiento, el Presupuesto de Compras para que sea
considerade en la Programacion Presupuestaria.

3.2 La Unidad de Administracion Financiera y Planeamiento, en la
oportunidad que recibe de la Direccion General de Presupuesto Publico
la asignacion presupuestaria, la remite a la Unidad de Logistica y
Archivo.

4. Fase de ajuste del cuadro de necesidades al presupuesto asignado

4.1 En esta fase se realizan los ajustes del cuadro de necesidades segun (
el monto asignado por la Direccidn General de Presupuesto Pablico.

4.2 Verificado el Techo Presupuestal, el Especialista en Contrataciones, en
coordinacién con el representante designado por el area usuaria
realiza los ajusies necesarios de los items que se encuentran
programados en la fuente de financiamiento, meta y clasificador.

5. Determinacién de los procedimientos del seleccidn

\3 . _,@;@ 5.1 FEl Especialista en Contrataciones, en funcién al valor estimado de los
'°=‘é_0;";§iﬁ§‘:;‘fxxo‘- bienes, servicios y obras programades, determina el lipo de
" procedimiento de seleccion bajo el cual se realizara su contratacion.

6. Financiamiento de las contrataciones programadas

6.1 El Especialisia en Conirataciones, delermina las obligaciones a
devengar en el presente ejercicio fiscal y las que se devenguen de
posteriores ejercicios fiscalas.

6.2 La Unidad de Loglstica y Archivo, mediante memorando, solicita a la
Unidad de Administracién Financiera y Planeamiento que informe sobre
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la disponibilidad de recursos y fuente de financiamiento para los
procesos de seleccion a incluir en el PAC.

6.3 La Unidad de Administraciéon Financiera y Planeamiento, revisa la
asignacion de recursos aprobados en el PIA y emite el informe de
disponibilidad de recursos para el financiamiento del PAC.

7. Aprobacion y publicacién del PAC

7.1 El Especialista en Contrataciones, organiza el expediente para solicitar
la aprobacion del proyecto del PAC.

7.2 El Jefe de la Unidad de Logistica y Archivo, eleva el proyecto del PAC
al Jefe de la Oficina de Administracién y Recursos Humanos, mediante
un informe en el que solicita se autorice el tramite de aprobacion.

7.3 Fi Jefe de la Oficina de Administracion y Recursos Humanos, visa y
remite al Secretaric Técnico, el Proyecto de! PAC y el proyecto de
resolucion, para su aprogacion.

7.4 El Secretario Técnico firma el proyecto de resolucién aprobando el
PAC.

7.5 El Especialista en Contrataciones, publica él PAC en el SEACE v
tramita su publicacion en la pagina Web del MEF.

B. EXPEDIENTE DE CONTRATACION
1. Verificaciéon de la necesidad de actualizacién del requerimiento

1.1 El Especialista en Contrataciones, identifica en el PAC, con un plazo
prudencial de anticipacion a la fecha estimada para su convocatoria, el
proceso de seleccion cuyo expediente se debe aprobar y elabora un
proyecto de memorando con el gque se solicita al area usuaria que
revise el requerimiento de los bienes o servicios a contratar y de ser el
caso lo actualice. El memorando es firmado por el Jefe de la Oficina de
Administracién y Recursos Humanos y visado por el Jefe de la Unidad
de Logistica y Archivo.

1.2 En caso el area usuaria, opte por actualizar el requerimiento de bienes
o servicios, los reformula utilizando el Anexo 01 si se trata de bienes ©
el Anexo 02 si el objeto de la contratacién es un servicio y los remite a
la Oficina de Administracién y Recursos Humanos. De no ser necesario
actualizar ¢! requerimiento, da respuesta en ese sentido, en este caso

el expediente de contratacién se convoca con el valor estimado del
PAC.

1.3 Con el requerimiento actualizado del area usuaria, el Especialista en
Contrataciones, solicita cotizaciones a las empresas cuyo giro de
negocio es la produccién y/o comercializacion de los bienes y servicios
a contratar. Recibidas las cotizaciones, elabora un cuadro comparativo
y proyecta un memorando para la firma del Jefe de la Oficina de
Administracion y Recursos Humanos, con el que se solicita al area
usuaria que revise las cofizaciones e informe si cumplen los
requerimientos técnicos minimos.
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1.4 El Especialista en Contrataciones, actualiza el valor estimado de Ia
contratacion y emite el informe de indagacién de mercado y las
posibilidades que éste ofrece para la satisfaccion del requerimiento.
Seguidamente, elabora el resumen ejecutivo de las acluaciones
preparatorias, utiiza el Anexo 3 o Anexo 4, segdn se trate de bienes o
servicios.

2. Disponibilidad de recursos

2.1 El Jefe de la Unidad de Logistica y Archivo, mediante informe, solicita
al Jefe de la Oficina de Administracion y Recurscs Humanos aue la
Unidad de Administracion Financiera y Planeamiento informe sobre la
disponibilidad de recursos para convocar el procedimiento de seleccidn.

2.2 El Jefe de la Unidad de Administracion Financiera y Planeamiento,
emite la certificacion presupuestal por las obligaciones de pago que
correspondan al ano fiscal en 122y, en caso que las obligaciones
comprometan recursos, del siguiente ano fiscal, emite un proyecto de
memorando para la firma del Jefe de la Oficina de Administracién y
Recursos Humanos, en el que se sefiala que los recursos seran
previstos en fa oporiunidad en que se programe y formule el
presupuesto del afo fiscal en que se hara efectivo el pago de la
contraprestacion,

3. Aprobacion de Expediente de Contratacion

3.1 Eb Especialista en Confrataciones, organiza el expediente de
contratacion, de acuerdo al Anexo N° 05.

3.2 La aprobacion del Expediente de Contratacion, se sujeta a lo siguiente;

3.2.1  ElJefe de la Unidad de Logistica y Archivo, eleva el Expediente
de Contratacion al Jefe de la Oficina de Administracién vy ,
Recursos Humanos, solicitando su aprobacién. Utiliza el Anexo {
086.

3.2.2 El Jefe de la Oficina de Administracién y Recursos Humanos,
aprueba el expediente de contratacidn, en un plazo no mayor a
tres (03) dias habiles de recibido en su despachoe.

C. COMITE DE SELECCION

1. El Especialista en Contrataciones, proyecta un memorando solicitando al area
usuaria la propuesta de integrantes del comité de seleccion. Este documento
tiene el visto bueno del Jefe de la Unidad de Logistica y Archivo y es firmado
por el Jefe de la Oficina de Administracién y Recursos Humanos.

2. El area usuaria, remite con memorando a la Oficina de Administracion y
Recursos Humanos la propuesta de integrantes titulares y suplentes, que
actuaran en su representacién en el comité de seleccién.

3. El Jefe de la Unidad de Logistica y Archivo, propone a los integrantes del
comité de seleccién, que actuaran en representacion del Organo Encargado
de [as Contrataciones. ‘
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4. El Especialista en Contrataciones, consolida la informacién de propuesta de
integrantes del comité de seleccion y recaba el V°B° del Jefe de la Unidad de
Logistica y Archivo. Utiliza el Anexo 07.

5. El Jefe de la Oficina de Administracién y Recursos Humanos, firma el formato
de designacion del comité de seleccidn y dispone que:

5.1  Se notifique a los integrantes sobre su designacion,;

5.2 Se entregue el Expediente de Contratacion al Presidente del comité
de selsccion.

6. El Especialista en Contrataciones, hace entrega del Expediente de
Contratacién al Presidente del comité y notifica sobre su designacion a cada
integrante.

7. En la oportunidad en que se registre fa convocatoria del proceso de seleccion,
el Especialista en Contrataciones, registra a los integrantes del comité en el
SEACE. - s C -

8. El Presidente de! comité, recibe el Expediente de Contratacién y cita a los

integrantes titulares para su instalacion. El comité de seleccion, se instala y
levanta el acta respectiva. Utiliza el Anexo 09.

D. DOCUMENTOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
1. Elaboracién de bases por el Comité de Seleccion

1.1 El comité de seleccidn, recibe el expediente de contratacion, revisa los
Requerimientos Técnicos Minimos contenidos en las especificaciones
técnicas o Términos de Referencia, la fuente de financiamiento y el
informe de indagacién de mercado sobre las posibilidades que ofrece
&l mercado para la satisfaccion del requerimiento.

De haber observaciones, devuelve el expediente para las correcciones
respectivas, quedando registrado en acta el acto de devolucion.
Subsanadas las observaciones, el comité de seleccidn contintia con el
procedimiento.

1.2 El comité de seleccién, podré solicitar apoyo a la Unidad de Logistica y
Archivo para la elaboracion del proyecto de bases.

1.3 El apoyo que brinde el Especialista en Contrataciones al comité de
seleccion en la elaboracién del proyecto de bases es hasta que éstas
queden expeditas para ser aprobadas.

1.4 E! comité de seleccion, revisa el texto final de las bases, con énfasis
en: el sistema de contratacidn, la modalidad de ejecucién contractual,
las especificaciones del contenido de los sobres de propuesta, el
método de evaluacion de ofertas y los factores de evaluacion y
calificacion. )
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1.5 Las Bases deben ajustarse a lo dispuesto en la Ley y su Reglamento,
las normas que lo modifican o sustituyen, y las Directivas del
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE, entre
otros.
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2. Elaboracién de bases por la Unidad de Logistica y Archivo

2.1 La Unidad de Logistica y Archivo, elabora las bases cuando el
~ procedimiento de seleccion se encuentre a su cargo.

2.2 lLas Bases deben ajustarse a lo dispuesto en la Ley y su Reglamento, las
normas que lo modifican o sustituyen, y las Directivas del Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE, entre otros.

3. Aprobacién de las Bases

3.1 El comité de seleccion, levanta un acta de aprobacion del proyecto de
Bases y solicita al Jefe de la Oficina de Administracién y Recursos
Humanos la aprobacion de las mismas. Utiliza el Anexo 10.

3.2 El Jefe de [a Oficina de Administracion y Recursos Humanos, aprueba tas
Bases del procedimiento de seleccién. Utiliza el Anexo 11.

“emei-EPROCEDIMIENTO DE SELECCION - L U e
1. Convocatoria

1.1 El Especialista en Contrataciones, publica la convocatoria del

procedimientio de seleccidén en el SEACE y tramita su publicacion en el
portal del MEF.

2. Registro de Participantes

2.1 El Especialista en Contrataciones revisa en el SEACE el registro de
participantes al procedimiento de seleccién convocado vy emite un reporte
y lo entrega al drgano a cargo del procedimiento de seleccidn.

3. Formulacion y absolucion de consultas y observaciones

3.1 Los Participantes, presentan consultas y observaciones a las bases en ¢l

fugar, fecha y horario establecidos en el cronograma del procedimiento de
seleccion.

3.2 El 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion absuelve las consultas
y/u observaciones a las bases mediante un pliego absolutorio,
debidamente fundamentado.

3.3 El Especialista en Contrataciones publica en el SEACE el pliego de
absolucién de consultas y/u observaciones en la fecha prevista en el
cronograma del procedimiento.

4, Elevacion de observaciones al OSCE

4.1 En los casos previsios en la Ley de Contrataciones y su Reglamento,
cuando uno o mas participantes lo solicite, el drganc a cargo del
procedimiento de seleccion, eleva las observaciones a las bases para
pronunciamiento del OSCE, adjuntando copia del expediente de
contratacion.

4.2 EI OSCE, emite pronunciamiento sobre las observaciones a las bases y
notifica de ello a traves del SEACE y devuelve el expediente.
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5. Integracion de las Bases

5.1 E! érgano a cargo del procedimiento de seleccion; al realizar la
integracion de las Bases, incluye en el texto de las Bases primigenias, las
modificaciones o aclaraciones que se hayan podido efectuar producto de
las consultas u observaciones efectuadas por los participanies durante el
desarroiio del procedimiento.

5.2 De ser el caso, las bases integradas también incluyen la implementacion
del pronunciamiento del OSCE y/fo las modificaciones requeridas por el
OSCE en acciones de supervision.

f 5.3 El 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion integra las bases y el
' Especialista en Contrataciones las publica en el SEACE, en la fecha
prevista en el calendario del proceso.

6. Actos previosala presentacién de ofertas en acto publico

6.! " Ei-organo a caigo usi-prucedimiento de selecuion coordinard con ei
4 P
Organo de Control Institucional del MEF respecto a la participacién de un
representante que actie como veedor.

6.2 El 6rgano a cargo del procedimiento de seleccidn, solicita por escrito a la
Oficina de Administracién y Recursos Humanos la contratacion de un
Notario Ptblico para que parlicipe en los actos de recepcion de
propuestas y de otorgamiento de la Buena Pro.

6.3 El Especialista en Contrataciones, realiza las acciones necesarias para
reservar la sala de reuniones para la fecha y hora programada para el
acto publico.

7. Presentacion de oferias

7.1 Acto publico de presentacién y apertura de ofertas: contratacion de
bienes, servicios en general y ejecucién de obras

7.1.1 En el lugar, fecha y hora sefalada en el cronograma de la
convocaloria, se da inicio al acto publico de recepcion de ofertas.
El comité de seleccion, llama a los participantes en el orden en
que se han registrado para que presenten sus ofertas. Si al
momento de ser llamado el participante no se encuentra
presente, se tiene por desistido.

7.1.2 El proveedor personalmente o a través de un tercero, entrega al
comité de seleccién el sobre que contiene su oferta, sin que éeste
exija formalidad alguna para ello.

7.1.3 En la apertura del sobre que contiene la oferta, el comit¢ de
seleccién anuncia el nombre de cada postor y el precio de la
misma.

7.1.4 FElcomité de seleccion, procede a verificar que la oferta contenga
los documentos solicitados en las bases. De no cumplir con la
presentaciéon de los documentos requeridos, la oferta se
considera no admitida.

i1
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7.1.56 En los casos que la oferta del postor contenga omisiones o
defectos que pueden ser materia de subsanacién, el comité de
seleccion considera vigente la oferta a condicién de gue se haga
efectiva la subsanacion en la forma y plazos establecidos en las
bases, la Ley de Contrataciones y su Reglamento.

7.1.6 El acto pablico culmina con la suscripcion del acta respectiva,
que es firmada por los miembros del comité de seleccion, por los
postores que deseen hacerlio y por el representante de la Oficina
de Control Institucional, este Oltimo en caso participe en dicho
acto.

7.1.7 En caso el comité de seleccion no admita la oferta, el postor
puede solicitar que se anote tal circunstancia en el acta,
debiendo el notario mantenerla en custodia.

. 7.2 Acto publico de presentacién y apertura de ofertas: contratamon de

consultorias en general y consultoria de obras.

7.2.1 La presentacion de ofertas se realiza en acto publico en presencia
de notario en el lugar indicado en las bases, en la fecha y hora
establecidas en la convocatoria.

7.2.2 La presentaciéon puede realizarse por el mismo proveedor o a
través de un tercero, sin que se exija formalidad alguna para ello.

7.2.3 El acto pdblico se inicia cuando el comité de seleccion empieza a
llamar a los participantes en el orden en que se registraron en el
pracedimiento, para que entreguen sus ofertas. Si al momento de
ser lamado e! participante no se encuentra presente, se tiene por
desistido,

7.2.4 Apertura de ofertas técnicas

7.2.41 El comité de seleccidn solo abre los sobres que
contienen las ofertas técnicas, y anuncia el nombre de
cada uno de los postores. Asimismo, vetifica la
presentacién de los documentos requeridos en la
seccion especifica de las bases. De no cumplir con lo
requerido, la oferta se considera no admitida. Esta
informacion dehe consignarse en acta, con lo cual se da
por finalizado el acto pablico.

7.2.4.2 En caso el comité de seleccion no admita la oferta, el
postor puede solicitar gue se anocte tal circunstancia en
el acta debiendo el notario mantenerla en custodia
hasta el consentimiento de la buena pro, salvo que en el
acto de presentacion de ofertas o en fecha posterior el
postor solicite su devolucién.

i)
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7.2.5 En el acta de presentacién de ofertas, el comité de seleccién, deja
constancia de la participacién o no, de un representante del
Sistema Nacional de Control.
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7.3

7.2.6

Apertura de ofertas econémicas

7.2.6.1 Las ofertas econdmicas deben permanecer cerradas vy
quedar en poder del notario publico hasta el acto
publico de otergamiento de la buena pro.

7.2.6.2 l.as ofertas econdmicas se abren en acto publico en la
fecha, hora y lugar detaliado en la seccion espectiica de

las bases y con la presencia del notario publico que las
custodio.

7.2.6.3 Sdlo se abren las ofertas econdmicas de los postores
que alcanzaron el puntaje técnico minimo indicado en la
seccién especifica de las bases. En dicho acto se
anuncia el nombre de los postores, el puntaje de
evaluacidn técnico obtenido y el precio total de las
ofertas.

7.2.6.4 El comité de seleccidn devuelve las ofertas gue se
encuentren por debajo del noventa por ciento (90%) del
valor referencial' o que lo excedan en mas del diez por
ciento (10%).

7.2.6.5 De no estar conformes, los postores pueden solicitar
que se anote tal circunstancia en el acta, debiendo el
notario mantener en custodia la oferta econdémica hasta
el consentimiento de la buena pro, salvo que en el acto
o en fecha posterior el postor solicite su devolucion. En
este Ultimo caso, es la Unidad de Logistica y Archivo la
encargada de la devolucién del sobre al proveedor.

Acto privado de presentacién y apertura de ofertas

7.3.1

7.3.2

7.3.3

lL.a presentacidén de ofertas se realiza en Mesa de Partes de la
Secretaria Técnica, sito en Jirdon Cusco 177 Cercado de Lima, en
horario de atencion al pthlico, dentro del plazo estipulado en la
seccion especifica de [as bases.

En la apertura del sobre que contiene la oferta, el érgano a cargo
del procedimiento de seleccidn, verifica la presentacion de los
documentos requeridos y determina si las ofertas responden a las
caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las
Especificaciones Técnicas, detallados en la seccion especifica de
las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera
no admitida.

Una vez consentida la buena pro, las ofertas no admitidas seran
devueltas por la Unidad de Logistica y Archivo, salvo que el postor
solicite su devolucion previamente. Copia de la constancia de
devolucién seré archivada en et expediente de contratacién.

! Para el caso de ejecucion de obras.
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8. Evaluacion de ofertas

8.1 Evaluacién de ofertas: contratacion de bienes, servicios en general
y ejecucion de obras

8.1.1
8.1.2

814

8.1.5

Esta evaluacion se realiza antes de la calificacion de ofertas.

En el caso de hienes y servicios en general, si las ofertas
responden a las caracteristicas y/o requisilos funcionales vy
condiciones de las especificaciones técnicas yfo términos de
referencia especificados en las bases, son admitidas y se
evalla de acuerdo a los factores de evaluacion. De no cumplir
con lo requerido, ta oferta se considera no admitida.

En el caso que el precio ofertado sea sustancialmente inferior
al valor estimado? el drgano a cargo del procedimiento de
seleccion, siguiendo  los lineamientos de las bases
estandarizadas, requiere por escrito al postor para que en un
plazo prudencial®, presente la descripcidn a detalle de los
elementos constitutivos de su oferta, a efectos de verificar que
la diferencia entre la oferta y el valor estimado no corresponda
a prestaciones no presupuestadas o remuneraciones o salarios
por debajo de la remuneracidn minima vital, entre otros.

La decisidn de rechazar una oferta por el érgano a cargo del
procedimiento de seleccidn debe constar en acta y estar
debidamente fundamentada.

Las ofertas deben estar en el rango de 90 al 110% del valor
referencial®. Las ofertas que no se encuentran en ese rango
son devueltas por el comité de seleccidn, teniéndose poer no
admitidas.

Para que una oferta que supere el valor estimado’ sea
considerada valida por el comité de seleccidon, debe cumplir
con lo siguiente:

8.1.6.1 Ser Gnica oferta u ocupar e primer lugar en el
orden de prelacion, luego de la evaluacion.

8.1.6.2 La Unidad de Planeamiento y Administracion
financiera emita la ampliacidn de la certificacion
presupuestal que garantice la existencia de
suficientes recursos.

8.1.8.3 Contar con la aprobacion del Secretaric Técnico,
Utiliza el Anexo N° 13.

2 para el caso de bienes y servicios en general,

3 £l Comité de Seleccidn puede tomar como referencia los plazos de fey para subsanacidn de ofertas.
4 Para el caso de ejecucion de obras,

5 Para el caso de bienes y servicios en general.
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Las mismas condiciones deberan cumplirse en el caso de
ofertas que superen el valor estimado o el referencial® hasta
el 110%.

53.1.7 El comité de seleccion, evalia las ofertas aplicando los factores
establecidos en las bases. Esta evaluacién tiene por objeto
determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion.

8.1.8 En el supuestc de que dos o mas ofertas empaten, la
determinacion del orden de prelacidn se realiza a través de un
sorteo. Para la aplicacién de este criterio de desempate, se
requiere la participacién de un notario y la citacion oportuna a los
postores que hayan empatado, pudiendo participar en calidad de
veedor un representante del Sistema Nacional de Control.

9. Evaluacion de ofertas: contratacién de servicios de consultoria en
general y consultoria de obras

9.1 Esta evaluacién se realiza después de la calificacidn de ofertas.

9.2 El comité de seleccién evalia las ofertas econdmicas, conforme a los
factores de evaluacion enunciados en la seccion especifica de las
bases.

10. Evaluacién de expresiones de interés

10.1 E! comité de seleccién evalGta a los postores calificados asignando
puntajes conforme a los factores establecidos en las bases.

11. Calificacion de ofertas

11.1 Calificacién de ofertas: contratacién de hienes, servicios en general y
ejecucion de obras

Culminada la evaluacién, el comité de seleccion determina si el postor que
obtuvo el primer lugar segin el orden de prelacién cumple con los
requisitos de calificacion especificados en las bases. Si dicho postor no
cumple con los requisitos, su oferta debe ser descalificada. De darse el
caso, el comité de seleccidn debe verificar los requisitos de calificacion
respecto del postor cuya oferta quedé en segundo lugar y asi
sucesivamente en el orden de prelacién de ofertas.

> 11.2 Calificacién de ofertas: contratacion de servicios de consultoria en
X general y consultoria de obras

" Seretat™, &, v e . s v . .

N Compenzdt Previo a la calificacion, el comité de seleccion determina si las ofertas

responden a las caracteristicas yfo requisitos y condiciones de los
Términos de Referencia. De no cumplir con lo requerido, la oferta se
considera no admitida.

Posteriormente, determina si las ofertas técnicas cumpten los requisitos de
calificacion previstos en la seccion especifica de las bases; de no ser asl,
descalifica las ofertas técnicas.

® Para el caso de ejecucion de obras,
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Sélo pasan a la etapa de evaluacién las ofertas técnicas que cumplen con
io senalado en el parrafo anterior.

11.3 Calificacién de expresiones de interés

El comité de seleccion califica a los postores consignando el resultado de
la calificacion en acta debidamente sustentada, la misma que se pubilica en
et SEACE, conjuntamente con el cronograma de entrevistas personales
para la evatuacion.

12. Otorgamiento de la Buena Pro

12.1 luego de la calificacion de ofertas, el organo a cargo del
pracedimiento de seleccion otorga la Buena Pro.

12.2 El Especialista en Contratacicnes, en la fecha establecida en el
cronograma de la convocatoria, publica el cuadro comparativo de
Cemw. o propuestas y el acta de otorgamiento de 'a Buena Pro en el SEACE,

F. SOLUCION DE CONTROVERSIAS POR LA ENTIDAD
1. Admisibilidad del recurso de apelacidn

1.1 Los Postores no ganadores, de procedimientos de seleccidon cuyo
valor estimado o valor referencial sea igual o menor a 85 T, que
decidan impugnar la decision del érgano a cargo del procedimiento
de seleccién, tienen el derecho de presentar su apelacion en Mesa
de Partes de la Secretaria Técnica, de acuerdo al siguiente plazo:

- 05 dias para adjudicaciones simplificadas, seleccién de consuitas
individuales, comparacion de precios y subasta inversa.

- (08 dias para licitaciones y concursos publicos.

1.2 La Mesa de Partes de la Secretaria Técnica verifica, al momento de
ta presentacidn del recurso de apelacion y en un solo acto, que la
apelacion esté conforme a los requisitos de admisibilidad, para cuyo
efecto solicita apoyo de la Unidad de Logfstica y Archivo.

1.3 La Mesa de Partes de la Secretarfa Téenica notifica al administrado,
en el acto de recepcion, las observaciones a los reguisitos de
admisibilidad del recurse de apelacién y el plazo de subsanacion,
que deben ser publicadas en el SEACE por €
Especialista en Contrataciones al momento de registrar el recurso.

1.4 Transcurrido el plazo otorgado para la subsanacién, sin que se
verifique el cumplimiento de los requisitos materia de observacion, e
recurso de apelacidbn se considera como no presentado; el
Especialista en Contrataciones publica esta condicién en el SEACE,
sin necesidad de pronunciamiento alguno y los recaudos se ponen a
disposicién del apelante para que los recabe en Mesa de Partes de la
Secretaria Técnica.

1.5 La Mesa de Partes de la Secretaria Técnica, entrega en el dia, el
recurso admitido a ta Unidad de Logistica y Archivo.
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2. Publicacién de la apelacion en el SEACE

2.1 Ei Especialista en Contrataciones, publica la apelacién en el SEACE
el mismo dia de haber sido interpuesta.

2.2  El Jefe de la Unidad de Logistica y Archivo, remite el expediente de
la apelacion al Presidente del comité de seleccion.

2.3 El Jefe de la Unidad de Logistica y Archivo, suspende el tramite de Ia
contratacion del ftem o de los items impugnados.

3. Traslado de la apelacion a los postores que tengan interés en la
resolucion del recurso

3.1 El comité de seleccidn, dentro de los dos (2) dias habiles de admitido
el recurso, corre fraslado de ta apelacion por medio de un oficio a los
postores que tengan interds en la resolucion del recurso; a fin de que

“tengan conocimiento del mismo.

3.2 El comité de seleccion u érgano encargado, segdn corresponda,
glabora un informe respecto al expediente y corre traslade a la
Oficina de Asesoria Juridica, para opinién legal.

3.3 La garantia presentada por el apelante, por interposicion del recurso
de apelacion, estard en custodia de la Unidad de Administracién
Financiera y Planificacion.

4, Absolucion de trasiado de los terceros interesados

4.1 El o los postores y terceros interesados, de ser el caso, en un plazo
na mayor a tres (3} dias habiles pueden presentar en Mesa de Partes |
de la Secretaria Técnica, la absolucion al recurso de apelacion. |

42 La Mesa de Partes de la Secretaria Técnica entrega en el dia, la
absolucion del recurso de apelacion a la Oficina de Asesorfa Juridica. |

5. Audiencia Publica

5.1 El Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, programa y notifica al
apelante y a los terceros interesados ia fecha, hora y lugar en que
conforme a su solicitud, hace uso de la palabra en audiencia publica.

. 2 La audiencia se realiza dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
oREE ;E_;'j de culminado el plazo para la absolucién de traslado del recurso.
farnnl LN
&y Sy [l - r . . 7 .
NG 5.2  La audiencia publica se realiza el dia programado, en presencia de
T, e

ity los representantes de la Secretaria Técnica (Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica, Jefe del &rea usuaria y Jefe de la Oficina de
Administracion y Recursos Humanos), ademds participan
representantes del apelante y de los terceros interesades. Al finalizar
ia audiencia plblica, se levanta un acta, con la firma de los

participantes y se olorga copia de 1a misma a los presentes.
6. Informe técnico legal

6.1 Con la absolucion de la apelacion o luego de haber trascurrido tres
dias habiles de haber sido comunicada a los terceros, el Jefe de la
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Oficina de Asesoria Juridica, en el plazo de tres dias {3) habiles, o
quien tenga delegada esa tarea, elabora un informe técnico legal con
las recomendaciones del caso, acompafiando e! proyecto de
resolucion gue resuelve la apelacion.

6.2  Los Jefes de la Oficina de Asesoria Juridica, drea usuaria y Oficina
de Administracién y Recursos Humanos, visan el proyecto de
resolucion que resuelve la apelacion,

7. Decision del titular

7.1 El Secretario Técnico, revisa el informe técnico legal v el proyecto de [
resolucidn que resuelve la apelacion. Si esta de acuerdo con el '
informe técnico legal suscribe el prayecto de resolucion. En caso de
no estar de acuerdo, devuelve el informe técnico legal, a la Oficina de
Asesoria Juridica para la correccion que corresponda.

8. Publicacidn de laFésolucién
8.1, El Especialista en Contrataciones, publica la resolucién del recurso

de apelacion en el SEACE, en un plazo no mayor de 12 (doce} dias
contados a partir de la presentacion del recurso o de su subsanacién.

9. Cumplimiento de la resolucion

9.1 El comité de seleccion, da cumplimiento a lo resuelio por el
Secretario Técnico.

9.2  EiEspecialista en Contrataciones, cuando corresponda, registra en el
SEACE las modificaciones al otorgamiento de la Buena Pro.

9.3  El comité de seleccion, hace entrega del expediente de contratacion
a la Oficina de Administracién y Recursos Humanos, para que
prosiga con el trdmite de suscripcion del contrato.

10. Ejecucion de la garantia

10.1 La Oficina de Administracién y Recursos Humanos, procede a
ejecutar la garantia cuando el recurso de apefacién es declarado
infundado o improcedente o el impugnante desista.

10,2 La Oficina de Administracién y Recursos Humanos, devuelve la
garantia al impugnante. La devolucidn de la garantia procede
cuando: el recurso sea declarado fundado en todo o en parte; se
declare la nulidad y/o que carece de objeto pronunciarse sobre el
fondo del asunto; con posterioridad a la interposicidn del recurso de
apelacidon sobrevenga un impedimento para contratar con el Estado;
o cuando opere la denegatoria ficta por no resolver y notificar la
resolucidn dentro del plazo legal.

El plazo para la devolucidn de la garantia es de cinco (5) dias habiles
de solicitada.
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G.SOLUCION DE CONTRQVERSIAS ANTE EL TRIBUNAL DE CONTRATACIONES

DEL ESTADO
1. Conocimiento de la interposicién de recursos de apelacion ante el
Tribunal.

1.1 El Especialista en Contrataciones, verifica en el SEACE si se ha
registrado el consentimiento de la Buena Pro o la apelacion al
otorgamiento de la Buena Pro.

1.2 De haberse interpuesto recurso de apelacion, el Jefe de la Unidad de
Logistica y Archivo comunica de tal hecho al presidente del comite de
seleccién y paraliza el procedimiento de contratacion.

2. Entrega del expediente de contratacién al Tribunal

1.1 La Mesa de Partes de la Secretaria Técnica, recibe del Tribunal de
Contrataciones del Estado el traslado del recurso de apelacion.

1.2 la Mesa de Partes de ida Secretaria Técnica, “¢orre traslado del
expediente al comité de seleccion.

1.3 El comité de seleccidn, corra traslado de la apelacion por medio de un
oficio a los terceros interesados a fin de que estos tengan
conocimiento del recurso planteado.

1.4 El comité de seleccidn, organiza el expediente de contratacion para su
entrega al Tribunal.

1.5 El comité de seleccién, mediante oficio dirigido al Presidente del
Tribunal de Contrataciones del Estado, remite expediente de
contratacion, que es entregado en mesa de partes del Tribunal,

3. Decision del Tribunai

3.1 El Especialista en Contrataciones, verifica en el SEACE si el Tribunal
ha registrado la resolucion que resuelve la apelacion.

3.2 Sila decisién del Tribunal esta publicada en el SEACE, el Especialista

en Contrataciones, comunica de este hecho al Presidente del comité
NN de seleccién y al Jefe de la Unidad de Logistica y Archivo, entregando
’ a ambos copia de la misma.

4. Cumplimiento de la resolucién del Tribunal

%
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57 4.1 El comité de seleccion, da cumplimiento a lo resuelto por el Tribunal.
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4.2 El Especialista en Contrataciones, cuando corresponda, registra en el
SEACE las maodificaciones al otorgamiento de la Buena Pro.

4.3 El comité de seleccion, hace entrega del expediente de contratacion a
la Oficina de Administracién y Recursos Humanos, para que prosiga
con el tramite de suscripcién del contrato.
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H. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
1. Buena Pro consentida o administrativamente firme

1.1 Al dfa siguiente de haber quedado consentida o administradamente
firme la Buena Pro, el comité de seleccion, remite el Expediente de
Contratacién compteto al Jefe de la Oficina de Administracion vy
Recursos Humanos. Incluye todos los actuados en original, las ofertas
admitidas y no admitidas; asi como copia de cualquier otra
documentacion relacionada al procedimientc de seleccién como
dictamenes, decretos, acuerdos, actas, notificaciones, resoluciones.

1.2 El Jefe de la Oficina de  Administracién y Recursos Humanos, dispone {
que la Unidad de Logistica y Archivo realice ias acciones necesarias
para la suscripcién del contrato.

2. Requisitos para susctibir el contrato

2.1 La Mesa de Pailes de la Secretaria Técnica, recibe del postor ganador
de la Buena Pro, los documentos previstos en las bases lntegradas
gue son requisito para suscribir el contrato.

3. Formulacion del proyecto de contrato

3.1 El Especialista en Contrataciones, revisa que la documentacion
presentada por el postor ganador de la Buena Pro sea la solicitada en
las hases del proceso de seleccidn; de haber observaciones,
comunica de ello al proveedor para gue subsane antes que expire el
plazo para la suscripcidn del contrato.

De no haberse subsanado, vencido el plazo para la suscripcién del
contrato, el procedimiento queda trunco debiendo actuar conforme lo
establecido por la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

3.2 Estando conforme con la documentacion presentada por el postor
ganador de la Buena Pro, el Especialista en Contrataciones formula el (.
proyecto de contrato, consighando los datos que correspondan, segln
las propias bases y la oferta del postor.

3.3 La Unidad de Logistica y Archivo, es responsable de que el proyecto
de contrato se agjuste a la profoerma incluida en las bases con las
modificaciones aprobadas por la entidad duranie el proceso de
seleccion.

3.4 El Jefe de [a Oficina de Administracidon y Recursos Humanos,
mediante memorando, remite el proyecto de contrato a la Oficina de
Asesoria Jurfdica para la revision de las formalidades legales.

3.5 La Oficina de Asesoria Juridica revisa el cumplimiento de las
formalidades legales, su Jefe visa el proyecto de contrato y corre
tfraslado del misme a la Oficina de Administracién y Recursos
Humanaos, en el plazo maximo de tres (03} dia hébil.

4. Suscripcién del Contrato

4.1 El Especialista en Contrataciones realiza las acciones necesarias para
recabar la firma dei representante legal del proveedor.
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4.2  El Representante legal de la empresa contratista, en la fecha prevista
(tercer dia habil siguiente a la entrega de la documentacion), suscribe el
contrato.

4.3 El Jefe de la Oficina de Administracion y Recursos Humanos firma el
contrato.

4.4 La Unidad de Logistica y Archivo, entrega un ejemplar del contrato
firmado al representante legal del contratista y coordina el inicio de la |
gjecucion de la prestacion. |

5. Registro del Contrato en el SEACE

5.1 El Especialista en Contrataciones, registra el contrato en el SEACE,
observando los plazos de ley.

l. EJECUCION CONTRACTUAL
1. Entrega de bienes por el contratista

1.1 Suscrifo el conirato, la Unidad de Logistica y Archivo procede a emitir la
correspondiente Orden de Compra — Guia de Internamiento y entrega
una copia al Contratista (en forma personal o por correo electronico),
dejando constancia de eflo en el expediente de contratacion.

1.2 El contratista realiza la entrega de los bienes en el plazo establecido en
el contrato, caso contrario, esta sujeto a penalidad.

1.3 La recepcion de los bienes esta a cargo del Encargado de Almacén.

1.4 El &rea usuaria, es la encargada de emitir la conformidad para aquellos
bienes que por su tecnologia y sofisticacion requieren su participacion.

2. Instalacion del servicio

2.1 Con memorando?, la Oficina de Administracion y Recursos Humanos,
remite al area usuaria copia del contrato y los documentos que son parte
integrante del mismo.

m\ 2.2 El area usuaria, cita al contratista para la instalacion del servicio.
N SZ‘ N - . a " " . + z
g R\ 2.3 El Contratista, atendiendo a la citacion e indicaciones del Jete del area
£ (,E Lgi ' R . . . e .
- ‘E\ / g‘ usuaria, realiza la instalacién del servicio, levantando el acta respectiva
A ue es suscrita por los representantes del Contratista y area usuaria.
':095612\?\ p
e 2.4 El area usuaria, realiza la supervision de la ejecucion de la prestacion
confratada.

3. Ampliaciones de plazo

3.1 El Contratista, en caso sea necesario, presenta por Mesa de Partes de la
Secretaria Técnica, la solicitud de ampliacion de plazo contractual con la
debida sustentacion,

’ Proyectado por el Especialista en Contrataciones.
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3.2 La Oficina de Administracion y Recursos Humanos, deriva la solicitud al
area usuaria, para que emita opinion sobre la procedencia o no de la
ampliacion de plazo.

3.3 El area usuaria, en el plazo maximo de cinco (5) dias habiles emite
opinién técnica sobre la procedencia de la ampliacién de plazo solicitada
por el contratista y 1a remite a la Oficina de Administracion y Recursos
Humanos.

3.4 La Oficina de Adminisiracion y Recursos Humanos, recibe la opinién
téchica del drea usuaria y la deriva a la Unidad de Logistica y Archivo
para que registre la solicitud de ampliacion de plazo y proyecte el
documento de respuesta, el mismo que debe ser remitido, para opinion, a
ta Oficina de Asesoria Juridica.

3.5 Con la opinién de la Oficina de Asesoria Juridica, el Jefe de la Oficina de
Administracidn y Recursos Humanos, firma el documentp de‘rg‘spggrs(_ta a
la solicitud de ampliacidn de plazo. ' ' o

3.6 El Especialista en Contrataciones, realiza las gestiones para que se haga
efectiva la entrega de la respuesta en el domicilio det contratista.

3.7 De proceder la ampliacidn de plazo, ésta es formalizada con la adenda
respectiva,

4. Prestaciones adicionales

4.1 El drea usuaria, solicita a la Oficina de Administracidon y Recursos
Humanos la suscripcion de una adenda al contrato para incorporar
prestaciones adicionales, acompanando el sustento técnico y el
presupuesto estimado.

4.2 |a propuesta del Area usuvaria, debe contar, para la contratacion de
prestaciones adicionales, con la opinidn favorable de la Oficina de
Asesorla Juridica. {

4.3 En caso que el costo de la prestacidn adicional no estuviera pactado, la
Unidad de Logistica y Archivo, solicita al Contratista remita su cotizacidn
por la prestacién adicional y hace las verificaciones necesarias para
determinar si ésta se ajusta a los precios del mercado.

4.4 La Unidad de Logistica y Archivo, tramita la certificacién presupuestaria
necesaria para el pago de las obligaciones que se devengan como
producte de la ejecucion de las prestaciones adicicnales.

4.5 Et Especialista en Contrataciones, prepara proyecto de resolucion que
aprueba la ejecucidon de la prestacion adicional, documento que debe
contar con la opinidn favorable de la Oficina de Asesoria Juridica.

4.6 El Secretario Téenico, firma la resolucion que aprueba la-gjecucién de
prestaciones adicionales,
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5. Incumplimiento de obligaciones contractuales

5.1

Requerimiento de cumplimiento de obligaciones contractuales.

5.1.1 El 4rea usuaria, informa a la Oficina de Administracion vy
Recursos Humanos sobre cualguier incumplimiento de
obligaciones por parte del Conlratista.

5.1.2 E! Especialista en Contrataciones, proyecta el oficic de
requerimiento de obligaciones al Contratista. Este documento
debe contar con el visto bueno del Jefe de la Unidad de Logistica
y Archivo y del Jefe de la Oficina de Administracién y Recursos
Humanos.

51.3 El Jefe de la Oﬁcina de Administracién y Recursos Humanos,
suscribe el oficio de requerimiento de cumplimiento de
cbligaciones contractuales.

A
=

El Especiaisia® c7 Contrataciones, reaiiza las gestiones
necesarias para la entrega, via notarial, del oficio de
requerimiento de obligaciones al contratista y hace seguimiento
de su entrega efectiva.

6. Resolucion de contrato

6.1

6.2

6.3

6.4

7.1

El 4rea usuaria, informa a la Oficina de Administracion y Recursos
Humanos sobre el incumplimiento de obligaciones contractuales por parte
del contratista a pesar de haber sido requerido para ello, de ser el caso,
recomienda la resolucion del contrato.

Ei Especialisia en Contrataciones, proyecta el oficio que comunica al
Contratista la decision de resolver el contrato, este documento debe
contar con el visto bueno del Jefe de la Unidad de Logistica y Archivo y
del Jefe de la Oficina de Administracion y Recursos Humanos.

El Jefe de la Oficina de Administracion y Recursos Humanos, suscribe el
oficio con el que se comunica al contratista la decision de resolver el
confrato.

El Especialista en Contrataciones, realiza las gestiones necesarias para
la entrega del oficio, via notarial.

7. Ejecucién de garantias

Requerimiento de renovacion de garantias

7.1.1 La Unidad de Administracion Financiera y Planeamiento, informa
a la Unidad de logistica y Archivo sobre los proximos
vencimientos de las garantfas, con una anticipacion de quince
(15) dias calendarios.

7.1.2 E! Especialista en Contrataciones, proyecta un oficio, para la
firma del Secretario Técnico, requiriende al confralista la
renovacion de la garantia. Este documento debe contar con el
visto bueno del Jefe de la Unidad de Logistica y Archivo y del
Jefe de la Oficina de Administracion y Recursos Humanos.
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7.1.4

7.1.5

El Secretario Técnico, suscribe el oficio requiriendo al contratista
la renovacion de la garantia.

El Especialista en Conlrataciones, realiza las gestiones
necesarias para la entrega del oficio, via notarial.

Vencido el plazo concedido al contratista, el Jefe de la Unidad de
Logistica y Archivo, informa al Jefe de la Oficina de
Administracion y Recursos Humanos sobre la renovacion o no
renovacion de la garantia.

En caso de no renovacion de la garantia, el Jefe de la Oficina de
Administracion y Recursos Humanos, dispone que ef Tesorero
proyecte un oficio para la firma del Secretario Técnico,
requiriendo a la entidad financiera emisora la ejecucidon de [a
garantia.

7.2 Liguidacién de penalidades por incumplimiento de obligaciones
contractuales

7.2.1

7.22

7.3.1

7.4.1

7.4.2

El Jefe de la Unidad de Logistica y Archivo, informa al Jefe de la
Oficina de Administracion y Recursos Humanos, sobre la
liquidacién de penalidades, que seran deducidas de la garantia,

Una vez notificada la resolucidén de contrato, el Jefe de la Oficina
de Administracién y Recursos Humanos, dispone que el
Tesorero proyecte, para la firma del Secretario Técnico, un oficio
con el que se requiere a la entidad financiera emisora la
ejecucion de la garantia.

7.3 Resolucion de contrato consentida

Cuando la Resolucion haya quedado consentida, el Jefe de la
Oficina de Administracion y Recursos Humanos, dispone que el
Tesorero proyecte, para la firma del Secretario Técnico, un
oficio, requiriendo a la entidad financiera emisora la ejecucion de
la garantia.

7.4 Ejecucidn de la(s) Garantia(s)

El Secretario Técnico, suscribe el oficio con el que se requiere a
la entidad financiera emisora la ejecucion de la garantfa.

La Unidad de Administracién Financiera y Planeamiento, realiza
las gestiones necesarias para la entrega del oficio a la Entidad
Financiera emisora de la garantia y hace seguimiento de su
entrega efectiva.

La Unidad de Administracion Financiera y Planeamiento,
gestiona ante la entidad financiera la entrega del cheque o
transferencia financiera, producto de la ejecucién de la garantia,
hace el depdsito respectivo e informa de ello al Tesoro Pablico.
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8. Conformidad de [a prestacion
8.1 El Contratista informa al &rea usuaria que la prestacion ha concluido.

8.2 El drea usuaria, verifica, dependiendo de la naturaleza de fa prestacion,
la calidad, cantidad y cumplimiento de las condiciones contractuales,
debiendo realizar las pruebas necesarias. De existir observaciones, se
consighan en el acta respectiva, indicandose claramente el sentido de
éstas, déndose al contratista el plazo de ley para la subsanacién.

8.3 Subsanadas las observaciones, el drea usuaria otorga la conformidad
_ de la prestacién e informa a la Oficina de Administracion y Recursos
E ‘ Humanos. Utiliza el Anexo 12.

8.4 Con la conformidad del area usuaria, la Unidad de Logistica y Archivo,
requiere al contratista la presentacién del Comprobante de Pago
(factura, boleta de venta, recibo de honorarios, etc.).

J. RESPONSABILIDADES

1. La Unidad de Logistica y Archivo, como Organo Encargado de las
Contrataciones, tiene a su cargo la custodia y responsabilidad del Expediente
de Contratacién, salvo en el pericdo en el que dicha custodia esté a cargo del
comité de seleccion. También es responsable de la custodia del Libro de
Actas del comité de seleccion,

2. Las dependencias de la Secretaria Técnica, en lo que les corresponde, son
responsables de la aplicacion de los lineamientos contenidos en la presente
directiva.

K. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

1. La presente directiva entra en vigencia a partir del dfa siguiente de su
aprobacién mediante Resolucidén Secretarial de la Secretaria Técnica de
Apoyo a la Comision Ad Hoc creada por la Ley N° 29625.

2. La Oficina General de Administracion y Recursos Humanos debe difundir la
presente Directiva al personal de la Secretaria, mediante correo electronico.
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ANEXO N° 01
ESPECIFICACIONES TECNICAS

(En caso de bienes)

Denominacidon de la contratacién

indicar una breve descripcion del requerimiento, mediante la denominacion del (los)
bien(es) a ser contratado(s).

Finalidad piblica
Describir el interés publico que se persigue satisfacer con fa contratacion.
Antecedentes

Puede consignarse una breve descripcion de los antecedentes considerados por. el
usuario para la determinacion de la necesidad. Se trata de una explicacién general
respecto del motivo por el cual se efectda el requerimiento de contratacion de bienes,

Objetivos de la contratacién

indicar con claridad el (los) objetivo(s) general{es) y el (los} objetivo(s) especifico(s)
de la contratacion. Si se tiene mas de uno, mencionar cada uno de ellos en forma
expresa. lLa descripcién de los objstivos debe permitic al proveedor conocer

claramente qué beneficios pretende obtener la Entidad mediante la adecuada
ejecucion de las prestaciones.

Alcance y descripcion de [os bienes a contratar
5.1 Caracteristicas técnicas

Indicar las caracteristicas o atributos técnicos que debe cumplir el bien para
satisfacer la necesidad de la Entidad.

5.2  Garantia comercial
De preverse la garantia comercial, debera indicarse lo siguiente:

Alcance de la garantia: Contra defectos de diseno y/o fabricacion, averias o
fallas de funcionamiento o pérdida total de los bienes contratados, entre otros
supuestos que deben ser especificados, ajenos al uso normal o habitual de
los bienes y no detectables al momento que se otorgd la conformidad.

Condiciones de [a garantia: Indicar el procedimiento a utilizar para hacer
efectiva la garantia y [a prestacién a la que se obliga el proveedor de hacerse
esta efectiva.

Perfodo de garantia: Por tiernpo {meses o anos) o en virtud a una condicidn
particular de uso del bien.

Inicio del cémputo del periodo de garantia: A partir de la fecha en la que se
otorgé la conformidad al bien u otra aplicable al objeto de la contratacién.

5.3 Plazo de entrega

Senalar el plazo maximo de la prestacién expresado en dias calendario,
pudiendo indicar ademas, el plazo minimo para realizar la prestacién. Para
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5.4

5.5

5.6

5.7

establecer el plazo minimo y maximo de ejecucion de las prestaciones, se
debs tener en cuenta la informacion de mercado, tales como el plazo de
importacion de productos, desaduanaje y preparacion para su entrega, etc.

Asimismo, indicar el inicio del plazo de ejecucidn de las prestaciones,
pudiendo ser a partir del dia siguiente de la formalizacién del contrato (sea
por suscripcion del documento contractual o recepcion de la orden de compra,

segin corresponda) o del cumplimiento de un hecho o condicién
determinados.

Lugar de entrega

Senalar la direccidon exacta donde se efectuara la entrega de ios bienes,
debiendo precisar el distrito, provincia y departamento, asi como alguna
referencia adicional que permita su ubicacién geografica.

Conformidad de recepei6n del bien

Senalar ef area o unidad organica responsable de emitir fa conformidad: et
Almacén y/u otra de la Entidad.

 Forma de pago

Debera precisarse que el pago se realizara después de ejecutada la
prestacion y otorgada la conformidad, salvo que por razones de mercado, el
pago sea condicion para la entrega de los bienes. Este Ultimo supuesto debe
ser sustentado por la Entidad.

Tratdndose de suministros, deberd sehalarse que el pago se realizard por
cada prestacidn parcial {entrega}, luege de olorgada la conformidad
correspondiente a cada entrega.

Responsabilidad por vicios ocultos’

Indicar el plazo méaximo de responsabilidad del confratista por la calidad
ofrecida y por los vicios ocultos de los bienes ofertados (expresado en afos),
el cual no debera ser menor de un (1) afo contado a partir de la conformidad
otorgada. Se podra establecer un plazo menor para bienes fungibles y/o
perecibles, siempre gue su naturaleza no se adecte a este plazo.

Otras condiciones
De corresponder incluir las siguientes condiciones:
5.8.1 Condiciones de operacion

De ser el caso, se deberan sefalar o precisar cudles son las
condiciones normales o estandar bajo las cuales tiene que operar o
funcionar el bien. En tal sentido, debera indicarse el rango o tolerancia
de parametros, tales como: temperatura, altitud, tiempo, humedad
relativa, frecuencia, resistencia de materiales, electricidad, vibraciones,
potencia, voltaje, presion, entre otros.

5.8.2 Embalaje y rotulado

De ser el caso, se debe precisar si la prestacion comprende el
embalaje y/o rotulado de los bienes solicitados.
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5.8.3 Reglamentos Técnicos, Normas Metrologicas y/o Sanitarias
nacionales

El area usuaria deberd identificar si existen reglamentos técnicos,
normas metroldgicas y/o sanitarias nacionales que resulten aplicables
de acuerdo al objeto y a las caracteristicas de la contratacion.

De existir algunos de estos documentos, deberd incorporarse en las
EETT aquelios requisitos técnicos que alli se sefalan, indicandose
expresamente de donde provienen tales requisitos.

5.8.4 Normas técnicas

Dependiendo de la naturaleza vy tipo de bien, podrd consignarse las
normas técnicas que resulten aplicables.

De optarse por considerar Normas Técnicas, corresponde indicar el
e _-codigo_y version, titulo o nombre vy, de ser necesario, el campo de
aplicacion u objeto y la descripcion de la noima técnica requerida.

5.8.5 Impacto ambiental

Para la contratacidon de bienes se tendrd en consideracion criterios
para garantizar ia sostenibilidad ambiental, precurando evitar impactos
ambientales negativos. Asf por ejemplo, las Entidades podran exigir el
cumplimiento de los Limites Maximos Permisibles (LMP}.

5.8.6 Acondicionamiento, montaje o instalacion

De acuerdo al alcance de la prestacion, podrd requerirse el
acondicionamiento, montaje y/o instalacién de los bienes.

5.8.7 Modalidad de ejecucién contractual

De acuerdo al alcance de la prestacién, se puede establecer como
modalidad de ejecucidn contractual la de llave en mano, en virtud de ta (
cual el proveedor ofrece los bienes, su instalacidn y puesta en '
funcionamiento.

5.8.8 Transpotrte y seguros

Cuando la prestacion incluya el transporte, fa Entidad podra considerar
lo siguiente:

+ Dependiendo de la naturaleza de los bienes, el modo del envio,
s k[das&z \/ distribucion y las condiciones climaticas, podra establecerse el
tipo y condiciones de transparte requerido. En dicho caso debe
senalarse ei medio de transporte a ser utilizado, las
caracteristicas minimas de los vehiculos de transporte, el
personal minimo gue sera requerido para la carga y descarga
de los bienes, entre ofros aspectos.

« E! medio de transporte debe contar con la documentacion
necesaria para su circutacion y reunir las condiciones de
seguridad, de acuerdo a la naturaleza de los bienes a ser
transportados. Asimismo, puede exigirse la adopcion de
medidas necesarias, tales como contratar sequros, servicios de
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carga y descarga, entre otros, que aseguren la entrega de los
bienes en las condiciones requeridas.

5.8.9 Disponibilidad de servicios y repuestos

En funcién a la naturaleza de los bienes a adquirirse, corresponde a la
Entidad evaluar si requerira la existencia de disponibilidad de servicios
y repuestos en el mercado, teniendo en cuenta el avance tecnoldgico.

De corresponder, indicar el perfodo minimo de disponibilidad de
servicios y repuestos, el mismo gue debe ser razonable con la vida atil
de los bienes a ser contratados. Asimismo, indicar la cantidad minima
de concesionarios o talleres autorizados con capacidad de suministro
de repuestos, teniendo en cuenta el lugar donde se usard el bien y su
alcance local o nacional, entre ofros.

5.8.10 Visita

- En ¢aso la Entidad prevea ia ealizacidon de una visita por parte del
proveedor al lugar de entrega, de instalacion o de puesta en
funcionamiento de los bienes, se debe indicar el objeto de la visita, la
oportunidad de su realizacién {durante el proceso de seleccién o antes
del inicio del servicio), el periodo (expresado en dias calendario) y el
personal de la Entidad con el cual debe realizarse el contacto {nombre
y apellidos, cargo, teléfono, correo elecirénico, entre otros). En todos
los casos, la realizacion de la visita serd facultativa para el proveedor.

5.8.11 Muestras

De acuerdo a la naturaleza de los bienes, so podra requerir la
presentacién de musestras para la evaluacion de la propuesta técnica,
con el fin de que se verifique el cumplimiento de las EETT y de las
caracteristicas fisicas de los bienes.

En tal caso, debera precisarse el nimero de muestras, la opartunidad
y forma de entrega de las mismas, el detalle de las pruebas o ensayos
a los que serdn sometidas, quien estara a cargo de dicha evaluacion v,
de ser el caso, la metodologia que para tal efecto se utilizara, la cual
deberd ser clara, precisa y objetiva.

La Entidad podra solicitar adicionalmente af proveedor la presentacion
de una muestra dirimente, a fin de que se pueda corroborar los
resultados de la evaluacién de la muestra original.

5.8.12 Prestaciones accesorias a la principal

N
z \; ! Entre otras, se podran considerar como prestaciones accesorias, las
E ¥ siguientes: mantenimiento preventivo, soporte técnico, capacitacion
‘2.’;(?“ \« ¥
{}«,.Lf:} si( : e;:‘;\xé'

y/o entrenamiento.

)

Comhea A

2

5.8.13 Requisitos del personal

En el supuesic que la contratacion de bienes incluya ofras
prestaciones, tales como adecuacién, montaje, instalacion,
capacitacién y/o entrenamiento, soporte técnico, mantenimiento
preventivo, entre otros, se podra estabiecer lo siguiente:
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5.8.14

* La cantidad minima de personal gue necesitara el proveedor
para ejecutar dichas prestaciones, el perfil detallado que
corresponde a cada integrante del personal solicitado, asl
como el cargo, puesto o rol y responsabilidad que asumird
cada integrante.

Para establecer el perfit de cada integrante del personal, se tendrd en
cuenta:

« Formacién acadérnica: Se refiere al conjunto de capacidades y
competencias gue identifican la formacién de una persona para
asumir en condiciones optimas las responsabilidades propias
del desarrollo de funciones y tareas de un determinado
encargo. La formacion académica debe estar directamente
relacionada con el objeto de la contratacién y obedecer a

criterios objetivos y razonables en funcidn a la prestaciones

que se'van a ejecutar. ’

De preverse, se debe precisar el titulo de Técnico, Profesional Técnico
o Profesional (universitario o no universitario) o el grado académico
requerido,

+ Experiencia; Es el conocimiento o destreza alcanzada por la
reiteracion de una conducta en el tiempo. De preverse
experiencia minima del personal, debe indicarse Ila
especialidad v e tiempe minimo de dicha experiencia,
expresado en meses 0 afos.

+ Capacitacidn y/o entrenamiento: De acuerdo a la naturaleza de
las prestaciones a ejecutarse, se podra exigir que el personal
cuente con capacitacion y/o entrenamiento relacionadoe a dicha
prestacién. Al respecto, deberd precisarse los temas materia
de capacitacion y/o entrenamiento, el tiempo minimo de
duracion, entre otros.

Entregables

Segin se trate del tipo de bien, se podra requerir, en forma
complementaria a la entrega de los bienes objeto de la contratacién, la
presentacion de entregables. En dichos casos, se recomienda incluir
una seccién que contenga el entregable o entregables que debe
presentar el proveedor, asi como el plazo de presentacién por
entregable.

En esa medida, se podran exigir manuales o documentos técnicos del
bien, certificados de garantia, documentos que acrediten el resultado
de las pruebas o ensayos realizados, informes, entre otros.

De preverse la realizacién de pruebas o ensayos para la conformidad
de los bienes, se debe precisar los documentos gue acrediten los
resultados de dichas pruebas o ensayos.

De requerirse informes, se debera senalar el tipo de informe vy el
alcance de su contenido.

30




MINISTERIO DE ECONDMIA Y FIKANZAS

Unidad Ejecutora N° 69
secretaria Técnica de Apoyo ala

Comision Ad Hoc creada por la Ley N° 295625

ey

A
e
NG Cm\; e

5.8.15 Obligaciones de la entidad

5.8.16

5.8.17

5.8.18

5.8.19

Indicar, de ser necesario, las obligaciones que asumira la Entidad
durante la ejecucién de la prestacion. En esta seccion se podra listar
los recursos y facilidades que la Entidad brindara al contratista para la
ejecucitn de las prestaciones por parte del contratista.

Adeiantos

De ser necesario, se podréa indicar si la Entidad otorgaré adelantos y el
porcentaje del mismo, el cual no deberd exceder del treinta por ciento
(30%) del monto del contrato original.

Subcontratacion

De ser el caso, se debera indicar si resulta procedente que el
proveedor subcontrate parte de las prestaciones a su cargo, de ser
asf, debera sehalar el respectivo porcentaje, sl cual no podra exceder
del 40% del monio total dei contrato criginal.

De resultar procedente la subcontratacion, se debera senalar que el
contratista es el (nico responsable de la ejecucién total de las
prestaciones frente a la Entidad, y que las obligaciones vy
responsabilidades derivadas de la subcontratacion son ajenas a la
Entidad. Asimismo, se debera precisar que el subconlratista debe
estar inscrito en el Registro Nacional de Proveedores y no debe estar
suspendido o inhabilitado para contratar con el Estado.

Confidencialidad

De ser procedents, indicar la confidencialidad y reserva absoluta en el
manejo de informacién a la que se tenga acceso y que se encuentre
relacionada con la prestacién, quedando prohibido revelar dicha
informacion a terceros.

En tal sentido, el contratista deberd dar cumplimiento a todas las
politicas y estandares definidos por la Entidad en materia de seguridad
de la informacién. Dicha obligacién comprende la informacién que se
entrega, asi como la que se genera durante la ejecucion de las
prestaciones y la informacion producida una vez que se haya
concluido las prestaciones. Dicha informacion puede consistir en
mapas, dibujos, fotografias, mosaicos, planos, informes,
recomendaciones, calculos y demas documentos recibidos del
contralista.

Medidas de control durante la ejecucidn contractual

En funcion a la naturaleza de los bienes y la necesidad, la Entidad
podré determinar medidas de control (visitas de supervision,
inspeccion, entre ofros), a ser realizadas durante la ejecucion del
contrato, es decit, en la entrega de ios hienes yfo en otro momento
previsto durante la ejecucion contractual. Las medidas de control
tienen por finalidad verificar el cumphmlento de las condiciones
astablecidas en el contrato.
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5.8.20

De preverse, se deberda indicar en las EETT si estas seradn
programacdas o inopinadas, cuantas serdn como minimo, guién las
realizard (personal de la Entidad y/o a través de terceros), dénde se
realizard, cuando se realizara {en caso de ser programadas), cudl sera
el alcance de las mismas (si se utilizard alguna normaliva para su
realizacion), si incluird la toma de muestras vy la realizacion de pruebas
o ensayos, enire ofros. En el caso que las medidas de control
previstas incluyan la realizacion de pruebas o ensayos, se debe
precisar la informacion necesaria para su realizacion, conforme a lo
sefialado en el numeral 5.11.1.

Asimismo, debe considerarse aspectos relativos al desarrollo de las
medidas de control, para lo cual se indicar4 con claridad:

+ Areas que coordinaréan con el proveedor: Sefialar las dreas o
unidades orgdnicas con las que el proveedor coordinard sus
actividades. '

+ Areas responsables de las medidas de control: Sefialar el rea
o unidad organica responsable de las medidas de control
previstas en la enirega de los bienes y/o en otro momento
durante la ejecucion contractual,

+ Area que brindard la conformidad: Senalar ef drea o unidad
orgdnica responsable de emitir la conformidad: Almacén y/u
olra de la Entidad.

Se debe tener presente que el area usuaria es responsable de la
existencia, estado y condiciones de utilizacién de los bienes, de

acuerdo con la Norma General del Sistema Nacional de
Abastecimiento {(SA.07).

Pruebas para la conformidad de los bienes

En funcién a la naturaleza de los bienes, se podrd requerir la
realizacion de pruebas o ensayos para la conformidad de los bienes

entregados, con el fin de que se verifiqgue el cumplimiento de las
EETT.

En dicho caso, se debera indicar la relacion de pruebas o ensayos
requeridos para la conformidad del bien, la cantidad de muestras a ser
ensayadas gue deberdn ser entregadas por el contratista, los
pardmetros de aceptacion, quién realizard las pruebas o ensayos,
quién asumira el gasto de las pruebas o ensayos y fa periodicidad con
que éstas se realizardn (en el caso de suministro}. Adicionalmente, en
caso cofresponda, precisar el personal de ta Entidad que participaré

en.dichas pruebas, asi como quién asumira el gasto por el traslado del
personal.

La Entidad podra solicitar adicionalmente al contratista la presentacion
de una muestra dirimente, a fin de que se pueda corroborar los
resultados de las pruebas o ensayos de la muestra original.
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5.8.21 Pruebas de puesta en funcionamiento para ta conformidad de los
bienes

En caso la prestacion conlleve la puesta en funcionamiento def bien,
indicar la relacién de pruebas de puesta en funcionamiento que deben
realizarse sobre el bien, precisandose quién realizara las pruebas y los
parametros de aceptacion.

Las pruebas de puesta en funcionamiento deberan realizarse de
acuerdo a las recomendaciones del fabricante, segin sea el caso.

5.8.22 Formula de reajuste

Indicar, de ser necesario, la férmula de reajuste, para lo cual se
deberd tener en consideracion o siguiente:

+ En los casos de contratos de ejecucion periddica o continuada,
pactados en moneda nacional, se podrén considerar formulas
de reajuste de los pagos que corresponiden al toniratista,
conforme a la variacién del Indice de Precios al Consumidor
que establece el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
- INEI, correspondiente al mes en que debe efectuarse el pago.

Cuando se trate de bienes sujetos a cotizacion infernacional o
cuyo precio esté influido por ésta, no se aplicara la fimitacion
del Indice de Precios al Consumidor a que se refiere ol parrafo
precedente. En dicho caso, no corresponde establecer una
férmula de reajuste, pues el reajuste estard dado por la
variacién del precio al que se cotiza el bien en el mes en que
se efectuard el pago, para lo cual es necesario se prevea fa
forma en que se comprobara la variacion del precio.

« No se podrdn establecer formulas de reajuste cuando las
propuestas deban ser expresadas en moneda extranjera, a
menos que se trate de bienes sujetos a cotizacidn internacional
o cuyo precio esté influido por ésta. En dicho caso, el reajuste
estard dado por la variacion del precio al que se cotiza el bien
en el mes en que se efectuard el pago, para lo cual es
necesario se prevea la forma en que se comprobara fa
variacion del precio. :

5.8.23 Otras penalidades aplicables

Indicar, de ser necesario, penalidades distintas a la mora, las cuales
deberan ser objetivas, razonables y congruentes con el objeto de la
contratacién, hasta por un monto maxime equivalente al diez por
ciento (10%) del monto del contrato vigente o, de ser e caso, del item
que debid ejecutarse, conforme a fo establecido en el articulo 166 del
Reglamento.

\7 %, Ok
, K
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Para establecer estas penalidades, se recomienda elaborar un listado
detallado de las situaciones, condiciones, etc., que seran objeto de
penalidad, los porcentajes o montos que le corresponden aplicar en
cada caso, asi como también, la forma o procedimiento mediante ¢l
que se verificard ta ocurrencia de los incumplimientos.
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5.8.24 Declaratoria de viabilidad

Si los bienes requeridos provienen de un Proyecte de Inversidn
Publica, el area usuaria deberd tener en consideracion que la
declaratoria de viabilidad se otorga a aquellos proyectos gue se
encuentran enmarcados en el SNIP.

5.8.25 Normativa especifica

De ser el caso, indicar las normas legales que regulan o estan
vinculadas al objeto de la contratacion.

6. Documentacidon para acreditar los requisitos de calificacion
6.1 Capacidad Legal — Obligatorio

_ Tratdndose de persona juridica, copia det certificado de vigencia de poder del

" representanté legal, apoderado ¢ mandatario demgnado para tal efecto, expedido’’
por registros pudblicos con una antigliedad no mayor de treinta (30) dias

calendario a la prasentacidn de ofertas, computada desde |a fecha de emisidn

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anatogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, def apoderado o mandatario, segdn corresponda, expedido por registros
publicos con una antigliedad no mayor de treinta (30) dias calendario a la
presentacidn de ofertas, computada desde Ja fecha de emision,

Cuando se frate de consorcio, estos documentos deben ser presentados por
cada uno de los integrantes del consorcio gue suscriba la promesa de consorcio,
segun corresponda.

De ser el caso, promesa de consorcic con firmas legalizadas en la que se
consigne los integrantes, el representante comin, el domicilio comin y las
obligaciones a las que se compromele cada uno de los integrantes del consorcio
as{ como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones,

La pramesa de consorcio debe ser suscrila por cada uno de sus integrantes.

El representante comin del consorcio se encuenira facultado para actuar en
nombre y representacién del mismo en iodos los aclos referidos al procedimiento
de seleccidn, suscripcion y ejecucidn det contrato, con amplias y suficientes
facultades.

6.2 Habilitacion — opcional

De ser el caso, deberd precisarse si el proveedor requiere contar con una
autorizacién, registro u otros documentos similares, emitidos por. el
organismo competente, para gjecutar la prestacion.
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6.3 Experiencia del postor — opcional

6.3.1

V° B® del Area solicitante

2 Corigdh Y

Facturacion

Deberd demostrar tener experiencia, mediante facturacion u
contratos, con su respectiva conformidad, hasta maximo 3

veces el valor estimado en el objeto, durante un pericdo no
mayer de 08 afos,
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ANEXO N° 02
TERMINOS DE REFERENCIA

(En caso de Servicios en General, Consultorias distintas a Obras)

1. Denominacion de [a contratacion

Indicar una breve descripcién del requerimiento, mediante la denominacién del
servicio a ser contratado.

2. Finalidad publica
Describir el interés plblico que se persigue satisfacer con la contratacion.
3. Antecedentes

. Puede consignarse una breve descripcién de los antecedentes considerados por el
usuario“para la determinacion de la necesidad. Se trata de una explicacién general
respecto de! motivo por el cual se efectda el requerimiento de contratacion del
setvicio.

4. Objetivos de la contratacion

La descripcidn de los objetives debe permitir al proveedor interesado conocer
claramente qué beneficios pretende obtener la Entidad mediante la adecuada
ejecucion de las prestaciones.

5. Alcances y descripeién del servicio
5.1 Actividades

Indicar el conjunto de actividades, acciones o fareas que llevard a cabo el
proveedor mediante la utilizacion de recursos humanos (personas que
intervienen en la prestacion del servicio).

5.2 Recursos a ser provistos por el proveedor '

De ser el caso, sefalar el listado de bienes y servicios que el proveedor
debera brindar para llevar a cabo el servicio.

‘\ T 1] r ' .
\ o 5.3 Recursos y facilidades a ser provistos por la Secretaria Técnica
Oa@c@rﬁ .
De ser el caso, listar los recursos vy facilidades que la Entidad debe brindar al
proveedor. El listado incluird la informacién, bienes o servicios necesarios
para llevar a cabo el servicio.

5.4 Requisitos del proveedor

De ser el caso, debera indicarse si el proveedor requiere de autorizacion,
registro u otros documentos similares, emitidos por el organismo competente,
para ejecutar las prestaciones.

5.5 Perfil del personal

Para establecer el periil de cada integrante del personal, se tendrd en cuenta
lo siguiente:
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Formacion Académica: Se refiere al conjunto de capacidades y competencias
que identifican la formacién de una persona para asumir en condiciones
dptimas las responsabilidades propias del desarrollo de funciones y tareas de
un determinado encargo. La formacién académica debe estar directamente
relacionada con el objeto de |a contratacion y obedecer a criterios objetivos y
razonables en funcién al servicio que se pretende contratar.

De preverse, se debe precisar el titulo de Técnico, Profesional Técnico o
Profesional (universitario o no universitario) o el grado académico requerido.

Experiencia; Es el conacimiento o destreza alcanzada por la reiteracion de
una conducta en el tiempo. De preverse experiencia minima del personat,
debe indicarse la especialidad y el liempo minimo de dicha experiencia,
expresado en meses o afos.

Capacitacion y/o entrenamiento: De acuerdo a [a naturateza del servicio
requerido, se podra exigir que el personal cuente con capacitacion y/o
entrenamiento relacionado al servicio objcioc de la contratacion. Ai respecio,
debera precisarse los temas materia de capacitacion y/o entrenamiento, el
tiempo minimo de duracidn, entre ofros.

5.6  Lugar de prestacion

Sefalar la direccion exacta donde se ejecutaran las prestaciones.
5.7 Plazo de prestacién

Senalar el ptazo de prestacion del servicio expresado en dias calendario.
5.8  Supervision de la ejecucién del servicio

En funcién a la naturaleza de los servicios y la necesidad del 4rea usuaria se
podran determinar medidas de control (visitas de supervision, inspeccitn,
entre otros), a ser realizadas durante la ejecucién del contrato.

5.9 Entregables

Se recomienda incluir una seccién que contenga la relacidén de los

oy Ay entregables que debe presentar el proveedor, detallando el ndmero,
o R contenido v plazos de presentacién de cada entregable. De ser el caso,
(§ ¢ g sefalar caniidades, calidad, caracteristicas y/o condiciones relevantes para
S S5 cumplir con cada entregable.
\z% oS . . .
-tﬁaj’;’scsme;%&@ A 5.10 Conformidad del servicio
5 gt

Sefalar el 4rea o unidad organica responsable de emitir la conformidad: area
usuaria del servicio y/o area técnica, de ser el caso.

511 Otras penalidades

Indicar de ser necesario, penalidades distintas a la mora, las cuales deberan
ser objetivas, razonables ¥ congruentes con el objeto de la contratacion, hasta
por un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del
contrato vigente o, de ser el caso, del ftem que debid ejecutarse.

Para establecer estas penalidades, se recomienda elaborar un listado
detallado de las situaciones, condiciones, etc., que seran objeto de penalidad,
los porcentajes o montos que le corresponden aplicar en cada caso, asi como
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también, la forma o procedimiento mediante el que se verificara la ocurrencia
de los incumplimientos.

5.12 Forma de pago

Debera precisarse que el pago se realizara después de ejecutada la
prestacion y otorgada la conformidad, salvo que, por razones de mercado, el
pago sea condicion para la prestacion del servicio. Este Gitimo supuesto debe
ser sustentado por ta Entidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica podra indicarse que el pago se
realizara por cada prestacion parcial. La forma de pago debe senalar la
equivalencia .del pago (pudiendo ser un porcentaje del monto total del
contrato) a realizar luego que se otorgue conformidad a la prestacién parcial,
en el caso de contrataciones bajo el sistema de suma alzada.

513 Confidencialidad

Indicar la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de informacién a la
gue se tenga acceso y que se encuentre relacionada con la prestacion,
quedando prohibido revelar dicha informacidn a terceros.

5.14 Propledad intelectual

De corresponder, se deberd precisar que la Entidad tendra todos los derechos
de propiedad intelectual, incluidos sin limitacion, las patentes, derechos de
autlor, nombres comerciales y marcas registradas respecto a los productos o
documentos y otros materiales que guarden una relacién directa con la
gjecucién deil servicio o que se hubieren creado o producido como
consecuencia o en el curso de la ejecucion del servicio.

A solicitud de la Entidad, ef contratista tomara todas las medidas necesarias,
y en general, asistira a la Entidad para obtener esos derechos.

5.15 Responsabilidad por vicios ocultos

indicar el plazo maximo de responsabilidad del contratista por la calidad
ofrecida y por los vicios oculfos de los servicios ofertados (expresado en
anos), el cual no deberd ser menor de un (1} afo contado a partir de la
conformidad otorgada.

5.16 Anexos
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En esta seccion se deberd adjuntar la informacién adicional que se considere
relevanie para la elaboracién de los TDR vy que no haya sido posible incluirla
dentro de los mismos.
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6. Ofros alcances del servicio
Aplicables segtn el objeto de la contratacion
6.1 Procedimiento

De acuerde a la naturaleza del servicio, la Entidad podra sefialar el
procedimiento que debs emplear el proveedor en alguna o algunas de ias
actividades previstas para la realizacion del servicio.
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

Plan de trabajo

El plan de trabajo debe contener la relacidn secuencial de aclividades que
permitan alcanzar las metas y objetivos trazados, indicando los recursos que
seran necesarios, las dificultades que pueden encontrarse, los sistemas de
control, asi como el cronograma y la designacion de responsables.

Reglamentos Técnicos, Normas Metroldgicas y/o Sanitarias nacionales

Bl drea usuaria debera identificar si existen reglamentos técnicos, normas
melroldgicas y/o sanitarias nacionales que resuiten aplicables de acuerdo al
objeto y a las caracteristicas de la contratacion.

De existir algunos de estos documentos, deberé incorporarse en los TDR
aquellos requisitos técnicos que allf se sefialan, indicandose expresamente de
dénde provienen tales requisitos.

Normas técnicas

Dependiendo de la naturaleza del setvicio, podra consignarse las normas
técnicas gue resulten aplicables.

De optarse por considerar Normas Técnicas, corresponde indicar el codigo y
version, titulo o nombre vy, de ser necesario, el campo de aplicacion u objeto y
la descripcion de la norma técnica requerida.

Impacto ambiental

Para la contralacién de servicios se tendrda en consideracién criterios para
garantizar la sostenibilidad ambiental, procurando evitar impactos ambientales
negativos. Asi por ejemplo, las Entidades podran exigir el cumplimiento de los
Limites Méximos Permisibles (LMP).

En caso que el Reglamento Técnico establezca en su contenido, el
cumplimiento de normas técnicas nacionales e internacionales referidas a la
sostenibilidad ambiental, la Entidad debera detallar cuales de dichas normas
técnicas resultan aplicables.

Asimismo, cuando el Reglamento Técnico establezca que debe seleccionarse
alguna de las normas técnicas referidas a fa sostenibilidad ambiental,
previstas en su contenido, la Entidad debera determinar en los TDR la norma
técnica aplicable de acuerdo al objeto y a las caracteristicas de la
contratacion,.

Seguros

Indicar de ser procedente, el tipo de seguro que se exigira al proveedor, 1a
cobertura, el plazo, el monto de la cobertura y la fecha de su presentacion (a
la suscripcién del contrato, al inicio de la prestacion), tales como el seguro de
accidentes personales, seguro de deshonestidad, seguro de responsabilidad
civil, seguro complementario de trabajo de riesgo, entre olros.

Prestaciones accesorias a la prestacion principal

Se podrd considerar como prestaciones accesorias: mantenimiento
preventivo, soporte técnico, capacitacion y/o entrenamiento,

39




fﬁ“ beg %?:

h

! Ry

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Unidad Ejecutora N° 009
secretaria Técnica de Apoyo a la
Comisién Ad Hoc creada porta bey N° 29625

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

Otras obligaciones del contratista

El contratista es el responsable directo y absoluto de las actividades que
realizara, sea directamente o a través de su personal, debiendo responder por
el servicio brindade. ’

Indicar, de ser necesario, olras obligaciones que serdn asumidas por el
contratista, que tengan incidencia directa en la gjecucion del servicio.

Adelantos

De ser necesario, se podrd indicar si la Entidad otorgard adelantos vy el
porcentaje del mismo.

El adelanto puede establecerse en servicios de ejecucion Unica, continuada o
periddica, en tanto la finalidad del adelanto es otorgar liguidez al contratista
para facilitar la ejecucion de las prestaciones en las condicicnes y oportunidad
paciadas en el contrato.

En el caso de servicios de ejecucién tnica se recomienda no establecer
pagos parciales debido a que la satisfaccion de la necesidad se produce con
la recepcion del servicio y/o, segiin sea el caso, de su respectivo entregable,
por lo que este puede financiarse con la entrega de un adelanto al contratista.

Subcontratacion

Pe ser el case, se deberd indicar si resulta procedente que el proveedor
subcontrate parte de las prestaciones a su cargo, de ser asi, dehera sefalar
el respectivo porcentaje, ef cual no podra exceder del 40% del monto total del
contrato original.

De resultar procedente la subcontralacion, se deberd sefalar que el
contratista es el Unico responsable de la ejecucion total de las prestaciones
frente a la Entidad, y que las obligaciones y responsabilidades derivadas de la
subcontralacion son ajenas a la Entidad. Asimismao, se deberd precisar que el
subcontratista debe estar inscrito en ef Registro Nacional de Proveedores y
no debe estar suspendido o inhabilitado para contratar con el Estado.

Férmula de reajuste

Indicar, de ser necesario, la féormula de reajuste, para lo cual se debera tener
en cuenta lo siguiente;

En los casos de contratos de ejecucion periddica o continuada, pactados en
moneda nacional, se podrén considerar formulas de reajuste de los pagos
que corresponden al contratista, conforme a la variacion del Indice de Precios
al Consumidor que establece el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
- INEI, correspondiente al mes en que debe efectuarse el pago.

No se podran establecer férmulas de reajuste cuando la propuesta deba ser
expresada en moneda extranjera.

Declaratoria de viabilidad

Si el servicio requerido proviene de un Proyecto de Inversion Pdblica, el drea
usuaria deberd tener en consideracion que la declaratoria de viabilidad se
otorga a aquellos proyectos que se encuentran enmarcados en ef SNIP,
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6.13 Normativa especifica

De ser el caso, indicar las normas legales que regulan o estan vinculadas al
objeto de la contratacion.

7. Documentacion para acreditar los requisitos de calificacion
7.1 Capacidad Legal — Obligatorio

Tratdndose de perscna juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto, expedido
por registros pdblicos con una antigledad re mayor de treinfa (30) dias
calendario a la presentacion de ofertas, computada desde fa fecha de emision

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento andlogo, o del cerlificado de vigencia de poder otorgadoe por persona
natural, del apoderade ¢ mandatario, segln corresponda, expedido por registros
plblicos con una antigledad no mayor de treinta (30) dias calendaric a la
preseniacion de ofertas, computada desde ja fecha de emision.

Cuando se trate de consorcio, estos documentos deben ser presentados por

cada uno de fos integranies del consorcio que suscriba la promesa de consorcio,
segln corresponda.

De ser el caso, promesa de consorcio con firmas legalizadas en la qua se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromele cada une de los integrantes del consorcio
asf como el porcentaje eguivalente a dichas obligaciones.

La promesa de consorcio debe ser suscrita por cada uno de sus integrantes.

El representante coman del consorcio se encuentra facultado para actuar en
nombre y representacion del mismo en todos los actos referidos al procedimiento
de seleccidn, suscripcidn y ejecucion del conteato, con amplias y suficientes
facultades.

7.2 Habilitacién -- opcional

De ser el caso, deberd precisarse si el proveedor requiere contar con una
autorizacién, registro u otros documentos similares, emitidos por el
organismo competente, para ejecutar la prestacion.

7.3 Capacidad Técnica y Profesional — Opcional
7.3.1 Equipamiento estratégico

El postor debera consignar el listado de equipamiento
clasificado como estratégico para ejecutar el objelo de la
convocataria, de ser el caso, gue debe ser acreditado.

7.3.2 Infraestructura estratégica

El postor deberd consignar la infraestructura clasificada como
estratégica para ejecutar el objeto de la convocatoria, de ser el
caso, gue debe ser acreditado.
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7.3.3 Experiencia del personal clave

El postor deberd consignar el tiempo de experiencia minimo en
trabajos o prestaciones en la actividad requerida de! personal
clave para ejecutar la prestacion objeto de la convocatoria.

7.4 Experiencia del postor — opcional

7.4.1

Ve B° del Area solicitante

Loy N 190

Facturacion

Debera demostrar tener experiencia, mediante facturacidon u
contratos, con su respectiva conformidad, hasta méaximo 3
veces el valor estimado en el objeto, durante un periodo no
mayor do 08 afnos.
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ANEXO N° 03

"DATOS GENERALES

L pE HEFEHENCIA DEL PAC . OBJETIVOMETA DEL POI VINCULADO

: ROYECTOD EMVEFISR‘JN ; Cédigo SNIP

_Documento que declaréd la viabilidad, conforme
al Sistema Nacional de Imersién Pubicay

EE T

INFORMACION SOBRE EL. REQUERIMIENT;

:|Documento da Fecha de lecepeion
fequenmiento
Fechadsha D ofich Con motivo de
REQUERIMIENTO POR :|segunda version et cbservaciones
£ DEL Anm USUAHLA
Fechade la De ofico Con motivo de
tercera versién = ohservaciones
Fechade la Do oficio Con motvo de
cuarla version ohservaciones
Fechadela be oficho Con motvo de
qunta version “ observaciongs
5) NGO
De ser afirmativa la respussta,
detalar el sustento técrico de la
dependencia usuaria o el érganc
encargado de las contrataciones,
segin elcaso.
:SENALAR SE LACONTF!AT ON S
o 8i NG
_?{-‘n-sﬂ" Sl NO
{Docurmento que Fecha da
: epiusoa la . aprobacidn
| estendarizacién

-ESPECIFICACIONES TECN
- coNTRATAc}éz

: Las que se indican en el Capiulk B de ia Seccidn Especifica de las Bases.
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~ [OBSERVACIONES A LAS ESPECIACACIONES TECNICAS ©7 7 @ 1t

.Ca.n!'dad (;a' [ r;]n:ac:éen c:: Cantidad de Corrunicacinconla S
: : Cantidad fotal d observaciones laud 58 dm “ Fecha de obseivacknes | cualseremida fa Fecha'de
{ NP kem ";l & ‘9 ° formuladas por el ? EP:?“;“C remsion dela | formufadas por | dependencia usuaria | remisién dela
CLSBIvacones Pt usua '? s comunicacion los - | ias observaciones al | cormunlacion
OEG observaciones al - - L
- proveedores reguerimento
requetimiento .-
|Consignar una sintesis de las absenvaciones
< '{Consignar una sintasis de ias observaciones
=i, [Consignar una sintesis de las obsenvaciones
2.4 - |RESPUESTA DE LA DEPENDENCIAUSUARIA R 1
; ’ o - Cantigad de
- S Cantdadde | oo ide] . | Tespusstasa T :
Cantidad total de respuestas a las resnuestadeta | Fecha de ©las . Comunicacion de Fecha de
N kemn]  respusstas alas ohservaciones d Py ndeficia - remisién de la | observaciones respuestade ta remisidn de la
- chservachnes foriuiadas por el epe ef'm comunicacibn | Jormuladas por | -dependencla usuaria | comunicacidn
usuara . . . F L : -
CEC los . o :
proveedores

| Consignar una sintesis de las respueslas a las abservaciones

l

| Consignar una sinesis de las respuestas a las obsenaciones

i

Censignar una sintesis de las respuestas a las obsenaciones

AJUSTES O 1AODIFICACIONES QUE SE REALIZARON A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS POR LAS OBSERVACIONES .7

e

- Ajustes o modificaciones -

SOBRE EL VALOR ESTIMADO

Se realizd indagacion para actualizar el valer estimado

Sl
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. " INFORMACIGN RELEVANTE ADICIONAL COMO RESULTADO DE LAS IDAGACIONES EN EL MERCADO:
4.1 |PLURALIDAD DE ‘
REQUERIMIENTO . i 8l NO
De ser afirmativa la respues!a mdcar el nombre orazd socraf de fos proveedores.
’ e ser negativa la respuasta, indicar la evaluacidn practicada por la Entidad sobre esle aspeclo
4.2 FPLURALIDAD DE PROBUCTOS HARCAS QUE CUMPLEN COH
- {EL REQUERIMIENTO , sl NO
i [Deser atmati s respuesfa indicar Ias marcas.
-+7|De ser negativa la respuesta, indicar la evaluacion praclicada por fa Entidad sobre esie aspecio.
4.3, :1POS[BILIDAD DE DISTRIBUIR EA BUENAPRO sl ND
. De ser ‘arﬁrrmarha s {espues.ra; sustentar la po.sr'b dad de distribuir 12 Buena Pro.
5.‘
" NOMBRE, RAMAY SELLO DEL RJ'ﬁEtESimmo COMPETENTE DEL GRGAND ENCARGADO DELAS commmmones
HOTA: El presente formaloe se utilizard para la contratacion de blenes ysuministio de bienes
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ANEXO N° 04

1.1 CFECHADE EMISIGN DEL :
' 'FOHMATO ‘ !

1.2 . 'DE.PENQI_ENCIA USUARIA -

13 .‘_:--OBJETO DEL - SERVICOS BN CONSLA.TORA DONSULTORIA
B Pnocsnn.ﬂamo GEVERAL BN GENERAL DE DBRA {
14 DENOMINACION DELA
. 'CONTRATACION &

E
"DATOS éeuemu_es - - ; i
|
l
|
i
\
|

I DE R_EFE ENCIA DE E
PAC:

16 —'.:PROYECTO DE INVERSION Cédigo SNIP

15

. OBJETIVO/METADEL POIVINCULADO .

| Decumento que declaréd la vigbilidad, conforme al
Sisterma Naclonalde Inversion POblica

ANFORMACION SOBRE EL REQUERIMIENTO

DATOSDEL: £
: 5REQUER!MIEHTO

“IDocumento de

d . Fecha de recepcion
requerimtento

22 HAODIFCACIONES - |
7 ¢ EFECTUADAS AL {Fecha gzt 0 ot Con metivo de |
REQUERIMIERTO POR - seqinda varsion oliero observaciones
. PARTEDELAREA -1
. USUAR]A e :
o Fecha ds la Con rrativo de
tercera version D= affslo observaciones
.1Fecha ds ta cuana o ofiel Con motivo de |
CIversibn 3 oficlo observaciones R
L
- ' .yFecha de la quinla Ds oficlo Con metivo de
%%5 = {versibn observaciones
Ly - SERAUARSILA - . NO
g/ | 1. CONTRATACION . i
R ks - IMCLUIRA PAQUETE(S) ;
e Tin Tl T - | De ser afirmativa la respuesta detalar
- {el sustento 1écnico de b dependencia
-{usuaria o el érgano encargado de las
: {contrataciones, segan ¢l caso.
2.4 - SEHALAR SILA CONTRATACION SE *
' EFECTUARAPOR m:ms sl HO
2.5 . SENALAR SISE HALLEVADD A CABO UH 31 NO
- PROCESO DE ESTANDARIZA! l(ﬁN : .
: ] Documento que Fecha da '
z.|apruets Iz apiobacin
> festandarizaciin p

- TERMINOS DE REFERENC!A DE LA

CONTHATACION Las qua se indisan gn et Capiuto 11 dz la Seccidn Fspeciica de las Bases.
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"JOBSERVACIONES A LOS TEAMINOS DEREFERENCIA &, ©

. Comunisacién con 1 . Cantidad ds Comucicacidn con la
Caniidad de la cual 58 remitid . i
. . ; Fecha de observaciones | cualserenitiba la Fechade
Canligad tolal de observaciones |a ladependencia - . ) L
ebsarvach 1 tormutadas por el Usuaia ba remsibndeta |formutadas por| dependencia usuaria | remisidndela
nes, - Y s comunicacion los | tas observationes al | comunicacién
OEC observaclones at . .
- proveecores requetiviento
1equerimiento
: Consignar una sfntesis de las chservaciones
Consignar una sinlesis de las obsenasiones
;
}Consignar una slniesis de las obsenaciones
. {RESPUESTA DE LADERPENDENCIAUSUARIA - - -_1'_‘ N T T RS _
- . Cantidad de
_ Canfidad de respigsias a
) Cantdad tolaide | respuestas alas res ::’;;22?: - Feghade - las Cormunlzacién de Fecha de
N tem} respuestas alas | obseivaciones dep ondencta | femsindela | observackines respuesla de la remision de la
: observaciones forrruladas por gt P . comunicacién | formutadas por | dependsncia usvaria | gomunicacion
’ usuaria . !
"QEC : los
E proveedores

H{Consignar una sintesls de las respuestas a las obsenaciones

| l | | | | |

A Consignar una sinlesis de las respugstas a las obsenvaciones

| | | | | | 1

Conslgnar una sinlesis de las respuestas a las obsenaciones

AJUSTES O MODIRCACIONES QUE SE REALIZARON ALOS TERMINOS DEREFERENCIA POR LAS OBSERVAGIONES . . -

e Ajustes o modificaciones

3
4]

“Carca O

- lewar

SOBRE EL'VALOR ESTIAADO ENCASO DE SERVICIOS EN GENERAL Y CONSULTORIA EN GERERAL .

Se realizd indagacidn para actualizar el valor

estimado sl NG
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32 ] R s R SOBRE EL VALOR REFERENCIAL EN CASC DECONSULTORIA DE OBRAS.
32.1 |[ESTRUCTURA DE COMPONENTES O RUBROS e e u
" |oEL PROVEEDOR : ; g .
Sl ievem Datalis de la Estruciura da Oonpoﬁenles 0 Rubros
DE LA ENTIDAD - ‘ .
| eem Detalie de la EBstructura de Componentes o Rubros

| {Aderms, adpntar al presente formato et presupuasio de la consullorts 02 obra, que debe detalar los costos direclos, los gasios generales, Thos y
“-Jvariables, la uttdad, plazos y demas condicienes definidas en les 1érminos de referencia B detate de fos henorarios debe ser de cada profesional
quo nlegra el personal propuesto.

322 |VALOR REFERENCIAL DE".
R MCONSULTOR'ADE MONEDA M};;:: Dblares Otre: [Sefiatar otra moneda

|rowro

i INR‘JRMAC!ﬁN RELEVANTE ADIC!ONAL COMO RESULTAGO DE LAS INDAGAGIONES DE JERCADD.

4.1 PLURALJDAD DE PRO\"EEDORES QUE CUMPLEX CONEL.
S HEQUEHIMIENTO :

- |De ser afirmativa la respuesta, indicar el nombre 6 razén soclal de -'os proveedores,
< =|Da ser nagativa la respuesta, indicar 1a evaluacién practicaca por 1a Entidad sobre este aspecto.

Si NO

42 ?OSIBIL!QAD DE DISTRIBUIR LA BUENAPRO .. sl NO

De ser afirmativa fa respuesta, sustentar la posibilidad da distribuir Ia Buena Fro.

2L

_‘”“C‘cmca as

. NOMBRE, AIRMA Y SELLO DEL FUNCIONARIO GOMPETENTE DEL GRGARO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES

PR

e
B %
&

HOTA: El presente formato se utilizard para la contratacién de sendcios en generat, consultoria en general y consuitoria de obra.
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ANEXO N° 05

CONTENIDO DE EXPEDIENTE DE CONTRATACION EN SU PRIMERA FASE
N° TIPO DE-DOCUMENTO Ne DE DOC. FOLIO
1 | Reguerimiento del area usuaria

2 | Inclusién de! procedimiento de seleccion en et PAC

3 | Medificaciones al requerimiento

4 | Informe de indagacion de mercado

5 | Resumen Ejecutivo

6 | Solicitud de certificacion presupuesial

7 | Certificacion presupuestal

8 | Disponibilidad presupuestal

9 1 Solicitud de aprobacién de expediente

10 | Propuesta de comité de seleccion

11 | Designacién de Comité de seleccién

12 | Acta de instalacidn del Comité de seleccion

13 | Acta de aprobacioén de proyecto de bases

14 | Solicitud y aprobacion de proyecto de bases

e\ Fecha,
[

z
2 Tecnica
Loy e

S

Especialista en Contrataciones
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EThE

ANEXO N° 06

£

L) 55

SOLICITUD DE APROBACION DEL EXPEDIE

NTE DE CONTRATACION

(FARA SER LLENADO FOR EL GRGAND BNCARGAD) DS LAS CONTRATAGIONES DE LA BNTIOAD)

1 ‘

DATOS DEL FORMATO

Numero del formato

Fecha del formato

. {DEPENDERCIAQUE APROBARA EL EXPEDIENTE .- & 4

"JOBJETO DELASOLICITUD -

Por medio de fa plesente, el biga

no encargado de las contrataciones de la Entdad, solicita 1a aprobacion del expediente
contratacion del procedimiento de seleccion que se detalla en el presente formata,

DATO!

S DEL REQUERIMNENTO . - <

4]

T
DEPEHDERCIA USUARLA

!

42

FORMATO DEL REQUERHMENTO

Nimero del formate

Fecha de recepcitn dal pedido

Numero del informe

6. |REGISTRO EN EL PAC gl
g N°de Referencta:
NO
"6 {DATOS BELVALOR ESTIMADO i 3 B : 5
{61 {INDAGACION DEL MERCADO

Fecha de emisidn del informe

Monto del Vator Estimado

DATO!

S DELA CERTIACACION PRESUPUESTAL - & 1

74

FORMATO DE EMISION DE LA
CERTIRCACION PRESUPUESTAL

Namero del documento

Fecha del documento,

1

72

BEVENGADO DE LAS OBLIGACIOHNES!:

Las obligaciones devengardn &l presente ejercicio fiscal

Las obligaciones devengardn en posteriores ejercicios fiscales

ejercicio(s) fiscalfes)

Las obligaciones devengardn pane en el presents ejercicio fscal y parte en alflos) présimole}

$/.0.00

. |BATOS PROCESO DEL PROCEDPAIENTO DE SELECCION

8.1

DENOMIIHACION DE LA
CONVOCATORLA

82

TIPO DE PROCEDIMIENTO DE SELEOélON:

iicitacién Piblica

Adjudicacién Simplificada

LComparacién de Precios

Concurso Piblico

Seleccion de Consullores

Individuales

Subasta imersa
Electrénica

Contratacién Directa

8.3

SISTEMADE CONTRATACEOP{:-

Suma Alzada

Pretios uniarios Tarfas

Esquena mixto de Suma Alada y
precias Lntaris

En Basea & un henorasio fio y
una comsiin de éxia

En Base a Porceniazs

IMODALIDAD DE CONTRATAGIOH:

85
Llave'en mano sl
NO
8.6 [FORMULA DE REAJUSTE 0 Sl
A

NO!




ISNISTERIC DE ECONOMIA Y FINANZAS
Unidad Ejecutora N° 009
Secrelaria Téenica de Apoyo a fa
Comisidn Ad Hoo creada porfa Ley N° 28625

‘BASELEGAL/,. L s : T . D . el
“1Aniuo 21 det _gg.menm dsla Lr.,' de Comralaclonns dﬂi Blado aprobado po* Deu{elo Su:xemu N 35&2015 EF: ( J Ef drgano encargado de
las contratacionas debe llevar un expeciente del proceso de conratacion, el que debe ordenar, archivar y presenvar la documentaclon que
respalda fas acruaciones realizadas desde la formulacidn del requerimiento del drea usuaria hasta e! cumplimienlo total de las obligaciones
derivadas dal contrate...

..E1 6rgano encargado de fas contralaciones es el responsable de remitir el expediente de r:onrrarac.’m al funcfonana compalonte para su

s aprobacidn, enforma previa a la convocatoria, 0e acuerdo a SUs normas de organizacisn interna...

“JOBSERVAGIONES .- ¢ 7 SR

SOL!CITUD B o
Por et preseme se solicita Ia apfobaclén del expedleme de comralacmn paga el

“TGHBAE, ARIAA Y SETLO DEL FUNCIONARIO COMPETENTE DEL GRGANG ENGARGADO DELAS CONTRATACIONES

APROBACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION POR EL FUNCIONARIO COMPETENTE
(EARA SECERAD0 POR R EUNGONABO GUE AEEA! ENTE D CONTRATAGOS

j_-13,‘ DATOS BEL FORMATO Namero del formato

Fecha del formato

ABASE LEGAL " ;. - T R ) : ;
Ancuio 21 del Regerrento de Ia Le,r da ConUatacbones dal Eslado aprobado por Dec:elo Sup'em N’350-2015 EF ( ) 2] 6rganu encargado de
las contrataciones debe kavar un expediente del proceso da contratacidn, el que debe ordenar, archiver y preservar la docurrentation qus
respalda bas actuaciones reaizadss desda la formutacion del requarimiento del Srea usuatia hasta el cumpimento total de las obfgaciones
derivadas ol contrato..."

HAncuo 20 &2t Regamantoe de la Ley do Convataciones del Estado aprobago por Decreto Supremo N 350-2015-EF: *... Pera ¢convocar un
procedimento da selecckin, se debe contar con B! expadianie o2 conralacién aprobade, ester inciuido en el Ran Anual de Contr ataciones, haber
designado al comile de seleccidn cuando Cofresponda, y Contar con los documentos del procedmianto de sefeccién aptabadas que se pubican
con la convocataria, de acuerdo a lo que estabiace el presente Beglamento. ..

-{Resciucidn Secretarial N° 005-2016-EFf38.01: De fecha 28 de enero 0ol 2016, que delaga faculiades a ka Jafatura de Adminstacion y Recursos
f Humranos, entre olres, para la aprobacién de sxpedientas de contratacsn delos procedimiantos de seleccidn.

| OBSERVACIONES -~ |

-JDECISION QUE SE ADOPTA " i SR i L
-{Teniendo a la vista el E)pedlante de Contratacion, por el presente dacumento la autondad que suscnbe aprueba mcho
JEspadiente, considerando que la informacién consignada en la solicitud es veraz

NOMBRE, RRMA Y SELLO DEL FURCIONARIO GUE APRUEBA EL EXPEDIENTE DE CONTRATAGION -7 -
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INISTERIO DE ECONOMIA ¥ FINANZAS
Unidad Ejecutora N° 009
Secretaria Técnica de Apoyoala
Comisidn Ad Hoc creada porla Ley N 20625

ANEXO N° 07

SOLICITUD DE IIEMBROS DE COMITE ESPECIAL

(FARA SERLLENADO POR B ORGAND BNCARGADO DELAS CONTRATARONES DE LA BITOAD

1 DATOS DEL FORMATO Namera de farmato

Fecha de formatw

PROPUESTA

3 DEPENDENCIAQUE SOLICITALA )
PROPUESTA

|2 DEPENDENCIA AQUIRN SESCLICITALA l

4 |DATOS DFL PROCESO DE SELECCION
4.1 DEHOMINACION DE LA

CONVOCATORIA
4.2 1TIPQ DE PROCEDIMIENTC DE SELECCION
i Licitacién Piblica © 70 Adjudicacidn Smplifesdal 7t ) Canparacidn de Pracics
Concuwiso Piblico Selecridn de Consultores Individuales Subasta inversa Electrbnica
4.3 HUMERO DEL -
{ PROCESQ

5  ANTECEDENTES DE LA CONTAATACION
Hamero del formato Reguerimiento

Facha del formale Requetimients
& IPROPUESTA DEL ORGANC ENCAAGADD OE LAS CONTRATACIONES DE LA ENTIDAD
Titular:

Suplente:

7 [SOUCITUD DE PROPUESTA

Por medio de la presente, se soficita que a dependsncia usuaria proponga a tos miembros que ven a integrar €l Comité da Seleceion, al menos uno
debe tener conockniento téonico del objeto de la comocatona. Asimismo, deberd proponer también & los miembres suplentes, precisando a qué
titu'ar reemplazard en case de ausencia.

8 |[BASELEGAL .

Ariculo 23 det Reglamento de la Ley de Conlrataciones del Estado: "El comité de seleccidn estd integrado por tres (3) miembios, de los cuales uno

(1) debe pertenscer al Srgano de las conlraciones de fa Entidad y por ko menes uno (1) debe lener conocimiento téonico en el obfelo de la ;
conratacion {..)".

l 9 [OBSERAVATIONES |

10

RRALA DEL FUHCIONARIQ COMPETENTE DEL ORGAND ENCARGADO DELAS CONTRATACIONES

PROPUESTA DE HIEtIBROS DEL COMITE DE SELECCION
(PARA SER LLEHADD POR LA DEFEDTGA USUARA}

11 DATOS DEL FORMATO tamero de formato

Fecha de formato

52



MINISTERIO OE ECONORKIA Y FINANZAS
Unidad Ejeculora N° 009
secretaria Técnlca de Apoyo ala
Comisidn Ad Hoc creada por la Ley N° 29625

12 [PROPUESTA DE MIENBROS TTULARES PEATEMECIENTES AL AREA USUARIA

L2 dependencia usuaria, sobre la base del pedido formuiado pot el érgano encargade de las contrataciones, propone lo siguierte:

Primer mismbto: Representante de |3 Unidad Usuaria

Segundo mlembro: Con ¢conacimiento Técnico

13 |[PROPUESTA DE MIEMBROS SUPLENTES PERTENECIENTES AL AREA USUARIA

La dependencia usuara, sobre |2 base del pedido formulado por el rgano encargado de las conhalaciones, picpone le sigufente:

Reemplazara al Primer : :
miembro; Representante de la Unidad Usuaria

Resmpiazacd af

Segundo mlembro: Con conocimianto Técnico

14 {OBSERVACIONES

RRMA DEL FUNCIONARIQO COMPETENTE DF | A DEPENDENCIA USUARIA




MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Unidad Ejecutora N° 008
secrelaria Técnica de Apoyo z la
Comisién Ad Hoc ereada porla Ley N° 29625

ANEXO N° 08

1 DATOS DEL FCRMATO

Nimero de formato

Fecha de formato

2 |DATOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIOH:

21 MPODE Licitacion Piblica Concutso Pdblico

PROCECHIENTO . . 2 .

DE SELECCION Adjudicacién Simptifeada Comparacitn de Preclos

Su!acclunrdle Consulioces Subasia Inversa Elecirbnica |
Indiniduales
;
2.2 OBJETO DEL PROCEDINIENTO DE SELECCION BIENES . i
SERVICIOS,

23 DENQMINACION DE LA CONVOCATORIA I
2.4 NUMERO DE REFERENCIA DEL PAC l

tiemere de formato

Fecha de emisidn dal formato

3 DEPEHDERCIA LISUARLA }

S

FORMATO DEE. REQUERHNENTO
Nomero de fermato

Fecha de emision del formato

[

FGRMATO DE APROBACION DE EXPEDIENTE "
Nimero ge formale

Fecha de emisibn del formato

6 [DATOS DE LOS HIENMBROS TITULARES OEL COMITE DE SELECCION
Piesidents Dependencia:
Primer Membro Dependencia:
\\‘-\?05[@5 55"\9 Segundo hMiembro Dependencia:
oz oL
7 |DATOS DE LGS MIEMBROS SUPLENTES DFL. COMITE DE SELECCION

Suplente det Fresidente Dependencia:

Suplenta del Primer

hembro Dependancia:

Suplen’s dal Segundo
tdembro

Dependencia:
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JAINISTERIO DE ECONCMIA Y FINANZAS
Unidad Ejecutara N° 009
secretarfa Técnica de Apoyo a la
Gomisidén Ad Hoc creada porla Ley N° 29625

B |BASE LEGAL

Articuto 22 del Regiamento de la Ley de Contatacionss del Estado: "(..) El 6rgano a cargo de los procedimientos de seleccidn se encarga de la prapatacidn,
conduccidn y fealizacitn dal procedimiento de seleceidn hasta su culminacidn.

Los procedimientos de seleceidn pueden gstar a carge de un comilé de seleccidn o del drgane encargade de fas contrataciones [..)

{..) En la subasta inversa efect6nica, fa adjudicacitn simphficada la Entidad puede designar a un comité de saleccidn, cuando lo considere necesario. {..)°

Articuto 23 dei Reglamentods Ja Ley de Contratsciones def Estado: * {..) El Etular de fa enlidad o el funcionario a quien éste haya delagado la a¥ibucion
designa por escrito a los integrantes titrlares y sus respectivos suplentas indicando los nombres y apellidos completos, In designacion del presidente y su
suplents; atendiento a 135 reglas de conformacidn del pérrafo precedente para eada migmbro Titilas y su suplente )"

Resolucidn Secrelarial N? -EF/38.01: De facha , gue delega facuitades a Ja Jefatura de Administaciin y Recursos Humanos, entre
otros, para la designaciin de fos comités de sekeccion.

@

OBSERVACIONES

10| DECISION QUE SE ADOPTA

{ Procédase a designar a los mlembros tituleres y suplentes del proceso mencionado en et numesal 2, de acuerdo con et detalia de los numerales 8y
7 del presente fotmato, .

HOMBRE, RRMA Y SELLO DEL RBICIONARIC COMPETENTE

N
A ‘epicadS, .
On

2 Loy 8B




3 ;R‘i il 1
5 ’*'*3."-;-:
KHINISTERIO DE ECONOMA Y FINANZAS
Unidad Ejecutora N° 009

Secretaria Técnica de Agoyo ala
Comision Ad Hoc creada porla Ley N° 29625

ANEXO N° 09

SOBRE LA IRFORMACIGN GENERAL A R TR TR
£n,laciudac de Lima, alos , en el local de la Secrelata Técnlca ds Apoyo ala Comision Ad Hoe creada por
la Ley N° 29625, a las 10 horas, se reunieron los miembros del Comité de Seleccién consignados en el Formato N°
[FO5, encargado de conducic y desarrolfar la primera convocaloria det procedimiente de sefeccién de
, cuya obieio de comocateria es el SERVCIO ... e & inde formalizar su instalacion.

© 3 |SOBREEL QUORUM YLOS PARTICIPANTES QUEINSTALAN .- : G SRR e
- |Etquorum necesario gue exige la nonmnativa de contratacion publlca se logrd con !a presenma de Ios srgunen'es mlembms

Titubar X
Presidents: Dependenda:
o Suplente
: Titwlar %
Piimer Liembro: Dependencia:
Suplente
Titutar, x
SegundDA Dependencia:
Miembro: Suplents

" ]SOBRE LA HOTHICACION DE LA DESIGNACION Y ENTREGA DEL EXB EDIEHTE-

Los miembros de! Comité de Se'eccidn dejan constancia que [a Entdad enegd 2l Presidente el Expedients de Contratacidn
aprebado. Asimismo, se deja conslancia que el mencionado erpediente con I informacién técnica y econémica ha sido revisado por
tos miembros de! Comits de Seleccién encontrdndolo conforms, por lo que éste quedaré en custodia de! Presidente.

SUBRE LOS iMFED#MENTOS PARA SE.R HIEMBROS HE. C'OHITE DE SELECCK')I

Los presentes manifestan ewpresamente quenose encuentran incurses en las causales da Impadlmlenlos para ser mlembros del
Comits de Selecclon, yse ha atifcado la conformacion obligateria impuesta por Iz normativa de contratacion pablica.

SOBRE 1.03 AGUERDOS

Los rmembros de! Cormlé de Sefewdm pof unamlnldad acuardan Ia Instala-:ldn del co'eglado ydedaran que enla pré)uma sesién
que serd notifcada por el Presidente con la deblda antcipacién, se discutid el pioyecto de Bases,

0,
el
Cle 3y “TBASELEGAL ™ - T T
\§4<} 5 = Articulo 23 dgt HegWamemo de Ia Leyde ContraLadones del Es!ad »*{..) L& designacidn es notfcada porla Entidad a cada uno de
b = vy los miembros. El Grgano encargado de las convataciones enyega al presidente del comité de selgccidn el expediente de
z\?\rn@ contratacidn, para que dicho comitd se inslale yelabore los documentos del procedimiento de seleccién - bases yrealice la

\ -
~i‘1 CU‘IS"“ conwcataria. {,.)°

NOWBRE Y ARMA DEL P RESIDENTE DEL COMITE DS BELECCION

HOMBRE Y AIRMA DEL PRMER NEMBRO - ' HOMBAE Y ARKA DEL SEGUNDO MIBIER
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Unigad Ejecutora N° 009
secrelarfa Técnica de Apoyo ala
Comision Ad Hoc creada por la Ley N® 29625

ANEXO N° 10

NUMERC DEACTA T

002-2016-EFf38.01 - AS N° 004-2016-EF/38.01 -F08

SOBRE LATNFORMACION GENERAL
Er, la ciudad de Lima, alos .. . en el local de la Secretaria Técnica de Apoyo a la Comisian Ad Hoc creada por la
LeyN® 29625, a las 10 horas se reunieron los miembros del Comité de Seleccién consignados en e) Formato N «--eoeeeemeeee
F06, encargade de conducir ydesarmllar la pnm era convocatoria del precedimiento de seleccién de - -, SO obleto
de convocatoria ¢s el SERMICIO DE -- ----,,a fin de aprobar el proyecto de bases.

} “}SOBRE EL. QUORUM Y108, I.HEP.‘IBROS PARTIOIPANTES DE LASESIC)N v
El quorum necesario que exge i normauva de contratacin pubhca s@ Iogré con Ia presenc:|a de Ios mgwenies mlembros

Tingarl %
jPresidente; Dependencia:
Suptente
Titular X
Py [ependencia:
Membro: p :
Suplenie
Titular X
1]Segunde .
‘hiembro: Dependencia:
) Suplente

- |SOBRE Ei: ACUERDD DE APROBACION
Los miembros del Comité de Seleccion manifiestan que han tenido & la vista el progecto de Bases yque éste fue rewsada por
cada uno de los presentes, por lo gue, en tolal liberad y conocimiento, se acuerda por unanimidad aprebar el mencionado
proyecto, a fin de que sea elevado a la avtoridad compelente para su aprobacion final y con ello poder convocar el procedimisnic
de seleccion.

OBSERVACIONES =
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MINISTERI

0 DE ECONQIMA Y FINANZAS

Unidad Ejeculora N° 009
secretaria Técnica de Apoyo a la
Comisién Ad Hoc creada porla Ley N° 28625

ANEXO N° 11

SOLICITUD DE APROBACIONDE ...

\PARA BERLLENKDO POA EL COMMTE ESPECALD EL GRGAND ENCARCAGD DELAE CONTAATATONES)

i

Numero del formalo

toAToS DELFORMATO.

1|Fecha de formatn

rz 1I’J£P EVDENCIA A QUIENSE REGUIERE (4

SOLICITUD

BAGAND QUESOLIEITA 1A APnoeAcnéu Compe de Selecclén

T|pEBrsES

Organo Ent2rg2do de lag Conliztadiones

§ |DATOSE CELA APROBACION DEL -

Namero del formate

EXTEWIENTE OF. u:umnnacibn

Fecha de emisidn detformate

‘@

DATOS DB PROCEDIMIBMTO DESELECCIBN, - & - L% .. o 2 1 =

€.1. PROCEDIMIENTOS DE Licitzctdn Publica Conturso Publico
e SELECC"SN L Selecctén de Consuilores
Adjudicaddp Directa Piablica elecciin e
i Indifduales
Adjugicacidn Simplificada Comparacldn de Precios
Subasta inversa Elactrénica Contratacién Directa
* DBJETODE LA BIENES
o CUHVQCA_TDRIA
N SERVCIOS

<] €2 DENOMINACION DELA
T CONVOCATORLA-

T[4 VALOR ESTIMADD |

Esquéma meid de Suma Azzda y

65 SISTEWADE
: Suma Alzzda .
: piecios Unitaries

i CONTRATACION

En'Basea z unhonorano flo yuna

Pieclos unitarios comisén de éxto

Tarilas

En Base a Porcentajes

B.6: MODALIDAD DF

I Bl

RS EJEGUCIOH CONTRAGTUAL

Liave en mancl NOI

Togaes ¥
: o)
< LeyN"B‘!

‘)"/a
b
T

.7 [paTes DELAGEHYIF’IG cIGN
- ?RESUP Al

Daporandy Fezhad ema'dn

FLerta dafransa~+'erds Catrralurddaral pragre-flica yeslgas'’s

Afa dafagetreerdn Morfe g4l cedteesdn

W0 OMAS EJERC IS FiSCALES POSTERDAES:

ENCASO LAS 03LAALIINES COU PROM ETDAS DEVENBUEN FARCALM ENTE EN EL ARD FSTAL B OUE SEPRODUCE LA CONVOCATDRIAY EN

Ao gsla cetTuerdn Maris gs la Cetrgesdr

AR calgret sty ¢4 RO sl

Merio Cola LRI o prograT adn

SOB\’-EE. FROYECTO DEBASES PREBHADO POR [z CO,'\H‘EDESB,ECC!O\'

Nimero del Acta Fezha delActa

<]

DECLARACION . N T

T|Bdornmerto ceprac edmints de s pChn  Proyeite e Bases” estivaEde E0ta 0 1S I por (f drgano eno sy de les cortretesonss

C|Bdaramanto s Froced—'amts d2 sEercn,"Froyetto e Bas carlyra s 1Ecrr s o 1bmng s £ TetEeTo2 Co BN e 58000 1epncarrespanda,

' ELurca s peps

B 3 0aTavts 64 froced

. D Ce SRS N PO yEcty CR BRies Corciena IS canth ras Iy sefataday e € et o) 26 O RegaTarto OF M Leyda Corsetaslanty, s 65 MCOTESRINTS CEFTLETD
Pleontapreratinesanfots i d2l Regacere,

1O [SOLKCIMUD . 2 x- & 7w re dop i on R R A R A S D R R

Porelpreserie seso'crela k.;\fnt;..ﬁn(c

LAt igtar e

HOMEREY ARMA DL {LOS) SOLICITANTES)
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Uni

dad Ejecutora N° 009

Secretaria Técnica de Apoyo a ia

Comisién Ad

Hoc creada por la Ley N° 29625

APROBACION DE LOS DOCUIENTOS DEL PROCEDSMIENTO DE SELECCION

(PARASER LLENADO POR £L FUNGIONARID CONMPETENTE]

2

DATOS DEL FOFIMATO DEL
AR Nimero de fermato

Fecha de 'forma!o

BASE LEGAL

;' Anlcuv'o 26 del Reglamento de ia Ley de Conlrataciones del Estade: "..Los documentos del pmceo’m;en!o de seleceidn deben estar visados en
| todas sus paginas por los integrantes del comite de seleccidn o el é'gano encargatio oe fas contrataciones, segdn conesponda, y ser aprobados

por el funcionario competente de acuesido & Ias NofMas Og organizacion infema f...)"

" | Resolueion Sscietarial N° 005-2016-EF/38,01 : Da fecha 28 de eneio dal 20186, que delega facultades a fa Jefalura de Administracida y Recursos
< |Humanos, entre otros, para Ia aprobacion de los documentos s Jos procedimignios de seleccidn,

OBSERVACICHES

1

il

Pmcédase con fa apmbac;én de! documen!o g —-—eme-
i-.-|contratacidn, las mismas que contienen .. ... folios.

E)ECiSiOH GUE ss ADOPTA

———, da acuerdo con 12 informacidn contenida en el expediente de

T NOMBHE, RRMA Y SELLD DEL FUNCIONARIO GUE APRUEBALAS BASES
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MINISTERIO DE ECONORIA Y FINANZAS

Unidad Ejecutora N° 009

Secretaria Téenica de Apoyo ala

Comisién Ad Hoc creada por la Ley N° 29625

DEPENDENCIA

PROVEEDOR

ANEXO N°12

CONFORMIDAD DE SERVICIO

SECRETARIA TECNICA DE APOYO A LA COMISION
AD HOC CREADA POR LEY N° 20625

N°DEPEDIDO | ]
woeos L]

coco [ ],

SIN GARANTIA

CON GARANTIA

Tt o
S 4

LS
oIy
SRler

LIMA, .

USUARIO
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MINISTERIC DE ECONORIA ¥ FINANZAS
Unidad Ejecutora N° 409
Secretaria Téenica de Apoyo 4 la
Comisidn Ad Hot creada por la Ley N° 29625

ANEXO N° 13

*{Numara del formato

_|Facha de farmato

]

Camité de Seleccidon

ORGAND SUE SOLICITA LA APR

Oigano Encargado de las Contrataciones

DATOS DEL FROCEGIIENTO DE SELEGEIGN . v

51 PAOCEDIRIENTOS DE Liciacién Pdblica

Concurs o PUblico

ELECCIOR

Adjudicacién Directla Piblica

Seleccitn de Consultores
Indndduales

Adjudicacion Simplitcada

GComparacion de Precios

Subasta Inversa Electrdnica

Contralacién Ditecta

LiENES)

SERVICIOS

- DENCWINACION DE La -
i CORVOGATOREA

UORTAGFERTA POA ITEM |

Dacumserdn

7 JoAT05 DE LA AMPTIACIGH DE
A CERTIFIGACION . DE
PRESUPVESTAL

Fethadsemisian

Fuemte dafrarciamlenta

Cziemafursional programitica ydel gatto

Al Cela cenraidn

Morlio delacstifcasidn

L0 0 M AS EJEAGIC S FISCALES P OST]

EADRES;

EN CASOLAS O8LISACIONES COMPAGK ETEIAS DEVENGUEN PARCIALM ENTE EN ELARO FISCAL EN QUE SE PRDDUCE LA CONVOCATORIA YEN

Afiado b cen¥icasdn

Marto dela Cenficazdn:

Ao Sl presupuesto Calacorsizmiade
pragrematidn

Marto dslacorsiznsada pragransndn

(R BN "

ard preserde. sesolcde s aprabasdnds laadn'stind elaoferladsl pravesdar

eyt

e,
2 Tgmc?
NSy,
T e
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MINISTERIO DE ECONOMIA ¥ FINANZAS
Unidad Ejecutora H° ¢08
secretaria Técnica de Apoyo ala
Comisidon Ad Hoc creada porla Ley N° 29625

APROBACION DE La ADMISIGN DE LA OFERTA

(PAOASER LLENADO POR EL FUNCIORASID COMPETENTE)-

10 JDATOS DEL FORMATO DEL ¢ -

"~ {roRMATO e Homero de formalo
Fecha de formate

11 |BASE L EGAL

Articulo 54 del Reglamento de la Ley de Conlrataciones de! Estagdo; “.. en el supuesio de oferlas que superen ef valer estimado da la
comvocatona, para sfectos que el comité da seleccidn considere valida Ia oferta econdmica debe contar con la centificacién de crédito
presupuestario correspondienie y ia aprobacidn del Trular de la Entidad {..)".

12

OBSERVACIONES

3

DECISION QUE SEADOPTA.: -

“{S¢ vtoiga ta aprobacion de I3 admision de 12 Gieia presenlata por &l ProvEedor - ——— pala ol fem ——- por &1 MoND 18 Sf-———

Do HOMBRE ARMAY SELLO DEL FUNCIGNARID QUE APRUERA LAS BASES -
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