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Somos Integridad

Presentacion

En el contexto actual, la gestidon publica enfrenta

desafios  significativos que requieren de
mecanismos eficientes y transparentes para
asegurar el cumplimiento de los objetivos
institucionales. El Sistema de Control Interno
(SCI)  se

fundamental en cada

como una herramienta
entidad del Estado,

orientada a promover una administracion publica

presenta

eficiente y fortalecer la lucha contra la

corrupcion.

Con la aprobacion de la Ley N° 28716, Ley de
Control Interno de las Entidades del Estado
(2006),

implementar el Sistema de Control Interno en

se estableci6 la obligatoriedad de
las entidades publicas, con el propdsito de
promover la calidad de los servicios publicos que
prestan, optimizar la eficiencia, asi como,
fortalecer los sistemas administrativos y
operativos contra practicas indebidas o de

corrupcion.

La Politica Nacional de Integridad y Lucha contra
la Corrupcién (2017), considera al Sistema de
Control Interno como una de las aristas

estratégicas para la prevencion de la corrupcion

y la promociéon de la integridad publica,
constituyéndose en el quinto componente del
Modelo de Integridad, orientado a que las
entidades cumplan con la implementacidén de los
tres ejes -Cultura Organizacional, Gestion de

Riesgos y Supervision- del control interno.

Para tal efecto, la Secretaria de Integridad
Publica de la Presidencia del Consejo de
Ministros, atribuye a los drganos que ejercen la
funcion de integridad, la responsabilidad de
asistir a la maxima autoridad administrativa en
el seguimiento de la implementacion del Sistema

de Control Interno.

Bajo tales consideraciones, en esta edicion del
boletin “SOMOS INTEGRIDAD", les invitamos a
conocer sobre la importancia del Sistema de
Control Interno en las entidades de la
Administracion Publica, Ademas, de invitarlos a
compartir en familia nuestra divertida seccidn

ldica.

Oficina General de Prevencion
e Integridad Institucional

Juntos por un trabajo

integro y transparente
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B 1. Reflexiones

Sobre la importancia del Sistema de Control Interno

El Sistema de Control Interno (SCl), es un conjunto de acciones,
actividades, planes, politicas, normas, registros, organizacion,
procedimientos y métodos organizados e instituidos en cada entidad del
Estado, para la consecucion de los siguientes objetivos:

Promover la ética y transparencia en los servicios que presta la entidad
Resguardar los recursozs y bienes del Estado

Fomentar la practica de valores institucionales

Cumplir la normativa aplicable a la entidad

Garantizar la confiabilidad y oportunidad de la informacion

Promover la rendicion de cuentas

EL SCI incluye también la actitud de las autoridades y del personal de las
entidades publicas.

¢ Como se implementa el Sistema de Control Interno en las entidades publicas?

Las entidades deben implementar el SClI de manera progresiva, debiendo ejecutar anualmente acciones
orientadas a desarrollar tres ejes: Cultura Organizacional, Gestién de Riesgos y Supervision:

Implementacion del Sistema de Control Interno, segun ejes

Eje Cultura Organizacional

Plan de accidn
Anual - Seccion Medias
de Remediacion

Diagnéstico de
la Cultura
Organizacional

Eje Supervision

Evaluacién de la
implementacion
del Sistema de
Control Interno

Seguimiento de la
Ejecucion del Plan
de Accion Anual

Eje Gestion de Riesgos

Plan de Accion
Anual - Seccion
Medidas de control

Evaluacion
de riesgos

Priorizacion
de productos

Fuente: Directiva N° 006-2019-CG/INTEG

Para evidenciar el desarrollo integral de los ejes y, con ello, la implementacidn del SCI, las entidades publicas
deben elaborar y enviar a la Contraloria General de la Republica, los entregables del Control Interno, lo cual les
permitird identificar las deficiencias de dicho Sistema, y conocer el nivel de madurez de su implementacion.

El Ministerio viene asumiendo el compromiso de mantener elevados estandares de integridad en el sector publico,
por ello en la Gltima evaluacién realizada por la Contraloria General de la Republica (2023), a través del indice de
implementacion del SCI, el MEF obtuvo 94.74%, lo que le otorgé un grado de madurez “Optimo”.

Llegado a este punto resaltamos la importancia de la implementacion del SCI en las entidades publica, toda vez
que, con su implementacion la entidad:

Promueve la mejora de la cultura organizacional
Fomenta la transparencia y la rendicién de cuentas

Asegura el cumplimiento normativo
Permite mejorar la eficiencia y eficacia de la
gestion publica

Asegura el uso adecuado de los recursos y
bienes del Estado

Promueve la practica de los valores
Genera cultura de prevencion

Contribuye a reducir riesgos de corrupcion
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2. Dilema ético

Conociendo la importancia de la implementacion del
Sistema de Control Interno

Pedro le consulta a Carlota, sobre la ejecucion de actividades para
la implementacion del Sistema de Control Interno del MEF

Pedro, van a evaluar
la implementacion
del Sistema de
Control Interno, ;ya
contamos con las
evidencias que
corresponden a
nuestra oficina?

Aun no Carlota.
Considero que no
habra problema si
las evidencias las

presentamos
después.

Inmediatamente Carlota le contesta a Pedro...

Pedro, debemos
recordar que el MEF
asume el compromiso
de mantener un grado
optimo de madurez de
la implementacion del
SCI, por ello es
prioritario cumplir
oportunamente con las
actividades que
corresponden ser
ejecutadas por nuestra
oficina y presentar las
evidencias requeridas.

Entiendo Carlota, me
doy cuenta que para
mantener dicho
estandar es importante
que cumplamos con la
presentacion oportuna
de nuestras evidencias.

Pedro, recordemos
que el Sistema de
Control Interno
coadyuva con el
fortalecimiento de la
cultura de integridad
en el Ministerio.

Tienes toda la razon
Carlota. Hoy mismo
debemos priorizar este
temay presentar las
evidencias.
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3. Instrumentos vigentes relacionados al Sistema de

Control Interno

Ley de Control Interno de las Entidades del Estado

Este instrumento establece las normas para la elaboracion,
aprobacion, implementacion, funcionamiento, perfeccionamiento y
evaluacion del control interno en las entidades del Estado, con el
propdsito de cautelar y fortalecer los sistemas administrativos y
operativos con acciones y actividades de control previo, simultaneo y
posterior, contra actos y practicas indebidas o de corrupcion.

° Conoce mas aqui)

Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica

Esta Ley tiene por objeto propender al oportuno y efectivo ejercicio del
control gubernamental, para prevenir y verificar, mediante la
aplicacion de principios, sistemas y procedimientos técnicos, la
correcta, eficiente y transparente utilizacion y gestion de los recursos y
bienes del Estado, con la finalidad de contribuir y orientar el
mejoramiento de los servicios en beneficio de la Nacion.

° Conoce mas aqui)

Directiva de implementacion del Sistema de Control Interno en las
Entidades del Estado

Este instrumento tiene por finalidad lograr que las entidades del
Estado implementen el Sistema de Control Interno como una
herramienta de gestion permanente, que contribuye al cumplimiento
de los objetivos institucionales y promueve una gestion eficaz,

eficiente, ética y transparente.
° Conoce mas aqui)

y NORMAS LEGALES
LEY N° 28716

——— DIARIO OFICIAL DEL BICENTENARIO ——

El Peruano

LEY N.° 27785
Ley del Sistema Nacional de Control

i) Implementaciondel
¥ _Sistema..Control Interno
©

RESOLUCION
DE CONTRALORIA
N° 146-2019-CG

DIRECTIVA N° 006-2019-CG/INTEG

Puedes conocer todos los instrumentos
institucionales de integridad haciendo clic

en el siguiente botodn:



https://www.mef.gob.pe/es/tematica-de-integridad/normativa-de-integridad/sistema-de-control-interno-1/25503-ley-n-28716/file
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/431141/Ley-27785.pdf?v=1574886460
https://www.mef.gob.pe/es/tematica-de-integridad/normativa-de-integridad/sistema-de-control-interno-1/25438-resolucion-de-contraloria-n-146-2019-cg/file
https://www.mef.gob.pe/es/?option=com_docman&language=es-ES&Itemid=102776&lang=es-ES&view=list&slug=instrumentos-de-caracter-institucional-mef
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4. Novedades sobre la Gestion de Integridad

Auditoria externa del Sistema Integrado de Gestion - SIG (ISO 37001 e ISO 9001)

Se realizd con éxito la auditoria externa del SIG, manteniéndose la certificacion del Sistema de Gestion
de Calidad en siete (07) procesos, asi como, del Sistema de Gestién Antisoborno en trece (13) procesos,
lograndose ademas la certificacion de catorce (14) nuevos procesos en I1SO Calidad.

Alcance de la Auditoria Externa a los Procesos del SIG

IS0 9001:2015 (SEGUIMIENTO + AMPLIACION
DE ALCANCE)

Servicio al cliente interno y externo:

I 04.01.01 Recepcion Documental

I S04.01.03.04 Atencion de servicios archivisticos
I S04.02.01 Atencion de consultas

I S04.02.02 Atencidn de solicitudes de acceso a la
I informacion publica

I S02.04 Gestion del desarrollo y capacitacion

I S05.05.03.02 Proceso de Contratacion

I S05.05.03.03 Ejecucion Contractual

I S04.01.02 Notificacion de Documentos

I S04.01.03.01 Transferencia Documental

I S04.01.03.02 Valoracion Documental

I S04.01.03.03.01 Descripcion de Documentos
I Administrativos

I S04.01.03.06 Produccion de Microformas

I S04.02.03 Atencion de quejas

I S04.02.04 Atencion de reclamos

I S03.01.01 Gestidn del planeamiento estratégico
B deTl

I S03.01.04 Gestidn de proyectos tecnoldgicos

§ S03.02.01 Desarrollo y mantenimiento de
I soluciones de Tecnologias de la Informacion

I S03.03.01 Gestion de la operacion continua de
I las Tecnologias de la Informacion

I S03.03.03 Gestion de incidencias de los servicios
I de Tecnologias de la Informacion

1 S01.01.01 Asesoria legal a Organos del MEF

I S01.01.02 Opinion legal a documentos de
I gestion e instrumentos normativos

IS0 37001:2016 (SEGUIMIENTO)

Gestion de controles para prevenir riesgos
de soborno en:

I S02.02.01 Gestion de la Incorporacion

I S05.05.03.02 Proceso de contratacion

I S05.05.03.03 Ejecucion contractual

I S04.01.01 Recepcion documental

I S04.01.03.04 Atencion de servicios archivisticos

I S04.02.01 Atencidn de consultas

I S04.02.02 Atencion de solicitudes de acceso a la
I informacion publica

I S02.02.02.02  Gestion

I Administrativo Disciplinario
I E04.01 Gestion de denuncias

I S01.02.01 Administracion de la Defensa Juridica
I del MEF

I TF.01.01 Atencidén de recursos de apelacion

Il TF.01.02 Atencidon de solicitudes de correccion,
I ampliacién o aclaracion

I TF.01.03 Atencién de Quejas

del Procedimiento

® Sistema ©
/ Integrado

de Gestion

MEF
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Sesion plenaria de la Red de Integridad del Sector Economia y
Finanzas

En el marco del fortalecimiento de la capacidad preventiva en
materia de integridad y lucha contra la corrupcidn, a nivel sectorial,
se realizd en el mes de agosto, una sesioén plenaria con la
participacion de las maximas autoridades administrativas del MEF
y de las entidades adscritas y empresas vinculadas al Ministerio
con la finalidad de continuar promoviendo la Red de Integridad del

Sector Economia y Finanzas.
° Conoce mas aqui)

@ Puedes denunciar de forma anénima o solicitar medida de proteccion de reserva de identidad al
momento de presentar tu denuncia.

@ La Secretaria Técnica, el OCl y/o la PP MEF, en el marco de sus competencias, adoptan acciones
considerando la informacidn proporcionada en la denuncia.

© Contamos con canales de denuncia virtuales, medios mas rapidos y sencillos para presentar una
denuncia.

Construyamos una cultura de integridad

Te invitamos a revisar el documento denominado
preguntas frecuentes sobre los canales de
denunciay medidas de proteccion a denunciantes
de presuntos actos de corrupcion

° Accede haciendo clic aqui )

PREGUNTAS
FRECUENTES



https://www.mef.gob.pe/contenidos/ogiiro/actas/Acta_reunion_007_2024_RED_INTEGRIDAD_EF.pdf
https://www.mef.gob.pe/contenidos/ogiiro/pfrecuentes_canales_denuncia_corrupcion_2023.pdf
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D. Integridad en familia

Te invitamos a resolver esta divertida sopa de letras:

/1. Cudl es la herramienta fundamental en cada entidad del Estado, :
orientada a promover una administracion publica eficiente y fortalecer
la lucha contra la corrupcién?

2. Asegurar el uso adecuado de los recursos y bienes del Estado, es un
beneficio de la...

3. Uno de los ejes desarrollados para la implementacion del Sistema de
Control Interno es: a) monitoreo, b)] gestién de riesgos, o c]
transparencia.

4. Responsable de evaluar la implementacion del Sistema de Control
Interno

5. ;Qué oficina asiste a la maxima autoridad administrativa en el
seguimiento de la implementacidn del Sistema de Control Interno?
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¢Deseas realizar una consulta o tienes duda en materia de integridad? \ / ,
Ponemos a tu disposicion el correo de orientacion: -

S

= orientacionintegridad@mef.gob.pe
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Siguenos en:

O @MEF_Peru
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