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REPORTE DE SITUACION DE RECOMENDACIONES DE INFORMES DE CONTROL ANO 2021 AL 13/04/2022

N° DOC. EMITIDOS

6RGANO INFORME REC EN o ORGANO COMENTARIO - SITUACION ACTUAL
PROCESO FECHA DOCUMENTO

Se comunico al OCl el plan de accion aprobado.

Accion: Participar en la propuesta del Plan de Accién Nacional de Compras Sostenibles mediante anélisis
busqueda de acuerdos técnicos y mecanismos para hacer operativa las Compras Pblicas Sostenibles.
EI25.02.22 la CGR remiti6 el Oficio 000043-2022-CG/GDEE y solicitd nuevo plan con los plazos en formato
dd/mm/aa. La SG solicité (Memo Circular 023-2022-EF/13.01) a OGIIRO y DGA remitir nuevo plan segin lo
solicitado.

E128.02.22 OGIIRO solicita (Memo 0149-2022-EF/47.01) a DGA suscribir el nuevo plan de accion. EI 01.03.22
y 02.03.22 OGRO solicitd (e-mail) a DGA (A. Huanqqui y L. Vizcarra) remitir el plan de accion suscrito.
EI02.03.22 DGA remitié (Memo 0022-2022-EF/54.04) plan de accion suscrito. EI 02.03.22 OGIIRO remitio
(Memo 0154-2022-EF/47.01) a SG el plan de accion para aprobacion del Ministro. EI 04.03.22 SG comunic a
laCGR el plan.

EI07.03.22 OGIIRO remitié (Memo 0162-2022-EF/47.01) al OCI el nuevo plan de accion con el plazo en
formato dia/mes/afio.

El 16.03.22 OGRO remitié (e-mail) plan de accion aprobado a DGA y solicitd reunion. El 17.03.22 DGA

DGA 30585-2021-CG/DSNC-ADE 1 22/12/2023 DGA 07/03/2022 0162-2022-EF/47.01  |confirmé (e-mail) reunion para el 21.03.22.

En reunion del 21.03.22 con la DGA, Lilyana Hawkins indicé que la DGA ha solicitado al VMH (Memo 148-2021
EF/54.04), que como Viceministerio forme parte integrante de la Comision Multisectorial de Compras Piblicas
Sostenibles que lidera el MINAM (sélo se habia considerado al VME). EI 18.03.22 la DGAEICP habia
comunicado al VME (Memo 098-2022-EF/62.01) que consideraba pertinente la participacion del VME en
conjunto con el VMH.

EI06.04.22 OGRO solicito (e-mail) a DGA programar una reunion de seguimiento. EI 07.04.22 la DGA agenda
(e-mail) reunion para el 19.04.22.

EI21.02.22 se comunicd al OCI el plan de accion (Memo 0136-2021-EF/47.01)

EI22.02.22 OGRO comunico (e-mail) a DGGFRH plan para cumplimiento.

Accion 1: Revisar documentos remitidos por la UGEL de Pomabamba.

Accion 2: Revisar la Resolucion Directoral N° 0097-2021-EF/53.01 aprobada mediante Informe N° 1185~
2021-EF/53.04 (para el incentivo unico - CAFAE).

Accién 3: Comunicar a OGIIRO la opinién de la DGGFRH.

E125.02.22 y 02.03.22 OGRO solicitd y reiter¢ (e-mail) ala DGGFRH (A. Mindreau) informar con la debida
anticipacion.

EI03.03.22 OGIIRO solicitd (Memo 0159-2022-EF/47.01) a DGGFRH remitir las acciones ejecutadas hasta el
09.03.22 o solicitar la ampliacion de plazo.

EI 08.03.22 en comunic. telef. con la DGGFRH, R. Pareja indico que esta semana informarian las acciones
concluidas (revision de documentos y RD y emision de opinién) a la OGIIRO.

E109.03.22 DGGFRH comunicé (Memo 0587-2022-EF/53.04) a la OGIIRO la conclusion de las revisiones a los
documentos remitidos por la UGEL Pomabamba y la RD 0097-2021-EF/53.01. Acciones culminadas.
E110.03.22 la OGIIRO comunicé (Memo 0169-2022-EF/47.01) al OCl las acciones culminadas informadas
por la DGGFRH.

DGGFRH 20135-2021-CG/GRAN-AC 2 DGGFRH 10/03/2022 0169-2022-EF/47.01
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CCl Aud. A Integ y Consolid Finan
y Presup
(SIN-2021-2-0001)

31/05/2022

DGCP

21/03/2022

0201-2022-EF/47.01

Accion: Solicitar a OGTI mejora en el SICON Consolidado: generacion directa del reporte del universo de
entidades integradas y consolidadas.

En reunion del 23.02.22 con la DGCP, B. Vera indico que el reporte del universo de entidades integradas y
consolidadas sigue en proceso de elaboracién por la OGTI hasta el 28.02.2022.

E101.03.22 y 04.03.22 OGRO reiter6 (e-mail) a DGCP tomar acciones preventivas para informar las acciones
culminadas al 100% hasta el 24.03.22

En reunion del 08.03.22 con la DGCP, B. Vera comunicd que solicitara la ampliacion de plazo (OGTI priorizd
desarrollos de impacto al usuario).

El 11.03.22 OGRO solicitd (e-mail) a DGCP remitir la justificacion y solicitud de ampliacion de plazo hasta el
14.03.22.

El 14.03.22 en comunic. telef. con la DGCP (M. Crisanto) se reiterd remitir la solicitud de ampliacion de plazo y
justificacion. DGCP solicité (Memo 0014-2022-EF/51.07) ampliacion de plazo al 31.05.2022.

EI16.03.22 OGRO remiti (e-mail) a DGCP plan de accion para firma. La DGCP remitio plan de accion suscrito
por su DG y el Director de DACC.

EI17.03.22 OGIIRO remitio (Memo 194-2022-EF/47.01) a SG el plan de accion para su aprobacion. El
18.03.22 SG remitié (Memo 331-2022-EF/13.01) a OGIIRO el plan de accion con plazo ampliado aprobado.
EI21.03.22 OGRO comunico (Memo 0201-2022-EF/47.01) al OCI el plan de accion con plazo ampliado, y a la
DGCP via e-mail.

En reunion del 22.03.22 con la DGCP, se recordd comunicar el cumplimiento.

EI 06.04.22 en comunic. telef. con la DGCP, M. Crisanto indic6 que la OGTI ha retomado la realizacion de
mejoras en el SICON para el reporte solicitado.

El 11.04.22 OGRO solicit (e-mail) a DGCP comunicar las acciones culminadas al 100% con la debida
anticipacion.

DGCP

29/03/2022

0222-2022-EF/47.01

Acciones: Solicitar a OGTI mejora en el SICON de ajustes complementarios para la eliminacién de operaciones
reciprocas, y asignacion de nuevas actividades a sectoristas de DGCP para mejorar coordinaciones.

En reunion del 08.03.22 con la DGCP, B. Vera comunicé que OGTI realizé los ajustes solicitados al SICON y
han definido la asignacion de las actividades para los sectoristas. Comunicaran acciones culminadas el
15.03.22.

El 11.03.22 OGRO solicitd (e-mail) a DGCP comunicar las acciones culminadas hasta el 15.03.22.
EI16.03.22 y 18.03.22 en comunic. telef. con DGCP (M. Crisanto), la OGRO reiteré comunicar las acciones
concluidas con anticipacion.

E121.03.22 OGRO reitero (e-mail) a DGCP comunicar las acciones culminadas hasta el 25.03.22.

En reunion del 22.03.22 con la DGCP, B. Vera indico que los ajustes al SICON se realizaron y que el DG
dispondra la implementacion de las nuevas actividades de los sectoristas. Comunicaran acciones culminadas
€l 25.03.

EI25.03.22 OGRO reiter (e-mail) a DGCP comunicar las acciones culminadas en el dia. La DGCP comunico
(Memo 0015-2022-EF/51.07) a OGIIRO que la OGTl realizd las mejoras en el SICON para la eliminacion de
operaciones reciprocas y la asignacion de nuevas actividades a sectoristas de DGCP. Acciones culminadas.
EI29.03.22 OGIIRO comunicé (Memo 0222-2022-EF/47.01) al OCI las acciones culminadas informadas por
laDGCP.




REPORTE DE SITUACION DE RECOMENDACIONES DE INFORMES DE CONTROL ANO 2021 AL 13/04/2022

N
ORGANO INFORME REC EN
PROCESO
DGCP
3
13659-2021-CG/ECOFI-AF
4

PLAZO DE
ATENCION

31/05/2022

ORGANO

DOC. EMITIDOS

COMENTARIO - SITUACION ACTUAL

FECHA

DOCUMENTO

DGCP

31/03/2022

0224-2022-EF/47.01

Accion: La DGCP realizaré sequimiento de principales transacciones de contratos de concesién que garantice
su adecuado registro contable.

En reunion del 08.03.22 con la DGCP, B. Vera comunico que las entidades con contratos de concesion estan
identificadas y del 15.03.22 al 31.03.22 presentaran sus registros contables. Comunicaran cumplimiento en el
plazo.

EI11.03.22 OGRO reiteré (e-mail) a DGCP comunicar las acciones culminadas en el plazo establecido.
EI16.03.22 y 18.03.22 en comunic. telef. con DGCP (M. Crisanto), la OGRO reiteré comunicar las acciones
concluidas con anticipacion.

EI21.03.22 OGRO reiterd (e-mail) a DGCP comunicar las acciones culminadas hasta el 25.03.22.

En reunion del 22.03.22 con la DGCP, B. Vera indico que las entidades con contratos de concesion
identificadas presentaran su informacion contable esta semana. Comunicaran acciones culminadas el
28.03.22.

El 25.03.22 OGRO reiterd (e-mail) a DGCP comunicar las acciones culminadas en el dia.

EI28.03.22 en comunic. telef. la DGCP (M. Crisanto) indico que comunicaran las acciones culminadas el
29.03.22.

E129.03.22 OGRO reiterd (e-mail) a DGCP comunicar las acciones culminadas hasta el 30.03.2022.
EI'30.03.22 la DGCP comunicé (Memo 0016-2022-EF/51.07) a OGIIRO que dispuso lineamientos sobre
contratos de concesion en la Directiva 001-2022-EF/51.01 y realizé reuniones de seguimiento con entidades
con principales transacciones de contratos de concesion; y en la rendicion de cuenta de informacion contable
2021 esta recibiendo notas a los estados financieros sobre estos registros contables. Acciones culminadas.
El 31.03.22 OGRO comunicd (Memo 0224-2022-EF/47.01) al OCl las acciones culminadas informadas por la
DGCP.

DGCP

21/03/2022

0200-2022-EF/47.01

Accion: Solicitar a la DGPMDF el anélisis de los aspectos econémicos y el impacto en las finanzas publicas del
entorno economico y medidas fiscales.

E101.03.22 y 04.03.22 OGRO reiter6 (e-mail) a DGCP tomar acciones preventivas para informar las acciones
culminadas al 100% hasta el 24.03.22

En reunion del 08.03.22 con la DGCP, B. Vera comunicé que solicitara la ampliacion de plazo (la DGPMDF
entregaria el andlisis hasta el 15.05.22).

El 11.03.22 OGRO solicité (e-mail) a DGCP remitir la justificacion y solicitud de ampliacion de plazo hasta el
14.03.22.

El 14.03.22 en comunic. telef. con la DGCP (M. Crisanto) se reiterd remitir la solicitud de ampliacion de plazo y
justificacion. DGCP solicitd (Memo 0013-2022-EF/51.07) ampliacion de plazo al 31.05.2022.

El 16.03.22 OGRO remiti6 (e-mail) a DGCP plan de accion para firma. La DGCP remiti6 plan de accién suscrito
por suDG.

EI17.03.22 OGIIRO remitio (Memo 193-2022-EF/47.01) a SG el plan de accion para su aprobacion. El
18.03.22 SG remitio (Memo 332-2022-EF/13.01) a OGIIRO el plan de accion con plazo ampliado aprobado.
E121.03.22 OGRO comunico (Memo 0200-2022-EF/47.01) al OCI el plan de accion con plazo ampliado, y a la
DGCP via e-mail.

En reunion del 22.03.22 con la DGCP, B. Vera indico que la DGPMDF tiene hasta el 15.05.22 para presentar la
informacién solicitada. Se recordd icar el cumpli .

EI06.04.22 en comunic. telef. con la DGCP, M. Crisanto indico que la DGPMDF tiene hasta el 15.05.22 para
entregar la informacion requerida.

EI11.04.22 OGRO solicit¢ (e-mail) a DGCP comunicar las acciones culminadas al 100% con la debida
anticipacion.
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DGPP

24/03/2022

0210-2022-EF/47.01

Accion: La DGPP realizara capacitaciones al personal de GN, GR y GL para mejorar la calidad de la
programacion, ejecucion, sequimiento y uso de indicadores de la calidad del gasto en la inversion publica.
E101.03.22 OGRO solicito (e-mail) a DGPP comunicar acciones concluidas con la debida anticipacion.
EI07.03.22 OGIIRO solicitd (Memo 0161-2022-EF/47.01) a DGPP comunicar las acciones ejecutadas o
solicitar ampliacion de plazo hasta el 24.03.22.

El 11.03.22 OGRO reiter (e-mail) a DGPP comunicar acciones concluidas o solicitar la ampliacion de plazo
hasta el 24.03.22.

El 14.03.22 en comunic. telef. con DGPP, C. Pichilingue indic6 que la presente semana informaran las acciones
culminadas. EI 18.03.22 en comunic. telef,, C. Pichilingue comunicé que el informe de acciones concluidas esta
enlaDG.

EI18.03.22 la DGPP comunico (Memo 0489-2022-EF/50.07) a OGIIRO las acciones concluidas sobre
capacitacion al personal de GN, GR y GL para mejorar la calidad de la programacion, ejecucion, seguimiento y
uso de indicadores de calidad del gasto en la inversion publica. El 23.03.22 la DGPP (DAPT) remitio a OGRO
el listado de participantes solicitado el 22.03.22.

El 24.03.22 OGRO comunico (Memo 0210-2022-EF/47.01) al OCl las acciones concluidas informadas por la
DGPP.

DGPMI

2211212021

0592-2021-EF/47.01

La ST del FIDT elaboraré un protocolo de implementacién y sequimiento del cumplimiento de los acuerdos del
Consejo Directivo del FIDT.

E126.01.2022 la OGRO solicité (e-mail) a ST FIDT (Cecilia Valdivia) una reunién de seguimiento para el
28.01.22.

EI28.01.22 en reunion con la ST FIDT, C. Valdivia comunicé que el proyecto de protocolo se finalizaria el
15.02.2022 y prevé su revision por el Consejo Directivo de FIDT en sesion de finales de Febrero para la
aprobacion.

El15.02.22 y 02.03.22 en reuniones con la ST FIDT, C. Valdivia indico que el proyecto de protocolo se
finalizaria y se presentaria en la proxima reunion del Consejo Directivo (25.03.2022) para su revision y
aprobacion.

El 15.03.22 en reunion con la ST FIDT, C. Valdivia indico que el proyecto de protocolo esté casi listo. Se
presentaria para revision y aprobacion en la proxima sesion de Consejo Directivo (12.04.2022 fecha probable).
E1'30.03.22 en reunion con la ST FIDT, C. Valdivia indico que el proyecto de protocolo se culmind, y su

p ion para la aprobacion en sesion de Consejo Directivo se programaria para el 18.04.2022.
E108.04.22 la OGRO solicitd (e-mail) a DGPMI informar acciones culminadas hasta el 27.04.22.
El 13.04.22 en reunion con la ST FIDT, C. Valdivia indico que el proyecto de protocolo se culmind y se

p 4 en la sesion del Consejo Directivo programado para el 20.04.22 para su aprobacion.
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DGPMI

057-2021-2-0001-AC

30/04/2022

DGPMI

2211212021

0592-2021-EF/47.01

Elaborar un protocolo para el control de una muestra aleatoria de documentos, que descentivara las malas
practicas de presentacion de documentos falsos.

EI 26.01.2022 la OGRO solicitd (e-mail) a ST FIDT (Cecilia Vadivia) una reunion de seguimiento para el
28.01.22.

EI28.01.22 en reunion con la ST FIDT, C. Valdivia comunicd que se incorpord en las Bases del Concurso FIDT
2022 la actividad de fiscalizacion posterior de la autenticidad de los documentos presentados. Las Bases del
Concurso se revisaran en sesion del Consejo Directivo programado para el 15.02.2022.

EI15.02.22 y 02.03.22 en reuniones con la ST FIDT, C. Valdivia indicé que las Bases del Concurso FIDT 2022
que incluyen la actividad de fiscalizacion posterior fueron aprobadas en sesién del Consejo Directivo
(14.02.22). La ST FIDT elaborara el protocolo de muestreo y comunicara el cumplimiento.

El 15.03.22 en reunion con la ST FIDT, C. Valdivia indicé que el equipo de Gestion elaborara el protocolo de
muestreo y estima culmine el 30.03.22.

EI 30.03.22 en reunion con la ST FIDT, C. Valdivia indicé que el equipo de Gestion esta elaborando el protocolo
de muestreo. Culminaria el 04.04.22.

EI 08.04.22 la OGRO solicitd (e-mail) a DGPMI informar acciones culminadas hasta el 27.04.22.

EI13.04.22 en reunion con la ST FIDT, C. Valdivia indico que el protocolo de muestreo esta en elaboracion. La
estructura metodologica se revisaria con la DGPMI el 19.04.22. Comunicarian cumplimiento el 25.04.22 aprox.

30/11/2022

DGPMI

221212021

0592-2021-EF/47.01

Se remitié plan de accion al OCI.

Elaborar procedimientos de uso interno para el sequimiento de convenios con plazo de vigencia vencido, y
gestionar su implementacién para actualizar el aplicativo FIDT.

E126.01.2022 la OGRO solicitd (e-mail) a ST FIDT (Cecilia Vadivia) una reunion de seguimiento para el
28.01.22.

EI28.01.22 en reunién con la ST FIDT, C. Valdivia comunicé que el trabajo de mejora del aplicativo FIDT se
iniciaria el 15.02.2022.

El 15.02.22 en reunién con la ST FIDT, C. Valdivia indicé que el trabajo de mejora del aplicativo FIDT (médulo
de seguimiento) iniciaria el 31.03.2022.

E102.03.22, 15.03.22 y 30.03.22 en reunion con la ST FIDT, C. Valdivia indicé que el trabajo de mejora del
aplicativo FIDT (mddulo de seguimiento) iniciaria el 11.04.2022. Se estima este listo para setiembre de 2022.
El 13.04.22 en reunién con la ST FIDT, C. Valdivia indicd que el trabajo de mejora del aplicativo FIDT (médulo
de seguimiento) iniciaria en mayo de 2022 y estaria en setiembre (actualmente se trabaja en médulo
evaluacion propuestas).
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30/11/2022

DGPMI

2211212021

0592-2021-EF/47.01

Se remiti plan de accion al OCI.

Gestionar las mejoras en el aplicativo FIDT aplicables a los mddulos correspondientes al Concurso 2022 para
un mejor sequimiento de convenios.

EI26.01.22 la OGRO solicitd (e-mail) a ST FIDT (Cecilia Vadivia) una reunion de seguimiento para el 28.01.22.
E128.01.22 en reunion con la ST FIDT, C. Valdivia comunicé que el trabajo de mejora del aplicativo FIDT
culminaria 15.03.2022. Se ha fortalecido al equipo para garantizar plazos y metas.

El15.02.22 y 02.03.22 en reuniones con la ST FIDT, C. Valdivia indico que el trabajo de mejora del aplicativo
FIDT (sub mod. presentacién propuestas) culminaria el 30.03.2022. Se estima la culminacién de la accion en
abril 2022.

El 15.03.22 en reunion con la ST FIDT, C. Valdivia indico que se realizo la mejora del modulo de registro y que
esta en etapa de pruebas hasta el 08.04.22. La implementacion de mejoras incluiria el modulo de seguimiento
y se estima culminar en el plazo (setiembre 2022).

E130.03.22 en reunion con la ST FIDT, C. Valdivia indico que el modulo de registro esta en produccion.
Asimismo, las mejoras incluyen el médulo de seguimiento (recomendacion 4) y se estima que se culmine en
setiembre 22.

El 13.04.22 en reunion con la ST FIDT, C. Valdivia indico que se realizé la mejora del modulo de registro de
propuestas y esta en evaluacion el modulo de evaluacion de propuestas. Se estima que se culmine en
setiembre 22.

31/05/2022

DGPMI

221212021

0592-2021-EF/47.01

Se remiti plan de accion al OCI.

Elaborar un informe de evaluacion al proceso y resultados del concurso FIDT 2019 que se expondréa al
Consejo Directivo, para mejoras en futuros concursos.

EI26.01.2022 la OGRO solicité (e-mail) a ST FIDT (Cecilia Vadivia) una reunién de seguimiento para el
28.01.22.

E128.01.22, 15.02.22 y 02.03.22 en reuniones con la ST FIDT, C. Valdivia comunicé que el informe de
evaluacion del concurso FIDT 2019 se elaboraria y presentaria al Consejo Directivo en el mes de abril de
2022.

El 15.03.22 en reunion con la ST FIDT, C. Valdivia indicé que el informe de evaluacion del concurso FIDT 2019
se culminaria el 10.05.2022.

EI30.03.22 en reunion con la ST FIDT, C. Valdivia indicé que se asigné la elaboracion del informe al equipo de
Gestion. Se iniciaria en mayo 2022.

El 13.04.22 en reunion con la ST FIDT, C. Valdivia indicé que esta en elaboracion el informe de evaluacion al
proceso y resultados del concurso FIDT 2019 y se culminaria en la primera semana de mayo para su
presentacion al Consejo Directivo en sesién a programar en quincena de mayo 2022.
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OGA

029-2021-EF/12.04

22/04/2022

0GA

23/02/2022

0141-2022-EF/47.01

EI12.01.22 se comunico plan de accion al OCly el 13.01.22 a Organo (e-mail)

EI01.02.2022 se comunicé al OCI el nuevo plan (Memo 0097-2022-EF/47.01). El 25.02.22 se comunicd plan
de accion ampliado (Memo 147-2022-EF/47.01).

La implementacion consta de 3 hitos:

Accion 1.1. La OGA-ORH coordinara con la OGT! la actualizacion y mantenimiento del SISDEJU. (Vence
21.02.2022)

Accién 1.2. La OGA solicitaré a OGTI el disefio de reportes del personal Obligado a presentar la DJIBR.
(Vence 21.02.2022)

Accion 1.3. La ORH revisara reportes del SISDEJU y comunicara casos de personal inactivo o cesado
solicitard eliminacién de relacién de Obligados a presentar la DJIBR. (Vence 28.02.2022)

EI18.02.22 OGRO solicitd (e-mail) a OGA informar la culminacion de las acciones 1.1y 1.2. La ORH remitio
sustento de las coordinaciones con OGTl y la solicitud a OGTI de reportes necesarios e indicé que solicitaran
la ampliacion de la accion 1.3 el 22.02.22. Acci 11y1.2

El 14.03.22 la ORH comunicé (e-mail) a OGRO que ha solicitado a OGTI una reunion para ver los avances del
disefio de reportes.

El 17.03.22 OGRO reiterd (e-mail) a OGA informar la culminacion de la accion 1.3 oportunamente.

EI18.03.22 en comunic. telef. con ORH, M. Paz indico que la OGT! esta desarrollando los reportes solicitados.
El 24.03.22 OGRO reiterd (e-mail) a OGA informar la culminacion de la accion 1.3 dentro del plazo.

EI 25.03.22 en comunic. telef. con ORH, M. Paz indico que OGTI ha entregado un avance de las mejoras al
SISDEJU para su revision.

EI31.03.22 OGRO reiterd (e-mail) a OGA informar la culminacion de la accion 1.3 con anticipacion.
EI05.04.22 en comunic. telef. con ORH, M Paz comunicé que OGTI pasara a produccion el SISDEJU mejorado
para su revision final el 06.04.22. EI 06.04.22 la OGTl indicé (e-mail) a ORH que el SISDEJU mejorado pasé a
produccion.

E106.04.22 y 12.04.22 OGRO reiter6 (e-mail) a OGA-ORH informar la culminacion de la accion 1.3 hasta el
20.04.22.




REPORTE DE SITUACION DE RECOMENDACIONES DE INFORMES DE CONTROL ANO 2021 AL 13/04/2022

N° PLAZO DE DOC. EMITIDOS
ORGANO INFORME REC EN ATENCION ORGANO COMENTARIO - SITUACION ACTUAL
PROCESO FECHA DOCUMENTO

Lai ion de la recc dacioén consta de cuatro acciones.
Accion 1: Implementar mecanismos de control en la fase de Devengado.
Accion culminada. (vencio el 31.01.2022)
Accién 2: Implementar mecanismos de control en la fase del Compromiso Anual (vence el 02.05.2022)
EI07.03.22 OGIIRO solicité (Memo 160-2022-EF/47.01) a OGTI comunicar la accién ejecutada o solicitar
ampliacion hasta el 09.03.22. EI 09.03.22 OGRO reiter¢ (e-mail) a OGTI comunicar lo solicitado por la OGIIRO.
E110.03.22 OGT!I remitié (Memo 0481-2022-EF/44.03) a OGIIRO la solicitud de ampliacion de plazo y el
sustento requerido, y por e-mail el plan firmado.
El 11.03.22 OGIIRO remitié (Memo 0171-2022-EF/47.01) a SG el plan de accién para firma del Ministro.
El15.03.22 SG remitio a OGIIRO el plan de accion aprobado. OGIIRO comunicé (Memo 0182-2022-EF/47.01)
al OCl el plan con plazo ampliado al 31.05.22.

023-2021-EF/12.03 1 02/05/2022 OGTI 15/03/2022 0182-2022-EF/47.01  |EI 16.03.22 OGRO comunicd (e-mail) a OGTI el plan aprobado y solicitd tomar medidas preventivas para

culminar acciones e informar con anticipacion.

E123.03.22, 31.03.22 y 06.04.22 la OGRO reiter¢ (e-mail) a OGTI tomar medidas preventivas para comunicar
acciones culminadas con anticipacion.

EI07.04.22 en comunic. telef. con la OGTI, Y. Torres indico que reiteraran a DGPP que el plazo para la
habilitacién normativa vence el 29.04.22.

EI12.04.22 OGRO solicito (e-mail) a OGTI comunicar acciones concluidas hasta 28.04.22.

Accién 3: Implementar mecanismos de control en la fase de Certificaciones

E106.04.22 y 12.04.22 la OGRO solicito y reiterd (e-mail) a OGTI tomar medidas preventivas para comunicar
acciones culminadas con anticipacion. (vence el 15.05.2022)

Accion 4: La OGTI coordinara con la DGTP, DGPP Y OGSU la aplicabilidad de las acciones sobre los aspectos

comentados en el punto 2.4 del informe de control. Accién culminada (vencié el 20.11.2022)
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N°
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COMENTARIO - SITUACION ACTUAL

OGTI

030-2021-EF/12.03

02/05/2022

OGTI

15/03/2022

0183-2022-EF/47.01

Lai ion de la rece ion consta de cuatro acciones:

Accién 1: Implementar mecanismos de control en la fase de Devengado.

Accion culminada. (Vencio el 31.01.2022)

Accidn 2: Implementar mecanismos de control en la fase del Compromiso Anual. (vence el 02.05.2022)
EI07.03.22 OGIIRO solicitd (Memo 160-2022-EF/47.01) a OGTI comunicar la accion ejecutada o solicitar
ampliacion hasta el 09.03.22. EI 09.03.22 OGRO reiter (e-mail) a OGTI comunicar lo solicitado por la OGIIRO.
E110.03.22 OGTI remitio (Memo 0481-2022-EF/44.03) a OGIIRO la solicitud de ampliacion de plazo y el
sustento requerido, y por e-mail el plan firmado.

EI11.03.22 OGIIRO remitio (Memo 0172-2022-EF/47.01) a SG el plan de accion para firma del Ministro.

El 15.03.22 SG remitié a OGIIRO el plan de accion aprobado. OGIIRO comunicé (Memo 0183-2022-EF/47.01)
al OCl el plan con plazo ampliado al 31.05.22.

El 16.03.22 OGRO comunico (e-mail) a OGTI el plan aprobado y solicitd tomar medidas preventivas para
culminar acciones e informar con anticipacion.

EI23.03.22, 31.03.22 y 06.04.22 la OGRO reitero (e-mail) a OGTI tomar medidas preventivas para comunicar
acciones culminadas con anticipacion.

EI07.04.22 en comunic. telef. con la OGTI, Y. Torres indicé que reiteraran a DGPP que el plazo para la
habilitacién normativa vence el 29.04.22.

El 12.04.22 OGRO solicit (e-mail) a OGTI comunicar acciones concluidas hasta 28.04.22.

Accion 3: Implementar mecanismos de control en la fase de Certificaciones.

E106.04.22 y 12.04.22 la OGRO solicitd y reiterd (e-mail) a OGTI tomar medidas preventivas para comunicar
acciones culminadas con anticipacion. (vence el 15.05.2022)

Accion 4: La OGTI coordinara con la DGTP y DGPP la aplicabilidad de las acciones sobre los aspectos
comentados en el punto 2.4 del informe de control.

EI04.02.22 la OGTI comunicd (Memo 0275-2022-EF/44.03) a OGIIRO las opiniones de la DGTP y DGPP
sobre aspectos comentados en punto 2.4. Accion culminada.

EI07.02.22 la OGIIRO comunicé al OCI con Memo 0111-2022-EF/47.01 las opiniones de la DGTP y DGPP.
Accion culminada. (Vencio el 07.02.2022)

STOIPAD 057-2021-2-0001-AC

30/06/2022

STOIPAD

22/12/2021

0592-2021-EF/47.01

Se remitié plan de accion al OCI.

Priorizar la evaluacion de los casos identificados para instaurar el procedimiento administrativo o declarar no
ha lugar y reportarlos sequn corresponda.

EI 04.01.22 la OGRO comunico (e-mail) el plan de accion a la STOIPAD para su cumplimiento.

E108.02.22, 16.02.22, 24.02.22, 03.03.22 y 16.03.22 la OGRO solicitd y reiter¢ (e-mail) a STOIPAD informar
acciones culminadas con anticipacion.

EI 25.03.22 en comunic. telef. con la STOIPAD, C. Acasiete indicd que iniciara la evaluacion de la
documentacién de los casos identificados a fin de determinar si corresponde procedimiento administrativo o
declarar no ha lugar.

EI08.04.22 la OGRO reiterd (e-mail) a STOIPAD informar acciones culminadas con anticipacion.

Total de Recomendaciones

Con plazos ajustados

=
Cloe

Con plazos holgados

Implementadas, segtn comunicé el OCI

Plan en proceso de elaboracion

o|la|o|lvw|o
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