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TEMATICA

Aspecto conceptuales: Soborno y Sistema de
Gestion Antisoborno

Implementacion del Sistema de Gestion
Antisoborno en el MEF

Importancia de cumplir con la Politica Antisoborno.




OBJETIVOS DE LA CAPACITACION

4 )

» Interiorizar el concepto de soborno
» Conocer la importancia del Sistema de Gestion Antisoborno
» Interiorizar y cumplir la Politica antisoborno del MEF
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ASPECTO CONCEPTUALES:

SOBORNO
SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO




COMBATIR LA CORRUPCION:
iROMPE LA CADENA DE LA CORRUPCION!

Fuente: PNUD PERU



¢QUE ES EL SOBORNO?

Es toda oferta, promesa, entrega, aceptacion, o solicitud de una ventaja
indebida, como incentivo o recompensa para que una persona actue o deje de
actuar en relacion con el desempeio de sus obligaciones.




REFLEXION: CONSECUENCIA DE COMETER UN SOBORNO
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Fuente: Aduana Nacional de Bolivia



¢COMO SURGE LA
IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE GESTION
ANTISOBORNO EN EL PERU?




ORIGEN DEL SISTEMA DE GESTION ANTISBORNO EN EL PERU

*‘CAN
Politica Nacional de Integridad NAGIONAL DE

Luch I3 C ., INTEGRIDAD
y Lucha contra la Corrupcion CONTRA LA

(DS N° 092-2017-PCM) .‘

%PCM=

Plan Nacional de Integridad y Lucha
contra la Corrupcion

(DS N° 044-2018-PCM)

Modelo de

Integridad

WL CAN

Plan Nacional
integridad
w02

Estrategia de Integridad del
Poder Ejecutivo al 2022 para
la Prevencion de Actos de
Corrupcion (DS N° 180-2021-
PCM)



ORIGEN DEL SISTEMA DE GESTION ANTISBORNO EN EL PERU

Modelo de
Integridad . =
° 150 37001
componentes U _
del Modelo it

Sistema de Cestion AntiS

PREVENCION
DEL SOBORNO




SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO
) [sas

EL SOBORNO

:SABE COMO COMBATIRLO? E

Es una herramienta que ayuda a las entidades
en su lucha frontal contra la corrupcion, a
través de la implementacion de medidas que
les permiten prevenir y detectar el soborno,
asi como, adoptar acciones concretas para
enfrentarlo.

'o

Sistema de Gestion
Antisoborno




BENEFICIOS DEL SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO

Ayuda : ;
a prevenir y evitar el Formaciony

soborno toma de
conciencia

Decisiones informadas
Cémo y a quiéninformar
cualquier inquietud

Fortalece confianza
\ y reputacion
L——-1]
—
— 7 w
| Elriesgode | / Refuerza

Soborno cultura ética

Controles de
riesgo de
Soborno




¢EN QUE MEDIDA UNA
GESTION CON INTEGRIDAD Y
LA IMPLEMENTACION DE UN
SGAS PREVIENE LA
CORRUPCION?



Correccion de debilidades
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Prevencion de actos de
corrupcion (SOBORNO)

Disuasion de actos de corrupcion
(SOBORNO)

Deteccion y sancion de actos de
corrupcion (SOBORNO)




IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
GESTION ANTISOBORNO EN EL MEF

MEF recibio la
certificacion del Sistema
de Gestion Antisoborno
ISO 37001:2016




ALCANCE DEL SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO

(CERTIFICACION)

Las oficinas que participaron para obtener este reconocimiento para 9 procesos del MEF son:

Oficina General de Integridad
Institucional y Riesgos Operativos

» Gestion de denuncias

Oficina General de Administracion

> Gestion de la incorporacion

= Proceso de contratacion

»  Ejecucion contractual

»  Gestion del procedimiento administrativo

disciplinario

Oficina General de Servicios al Usuario

> Recepcion documental

> Atencion de servicios archivisticos
»  Atencion de consultas
= Atencion de solicitudes de acceso

a la informacién pudblica

Alcance: RM Nro. 148-2022-EF/47



AMPLIACION DEL ALCANDE DEL SISTEMA DE GESTION

ANTISOBORNO

El MEF en el 2023, amplié el alcance de su Sistema de Gestion Antisoborno,
incorporando los siguientes procesos:

Procuraduria Pablica

Administracion de la defensa juridica del
MEF

Sistoma de Gestion Antisoborno

@) Atencion de recursos de apelacion

=, w i e v i . i o i
) Atencion de solicitudes de correccidn, ampliacion o aclaracion

W Mencion de Quejas

N~

Alcance: RM Nro. 247-2023-EF/47



POLITICA ANTISOBORNO EN EL MEF

El MEF trabajéo previamente en normativa y lineamientos adicionales
necesarios para implementar el Sistema de Gestion de Antisoborno.

Uno de los instrumentos principales aprobados, que fue punto de partida de
este proceso de implementacion:

Politica Antisoborno del Ministerio de
Economia y Finanzas

. ANTISOBORNO| —? 55
T \e —
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RM Nro. 148-2022-EF/47




POLITICA ANTISOBORNO

Politica Antisob-orng

El Minisieno de Economia y Finanzas (MEF), en conoordancia ©om su mision de
ammanzar la polica econdmica y Snanckem, a favés de la iEnsparenda ¥
resporsabdicad fiscal, contrnbwyendo al ceomienic econdmico sosienido del pals
alineada con e logro de sus objetvos esiralégicos, asl como, de sus valkres
insShucionalss conlemplados en & Codgo de Ebca y Concducta, prohibe &l sobormo bajo
cualquisr tipo o modakdad, yiodo imenio de dicho acle, exigendo el complimiznio de
dispiesto e la ksgiskacion vigenss &n matena de intsgridad ¥ ludha confra B comupoidn

La presenie PolRica ¥ Sus COMPPOMIscs son de cumplimiento obligalonia para todos
loslas ssrndoresias del MEF, cualguiera sea su régmen laboral o modakdad de

. coniratacion en la que presien sernoos, y constiuyes & maroo de referenoa para la
p ropnada e J un implerneniaciin del Sizena de Gesacn Anbsobome | SGAS) del MEF
L] L] ’
Los compromisos antiscborno son:

mediante RM N° 148-2022-EF/47. g = Eommms

Promoves y garanizar la transparenca y & derecho de la ciudadania all acoeso
& I informaoon pdilica, brindando niormacion fidedigna, completa y oportuna
coma larea pimordial para manfensr sus ssiemas de gesbon y procedmisnios
de manera aeria ¢ infomar de forma aciva sobre sus proocesos, normas y
deoEones,

& Cullura de megrdad
Achuar en cohensnoa oon el cumplimismo de s pnncipicos, debenss y nomMmas
desanadas a asegurar o indends general y a luchar contra b cormupoian.

» De cumplimiento obligatorio para
todos los servidores o)
colaboradores del MEF.

& Gesion de canales de denuncia
Forlalscer los canales de aienodon de demunoa, para que bslas senidoresias
del MEF y la ciudadania en general, comuniquen de manera confidendal las
practicas contrarias a la inlegridad ¥ presuntos achos de comupoon

& Gesion o los nesgos de sobomo
Implementar la gesidn de nesgos de sobomo en espanos vuinemables que dan
pazo ala comison de ados que alscian & cumplmients de objetvos ssociados
oon la promocian de la integridad y lucha contra la comupoion

Ammisma, ks senidores del MEF se alinean a los requisios esiablecidos en la 150
37001, o oual incluye ks evaluaciones y revisonss pencdicas comespondismzs y la
mejora condinua del SGAS

Cuienes noumplan cualquisra de ks dsposicionss de esta polibca seran suleios a las
medidas  admnistrabvas, ovies, pomales yio aocones contaciuales, segon
oomesponda, respetando &l delbido prooeso

Para efecios del SGAS, de confomidad con el Texio Integrado Actualzado del
Reglamemio de Organzacidn y Funcones del MEF, aprobado medianie Resclucion
Ministerial N 213202042841, consaluyen organos de |3 ARka Direcoon oel MEF los
siguentes: I} Despacho Ministerial, §) Despacho Viceministenal de Haoenda, i)
Despacho: Vicerminisienal de Economila; y vy Secrefaria General

La funcidn de cumplimenso amisobomo en el MEF, esta a cargo della Dieciona
General de la Ohona General de Inlegridad Ins@iucional y Riesgos Operatios, y la
rectoria del SGAS st a cargo della Dirscioria de la Ohcna de infegnidad InsShscional




POLITICA ANTISOBORNO ¢CONOCES QUE ESTABLECE
NUESTRA POLITICA ANTISOBORNO?

» Prohibe el soborno bajo cualquier tipo o
modalidad, y todo intento de dicho acto.

» Exige el cumplimiento de lo dispuesto
en la legislacion vigente en materia de
integridad y lucha contra la corrupcion.

» Los compromisos antisoborno.

» Alta Direccién para efectos del SGAS.

» Funcién de cumplimiento del SGAS.

» Consecuencias de no cumplir con la politica antisoborno.

» Presentacion de denuncias de buena fe sin temor a represalias.




COMPROMISOS ANTISOBORNO

Transparencia y acceso a la

informacion

Promover y garantizar la
transparencia y el derecho de la
ciudadania al acceso a la
informacion publica.

;cs»
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Cultura de integridad

Actuar en coherencia con el
cumplimiento de los principios,
deberes y normas destinadas a
asegurar el interés general y a
luchar contra la corrupcion.

b ER




COMPROMISOS ANTISOBORNO

Gestion de canales de

denuncia

Fortalecer los canales de atencidn
de denuncia, para que los/las
servidores/as del MEF y Ia
ciudadania en general, comuniquen
de manera confidencial las
practicas contrarias a la integridad
y presuntos actos de corrupcion.

\;0%
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Gestion de los riesgos de
soborno
Implementar la gestion de riesgos
de soborno en espacios vulnerables
que dan paso a la comisién de
actos que afectan el cumplimiento
de objetivos asociados con la
promocion de la integridad y lucha

contra la corrupcion.




¢QUIENES CONFORMAN LA ALTA DIRECCION PARA EFECTOS DEL

SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO?

Despacho

Ministerial

Viceministerios de
Economia y Hacienda

Secretaria General




FUNCION DE CUMPLIMIENTO DEL SGAS

Director/a General de la Oficina General
de Integridad Institucional y Riesgos
Operativos




FUNCION DE CUMPLIMIENTO DEL SGAS

La Funcion de Cumplimiento es
responsable y tiene autoridad para:

> Supervisar el Sistema de Gestidn
Antisoborno del MEF.

» Asesorar y orientar a las personas sobre
las cuestiones de Soborno.

» Asegurar que el SGAS sea conforme con
los requisitos de Ila norma ISO
Antisoborno.

» Informar sobre el desemperiio del SGAS a
la Alta Direccion.




¢QUE CONSECUENCIA TIENE EL INCUMPLIMIENTO DE LA
POLITICA ANTISOBORNO?

Seran sujetos a las
medidas
administrativas,
civiles y/o penales,
segun correspondan.




DENUNCIA DE UN HECHO DE SOBORNO

Recuerda los canales para formular denuncias

En el marco del SGAS, en el MEF se cautela que ningun servidor sufra
represalias, discriminacion o medidas disciplinarias por presentar denuncias de
buena fe, o sobre la base de una creencia razonable, presuntas trasgresiones al

sistema, asi como a la Politica Antisoborno, o por negarse a participar en un
presunto acto de soborno

En ese sentido, se recuerda que tenemos los siguientes canales de denuncia:

J Buzon electronico Portal web Mesa de partes
=
denuncias0800@mef.gob.pe  www.gob.pe/mef Mesa de partes del MEF

En caso de duda o consulta sobre los canales
para la presentacidn de denuncias, puedes
comunicarte a la linea gratuita:

=

0800-11569
Directiva N° 002-2020-EF/47.01 - .




éSi tengo dudas sobre Ia
Politica Antisoborno?

Puedes formularla al correo:

“orientacionintegridad@mef.gob.pe”




OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO

» Aprobada el 05.abr.2023,
mediante RM N° 132-2023-

EF/47.

» Cuenta con 7 objetivos
antisoborno.

77

[MINISTERIO DE ECONDMIA Y FINANZAS
SECAETARA Gf wt
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Resolucion Ministerial

Lima, 05 de abril def 2023 No. 132-2023-EF/47

CONSIDERANDO

Que, mediante Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, se aprueba la Politica
Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién, que tiene como objetivo genaral
contar con instituciones transparentes e integras que practican y promueven la probidad
en el ambito pakfico, sector empresarial y Ia sociedad civil: y garantzar la prevencién y
sancidn efectiva de la corrupcién a nivel nacional, regional y lecal, con la participacién
activa de la ciudadania;

Que, Ia Poilitica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion, se organiza
en tres gjes, estableciendo cbjetivos especificos a fin de dotar al Estado Peruano de

, mecanismos que garanticen la prevencion y sancién de la corrupcion, propiciar el

mejoramiento continuo de las instituciones, corrigiendo aquellas fallas del sistema que
aprovecha |a corrupcién;

Qus, la Norma ISO 37001 establece en su requisito 4.3 la determinacion del
alcance del Sistama de Gestién Antisoborno (SGAS), que implica establecer los limites
y Ia aplicabiidad del SGAS; asimismo, el requisito 4.4 de Ia citada norma, sefala que la
organizacién debe revisar continuamente y, cuando sea necesario, mejorar el SGAS:

Que, el numeral 5.3.1 de la citada norma establece que la Alta Direccién es la
responsable de implemantar y cumplir con e SGAS, asegurandose que el mismo
incluya, entre otros, |2 politica y los objetivos antisoberno;

Que, mediante Resolucién Ministerial N* 148-2022-EF/47 se aprobé el alcance
del SGAS en el Ministerio de Economlz y Finanzas, que comprende ocho procesos de
soporte correspendientes 2 la Oficina Genaral de Administracién y a la Oficina General
Ce Servicios al Usuario, asi como un proceso estratégico a cargo de la Oficina General
de Integridad Institucional y Riesgos Operativos; asimismo, se aprobaron los Objetivos
& indicadores del SGAS, con vigencia a diciembre de 2022, por kb que medianta
Resolucién Ministerial N® 314-2022-EF/47 se aprobé |2 actualizacion de éstos para el

afio 2023;

Que, se ha considerado necesaria la ampliacién del aslcance del SGAS del
Ministerio de Economia y Finanzas, Incorporando el proceso S01.02.01 Administracién
de la Defensa Juridica del MEF; por lo que sa ha identificado la necesidad de incorporar
una actividad con su respectiva meta e indicador en &l objetivo "Evaluar Diligentemente
Ias Denuncias de Corrupcién ¢ Scbomo®;




OBJETIVOS DEL SGAS

OBJETIVOS e /J
ANTISOBORNO AQUI

\""I
~ -

- -
@

» Fortalecimiento del compromiso de
transparencia del MEF con las partes
interesadas en el acceso de informacion
publica.

» Fortalecimiento de la cultura de
integridad.

» Fortalecimiento de los canales de
denuncia.

» Digitalizacion de informacidon pasible de
pérdida mal intencionada.




OBJETIVOS e /J
ANTISOBORNO AQUI
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OBJETIVOS DEL SGAS

» Fortalecimiento de competencias del
personal en temas de integridad, ética,
lucha contra la corrupcion y antisoborno.

» Sensibilizar a proveedores de bienes 'y
servicios.

» Evaluar diligentemente las denuncias de
corrupcion o soborno



IMPORTANCIA DE CUMPLIR CON LA
POLITICA ANTISOBORNO.
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DECLARACION JURADA DE LECTURA Y COMPROMISO DE
CUMPLIMENTO DE LA POLITICA ANTISOBORNO Y EL SISTEMA
DE GESTION ANTISOBORNO




DECLARACION JURADA DE LECTURA Y COMPROMISO DE
CUMPLIMENTO DE LA POLITICA ANTISOBORNO Y EL SISTEMA
DE GESTION ANTISOBORNO

Es suscrita por todos los servidores y colaboradores del
MEF, independientemente de su vinculo laboral o

contractual. .



Con la suscripcion de la DJ:

» Declaras haber
Antisoborno

leido la Politica

» Te comprometes a cumplir la Politica
Antisoborno y el Sistema de Gestion
Antisoborno implementado por el
MEF.

» Te comprometes a informar al
responsable de la Funcion de
Cumplimiento Antisoborno, cualquier
duda o inquietud acerca de la Politica
Antisoborno.

DECLARACION JURADA DE LECTURA Y COMPROMISO DE
CUMPLIMENTO DE LA POLITICA ANTISOBORNO Y EL SISTEMA DE
GESTION ANTISOBORNO DEL MEF

Yo, [NOMBRES Y APELLIDOS], identificado/a con DNI [NRQ DNI], declaro bajo
juramento que he recibido, leido y me comprometo a cumplir la Politica
Antisoborno y el Sistema de Gestidn Antisobomo implementado por el Ministerio
de Economia y Finanzas; asi como, informar al responsable de la Funcion de
Cumplimiento Antisoborno, cualquier duda o inquietud acerca de su aplicacion.

Asimismo, me comprometo a rechazar cualquier actividad que pueda ser
considerada como sobomo, y comunicar diligentemente a las autoridades
competentes, cualquier acto o conducta que constituya sobomo o intento de
sobomo en el MEF

Ademds, declaro que tengo conocimiento que el incumplimiento de forma total
ylo parcial de la Politica Antisoborno podra acarrear el inicio, respetando el
debido proceso de las acciones administrativas, civiles y/o penales que
correspondan.

Lima de del20

HUELLA DIGITAL




Con la suscripcion de la DJ:

» Te comprometes a rechazar cualquier
actividad que pueda ser considerada
como soborno.

> Te comprometes a comunicar
diligentemente a las autoridades
competentes, cualquier acto o conducta
gue constituya soborno o intento de
soborno en el MEF.

» Declaras tener conocimiento que el
incumplimiento de forma total y/o
parcial de la Politica Antisoborno podra
acarrear el inicio, respetando el debido
proceso, de las acciones administrativas,
civiles y/o penales que correspondan.

DECLARACION JURADA DE LECTURA Y COMPROMISO DE
CUMPLIMENTO DE LA POLITICA ANTISOBORNO Y EL SISTEMA DE
GESTION ANTISOBORNO DEL MEF

Yo, [NOMBRES Y APELLIDOS], identificado/a con DNI [NRQ DNI], declaro bajo
juramento que he recibido, leido y me comprometo a cumplir la Politica
Antisoborno y el Sistema de Gestidn Antisobomo implementado por el Ministerio
de Economia y Finanzas; asi como, informar al responsable de la Funcion de
Cumplimiento Antisoborno, cualquier duda o inquietud acerca de su aplicacion.

Asimismo, me comprometo a rechazar cualquier actividad que pueda ser
considerada como sobomo, y comunicar diligentemente a las autoridades
competentes, cualquier acto o conducta que constituya sobomo o intento de
sobomo en el MEF

Ademds, declaro que tengo conocimiento que el incumplimiento de forma total
ylo parcial de la Politica Antisoborno podra acarrear el inicio, respetando el
debido proceso de las acciones administrativas, civiles y/o penales que
correspondan.

Lima de del20

HUELLA DIGITAL




CULTURA DE LA ETICA E INTEGRIDAD EN EL MEF
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Boletin “SOMOS INTEGRIDAD”

Instrumento de alcance institucional para difundir la tematica

de integridad en un lenguaje coloquial que coadyuve al
fortalecimiento de la cultura de integridad.

La estructura del boletin: i) Reflexiones, ii) Dilemas éticos
(formato historietas), iii) Instrumentos institucionales en
materia de integridad, iv) Novedades sobre la gestién de

integridad, v) Integridad en familia (crucigramas, pupiletras,
otros).

> Edicion 03 -2022

Importancia de la implementacion del Sistema
de Gestion Antisoborno




CULTURA DE LA ETICA E INTEGRIDAD EN EL MEF

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
OFICINA GENERAL DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL Y
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RIESGOS OPERATIVOS
“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
"AR;

0 DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL™
~ARO DEL BICENTENARIO DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA DEL PERD™

Preguntas frecuentes sobre la Politica Antisoborno

. ¢Qué establece la Politica Antisobomo del MEF?

- Prohibe el soborno bajo cualguier tipo o medalidad, y todo intento de dicho acto.

- Exige el cumplimiento de lo dispuesto en la legislacion vigente en materia de
integridad y lucha contra la corrupcion.

- Los compromisos antisobomo.

- Prevé las consecuencias de no cumplir con la politica antisoborno.

- Designa a quien tendra a cargo la Funcidn de Cumplimiento antisoborno.

- Promueve |a presentacion de denuncias de buena fe sin temor a represalias.

¢ Para quién es aplicable la Politica Antisoborno?
Es de cumplimiento obligatorio para todos los/las servidores/as del MEF, cualquiera
sea su régimen laboral 0 modalidad de contratacion en la que presten servicios.

£ Qué tematica aborda los compromisos de |a Politica Antisoborno?
- Transparencia y acceso a la informacion
- Cultura de integridad
- Gestion de canales de denuncia
- Gestion de los riesgos de soborno

£Qué implica que TODOS estemos comprometidos con la “Transparencia y acceso
a la informacion pablica™?

Promover y garantizar |a transparencia y el derecho de la ciudadania al acceso a la
informacién plblica, brindando informacién fidedigna, completa y oportuna, como
tarea primordial para que los drganos y unidades organicas mantengan sus sistemas
de gestion y procedimientos de manera abierta e informen de forma activa sobre sus
procesos, normas y decisiones.

. ¢Qué implica que TODOS estemos comprometidos con la “Cultura de integridad™?

Actuar en coherencia con el cumplimiento de los principios, deberes y normas
destinadas a asegurar el interés general y a luchar contra la corrupcian.

£ Qué implica estar comprometidos con la “Gestion de canales de denuncia™?
Fortalecer los canales de atencion de denuncia, para que losflas servidores/as del
MEF v la ciudadania en general, comuniquen de manera confidencial las practicas
contrarias a la integridad y presuntos actos de corrupcion.

£ Qué implica que TODOS estemos comprometidos con la Gestion de los riesgos de
soborno™?

Implementar la gestion de riesgos de soborno en espacios vulnerables que dan paso
a la comision de actos que afectan el cumplimiento de objetivos asociados con la
promocion de la integridad y lucha contra la corrupcion.

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
OFICINA GENERAL DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL ¥ RIESGOS OPERATIVOS

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES™
'ARO DE LA UNIDAD, LA PAZ ¥ EL DESARROLLO™

Anexo 1

PREGUNTAS FRECUENTES SOBRE EL SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO
{SGAS)

Respecto del alcance del SGAS

1. ¢ Cual es el Alcance del Sistema de Gestion Antisoborno en el MEF? 1
Se establece como alcance, nueve (09) procesos a cargo de diversas unidades
organicas:

- Gestion de la incorporacion, a carge de la Oficina de Recursos Humanos

- Proceso de contratacion, a cargo de la Oficina de Abastecimiento

- Ejecucion contractual, a cargo de la Oficina de Abastecimiento

- Recepcion documental, a cargo de la Oficina de Gestion Documental y
Atencién al Usuario

- Atencion de servicios archivisticos, a carge de la Oficina de Gestion
Documental y Atencion al Usuario

- Atencion de consultas, a cargo de la Oficina de Gestion Documental y
Atenmon al Usuario

[ o epascre

ides de a la infor ién pablica, a cargo de
la Oficina de Gestion Documental y Atencidn al Usuario

- Gestion del Pr i Administrative Disciplinario, a cargo de la
Secretaria Técnica de Procedimiento Adi strativo Disciplinario

- Gestion de denuncias, a cargo de la Oficina de Integridad Institucional

A BT N
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£ Se incorporaran nuevos procesos al alcance del Sistema de Gestion Antisoborno
en el MEF en el afio 20237

Si, se incorporara el proceso Administracion de la Defensa Juridica del MEF, a
cargo de la Procuraduria Publica del Ministerio.

Respecto de la Politica Antisoborno
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& Qué establece la Politica Antisoborno del MEF?

- Prohibe el scborne bajo cualquier tipo o modalidad, y todo intento de dicho acto.

- Exige el cumplimiento de lo dispuesto en la legislacién vigente en materia
deintegridad y lucha contra la corrupcién.

- Los compromisos antiscborno.

- Prevé las consecuencias de no cumplir con la politica antisoborno.

- Designa a quien tendra a cargoe la Funcién de Cumplimiento antisoborno.

- Promueve la presentacion de denuncias de buena fe sin temor a represalias.

2. ¢Para guién es aplicable la Politica Antisoborno?
Es de cumplimiento obligatorio para todos los/las servidores/as del MEF,
cualquierasea su régimen laboral o0 modalidad de contratacién en la que presten
servicios.

Memorando Circular N° 0051-2022-EF/47.01 — HR 090441-2022

Memorando Circular N° 0032-2022-EF/47.01 - HR 092116-2023




Portal web institucional:
www.gob.pe/mef

€5 C 0 & wagobpe/me
G Gmal @ YouTube 7 Maps Q F Peruzno - Ley qu... Temﬂtlca de |ntegr|dad
Tematica de
Intagridad
L Este espacio contiene infarmacion sabre |as instancias encargadas del Modelo de Integridad en el MEF, la nomativa general
b Directorio de
Integridad - MEF e instituzional en materia de integridad, riesgos v anticamupcian. Tambign padras conocer los canales de denuncias por actes
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