Ministerio de Economia y Finanzas
Proyecto Mejoramiento de la Administracion Financiera del Sector Publico (AFSP) a través de la
Transformacién Digital”

TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE CAPACITACION Y CERTIFICACION INTERNACIONAL AL
PERSONAL TECNICO DE LA DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD PUBLICA
Y ESPECIALISTAS CONTABLES DE LOS CONECTAMEF, EN NORMAS
INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD PARA EL SECTOR PUBLICO (NICSP)

1. Proyecto: “Mejoramiento de la Administracién Financiera del Sector
Publico (AFSP) a través de la Transformacion Digital”.

2. Contrato de Préstamo: N° 5301/OC-PE.
3. Unidad Ejecutora: Oficina General de Inversiones y Proyectos (OGIP).
4. Coordinacion Técnica: Unidad Coordinadora del Proyecto (UCP)

5. Componente: 2 — Mejora de las competencias de los Recursos Humanos
de la AFSP

6. Tipos de consultoria: Firma Consultora

7. Monto Estimado: S/ 195,266.40 (Ciento noventa y cinco mil doscientos
sesenta y seis con 40/100 soles)!

8. Plazo de Ejecucién: Hasta 128 dias calendario

9. Responsable de la Supervision: El Coordinador General de la UCP,
previo informe del Coordinador del Componente 2, y opinion favorable de
la DGCP, conforme a lo indicado en el Numeral 12 Conformidad del
Producto/Entregable.

AGOSTO 2023

! La Firma Consultora al momento de remitir su oferta econémica por el servicio, debera estar desagregado como minimo
de la siguiente manera: i) Servicio de capacitacion; ii) Gestion de derecho a rendir el examen de certificacion (se incluye
el costo del examen por participante).



Ministerio de Economia y Finanzas
Proyecto Mejoramiento de la Administracion Financiera del Sector Publico (AFSP) a través de la
Transformacién Digital”

1. DENOMINACION DEL SERVICIO

Contratacion del servicio de una firma consultora para la Capacitacion y Certificacion
Internacional al personal técnico de la Direccidon General de Contabilidad Publica
(DGCP) y Especialistas contables de los CONECTAMEF, en Normas Internacionales de
Contabilidad para el Sector Publico (NICSP), en el marco del Proyecto “Mejoramiento
de la Administracion Financiera del Sector Publico (AFSP) a través de la Transformacion
Digital”.

2. FINALIDAD PUBLICA

Contribuir a asegurar la implementacién y ejecucion del Proyecto en concordancia con
los objetivos y la programacion establecidos para el mismo, con el fin de fortalecer las
capacidades técnicas de la Administracion Financiera del Sector Publico.

3. ANTECEDENTES

El Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) ha iniciado un proceso de modernizacion
y actualizacion de la Administracion Financiera del Sector Publico (AFSP), con base en
el Decreto Legislativo N° 1436, Decreto Legislativo Marco de la Administracion
Financiera del Sector Publico aprobado el 16 de septiembre de 2018, que establece
fortalecer la interoperabilidad, articulacion e integracion entre los sistemas integrantes
de la Administracion Financiera del Sector Publico y sus respectivos 6rganos rectores,
garantizar una gestién mas integral de la Hacienda Publica; a través de una gestion
sistémica de las finanzas publicas.

El Decreto Legislativo N° 1436 se basa en la integracién de los procesos que deben ser
ejecutados de manera que los insumos y productos resultantes sean obtenidos
articuladamente entre cada uno de los integrantes de la AFSP, entre otros aspectos y
lineamientos para implementar su modernizacién, tales como la adecuacion de su
correspondiente cobertura institucional, la Multianualidad, la fungibilidad, la gestion
integrada de activos y pasivos financieros del Estado, la contabilidad de los hechos
econdmicos, financieros y patrimoniales del Sector Publico, en armonia con la normativa
contable internacional vigente.

También dispone el uso obligatorio, por parte de todas las entidades del Sector Publico,
del sistema informatico denominado Sistema Integrado de Administracién Financiera de
los Recursos Publicos (SIAF-RP), que brindara soporte a todos los procesos vy
procedimientos de la AFSP conforme lo determine cada uno de sus integrantes y debe
garantizar la integracion de la informacion que administra.

Para contribuir a la modernizacién de la AFSP, el MEF ha previsto la ejecucién del
Proyecto con cddigo unico N° 2522012 denominado “Mejoramiento de la Administracion
financiera del Sector Publico (AFSP) a través de la Transformacion Digital”’, en adelante
el Proyecto, que fue declarado viable el 18 de junio del 2021 por la Unidad Formuladora
Despacho Viceministerial de Hacienda del MEF, con un monto de inversiéon de S/
351,500,000.00 El objetivo central del Proyecto es incrementar la calidad de los servicios
de informacion para la gestion de la AFSP y con el Decreto Supremo N.° 191-2021-EF,
publicado el 22 de julio del 2021, el Gobierno Peruano aprobd la operacion de
endeudamiento el 21 de julio del afio 2021, se suscribié el Contrato de Préstamo N.°
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5301/OC-PE con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) para financiar
parcialmente la ejecucion del Proyecto?.

El organismo ejecutor del Proyecto es el MEF a través de la Oficina de General de
Inversiones y Proyectos (OGIP), en estrecha coordinacién con la Unidad Coordinadora
del Proyecto (UCP), adscrita al Despacho Viceministerial de Hacienda y creada a los
efectos de la ejecucion de este Proyecto. La OGIP sera responsable de la gestion
fiduciaria del proyecto y la UCP sera responsable de la gestion técnica del Proyecto.

4. OBJETIVO

4.1. Objetivo General:

Fortalecimiento de las competencias del personal de los entes rectores de la AFSP en
el marco de la implementacion del Proyecto “Mejoramiento de la Administracion
Financiera del Sector Publico (AFSP) a través de la transformacién digital.

4.2. Objetivos Especificos:
La Firma Consultora debera cumplir con los siguientes objetivos:

a) Brindar la capacitacién para la certificacion internacional del personal técnico de la
Direccion General de Contabilidad Publica (DGCP) y Especialistas Contables de los
CONECTAMEF en Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico
(NICSP).

b) Certificacion ACCA (Association of Chartered Certified Accountants) del personal
técnico de la Direccidon General de Contabilidad Publica (DGCP) y Especialistas
Contables de los CONECTAMEF.

5. JUSTIFICACION DE LA CONSULTORIA

El Proyecto tiene el objetivo de incrementar la calidad de los servicios de informacion
para la gestion de la AFSP, para lo cual ejecuta los siguientes Componentes:

» Componente 1 — Mejora de la capacidad organizacional de la AFSP.
Contempila: (i) revision y elaboracion del Modelo Funcional detallado de los macro
procesos de la AFSP referentes a la programacioén, gestion y evaluaciéon de la
gestion de los recursos publicos; (ii) revision y actualizacion de los clasificadores
presupuestarios, contables y de bienes y servicios, incluyendo la consolidacién de
la tabla de operaciones; (iii) revision y compatibilizacion de la normativa, y
metodologias de la AFSP con las nuevas funcionalidades; vy, (iv) disefio de una
metodologia de estimacién de los costos publicos. Se financiara consultorias
individuales, firmas y servicios diferentes de consultorias.

» Componente 2 — Mejora de las competencias de los recursos humanos de la
AFSP.
Contempla: (i) implementacion de un programa de asistencia técnica para la
implantacién de los nuevos procesos y sistemas en las Unidades Ejecutoras (UE);
(ii) implementacion de un programa de capacitacién y certificacion del personal de

2 El costo de inversion del proyecto es US$92,5 millones, que es financiado con una operacion de endeudamiento
concertada con el BID de hasta de US$74,0 millones, y con el aporte local de US$ 18,5 millones.
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la AFSP; e (iii) implementacion de un programa de gestion de cambio para la
transicion de la modernizacién organizacional, de procesos y tecnolégica de la
AFSP. Se financiara consultorias individuales, firmas y servicios diferentes de
consultorias.

» Componente 3 — Modernizacion de los sistemas informaticos de la AFSP.
Contempila: (i) desarrollo e implementacion de los mdédulos pertenecientes a la fase
de programacion de recursos publicos de la AFSP; (ii) desarrollo e implementacion
de los modulos pertenecientes a la fase de gestion de recursos publicos de la AFSP;
(iii) desarrollo e implementacion de los médulos pertenecientes a la fase de
evaluacion de la gestién de recursos publicos de la AFSP; (iv) desarrollo e
implementacién del Expediente Electrénico (EE) para todos los procesos y
documentos de la AFSP; (v) desarrollo e implementacion de la consola de factura
para registro directo del proveedor en el sistema; (vi) desarrollo e implementacion
de herramientas de analitica de datos para la generacion de informes y mineria de
datos; v, (vii) desarrollo e implantacién de un sistema de gestién de costos publicos.
Se financiara consultorias individuales, firmas y servicios diferentes de consultorias.

» Componente 4 — Ampliacién de la infraestructura tecnolégica de la AFSP.
Contempla: (i) expansion de los equipos informaticos incluyendo servidores,
dispositivos de almacenamiento, telecomunicacion y estaciones de trabajo; (ii)
implementacién de un ambiente en nube para el procesamiento y almacenamiento
de los datos generados por los integrantes de la AFSP; (iii) implementacién de una
herramienta de monitoreo de las soluciones tecnoldgicas que mejore la calidad de
servicios a los usuarios; (iv) implementaciéon de un esquema de seguridad
(software/hardware) con gestidon de identidades para autenticacion y autorizacion;
(v) implementacion de una plataforma de intercambio comun de informacion y de
soporte al Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF-RP); e (vi)
implementacién de software de base y bases de datos. Se financiara consultorias,
capacitacioén, adquisicién de equipos de hardware y licencias de uso de software.

» Gestion del Proyecto — Comprende las actividades relacionadas con la gestion
técnica yadministrativa del Proyecto.

» Estudios Definitivos — Comprende las actividades relacionadas al desarrollo de
los estudios definitivos o documentos equivalentes de los 4 componentes y los
insumos necesario para ello.

El articulo 4 del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 1438, sefiala que el
Sistema Nacional de Contabilidad es el conjunto de principios, procesos, normas,
procedimientos, técnicas e instrumentos mediante los cuales se ejecuta y evalua el
registro contable de los hechos econdmicos, financieros y patrimoniales del sector
publico, en armonia con la normativa contable internacional vigente, siendo que, esta
ultima comprende, entre otras, a las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector
Publico emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad del Sector
Publico (IPSASB por sus siglas en inglés) de la Federacion Internacional de Contadores
(IFAC por sus siglas en inglés).

Segun el Modelo Conceptual del SIAF-RP (abril 2021), se indica:

“El Sistema Nacional de Contabilidad operara como un sistema unico, comun y
uniforme, integrador de los registros presupuestarios, econémicos, financieros y
patrimoniales, en el ambito del Sector Publico.
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El sistema de contabilidad debera permitir el registro de la totalidad de las
transacciones, atin de aquellas que no derivan exclusivamente del movimiento de
efectivo, sean de ingresos o de gastos, o las que originan medios de financiamiento
o aplicaciones financieras sin derivar en flujos de caja.

En tal sentido, corresponde considerar como un ingreso a toda transaccion que
implica la utilizacién de un medio de financiamiento (fuente) y como gasto a toda
transaccion que implique una aplicacion financiera (uso de fondos).

Deberan definirse claramente los momentos de registro de los recursos (devengado
y percibido) y de los gastos (Pre-compromisos, compromisos, devengados y
pagos), y disponer de un Plan de Cuentas Unico aplicable a todo el sector publico
y armonizado con las NICSP, que posibilite el registro de todas las transacciones
econdémico-financieras que tienen efecto contable”.

Mediante Resolucion Directoral N° 010-2021-EF/51.013, de fecha 24 de mayo de 2021,
la DGCP dispuso la aprobacién de las Normas Internacionales de Contabilidad del
Sector Publico, emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad del
Sector Publico (IPSASB por sus siglas en inglés) de la Federacion Internacional de
Contadores (IFAC por sus siglas en inglés), en su version en espafiol de la Edicién 2020,
cuyos titulos se detallan en el Anexo que forma parte de la indicada resolucion. Estas
normas comprenden el Marco conceptual para la informacién financiera con propdsito
general de las entidades del Sector Publico, en el portal web del MEF* se aprecian las
NICSP.

El Sistema Nacional de Contabilidad, se encuentra en proceso de Implementacion de
las NICSP, para ello tiene programado las siguientes Etapas: i) Etapa preparatoria, que
consiste principalmente en la depuracién y sinceramiento contable de la informacion de
los estados financieros de las entidades del Sector Publico, la cual se viene
desarrollando en el presente afno y culminara en el mes de diciembre de 2023; y ii) Etapa
de adopcion, el cual se tiene programado iniciar a partir del afio 2024 hasta el afio 2026
(transicion a NICSP).

La DGCP, sobre la base de la hoja de ruta elaborada por el asesor lider del proyecto
NICSP, viene elaborando el marco regulatorio (MR) para la adopcion de las NICSP, esto
desde el ano 2021 en adelante. En este sentido, tiene previsto emitir en el corto y
mediano plazo: Politicas Contables®; adecuacion de su plan contable gubernamental y
tabla de operaciones; directivas e instructivos; y guias de aplicacion®.

Por lo antes indicado, y considerando la importancia de elevar el nivel técnico de los
colaboradores de la DGCP y especialistas contables de los CONECTAMEF, toda vez
que tienen contacto directo con los preparadores de informacién contable de las
entidades del Sector Publico, participando en muchos casos en la labor de asistencia

3 Esta Resolucién Directoral fue modificada por la Disposiciéon Complementaria Transitoria Unica de la Directiva N° 005-
2022-EF/51.01 aprobada con Resolucion Directoral N° 010-2022-EF/51.01

4 Portal web del MEF - https://www.mef.gob.pe/es/?option=com_docmané&language=es-ES&Itemid=101621&lang=es-
ES&view=list&slug=resoluciones-directorales-3&Ilimit=20&limitstart=20

5 Con el Documento Equivalente-Etapa 12: Tarea 1.3.2.1: Politicas y Guias de aplicacién de las NICSP — Sistema
Nacional de Contabilidad, FASE |, se obtendran como producto: Politicas Contables; y Guias de aplicacion.

6 Con el Documento Equivalente-Etapa 12: Tarea 1.3.2.1: Politicas y Guias de aplicacion de las NICSP — Sistema
Nacional de Contabilidad, FASE I, se obtendran como producto: Politicas Contables; y Guias de aplicacion.
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técnica y/o para una mejor supervision de la informacion de los estados financieros, se
tiene previsto contratar el servicio de una firma consultora para la capacitaciéon y
certificacion internacional al personal técnico de la DGCP y especialistas contables de
los CONECTAMEF, en NICSP.

6. ALCANCE DEL TERMINO DE REFERENCIA

El servicio esta dirigido para un total de 50 participantes definido’ por la DGCP,

siendo: Personal Técnico de la Direccion General de Contabilidad Publica (22

participantes), y Especialistas de Contabilidad de los CONECTAMEF (28

participantes).

El curso de preparacion para la certificacion se dictara en 1 solo grupo con el total de

participantes.

El curso de capacitacion sera de un total de 60 horas lectivas.

La frecuencia del curso sera de 06 horas por semana; los dias a llevarse a cabo

seran indicados en el plan de trabajo propuesto por la firma consultora.

La calificacion se realiza siguiendo una escala vigesimal (0-20), siendo la nota

minima aprobatoria de catorce (14).

Las clases se realizaran de forma virtual Sincrona: “Significa que todos los

involucrados en una actividad deben realizar su parte al mismo tiempo. Tales eventos

a veces se llaman eventos en tiempo real o en vivo. Dichos eventos incluyen sesiones

de chat, sesiones de pantalla compartida y pizarra, y videoconferencias’®.

La firma consultora debera contar con un sistema el cual debera presentar previo a

la capacitacién (hasta 10 dias antes de iniciada la actividad) y explicar

detalladamente su uso. Dicho sistema debera tener las siguientes caracteristicas: i)

Permitir tener clases de manera sincrona; ii) Plataforma web que no requiere

instalacion; iii) Debe ser compatible con smartphones y tablets, debe ser compatible

con otros navegadores y sistemas operativos; y iv) Otros recursos que permitan
mejorar y garantizar el éxito del curso.

- Contar con foro para preguntas y respuestas, asi como interaccién de los
participantes.

- Cada moddulo debera contar como minimo con los siguientes materiales: PPT,
contenidos, evaluacion del curso, y subir a la plataforma de la Firma Consultora la
grabacion de las clases realizadas, esto al dia siguiente de cada clase dictada.

- La firma consultora debera hacer entrega de usuarios y clave de acceso para cada

uno de los participantes, (hasta 07 dias antes de iniciada la capacitacién) asi como

para el(la) Responsable del monitoreo de las actividades de capacitacidon
designado(a) por la DGCP a quien se le proporcionara todo el material y las
grabaciones de las sesiones de cada médulo realizado.

7. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Sin ser limitativas, las actividades a desarrollar por la Firma Consultora son las
siguientes:

7 Cabe precisar, segln lo dispuesto por la Direccion General de Contabilidad, los participantes seleccionados asumiran
un compromiso formal para iniciar y culminar el curso, para ello se le hara firmar un documento de compromiso, en la
cual se le indica al participante: ventajas del curso, objetivo, tiempo de desarrollo del curso, penalidades en caso de
incumplimiento, y otros (ver Anexo 1).

8 Informacion extraida del portal web: https://innovacioneducativa.upc.edu.pe/2020/04/14/como-disenar-un-curso-online-
definicion-de-sesion-online-lo-sincrono-y-lo-asincrono/
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a)

b)

d)

)

Elaborar un Plan de Trabajo en el cual debera presentar todas las actividades a
realizar con los correspondientes plazos de ejecucion que garanticen la
presentacion oportuna de los productos, de acuerdo a lo establecido en los
presentes TDR,

Elaborar el syllabus del curso de manera detallada, la malla instruccional con los
objetivos, evaluaciones, contenidos, indicadores de logro de aprendizaje de cada
sesion, y el cronograma de desarrollo de manera detallada (tomando en cuenta
lo indicado en el Numeral 6. Alcance del Termino de Referencia), asimismo,
debera realizar una exposicion del contenido del Curso, a la DGCP y UCP. Lo
descrito se realizara en coordinacion con la DGCP y la UCP (Coordinador del
Componente 2 del Proyecto). En caso de estar conforme la propuesta de la
Firma Consultora, la DGCP emitira su conformidad técnica al respecto.
Elaborar el material didactico, desarrollar las clases, elaborar y realizar las
pruebas de conocimiento para evaluar el desempefio de los participantes, y
preparacion para la obtencion de la certificacion internacional en NICSP
conforme al temario y material aprobados. Estas clases deberan ser realizadas
de forma virtual, Sincrono.

La Firma Consultora debera programar las pruebas de conocimiento para
evaluar el desempefio del avance de los Modulos por parte de los participantes,
asi mismo, debera considerar el break dentro del dictado del curso, siendo este
como maximo de 15 minutos.

Realizar el tramite que incluya el pago del derecho de examen internacional al
ACCA (Association of Chartered Certified Accountants). La DGCP espera que el
100% del total de los participantes puedan conseguir la meta de certificarse, a
excepcion de los casos justificados evaluados por la DGCP®. La relacion final de
participantes quienes rendiran el examen ACCA, sera definido por la DGCP,
para ello se tomara en cuenta los siguientes criterios de elegibilidad: i)
Participante que cumplié con >;= al 80% de clases asistidas; y ii) Promedio final
de nota, >;= 14.

Realizar los simulacros del examen ACCA para la obtencién de la certificacion
internacional en NICSP (sobre la base de examenes tipo tomados para las
certificaciones internacionales).

Emitir un informe técnico intermedio y final en relacion al desarrollo de las clases
de preparacién para obtener la certificacion internacional en NICSP, asi como
las calificaciones obtenidas por los participantes al final de la preparacion.
Asimismo, el informe final incluira los resultados obtenidos como parte de los
objetivos de la consultoria, el resumen ejecutivo, conclusiones vy
recomendaciones.

8. METODOLOGIA DE TRABAJO

La metodologia de trabajo debe considerar lo siguiente:

La Firma Consultora debe estar en constante coordinacién con la DGCP -
Direccion de Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales (DGCP-DNGR) y la

9 Cabe precisar, la DGCP en funcién al informe técnico con indicadores de progreso de los capacitados cumplidos las
60 horas lectivas, definird y alcanzara a la Firma Consultora la cantidad real con la lista de los participantes que deberan
rendir el examen respectivo, de acuerdo a los criterios establecidos.
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UCP, durante la elaboracién del syllabus, durante el desarrollo de la capacitacién,
asimismo, comunicar alertas tempranas de algunos riesgos que pudieran darse
durante el desarrollo del curso de capacitacion.

- Una vez suscrito el contrato con la Firma Consultora, la UCP, a través de la
DGCP le alcanzara en un plazo maximo de 05 dias calendario, el listado de los
50 participantes con la siguiente informacién: Nombres completos, Numero de
Documento Nacional de Identidad, Numero de celular, Correo electronico
personal y alterno.

9. PRODUCTOS/ENTREGABLES

La Firma Consultora debera presentar los Productos completos y anexos de
corresponder, de acuerdo con lo siguiente:

Tabla 1. Listado de productos que se debe presentar durante el desarrollo del servicio

Productos Contenido Plazo maximo de Entrega

e Plan de trabajo y propuesta de temario | Hasta los 10 dias calendarios
para la preparacién y obtencién de la contado.sa‘partlrdeldla siguiente de
certificacién internacional en NICSP, | '@ suscripcion del Contrato.

segun lo indicado en el numeral 7, en las ) L
Producto 1 secciones a), b), ¢), d), €), y f). Cabe precisar, la Capacitacion se

iniciard una vez tenga la
conformidad del plan de trabajo
otorgado por la DGCP.

Hasta los 50 dias calendario
contados a partir de la conformidad
del Primer Producto.

e Informe técnico de evaluacion intermedia
del avance del curso de capacitacion,
mostrando indicadores de progreso de

Producto 2 los capacitados; esto sera considerado

una vez cumplidas las 30 horas lectivas

de capacitacion.

Hasta los 128 dias calendario
contados a partir de la conformidad
del Primer Producto.

e Informe técnico final del curso de
capacitacion, conteniendo como minimo:
i) indicadores de progreso de los
capacitados al culminar las 60 horas
lectivas de capacitacion. ii)relacion de los
participantes por los cuales haya
realizado el pago del derecho de examen
internacional al ACCA, en la cual se
incluya el codigo del e-voucher y PIN
respectivo.

ii) Certificados emitidos por la Firma
Consultora para cada uno de los
participantes que hayan aprobado el
Curso.

iii) resultado del examen de simulacro, y
del examen de certificacion internacional
en NICSP ACCA.

e Cabe precisar que se descontara del
monto a pagar por el Producto 3, el costo
total correspondiente a los derechos de
examen internacional al ACCA de los
participantes que no cumplieron con los
criterios de elegibilidad.

Producto 3
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10. PLAZO DE EJECUCION DE LA CONSULTORIA
El plazo de ejecucion del servicio es de 128 dias calendario.

Los entregables se entregaran en los plazos maximos establecidos en el numeral 9 —
Productos/Entregables.

El inicio de la consultoria sera a partir del dia siguiente de la suscripcion del contrato.

1. PRESENTACION Y RECEPCION DEL PRODUCTO/ENTREGABLE

El Representante Legal de la Firma Consultora debera presentar los entregables a
través de la Ventanilla Electrénica del MEF'°, mediante carta dirigida a la Unidad
Coordinadora de Proyectos (UCP) con copia a la OGIP, en el horario vigente de
recepcién de documentos; los entregables (documentos) deberan estar en formato pdf
visados y firmados, asimismo deberan adjuntar los documentos en formatos editables
(Word, Excel, Power Point, entre otros), segun los plazos establecidos de presentacion
de productos/entregables.

Si el dia de entrega del producto / entregable establecido en los presentes Términos de
Referencia, coincide con un dia no laborable, se correra la fecha de entrega hasta el
siguiente primer dia habil, sin que sea sujeto de penalidad. Todos los entregables
deberan estar foliados y visados en todas sus paginas segun corresponda.

12. CONFORMIDAD DEL PRODUCTO/ENTREGABLE

La conformidad y supervision técnica de los alcances técnicos de la consultoria estara
a cargo del Coordinador General de la UCP, previo informe del Coordinador del
Componente 2, y opinion favorable de la DGCP, previo informe técnico de la Direccion
de Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales de la DGCP).

El plazo para comunicar a la firma consultora respecto a la conformidad u observacion
del entregable, sera de siete (07) dias calendario. Dicha conformidad o entregable
observado sera comunicado por la UCP mediante documento, con copia a la OGIP.

La conformidad de los productos/entregables se realizard de acuerdo con el
procedimiento siguiente:

1. Dentro del Plazo previsto para el pronunciamiento del MEF, la DGCP, previo informe
técnico de la Direccidén de Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales de la DGCP
y la UCP, a través del Coordinador del Componente 2 y el Coordinador General del
Proyecto de la UCP, realizaran la evaluacién del entregable, y este ultimo
comunicara mediante documento el resultado de dicha evaluacion al consultor con
copia la OGIP: i) De encontrarse conforme, emitira el informe de conformidad
correspondiente debiendo remitir dicha conformidad a OGIP, a efectos de proceder
con el pago dentro del plazo previsto en el contrato; y ii) De haber observaciones al
producto/entregable, la UCP emitira el informe conteniendo las observaciones
correspondientes y comunicara mediante documento el resultado de dicha
evaluacion a la firma consultora con copia a la OGIP, dentro del plazo previsto.

10 En el siguiente link: https://bit.ly/ventanillamef
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2. Si el producto/entregable es observado, la firma consultora debera
levantar/subsanar las observaciones en un plazo no mayor de cinco (05) dias
calendario de recibida la observacion, debiendo presentar dicho entregable
subsanado a través de la Ventanilla Electronica del MEF, de acuerdo a lo establecido
en el item XI. PRESENTACION Y RECEPCION DEL PRODUCTO/ENTREGABLE
del presente Término de Referencia.

3. Dentro del plazo de siete (07) dias calendario, contados a partir del dia siguiente de
recibidas las subsanaciones, la DGCP previo informe técnico de la Direccion de
Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales y la UCP, a través del Coordinador del
Componente 2 y el Coordinador General del Proyecto realizaran la evaluacion
correspondiente, y este ultimo comunicara mediante memorando a la OGIP la
conformidad del producto de ser el caso.

4. Sila Firma Consultora no subsana las observaciones en el plazo otorgado, o las
subsana parcialmente, el producto/entregable sera considerado como no
presentado para efectos de la constitucion en mora y por lo tanto para la aplicacién
de la penalidad correspondiente de acuerdo con lo establecido en el contrato. La
penalidad se aplicara desde el dia siguiente de la fecha en que la Firma Consultora
debid presentar el producto/entregable con las observaciones subsanadas.

Igualmente, para el caso de incumplimiento en la presentacion de un
producto/entregable, la penalidad se aplicara desde el dia siguiente de la fecha en
que la firma consultora debidé presentar el mismo. El incumplimiento comprende el
supuesto de “no presentacion de un producto” y el “incumplimiento manifiesto”
referido al caracter evidente de la inconsistencia y/o incongruencia de las
caracteristicas y condiciones de la prestacion a cargo de la firma consultora,
respecto de los requerimientos exigidos en el presente término de referencia, asi
como en el contrato de prestacién de servicios/consultorias, por lo que se
considerara como no ejecutada la prestacion.

5. En el caso de que la firma consultora no subsane la totalidad de las observaciones
en los plazos establecidos, la UCP gestionara ante la OGIP las acciones
administrativas que correspondan.

13. PENALIDAD

Sin perjuicio de las responsabilidades a que hubiera lugar, en caso de incumplimiento
y/o retraso injustificado por parte de la firma consultora en la ejecucion de la prestacion
objeto del contrato, dentro de los plazos establecidos (entrega de productos vy
levantamiento de observaciones), se aplica automaticamente una penalidad por mora
por cada dia calendario de atraso, hasta por un monto maximo equivalente al diez (10%)
del monto contractual, de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto / (F x plazo en dias)
Donde F tiene los siguientes valores:

= Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes y servicios: F=0.40
= Para plazos mayores a sesenta (60) dias, para bienes y servicios: F= 0.25

El monto del pago corresponde al monto a ser pagado a la firma consultora segun la
forma estipulada en el Contrato. El plazo corresponde a la prestacion que debid
ejecutarse o entregarse y que fue materia de retraso.
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La penalidad sera deducida del monto que corresponda pagar a la firma consultora
segun la forma de pago establecida.

14. PERFIL
La firma consultora debera cumplir con el siguiente perfil minimo:

a) Experiencia general minima de cinco (05) afios, realizando servicio de capacitacion
para entidades publicas y privadas.

b) Experiencia especifica minima de tres (03) cursos de -capacitacion y/o
especializacién en Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico
(NICSP), en los ultimos cinco (05) afios.

c) La firma consultora debera acreditar documentadamente el cumplimiento de los
requisitos establecidos en este Término de Referencia. La experiencia de la Firma
se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de
depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacion en el mismo comprobante de pago.

El Personal clave debera cumplir con el siguiente perfil minimo:

Tabla 2. Perfil del personal clave para el servicio de consultoria

Rol Formacién Académica Experiencia
01 coordinador Titulo universitario en Contabilidad, | Experiencia General:
Administracién, carreras afines o | Minima de diez (10) afios en
Educacion. entidades del sector puablico o
privado.

Experiencia Especifica:

Al menos cinco (05) afios de
experiencia como director,
coordinador, consultor, asesor o
especialista, referidas a auditoria
financiera, gubernamental,
consultoria contable en marco a la
implementacion de estandares
internacionales de contabilidad en
el sector publico o privado.

03 capacitadores | Titulo universitario en Contabilidad o | Experiencia General:

carreras afines (0 sus equivalentes a | Minima de ocho (08) afios en
nivel internacional). entidades del sector publico o
privado.

Con especializaciéon, diplomado o
certificacion internacional en NICSP o | Experiencia Especifica:

NIIF. Al menos tres (03) afos de

experiencia como director,
coordinador, consultor, asesor o
especialista, referidas a auditoria
financiera, gubernamental,
consultoria contable en marco a la
implementacion de  estandares
internacionales de contabilidad en
el sector publico o privado.

En caso el capacitador no cuente con
especializacion, diplomado o]
certificacion descrita, podra mostrar
experiencias en consultorias contables
referidas a esta normativa (NICSP o
NIIF).

Nota: Adicionalmente la Firma Consultora debera considerar 01 Asistente de apoyo que
le ayude a gestionar el desarrollo del curso de capacitacion.
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El personal profesional clave sefalado en la tabla, debera acreditar documentalmente
con copia simple el cumplimiento de los requisitos minimos de formacion académica,
experiencia y estudios establecidos en los términos de referencia.

La Firma Consultora se compromete a no reasignar ni remover ningun miembro de su
personal. Si debiera producirse un reemplazo por razones de fuerza mayor, este debera
comunicar a la UCP con copia a la OGIP, con un plazo maximo de TRES (03) dias de
anticipacion.

El reemplazante debera contar con la aprobacion del Coordinador General de la UCP,
previo informe del Coordinador del Componente 2, y la opinién de la DGCP , previo
informe técnico de la Direccion de Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales, en un
plazo de tres (03) dias calendario, el reemplazante debera tener los mismos requisitos
o mayores al perfil indicado.

15. COORDINACION Y SUPERVISION

La coordinacion y supervision técnica de los alcances técnicos de la consultoria estara
a cargo del Coordinador General de la UCP, previo informe del Coordinador del
Componente 2, y opinion favorable de la DGCP, previo informe técnico de la Direccion
de Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales de la DGCP, del Ministerio de Economia
y Finanzas, quienes desempenfaran la funcién de contraparte técnica.

La OGIP velara por el cumplimiento de los aspectos contractuales y administrativos,
vinculados a la utilizacién de los recursos necesarios para proceder a efectuar los pagos
correspondientes.

16. COSTO Y FORMA DE PAGO

El costo total estimado de los servicios, no excedera la suma de S/ 195,266.40 (Ciento
noventa y cinco mil doscientos sesenta y seis con 40/100 soles; ver Anexo 2),
incluye todos los honorarios, los impuestos de ley, las retenciones asi como los costos
operativos necesarios y toda retribucién (incluye viaticos, pasajes y otros gastos) y con
cargo a los recursos del Proyecto a la conformidad del Coordinador General de la UCP,
previo informe del Coordinador del Componente 2, y opinion favorable de la Direccion
General de Contabilidad Publica, previo informe técnico de la Direccion de Gobierno
Nacional y Gobiernos Regionales de la DGCP:

Tabla 3. Pago y fecha Limite de presentacion del producto

Producto Monto del Pago y fecha limite de presentacién del producto

Producto 1 S/ 48,816.60 (25% del monto total) hasta los 10 dias calendario
contados a partir del dia siguiente de la suscripcion del contrato.

Producto 2 S/48,816.60 (25% del monto total) hasta los 50 dias calendario
contados a partir de la conformidad del Primer Producto.

Producto 3 S/ 97,633.20 (50% del monto total) hasta los 128 dias calendario
contados a partir de la conformidad del Primer Producto.

17. LUGAR DE SERVICIO, PASAJES Y VIATICOS

El servicio sera realizado en la ciudad de Lima de manera virtual.
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18. OTRAS CONSIDERACIONES

- Subcontratacion: La Firma Consultora no podra subcontratar para ejecutar el
servicio de consultoria.

- Confidencialidad: La Firma Consultora guardara reserva de los conocimientos e
informacién relacionada con el servicio al que tenga acceso, quedando prohibido
de revelar dicha informacion a terceros.

- Responsabilidad por vicios ocultos: La Firma Consultora es la responsable por la
calidad ofrecida y los vicios ocultos del servicio realizado, por un (01) afio, contado
a partir de la emision de la conformidad del ultimo entregable o producto.

- Compromiso antisoborno: La Firma Consultora declara no haber, directa o
indirectamente, ofrecido, negociado o efectuado pago o entregado beneficio o
incentivo ilegal en relacion al servicio de consultoria a prestarse.

19. RESOLUCION DEL CONTRATO

En esta seccidn se precisan las causales por las cuales la OGIP, previa opinion técnica
de la UCP podra dar por resuelto de pleno derecho el Contrato de Servicios de
Consultoria suscrito.

Teniendo en cuenta las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores
Financiados por el BID, y segun el procedimiento que se estipule en el Contrato de
Servicios de Consultoria, la OGIP, previa opinion técnica de la UCP y de la Direccion
General de Contabilidad, previo informe de la Direccion de Gobierno Nacional y
Gobiernos Regionales de la DGCP, podra resolver el Contrato, de pleno derecho, por
las siguientes causales:

a) Por incumplimiento de las disposiciones del Contrato, retraso injustificado, o
incumplimiento por parte de la Firma Consultora en la ejecucién de los servicios y/o
prestaciones en los plazos establecidos en el Contrato.

b) Por suspension, abandono total o parcial, o negativa a continuar con la prestacion
del servicio por parte de la Firma Consultora pese a haber sido requerido para que
preste el servicio.

c) Por falta de capacidad técnica de la Firma Consultora para continuar con la
prestacion del servicio.

d) Por comprobarse la existencia de practicas prohibidas corruptivas a las que se
refiere el contrato.

e) Por acumulacion del monto maximo de la penalidad por mora o0 monto maximo de
otras penalidades (10% del monto del contrato).

f) Sila Firma Consultora queda insolvente o entra en quiebra.

Asimismo, la OGIP podra resolver el Contrato de forma unilateral o por causa de fuerza
mayor o caso fortuito que impida alcanzar o desvirtue el objeto del contrato, sin pago de
indemnizacién por ningun concepto a la Firma Consultora.

20. DISPOSICION COMPLEMENTARIA

En los aspectos no previstos en los presentes Términos de referencia se aplicara
supletoriamente la normatividad en materia de contrataciones del Estado Peruano.
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21.

ANEXOS DEL TERMINO DE REFERENCIA

Anexo 1. Compromisos y requisitos que debera asumir el beneficiario

FINALIDAD:
Capacitar y Certificar en Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico
(NICSP).

HORAS LECTIVAS:
El Curso de capacitacién tendra una duracion de 60 horas lectivas, desarrollandose los dias
lunes, miércoles y viernes, en el horario de 8:00am hasta las 10:00am.

POBLACION OBJETIVO:
Cincuenta (50) servidores publicos , los cuales son personal técnico de la Direccién General
de Contabilidad Publica (DGCP) y especialistas de contabilidad de los CONECTAMEF.

FINANCIAMIENTO:

El costo del curso de capacitacion sera financiado con cargo al Proyecto “Mejoramiento de
la Administracion Financiera del Sector Publico (AFSP) a través de la Transformacion
Digital”, de CUI N° 2522012.

ANTECEDENTES:

El Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) ha iniciado un proceso de modernizacion y
actualizacion de la Administracién Financiera del Sector Publico (AFSP), con base en el
Decreto Legislativo N° 1436, Decreto Legislativo Marco de la Administracion Financiera del
Sector Publico aprobado el 16 de septiembre de 2018, que establece fortalecer la
interoperabilidad, articulacion e integracién entre los sistemas integrantes de la
Administracion Financiera del Sector Publico y sus respectivos érganos rectores, garantizar
una gestién mas integral de la Hacienda Publica; a través de una gestion sistémica de las
finanzas publicas.

El Decreto Legislativo N° 1436 se basa en la integracién de los procesos que deben ser
ejecutados de manera que los insumos y productos resultantes sean obtenidos
articuladamente entre cada uno de los integrantes de la AFSP, entre otros aspectos y
lineamientos para implementar su modernizacion, tales como la adecuacién de su
correspondiente cobertura institucional, la Multianualidad, la fungibilidad, la gestion
integrada de activos y pasivos financieros del Estado, la contabilidad de los hechos
econdmicos, financieros y patrimoniales del Sector Publico, en armonia con la normativa
contable internacional vigente.

Para contribuir a la modernizacién de la AFSP, el MEF ha previsto la ejecucion del Proyecto
con codigo unico N° 2522012 denominado “Mejoramiento de la Administracién financiera
del Sector Publico (AFSP) a través de la Transformacion Digital”’, en adelante el Proyecto,
que fue declarado viable el 18 de junio del 2021 por la Unidad Formuladora Despacho
Viceministerial de Hacienda del MEF, con un monto de inversién de S/ 351,500,000.00. El
objetivo central del Proyecto es incrementar la calidad de los servicios de informacién para
la gestion de la AFSP y con el Decreto Supremo N.° 191-2021-EF, publicado el 22 de julio
del 2021, el Gobierno Peruano aprobd la operacidon de endeudamiento el 21 de julio del aifo
2021, se suscribid el Contrato de Préstamo N.° 5301/OC-PE con el Banco Interamericano
de Desarrollo (BID) para financiar parcialmente la ejecucién del Proyecto??.

11 El costo de inversion del proyecto es US$92,5 millones, que es financiado con una operaciéon de endeudamiento
concertada con el BID de hasta de US$74,0 millones, y con el aporte local de US$ 18,5 millones.
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El organismo ejecutor del Proyecto es el MEF a través de la Oficina de General de
Inversiones y Proyectos (OGIP), en estrecha coordinacion con la Unidad Coordinadora del
Proyecto (UCP), adscrita al Despacho Viceministerial de Hacienda y creada a los efectos
de la ejecucion de este Proyecto. La OGIP sera responsable de la gestion fiduciaria del
proyecto y la UCP sera responsable de la gestidn técnica del Proyecto.
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FORMATO DE COMPROMISO COMO BENEFICIARIO DE CAPACITACION

Sefores
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Por medio del presente el/la suscrito/a sefiala que participa voluntariamente en la accién de
capacitacion que se detalla:

Apellidos y nombres

Puesto

Organo o Unidad
Organica

Nombre de la
capacitacién

Proveedor de
capacitacioén

NUmero de horas de la XX horas
capacitacién

Costo de la capacitacion Costos directos: (X) Monto: S/

Costos indirectos: ( ) Monto: S/

Valor de la capacitacién S/ (dejar en blanco)
Tiempo de permanencia XX DIAS CALENDARIO
Tipo de capacitacion Formacion Laboral (X) Formacion Profesional ()

Como parte de la responsabilidad me comprometo a:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Permanecer en la entidad el tiempo establecido o devolver el valor de la capacitacion
calculado o, en caso corresponda, el remanente de dicho valor.

Participar y colaborar en las evaluaciones previas, durante 0 posteriores que se
desarrollen como parte de la capacitacion.

Cumplir con un minimo de 80% de asistencia y obtener la nota aprobatoria minima de
14.

Obtener y acreditar la certificacion de la capacitacion de la cual soy beneficiario/a.
Entregar una copia fedateada de la certificacion a la Oficina de Recursos Humanos, para
la actualizacion del legajo personal, dentro de los treinta (30) dias habiles de culminada
la capacitacién

Transmitir los conocimientos adquiridos a otros/a servidores/as, cuando lo solicite la
entidad.

Penalidades:

En caso de incumplimiento al tiempo de permanencia por renuncia, o de no superar la
nota minima aprobatoria autorizo expresamente al 6rgano competente, realizar las
acciones respectivas para el cumplimiento de la obligacién.

Declaro conocer que, en caso de incumplimiento del compromiso sefialado en el literal
b) del presente documento, no podré ser beneficiario de otra accion de capacitacion por
el periodo de seis (06) meses luego de culminada la capacitacion. Asimismo, sé que
dicho incumplimiento se registrara en mi legajo personal.

Declaro conocer que, en caso de incumplimiento del compromiso sefialado en el literal
f) del presente documento, se registrara dicho incumplimiento en mi legajo personal.

FIRMA:
DNI:

Huella Digital




