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Nombre del Programa 
Presupuestal:

«Programa Presupuestal para la 
Inclusión de los Jóvenes con 
Discapacidad en el mercado de 
trabajo».

Tipo de diseño propuesto: Nueva propuesta de PP 

Entidad Rectora del PP:
Ministerio de Trabajo y Promoción 
del Empleo (MTPE). 

Responsable Técnico del PP: 
Dirección General de Promoción 
del Empleo

Coordinador territorial: 

Dirección de Promoción Laboral 
para Personas con Discapacidad / 
Oficina de Descentralización

DATOS GENERALES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL



Problema identificado
Escasa Inclusión de Jóvenes con Discapacidad en el Mercado de 
Trabajo.

Población Objetivo
Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Resultado específico
Mayor Inclusión de jóvenes con discapacidad en el mercado de 
trabajo

Ámbito de influencia: Nivel de Gobierno Nacional y 
Regional

DATOS GENERALES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL



«Programa Presupuestal para la Inclusión de los Jóvenes con 
Discapacidad en el mercado de trabajo».

1. Servicio de integración sociolaboral para jóvenes con
discapacidad inactivos y su entorno familiar.

2. Servicio de información especializada en mercado de
trabajo de las personas con discapacidad con énfasis en
jóvenes.

3. Servicio de capacitación laboral para jóvenes con
discapacidad

4. Servicio de colocación laboral para jóvenes con
discapacidad.

5. Servicio de verificación de adecuación de puestos de
trabajo para PCD, con énfasis en jóvenes con
discapacidad.

PRODUCTOS



LÓGICA DE INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 

Resultado Específico: Mayor Inclusión de jóvenes con discapacidad en el mercado
de trabajo.

Producto 1 Actividades

Servicio de integración
sociolaboral para jóvenes
con discapacidad inactivos y
su entorno familiar

1. Diseño de una plataforma del servicio

2. Implementación del Piloto

3. Institucionalización del Servicio

Producto 2 Actividades

Servicio de información
especializada en mercado de
trabajo de las personas con
discapacidad con énfasis en
jóvenes

1. Fortalecimiento de las OSEL en la producción y análisis de información especializada:
Diseño de instrumentos para el recojo de información en el mercado de trabajo de los
jóvenes con discapacidad; Procesamiento de información y análisis del mercado de trabajo
de los jóvenes con discapacidad

2. Fortalecimiento de articulación interinstitucional MINEDU-MTPE, comisión intersectorial.

3. Ejecución de encuestas de demanda semestrales

4. Documentos de información (boletines trimestrales, trípticos)

5. Difusión de información especializada en mercado de trabajo de las personas con
discapacidad con énfasis en jóvenes y según tipo de discapacidad (Ventanilla Única de
Promoción del Empleo).



Producto 3 Actividades

Servicio de 
capacitación laboral 
para jóvenes con 
discapacidad

1. Capacitación Especializada de jóvenes con discapacidad en los servicios  de empleo existentes, 
en cursos regulares.

2. Capacitación Especializada de jóvenes con discapacidad en los servicios  de empleo existentes, 
en cursos exclusivos.

3. Asistencia Técnica para las instituciones de capacitación en metodología especializada y ajustes 
razonables por tipo de discapacidad 

Producto 4 Actividades

Servicio de colocación 
laboral  para jóvenes 
con discapacidad

1. Fortalecimiento de los servicios de intermediación laboral existente, a través de un servicio 
especializado para colocación de personas con discapacidad en el sector privado

2. Fortalecimiento del servicio de colocación laboral para el sector publico 

3. Identificación de nichos de mercado, mercados inclusivos, por tipo de discapacidad

4. Identificación de barreras actitudinales que impiden la contratación

5. Sensibilización e información para empleadores con incidencia en causas reales  
(desconocimiento, discriminación y prejuicios)

Producto  5 Actividades

Servicio de 
verificación de 
adecuación de 
puestos de trabajo 
para PCD, con énfasis 
en jóvenes con 
discapacidad.

1. Elaboración de Estudio de la Normativa e instrumentos técnicos sectoriales

2. Realización de Inspecciones laborales para el cumplimiento de la norma

3. Mecanismo de seguimiento de la colocación en puestos de trabajo ajustado a la discapacidad

LÓGICA DE INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 



DESCRIPCIÓN DE LOS PRODUCTOS DEL PP

Producto 1.- Servicio de integración sociolaboral para jóvenes con discapacidad inactivos y su entorno
familiar.

Unidad de medida Número de jóvenes con discapacidad inactivos convertidos en
buscadores de empleo en el mercado de trabajo

¿Quién es el beneficiario? Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

¿Cuál es la población a intervenir? Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Qué bienes y/o servicios –específicos -
recibirá la población intervenida?

Servicio que busca la conversión de jóvenes con discapacidad
inactivos en buscadores de trabajo, a través de campañas de
motivación y atenciones personalizadas y grupales, dirigidas tanto al
joven como a su entorno familiar. Puntos críticos: diseño del servicio,
implementación del piloto e institucionalización del servicio

¿Qué bienes y/o servicios (específicos)
recibirá el beneficiario?

¿ Donde le serán entregados? GobiernoGobierno NacionalNacional yy RegionalRegional

¿Cuál es la modalidad de entrega del
producto?

¿Quién realiza la entrega del producto? Dirección General de Promoción del Empleo - Dirección de Promoción
Laboral para Personas con Discapacidad

¿Con qué frecuencia y/o en qué
momento se entregarán los bienes y
servicios?



Modelo operativo del  Producto 1: Servicio de integración sociolaboral para jóvenes con discapacidad inactivos y su 
entorno familiar.

Información general
Sector Trabajo y Promoción del Empleo
Responsable del producto Dirección General de Promoción del Empleo - Dirección de Promoción Laboral para 

Personas con Discapacidad
Responsables de la ejecución GN: X GR: X GL

Unidad de medida Número de jóvenes con discapacidad inactivos convertidos en buscadores de empleo en el 
mercado de trabajo

Definición operacional
Beneficiarios 

Beneficiarios directos Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Población objetivo Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Descripción
Servicio que busca la conversión de jóvenes con discapacidad inactivos en buscadores de 
trabajo, a través de campañas de motivación y atenciones personalizadas y grupales, 
dirigidas tanto al joven como a su entorno  familiar. Puntos críticos: diseño del servicio, 
implementación del piloto e institucionalización del servicio

Criterios de programación
Identificación del beneficiario directo

Jóvenes con Discapacidad inactivos

Meta física (criterios)

Sección III: Organización para la entrega del producto
Proceso 

INSTRUMENTO DE ARTICULACIÓN A NIVEL DE PRODUCTOS 



PROGRAMACIÓN DEL GASTO – ACTIVIDADES SEGÚN ARTICULACIÓN TERRITORIAL

Producto 1 Actividad Descripción operacional -Actividad 
Nivel de 

articulación 

GN GR GL

Integración Socio
Laboral para
Jóvenes con
Discapacidad
Inactivos

Diseño del Servicio

Constituye un conjunto de tareas que
conllevan a la formulación del diseño del
Servicio de Integración Socio laboral
para jóvenes con discapacidad.

X

Implementación del
Piloto del Servicio

Constituye un conjunto de tareas que
conllevan a la ejecución de un piloto del
Servicio de Integración Socio laboral
para jóvenes con discapacidad.

X x

Institucionalización
del Servicio

Constituye un conjunto de tareas que
conllevan a la institucionalización del
Servicio de Integración Socio laboral
para jóvenes con discapacidad.

x x



DESCRIPCIÓN DE LOS PRODUCTOS DEL PP

Producto 2.- Servicio de información especializada en mercado de trabajo de las personas con
discapacidad con énfasis en jóvenes.

Unidad de medida Número de jóvenes con discapacidad informados sobre el mercado de
trabajo

¿Quién es el beneficiario? Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

¿Cuál es la población a intervenir? Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Qué bienes y/o servicios –específicos -
recibirá la población intervenida?

Producción, análisis y difusión de información especializada en
mercado de trabajo de las personas con discapacidad con énfasis en
jóvenes y según tipo de discapacidad. La producción, análisis y
desarrollo de competencias para la gestión de la información está a
cargo de los OSEL y la difusión a cargo de las Ventanillas Únicas de
Promoción del Empleo.

¿Qué bienes y/o servicios (específicos)
recibirá el beneficiario?

¿ Donde le serán entregados? Gobierno Nacional y Regional

¿Cuál es la modalidad de entrega del
producto?

¿Quién realiza la entrega del producto? Dirección General de Promoción del Empleo – Dirección de
Investigación Socio Económica Laboral

¿Con qué frecuencia y/o en qué
momento se entregarán los bienes y
servicios?



Modelo operativo del  Producto 2: Servicio de información especializada en mercado de trabajo de las personas con 
discapacidad con énfasis en jóvenes.

Información general
Sector Trabajo y Promoción del Empleo
Responsable del producto Dirección General de Promoción del Empleo – Dirección de Investigación Socio Económica 

Laboral 
Responsables de la ejecución GN: X GR: X GL

Unidad de medida Número de jóvenes con discapacidad informados sobre el mercado de trabajo
Número de jóvenes con discapacidad que desarrollan competencias en gestión de la 
información sobre el mercado de trabajo

Definición operacional
Beneficiarios 

Beneficiarios directos Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Población objetivo Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Descripción
Producción, análisis y difusión de información especializada en mercado de trabajo de las 
personas con discapacidad con énfasis en jóvenes y según tipo de discapacidad. La 
producción,  análisis y desarrollo de competencias para la gestión de la información está a 
cargo de los OSEL y la difusión a cargo de las Ventanillas Únicas de Promoción del 
Empleo.

Criterios de programación
Identificación del beneficiario directo

Jóvenes con Discapacidad de 15 a 29 años de edad.

Meta física (criterios)

Sección III: Organización para la entrega del producto
Proceso 

INSTRUMENTO DE ARTICULACIÓN A NIVEL DE PRODUCTOS 



PROGRAMACIÓN DEL GASTO – ACTIVIDADES SEGÚN ARTICULACIÓN TERRITORIAL

Producto 2 Actividad Descripción operacional -Actividad 
Nivel de articulación 

GN GR GL

Servicio de
información
especializada en
mercado de trabajo de
las personas con
discapacidad con
énfasis en jóvenes

Fortalecimiento de las OSEL en la
producción y análisis de información
especializada: Diseño de
instrumentos para el recojo de
información en el mercado de trabajo
de los jóvenes con discapacidad;
Procesamiento de información y
análisis del mercado de trabajo de los
jóvenes con discapacidad

Constituye un conjunto de tareas que
conllevan a la producción y análisis de la
información especializada para el
fortalecimiento de las OSEL, en la
producción de información del mercado
laboral para jóvenes con discapacidad

x

Fortalecimiento de articulación
interinstitucional MINEDU-MTPE,
comisión intersectorial.

Constituye un conjunto de tareas que
conllevan a la articulación entre el
Ministerio de Educación y el Ministerio
de Trabajo y Promoción del Empleo.

x

Ejecución de encuestas de demanda
semestrales

Constituye un conjunto de tareas que
conllevan a la ejecución de la encuesta de
demanda para recabar información
especializada para jóvenes con
discapacidad.

x x

Documentos de información
(boletines trimestrales, trípticos)

Constituye un conjunto de tareas que
conllevan a la difusión de la información
especializada para jóvenes con
discapacidad, mediante la distribución de
boletines y trípticos.

x x

Difusión de información especializada
en mercado de trabajo de las
personas con discapacidad con
énfasis en jóvenes y según tipo de
discapacidad (Ventanilla Única de
Promoción del Empleo).

Constituye un conjunto de tareas que
conllevan a la difusión de la información
especializada para jóvenes con
discapacidad, en las Ventanillas únicas

x x



DESCRIPCIÓN DE LOS PRODUCTOS DEL PP

Producto 3.- Servicio de capacitación para jóvenes con discapacidad.

Unidad de medida Número de jóvenes con discapacidad capacitados para el trabajo
Número de jóvenes con discapacidad capacitados para el emprendimiento

¿Quién es el beneficiario? Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

¿Cuál es la población a intervenir? Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Qué bienes y/o servicios –específicos -
recibirá la población intervenida?

Servicio que brinda capacitación para el trabajo y para el emprendimiento.
El servicio se presta a través de los programas de empleo del MTPE.
Insumos críticos son las metodologías y la pedagogía especializada por tipo
de discapacidad y ajustes razonables a la infraestructura y logística de la
capacitación

¿Qué bienes y/o servicios (específicos)
recibirá el beneficiario?

¿ Donde le serán entregados? Gobierno Nacional

¿Cuál es la modalidad de entrega del
producto?

¿Quién realiza la entrega del producto? Programas del MTPE: Jóvenes a la Obra, Vamos Perú

¿Con qué frecuencia y/o en qué momento
se entregarán los bienes y servicios?



Modelo operativo del  Producto 3: Servicio de capacitación para jóvenes con discapacidad.
Información general

Sector Trabajo y Promoción del Empleo
Responsable del producto Programas del MTPE: Jóvenes a la Obra, Vamos Perú.

Responsables de la ejecución GN: X GR: GL

Unidad de medida Número de jóvenes con discapacidad capacitados para el trabajo
Número de jóvenes con discapacidad capacitados para el emprendimiento

Definición operacional
Beneficiarios 

Beneficiarios directos Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Población objetivo Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Descripción
Servicio que brinda capacitación para el trabajo y para el emprendimiento. El servicio se 
presta a través de los programas de empleo del MTPE. Insumos críticos son las 
metodologías y  la pedagogía especializada por tipo de discapacidad y ajustes razonables a 
la infraestructura y logística de la capacitación.

Criterios de programación
Identificación del beneficiario directo

Jóvenes con Discapacidad de 15 a 29 Años.

Meta física (criterios)

Sección III: Organización para la entrega del producto
Proceso 

INSTRUMENTO DE ARTICULACIÓN A NIVEL DE PRODUCTOS 



PROGRMACIÓN DEL GASTO – ACTIVIDADES SEGÚN ARTICULACIÓN TERRITORIAL

Producto 3 Actividad Descripción operacional -Actividad 
Nivel de 

articulación 
GN GR GL

Servicio de
capacitación laboral
para jóvenes con
discapacidad

Capacitación
Especializada de jóvenes
con discapacidad en los
servicios de empleo
existentes, en cursos
regulares.

Constituye un conjunto de tareas que
conllevan a la capacitación
especializada para jóvenes con
discapacidad, en los servicios de
empleo existentes en cursos regulares.

x x

Capacitación
Especializada de jóvenes
con discapacidad en los
servicios de empleo
existentes, en cursos
exclusivos.

Constituye un conjunto de tareas que
conllevan a la capacitación
especializada para jóvenes con
discapacidad, en los servicios de
empleo existentes en cursos exclusivos.

x x

Asistencia Técnica para
las instituciones de
capacitación en
metodología
especializaday ajustes
razonables por tipo de
discapacidad

Constituye un conjunto de tareas que
conllevan a la función normativa del
Ministerio de Trabajo y Promoción del
Empleo y la asistencia técnica
implementada para la ejecución de
actividades.

x



DESCRIPCIÓN DE LOS PRODUCTOS DEL PP
Producto 4.- Servicio de colocación laboral para jóvenes con discapacidad.

Unidad de medida Número de jóvenes con discapacidad colocados

¿Quién es el beneficiario? Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

¿Cuál es la población a intervenir? Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Qué bienes y/o servicios –específicos
- recibirá la población intervenida?

Servicio dirigido a facilitar la inserción laboral de las personas con
discapacidad en las ventanillas únicas de promoción del empleo,
con enfoque de demanda y énfasis en jóvenes

¿Qué bienes y/o servicios (específicos)
recibirá el beneficiario?

¿ Donde le serán entregados? Gobierno Nacional y Regional.

¿Cuál es la modalidad de entrega del
producto?

¿Quién realiza la entrega del producto? Dirección General del Servicio Nacional del Empleo

¿Con qué frecuencia y/o en qué
momento se entregarán los bienes y
servicios?



Modelo operativo del  Producto 4: Servicio de colocación laboral  para jóvenes con discapacidad.
Información general

Sector Trabajo y Promoción del Empleo
Responsable del producto Dirección General del Servicio Nacional del Empleo 

Responsables de la ejecución GN: X GR: X GL

Unidad de medida Número de jóvenes con discapacidad colocados
Definición operacional
Beneficiarios 

Beneficiarios directos Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Población objetivo Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Descripción
Servicio dirigido a facilitar la inserción laboral de las personas con discapacidad en las 
ventanillas únicas de promoción del empleo, con enfoque de demanda y énfasis en jóvenes 

Criterios de programación
Identificación del beneficiario directo

Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Meta física (criterios)

Sección III: Organización para la entrega del producto
Proceso 

INSTRUMENTO DE ARTICULACIÓN A NIVEL DE PRODUCTOS 



PROGRAMACIÓN DEL GASTO – ACTIVIDADES SEGÚN ARTICULACIÓN TERRITORIAL

Producto 4 Actividad Descripción operacional -Actividad 
Nivel de 

articulación 
GN GR GL

Servicio de
colocación laboral
para jóvenes con
discapacidad

Fortalecimiento de los servicios
de intermediación laboral
existente, a través de un servicio
especializado para colocación
de personas con discapacidad
en el sector privado

Contratación de personal para la atención
especializada a las personas con discapacidad
en los servicios de intermediación laboral

x

Fortalecimiento del servicio de
colocación laboral para el sector
publico

Contratación de personal para la atención
especializada a las personas con discapacidad
en el servicio de colocación laboral para
personas con discapacidad en el sector público

x

Identificación de nichos de
mercado, mercados inclusivos,
por tipo de discapacidad

Elaboración de estudios para identificar la
demanda de empleo dependiente e
independiente para las personas con
discapacidad, según tipo de discapacidad.

x

Identificación de barreras
actitudinales que impiden la
contratación

Aplicación de encuestas u otros instrumentos
para analizar el comportamiento y las actitudes
que prevalecen en la demanda de trabajo de
las personas con discapacidad y que sirven de
insumo para el desarrollo de actividades de
difusión y campañas de concientización

x x

Sensibilización e información
para empleadores con incidencia
en causas reales
(desconocimiento,
discriminación y prejuicios)

Campañas de sensibilización y concientización
dirigido a empleadores a fin de eliminar las
barreras actitudinales que impiden la
contratación de personas con discapacidad

x



DESCRIPCIÓN DE LOS PRODUCTOS DEL PP
Producto 5.- Servicio de verificación de adecuación de puestos de trabajo para PCD, con énfasis en

jóvenes con discapacidad.

Unidad de medida Número de inspecciones realizadas sobre los ajustes razonables
Número de colocaciones monitoreadas sobre los ajustes razonabl

¿Quién es el beneficiario? Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad que cuentan
con un puesto de trabajo.

¿Cuál es la población a intervenir? Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Qué bienes y/o servicios –específicos
- recibirá la población intervenida?

Servicio integrado del monitoreo de las colocaciones y las
inspecciones laborales sobre los ajustes razonables de los puestos
de trabajo ocupados por personas con discapacidad especialmente
jóvenes.

Insumos críticos: Normativas reglamentarias sobre ajustes razonables
de los puestos de trabajo por tipo de discapacidad, instrumentos
técnicos para el monitoreo de colocaciones y el desarrollo de las
inspecciones laborales sobre la materia.

¿Qué bienes y/o servicios (específicos)
recibirá el beneficiario?
¿ Donde le serán entregados? Gobierno Nacional y Regional
¿Cuál es la modalidad de entrega del
producto?

¿Quién realiza la entrega del producto? Dirección General del Servicio Nacional del Empleo / Dirección
General de Inspección del Trabajo

¿Con qué frecuencia y/o en qué
momento se entregarán los bienes y
servicios?



Modelo operativo del  Producto 5: Servicio de verificación de adecuación de puestos de trabajo para PCD, con énfasis en 
jóvenes con discapacidad.

Información general
Sector Trabajo y Promoción del Empleo
Responsable del producto Dirección General del Servicio Nacional del Empleo / Dirección General de Inspección del 

Trabajo
Responsables de la ejecución GN: X GR: X GL

Unidad de medida Número de jóvenes con discapacidad colocados
Definición operacional
Beneficiarios 

Beneficiarios directos Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Población objetivo Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Descripción
Servicio dirigido a facilitar la inserción laboral de las personas con discapacidad en las 
ventanillas únicas de promoción del empleo, con enfoque de demanda y énfasis en jóvenes 

Criterios de programación
Identificación del beneficiario directo

Jóvenes con discapacidad de 15 a 29 años de edad

Meta física (criterios)

Sección III: Organización para la entrega del producto
Proceso 

INSTRUMENTO DE ARTICULACIÓN A NIVEL DE PRODUCTOS 



PROGRAMACIÓN DEL GASTO – ACTIVIDADES SEGÚN ARTICULACIÓN TERRITORIAL

Producto 5 Actividad Descripción operacional -Actividad 
Nivel de articulación 

GN GR GL

Servicio de
verificación de
adecuación de
puestos de trabajo
para PCD, con énfasis
en jóvenes con
discapacidad.

Elaboración de Estudio de la
Normativa e instrumentos
técnicos sectoriales

Elaboración de normas,
lineamientos, instrumentos
técnicos para la regulación y
supervisión de la adecuación de
puestos de trabajo para personas
con discapacidad (ajustes
razonables)

x

Realización de Inspecciones
laborales para el cumplimiento
de la norma

Visitas inspectivas para verificar
el cumplimiento de la norma
sobre la adecuación de puestos
de trabajo para personas con
discapacidad

x x

Mecanismo de seguimiento de
la colocación en puestos de
trabajo ajustado a la
discapacidad

Visitas a empresas usuarias del
servicio de intermediación
laboral para verificación de la
adecuación de puestos de trabajo
para personas con discapacidad
colocadas

x x



 El Programa permitirá lograr una mayor
inclusión de los Jóvenes con discapacidad
comprendidos entre los 15 a 29 años de edad,
en el mercado de trabajo.

 El Programa ayudará a mejorar la empleabilidad
de los Jóvenes con Discapacidad comprendidos
entre los 15 a 29 años de edad, para el trabajo
dependiente y el emprendimiento.

 El Programa logrará una mayor vinculación con
la demanda del trabajo de los Jóvenes con
Discapacidad.

 Permitirá la reducción de barreras de
accesibilidad para el trabajo.

Conclusiones



GraciasGracias

MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO


