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Directiva
LEY N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal. (Ley)

Decreto Supremo N° 008-2022-PCM, Lineamientos para la

Implementacion de la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva
Ml | en el Sector Estatal. (Lineamientos)

Resolucion Directoral N° 0431-2022-EF-53.01, Aprueba la Directiva
N° 0002-2022-EF/53.01, Lineamientos para la administracion del
Modulo de Registro de la Negociacion Colectiva en el Sector

Publico.

-




Directiva - Disposiciones Generales

Establecer los lineamientos, procedimientos y responsabilidadesi
OBIJETO ‘ ' de las entidades del Sector Publico, para el registro en el “Médulo
' de Registro de la Negociacion Colectiva en el Sector Publico”. |

_________________________________________________________________________________

' Registrar las condiciones de trabajo o empleo contenidas en el
' proyecto de convenio colectivo; del convenio colectivo, acta de
. conciliacion y laudo arbitral de indole laboral, segun corresponda,

para la estimacion del costo de la negociacion colectiva.

FINALIDAD ‘

__________________________________________________________________________________




Directiva - Disposiciones Generales

' Las entidades publicas del Poder Ejecutivo, el Poder Legislativo, el
AMBITO iPoder. Judicial, los gobiernos rfegiqr)ales, ,Ips gobierno§ locales, Iosi
. organismos a los que la Constitucion Politica del Perd y sus leyes
. organicas confieren autonomia, y las demas entidades y organismos, |
. proyectos y programas del Estado.

. » La Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos

RESPONSABILIDADES :

» El Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, o quien haga sus veces.




Moddulo de Registro de la Negociacion Colectiva

DEFINICION

$

Herramienta informatica que permite
registrar y estimar el costo de la
negociacion colectiva de las clausulas
con incidencia economica, contenidas
en el Proyecto de convenio colectivo,
convenio colectivo, actas de

conciliacion y laudos arbitrales de
indole laboral.

Para consolidar, procesar y/o
administrar dicha informacion.

CONTENIDO

\

Los datos generales de la negociacion
colectiva, la comision negociadora, el
espacio fiscal, informaciéon del registro
y costo estimado del proyecto de
convenio colectivo, el convenio
colectivo, el acta de conciliacion vy
laudo arbitral, los beneficiarios de los
acuerdos de la negociacion colectiva,
segun corresponda.

-



Moddulo de Registro de la Negociacion Colectiva

| Proceso: | Proceso: !

|
| Proyecto de Convenio Colectivo : 'Convenlo colectivo, acta de conciliacion yI
, : ! laudo arbitral de indole laboral. |




Creacion de usuario

El Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, o quien
haga sus veces, es el usuario autorizado de registrar.

Mediante correo electronico dirigido a
soporte_airhsp@mef.gob.pe, solicita la creacion del
usuario y contrasena para el acceso al Modulo, para ello
debe adjuntar la Ficha de Creacion de Usuario publicada
en la sede digital del MEF (https://bit.ly/3R2BOHg). »
La asignacion de usuario al Modulo debe ser solicitada
para cada uno de los procesos de registro senalados en

el articulo 10 de la presente Directiva.

Acceso al Modulo

El acceso se encuentra en el AIRHSP a través
del enlace: http://dggrp.mef.gob.pe/airhsp

) = . : pespacho Direccidn General de Gestion
PERLU | Ministerio . wviceministerial de Fiscal de los Recursos
de Economia v Finanzas | Hadenda HuUManos

FICHA PARA ASIGMACION DE USUARIO
MODULD DE REGISTRO DE NEGOCIACION COLECTIVA EM EL SECTOR PUBLICO

REQUISITOS & VERIFICAR PARA ASIGMACION UN USUARIO:

- Datos personales validados con REMIEC o la Superintendencia Madonal de Migraciones.
- Ser personal activo en la Unidad Ejecutora, pliege o sector de |la que serd responsable.
- Mombres y apellidos de firmantes completos y lkegibles.

- Cortar con una capacitscion basica en el uso del splicativo.

1

DATOS PERSDOMALES

TIPO DE DOCUMENTD onn | | e | | n= pocumenTo | |
APELLIDO PATERNO [ | APELLIDO MATERNO | ]
NOMBRES [

DIRECCION DE CONTACTO

DIRECCION DE LA ENTIDAD (Indicar Urbanizacion, nombre y nibmero de via, manzana y lote, etc )

|

DEPARTAMENTO [ | PROVINCLA

DISTRITOH [

DATOS PARA CONTACTO
TELEFOMO DE LA ENTIDAD [ | AMEXD

CELLALAR [ 1 coreeoEiecTRONICO

AMBITO DE USUARIO

Pars cada caso indicar el codigo y nombre de elflos sectorfes). pliego{s] y/o unidad|es) ejecutor]as) segin aplicativo

SECTOR ¢ DEPARTAMEMNTO

FUEGD f FROVINCIA |

UNIDA EJECUTORA ¢ MUMNICIPALIDAD |

PROCESD DE REGISTRO EM EL MODULD
FPROYECTO DE COMVEMIO COLECTIVG

COMVEMID COLECTIVOD, ACTA DE COMCILIACION, LAUDOD ARBITRAL

MIVEL DE LA NEGOCIACION COLECTIVA
MIWEL CENTRALIZADO

MIWEL DESCENTRALIZADD EM EL AMBITO SECTORIAL
MIWEL DESCENTRALZADD EM EL AMBITCO TERRITORIAL

MNIVEL DESCEMTRALIZADO EM EL AMBITC POR ENTIDAD PUBLICA

Jodd o

Saodician be

el e | Oficies e B usrars, Humars
[ Csben Barga sus weces)

_


https://bit.ly/3R2B0Hg

Proceso: Proyecto de Convenio Colectivo

El Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, o quien haga sus veces, bajo
responsabilidad, registra en el Modulo, las clausulas con incidencia econdmica,
contenidas en el proyecto de convenio colectivo, indistintamente del nivel de
negociacion, dentro de un (01) dia habil de recibido el proyecto de convenio colectivo.

—

Para efectos del registro en el Modulo del proyecto de convenio colectivo se debe

considerar lo siguiente:

a) Nombre y domicilio de la entidad o de las entidades publicas involucradas.

b) Denominacion y numero de registro de la o las organizaciones sindicales que lo
suscriben, y domicilio unico.

c) La nomina de los integrantes de la comision negociadora, debidamente
acreditados.

d) Las clausulas que se someten a negociacion y que se integran arménicamente
dentro de un solo proyecto de convenio colectivo.

e) Firma de los representantes sindicales.

e Las entidades pueden registrar los proyectos de convenios colectivos en el Modulo
desde el 1 de noviembre de cada aio fiscal hasta un (01) dia habil después del 30 de
enero del siguiente afo.




Proceso: Proyecto de Convenio Colectivo

Informacion del registro de los : :
I Disposicion Complementaria

proyectos de convenio colectivo en
el Moédulo I

) 5 )

Transitoria

La informacion del costo de las !
condiciones de trabajo o empleo con .
incidencia econdémica de los proyectos
de convenio colectivo registradas por [
las entidades en el Mobdulo es
considerada en el Informe Final de )
Estado Situacional de la Administracion I
Financiera del Sector Publico al que
hace referencia el numeral 13.4 del
articulo 13 de los Lineamientos. I

Las solicitudes de convenios colectivos
[ presentados antes de la vigencia de los
- presentes Lineamientos son registradas en el
. Modulo, el jefe de la Oficina de Recursos
I Humanos, 0 quien haga sus veces registra
en el Médulo dentro del plazo de un (01) dia
habil, a partir de la vigencia de la presente
| Directiva.




Solicitud de Usuario de Ingreso al Mddulo de Registro de la Negociacion Colectiva
en el Sector Publico

@ Msero Descargando la ficha de
COMUNICADO N° 0014-2022-EF/53.01 usuario del enlace:
A LAS ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO httpS//blth/30f0| EP, la

MODULO DE REGISTRO DE LA NEGOCIACION COLECTIVA

completar los datos
La Direccién General de Gestién Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas extiende la invitacién a las entidades del sector 2 g -
publico a participar en la capacitacion sobre el Mddulo de Registro de la Negociacién Colectiva en el Sector Pablico, la misma que busca difundir los SOI'CltadOS y ser enVlada aI
lineamientos y procedimiento del registro de los proyectos de convenio colectivo, con incidencia econdmica, el mismo que ha sido aprobado con Directiva
N2 0002-2022-EF/53.01 y publicado con Resolucién Directoral N® 0431-2022-EF/53.01. A continuacién, el detalle de las sesiones: correo
F::I::i:e Fecha de sesién Dirigide a: Herario Tema SO po rte—a I rh S p @ m ef' go b *
. De 11:00 a
Dia 1 Lunes 12/12/2022 Entidades del 13:00 horas Mddulo de Registro de la pe *
. Sector Publico De 15:00 a Negociacion Colectiva
Dia 2 Martes 13/12/2022 17-00 horas
A fin de proceder con la inscripcién y la asignacién de sala virtual, los asistentes deben realizar su registro a través del siguiente enlace: https:/* oY

De otro lado, se hace de conocimiento que los jefes de las Oficinas de Recursos Humanos o quienes hagan sus veces deberan solicit=. un usuario al Médulo
de Solicitudes de Proyecto de Convenio Colectivo descargando la ficha de usuario en el siguiente enlace: https://bit.lv/30f0JEP, la misma que debe ser
enviada al correo soporte_airhsp@mef.gob.pe.

ATENCION: CAPACIDAD LIMITADA. La inscripcién se realizard 24 horas antes de la capacitacidn y se enviara por correo el enlace respectivo de la sesién,
por lo que corresponde revisar su bandeja de entrada o correos no deseados. Se solicita que los asistentes ingresen con sus nombres y apellidos e
identificacién de la oficina y entidad a la que pertenecen (Ej.: ORH MEF Juan Pérez), caso contrario, no se permitira su permanencia en la sesidén

Lima, 7 de diciembre de 2022

Direccién General de Gestidn Fiscal de los Recurses Humanos
Viceministerio de Hacienda



https://bit.ly/3Of0jEP

Ingreso al Mddulo de Registro de la Negociacion Colectiva en el Sector Publico (1)

Para el ingreso al Modulo sera a través del enlace http://dggrp.mef.gob.pe/airhsp/ qgue es el mismo que se
utiliza para Ingresar al aplicativo AIRHSP digitando el nombre de usuario y contrasefa que recibieron

ﬁ? PERU | MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE GESTION FISCAL DE LOS RECURSOS HUMANOS

Enlaces Importantes

Directiva N° 0004-2021-EF/53.01 Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de
Resolucion Directoral N® 0081-2021-EF/53.01 Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del
Ficha de Creacién de Usuario Sector Publico

AIRHSP Version 2.0
Avisos
Se ha publicado en el Diario Oficial el Peruano la Resolucion Directoral N° USUARIO: | |
0081-2021-EF/23.01, que aprueba |a Directiva N° 0004-2021-EF/53.01, -
"Normas para el registro de informacion en el Aplicativo Informatico para el CLAVE: | |
Reqistro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Ii
Sector Plblico”. Fecha de publicacion: 02/07/2021.  Ingresar |

Se recuerda a los responsables de las Unidades Ejecutoras que su cuenta de
usuario y contrasefia es personal e intransferible, por lo que deberan verificar
si las autorizaciones otorgadas se encuentran vigentes. Para la creacion de
su cuenta o accesos al Aplicativo puede comunicarse al Telef. 3115930 anexo
3618 - 3679 o enviar un correo a soporte_airhsp@mef.gob. pe.

Copyright @ 2008 MEF Todos los derechos reservados.
Si tiene una duda o consulta, comuniquese al correo electrénico soporte_airhsp@mef.gob.pe

Web optimizada para 1024x768. Se recomienda utilizar solo los navegadores Chrome, Microsoft Windows Internet Explorer version &, 9 y 10 y Mozilla Firefox versidn 16 y superiores.



http://dggrp.mef.gob.pe/airhsp/

Ingreso al Mddulo de Registro de la Negociacion Colectiva en el Sector Publico (2)

@ Pagina de inicio de Mozilla. X { ) Aplicativo Informatico para X ==

€ () dggrp.mef.gob.pe/airhsp/ini.ejecutar.do

= Reportes ¥ = ! Mantenimientos ~ ™ Convenios Colectivos * * Contenidos ~ @Seguﬁdad = GCerrar Sesion

| Registro de Negociacién Colectiva

Filtros de Blasqueda

Afio Mivel Gobiern SE—— Sector / Departamento
2022 W [-SELECCIOI [-SELECCIONE-] v
Rango Tipo Registro Filtro
|~|  |ACTIVOS v NINGUNO v
N’ Sub Tipo Reqg. Cod. Plaza UE Apellidos y Nombres

Si




Registro de una Solicitud de Proyecto de Convenio Colectivo (1)

Negociacion Colectiva
tmcesn de N.C: SOLICITUD DE PROYECTO DE CONVEMNIO COLECTIVO 2023 W
vel Goblerno: GOBIERNG NACIOMAL e

Sector | Departamento: 10 - EDUCACION ~ | Pliego / Provincia: 542 - UN. INTERCULTURAL DE LA AMAZOMIA ~

Unidad Ejecutora | Municipalidad: | 001200 - UNIVERSIDAD NACIOMAL INTERCULTURAL DE L& AMAZONIA v ||  Buscar

Megodaciones Coleclivas

. Nueva Negociacion Colectiva
N?-chm;tro Fecha Registro Tipo de Documento Nro. de Negociac g
nvenio
Datos de la Negociacion Colectiva
Proceso de N.C SOLICITUD DE PROYECTO DE CONVENIO COLECTIVO 2023
Nro. de Registro del Convenio 000014 Fecha del Registro 11/12/2022
Tipo de Documento (*) | PROYECTO DE CONVENIO COLECTIVO v | Nro. de Negociacion (*) |
Nivel de negociacién (*) | DESCENTRALIZADO - POR ENTIDAD PUBLICA v | Tipo Organizacién Sindical (*) | SINDICATO v
Nombre de Organizacion Sindical (*) | OTRO v |
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD MNACIONAL INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA
Y
N° ROSSP (%) [123456 |
Adjuntar Proyecto de Negociacidn .
Agregar Editar e “grupar| | Coleetiva () | Examinar...  PROYECTO DE CONV...IO COLECTIVO.pdf
Declaro que la informacién a registrar tiene caracter de Declaracion Jurada, bajo responsabilidad: Si
Campo obligatorio (%)
| Grabar | [icancelar |
dggrp.mef.gob.pe dice
dggrp.mef.gob.pe dice Los datos generales de la negociacion colectiva se grabaron

correctamente, para completar el registro deberan llenar los Acuerdos y
;Confirma que desea grabar la Negociacién Colectiva?

Beneficiarios respectivamente, que se encuentran en las otras opciones.




Registro de una Solicitud de Proyecto de Convenio Colectivo (2)

Megociacidn Colectiva

Busqueda

Proceso da N.C:

Nivel Gobiarmo:

Sector | Departamento:

Unidad Ejecutora | Municipalidad:
Wegociaciones Coleciivas

Mro. Registro

SOLICITUD DE PROYECTO DE CONVEMIO COLECTIVO 2023 w
GOBIERNO MACIOMAL
10 - EDUCACION

001200 - UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA AMAZOMIA

w~ | Pliego | Provincia:

Tipo de Organizaciin

542 - UN. INTERCULTURAL DE LA AMAZOMIA

Mostrando 1L - 1 de 1

Ver Dbservaciones

i Fecha Registro Tipo de Documento Mro. de Negociacidn Colectiva e Mom bre de la Organizacidn Estado
e eni Sindical
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA
000002 2211172022 Convenio Colectivo 1 Sindicato UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA En Proceso
AMAZOMIA
Pagina 1 de 1
Documentas Adjunias
Agregar Editar Anular Agrupar Muni. Distritales Acuerdos Enviar Reporte

Proyecto Negociacion Colectiva

ACTA DE ACUERDOD PACTO COLECTIVO LINLA, pdf

-



Registro de Clausulas (Acuerdos) del Proyecto de Convenio Colectivo (1)

Negociacion Colectiva
Bisqueda
Proceso de N.C: [SOLICITUD DE PROYEGTO DE CONVENIO COLEGTIVO 2023 v] Registro de Acuerdos de la Negociacién Colectiva
Nivel Gobierno: [ GOBIERNG NACIONAL
Sector / Departamento: [ 10 - EDUCAGION v | Plie Dfs de la Negociacion Colectiva
Unidad Ejecutora / Municipalidad: [001200 - UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LAAMAZONIA
Pjoceso de N.C SOLICITUD DE PROYECTC DE CONVENIO COLECTIVO 2023
Negociaciones Colectivas ro. de Registro del Convenio 000014 Fecha de Registro 1112/2022
prc Regisie Fecha Registro Tipo de Documento Nro. de Negociacion Colectiva e dei.org.'a"iz‘“i UE/Municipalidad 001200 - UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LAAMAZO Nombre de Organizacion Sindical  SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERC
000014 11/12/2022 F’royectcomcleeC 5\?onvenio 3 . Tipo Documento PROYECTO DE CONVENIC Nro. Negociacion 3
. Acuerdos
000007 06/12/2022 Pm‘““‘c"nf:mc‘\?n“”e”'o S/N Sindicato
000005 06/12/2022 Proyecto de Convenio S/N sindica) Materia del Acuerdo Tipo del Acuerdo Detalle del Acuerdo I;:ear::;ic::?:r;joi Monto Total (S/) F[eé::fr':;: . Periodo de Entrega :'3::"3;
I CS 122022 Pmyec‘cou?:c[c\\?nnuem 2 Sindiggro Sin registros que mostrar
000002 22/11/2022 Caonvenio Colectivo 1 Singficato
gina 1 d|
‘ Agregar H Editar H Anular ‘ E
Pagina 1 de0 » » Sin registros que mostrar
Datos del Acuerdo
Materia del Acuerdo () [--SELECCIONE-] v Vigencia del Acuerdo (*) [--SELECCIONE-] v
|7 —
Tipo de Acuerdo (* _SELECCIONE-- ~ ) Frecuencia de Entrega (* [--SELECCIONE-] v
[ |
01:ENERO
) 02 : FEBRERO
Detalle del Acuerdo (*) Periodo de Entrega (*) 03 MARZO
@-] 04 : ABRIL v
Cantidad de Beneficiarios
Monto Total (S/)
Campo obligatorio (*)
Agregar




Registro de Clausulas (Acuerdos) del Proyecto de Convenio Colectivo (2)

Registro de Acuerdos de la Negociacion Colectiva

Datos de la Negociacion Colectiva
Proceso de N.C

Nro. de Registro del Convenio
UE/Municipalidad
Tipo Documento

Acuerdos

Materia del Acuerdo

SOLICITUD DE PROYECTO DE CONWVENIO COLECTIVO 2023

000014 Fecha de Registro 1MM2/2022
001200 - UNIVERSIDAD MACIONAL INTERCULTURAL DE LA AMAZO Nombre de Organizacion Sindical SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERC
PROYECTO DE CONVENIC Nro. Negociacién 3

Tipo del Acuerdo Detalle del Acuerdo Santidad do Monto Total (5/) Sl Periodo de Entrega Vigencia

Beneficiarios Entrega Acuerdo

Sin registros que mostrar

Pagina 1 de O w»> » Sin registros que mostrar

Datos del Acuerdo

Materia del Acuerdo (*)

Tipo de Acuerdo ()

Detalle del Acuerdo ()

Cantidad de Beneficiarios

Monto Total (S/)

ampo obligatorio (*)

[ OTRAS CONDICIONES DE TRABAJO GON INCIDENGCIAECONOM v | Vigencia del Acuerdo (%) [1ARC v
[ UNIFORME ~| Frecuencia de Entrega (") [UNICAVEZ |
CLAUSULA QUINTA: OTORGAMIENMTO DE UMIFORME (J 01 ENERO
EQUIVALENTE A 480 SOLES EMTREGADOS EMN EL MES ’
DE MARZO ) . [J 02 : FEBRERO
Periodo de Entrega ()
03 : MARZO
@] o4 - ABRIL -

0 I Beneficiarios I

| Grabar || Cancelar |




Registro de Beneficiarios de la Clausula (Acuerdo) del Proyecto de Convenio Colectivo (1)

Registro de Acuerdos de la Negociacion Colectiva

Datos de la Negociacion Colectiva

Proceso de N.C SOLICITUD DE PROYECTO DE CONVENIO COLECTIVO 2023
Nro. de Registro del Convenio Qo0014 Fecha de Registro 11/12/2022
UE/Municipalidad 001200 - UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LAAMAZO Nombre de Organizacién Sindical SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD NACIOMNAL INTERC
Tipo Documento PROYECTO DE CONVENIC Nro. Negociacion 3
Acuerdos
Materia del Acuerdo Tipo del Acuerdo Detalle del Acuerdo I;fear:gii;:::ail:ridai Monto Total (5/) Freé::frll;"g:: - Periodo de Entrega iig?enrzig

Sin registros que mostrar

Pagina 1 de O » - Sin registros que mostrar

Datos del Acuerdo

Materia del Acuerdo (*) [ OTRAS CONDICIONES DE TRABAJO CON INCIDENCIA ECONOM w | Vigencia del Acuerdo (*) [1ANO ~ |
Tipo de Acuerdo (*) [ UNIFORME ~ | Frecuencia de Entrega (*) [UNICAVEZ |
CLAUSULA QUINTA: OTORGAMIENMTO DE UNIFORME O 01 - ENERO
EQUIVALENTE A 4@©@ SOLES ENTREGADOS EN EL MES :
- DE MARZO ) - [ 02 : FEBRERO
Detalle del Acuerdo (*) Pericdo de Entrega () 03 - MARZO
@) l_J 04 : ABRIL <

Cantidad de Benefiiarios 0

Monto Total (S/) 0

Campo obligatorio (%)

| Grabar || Cancelar |




Registro de Beneficiarios de la Clausula (Acuerdo) del Proyecto de Convenio Colectivo (2)

Beneficiarios

Datos del Acuerdo
Materia del Acuerdo OTRAS CONDICIONES DE TRABAJO = Tipo de Acuerdo  UNIFORME Detalle del Acuerdo CLAUSULA QUINTA: OTORGAMIENTO DE

-

Grupos Beneficiarios

Regimen Laboral Grupo Ocupacional Cargo Estructural / Cantidad de Monto Unitario Naturaleza de Afecto a Cargas Tipo de Monto Total Quitar
g P P Nivel Beneficiarios (55 Ingreso Sociales Beneficio (5/)

Sin registros que mostrar

TOTAL: 0 0.00

Pagina 1 de O w> » Sin registros que mostrar

Datos del Grupo Beneficiario

Régimen Laboral (*) [-SELECCIONE—] ~ Porcentaje de Beneficiarios Yo
Grupo Ocupacional (*) Cantidad de Beneficiarios
Calcular Ingreso Promedio s NO

Numero de Entregas

Maonto Unitario (S/) (%)

Sub Total (S/) @
Cargo Estructural / . .
Nivgl *) Naturaleza de Ingreso (*) [-SELECCIONE—] ~ Meonto (S/) @
Afecto a Cargas Sociales (") = NO Monto (S5/)
Tipo de Beneficio (*) [-SELECCIONE—] ~

Monto Total (S/)

I Agregar I




Registro de Beneficiarios de la Clausula (Acuerdo) del Proyecto de Convenio Colectivo (3)

Beneficiarios
Datos del Acuerdo
Materia del Acuerdo Q‘_I'RAS EL‘E)EI!Z_)I_C_:I_O_N_E?_ D_E '_I_'E\'.ABAJO - Tipo de Acuerdo UNIFORME Detalle del Acuerdo CI_A_U_S_UI_.E (Z_II:JINTA QTQE.G}'—'EMIE_T\_ITO DE -
Grupos Beneficiarios
Regi Laboral G o - I Cargo Estructural / Cantidad de Monto Unitario Maturaleza de Afecto a Cargas Tipo de Monto Total Quit
e Ul Dol pailil Nivel Beneficiarios (5/) Ingreso Sociales Beneficio (s/) L
Sin registros que mostrar
TOTAL: [a} 0.00
Pagina 1 de 0 w»> » Sin registros que mostrar
Datos del Grupo Beneficiario
Régimen Laboral (*) [ ADMINISTRATIVOS ~ | Porcentaje de Beneficiarios Yo
Grupo Ocupacional () 04 - Auxiliares Cantidad de Beneficiarios 42 Ver Listado de Beneficianos
02 : Profesionales Calcular Ingreso Promedio O s1 @ no
03 : Tecnicos Numerc de Entregas
Monto Unitario (S/) (*) 400.00 |
Sub Total (S/f) 16800.00 ()]
Cargo Estructural / T s e . - —— >
Nivf, ™) 0085 - SPA ~ | Naturaleza de Ingreso (*) NO REMUNERATIVO ~  Monto (S/) 0.00 D]
0092 : SPE Afecto a Cargas Sociales () sl NO Monto (S/) 0.00
0094 - STA Tipo de Beneficio (*) NO PENSIONABLE ~
0095 - STB Monto Total (S/) 16800.00
|
I | Grabar | | 'l‘.ancelar |
|

dggrp.mef.gob.pe dice dggrp.mef.gob.pe dice

;Esta seguro de grabar el Grupo Beneficiario? El Grupo Beneficiario se grabo correctamente.




Registro de Beneficiarios de la Clausula (Acuerdo) del Proyecto de Convenio Colectivo (4)

Beneficiarios

Datos del Acuerdo
Materia del Acuerdo

OTRAS CONDICIONES DE TRABAJO &

Tipo de Acuerdo

Detalle del Acuerdo

LAt ELEAE . LIRSS LB U SIS -

Grupos Beneficiarios
Regimen Laboral
Administrativos
Administrativos
Administrativos
Administrativos

Administrativos

TOTAL:

Grupo Ocupacional
Profesionales
Profesionales
Tecnicos
Tecnicos

Auxiliares

Cargo Estructural /
Nivel

Servidor Profesional A
Servidor Profesional E
Servidor Tecnico A
Servidor Tecnico B

Servidor Auxiliar A

UNIFORME
Cantidad de Monto Unitario
Beneficiarios (5/)
7 400.00
2 400.00
10 400.00
9 400.00
1 400.00
42

Pagina 1 de 1

Naturaleza de
Ingreso

No Remunerativo
No Remunerativo
No Remunerativo
No Remunerativo

No Remunerativo

Afecto a Cargas

Sociales

NO

NO

NO

NO

NO

Tipo de
Beneficio (5/)

Mo Pensionable
Mo Pensionable
No Pensionable
Mo Pensionable

No Pensionable

16,800.00

Mostrando 1 - 6 de 6

Monto Total

2.800.00

300.00

3.600.00

400.00

P4

R

4.000.00 b
P4

x5

3

Quitar

Datos del Grupo Beneficiario

Régimen Laboral (")

Grupo Ocupacional (*)

Cargo Estructural /
Nivel (*)

ADMINISTRATIVOS

04 - Auxiliares
02 : Profesionales
03 : Tecnicos

0088 : SPA
0092 : SPE

~ Porcentaje de Beneficiarios

Cantidad de Beneficiarios

Calcular Ingrese Promedio sl

Numere de Entregas

Monto Unitario (S/) (*)

Sub Total (S/)

MNaturaleza de Ingreso (*)

Afecto a Cargas Sociales (*) S|

Tipo de Beneficio (*)
Monto Total (S/)

NO

NO REMUNERATIVO

NO

NO PENSIONABLE

I ‘ Agregar || Editar | I

%o

S

Ver Listado de Beneficiarios

Monto (S/)

Monto (S/)

400.00
2800.00

0.00

Qe

0.00

2800.00




Registro de Clausulas (Acuerdos) del Proyecto de Convenio Colectivo (3)

Registro de Acuerdos de la Negociacion Colectiva

Datos de la Negociacion Colectiva

Proceso de N.C SOLICITUD DE PROYECTO DE CONVENIO COLECTIVO 2023 dggrp.mef.gob.pe dice
Nro. de Registro del Convenio 000014 Fecha de Regi ;Ests sequro de grabar ol Acuerdo?
UE/Municipalidad 001200 - UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LAAMAZO MNombre de Or LA UNIVERSIDAD MACIONAL INTERC
Tipo Documento PROYECTO DE CONVENIC Nro. Negociac
Aceptar Cancelar
Acuerdos
. ) : Cantidad de Frecuencia de — el Vigencia
Materia del Acuerdo Tipo del Acuerdo Detalle del Acuerdo Beneficiarios Monto Total (5/) Entrega d f "b" d
Sin registros que mostrar 9grp-met.gob.pe dice
El acuerdo se grabd satisfactoriamente.
Pagina 1 de O w»> » Sin registros que mostrar

Datos del Acuerdo
Materia del Acuerdo () OTRAS CONDICIONES DE TRABAJO CON INCIDENCIA ECONOM Vigencia del Acuerdo (*) 1 ANO ~w
Tipo de Acuerdo () UMIFORME N E“'] Frecuencia de Entrega () UNICAVEZ ~

CLAUSULA QUINTA OTORGAMIENTO DE UNIFORME 01 - ENERO

EQUIVALENTE A 488 SOLES ENTREGADOS EN EL MES )

DE MARZO X 02 : FEBREROC
Detalle del Acuerdo (*) Periodo de Entrega (*)

03 : MARZO
:@] 04 - ABRIL -

Cantidad de Beneficiarios 2

Monto Total (S/) 16800

Campo obligatorio (%)

|
I | Grabar || ';ancelar |




Registro de Clausulas (Acuerdos) del Proyecto de Convenio Colectivo (4)

Registro de Acuerdos de la Negociacion Colectiva

Datos de la Negociacion Colectiva
Proceso de N.C

Nro. de Registro del Convenio
UE/Municipalidad
Tipo Documento

SOLICITUD DE PROYECTO DE CONVENIO COLECTIVO 2023
000014

001200 - UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA AMAZO
PROYECTO DE COMNVENIC

Fecha de Registro
Nombre de Organizacion Sindical

Nro. Negociacion

11/12/2022
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERC
3

Acuerdos

. ) . Cantidad de Frecuencia de . i Vigencia
Materia del Acuerdo Tipo del Acuerdo Detalle del Acuerdo Beneficiarios Monto Total (5/) Entrega Periodo de Entrega Acuerdo
CLAUSULA QUINTA
OTORCAMIENTO DE
Sl fSCTSEiI(giEEC%ENEﬁ%?O SelL UNIFORME UNIFORME EQUIVALENTE A 42 16800.00 UNICA VEZ MARZO 1 ANO
400 SOLES ENTRECADOS EN
EL MES DE MARZO
n’s' 9 l B a = i 1l 1 2 3
Datos del Acuerdo
Materia del Acuerdo () OTRAS CONDICIONES DE TRABAJO CON INCIDENCIA ECONOM ~ Vigencia del Acuerdo (*) 1 ARO -
Tipo de Acuerdo (%) UMNIFORME o~ m Frecuencia de Entrega () UNICAVEZ et
CLAUSULA QUINTA OTORGAMIENTO DE UMNIFORME 01 - ENERO
EQUIVALENTE A 480 SOLES ENTREGADOS EN EL MES )
- DE MARZO . - 02 : FEBRERO
Detalle del Acuerdo (*) Pericdo de Entrega ()
03 : MARZO
@] 04 - ABRIL
Cantidad de Beneficiarios 42
Monto Total (S/) 16800.00

Campo obligatorio (*)

I | Agregar || Editar || Anular

Cancelar I




Como enviar la Solicitud de Proyecto de Convenio Colectivo (1)

Negociacion Colectiva
Blsqueda
Proceso de N.C: | SOLICITUD DE PROYECTO DE CONVENIO COLECTIVO 2023 ~ |
Nivel Gobierno: | GOBIERNO NACIONAL v
Sector / Departamento: [ 10 - EDUCACION v | Pliego / Provincia: | 542 - U.N. INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA v |
Unidad Ejecutora / Municipalidad: | (001200 - UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LAAMAZONIA v |
MNegociaciones Colectivas
Nro. Registro . . L . Tipo de Organizacion . .
Convenio Fecha Registro Tipo de Documento Nro. de Negociacion Colectiva sindical Nombre de la Organizacion Estado Ver Observaciones
. SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA
000014 11/12/2022 Pm"’“? i SEal 3 Sindicato UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA En Proceso
olectivo
AMAZONIA
000007 06/12/2022 HIEID e EOTe S/N sindicato _
Colectivo 10.5.115.51 dice
000006 06/12/2022 Provac&ooiit(iix?onvenio S/N Sindicato ;Estd seguro de enviar la Negociacion Colectiva?
Proyecto de Convenio N
000003 05/12/2022 P 2 sindicato GEERET Cancelar
SINDICATO UNICO D
000002 22/11/2022 Convenio Colectivo 1 Sindicato UNIVERSIDAD NACIES” @ 10.5.115.51
Pagina 1 del La Negociacion Colectiva fue enviada exitosamente.

=3

PROYECTO DE CONVENIO COLECTIVO. pdf

[ porgar || estor [ Avir | esorof e [Tfrerre |




Reporte de la solicitud de Proyecto de Convenio Colectivo a enviar(1)

Negociacion Colectiva

Busqueda
Proceso de N.C: \ SOLICITUD DE PROYECTO DE CONVENIO COLECTIVO 2023 V| -
| FEPORTE DE NEGOCIACTON COLECTIVA
Nivel Gobierno: ‘ GOBIERNO NACIONAL
Sector / Departamento: \ 10 - EDUCACION V| Pliego / Provincia: 542 - UN.IP
| DATOS DE IA ENTIDAD
Unidad Ejecutora / Municipalidad: \001200 - UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA ——
Ejercicio: 2022
Nivel de Gobierno: GOBIERNC MACICHAL
Negociaciones Colectivas
Sector/Departamento: 10 - EDUCRCION
Nr&::glzfivg-o Fecha Registro Tipo de Documento Nro. de Negociacion Colectiva Tipo deﬁ%g;g:llzauon Nombre de | Pliego/Provincia: 542 — U.N. INTERCULTURAL DF 12 AMATONIZ
Unidad Ejecutora/Municipalidad: 001200 - UNIVERSIDAD WACICNAL INTERCULTURAL DE 1A AMAZCNIZ
Proyecto de Convenio SRCATDILIZID
000014 11/12/2022 Colectivo 3 Sindicato UNIVERSIDAD NACION.
EY DATOS DE LA NEGOCTACION COLECTIVA
. P to de Conveni ] -
000007 06/12/2022 OO EE HNENO SN sindicato SN Nro. Registro del Convenio: 000014 Fecha de Registro: 11/12/2022
‘eni Tipo de Documento: Proyecto de Convenio Colectivo Nro. de WNegociacidn: 3
000006 06/12/2022 Proyecto Fe an\enlo SN sindicato SINDICATO DE TRABAJ ] o _ _ ) _
Colectivo NACIONALDER  Wivel de Negociacidn: Descentralizado - Por Entidad PRblica Nro. ROSSE: 1234567
000003 05/12/2022 P’“"e“coofeecﬁ?on"'e”i° 2 Sindicato sng  Tipo de Organizacion Sindical: Sindicato
SINDICATO UNICO D Nombre de la Organizacidn Sindical: SINDICATC UNICO DE TRABAJADORES [E LA UNIVERSIDAD MACIOMAL INTERCULTURAL DE LA AMAZONIZ
000002 22/11/2022 Convenio Colectivo 1 Sindicato UNIVERSIDAD NACION,
ax ACUERTOS
Pagina 1 de | ia del Aclo de Acudle del Adimen Labdo Ocupacifstructural de Benef Unitaridanes/Aguin Extraord CIS o Total |ncia de H
CTRAS CCHUNIFCEME CLAUSULA Rdministr Profesion SER 7 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 800,00 NI VEZ
CTRAS CCHMUNIFCEME CLAUSULA Administr ProfesionSPE 2 400,00 0,00 0,00 Q,00 0,00 800,00 NICR VEZ
‘ Agregar H Editar H Anular ‘ ‘ACUB[GOSH Enviar I‘ Reporte ‘ CTRAS CCHUNIFCEME CLAUSULA RdministrZuxiliare SAC 13 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 200,00 NI VEZ
CTRAS CCMUNIFCEME CLAUSULZ Administr Tecnicos STB ] 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 e00,00 UNICR VEZ
CTRAS CCHUNIFCEME CLAUSULA RdministrZuxiliare SAR 1 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400,00 NI VEZ
CTRAS CONUNIFCEME CLAUSULZ Administr Tecnicos STA 10 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4 000,00 UNICR VEZ

RPT_NEGOCIACIO..xlsx ~ ~




Contactos

U Directorio de Sectoristas DTRI

] Por sector
= Por unidad ejecutora

U ConectaMEF

O Consultas relacion a:

v' Aplicativo informatico:
soporte airhsp@mef.gob.pe

Luz Fiorella Diaz
Villanueva*

Juan Carlos Alcalde Leon*

Mao Franklin, Cérdova
Medina*

Luis Alberto Iquira Vargas™

Gustavo Javier Jiraldo
Gamarra*

Maribel Paredes Gallegos*

*\er entidades

940392898

940372372

958796630

940420030

949144670

940388784

6353

6614

6503

6448

6314

Idiazv@mef.gob.pe

jalcalde@mef.gob.pe

mcordovam@mef.gob.pe

liquira@mef.gob.pe

giiraldo@mef.gob.pe

mparedes@mef.gob.pe

Apurimac — Andahuaylas, Arequipa,
Ayacucho, Moquegua y Tacna
Amazonas, Cajamarca, Huanuco, La
Libertad, Lambayeque, San Martin —
Moyobamba y San Martin - Tarapoto
Huancavelica, Huanuco, Junin, Pascoy
Ucayali
Ica, Lima (Provincias) y Puno
Ancash — Huaraz, Ancash — Santa, La
Libertad, Piura y Tumbes

Apurimac — Abancay, Cusco, Huancavelica,
Loreto y Madre de Dios


https://www.mef.gob.pe/contenidos/rec_publicos/documentos/entidades_conectamef_DGGFRH.xlsx
https://www.mef.gob.pe/es/?option=com_content&language=es-ES&Itemid=102010&lang=es-ES&view=article&id=3399
mailto:ldiazv@mef.gob.pe
mailto:jalcalde@mef.gob.pe
mailto:liquira@mef.gob.pe
mailto:gjiraldo@mef.gob.pe
mailto:mparedes@mef.gob.pe
https://www.mef.gob.pe/contenidos/rec_publicos/documentos/entidades_conectamef_DGGFRH.xlsx
mailto:soporte_airhsp@mef.gob.pe
https://www.mef.gob.pe/contenidos/rec_publicos/documentos/directorio_DTRI_por_sector.pdf
https://www.mef.gob.pe/contenidos/rec_publicos/documentos/directorio_DTRI_por_unidad_ejecutora_v1.xlsx

Gracias




