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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD Y FORMALIZACION

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

INFORME N° 003-2022-EF/35.01

Para : Sefiora
KITTY TRINIDAD GUERRERO
Secretaria General

Asunto : Informe Ejecutivo de Gestion — 2021 ST_CNCF
Referencia Memorando Circular N° 0005-2022-EF/47.01 (HR: 008766-2022)
Fecha : 11 de febrero de 2022

Me dirijo a usted, en atencién a lo solicitado por la Oficina General de Integridad Institucional
y Riesgos Operativos mediante el documento de la referencia, para presentarle el informe
ejecutivo Gestion 2021 de la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Competitividad y
Formalizacion (ST-CNCF), en cumplimiento de lo dispuesto en el 5.4.1 de la Directiva N° 001-
2020-EF/47.01 “Integridad y Lucha contra la Corrupcion en el Ministerio de Economia y
Finanzas”.

1. ANTECEDENTES

Mediante Resolucién Ministerial N° 034-2022-EF/10, el 4 de febrero de 2022, se encarga al
suscrito, la Direccion Ejecutiva del Consejo Nacional de Competitividad y Formalizacion del
Ministerio de Economia y Finanzas. Este cargo fue ocupado previamente por el sefior
Maximiliano Ruiz Rosales, mediante Resoluciones Ministeriales N° 329-2021-EF/10 de fecha
12 de noviembre de 2021 y N° 279-2021-EF/10 de fecha 14 de setiembre 2021; sefior José
La Rosa Basurco, mediante Resoluciones Ministeriales N° 202-2021-EF/10 de fecha 01 de
julio 2021, N° 151-2021-EF/10 de fecha 12 de mayo 2021 y N° 135-2021-EF/10 de fecha de
fecha 13 de abril 2021; y sefior Carlos Gallardo Torres, mediante Resolucion Ministerial N°
490-2019-EF/10 de fecha 16 de diciembre de 2019, ratificada con Resolucién Ministerial N°
014-2020-EF/10.

2. ESTADO SITUACIONAL AL INICIO DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2021

Estado Situacional 1: Implementacion y Seguimiento de la Politicay el Plan Nacional de
Competitividad y Productividad

= Al inicio del 2021, se continuaron impulsando iniciativas vinculadas a la Politica
Nacional de Competitividad y Productividad, cuyo avance se reporté a CEPLAN. El Plan
Nacional de Competitividad y Productividad (PNCP) registré un avance de 23.5%. Se
establecieron como herramientas de comunicacion para difundir y monitorear el
cumplimiento del PNCP: Boletin Informativo y el Informe Situacional del PNCP.
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Estado Situacional 2: Acciones y Medidas para Promover Competitividad a Nivel Local

= Durante el 2020, se estableci6 una estrategia multisectorial con todas las entidades del
sector publico involucradas en aspectos vinculados a los indicadores del clima de
negocios considerados por el estudio Doing Business. Se report6é reforma al Banco
Mundial en 8 de los indicadores del estudio, sin embargo, el Banco Mundial suspendi6
la publicacion del estudio para dicho afio.

Estado Situacional 3: Programa SECOMPETITIVO

= Se aprobaron las iniciativas del Mecanismo “A” asociadas al PNCP, vinculadas a los
Obijetivos Perioritarios “Capital Humano” y “Comercio Exterior”. Se brindé Asistencia
Técnica al Gobierno Regional de San Martin para la elaboracion de su Plan Regional
y esta en proceso el concurso “Politicas publicas para mejorar la competitividad de la
region San Martin” para el financiamiento de hitos del Plan Regional.

Estado Situacional 4: Asistencia técnica para planes regionales de competitividad vy
productividad

= Alnicios del 2021, se estaba finalizando la asesoria técnica al Gobierno Regional de
San Martin para la aprobacion de su Plan Regional de Competitividad y Productividad
(PRCP). Se esta coordinando con el Gobierno Regional de Ucayali para brindarle
asitencia técnica en la formulacién de su PRCP. Se culminé la elaboracion del
Indicador Compuesto de Competitividad Regional (ICCR), que sirve de insumo para la
elaboracion de los planes Regionales.

Estado Situacional 5: OP del PNCP
= En el OP1, a inicios del 2021 se avanz6 el 29.6%. Destac6 el cumplimiento del hito
“Plan de Implementacién y Hoja de Ruta del Plan BIM”, de la medida 1.2 Plan BIM.
= EnelOP2, ainicios del 2021 se avanzé el 20.8%. Destac6 el cumplimiento de los hitos
de la medida 2.5 Observatorio Integrado de Educacién y Empleo, entre otros.
» Enel OP3 ainicios del 2021 se avanz6 el 11.6%. Destacé cumplimiento de los hitos de
la medida 3.1 Gobernanza conjunta de fondos y programas para la CTI.

Estado Situacional 6: OP del PNCP

= Enel OP4, ainicios del 2021, se avanzo6 el 37.3%. Destacé el cumplimiento de los hitos
“Adecuacion normativa para canalizacion de recursos del fondo”, “Fondo operativo e
implementado, canalizando recursos hacia pequefios agricultores “.

= Enel OP5, ainicios del 2021, se avanzo el 28.2%. Destacé el cumplimiento de los hitos

“D.S. que aprueba la reestructuracion de los programas”, “Res. Min. que aprueba los
lineamientos para la prestacién de los servicios de intermediacion laboral”
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Estado Situacional 7: OP del PNCP

= Enel OPB6, ainicios del 2021, se avanzo6 el 18.5%. Destac6 el cumplimiento de los hitos
“Estrategia de Homologacion de Proveedores” y “CDE implementados en todas las
regiones del pais”

= En el OP7, ainicios del 2021, se logr6é un avance del 20.5%. Destacé el cumplimiento
de los hitos: “Inclusion de entidades de control en el programa OEA” y “Modelo FAST
operativo”.

Estado Situacional 8: OP del PNCP

= Enel OP8, ainicios del 2021, se avanzo el 24.8%. Destac6 el cumplimiento de los hitos
“Directiva que regula el funcionamiento y operatividad del EJE” y “Revision de marco
normativo en la Gestion de los Conflictos Sociales desde el Orden Publico y Protocolo
de Actuacion”.

= En el OP9, a inicios del 2021, se avanzé el 20.5%. Destacé el cumplimiento del hito
“Publicacion del D.S. N° 003-2020-PRODUCE que aprueba la Hoja de Ruta hacia una
economia circular del sector industria”.

3. OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2021

Objetivo_1: Implementaciéon y Seguimiento de la Politica y el Plan Nacional de
Competitividad y Productividad

= Continuar con el seguimiento la estrategia de priorizacion de hitos de medidas de
politica de la Politica y el PNCP considerando el desempefio de los sectores
encargados de ejecutar dichas medidas y al estado de los avances registrados.
Efectuar las coordinaciones con las entidades responsables para la actualizacion del
PNCP. Fortalecer la estrategia de difusion y monitoreo del cumplimiento del PNCP, a
través del Boletin Informativo y el Informe Situacional del PNCP.

Objetivo 2: Acciones y Medidas para Promover Competitividad a Nivel Local

» Impulsar la mejora en el clima de negocios a través de la simplificacion, automatizacion
desregularizacion de los procedimientos para el inicio y operacion de un negocio, en el
marco del estudio Doing Business del Banco Mundial. Establecer una estrategia
multisectorial que permita la facilidad para el establecimiento para el desarrollo
empresarial.

Objetivo 3: Programa SECOMPETITIVO

= Impulsar y monitorear la implementacion de las iniciativas del mecanismo “A”
vinculadas a los Objetivos Prioritarios “Capital Humano” y “Comercio Exterior”.
Continuar con la Asistencia Técnica al Gobierno Regional de San Martin para la
elaboracion de su Plan Regional y brindar apoyo para la implementacion de diversos
hitos del referido Plan.
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Objetivo 4: Asistenciatécnica para planes regionales de competitividad y productividad

= Coordinar con el Gobierno Regional de San Martin la aprobacion de su PRCP. Brindar
asistencia técnica al Gobierno Regional de Ucayali para la formulacién de su PRCP y
coordinar con los diversos actores relacionados para su apoyo en la formulacién del
diagnostico de la situacion y con propuesta de medidas que solucionen la problemética
observada. Se espera aprobar Indicador Compuesto de Competitividad Regional
(ICCR), que sirve de insumo para la elaboracion de los planes Regionales.

4. ACCIONES DESARROLLADAS PARA EL LOGRO DE OBJETIVOS

Accidén desarrollada Objetivo 1: Implementacion y Seguimiento de la Politica y el Plan
Nacional de Competitividad y Productividad

= Se realizaron reuniones bilaterales con las entidades responsables de la
implementacion de las medidas del PNCP; asi como la competitividad local. Asimismo,
se remitieron periédicamente informes situacionales a fin de evidenciar los atrasos o
los temas pendientes en dicha implementacion.

Accion desarrollada Objetivo 2: Acciones y Medidas para Promover Competitividad a
Nivel Local

» Impulsar la mejora en el clima de negocios a través de la simplificacion, automatizacion
desregularizacion de los procedimientos para el inicio y operacion de un negocio, en el
marco del estudio Doing Business del Banco Mundial. Establecer una estrategia
multisectorial que permita la facilidad para el establecimiento para el desarrollo
empresarial.

Accidén desarrollada Objetivo 3: Programa SECOMPETITIVO

* Impulsar y monitorear la implementacion de las iniciativas del mecanismo “A”
vinculadas a los Objetivos Prioritarios “Capital Humano” y “Comercio Exterior”.
Continuar con la Asistencia Técnica al Gobierno Regional de San Martin para la
elaboracion de su Plan Regional y brindar apoyo para la implementacién de diversos
hitos del referido Plan.

Accion desarrollada Objetivo _4: Asistencia técnica para planes regionales de
competitividad y productividad

» Se coordin6 con el Gobierno Regional de San Martin la formulacién y aprobacion del
Plan Regional de Competitividad y Productividad (PRCP). Se brinda asistencia técnica
al Gobierno Regional de Ucayali para la formulacién de su PRCP. Se articulo la
sistematizacion la problemética y propuestas de solucién o medidas, por parte de
diversos sectores para la formulacién de su PRCP.

4

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Economia y Finanzas, °
; ; : _ - Sede Central ) Sl m r
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026 . . ) e e
Jr. Junin N° 319, Lima 1 ' ’l\
? conel pueblo

Tel. (511) 311-5930 1 ‘i

www.mef.gob.pe

-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccién web
https://apps4.mineco.gob.pe/st/v ingresando el siguiente cddigo de verificacién CIIBICB



MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD Y FORMALIZACION

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

Accion desarrollada Objetivo 5: OP del PNCP
 En el OP1, se articul6 y canaliz6 a través del BID la realizacion de diversos estudios
que han permitido dar soporte al Equipo Especializado de Seguimiento a la Inversion
(EESI) del MEF en la implementacion de la medida Facilitacion a la inversion en
infraestructura.
= En el OP2, se articuld6 con MINEDU, el relanzamiento del Grupo Multisectorial
encargado de la creacion del Marco Nacional de Cualificaciones.

Accién desarrollada Objetivo 6: OP del PNCP
» En el OP3, se facilité la articulacion entre CONCYTEC, SUNAT y SERVIR, para la
articulacion de las medidas “Incentivos Tributarios para 1+D” y “Programa Cuerpo de
Investigadores e Investigadoras del Peru”.
= En el OP4, se articul6 a través del Convenio Marco entre el MEF y el Global Green
Growth Institute la asistencia técnica sobre el Marco del Bono Soberano Sostenible
“Peru Sustainable Bond Framework” (R.M. N° 221-2021-EF/52) y para las emisiones
de Bonos Soberanos sostenibles y sociales.

Accion desarrollada Objetivo 7: OP del PNCP

= En el OP6, se coordind con INACAL la articulacién con diversos sectores para la
formulacion de sus hojas de ruta que identifica brechas y necesidades del uso de
normas técnicas y evaluacion de la conformidad.

= Enel OP7, se facilitd la articulaciéon entre el MINCETUR y entidades como PRODUCE,
MTC, MIDAGRI, SUNAT, DIGESA, DIGEMID, SENASA, SANIPES, con competencias
en la implementacion del OP. Se monitoreé las iniciativas financiadas por el Programa
SECOMPETITIVO.

Accion desarrollada Objetivo 8: OP del PNCP
= En el OP8, Se articulé con las areas responsables del MEF y PCM las adecuaciones
tecnoldgicas y atencién de acceso a los datos de interés a través de la Plataforma de
Interoperabilidad del Estado — PIDE.
» En el OPY9, se coordind con MINAM y MIDAGRI las consultorias para el desarrollo del
Piloto de la Estrategia de financiamiento. Se apoy6 al MINAM el cumplimiento de los
hitos: “Construccion de 10 plantas de valorizacion” y “11 rellenos sanitarios” entre otros.

Medidas adoptadas para continuidad de acciones en caso de cambio de gestién (llenar
solo si en el periodo, el nuevo directivo introdujo nuevas lineas de accion y considere
pertinente rendir cuenta de las mismas)

» Enrelacion al OP1, se ha propuesto que el Despacho Viceministerial de Economia del
MEF sea designado como el 6rgano encargado de coordinar y realizar el seguimiento
del OP1 Infraestructura. Asimismo, se busca contribuir en el proceso de actualizacion
del Plan Nacional de infraestructura para la Competitividad.

= En relacion al OP3, se coordind reuniones con CONCYTEC para evaluar las
implicancias de la creacion del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, para los
avances y objetivos del OP3.
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= En relacion al OP7, se coordind con MINCETUR para evaluar la propuesta de
eliminacion de medida de politica vinculada a la Ventanilla Unica de Turismo, y la
incorporacion de una nueva medida vinculada a “Procedimientos administrativos y
servicios prestados en exclusividad en gobiernos regionales a prestadores de servicios
turisticos, simplificados y estandarizados”

= En relacién al OP 9, se coordiné reuniones con COFIDE y el BID para identificar
espacios de trabajo con el objeto de fortalecer la presencia de temas ambientales en el
PNCP: finanzas verdes, transicion energética, cumplimiento de las metas de lucha
contra el cambio climatico.

5. LOGROS OBTENIDOS DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Logro Obtenido 1: Implementacién y Seguimiento de la Politica y el Plan Nacional de
Competitividad y Productividad

» La implementacién del PNCP a nivel general, cerré al 31 de diciembre con un avance
de 36.4% Se ha dado cuenta del seguimiento de la implementacion de medidas, hitos
y OPs. Se han realizado acciones previas para la actualizacion del PNCP. Al cierre de
2021. Se alcanz6 un nivel de ejecucion del 93.1% del presupuesto modificado y
asignado para dicho afio.

Logro Obtenido 2: Acciones y Medidas para Promover Competitividad a Nivel Local

= Impulsar la mejora en el clima de negocios a través de la simplificacién, automatizaciéon
desregularizacion de los procedimientos para el inicio y operacion de un negocio, en el
marco del estudio Doing Business del Banco Mundial. Establecer una estrategia
multisectorial que permita la facilidad para el establecimiento para el desarrollo
empresarial.

Logro Obtenido 3: Programa SECOMPETITIVO

= Impulsar y monitorear la implementacién de las iniciativas del mecanismo “A”
vinculadas a los Objetivos Prioritarios “Capital Humano” y “Comercio Exterior”.
Continuar con la Asistencia Técnica al Gobierno Regional de San Martin para la
elaboracion de su Plan Regional y brindar apoyo para la implementacién de diversos
hitos del referido Plan.

Logro Obtenido 4: Asistencia técnica para planes regionales de competitividad vy
productividad

= Se logré6 que el Gobierno Regional de San Martin apruebe su Plan Regional de
Competitividad y Productividad (PRCP). Se recogi6 los aportes de todos los sectores
para las medidas del PRCP de la Region Ucayali, quedando pendiente su consolidacion
y validacion en los Comités Técnicos Publicos Privados de la regién para su posterior
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aprobacion. Se culmind la elaboracion del indice Compuesto de Competitividad
Regional y el disefio de instrumentos para la Asistencia Técnica a GOREs.

Logro Obtenido 5: OP del PNCP

= ElI OP1 cerr6 el 2021 con un avance de 52.7%. Los principales hitos cumplidos son
“Estandares y requerimientos BIM elaborados”, “Informe de evaluacién de cuellos de
botella” y “Procedimientos estandarizados e implementados”.

= ElI OP2 cerré el 2021 con un avance de 34.4%. Los principales hitos cumplidos son
“Propuesta de estructura y mecanismo de trabajo de los Consejos Sectoriales de

Competencias” y “Creacion del MNC”.

Logro Obtenido 6: OP del PNCP

= ElI OP3 cerré el 2021 con un avance de 24.1%. Los principales hitos cumplidos son
“Programa Nacional de Investigacién Cientifica y Estudios Avanzados” y “Programa
Nacional de Desarrollo Tecnolégico e Innovacién”.

= ElI OP4 cerr6 el 2021 con un avance de 46%. Los principales hitos cumplidos son
“Publicacion de directiva de gestion de la factura negociable en las entidades del
Gobierno Central a través de resoluciones directorales” y “Emision del primer Bono
Soberano Verde del Estado Peruano”

Logro Obtenido 7: OP del PNCP

= EIOP5cerr6 el 2021 con un avance de 33.3%. Los principales hitos cumplidos son: “14
centros de formalizacion laboral implementados” y “D. S. que crea y regula el
funcionamiento del Registro Nacional de Unidades Prestadoras de Servicios de Empleo
Publicas”

= El OP6 cerré el 2021 con un avance de 32.3% Los principales hitos cumplidos son:
“Guias de operacién de la estrategia de homologacion de proveedores” y “Bienes con
alta demanda incluidos en el Catalogo de Bienes Especializados en el marco del D.
Leg. 1414” y la “creacién del Programa Nacional “Compras a MYPEru”.

Logro Obtenido 8: OP del PNCP

= ElI OP7 cerr6 el 2021 con un avance de 29.7%. Los principales hitos cumplidos son:
“Procesos redisefiados para la atencion de procedimientos administrativos vinculados
al comercio exterior; y, “Sistema de gestion de operaciones para empresas vinculado a
VUCE”.

Logro Obtenido 9: OP del PNCP

= ElI OP8 cerro el 2021 con un avance de 36.4%. Los principales hitos cumplidos son:
“Propuesta de politica publica en materia de justicia” y “Desarrollo tecnoldégico del
repositorio por materia judicial”.
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= ElI OP9 cerr6 el 2021 con un avance de 42.5%. Los principales hitos cumplidos son
“Reglamento Nacional para el Fomento del Chatarreo” y “Cartera priorizada de
inversiones del sector en Infraestructura Natural para la seguridad hidrica y otros
servicios ecosistémicos”.

Sefialar el OEl y/o AE vinculado alos logros
= Los logros obtenidos contribuyen con la Accion Estratégica Institucional (AEI3.2)
“Impulso de la calidad regulatoria del Estado para la formalizacién y competitividad de
los mercados” correspondiente al Objetivo Estratégico Institucional (OEI3) “Lograr una
mayor apertura econémica y armonizacion del mercado de bienes y servicios”.

6. RELACION DE DOCUMENTOS NORMATIVOS PROPUESTOS Y APROBADOS POR
LA INSTANCIA CORRESPONDIENTE

= EI CNCF contribuyé en el desarrollo de propuestas normativas en coordinacién con
otras instituciones, sin embargo, la aprobacién de estas normas ha sido realizada por
instancias que tienen competencias en las materias normadas. Como, por ejemplo, la
Ley N° 31250, Ley del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(SINACTI), que se encuentra vinculada al OP 3, Ciencia, Tecnologia e Innovacién o la
aprobacién del Plan Regional de Competitividad y Productividad realizado mediante
Ordenanza Regional N° 007-2021-GRSM/CR del Gobierno Regional de San Martin, al
cual se brind6 asistencia técnica para la formulacion del referido Plan.

7. ACCIONES PENDIENTES POR DESARROLLAR

Accién Pendiente 1: Implementacion y Seguimiento de la Politica y el Plan Nacional de
Competitividad y Productividad

= Continuar con el trabajo de coordinacion de los diversos Comités Técnicos Publico
Privados y entidades conductoras para el seguimiento e implementacion de las
medidas del PNCP. Asimismo, Emprender el proceso de actualizacion de hitos y
medidas del referido Plan, considerando que el Decreto Supremo que aprob6 el PNCP
en julio de 2019, establece su actualizacion cada 2 afios.

= Validar los instrumentos metodolégicos para el proceso de actualizacion del PNCP.

Accion Pendiente 2: Asesoria en Planes Reqgionales de Competitividad

= Continuar con las coordinaciones con el GORE Ucayali para la formulacién de su
PRCP, asi como el soporte técnico en la elaboracién de instrumentos de
implementacion y seguimiento del PRCP de San Martin al 2030.

= Fortalecer la metodologia para el desarrollo y formulaciéon de Planes Regionales de
Competitividad y Productividad. Siendo necesario la aprobaciéon de instrumentos para
la Asistencia Técnica a Gobiernos Regionales para la formulacion de Planes
Regionales de Competitividad y Productividad, entre los que destaca el Indicador
Compuesto de Competitividad Regional.
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD Y FORMALIZACION

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

Accion Pendiente 3: Programa SECOMPETITIVO

= Continuar con el seguimiento al proceso de implementacion de todas las iniciativas a
impulsar del Mecanismo “A” tanto las asociadas al PNCP, como al PRCP de San Matrtin.

= Definir las prioridades que en el marco del Mecanismo “C” se van a impulsar, a fin de
coordinar con la Cooperacion Suiza el respectivo apoyo. Dado que el Programa
SECOMPETITIVO finaliza el primer semestre del 2023, se debera coordinar con la
Cooperacion Suiza el inicio de una nueva fase del Programa o la implementacién de
otro Programa de cooperacion.

Accion Pendiente 4: Fortalecimiento del CNCF

= EICNCF no ha sido incorporado dentro del proceso de transito hacia el Servicio Civil —
SERVIR. En consecuencia, resulta necesario impulsar la incorporacion del CNCF en
este régimen.

= Se debe impulsar el reemplazo de los 4 funcionarios que renunciaron al CNCF durante
el 2021 y cuyos puestos no han sido completados.

= Finalmente, se debe promover el nombramiento de un Director Ejecutivo permanente,
dado que en el 2021, el CNCF conté con 3 Directores encargados.

Cabe mencionar que la informacion detallada precedentemente, fue registrada en el
formulario estructurado https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeNE1GhY0Q7fAgZaD6-
JoLPBHhvZ80cjw7miLgnz1T1vC5C6Vg/viewform.

Es todo cuanto tengo que informar.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
HENRY ESPINOZA PENA
Director Ejecutivo (e)
Consejo Nacional de Competitividad y Formalizacién
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD Y FORMALIZACION

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

Se adjunta:

Anexo 1: Informacion de personal.

Anexo 2: Estado de recomendaciones derivadas de servicios de control a Cargo de la
Direccién/Oficina al 31/12/2021.

Anexo 3: Totalidad de documentos emitidos segun clasificacion.

Anexo 4: Informacion de convenios a cargo de la Direccién/Oficina.

Anexo 5: Listado de Plataformas Digitales o cuentas electronicas: buzén de sugerencias, de
consultas u otros, a cargo de la Direccién/Oficina.

Anexo 6: Detalle de 6rdenes de compra/servicio durante el ejercicio 2021.

Anexo 7: Ejecucion Presupuestaria 2021 (reporte del SIGA)
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FORMATO N° 1
INFORMACION DE PERSONAL

MEF

Firmado Digitalmente por
ESPINOZA PENA Henry Jr
FAU 20131370645 soft

Fecha: 14/02/2022

41:09 COT
tivo: Doy V° B®

CANTIDAD DE PERSONAS AL INICIO DE LA GESTION CANTIDAD DE PERSONAS AL TERMINO DE LA GESTION I]\-/I](-:
(01/01/2021) (31/12/2021)
REG.LABORAL / REG.LABORAL /
N° APELLIDOS Y NOMBRES o CARGO N° APELLIDOS Y NOMBRES o CARGO
MOD. CONTRATO MOD. CONTRATO
Especialista de Sistemas de
1 Ampuero Izquierdo, Juan Pablo CAS - DL 1057 Infom?gc.lon Geografica para la 1 Ampuero Izquierdo Juan Pablo CAS - DL 1057 Espquhsta de sistemas de mformamon
CompetitividadO geogréfica para la competitividad
0
2 Barboza Vega, Gladys Elsa CAS - DL 1057 Secretaria lll 2 Barboza Vega Gladys CAS - DL 1057 Secretaria
3 Cabrejo Culcas, Araceli CAS - DL 1057 Analista en competitividad
4 Chaparro Luy, Aldo CAS - DL 1057 Ejecutivo en Desarrollo Normativo
5 Chéavez Yamunaqué, Jorge CAS - DL 1057 Ejecutivo en Desarrollo Normativo 3 Chéavez Yamunaqué, Jorge CAS - DL 1057 Ejecutivo en Desarrollo Normativo
Asesora en Competitividad en Asesora en mecanismos de
6 Chero Pacheco, Lourdes CAS - DL 1057 ; P L 4 Chero Pacheco, Lourdes CAS - DL 1057 financiamiento local y externo para la
Capital Humano e Innovacion e
competitividad
7 Espinoza Pefia, Henry Jr CAS - DL 1057 Secretario Técnico 5 Espinoza Pefia Henry FAG Secretario Técnico
8 Fuertes Zorrilla, Diego Pablo CAS - DL 1057 Asesor en Infragstruclura para 6 Fuertes Zorrilla, Diego Pablo CAS - DL 1057 Asesor en .Infraestructura para
Competitividad Competitividad
9 Pajuelo Travezafio, José Alberto CAS - DL 1057 Asistente en Competitividad
10 Paredes Diaz, Carlos CAS - DL 1057 Analista en competitividad 7 Paredes Diaz, Carlos CAS - DL 1057 Analista en competitividad
11 Paredes Manrique, Carla CAS - DL 1057 Asesora,en Gompemmdad en 8 Paredes Manrique, Carla CAS - DL 1057 Asesora en competitividad en ambito
ambito laboral laboral
12 Rosales Truijillo, Liz CAS - DL 1057 Especmhs;iqzri]eitt);lenlbllldad 9 Rosales Truijillo, Liz CAS - DL 1057 Especialista en sostenibilidad ambiental
13 Sarabia Ramos, Dharma Allison CAS - DL 1057 Apoyo administrativo 10 Sarabia Ramos Dharma CAS - DL 1057 Apoyo Administrativo
14 Uyeyama Shibata, César Adolfo CAS - DL 1057 Especialista Legal
15 |Valentino Luciani, Javier lvan CAS - DL 1057 Especialista en Competitividad en | 4, |a16nn0 Luciani, Ivan CAS - DL 1057 Especialista en Competitividad en
Politica de Internacionalizacién Politica de Internacionalizacién
16  |Varillas Arguedas, Luis CAS - DL 1057 Bjecutivo en Mercados y Comerciol 5 |\ iiag Arguedas, Luis CAS - DL 1057 Ejecutivo en Mercados y Comercio
Internacional para Competitividad Internacional para Competitividad
13 Reyes Landa Sergio FAG Consultor
14 Moyano Ortiz Carlo Giacomo FAG Consultor
15 Villanueva Hinojosa Anibal Daniel Practicante Practicante Preprofesional
16 Llerena Alca Cristian Rodrigo Practicante Practicante Preprofesional
17 Sueiro Cabredo Ernesto FAG Consultor

* Incluir informacién de consultores FAG, PAC, fondos similares, asi como aquellos que provengan de cooperacion tecnica y financiera

Nota:

El incremento del personal se debio al nuevo enfoque para el desarrollo del CNCF establecido por la anterior Direcccion Ejecutiva.



ESTADO DE RECOMENDACIONES DERIVADAS DE SERVICIOS DE CONTROL A CARGO DE LA DIRECCION/OFICINA AL 31/12/2021

FORMATO N° 2

N° INFORME

N° RECOMENDACION

RECOMENDACION

PLAZO DE ATENCION

ESTADO

No hubo ningln informe
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FORMATO N° 3
TOTALIDAD DE DOCUMENTOS EMITIDOS SEGUN CLASIFICACION
(OFICIOS, INFORMES, MEMORANDO, ENTRE OTROS)

TIPO DE DOCUMENTO TOTAL DOCUMENTOS EMITIDOS
MEMORANDO 133
MEMORANDO CIRCULAR 0
INFORME 26
OFICIO 92
OFICIO MULTIPLE 15
OTROS
TOTAL 266
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FORMATO N° 4

INFORMACION DE CONVENIOS A CARGO DE LA DIRECCION/OFICINA

MEF

Firmado Digitalmente por
ESPINOZA PENA Henrgffjr

All 20

31370645 so

E
AEI / OEI DEE®Eha:

TIPO Y NOMBRE DEL FECHA DE 1 4/02/AQDEL POI
N° CONTRAPARTE FECHA DE INICIO OBJETIVO DEL CONVENIO ACTIVIDADES DESPLEGADAS DURANTE EL PERIODO A
CONVENIO TERMINO VINCULABA :42:05 COTyINCULADA
EN €1 Marco aer CONvenio Con GGGl, Se nan T TOS temas: Motivo:|Doy V' B
'-Elaboracién del documento denominado "Marco General para el Bono Sostenible del Peri", entre inicios de febrero de 2021y
fines de junio de 2021, como parte de la implementacién de la Emisién de Bonos Verdes de la Medida 4.5 "Instrumentos financieros
verdes" del Plan Nacional de Competitividad y Productividad.
El denominado Marco incluye procesos de gobernanza, asi como la base para la identificacién, seleccién, verificacion y presentacion
de informes de los proyectos ambientales y sociales elegibles para la financiacion directa/indirecta con un Bono Sostenible. El citado
Marco fue elaborado por GGGI conjuntamente con la Direccién General de Tesoro Publico y apoyo del CNCF siguiendo los estdndares
del mercado internacional, alineados con los Principios de Bonos Verdes 2021 de la Asociacién Internacional de Capital - ICMA, los
Principios de Bonos Sociales 2021, las Directrices de Bonos de Sostenibilidad 2021 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Seguimientoy
Realizar actividades conjuntas, -Coordinaciones entre GGGl y la Direccién General del Tesoro Publico, entre la quincena de junio hasta fines de junio, sobre el evaluacion de las
. ” bajo los principios de la roceso que da inicio a la certificacion de Segunda Parte (Second Party Opinion) a cargo de Sustainalytics a fin de garantizar la . ropuestas de reforma
Convenio Marco de Cooperacién ) ) p P ) p i q ) _ 8! o ( 4 p ) & Y g Impulso de la calidad P p. A
o sostenibilidad ambiental, la integridad ambiental y el cumplimiento de los principios de bonos sostenibles. ) multisectorial para la
Interinstitucional entre el . L, . regulatoria del Estado )
. . ) Global Green Growth inclusion social y el desarrollo o mejora de la
Ministerio de Economia y 3 9/03/2016 9/03/2022 L . L. . . ; . " para la formalizacion y . ,
) Institute econémico, en el marco de las -Asistencia técnica para elaborar version final y publicar el documento: Marco del Bono Soberano Sostenible denominado “Peru . competitividad del pais,
Finanzas y el Global Green . - X ” ) R competitividad de los . "
. medidas y actividades del Plan Sustainable Bond Framework” (publicado con Resolucidn Ministerial N° 221-2021-EF/52) vinculada a la Politica y
Growth Institute . o mercados. .
Nacional de Competitividad y Plan Nacional de
Productividad -Coodinacién del evento de presentacion del Marco del Bono Soberano Sostenible denominado “Peru Sustainable Bond Competitividad y
Framework” Productividad
Asi para las de Bonos Soberanos sostenibles y sociales realizadas por la Direccion General del Tesoro Publico-
DGTP
-Coordinaciones para iniciar el benchmarking y desarrollo de estrategia de comunicacién sobre los Bonos Soberanos Sostenibles y
Sociales del Estado Peruano a través de la DGTP
-Elaboracién y presentacion de propuesta a través del UK Pact del Reino Unido para implementar y dar continuidad en lo referente
BTN S TS SN b e ool g eTn
En el marco del Mecanismo "A" del Programa SECOMPETITIVO se han realizado las siguientes acciones:
- Generacién de i para la arti ialy orientada a la einteri de la MIPYME, liderada por
PRODUCE y MINCETUR. Culiminfio el Desarrollo de funcionalidades de evaluacién de usuarios, y programacién y monitoreo de servicios para la plataforma web de
la iniciativa RPE. Se seleccion6 122 empresas para el piloto de la RPE. Formulacién de las
- Mejora de la iencia de la gesti6n sanitaria en el marco de la i del Acuerdo de F del Comercio en el Perd, liderada por MINCETUR. d f
Apoyar en la mejora de la Se realizaron 3 telles internacionales sobre la aplicacion de gestién de riesgos en el control sanitario a cargo del rinstituto Colombiano Agropecuario y del Instituto propuestas de reforma
o ) Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, del FDA y USDA /EEUU(); y Ministerio de Sanidad Espafiol (UE). Se culminaron los estudios para la multisectorial para la
competitividad del sector privado |, L ) . o PR - y .
b do asial ‘Centificacion, revisién y elaboracién de proyectos de normas sobre el componente sanitario del Programa OEA" y "Diagnostico y disefio del Sistema Integrado de mejora de la
N eruano, contribuyen i " o .
Acuerdo Interinstitucional entre P ouy " gestion para el control en frontera”. competitividad del pais,
L, . desarrollo econémico sostenible y| - Fortalecimiento de la gestién descentralizada y articulada de la educacién superior tecnolégica, liderada por MINEDU. Se tiene lapropuesta del Plan piloto N -
la Confederacion Suiza, L, . . N " . N y . . vinculada a la Politica y
’ Ja reduccion de la pobreza. El para la implementacién progresiva de los procesos, procedimientos y/o lineamientos para que las IEST se articulen con el sector productivo, que incluye ?
representada por la Secretarfa Programa se esforzarfia por instrumentos o herramientas de evaluacion y/o seguimiento (CAPLAB). Se concluys la elaboracion de Manuales didacticos para el registro de los instrumentos o Plan Nacional de
de Estado para Asuntos tribui tar | herramientas automatizadas de evaluacion y/o seguimiento para la formulacién, modificacion o ajuste de los documentos de gestion de los IEST y el Disefio del Impulso de la calidad Competitividad y
. 5 P’ contribuir a aumentar la N — ) ! o
Econémicos (SECO), la Agencia |Secretarfa de Estado para roductividad (en particular de P'a&de ca:acl"ac"’” Docente p:ral'a AC‘“a"m‘°"dp'°fes‘°"a" . . o | eabilidad ildad. iderada por MINEDU regulatoria del Estado  |Productividad //
" P - Mejora de las e los i e ed! secundaria con formacién técnica para la empleabilidad y transitabilidad, liderada por . oz P
peruana de Cooperacion Asuntos Econémicos 24/05/2018 30/04/2023 P P H undart ! nicap pleabilidad y transitabill " P para la formalizaciény  |Seguimientoy

Internacional (APCI) y el
Ministerio de Economia y
Finanzas del Perd (MEF), relativo
al Programa SECOMPETITIVO
(Fase 1)

(SECO)

los pequefios y medianas
empresas y de las asociaciones de
pequefios productores) facilitar el
acceso a los mercados
internacionales y promover el
desarrollo del capital humano, lo
que deberia generar mas y
mejores puestos de trabajo.

Se. culmino el disefio del Modelo de Servicio Educativo de Secundaria con Formacion Técnica (MSE SFT).

- Desarrollo de Negocios y Cadena de Valor - Fondo Crecer, Fondo Capital Emprendedor, contribuyendo con el desarrollo, liderada por COFIDE. Se cuenta con
el benchmark de programas de educacion financiera, que permitira el disefio e implementacién del Programa de Educacion Financiera.

- Desarrollo de Alianzas Publico-Privadas Sostenibles en Agronegocios - DAPPSA, liderada por la OPIPS-GRSM. Se realizd el muestro y analisis de caracterizacion
de suelos de los beneficiarios de la iniciativa, y elaboracion del plan de fertilizacion para cada beneficiario. Se brindé asesoria técnica en la aplicacion del plan de
fertilizacion a los productores que forman parte del piloto de la iniciativa.

- Certificacién de Competencias, liderada por la DRTPE-GRSM. Se realizo una reunion con los actores vinculados a la iniciativa de las cadenas priorizadas (café,
cacao y turismo): MTPE, ICT, CANATUR, PEMA, ONG Solidaridad, ACP, ACOPAGRO, Junta Nacional del Café, Mesa Técnica de Café, Mesa Técnica de Turismo.
Seconformé el "Equipo Técnico para el fortalecimiento de la certificacién de competencias laborales en la region San Martin", en coordinacién con el MTPE.

- Centro Regional de Emprendimiento e Innovacién Bio Innova San Martin, liderada por la UNSM. Se culmind el diagnéstico de capacidades y Plan de
Fortalecimiento de la UNSM para el desarrollo de un sistema de emprendimiento y articulacién de proyectos de innovacion. Se aplicé una encuesta, obteniendo
informacién de un total de 156 encuestados/as que contd con el apoyo de Swiss EP.

- Mejora del clima de negocios en la ciudad de Tarapoto: aporte para un procedimiento agil y eficiente en la obtencién de los permisos para la apertura de una
lempresa por la MPSM. El 19 de noviembre se suscribié el APE con la Municipalidad Provincial de San Martin para la iniciativa de mejora de clima de negocios en la
ciudad de Tarapoto. (MPSM)

competitividad de los
mercados.

evaluacion de las
propuestas de reforma
multisectorial para la
mejora de la
competitividad del pais,
vinculada a la Politica y
Plan Nacional de
Competitividad y
Productividad




FORMATO N° 5

LISTADO DE PLATAFORMAS DIGITALES O CUENTAS ELECTRONICAS: BUZON DE SUGERENCIAS, DE CONSULTAS U OTROS, A CARGO DE LA DIRECCION/OFICINA

TIPO CANTIDAD DE PERSONAS DEL
N° NOMBRE FINALIDAD ORGANO / UO AUTORIZADAS
(PLATAFORMA / CUENTA ELECTRONICA) PARA ACCESO

1 cnc@mef.gob.pe Cuenta electrdnica Canal habilitado para recibir consultas y absolver inquietudes 2

E i ifundi ici | j li |
) https://twitter.com/cncfperu Cuenta de Twitter C?\lpélzclo para difundir noticias y avances del trabajo realizado por e 1

li if ici f i

3 https://www.youtube.com/user/CNCPERU Cuenta de Youtube Fuenta para pub |c§r y difundar noticias, conferencias y eventos 1

importantes organizados por el CNCF

I i0 IdeY

4 competitividadenc@gmail.com Correo Gmail Cuenta de correo en Google para creacién de canal de Youtube y 1

encuestas

Pagina web publica para publicar y difundir informacién acerca del
5 https://www.cnc.gob.pe/ Plataforma CNCF, asi como los principales avances en los temas que el CNCF 1

implementa o en los que participa

P | AYNI | imi | | Plan Naci |
6 hitps://www.mef.gob.pe/ayni/ Plataforma orta w'e.b' para e sgg'U|m|ento del avance del Plan Nacional de 5

Competitividad y Productividad
7 https://play.google.com/store/apps/details?id=pe.g{Aplicacién movil Aplicacion mévil del AYNI en la tienda virtual de Google 2
8 https://apps.apple.com/pe/app/ayni-cncf/id148092{ Aplicacion movil Aplicacion mévil del AYNI en la tienda virtual de Apple 2
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FORMATO N° 6

DETALLE DE ORDENES DE COMPRA/SERVICIO DURANTE EL EJERCICIO 2021

«

MEF

Firmado Digitalmente por
ESPINOZA PENA Henry Jr
FAU 20131370645 soft
Fecha: 14/02/2022

IDENTIFICAR SI ES Motivo: Doy V° B°
N° FECHA N° DE ORDEN | ORDEN DE COMPRA | NOMBRE DEL PROVEEDOR DESCRIPCION DE LA PRESTACION PLAZO DE PRESTACION
O SERVICIO
1|04/11/2021 3009|Orden de Servicio  |[INVERMAX S.A.C. SERVICIO DE FOTOCOPIADO E IMPRESION POR DEMANDA PARA EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZA 30/11/2021
2|14/05/2021 1629|0Orden de Servicio  |INVERMAX S.A.C. SERVICIO DE FOTOCOPIADO E IMPRESION POR DEMANDA PARA EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZA 31/05/2021
324052021 1703|0rden de servicio  |RAMIREZ PUICON ALBERTO | CONSULTORIA EN DISENO Y VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE MONITOREO Y EVALUACION DE 5/08/2021
CAPACITACIONES Y ASISTENCIA PARA DESARROLLO CAPACIDADES
4(22/02/2021 630|Orden de Servicio  [INVERMAX S.A.C. SERVICIO DE FOTOCOPIADO E IMPRESION POR DEMANDA PARA EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZA 28/02/2021
5|02/08/2021 2405|Orden de Servicio  |[INVERMAX S.A.C. SERVICIO DE FOTOCOPIADO E IMPRESION POR DEMANDA PARA EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZA 31/08/2021
6|04/10/2021 2770|Orden de Servicio  |[INVERMAX S.A.C. SERVICIO DE FOTOCOPIADO E IMPRESION POR DEMANDA PARA EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZA 31/10/2021
CONTRATACION DE CONSULTORIA PARA LA REVISION, DETERMINACION Y PROPUESTA DE MEJORA SOBRE
7|26/05/2021 1720|Orden de Servicio ~ [GAMARRA SUPO JOSE LUIS EL IMPACTO DE LA APLICACION DEL NUEVO REGLAMENTO DE INSPECCIONES TECNICAS DE SEGURIDAD 24/08/2021
EN EDIFICACIONES Y SU MANUAL DE EJECUCION
8|01/12/2021 3210|Orden de Servicio  |INVERMAX S.A.C. SERVICIO DE FOTOCOPIADO E IMPRESION POR DEMANDA PARA EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZA! 31/12/2021
9/01/07/2021 2084|0Orden de Servicio  |INVERMAX S.A.C. SERVICIO DE FOTOCOPIADO E IMPRESION POR DEMANDA PARA EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZA! 31/07/2021
10|02/09/2021 2628|0rden de Servicio  |INVERMAX S.A.C. SERVICIO DE FOTOCOPIADO E IMPRESION POR DEMANDA PARA EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZA! 30/09/2021
11|23/06/2021 2003|Orden de Servicio  |INVERMAX S.A.C. SERVICIO DE FOTOCOPIADO E IMPRESION POR DEMANDA PARA EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZA! 30/06/2021
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PLIEGO: 009 - M. DE ECONOMIA Y FINANZAS 11:43:11 COT
Motivo: Doy V° B°
UNIDAD EJECUTORA: 001 - MEF-ADMINISTRACION GENERAL (000046)
RUBRO DE FINANCIAMIENTO
- COMPROMISO SALDO PIM - SALDO PIM - SALDO PIM -
SEC.FUNC PROD/PRY ACT/AI/OBR FN DVF GRPF (PIA) FE;I\)II CERTIFICACION ANUAL DEVE(I:lj)GADO CERTIFICACION COMPROMISO DEVENGADO (0/;: év;?c;e)
Cat Gto / Gn SubGn SubGnDet Esp EspDet (© (e=a-b) (f=a-c) (g=a-d)
00 RECURSOS ORDINARIOS
0008 9001 3999999 5000002 CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR 03 006 0007
Meta: 00007 - 0225973 MEJORAMIENTO DEL ENTORNO DE NEGOCIOS Y PROMOVER LA FORMALIZACION EN EL PAIS; INFORME: 30.000; LIMA, LIMA, LIMA
5 GASTOS CORRIENTES 1,387,365 1,728,518 1,608,912.44 1,608,912.44 1,608,912.44 119,605.56 119,605.56 119,605.56 93.08 %
23.1 1.1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 1,308 1,908 1,908.00 1,908.00 1,908.00 0.00 %
2.3.1 5.1 2 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,381 1,481 1,481.00 1,481.00 1,481.00 0.00 %
2.3.199.1 3 LIBROS, DIARIOS, REVISTAS Y OTROS BIENES IMPRESOS NO 7,340 7,540 7,540.00 7,540.00 7,540.00 0.00 %
2.3.2 1.2 1 PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 400 400.00 400.00 400.00 0.00 %
2.3.2 1.2 2 VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO 4,000 2,849.89 2,849.89 2,849.89 1,150.11 1,150.11 1,150.11 71.25%
2.3.2 1.2 99 OTROS GASTOS 1,000 1,000.00 1,000.00 1,000.00 0.00 %
2.3.2 7.1 1 CONSULTORIAS 195,000 0.00 %
23.2 7.2 1 CONSULTORIAS 318,000 154,000 62,000.00 62,000.00 62,000.00 92,000.00 92,000.00 92,000.00 40.26 %
2.3.2 7.2 9 ESTUDIOS 60,000 0.00 %
2.3.2 7.499 OTROS SERVICIOS DE INFORMATICA 30,000 0.00 %
2.3.2 7.5 2 PROPINAS PARA PRACTICANTES 12,500 6,000 1,860.00 1,860.00 1,860.00 4,140.00 4,140.00 4,140.00 31.00 %
2.3.2 7.11 6 SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO 14,400 10,000 15.13 15.13 15.13 9,984.87 9,984.87 9,984.87 0.15%
2.3.2 7.11 99 SERVICIOS DIVERSOS 39,556 0.00 %
23.2 8.1 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 696,000 1,438,211 1,438,210.69 1,438,210.69 1,438,210.69 0.31 0.31 0.31 100.00 %
2.3.2 8.1 2 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE C.A.S. 8,280 32,158 32,157.30 32,157.30 32,157.30 0.70 0.70 0.70 100.00 %
2.3.2 8.1 4 AGUINALDOS DE C.A.S. 3,600 6,600 6,600.00 6,600.00 6,600.00 100.00 %
2.3.2 8.1 5 VACACIONES TRUNCAS DE C.A.S. 65,220 65,219.43 65,219.43 65,219.43 0.57 0.57 0.57 100.00 %
TOTAL META 0008 1,387,365 1,728,518 1,608,912.44 1,608,912.44 1,608,912.44 119,605.56 119,605.56 119,605.56 93.08 %
TOTAL RUBRO DE FINANCIAMIENTO 00 1,387,365 1,728,518 1,608,912.44 1,608,912.44 1,608,912.44 119,605.56 119,605.56 119,605.56 93.08 %
TOTAL UNIDAD EJECUTORA 001: 1,387,365 1,728,518 1,608,912.44 1,608,912.44 1,608,912.44 119,605.56 119,605.56 119,605.56 93.08 %




