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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD PUBLICA

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

MEMORANDO N° 015-2022-EF/51.05

Para: Sefior
OSCAR NUNEZ DEL ARCO MENDOZA
Director General
Direccion General de Contabilidad Publica

Asunto : Informe de Gestidén 2021 en el marco de la Directiva N° 001-
2020-EF/47.01
HR N° 019820-2022

Referencia : Memorando Circular N° 0005-2022-EF/47.01 (HR. 008766-2022)

Fecha: Lima, 15 De febrero de 2022.

Es grato dirigirme a Usted, con relacion al documento de la referencia mediante el cual
la Oficina General de Integridad Institucional y Riesgos Operativos, en el marco de la
Directiva N° 001- 2020-EF/47.01, denominada “Integridad y Lucha contra la Corrupcién
en el Ministerio de Economia y Finanzas”, hace mencion a la solicitud de registro de
informacién en formulario estructurado para el cumplimiento de dicha rendicién.

Al respecto, se comunica que se registré la informacién solicitada en el link remitido
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeNE1GhY07fAgZaD6-
JoLPBHhvZ80ciw7miLgnz1TivC5C6Vg/viewform?usp=sf link

Asimismo, para manifestar que se adjunta el informe y los anexos como constancia de
cumplimiento al registro en el formulario en mencion.

Atentamente,
Documento firmado digitalmente
CPC. ROSA RUMILDA GIL RODRIGUEZ
Directora de Gobiernos Locales
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Informe de Gestion - Ano 2021

[Directiva N° 001-2020-EF/47.01]

|. Antecedentes

Informacion sobre el érgano / unidad organica
1. Organo al que pertenece la UO (seleccionar)

DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD PUBLICA v

2. Unidad Organica que esta reportando

Direccion de Gobiernos Locales - DGCP

3. Director general / Director de UO

CPC Rosa Rumilda Gil Rodriguez

4. Fecha en que asumid el cargo
DD MM AAAA

26 / 01 / 2021

5. Directivo que le antecedio

CPC. Bruno Vera Sanchez




6. Nombre de la persona autorizada para completar el formulario

CPC Leslie Solis Polo

7. Documento o correo de autorizacion

C Dcto autorizacio...

ll. Estado situacional al inicio del ejercicio presupuestal 2021

Describir el estado situacional del érgano / unidad orgénica a su cargo (méaximo 10 rubros principales)

Estado situacional 1 (maximo 500 caracteres)

Las entidades de gobiernos locales se encontraban presentando informacién contable y
complementaria del Tercer Trimestre del ejercicio 2020 y regularizando en algunos casos informaciones
de periodos intermedios ya cerrados.

Estado situacional 2 (maximo 500 caracteres)

Algunas entidades venian regularizando firmas de Actas de Conciliacién del Marco Legal del Primer
Semestre 2020, debido a que estas entidades solicitaron adendas a dichas Actas.

Estado situacional 3 (maximo 500 caracteres)

Se priorizé la reduccion de las entidades omisas para la rendicién de cuentas de la informacién
financiera, presupuestaria y complementaria del tercer trimestre 2020.




Estado situacional 4 (méaximo 500 caracteres)

Por el Estado de emergencia debido a la pandemia del coronavirus se informa que hubo una alta
rotacion del personal y fallecimiento de los funcionarios ediles de las diferentes areas en los municipios
que se vieron afectados en su salud y por cambios administrativos de ultimo momento. (Abril del 2021)

Estado situacional 5 (maximo 500 caracteres)

Se presentaron casos que los funcionarios de las entidades de gobiernos locales no contaban con el
DNI electrénico para realizar las firmas digitales para la presentacién de la informacién y por el estado
de emergencia sanitaria no habia atencion en las oficinas de la RENIEC para gestionar dicho
documento, lo que dificultd la presentacién oportuna de la informacién de cierre contable de cierre 2021
para la elaboracion de la Cuenta General de la Republica.

Estado situacional 6 (maximo 500 caracteres)

En las entidades de los gobiernos locales hubo limitacion en los recursos informaticos para el
cumplimiento oportuno de la presentacion de informacién contable de cierre 2020.

Estado situacional 7 (maximo 500 caracteres)

Estado situacional 8 (maximo 500 caracteres)

Estado situacional 9 (maximo 500 caracteres)



Estado situacional 10 (méaximo 500 caracteres)

lll. Objetivos previstos para el ejercicio presupuestal 2021

Sefalar los objetivos propuestos por el érgano / unidad orgénica a su cargo (elegir 8 objetivos principales)

Objetivo 1 (maximo 500 caracteres)

Reducir el nimero de entidades omisas a la presentacion de informacién financiera, presupuestal y
complementaria mensual, trimestral, semestral y anual del periodo 2021.

Objetivo 2 (maximo 500 caracteres)

Lograr el 100% de firma de actas de conciliacion del marco legal de presupuesto al tercer trimestre y
cierre 2021

Objetivo 3 (maximo 500 caracteres)

Continuar con las reuniones de trabajo para levantar las incidencias que se presentan en las entidades
en la elaboracién y presentacién de la informacién contable 2021 y mejorar los aplicativos informaticos.

Objetivo 4 (maximo 500 caracteres)

Acompafiamiento a las entidades para la difusion de la Directiva N° 003-2021-EF/51.01 “Lineamientos
Administrativos para la Depuracion y Sinceramiento Contable de las Entidades del Sector Publico y
Otras Formas Organizativas No Financieras que administren Recursos Publicos” .

Objetivo 5 (maximo 500 caracteres)

Efectuar el control y seguimiento continuo de las acciones administrativas de depuraciény
sinceramiento contable .




Objetivo 6 (maximo 500 caracteres)

Lograr el 100% de firma de actas de conciliacién de operaciones reciprocas trimestral, semestral y
cierre 2021

Objetivo 7 (maximo 500 caracteres)

Lograr el 100% de firma de actas de conciliacion de transferencias financieras recibidas y otorgadas,
trimestral, semestral y cierre 2021

Objetivo 8 (maximo 500 caracteres)

IV. Acciones desarrolladas para el logro de objetivos

Sefialar las acciones desarrolladas asociadas a cada objetivo consignado en el numeral precedente

Accion desarrollada para el Objetivo 1 (maximo 500 caracteres)

Comunicacion y seguimiento constante a las entidades, via correos electrénicos, llamadas telefénicas,
capacitaciones via google meet con los contadores, los Sectoristas en coordinacion con los
Especialistas Contables de Conectamef.

Accion desarrollada para el Objetivo 2 (maximo 500 caracteres)

Elaboracidn de guias e instructivos de recomendaciones que sirva de orientacion para facilitar la
presentacion y firma de la Actas de la Conciliacién del Marco Legal de Presupuesto y Ejecucién al
Tercer Trimestre y cierre del ejercicio 2021.




Accion desarrollada para el Objetivo 3 (maximo 500 caracteres)

Se conformaron equipos de trabajo en la Direccion de Gobiernos Locales para el andlisis, evaluacion y
solucién de las incidencias de los registros contables reportadas por las entidades.

Accion desarrollada para el Objetivo 4 (maximo 500 caracteres)

Se cumplié con lo establecido en la Directiva 003-2021-EF/51.01 mediante el registro de seguimiento en
el archivo excel colaborativo para el control del cumplimiento de las acciones administrativas de
depuracioén y sinceramiento contable que deben cumplir las entidades.

Accion desarrollada para el Objetivo 5 (maximo 500 caracteres)

Se vienen agotando esfuerzos para que las entidades que adn no han cumplido con presentar las
resolucion de inicio y resolucion de conformacién de comité cumplan en su totalidad.

Accion desarrollada para el Objetivo 6 (maximo 500 caracteres)

Elaboracién de guias e instructivos de recomendaciones que sirva de orientacion para facilitar la
presentacion y firma de la Actas de Conciliacién de Operaciones Reciprocas, de periodicidad trimestral,
semestral y cierre 2021.

Accion desarrollada para el Objetivo 7 (maximo 500 caracteres)

Elaboracién de guias e instructivos de recomendaciones que sirva de orientacion para facilitar la
presentacion y firma de la Actas de Conciliacién de Transferencias Financieras, de periodicidad
trimestral, semestral y cierre 2021.

Accion desarrollada para el Objetivo 8 (maximo 500 caracteres)



4.1 Medidas adoptadas para continuidad de acciones en caso de cambio de gestion (llenar
solo si en el periodo, el nuevo directivo introdujo nuevas lineas de accion y considere
pertinente rendir cuenta de las mismas)

Capacitaciones internas al personal de la direccién de Gobiernos Locales.

Nueva distribucién de departamentos a cargo de los sectoristas de la direccién.

Coordinaciones constantes con los funcionarios de las entidades responsables de la presentacién de la
informacion contable.

Elaboracién de guias de recomendaciones para la elaboracién de la informacién contable trimestral,
semestral y anual.

Elaboracion de guias de recomendaciones para la elaboracion de la Conciliacion del Marco Legal de
Presupuesto y Ejecucidn al Tercer Trimestre y cierre del ejercicio 2021.

Elaboracién de los informes Ejecutivos conteniendo la integracién de la presentacion de la informacién
contable trimestral, semestral y anual.

Reuniones con los funcionarios de ciertos municipios para las acciones de implementacién de las
deficiencias significativas identificadas en la auditoria financiera 2020.

Conversatorios con los funcionarios de las municipalidades sobre las acciones de implementacién del
Plan de depuracion y sinceramiento contable.

Implementacidn de validaciones mensualizadas en el aplicativo SIAF Modulo Contable.

Propuesta para la implementacién de la Conciliacién del Marco Legal y Ejecucién del Presupuesto al
primer, segundo y tercer trimestre 2022.

V. Logros obtenidos durante el periodo reportado

Describir los logros obtenidos por el érgano / unidad organica a su cargo vinculados asociandolos con los objetivos
(OEl) y acciones estratégicas institucionales (AEIl) del PEI. (seleccionar 10 mds relevantes)

Logro obtenido 1 (méaximo 500 caracteres)

Disminucidn de incumplimiento a la suscripcion de Actas de Conciliacién del Marco Legal y Ejecucion
del Presupuesto de Cierre del periodo 2020, alcanzandose el 95% de nivel de cumplimiento.

Senalar el OEl y/o AE vinculado al logro 1

OEl: Optimizar la transparencia y la rendicion de cuentas del sector publico. AEl: 7.2 Transparencia en la
rendicidn de cuentas de las entidades del Sector Publico: -Conciliacién del Marco Legal y evaluacion de
la ejecucién presupuestaria de ingresos y gastos de las entidades de los Gobiernos Locales.




Logro obtenido 2 (maximo 500 caracteres)

Presentacion de la informacidn financiera y presupuestaria para la Elaboracion de la Cuenta General de
la Republica de Cierre de Ejercicio 2020 con un nivel de cumplimiento del 99,9% .

Senalar el OEl y/o AE vinculado al logro 2

OEI: Optimizar la transparencia y la rendicion de cuentas del sector AEIl: 7.2 Transparencia en la
rendicién de cuentas de las entidades del Sector Publico: -Andlisis, integracion y consolidacion de la
Informaciéon Contable Trimestral, Semestral y Anual de las entidades del Sector Publico para la
Elaboracidn de la Cuenta General de La Republica.

Logro obtenido 3 (maximo 500 caracteres)

Mejora significativa en el nivel de cumplimiento de la presentacién de la informacidn contable al
termino de cada trimestre del afio 2021, en comparacion a ejercicios anteriores.

Senalar el OEl y/o AE vinculado al logro 3

OEI: Optimizar la transparencia y la rendicion de cuentas del sector AEIl: 7.2 Transparencia en la
rendicion de cuentas de las entidades del Sector Publico: -Analisis, integracion y consolidacion de la
Informaciéon Contable Trimestral, Semestral y Anual de las entidades del Sector Publico para la
Elaboraciéon de la Cuenta General de La Republica.

Logro obtenido 4 (maximo 500 caracteres)

Reduccién de omision a la suscripcion de Actas de Conciliacion del Marco Legal y Ejecucion del
Presupuesto del Tercer Trimestre 2021con relacion a ejercicios anteriores.

Senalar el OEl y/o AE vinculado al logro 4

OEI: Optimizar la transparencia y la rendicion de cuentas del sector AEIl: 7.2 Transparencia en la
rendicion de cuentas de las entidades del Sector Publico: -Conciliacién del Marco Legal y evaluacion de
la ejecucidn presupuestaria de ingresos y gastos de las entidades de los Gobiernos Locales.



Logro obtenido 5 (maximo 500 caracteres)

Mejorar la calidad de la presentacién de la informacion financiera de las entidades, de periodicidad
trimestral, semestral y anual.

Senalar el OEl y/o AE vinculado al logro 5

OEI: Optimizar la transparencia y la rendicion de cuentas del sector AEIl: 7.2 Transparencia en la
rendicién de cuentas de las entidades del Sector Publico: -Andlisis, integracion y consolidacion de la
Informaciéon Contable Trimestral, Semestral y Anual de las entidades del Sector Publico para la
Elaboracidn de la Cuenta General de La Republica.

Logro obtenido 6 (maximo 500 caracteres)

Mejorar la calidad de la presentacién de la informacion presupuestal de las entidades, de periodicidad
trimestral, semestral y anual.

Senalar el OEl y/o AE vinculado al logro 6

OEI: Optimizar la transparencia y la rendicion de cuentas del sector AEIl: 7.2 Transparencia en la
rendicion de cuentas de las entidades del Sector Publico: -Analisis, integracion y consolidacion de la
Informacion Contable Trimestral, Semestral y Anual de las entidades del Sector Publico para la
Elaboraciéon de la Cuenta General de La Republica.

Logro obtenido 7 (maximo 500 caracteres)

Senalar el OEl y/o AE vinculado al logro 7



Logro obtenido 8 (maximo 500 caracteres)

Senalar el OEl y/o AE vinculado al logro 8

Logro obtenido 9 (maximo 500 caracteres)

Senalar el OEl y/o AE vinculado al logro 9

Logro obtenido 10 (maximo 500 caracteres)

Senalar el OEl y/o AE vinculado al logro 10

VI. Relacion de Documentos Normativos propuestos y aprobados por la instancia

correspondiente

Enumerar los documentos emitidos durante el afio 2021



Documento emitido 1

Elaboracién de Guias de Recomendaciones para la presentacidn consistente y oportuna de la
informacion contable trimestral, semestral y anual 2021.

Documento emitido 2

Elaboracion de Guias de Recomendaciones para la presentacion consistente y oportuna de la
Conciliacion del Marco Legal y Ejecucién del Presupuesto al Tercer Trimestre y anual 2021.

Documento emitido 3

Documento emitido 4

Documento emitido 5

Documento emitido 6

Documento emitido 7



Documento emitido 8

Documento emitido 9

Documento emitido 10

VII. Acciones pendientes por desarrollar

Consignar acciones que quedaron pendientes por desarrollar al 31/12/2021 precisando los motivos que justifican dicha
situacién (Seleccionar 6 mas relevantes)

Accion pendiente 1

No aplica porque no se tienen acciones pendientes por desarrollar al 31.12.2021

Accion pendiente 2

No aplica porque no se tienen acciones pendientes por desarrollar al 31.12.2021

Accion pendiente 3

No aplica porque no se tienen acciones pendientes por desarrollar al 31.12.2021




Accion pendiente 4

No aplica porque no se tienen acciones pendientes por desarrollar al 31.12.2021

Accion pendiente 5

No aplica porque no se tienen acciones pendientes por desarrollar al 31.12.2021

Accion pendiente 6

No aplica porque no se tienen acciones pendientes por desarrollar al 31.12.2021

ANEXOS

Anexo 1: Informacion de personal (adjuntar archivo en formato Excel)

c Anexo 1 Relacio...

Anexo 2: Estado de recomendaciones derivadas de servicios de control a cargo de la
Direccion/Oficina al 31/12/2021 (adjuntar archivo en formato Excel)

c Anexo Formato 2...

Anexo 3: Totalidad de documentos emitidos segun clasificacion (Oficios, Informes,
Memorandos, entre otros)

c Anexo Formato 3...



Anexo 4: Informacion de convenios a cargo de la Direccion/Oficina (adjuntar archivo en
formato Excel)

c Anexo Formato 4...

Anexo 5: Listado de Plataformas Digitales o cuentas electronicas: buzon de sugerencias, de
consultas u otros, a cargo de la Direccion/Oficina (adjuntar archivo en formato Excel)

c Anexo Formato 5...

Anexo 6: Detalle de 6rdenes de compra/servicio durante el ejercicio 2021 (consignar
campos minimos segun formato Excel)

c Anexo Formato 6...

Anexo 7: Ejecucion Presupuestaria 2021 (se puede adjuntar reporte del SIGA)
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