' PERU Ministerio
. de Economia y Finanzas

® INFORME DE EVALUACION DEL
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017




MINISTERIC DE ECONOMIA Y FINANZAS
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION
Y PRESUPUESTO

“DECENIC DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

. INTRODUCCION

El Plan Operativo Institucional (POI) del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) para
el Afo Fiscal 2017, aprobado mediante Resolucién Ministerial N°426-2016-EF/41, de
fecha 21 de diciembre de 2018, contiene la desagregacién de las acciones estratégicas
del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2017-2018 del MEF, en la programacién de
actividades de los drganos estructurados y no estructurados, y unidades ejecutoras,
que orientan su gestion hacia el logro de los objetivos estratégicos institucionales del
PEL, y permiten la ejecucion de los recursos presupuestarios asignados en el
Presupuesto Inicial de Apertura 2017 y sus modificatorias, con criterios de eficiencia,
calidad de gasto y transparencia.

Durante el afo 2017, se realizaron cuatro modificaciones en la programacion de
actividades el POL. En el primer semestre se aprobé una (01) con la Resolucién de
Secretaria General N° 011-2017-EF/13; y, en el segundo semestre se aprobaron tres
(03) modificaciones con las Resocluciones de Secretaria General Nos. 024, 026 y 033-
2017-EF/13. Como resultado de dichos cambios, se registraron en el afio un total de
375 actividades con metas programadas.

En el presente informe de evaluacion se muestra el nivel de avance de las actividades
realizadas en el segundo semestre de 2017; asimismo, se detalla el cumplimiento de
las actividades ejecutadas durante el afio fiscal 2017, por cada érgano del MEF,
sefalandose los principales logros, problemas identificados y medidas correctivas.

I EVALUACION DE ACTIVIDADES DEL SEGUNDO SEMESTRE 2017

2.1. De acuerdo a la informacidn remitida por los érganos estructurados ¥ no
estructurados, y unidades ejecutoras, conforme a lo establecido en el numeral
6.3.2, de la Directiva N°001-2011-EF/41.01, el nivel de ejecucion alcanzado se
presenta en los siguientes cuadros:

No Total Grado de Cumplimiento
Programado | Eject. No | program |ejecutado Segundo Semestre*
Unidad Ejecutora T Eject. [ Eject.
Anual Sem. {a) (b) {a) +{b) >100% | 100% | <100%
UE 001: Administracion General 279 269 249 20 1 250 97 118 as
UE 002: Administracidn de la Deuda 3 3 3 0 0 3 1 0 2
UE 004: Unidad de Coordinacidn y
Cooperacion Técnica Financiera o e s UL L) .y . 20 2
UE 009: Secretaria Técnica de Apoyo
s | a la Comisién Ad Hoc Creada porla| 41 37 37 1] o 37 13 21 3
| Ley 29625 _
=ZyUE O011: Secrelaria Técnica del
=) Consejo Fiscal 8 7 ’ . 0 7 4 2 !
TOTAL 375 | 344 | 313 k) 14 3z7 124 160 43

* Incluye aclividades ejecutadas no programadas




MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION
Y PRESUPUESTO

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ANQ DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

#Actividades | Segundo 51:::; Tota) Grado de Cumplimiento
GRGANO Programazr.:a EISemut: PN o lejecutado Segundo Semesire
o ect. o rogr. | (a)+{b} =
Anual Sem| (& |Eject.| ® >100% | =100% | <100%
Despacho Viceministerial de Economia 10 10 10 1] 0 10 B 0 2
Despacho Viceministerial de Hacienda 5 1] o 5 0 5
Secretaria Genaral 3 [§] 1] 3 0 3 0
Gabinete de Asesores del Despacho Ministerial 6 -] 3] 0 [¢] B 0 <] 4]
Procuraduria Pablica 4 4 4 1] 0 4 3 1 ]
Organo de Control Institucional 10 10 8 2 0 8 2 6 0
Tribunal Fiscal 4 4 4 o] 0 4 0 3 1
Detensoria del Coniribuyente y  Usuario
Ty 5 5 5 a ) 5 2 3 0
Olicina General de Asescria Juridica 8 B 3] 0 o B ] ] 2
Oficina General de Planilicacion y Presupuasto 8 6 ] 0 1] 6 4 2 1]
Olicina General de Tecnologias de la
infgrmacion . & & 0 . 9 2 i 0
Oficina Genaral de Administracion 46 45 M 1" 0 34 14 15 5
Oficina General de Servicios al Usuario 15 14 13 1 0 13 a 12 1
QOficina General de Enlace 5 5 5 0 0 5 1 4 [+]
Oficina de Seguridad y Delensa Nacional 5 5 5 0 0 5 4 1 [v]
Oficina de Comunicaciones 12 1" 1" 0 0 11 9 1 1
Direccion General de Polilica Magroecondmica
Ly Descentralizacién Fiscal 1 . b 0 0 W 3 U o
Direccién General de Politica de Ingresos
Piblicos 12 12 1 i o} i 7 a 1
Direccion General de Mercados Financieros y
Previsional Privado ty Uy E L 0 & 5 3 2
Direccion Gensral de Asuntos de Economia
Intemacional. Competencia y Produclividad b 19 10 . . 0 . U 0
Direccién General de Inversidn Pablica 5 5 5 0 0 5 [ 5 1]
Direccion General de Politica de Promaocidn de
la Inversidn Privada . . & o 0 . & 1 .
Direccion General de Presupuesto Publico 10 10 9 1 1] 9 2 2 5
Direccion General de Contabilidad Pblica 12 1" 1 0 1] 11 6 3
Direccion General de Endeudamiento y Tasoro
Publico () 27 25 24 1 a 24 6 13 5
Diraccion  General de Geslién de Recursos
Bublicos 14 14 14 0 o 14 g 1 4
Consejo  Nacional de Compelitividad vy
\Formalizacién L A I N 10 ! 4 5
|Unidad de Coordinacion y Cooperacién Técnica
Financiera - UCCTF 44 28 17 1 13 30 8 20 2
Secrataria Técnica de Apoyo a la Comision Ad
Hoc - Ley N° 29625 41 a 37 o 1] 37 13 21 3
Secrelaria Técnica del Consejo Fiscal 8 7 7 1] [ 7 4 2 1
TOTAL 375 [ 344 | 313 N 14 327 124 160 43
100% 87% | 13%

('} Incluye actividades da fa UEC02.

2.2, Conforme a la evaluacién realizada al segundo semestre, se puede apreciar que
del total de actividades ejecutadas el 87% de ellas alcanzaron un cumplimiento
del 100% o superior al 100%; asimismo, el 13% no alcanzaron la meta
programada. Finalmente, se debe indicar que de las 344 actividades con metas
programadas en el segundo semestre, el 9% (31) de ellas no fueron ejecutadas.
Cuya precision se detalla en cada érgano.
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Ii.  EVALUACION DE ACTIVIDADES EN EL 2017

3.1 Durante el afio 2017, se programaron en el Plan Operativo Institucional (PQI} del
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) un total de 375 actividades, cuyo nivel
de ejecucion, segtin lo informado por los érganos, unidades organicas y unidades
ejecutoras, se detalla a continuacion:

a. ORGANOS DE ALTA DIRECCION

Actividades
Actividad . ejecutadas
3 Clividades o Grado de
Sl o Programadas Ejecutadas Ejecutadas Cumplimiento
>100% | 100% | <100%
Despacho Viceministerial de
Economia 10 10 4] 8 ] 2
Despacho Viceministerial de
Hacienda . . L 0 . s
Secrataria General 3 3 0 o 3 0
Gabinete de Asesores del
Despacho Ministerial s s e L . .

- Despacho Viceministerial de Economia

En 8 actividades la ejecucion de la meta programada fue superior al 100%,
entre las que destacan con mayor porcentaje de gjecucion se encuentran las
actividades: “Realizacion de reuniones de trabajo con los érganos de linea a
su cargo”; “Participacion en reuniones de coordinacion con el Ministro, sobre
temas de politica nacional y sectorial de competencia del VME"; vy,
“Participacion en reuniones con organismos internacionales y organismos de
los sectores publico y privado, en el &mbito de su competencia”.

Con relacion a las actividades: “Emision de resoluciones viceministeriales en
materia que le corresponda o se le haya delegado” y “Revision y derivacion de
la documentacion interna y externa que es elevada al Despacho dei Vice
Ministro de Economia”, que tuvieron una ejecucién menor al 100% de la meta
programada, segun lo inforrado por el citado Despacho, su cumplimiento esta
sujeto a la demanda de las mismas.

- Despacho Viceministerial de Hacienda

En 5 actividades la ejecucion de la meta programada fue igual al 100%;
cumpliéndose con el disefo e implementacién de la politica de hacienda; la
participacion en: Comit¢é de Caja y Comité de Coordinacion de la
Administracion Financiera del Sector Publico; las comisiones, juntas y
consejos, de acuerdo a dispositivos o por disposicion del Ministro: y, las
reuniones del Consejo de Coordinacion Viceministerial (CCV).
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- Secretaria General

En 3 actividades la ejecucion de la meta programada fue igual al 100%,
cumpliéndose con las labores de monitoreo de los 6rganos de apoyo Y
asesoramiento; y 1a implementacion de las recomendaciones emitidas por el
Organo de Control Institucional; asi como la sistematizacion de los dispositivos
legales.

- Gabinete de Asesores del Despacho Ministerial

En 6 actividades la ejecucion de la meta programada fue igual al 100%,
cumpliéndose con la coordinacién en las dreas del VME y VMH en los temas
encargados por la Alta Direccion; con las comisiones y eventos referidos a
asuntos parlamentarios; asimismo, se participd en comités, comisiones y otros
érganos colegiados en representacion del MEF, de acuerdo a dispositivos
legales o por disposicion del Ministro; entre otras actividades desarrolladas.

b. ORGANOS DE DEFENSA JURIDICA, DE CONTROL INSTITUCIONAL Y

RESOLUTIVO
Actividades
Actividad . ejecutadas
clividades o Grado de
GRGANO Programadas T Ejecutadas Cumplimiento
»100% | 100% | <100%

Procuraduria Publica 4 4 0 2 2 4]
Organo de Control Institucional 10 10 0 3 6 1
Tribunal Fiscal 4 4 0 1] 3 1

- Procuraduria Piblica

En 2 actividades la ejecucién de la meta programada fue superior al 100%,
cumpliéndose con la Defensa Juridica en los procesos judiciales, arbitrales,
procedimientos administrativos y conciliatorios en los que sea parte el
Ministerio de Economia y Finanzas, y el registro y seguimiento de los procesos
judiciales, procesos arbitrales, procedimientos administrativos y conciliatorios
en los que sea parte el Ministerio de Economia y Finanzas, en los aplicativos
informaticos de la Procuraduria Pablica.

Asimismo, en 2 actividades se alcanzd el 100% de lo programado,
realizandose las actividades de elaboracion de documentos estadisticos, de
gestion y de informacion de la Procuraduria Publica del Ministerio de
Economia y Finanzas; y la organizacion de seminarios de capacitacion
dirigidos a magistrados del Poder Judicial y Ministerio Publico sobre temas de
interés juridico relevante.
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- Organo de Control Institucional

En 3 actividades el nivel de ejecucion de la meta programada fue superior al
100%, entre las que destacan: “Evaluacion de denuncias y orientacién
personalizada de ciudadanos” y “Verificacion del cumplimiento de encargos
legales”.

Asimismo, en 6 actividades la ejecucion de la meta programada fue igual al

100%, cumpliéndose con el seguimiento de medidas correctivas y de procesos

judiciales, tratamiento de riesgos y servicios relacionados; la verificacion del

_ cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a Ia informacion publica y
- la participacion en la Comisién Especial de Cautela; entre otras.

Con relacion a la actividad “Verificacién del cumplimiento del Texto Unico de
Procedimientos Administrativos - TUPA y de las nommas del silencio
administrativo”, la misma registré una menor ejecucion debido a la derogatoria
de la Ley N° 29060, Ley del Silencio Administrativo.

- Tribunal Fiscal

En 3 actividades la ejecucion de la meta programada fue igual al 100%,
cumpliéndose con la resolucion de solicitudes de correccién, ampliacién o
aclaracion de las resoluciones del Tribunal Fiscal; la atencidn de los recursos
de quejas presentados por los contribuyentes contra las administraciones
tributarias por actuaciones o procedimientos que afecten o infrinjan el Cédigo
Tributario; y, la mejora de la satisfaccion de los Contribuyentes,
Administraciones Tributarias y usuarios del Tribunal Fiscal respecto a la
atencion, servicio y calidad.

Respecto a la actividad “Resolucion en ultima instancia administrativa de las
apelaciones en materia tributaria inclusive las relativas a las aportaciones a la
seguridad social’, que registrd una ejecucién menor al 100% de la meta
programada, cabe indicar que el Tribunal Fiscal, entre otros, sefiala que la
reduccion del nimero de vocales ha originado que cuente con dos Salas
menos, afectando su normal funcionamiento en la resolucion de expedientes.

c. ORGANO DE DEFENSORIA

Actividades
| ejecutadas
Actlvidades ] No Grado de
ORGANO Programadas SIEcuiRuae Ejecutadas Cumplimiento
»100% | 100% | <100%
Defensoria del Contribuyente y
Usuario Aduanero & . 0 C . 0
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- Defensoria del Contribuyente y Usuario Aduanero

En 2 actividades la ejecucion de la meta programada fue superior al 100%,
siendo estas: “Atender las quejas, sugerencias y asistencias al administrado
relativas a las Administraciones Tributarias y el Tribunal Fiscal” y “Realizar
eventos de difusion sobre los derechos, garantias y deberes de los
contribuyentes en los procedimientos tributarios y aduaneros”.

Asimismo, en 3 actividades |a ejecucién de la meta programada fue igual al
100%, cumpliéndose con fortalecer la imagen institucional y la difusion de los
servicios que brinda la institucion, asi como, con la realizacion de talleres sobre
la correcta aplicacién de los procedimientos tributarios entre los funcionarios y
servidores de la administracién tributaria a nivel nacional.

d. ORGANOS DE ASESORAMIENTO Y DE APOYO

Actividades
Actividad . ejecutadas
ctividades a Grado de
ORGANO Programadas CLALE Ejecutadas Cumplimiento
»100% | 100% | <100%
Oficina General de Asesoria
Juridica 8 e Y 6 L 2
Oficina General de
Planificacidn y Presupuesto . . e . . U
Oficina General de
Tecnologias de la Inforrnacion . & g . . U
Oficina General de
Administracion = o 9 i 12 J
Oficina General de Servicios al
Usuario 15 14 1 0 13 ]
Oficina General de Enlace 5 5 0 1 4 0
Oficina de Seguridad vy
Defensa Nacional 5 . e 5 U 0
Oficina de Comunicaciones 12 12 0 11 1 0

- Oficina General de Asesocria Juridica

En 6 actividades la ejecucion de la meta programada fue superior al
100%,entre las que destacan con mayor porcentaje de ejecucion: “Emitir
opinién y absolver consultas sobre calidad de cosa juzgada de resoluciones
que requieren financiamiento para su cumplimiento”; “Emitir opinion sobre
quejas contra el Tribunal Fiscal®; “Emitir opinién y elaborar, revisar o visar
proyectos de disposiciones legales, administrativas y de administracion interna
del Ministerio de Economia y Finanzas”; y, “Emitir opinion de propuestas
normativas presentadas por entidades de los tres niveles de gobiemo, que
requieran opinion del Sector”.
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Asimismo, en las actividades: “Participar en las negociaciones de
endeudamiento publico” y “Emitir opinién, revisar o visar contratos, convenios
y otros de naturaleza anéloga”, la ejecucion de la meta programada fue menor
al 100%, debido a que su cumplimiento estd sujeto a la demanda de las
mismas.

- Oficina General de Planificacién y Presupuesto

En 5 actividades la ejecucion de la meta programada fue superior al 100%,
entre las que se encuentran: “Formulacion, evaluacién y/o actualizacion de
Planes Estratégicos y Operativos; entre otros”; “Formulacion, actualizacién,
evaluacion y opinién técnica, sobre documenios normativos de gestion
institucional y sectorial, asi como opinidn técnica sobre directivas, instructivos,
manuales, guias y otros”; y, “Evaluacién del Plan de Trabajo del Sistema de
Control Interno del MEF™.

Asimismo, en 3 actividades la ejecucién de la meta programada fue igual al
100%, cumpliéndose con la elaboracion del Informe de Rendicion de Cuentas
del Titular y la Memoria de Gestion Institucional del MEF; el seguimiento y
evaluacidn de convenios de cooperacion internacional no reembolsable y de
colaboracién institucional suscrito por el MEF; y la evaluacién de la ejecucién
del presupuesto institucional del Pliego 009: MEF; la conciliacion y cierre
respectivo, y formalizacion de modificaciones presupuestales.

- Oficina General de Tecnologias de la Informacién

En 3 actividades la ejecucién de la meta programada fue superior al 100%,
siendo estas: “Desarrollo y mantenimiento de sistemas y aplicativos”,
“Operacion, mantenimiento y seguridad de las plataformas e infraestructura
informaticas del MEF”, y “Operacion y mantenimiento del Sistema de Gestion
de Seguridad de la Informacién”.

Asimismo, en 6 actividades la ejecucion de la meta programada fue igual al
100%, cumpliéndose con Ia formulacién, difusidn y mantenimientc de los
instrumentos normativos, de gestién y operativos para la implementacién de
los procesos de gobiemno y gestion de TI; el soporte técnico a los usuarios
internos del MEF; y la asistencia técnica a las Unidades Ejecutoras sobre los
sistemas transversales del MEF; entre otras.

Oficina General de Administracién

En 17 aclividades la ejecucién de la meta programada fue superior al 100%,
entre las que destacan con mayor porcentaje de ejecucion: la Secretaria
Técnica Disciplinaria; la administracion de personas; la gestion de
incorporacion de personas; la gestion de los servicios generales y de
acondicionamiento del Ministerio de Economia y Finanzas; y la conduccion del
proceso presupuestario de la Unidad Ejecutora OGA-MEF en las fases de
programacion, formulacion, aprobacion, ejecucion y evaluacién, y el control de!
gasto.
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Asimismo, en 12 actividades la ejecucion de la meta programada fue igual al
100%, cumpliéndose con |a gestion de la programacion de abastecimiento; la
gestion y administracion de los bienes patrimoniales; la elaboracién de la
documentacién necesaria para la presentacion del Programa de Declaracion
Telematica - PDT Planilla Electrénica PLAME de los contratos de locacion de
servicios en el marco del Decreto Ley N° 25650, entre otras actividades.

Con relacién a las 8 actividades de menor grado de cumplimiento, se tiene
entre otras:

- “Conducir dentro de la Unidad Ejecutora OGA-MEF, a ejecucion de
operaciones orientadas a la gestion de los fondos que se administran,
conforme a las nommas y procedimientos del Sistema Nacional de
Tesoreria siendo responsable directo respecto a |os ingresos y egresos
que se administran”, debido a que su cumplimiento esta sujeto a la
demanda de las mismas, segun lo informado por dicho 6rgano.

- “Ejecucién de los procedimiento de seleccion de bienes, servicios y obras
de la Oficina de Abastecimiento, Procesos convocados”, y “Gestion para
la suscripcién de los contratos que formalizan la provision de bienes,
servicios y obras”, se debi6 a la demora en la formulacién de los terminos
de referencia y especificaciones técnicas de los procedimientos de
seleccion de bienes y servicios.

- “Emisién de comprobantes para el pago de subvenciones sociales a
canillitas y CAJAPATRAC”; debido a problemas judiciales internos en la
Junta Directiva, se limitaron los pagos de subvenciones sociales a los
canillitas.

En cuanto a las actividades no ejecutadas, estas principalmente corresponden
a las metas del proyecto “Mejoramiento de la continuidad de servicios del
Ministerio de Economia y Finanzas”, sobre el cual, la OGA sefiala gue se viene
verificando la compatibilizacion dei expediente técnico y su correcto
dimensionamiento, asi como, €l andlisis de |a disponibilidad del terreno para
permitir la adjudicacién. En cuanto a fa actividad “Gestion para la contratacion
de asesoria legal y financiera especializada en el marco de la Ley N° 28563 -
Ley General del Sistema Nacional de Endeudamiento, entre otros”, su nivel de
cumplimiento esta sujeto a demanda.

- Oficina General de Servicios al Usuario

En 13 actividades programadas tuvieron una ejecucion del 100%,
cumpliéndose con la elaboracion del informe de gestién de los servicios de
mesa de partes (Sede Central y CONECTAMEF), mensajeria, central
telefonica, acceso a la informacién, reclamos, quejas y archivo; la
implementacion del Plan Anual de Trabajo del Organo de Administracion de
Archivos del Ministerio de Economia y Finanzas; la gestion de los servicios de
asistencia técnica, capacitacion y atencién de consultas, en temas de los
sistemas administrativos de rectoria del MEF; entre otras actividades.
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Con relacion a la actividad “Formulacion del proyecto de inversién para la
modernizacion de los Centros de Servicios de Atencion al Usuario -
CONECTAMEF a nivel nacional”, solo se cumplié en el 2017 con la primera de
tres etapas de dicho proyecto.

En cuanto a la actividad no ejecutada “Evaluacion del impacto de los servicios
brindados en el afic 2016 en los tres niveles de gobierno”, precisan que en el
mes de noviembre de 2017 se suscribid un contrato con INNOVAPUCP para
realizar el estudio programado; el mismo que se encuentra en proceso de
aprobacion el plan y cronograma de trabajo por parte de los érganos rectores
y de la OGTI.

- Oficina General de Enlace

En la actividad “Revision y derivacion de la documentacion interna y externa
ingresada a la Oficina General de Enlace, para el seguimiento
correspondiente”, la ejecucion de la meta programada fue superior al 100%.

Asi mismo, en 4 actividades la ejecucion de la meta programada fue igual al
100%, cumpliéndose con la elaboracion de reportes para el seguimiento a la
atencion oportuna de los pedidos de opinion de los Proyectos de Ley y
requerimientos de informacion vencidos y por vencer del Congreso de la
Republica; la elaboracion de reportes para el seguimiento a la atencion
oportuna de las opiniones técnicas y/o legales de las Direcciones y Oficinas
Generales del Ministerio de Economia y Finanzas sobre Proyectos de
Dispositivos Legales del Poder Ejecutivo; entre otros.

- Oficina de Seguridad y Defensa Nacional

En S actividades la ejecucion de la meta programada fue superior al 100%,
entre las que destaca la participacién en actividades, eventos y coordinacién
con los componentes del Sistema de Defensa Nacional y Sistema de Gestion
del Riesgo de Desastres; la formulacion de documentos normativos y de
gestion en el cumplimiento de las actividades relacionadas a las Politicas
Nacionales en materia de Seguridad y Defensa Nacional y Gestién del Riesgo
de Desastres; y la inspeccion a los locales del Ministerio, de los
CONECTAMEF y el mantenimiento de los equipos en materia de gestién del
riesgo de desastres.

Oficina de Comunicaciones

En 11 actividades la ejecucion de la meta fue superior al 100%, entre las que
destacan: la elaboracion de materiales de comunicacion para uso interno
sobre temas que el Ministerio necesite comunicar a la opinién publica; el
disefio y elaboracion de material informativo institucional para publico intemo
y/o externo; la elaboracion y difusion de contenidos para redes sociales; y los
informes de evaluacion sobre solicitudes de aspectos de imagen y manejo de
protocolo realizadas por las diferentes areas del Ministerio de Economia y
Finanzas y entidades publicas u organismos externos.
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Asimismo, en la evaluacion de solicitudes internas y externas para difundir
informacion de utilidad en el "Home" del portal del Ministerio de Economia y

Finanzas, se alcanzo el 100% de la meta programada.

e. ORGANOS DE LINEA pEPENDIENTES DEL DESPACHO
VICEMINISTERIAL DE ECONOMIA
Actividades
J— . ejecutadas
s ° Grado de
ORGANO Programadas Ejecutadas Ejecutadas Cumplimiento
>100% | 100% | <100%
Direccion General da Politica
Macroecenémica 11 11 0 4 7 0
Descentralizacién Fiscal
Direccién General de Politica
de Ingresos Publicos 12 12 e 6 5 L
Direccién General de
Marcados  Financieros ¥ 10 10 0 5 3 2
Previsional Privado
Direccion General de Asuntos
de Economia Intemacional, 10 10 0 4 6 0
Competencia y Productividad
Dirgecién General de Inversidn
Publica . 5 Y e . .
Direccion General de Politica
de Promocion de la Inversion 4 4 0 3 1 ]
Privada

- Direccion General

de Politica Macroeconémica y Descentralizacion

Fiscal

En 4 actividades la ejecucion de la meta programada fue superior al 100%,
entre las que destacan: “Elaboracion de presentaciones PPT sobre tdpicos
macroecondmicos, oportunidades de inversién, MMM, fuentes de
financiamiento del presupuesto del sector publico, entre otros, para eventos
nacionales o internacionales”; y, “Emision de Informes y opiniones técnicas y/o
legales sobre propuestas normativas en materia fiscal, transferencias y
descentralizacion fiscal; asi como proponer proyectos de normas legales sobre
similares materias”.

Asimismo, en 7 actividades la ejecucion de la meta programada fue igual al
100%, cumpliéndose con la elaboracidn de reportes sobre indicadores
econdmicos coyunturales y proyecciones macroeconomicas; los reportes
fiscales sobre el seguimiento y evaluacién de los ingresos, gastos y
financiamiento publico; entre otras actividades.
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- Direccién General de Politica de Ingresos Publicos

En 6 actividades la ejecucion de la meta programada fue superior al 100%,
entre las que destacan con mayor porcentaje de ejecucion: “Evaluacion y
opinion de proyectos de Ley remitidos por el Congreso de la Republica sobre
materia tributaria y otros temas fiscales”; “Participacién y/o elaboracién de
propuestas para la obtencién de ingresos publicos no tributarios a favor del
Gobierno Central, Gobiemos Locales o Regionales y otras dependencias”; y,
“Evaluacion de expedientes de consultas o propuestas vinculadas a materia
tributaria; asi como opinar sobre el sistema tributario y el comportamiento de
la recaudacion fiscal”.

Asimismo, en 5 actividades la ejecucién de la meta programada fue igual al
100%, cumpliéndose con la evaluacidn de la estructura técnica de los tributos
que conforman el sistema tributario; con la evaiuvacién de las metas de
recaudacion del Impuesto Predial del Plan de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal, entre otras actividades.

Con relacion a la actividad “Opinion técnica de los proyectos de contratos de
concesion e iniciativas privadas a cargo de PROINVERSION y de las agendas
del Consejo Directivo”, segun lo informado, la misma tuvo una ejecucién menor
a la meta programada debido a que su cumplimiento esta sujeto a demanda.

- Direccion General de Mercados Financieros y Previsional Privado

En 5 actividades la ejecucion de la meta programada fue superior al 100%,
entre las que destacan con mayor porcentaje de ejecucion: “Elaboracién de
propuestas de lineamientos y/o medidas correctivas para los mercados
financieros y la inclusion financiera”; y, “Elaboracion de informes de opinion
técnica sobre los proyectos de Ley relacionados a temas financieros, enviados
por el Congreso y proyectos de Decretoc Supremo elaborados por otros
Ministerios”.

Asimismo, en 3 actividades la ejecucion de la meta programada fue igual al
100%, cumpliéndose con la elaboracién de reportes de evaluacién sobre la
coyuntura y perspectivas de los mercados financieros, asi como, reportes
solicitados por el Despacho Ministerial y/o por el VME, en materia de mercados
financieros e inclusién financiera; la elaboracion de reporte de seguimiento,
analisis y evaluacion trimestral del Sistema Privado de Pensiones; entre otras
actividades.

Con relacion a las actividades: “Emision de opinion técnica acerca de
propuestas relacionadas a los regimenes previsionales privados formuladas
por entidades de la administracién publica” y “Emision de opinién técnica
acerca de propuestas relacionadas a los regimenes previsionales privados
formuladas por entidades privadas y otros”, se indica que registraron una
gjecucion menor a la meta programada debido a que su cumplimiento esta
sujeto a la demanda de las mismas.
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- Direccién General de Asuntos de Economia Internacional, Competencia
y Productividad

En 4 actividades la ejecucion de la meta programada fue superior al 100%, de
las cuales destaca la actividad “Analisis y elaboracién de propuestas sobre
politica arancelaria y aduanera”.

Asimismo, en 6 actividades la ejecucién de la meta programada fue igual al
100%, cumpliéndose con la elaboracion de informes y/o actas sobre
controversias inversionista - Estado; el andlisis y elaboracion de propuestas
sobre politica arancelaria y aduanera, entre otras.

- Direccién General de Inversion Publica

En 5 actividades la ejecucién de la meta programada fue igual al 100%,
cumpliéndose con la elaboracion de la propuesta de Instrumentos
metodologicos del Sistema Nacional de Programacién Multianual de
Inversiones y Gestion de Inversiones; el seguimiento a la Programacion
Multianual de Inversiones en el Gobierno Nacional y Gobiemos Regionales; y,
el seguimiento a proyectos / estudios ganadores de concurso FONIPREL,;
entre ofras actividades.

- Direccién General de Politica de Promocion de la Inversién Privada

En 3 actividades la ejecucion de la meta programada fue superior ai 100%,
siendo estas: “Emision de opinion técnica sobre informes de evaluacion,
contratos y adendas vinculadas a proyectos bajo el mecanismo de APF”,
“Difusién de la informacion referente a los procesos de Asociacion Publico
Privada (APP), Obras por Impuestos (OXI) y Proyectos en Activos (PA)", y,
“Andlisis y elaboracién de propuestas de reformas del marco normativo para
la inversién privada bajo los mecanismos de Asociacién Publico Privada
(APP), Obras por Impuestos (OXI) y Proyectos en Activos (PA)".

Asimismo, en una actividad la ejecucién de la meta programada fue igual al
100%, cumpliéndose con el seguimiento a la implementacion y ejecucion de
proyectos de inversion privada bajo los mecanismos de APP, OXly PA.
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f. ORGANOS DE LINEA DEPENDIENTES DEL DESPACHO
VICEMINISTERIAL DE HACIENDA

Actividades
T . ejecutadas
clividades 8 Grado de
ORGANO Programadas Ejecutadas Ejecutadas Cumplimiento
>100% § 100% | <100%
Direccién General de
Presupuesto Publico e 10 . ? 2 )
Diraccion General de
Comtabilidad Publica 12 U e WS B 1
Direccion General de
Endeudamientc y Tesoro 27 26 1 4 15 7
Publico ("}
Direccion General de Gestion
de Recursos Publicos & e 0 U L 3
("} Incluye 3 actividades corraspondientes a la UEQD2.

- Direccion General de Presupuesto Piblico

En 5 actividades la ejecucién de la meta programada fue superior al 100%,
entre las que destaca la conduccidon del proceso presupuestario de las
Entidades Publicas delos Gobiernos Nacional, Regional y Local; el
acompanamiento técnico a las entidades ptblicas para la implementacion de
programas presupuestales; y, la implementacién del Programa de Incentivos
a la mejora de la Gestion y Modernizacion Municipal.

Asimismo, en 2 actividades la ejecucién de la meta programada fue igual al
100%, cumpliéndose con el acondicionamiento e implementacién de
metodologias para la priorizacion del gasto publico, y el sequimiento del
desempefio de los Programas Presupuestales.

Con relacion a las actividades que registraron una ejecucion menor a la meta
programada, en el caso de la Programacion, Seguimiento y Evaluacién de la
gestidn presupuestaria, esto se debio al mayor dimensionamiento de la meta
programada por las variables consideradas.

Respecto a la evaluacién del desempenio de intervenciones pliblicas, se indica
que se debid a demoras en los procesos de contratacion; asi como por la
revision y levantamiento de observaciones, entre otros.

En cuanto al acondicionamiento e implementacion de metodologias para la
priorizacion del gasto publico, no se realizé la depuracién de los proyectos
registrados en el Banco de Proyectos, en razén a incompatibilidades entre la
herramienta de priorizacion del gasto publico y los cambios que se vienen
implementando en el nuevo Sistema Invierte.pe.
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- Direccion General de Contabilidad Piblica

En 10 actividades |a ejecucién de la meta programada fue superior al 100%,
entre las que destacan con mayor porcentaje de ejecucion: “Conciliacion del
marco legal y ejecucion presupuestaria anual 2016 y del primer semestre del
afio vigente, de las entidades del Gobierno Nacional, Gobiemos Regionales y
Gobiemos Locales”; y, “Coordinacion para el disefio, desarrollo e
implementacién del modulo de administracion patrimonial y de los inventarios
de las entidades de la actividad gubernamental”.

Asimismo, la ejecucion de la meta programada fue igual al 100%, en la
actividad “Proceso de Implementacion de la Contabilidad de Costos, en ias
entidades seleccionadas como piloto”.

En el caso de la actividad “Analisis y verificacion de la conciliacion del marco
legal del presupuesto, del ejercicio fiscal anterior y del primer semestre del afo
vigente de las entidades empresariales del Estado”, la meta no fue alcanzada
debido a que diversas empresas publicas no cumplieron con presentar su
informacién contable.

- Direccion General de Endeudamiento y Tesoro Piblico

En 4 actividades la ejecucion de la meta programada fue superior al 100%,
entre las que destacan con mayor porcentaje de ejecucion: la elaboracién de
propuestas normativas vinculadas con la gestién del endeudamiento y con el
manejo de los fondos, asi como la implementacién de nuevos procedimientos
orientados a su optimizacién; y la evaluacién de los riesgos originados por los
contratos y adendas de las asociaciones publico-privadas, y de los contratos
y adendas de garantias soberanas y fideicomisos relacionados.

Asimismo, en 15 actividades la ejecucion de la meta programada fue igual al
100%, cumpliéndose con la formulacion de la estrategia de gestion global de
activos y pasivos y su seguimiento; el andlisis, monitoreo y evaluacion de la
gestion de activos y pasivos financieros del sector pablico, balance estructural
y condiciones financieras asociadas en el marco EGGAP; y, la participacion
en el proceso de consolidacion de la Cuenta Unica del Tesoro Publico (CUT);
entre otras actividades.

Entre las actividades que registraron menor cumplimiento a la meta
programada se encuentran: la promocion de la transparencia del mercado de
deuda publica, proyeccién de su demanda estructural en el mercado local y
formulacion de estrategias para incrementar la participacion de diferentes
segmentos, esto se debio a la menor distribucion de reportes. Asimismo, en
relacion a la atencién del servicio de deuda extema, interna y pagos por
suscripciones y contribuciones, si bien fueron cumplidos en su totalidad de
acuerdo a la Programacién del Pago de la Deuda Publica, estos registraron
menores montos pagados por efectos de tipo de cambio y tasa de interés.
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Con relacién a la actividad “Implementacion de operaciones con derivados
financieros para la gestién de activos”, que no ha sido realizada, a DGETP
sefala que dicha implementacion seria incorporada en el marco de una nueva
Politica de Gestion de Activos Financieros del Tesoro Publico, la misma que
viene siendo disefnada a fin de ser presentada al Comité de Gestion de Activos
y Pasivos para su aprobacién.

- Direccion General de Gestién de Recursos Publicos

En 10 actividades la ejecucién de la meta programada fue superior al 100%,
entre las que destacan con mayor porcentaje de ejecucién: “Absolucion de
consultas sobre materia de ingresos del personal activo y pensiones
contributivas atendidas por el Estado”; “Elaboracion de informes conteniendo
analisis financiero y técnico de las medidas que se propongan relacionadas
con los ingresos, remuneraciones y compensaciones econémicas de los
trabajadores del sector publico, y determinacion de costos”; y, “Elaboracion de
Informes técnicos de analisis financiero sobre medidas que se propongan
relacionadas con las pensiones de los regimenes contributivos atendidos por
el Estado, que impliquen el uso de recursos publicos”,

Asimismo, en la actividad “Gestion del tramite documentario y/o
implementacién de recomendaciones de control interno”, la ejecucién de la
meta programada fue igual al 100%.

Con relacion a las 3 actividades que tuvieron un cumplimiento menor a la meta
programada, en el caso de la “Ejecucion de talleres de capacitacion en el uso
del aplicativo informatico para el gobierno nacional o regional, sobre materia
de ingresos del personal activo y pensiones contributivas atendidas por el
Estado”, se debié a la ejecucion de un plan de visitas de las Unidades
Ejecutoras a la DGGRP, a fin de conocer sobre la informacion registrada en el
AIRHSP.

En las actividades: “Emitir opinion acerca de proyectos normativos sobre
pensiones de los regimenes contributivos atendidos por el Estado
considerados en las agendas del Consejo de Ministros, asi como en las
agendas de [a Comisién de Coordinacién Viceministerial® y “Proponer
proyectos de normas y medidas relacionadas con los ingresos por
remuneraciones, compensaciones econémicas y beneficios econémicos, que
impliquen el uso de recursos publicos y de las pensiones contributivas
atendidas por el Estado”, su menor ejecucion se debio a que los proyectos
normativos son propuestos por los propios sectores, es decir, el cumplimiento
de dichas actividades esta sujeto a demanda.
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g. ORGANOS NO ESTRUCTURADOS

Actividades
e . ajecutadas
ctividades o Grado de
ORGANQ Programadas Ejecutadas Ejecutadas Cumplimianto
>100% | 100% | <100%
Consejo Nacional de 12 1 1 3 4 5

Compelitividad y Formalizacidn

Unidad de Coordinacion vy
Cooperacion Técnica 44 36 8 19 9 8
Financiera — UCCTF (°}

Secretaria Técnica de Apoyo a

la Comision Ad Hoc - Ley N° 41 41 0 14 23 4
29625

Secretaria Técnica del Consejo

Fiscal ) 8 g 2 . C

{*} Con RM D09-2017-EF/41, en virtud a la Ley N* 30520 “Ley de endeudamiento del Sector Publico para el afio fiscal
2017, UCCTF es considerado camo un Organa No Estructurado.

- Consejo Nacional de Competitividad y Formalizacién

En 2 actividades la ejecucién de la meta programada fue superior al 100%,
entre las que destacan: “Difusion de las reformas aprobadas para facilitar los
procesos vinculados con las operaciones de comercio exterior” y “Seguimiento
a la implementacion de reformas presentadas para promover el
aprovechamiento de los mercados a través del incremento de la productividad
y la calidad de las empresas”.

Asimismo, en 4 actividades la ejecucion de la meta programada fue igual al
100%, cumpliéndose con la difusién de las reformas aprobadas para mejorar
el clima para hacer negocios en el pais, y la elaboracién y presentacion de
propuestas de reformas para facilitar los procesos vinculados con las
operaciones de comercio exterior; entre otras actividades.

En cuanto a las actividades que no alcanzaron la meta programada, entre
otras, en el caso de la “Elaboracion y presentacién de propuestas de reformas
de indole multisectorial para aumentar los niveles de formalizacién”, continuan
las reuniones para la revision de la estrategia de formalizacion; y en el
“Seguimiento a la implementacion de reformas de indole multisectorial
presentadas para aumentar los niveles de formalizacion”, se dispuso la
creacion de mesas ejecutivas como parte de la estrategia transversal y
sectorial para la formalizacion.

En el caso de la actividad “Difusion de las reformas de indole multisectorial
aprobadas para aumentar los niveles de formalizacién”, el Consejo Directivo
aprobé la Estrategia de Formalizacion, no obstante, ain no se ha acordado
fecha de inicio para su implementacion; priorizando en su lugar fa
conformacion de Mesas Ejecutivas de Trabajo Sectorial; razon por la cual no
se han realizado eventos de difusién en formalizacion.

17



£

=]

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION
Y PRESUPUESTO

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ANC DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

- Unidad de Coordinacion de Cooperacién Técnica y Financiera.

En 19 actividades la ejecucion de la meta programada fue superior al 100%,
entre las que destacan: “Asignar recursos para desarrollar actividades de
capacitacion en temas vinculados a los programas nutricionales”; “Apoyar a
fortalecer y consolidar el Programa JUNTOS para las familias con nifios
menores a 36 meses”; “Realizar procesos para la adquisicién de bienes™;
“Realizar actividades para la renovacién y/o contratacién administrativa de
servicios”; y “Asistencia Técnica para el Apoyo al Programa de Gestion de
Resultados para la Inclusién Social”.

Asimismo, en 9 actividades la ejecucion de la meta programada fue igual al
100%, cumpliéndose con la coordinacién y seguimiento de las acciones
relacionadas con las reformas estructurales contempladas en las matrices de
politicas de los préstamos sectoriales y contingentes; la asesoria en materia
legal a las acciones de la UCPS relacionadas con la cooperacion técnica
asociada a los préstamos sectoriales; la elaboracién y registro de las
informaciones relacionadas a los sistemas administrativos; entre otras.

Entre las 8 actividades que tuvieron una ejecucion menor a la meta
programada, se encuentran: “Fortalecer el Planeamiento Energético”, por
extension del tiempo en las revisiones; “Apoyar la adecuada implementacion
de la Politica Peruana de Lucha Contra las Drogas”, debido al atraso en el
cumplimiento de las actividades programadas en el POA, por lo que se
reprogramo el desarrollo de los talleres de Asistencia Técnica, al no contar con
el personal de seguimiento al convenio en Regiones; y, “Desarrollar un
Sistema de Gestién Presupuestaria de Planillas del Sector Publico”, por
retraso en la ejecucion de ias actividades del Proyecto.

Con relacion a las actividades no ejecutadas, entre otras, se encuentran:
“Mantener actualizados los instrumentos de gestién de los proyectos de
inversion publica administrados por la UCPS”, no realizada debido a que no
hubieron requerimientos por parte de los organismos cooperantes respecto a
las actualizaciones de los instrumentos de gestion de los proyectos de
inversion publica administrados por la Unidad de Coordinacion de
Cooperacion Técnica y Financiera (ex UCPS). En cuanto a la actividad
“Mejorar las capacidades en el servicio de informacion presupuestaria de
planillas”, se debid al retraso en la ejecucién de las actividades del proyecto,
encontrandose suspendida la ultima etapa del proceso de la consultoria
relacionada con el Servicio de Capacitacién del Proyecto SIGEP.

- Secretaria Técnica de Apoyo a la Comisién Ad Hoc - Ley N° 29625
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En 14 actividades la ejecucion de la meta programada fue superior al 100%,
entre las que destacan con mayor porcentaje de ejecucién: “Atencién de
solicitud de informacion y otros relacionados al proceso de devolucién de los
aportes realizados al Fonavi”; “Atencion de procedimientos administrativos
derivados del proceso de devolucion: Recursos Administrativos interpuestos
por fonavistas beneficiarios por desacuerdo al monto a devolver, valor cuota,

18



MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION
Y PRESUPUESTO

“DECENIO DE LA IGUALDBAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"

periodos de aportes, pago de intereses, reconocimiento de mas periodos de
aportaciones”, entre otros.

Asimismo, en 23 actividades la ejecucion de la meta programada fue igual al
100%, cumpliéndose con la Elaboracion y consolidacion de la Memoria Anual
de la Secretaria Técnica de Apoyo a la Comision Ad Hoc creada por Ley N°
29625 Elaboracion de los Informes de Evaluacion Presupuestal Anual y
Semestral de la Unidad Ejecutora 009; Elaboracion de los Estados Financieros
y Presupuestales mensuales y anual de la Secretaria Técnica de Apoyo a la
Comision Ad Hoc creada por Ley 29625; Seguimiento de la ejecucion de los
procesos de seleccion programados en el Plan Anual de Contrataciones;
Verificacién de los vencimientos y la ejecucion de las cartas fianzas, garantias,
polizas y otros valores remitidos para su custodia; entre otros.

Entre las 4 actividades que registraron menor cumplimiento a la meta
programada se encuentran: “Atencion de denuncias penales a funcionarios de
la Secretaria Técnica y miembros de la Comision Ad Hoc”, dado que no se ha
notificado la interposicién de denuncias contra la Unidad Ejecutora; “Atencion
de procesos arbitrales”, se atendieron las solicitudes recibidas, ello porque la
actividad es a demanda; y “Saneamiento de inmuebles”, debido a que diversas
solicitudes fueron observadas por falta de documentacion.

- Secretaria Técnica del Consejo Fiscal

En 2 actividades la ejecucién de la meta programada fue superior al 100%,
siendo estas: “Producir analisis técnico independiente de la politica macro-
fiscal, promover la sostenibilidad de las finanzas publicas, fortalecer la
transparencia de las finanzas publicas y de la politica macro fiscal”; y “Gestion
administrativa”.

En 4 actividades la ejecucién de la meta programada fue igual al 100%, entre
las cuales se encuentran: “Elaboracion de documentos de gestion y directivas
internas”; “Administracion de recursos humanos”; y “Elaboracion, formulacion,
procesamiento de los estados financieros y presupuestales”.

Con relacion a las 2 actividades de menor ejecucion corresponde: “Gestion de
operaciones de Tesoreria”, debido a que el cumplimiento de la misma esta
sujeto a la demanda; y “Administracion de los procedimientos de
contrataciones y adquisiciones”, debido a demoras de las areas usuarias para
realizar sus requerimientos al area logistica.
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LOGROS ALCANZADOS

En cuanto a los principales logros obtenidos por los 6rganos del MEF, durante el 2017,
se detalla lo siguiente:

)

Con relacién al érgano de Defensa Juridica:

a.

Se han resuelto 2780 casos, de los cuales 2405 (86,5%) son resoluciones
favorables al MEF; se ha obtenido sentencias desfavorables en 176 (6,3%)
casos, y en 199 (7,2%) casos se logro el archivamiento.

Con relacion a los 6rganos de Asesoramiento y Apoyo:

a.

Se culmino con el Informe Final del Sistema de Control Interno, aprobado con
Acta N° 002-2017 por el Comité de Control Interno del MEF, con fecha 17 de
octubre de 2017.

Se atendio un total de 2 417 solicitudes de acceso a la informacién publica, de
los cuales 836 ingresaron por mesa de partes y 1581 por el Poral de
Transparencia,

Se brindd un total de 38 637 asistencias presenciales en:

- SIAF utilizado por 9 742 entidades del Estado con 33 793 asistencias.
- SIGA utilizado por 2 046 entidades del Estado con 4 241 asistencias.
- SRTM utilizado por 405 entidades del Estado con 603 asistencias.

Se gestionaron, entre otras, las siguientes capacitaciones para el personal del
MEF:
- Perfeccionamiento en gestion publica, con 22 asistentes.
Actualizacién tributaria, con la participacion de 85 asistentes.

Calidad de servicio al usuario, con la participacion de 61 asistentes.
Comunicacién, motivacion y trabajo en equipo; con 75 asistentes.
Efectividad en la gestion publica; con la participacion de 33 asistentes.
Atencion al usuario, con la participacion de 40 asistentes.

Derecho administrativo - Ultimas reformas, con 60 participantes.
Gestion de riesgos, con la participacién de 84 asistentes.
Implementacion de la Norma ISO 8001:2015 con 32 asistentes.
Gestion de las Contrataciones Pablicas con 28 asistentes.,

Gestion por Procesos SP con la participacion de 29 asistentes.
Oracle data base 11.G, con la participacion de 31 asistentes.

relacion a los drganos de linea dependientes del Despacho

Viceministerial de Hacienda

DGPP:

a. Se realizaron capacitaciones a los alcaldes y funcionarios de gobiemos

locales, cuya tematica incluia el Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal e Instrumentos del Presupuesto por Resultados.
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b. Al cierre 2017, se conté con informacion de 63 Programas y 367 indicadores.

¢. Se apoyo en el proceso presupuestario de 150 Entidades del Gobierno
Nacional y 2041 entidades de los Gobiemos Regionales y Locales. Se
realizaron talleres de preparacion para la Programacion 2018-2020.

d. Se realizaron 5 talleres macro regionales de capacitacién a los organismos
publicos y empresas no financieras de los gobiermnos regionales y gobiernos
locales (ETEs) en el marco de |la Programacién Multianual 2018-2020.

e. Se aprobaron 24 dispositivos sobre indices de distribucién de recursos para
los niveles subnacionales.

f. Se participé en la elaboracién los Decretos Urgencia N 002, 004, y 006-
2017, para regular la atencién de emergencias ante la ocurrencia de lluvias y
peligros asociados asf como de estimulo econémico.

g. Se elaboraron los proyectos de leyes de Presupuesto del Sector Pdblico y de
Equilibrio Financiero para el Afo Fiscal 2018, con sus respectivas
Exposiciones de Motivos.

DGETP:

a. Se realizaron los informes mensuales de analisis de la participacion del
Tesoro en las subastas de Letras, Bonos y Depdsitos.

b. Se elaboraron los Informes de Gestion de Activos y Pasivos del Gobierno
Central; Evaluacion de las condiciones financieras de operaciones pasivas y
activas; Evaluacion de la gestion activa de fondos publicos; entre otros.

¢. Se presentaron: i) Informe de Seguimiento de las Contingencias Fiscales
Explicitas al 31AGO17, el cual refleja el seguimiento de la gestion de riesgos
referida a las contingencias explicitas del SPNF como las garantias
financieras y otros contingentes derivados de los Contratos de APP.

d. Durante el segundo semestre 2017 se mantuvo vigente y operativa la Sede
Alterna para la continuidad operativa de la DGETP (local Elizalde).

e. Se elaboro el anteproyecto de la Ley de Endeudamiento para el AF 2018.

f. Se establecio el procedimiento para el pago de las obligaciones por concepto
de aportaciones a EsSalud y ONP, y a AFPs.

g. Se participd en el disefio y desarrollo de la plataforma informatica para la
emisién de los Certificados de Inversién Publica Regional y Local - Tesoro
Publico (CIPRL) y los Certificados de Inversién Publica Gobierno Nacional -
Tesoro Publico (CIPGN) Electronicos.

h. Se efectuaron 15 subastas de Bonos Soberanos, 23 subastas de Letras del
Tesoro Publico y 06 operaciones de Administracion de Deuda, en el segundo
semestre de 2017.

DGCP:
a. Se esta cumpliendo con las acciones del Plan de Migracién para la

compilacién de estadisticas de las finanzas publicas de acuerdo al estandar
internacional vigente.
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* Con relacion a los organos de linea dependientes del Despacho
Viceministerial de Economia.

DGPMDF:

a. Conocer oportunamente el desempefio de los gobiemos regionales y locales
respecto al cumplimiento de reglas fiscales y potenciar la capacidad de
gestion de los gobiernos subnacionales, en el marco del D.Leg. N° 1275,

b. Proveer de insumos para el disefio de politicas de transferencias a los
gobiernos subnacionales al disponer de: i) una metodologia para la
evaluacion de la discrecionalidad fiscal de los gobiemos subnacionales v i)
un analisis de la importancia de las transferencias en la inversion subnacional.

c. Contar con una evaluacion del desempefio fiscal de los gobiernos
subnacionales del afio 2016, con informacién para la toma de decisiones a
nivel administrativo y de politicas de descentralizacién fiscal.

DGPIP:

a. Participacion acliva sobre proyectos de normas vinculados a materia
tributaria tales como: Decreto Legislativo que crea el Registro de
Beneficiarios Finales y regula la obligacién de las personas juridicas y entes
juridicos de informar la identificacién de los beneficiarios finales; Decreto
Legislativo que modifica la tasa del IGV; Decreto Legislative que modifica el
Decreto Legislativo N° 1126, propuesta de Ley que modifica el articulo 3 de
la Ley N° 30296, Ley que Promueve la Reactivacién de la Economia,
anteproyecto de Ley que deroga la inafectacion del IGV; entre otras normas.

b. Se elabord yfo participé en proyectos vinculados a la implementacion de

medidas tributarias tales como: Fijar los Indices de Correccion Monetaria

para efectos de determinar el costo computable de los inmuebles enajenados
por personas naturales de enero a diciembre de 2017; entre otros.

Se ha emitido informe sobre temas acordados y pendientes de la segunda

ronda de negociacién del Convenio para Evitar la Doble Tributacion y

Prevenir la Evasion Fiscal a suscribirse entre Peni y Reino de Espana.

Se han realizado las evaluaciones en materia tributaria respecto a los

contratos a cargo de PROINVERSION.

Publicacién de los lineamientos de inversiones que no constituyen proyectos:
Reglas y procedimientos para la implementacién del aplicativo del Formato
01 y Formato 02 de la Directiva de F&E; elaboracion de TdR para
implementar herramientas metodoldgicas; asistencia técnica a los Sectores
para la elaboracién de fichas técnicas; supervisién de consultorias de
metodologias IOARR, simplificacion y estandarizacién de proyectos

Se realizé la consistencia de la cartera de inversiones del Programa
Multianual de Inversiones (PMI) con el Proyecto de Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Ao Fiscal 2018.
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Se implementaron los convenios para los ganadores del Concursos
FONIPREL primera etapa (cofinanciamiento de proyectos de inversién);
asimismo, se procediod a la transferencia de los recursos

Se realizé seguimiento a una cartera priorizada de inversiones: 113 en GN,
190 en GR y 235 en GL.

Se desarrollaron eventos de capacitacion a los tres niveles de gobierno, a
nivel nacional, sobre aspectos generales del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestion de Inversiones (SNPMGI), la Directiva de
Formulacién y Evaluacion, la Directiva de Programacion Multianual de
Inversiones (PMI).

DGMFPP:

a.

Se realizaron reuniones de trabajo con diversas entidades publicas y
privadas, en materias de desarrollo de los mercados financieros e inclusion
financiera.

Se elaboraron propuestas de lineamientos y medidas correctivas, para
disminuir las distorsiones existentes en los mercados financieros.

Se elaboraron informes con la finalidad de atender de manera oportuna las
solicitudes de opinidn técnica en materia previsional.

Se presentd la propuesta normativa que modifica el Reglamento de la Ley
N° 30003, aprobado por Decreto Supremo N° 007-2014-EF.

DGPPIP:

a.

a.

Respecto de las APP, se publico el TUO del Decreto Legislativo N° 1224,
Decreto Legisiativo del Marco de Promocién de la Inversion Privada
mediante Asociaciones Publico Privadas y Proyectos en Activos, a través del
Decreto Supremo N° 254-2017-EF.

Sobre el seguimiento de proyectos de APP, se ha reportado semanalmente
al Consejo Directivo de PROINVERSION informacién sobre el estado, puntos
criticos y avances de los proyectos.

Se ofrecieron capacitaciones en temas relacionados a APP. Destaco la
presentacion {(en Lima y Arequipa) y difusion de la Guia Metodoldgica “La
Ruta de |a Inversién en APP, Proyectos en Activos y Oxl".

DGAEICP:

Se inicid de las negociaciones de Tratado de Libre Comercio (TLC) con India;
se culmind las negociaciones del TLC con Australia; se dic inicio a las
negociaciones de los paises miembros de Alianza del Pacifico con los
Estados Asociados (Australia, Canada, Nueva Zelandia y Singapur).

Se participd en la COP23 (Bonn Alemania), en las negociaciones sobre
enfoques cooperativos donde se logrd obtener una decision que apruebe la
estructura de los instrumentos metodolégicos que van a guiar el desarrollo
de los enfoques cooperativos.

Se emitié propuestas de textos sobre medidas antidumping y salvaguardias
globales en el marco de negociaciones de Acuerdos de Libre Comercio con
paises asociados de la Alianza del Pacifico, Australia e India.
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d. Se culminaron las negociaciones con los paises que conforman la Asociacién
Transpacifico — TPP, que incluye a Peri, Australia, Brunei Darussalam,
Canada, Chile, Estados Unidos, Malasia, México, Nueva Zelanda, Singapur,
Vietnam y Japdn; que estaria en vigencia el 2018.

e. Con la modificacién de la Ley 30225 "Ley de Contrataciones del Estado" se
lograra simplificar procesos de contratacion, introducciéon de conlflictos de
intereses en el régimen de compras publicas e introduccion de mecanismos
anticorrupcion.

f. La OCDE aprobé un “marco para la consideracion de potenciales miembros”

C cual el Peri estaria cumpliendo desde el punto de vista técnico.

g. Enmayo de 2017 se realizd el taller de Elaboracion y Aplicacion del Andlisis
de Impacto Regulatorio, en cooperacion con la OCDE y GIZ. En agosto 2017,
se participd en la revision del Manual para la Aplicacién del Analisis de
Calidad Regulatoria por las entidades publicas de! Poder Ejecutivo, en el
marco del Decreto Legislativo 1310.

En Materia de Competitividad:

a. Se concluyd la elaboracion del primer esquema preliminar desagregado de
las diversas propuestas concretas de reformas y/o mejoras al interior de cada
una de las 5 lineas priorizadas de la estrategia de formalizacion.

b. Se aprobd el Decreto Legislativo N° 1319, que establece medidas para
promover el comercio de productos forestales y de fauna silvestre de origen
legal, que permite formalizar e implementar medidas que agilicen actividades
en materia forestal y de fauna silvestre.

¢. Se realizd un foro internacional sobre formacién para el trabajo, mecanismos
de articulacion publico-privada para una formacion para el trabajo con calidad
y pertinencia, contd con 150 asistentes y con ia participacion de funcionarios
del MEF y expertos internacionales.

d. ElConsejo Directivo del Consejo Nacional de Competitividad y Formalizacién
acordé promover, implementar y utilizar grupos de trabajo publico privados,
denominados “Mesas Ejecutivas”" como una herramienta de gestién que
contribuya con la productividad, la competitividad y formalizacién. En dicho
marco, se instalaron y entraron en funcionamiento las Mesas Ejecutivas para
el desarrollo del Sector Acuicola, Forestal, y de Compras Publicas.

PROBLEMAS
Entre los problemas recurrentes, mencionados por los diferentes érganos del MEF, que

afectan el cumplimiento de las actividades, se han identificado demoras en 1a entrega
de informacion para el desarrollo de las actividades.

En cuanto a las medidas correctivas para la ejecucién de actividades, a fin de obtener
la informacion de manera oportuna, se ha incrementado la coordinacion entre los
érganos y respectivas unidades organicas, asi como la coordinacion de los drganos con
las entidades publicas correspondientes.
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VL. CONCLUSIONES

7.1 El POI del MEF para el afo Fiscal 2017, aprobado mediante Resolucion
Ministerial N°426-2016-EF/41, tuvo cuatro modificaciones en su programacion de
actividades, como resultado de dichos cambios, se registraron un total de 375
actividades con metas programadas.

7.2 Durante el 2017, se programaron un total de 375 actividades, que registraron el
siguiente nivel de cumplimiento: el 40% de las actividades supero la meta
programada; el 41% cumplié la meta programada; haciendo un total de 81%. El
14% ejecuté la meta menos de lo programado; asimismo, el 5% de las actividades
no fueron ejecutadas, cuyo detalle se aprecia en el siguiente cuadro:

5 Grado de Cumplimiento
rgano No Total
> 100% | 100% | < 100% Ejecutada
Organos de Alta Direccion 8 14 2 0 24
Organos de Defensa Juridica, de Control 5 14 5 0 18
Institucional y Resolutivo
Organo de Delensoria 2 3 0 5
Organos de Asesoramiento y Apoyo 48 39 1 10 108
Organos de Linea dependientes del 20 27 a 0 52
Despacho Viceministerial de Economia
Organos de Linea dependientes del o9 14 ] 63
Despacho Viceministerial de Hacienda 19
Organos No estructurados 37 40 19 9 105
151 153 51 20 375
40% 41% 14% 5% 100%
81% 19% 100%

Cabe precisar que de los resultados que se muestran en el cuadro del numeral
precedente, correspondientes a las 51 actividades' que tuvieron un menor
cumplimiento (<100%) a la meta programada, se han identificado que 32 de éstas
no alcanzaron la meta debido a que su cumplimiento estuvo sujeto a la demanda
de las mismas; es decir, dichas actividades fueron atendidas al 100% de sus
requerimientos recibidos, por tanto, si se considera dicho resultado, las metas
cumplidas al 100% corresponderan a 185 actividades.

En ese contexto, de las 375 actividades: El 89.6% registré un nivel de
cumplimiento igual o superior a la meta programada (40.3% mayor al 100% y
49.3% igual al 100%), asimismo, el 5.1% ejecuté la meta menos de lo
programado; mientras que el 5.3% de las actividades no fueron ejecutadas, tal
como se aprecia en el cuadro siguiente:

! Descrito en el Anexo
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5 Grado de Cumplimiento
rgano No Total
>100% | 100% | < 100% Ejecutada
Organos de Alta Direccion 8 16 0 0 24
Organos de Defensa Juridica, de 5 12 1 0 18
Control Institucional y Resolutivo
Organo de Defensoria 2 3 0 5
Organos de Asesoramiento y Apoyo 48 47 3 10 108
Organos de Linea dependientes de!
£ Despacho Viceministerial de 22 30 0 o 52
- Economia
Organos de Linea dependientes del og 27 6 ] 63
Despacho Viceministerial de Hacienda
Organos No estructurados 37 50 9 9 105
151 185 19 20 375
40.3% |49.3%] 5.1% 5.3% 100%
89.6% 10.4% 100%

7.4 Encuanto al presupuesto asignado a los 6rganos y unidades ejecutoras del MEF,
al 31.12.2017 se ejecutd un total de S/ 13 364,2 millones, que equivale al 96,2%
del PIM de S/ 13 885,5 millones (sin considerar Reserva de Contingencia, Plan
de Incentivos Municipales ni FONIPREL).
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ACTIVIDADES IDENTIFICADAS POR DEMANDA 2017

PROGRAMADO EJECUTADO
e UNIDAD DE —
N ACTIVIDAD Y/0 PROYECTO MEDIDA ANUAL ANUAL | % ANUAL
Despacho Vicemlnisterlal de Economia
1 |Emisi¢n de resoluciones viceministeriales en materia que le corresponda o se le haya delegado. Documento 18 12 67%
Revisién y derivacién de la documentacidn interma y externa que es elevada al Despacho del Vice .
| Ministro de Economia. Expediente 8000 5,278 B88%
Tribunal Flscal
Resolucién en uiima instancia administrativa de las apelaciones en materia tributaria inclusive las| Expediente 42,588 11922 95%
relativas a las aporaciones a la seguridad social. resuelto ' '
Oficina General de Asesoria Juridica
4 |Participar en las negociaciongs de endeudamiento publico. Acgién 12 ] 50%
5 |Emitir opinidn, revisar o visar contratos, convenios y otros de naturaleza andloga. Documento 120 98 B80%
Oficina General de Administracidon _
Conducir el Proceso Presupuestario de la Unidad Ejecutora OGA-MEF en las fases de programacidn.l
§ |formulacién, aprobacion, ejecucién y evaluacidn, y el contro! del gasto, en el marco de los principios de| Documento 36584 3,085 84%
legalidad y presuncitn de veracidad, asi como ofras normas.
Conducir dentro de la Unidad Ejecutora OGA-MEF, a ejecucion de operaciones orientadas a la gestion
7 |de los fondos que se administran, conforme a las normas y procedimientos del Sistema Nacional de} Documento 28,060 26,375 94%
Tesoreria siendo responsable directo respecto a los ingresos y egresos que se administran F
Ejecucion de los procedimiento de seleccién de bienes, servicios y obras de la Oficina de
. Abastecimiento, Procesos convocados. ) a0 &0 e
9 |Gestidn para la suscripcién de los contratos que formalizan la provisidn de bienes, servicios y obras Documento 100 65 65%
Oficina General de Adminlstracion M&l
10 Geslién para la contratacién de asesoria legal y financiera especializada en el marco de la Ley N° Contrato 2 1 50%
28563 - Ley General del Sistema Naclonal de Endeudamiento, entre otros.

Oficina Genaral de Administracion [CAJAPATRAG

-\ |Emisidn de comprobantes para el pago de subvenciones sociales a canillitas y CAJAPATRAC. Documento 54%
+dlreccion General de Politica de Ingresos Puablicos
|Participaci6n yl/o elaboracion de propuestas para la obtencién de ingreses publices no tributarios a favor,
= del Gobierno_Central, Gobiemes Locales o Rigionales y ofras dependencias. Documento & &) i)
|Dlreccién General de Mercados Financieros y Previsional Privado
Emisidn de opinidn técnica acerca de propuestas relacionadas a los regimenes previsionales privados
L formuladas per entidades de la adminisiracion publica A i 4 Es
Emisién de opinién técnica acerca de propuestas relacionadas a los regimenes previsionales privados
b formuladas por entidades privadas y otros. afome 18 L s
I'Dlrecclén Ganeral de Presupuasto Publico
15 |Programacién, uimiento y evaluacion de la gestién presupuestaria, | Documento | 78 70 | 90%
Direcclén General de Contabllidad Publica
Andlisis y verificacién de la conceiliacion del marco legal del presupuesto, del ejercicio fiscal antenior y
18 de! primer semestre del aflo vigente de las entidades empresariales dal Estado. Documento ik s i)
Direccién General de Endeudamiento ¥ Tesoro Publico
[Fromocian de la ransparencia del mei & e pubhica, proyeccian ce su cemanda estructural en
17/el mercado local y formulacién de estrategias para incrementar fa paricipacién de diferentes| Documento 857 812 95%
L._m _
18|Alencion del Servicio de Deuda. (U E. 002) Mé'ﬁ;:ge 5497753 |5056885| 92%
19|Atencion del Servicio de Deuda. (U.E. 002) Mé'ﬁf;ﬂe 5681087  |5525138| 9%
20|Pago por Suscripcidn de Acciones y Contribuciones. (U.E. 002) M;gfgge 173150 166658 | 96%
Direccién General de Gastién de Recursos Piblicos —
i Emitir opinidn acerca de proyectos nomnativas sobre pensiones de los regimenes contributivos Documento
.21 |atendidos por el Estado considerados en las agendas del Consejo de Ministros, asi como en las ) 8 7 B8%
agendas de la Comisidn de Coordinacidn Viceministertal
Proponer proyectos de normas y medidas relacionadas con 10s ingfesos por remuneraciones.
22 |compensaciones economicas y beneficios econdmicos, que impliquen el use de recursos piblicos y de| Documento 33 14 42%
L las pensiones contributivas atendidas por el Estado.
UUnidad de Cocrdinacién de Préstamos Sactorfales [UE; 004} = _
23]Apoyar a la Politica Peruana de Promocién de las Exportaciones de Productos Ecoldgicos Informes [ 3 50%
24| Apoyar la adecuada implementacion de la Politica Peruana de Lucha Contra las Drogas. Informes 5 3 60%
I-2-5 Adminisirar el convenio y Asistencia técnica a las actividades del PROSEMER. _ Informes 7 6 86%
Mejoramiento de la Gestién de la Politica de Ingrescs Publicos con Enfasis en la Recaudacion
26 Tributaria Municipal _- Informes 2 1 50%
Secretaria Técnica de Apoyo a la Comisién Ad Hoe creada por Ley N° 296256 (U.E. 009)
| 27 | Registro de la Declaracion de Impuestos a la SUNAT en el Programa de Beclaracién Telematica Documento 12 10 83%
28 .:'gcmn de denuncias penales a funcitonarios de la Secretaria Técnica y miembros de la Comisidn Ad Documento 4 3 75%
| 29|Atencion de procesos arbitrales Documento 30 24 80%
30| Saneamiento de inmuebles. Minutas 105 51 49%
Secretaria Técnica del Consejo Fiscal {L.E 011}
31|Gestion de'dperaciones de Tesoreria. Acciones 600 477 80%
|32 Adminstratién,de los precedimientos de contrataciones y adguisic'ones. Acciones 300 280 93%
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ACTIVIDADES EJECUTADAS < AL 100%

UNIDAD DE PROGRAMADO EJECUTADO
N ACTIVIDAD)IO EROYECTC MEDIDA ANUAL | ANUAL| % ANUAL
_ﬂ:ﬂano de Control Institucional
" Verificacién del cumphm:ento. del ']'exlo l._lnilco d_e Procedimientos Administrativos informe 4 1 259,
|- TUPA y de las normas del silencio administrativo.
Oficina General de Administracién (PAC)
Elaboracién del Informe Trimestral sobre las metas y/o logros alcanzados por el
personal altamente calificade del Ministerio de Economia y Finanzas, de o
acuerdo al Formato G establecido en el Reglamento de la Ley 29806, para su L 4 L o)
remision al Congreso de la Republica.
Oficina General de Administracién Proyectc 2
3 [Organizacién y gestion. | Documento_|_ 2 [ 1 50%
Oficina General de Servicios al Usuario
4 Formulacién del proyecto de inversion para la medernizacion de los Centros de|  Proyecio 1 033 339%
Servicios de Atencién al Usuario - CONECTAMEF a nivel nacional formulado ) °
Direccién General de Presupuesto Publico
. . . - Intervencion =
§ |Evaluacidn del desempefio de intervenciones publicas. o — 8 2 25%
5 Acondlc]or!amlenlo e implementacion de metodologias para la priorizacién del Documento 4 2 50%
|__lgasto publico.
Direccién General de Endeudamianto ¥ Tesoro Publico
7 |Formulacion del Programa Anual de Concertaciones Externas e Internas - PAC. Documento 7 1 14%
8 :Ea?cﬂacldn y gestién de aprobacion de las operaciones de endeudamiento Documentlo a5 7 20%
9 |Formulacién del Programa Anual de Desembolsos - PAD. Informe 12 2 17%
Direccién General de Gestion de Recursos Publicos
Ejecucion de talleres de capacitacion en el uso del aplicative informatico para el|
10{Gobierno Nacional ¢ Regional, sobre materia de ingresos de! personal activo y Taller 30 6 20%
|pensiones contributivas atendidas por el Estado.
Consejo Nacional de Competitividad y Formalizacién
1 Elaboracidn y pre_sentacnén de propuestas de reformas para mejorar el climal e — 8 4 50%
ara hacer negocios en el pais.
2 Seguimiento a la l_rnplernenlaclén de reformas presentadas para mejorar el clima Informe 8 6 75%
ara hacer nagocios en el pais.
Elaboracién y presentacion de propuestas de reformas de indole multiseciorial o
ara aumentar los niveles de formalizacion. SOSteie S s )
Seguimiento a la implementacion de reformas de Indole multisectoriall o
14 presentadas para aumentar los niveles de formaiizacién. Ll 4 c Lok
Difusion de las reformas aprobadas para promover el aprovechamiente de los
15|mercados a través del incremento de la preductividad y la calidad de las Evento 8 3 38%
empresas.
Unidad de Coordinacién de Préstamos Sectoriales (UE: 004) _ _
16 |Fortalecer el Planeamiento Energético. _ Esludio 7 4 57%
17 |Mejorar la Gestion de la Inversion Piblica de fos Gobiernos Regionales. Infarme 50 45 90%
18 D?sa‘irrollar un Sistema de Gestion Presupuestaria de Planillas del Sector Estudio 8 4 50%
Publige.,
15 |Admipistiar el Convenio. Infarmes 3 2 67%




ACTIVIDADES NO EJECUTADAS 2017

N° ACTIVIDAD Y/O PROYECTO

UNIDAD DE
MEDIDA

PROGRAMADO

EJECUTADO

ANUAL

ANUAL

% ANUAL

Oficina Genaral de Administracién (Proyecto Mejoramiento de la Continuidad de Servicios del Ministerio de Economia y Finanzas - Lima}

1_|Construccion de sede allerna, Documento 1 [ 0%
2 |Supervision de Obra. Informe 1 0 0%
3 |Linea de base, evaluacitn inlermedia y ex post. Bocumento 1 0 0%
4 |Cogrdinacién y monitoreo general. Informe 1 ] 0%
5 |Gastos Adminisirativos. Documento 1 0 0%

Oficina General de Administracion (Proyecto Ampliacidn y mejoramianto de los servicios
Economia y Finanzas, Carcado de Lima - Lima - Lima)

complementarios de la sede ce

ntral del Ministerio da

6 [Supervision de abra. Informe 1 0 0%
_z_]_EvaIuaciOn post inversion. Informe 2 0 0%

Oficina General de Administracion (Proyecto Ampliacion de los servicios de atencién al usuario de los

Sistemas Administrativos del Ministerio de

Economia ¥ Finanzas - CONECTAMEF mdvil en la Region Huancavalica)
8 IVehIcqu motorizado.

|

Vehiculo

| 1

|

0

1 0%

Oficina General de Administracién {(Proyecto Adecuadas condiciones fisicas y de equipamiento para la prestacién de los servicios en la sede
central del Tribunal Fiscal del Ministerio de Economia y Finanzas, distrito de Miraflores, Regién Lima)

9 |Estudio linea base. | Documento | 1 | | 0%
Oficina General de Servicios al Usuario
10 E;;I:::i;bn del impaclo de los servicios brindados en el afio 2016 en los tres niveles de Estudio 3 0 0%
Diraccion General de Endeudamiento jr?;soro_l-’_ﬁbllco
11 |Implementacidn de operaciones con derivados financieros para la gestion de activos. Informe 1 0 0%
_Consejo Naclonal de Competitividad y Formalizacién
(_'} 2 Difusién dg las reformas de indole mullisectorial aprobadas para aumentar los niveles de Evento 8 0 0%
formahzacion.
Unidad de Coordinacion de Préstamos Sectoriales
[Mantener actusalizados los instrumentos de gestion de los proyectos de inversién publica 5
13 administrados por la UCPS. Decumento L 0 0%
14 Asignar recursos para desarrollar actividades de capacitacion en temas vinculados a la Evento 1 0 0%
Politica Peruana de Promocion de las Exporlaciones de Producios Ecolégicos.
15|Desarrollar un Sistema de Gestion Presupuestaria de Planillas del Sector Publico. Informes 6 0 0%
16 |Mejorar las capacidades en el servicio de informacidn presupuestaria de planillas Estudio 2 0 0%
_|Mejoramiento de la Gestion de la Politica de Ingresos Fublicos con Enfasis en la .
1% Recaudacion Tributaria Municipal. Estudios 2 0 0%
18 |Realizar procesos para la adguisicion de bienes. Procesos 4 0 0%
Asignar recursos para desarrollar actividades de capacitacién en temas relacionados con
19|el Mejoramiento de la Gestion de la Politlica de Ingresos Publicos con Enfasis en la| Eventos 1 0 0%
Recaudacién Tributaria Municipal.
20 Asignar recursos para desarrollar actividades de capacitacién orientados a brindar apoyo Eventos 2 0 0%
adecuado a la Implementacion de la Eslrategia Nacional de Desarrollo e Inclusién Social.
-




ANEXO




Evaluacidn del POl 2017 al Segundo Semestra

Avance de Ejecucidén de Matas

005 Minisieric de Economia y Finanzas

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Daspacho Vicemmisteral de Hacienda

\Unidad Ejscutora:

Funeién:

006 Gestion

001 Administracién Genara!

03 Planeamianto, Gestion ¥ Raserva do Comﬂncia

0007 Direccion y SupErvision Supatior

5.000002 Conduccidn ¥ Orientacidn Superior

1154093 Disefar y proponer lineamientos de politica retacionados al dmbito de compatoncia dal

Viceministro de Hacienda
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019
Objetive Estratégico Instilucional:
QE) =
JACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019
AEI :
[ R CCAC OE PROGRAMADC EJECUTADO
N° |OENARN TR ACTIVIDAG/D EROYECTO MEDIDA [TrM3|TRma| sEm | anuaL|TAma|TRme| sem | anua (wsem|, R
|Disafiar @ implementar ta politica da Hacienda y conducir, crientar y|
v CHE |supatvisar las materias corrgspondiantas al &mbito de su competencia. Documento 3 s e 2 g 3 B pe L e
Participar an el Comité de Caja y el Comité de Coordinacidn de la .
e il ‘Administracion Financiera de’ Sactor Publico, R e s E @ e s 8 L 190% | |100%
a CNT (r:ti:lipar &n [as réuniones del Consejo de Coordinacidn Vicaminisiarial Documento 3 3 8 12 3 3 8 12 100% | 100%
3 Participar en comisiones, juntas y consejos, de acuerdo a dispasilivos o
4 CNT Ipor disposicidn dal Ministro. Asimismo, participar coma Gobarnador] Documanto 3 3 & 12 3 3 8 12 100% | 100%
Alterno (BID y BIAF) o Director Suplante {CAF).
H CNT |Gestién administrativa del Despache Viceministerial da Hacienda. Documento 3 3 L] 12 3 a L] 12 100% | 100%




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

FORMATO N* 002

009 _Ministario de Economia y Finanzas

Besgacho Vicemimstertal de Economia

001 Administracion Genaral

03 Plansariento, Gestidn y Reserva de Conlingincia

006 Gestidn
0007 Diraccién y Supervision Suparior

5000002 Conductién y Orienlacién Suparior

0153094 Disefar y proponer lineamientos de polilica ralacionades al 4&mbilo de compatencia dal

Viceminisiro de Economia

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITLICIONAL 2017 - 2018

Objstivo Estratdgico Institucional:

OEl :
ACCION ESTRATEGICA PEE2017 - 2018
AEl ;
(v (NIDAD DE PRGGRAMADO EJECUTADO
& OE1 [AE1ATE A CRG LS CROYECTO MEDIDA TRIMI|TRIMA| SEM |ANUAL | TRIMI]TRIM&] SEM | ANUAL | % SEM AN:AL
|Participacién en reuniones da coordinacién con al Miristro, sobta temas
. il da politica naclonal y sectorial de competancia del VME, peunice L= = 28 e L g L] 2428 |-72%] [204%
Ravisién, coordinacion y visacién da los proyectos de dispositives legale:
2 CNT |que corresponden al sector u otros sactores, que requisran opinidn Expediants €0 60 120 240 65 62 127 264 | 1068% | 110%
deban sor refrendados por el Ministro de Economla y Finanzas.
Emisidn da resolucionas viceministeriales en materia que le correspon
3 CNT o $8 Io haya delagada. [“I Documanio - 3 -] 18 3 3 6 12 75% | 67%
Revisién y gestidn para |a publicacidn en el Diario Qflcial “El Peruang” d
4 CNT [la documantacion alcanzada por los drganos de [inea del VME| Documento 4 4 8 16 7 5 12 23 | 150% | 144%
{directivas, resclucionas directorales y olras).
Ravisidn y derivacidn de la documentacién interna y extema que ssl
5 CNT Ie, da &l Daspacho del Vice Minisiro da Economia. Expedienta | 1,500 | 1,500 | 3,000 | 6,000 | 1,410 | 1,474 | 2,884 | 5278 | 96% | 88%
Supervision y seguimienta de la gestién administrativa da los érganos de|
] CNT linea depandiantes del Vicaministario da Economia, Documaento 130 130 260 520 373 368 741 | 1,489 | 285% | 286%
7 | CNT |Foalizacién da reunionas de trabajo con los érganos da linea a Su cargo. Raunién 12 12 24 48 -4 45 127 284 | 529% | 592%
|Paricipacidn presidirondo las sesiones de ta Comisidn Administradora del|
. CNTj Fando de Apoyo Gerancial al Sactor Piblico - FAG. Ses ey g ‘ e & L e g 10} || [a0eij2s0n
9 CNT Participacidn en comisicnes, junlas, consejos y similaras, de acuerdo a Reunién 12 12 24 8 22 22 54 a9 | 225% | 206%
disposilivas o par disposicidn del Minlstro. b
Parlicipacién en reuniongs con crganismos internacionales y organisma: .
ik CNT: de los seciores publico y pﬂru{:. an ol Ambito de su compelancia. 1 Reunidn & S i e 140 5 191 542 | 265% | 376%

)




Evaluacién del POl 2017 al Sagundo Semestre

Avanca de Ejecucién de Mstas
FORMATO N* 003
Plisgo: 003 Ministerio de Econamia y Finanzas
Organo: Secretaria General

ESTAUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unided Ejecutora:

001 Administracian General

Funeidn:

03 Planaamianto, Gestidn y Reserva de Contingencia

Bivisién Funcional:

006 Gastidn

Grupo Funcional:

Q007 Diraccién y Suparvisién Superior

Actividad / Accidén de Inversidn / Obra:

5 000002 Conduccidn ¥ orienlacidn supenor

Finalidad:

0000386 Conduccidn de lineas da palitica instilucional

OB.JETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Objetivo Estratégico Institucional:

QE! 8 : Modemizar la Gestidn Institucional del Ministario

ACCION ESTRATEGICA PE| 2017 - 2019

M:-: onl|aa Tp ACTIVIDAD Y/O PROYECTO UraAD DE s Es i *
MEDIDA TRIMI|TRIM&| SEM |ANUAL|TRIMI | TRIMA| SEM | ANUAL |% SEM ANUAL
1 a CNT:mﬁ:il:;r:;r a los drganosd de apoyo y de asesoramiento de 3::::; 3 3 & 12 3 3 8 12 100% | 100%
2 | 8| | ONT o Grgans co Comtol msttonat o e | Y| V] R e ] 2] e oo e
3|e CNT ﬂ;‘;’::,’:‘: o spasiivos loga os quo emanen del DesRAChYl pocumento | 3 | 3 8 2| a | al s 12 | 100% | 100%




Evaluacidn del POl 2017 al Segundo Semestra
Avance de Ejecucidén de Metas

FORMATO N* 004

Plisgo: 003 Ministerio de Economia ¥ Finanzas

EE“"’ Gabinete de Asesores del Daspacho Ministarial

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Elacutm: 001 Administracién Genaral

Funeidn: 03 Planeamianto. Gaestién y Reserva de Conlingencia

Divisidn Funcional: 006 Gastién

Grupo Funcional: 0007 Diraccidn y Supervisién Suparior

icﬂvidau 1 Accidn de Inversién / Obrg_g_ 5.000002 Conductién ¥ Qrigntacidn Superior
|Finelidad: 0130941 Brindar asesoramisnto a la Alta Direccién del MEF para la condugeion astralégica de las

poriticas a su cargo y para la coordinacién con e/ Podar Lagisiativo,

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

ObEtivo Estratégico Institucional:

OE1:
IACCION ESTRATEGICA PE) 2017 - 2019
AE1: — I
UTADG
e jori|am| TR ACTIVIDAD ¥/C PROYECTO el o e == =
MEDIDA |TRMI|TRIMA] SEM | ANUAL [ TRIMD | TRIMA | SEM | ANUAL |% BEM ANUAL
Coordinacidn con las dreas del Despacho Vicaministerlal da Economia y
1 CNT |del Daspacho Viceministerial de Hacienda da !os lamas encargados por|  Rounidn 1 1 2 4 1 ] F 4 100% | 100%
la Alta Direccidn.
2 cN Coordinacidn y participacién an comisiones y eventos referidos a asuntos Documento 1 1 2 4 1 5 2 4 100% | 100%
|parlamentarios.
@ Parlicipacidn en comités, comisiones y drganos colegiados e:i
3 CNT |rap ién del Ministerio de Economia y Finanzas, de acuerdo DCocumantp 1 1 2 4 1 H 2 4 100% | 100%
dispositivos legales o disposicion del Minisirg,
Seguimiento de los proyectcs de inversién a carge del Equipo| o
4 jld Especializado de Seguimienta de la Inversidn. Do g g 2 & . L g E i) [tk
Actciones de destrabe para la ejecucidn de las actividades da los|
8 CNT |proyectos de competencia del Equipo Especiatizado de Seguimiento de| Documento 1 1 2 4 1 1 2 4 1005 | 100
la Inversién,
Diseflo, seguimientd y coordinacién Interinstitucicnal e politicas|
] CNT |refativas a la formalizacidn de la economia y &l empleo madiante la Inlome 1 1 2 4 1 1 2 4 100% | 100%
mgjoré rogulatoria y Ja optimizacidn de 'a proteccidn social.




Evaluacién del PO1 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucion da Metas

FORAMATO N* 005

Plisgo: 009 Ministeric de Economia y Finanzas

Organo: Tribunal Fiscal

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracidn Ganara!

Funcidn: 03 Praneamiento, Gastidn y Contingencia y Resarva

Divisidn Funcional: 018 Seguridad Juridica

Grupo Funcional: 0039 Dafensa da_los Darachos Cc icnalas Legales

Iﬂ:tivlcﬁad { Accidn de inversidn / Obra: 5.000B85 Instancia administraliva_de apetacidn tributaria y aduanaera
Finalidad: 0040658 Atencidn de los Expadientes prasenlados por 10s adminisirados

OB.ETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCICNAL 2017 - 2048

Objstive Estrmégico Institugional:

QE):
ACCION ESTRATEGICA PE] 2017 - 2019
AEI :
AMADG EJECUTADO
N* |QEI|AEI| TR ACTIVIDAD Y/O PAQYECTO KMWEAh BE PR %
MEDIDA TRIM3|TRIMA| SEM | ANUAL | TRIMI | TRIMA| SEM ] ANUAL | % SEM ANUAL
Resolucidn en dltima instancia administrativa de las apelaciones en Expadients
1 CNT |materia tributaria inclusive las relativas a 1as aportaciones a la seguridad sesuslto 3,141 | 3123 | 6,264 | 12,588 | 3,147 | 2,861 | 6,108 | 11,922 | 96% | 95%
social.
Resolucién de solicitudes de correccién, ampliacién ¢ aclaracién de las
E e Resolucionas del Tribunal Fiscal. Infgrma : g s : g L C E J0Coc] Rinoee
Atencién de los recursos de quejas presentados por los contribuyenles
2 CNT |contra lag adminisiraciongs Iributarias por actuacionas o procedimientos|  Informe 1 1 2 4 1 1 2 4 100% | 100%
que afecten o infrinjan al Cddigo Tributario.
Mejora de la satislaccin de los Contribuyenies, Administracionas|
4 CNT | Tributarias y usuatios dal Tribunal Fiscal raspacto a fa atancidn, sarvicio| Documanta 1 1 2 4 1 1 2 4 100% | 100%
y calldad.




Evaluacidn del POI 2017 al Segundo Semestra
L Avance de Ejecuclén de Metas
FORMATO N* 008
|Plisgo: 003 Ministeric da Ecenom/a y Finanzas
Organo: Oranno de Control Instilucional
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora: 001 Administracién Genaral
Funcidn: 03 Planeamierio, Gastidn ¥ Reserva da Cont#nﬂncin
Division Funcional: 00B Gastion
Funcional: 0012 Control Interna
Actividad / Accidn de Inversidn / Obra: 5.000006 Accionas de Conirol v Auditoria _
Finalided: 0000539 Control ¥ Fiscalizacién da la Gestion Adrinistrativa y Financiera
OB.JETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2018
Objative Estratégico Institucional:
OEI ;
ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019
AE] :
E RS O PROGRAMACO EJECUTAGO
W[OS AEI TR A DAD Y/O PROVECTO MEDIDA TRIMIfTRIMA| SEM |ANUAL|TRIMI|TAM4| SEM | ANUAL |% SEM AN:I.AI.
1 CNT |Serviclos de Control Posterior {auditorias) Informe 3 4 7 8 2 5 7 9 100% | 113%
2 CNT |Saervicios da Control Simultdneo. Informe 2 2 4 7 3 1 4 7 100% | 10%
Seguimiento de medidas correctivas y de procasos judiciales, tratamiento
e S de riasgos y servicios relactonados. L C E . o g c . i Ui UL
Varificacion del cumplimianto de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la|
. 4 CNT linfarmacidn publica, Iinfarma 1 1 2 4 1 1 2 4 100% | 100%
Verilicacién dal cumplimiento del Texto Unico de Procedimiento
C CNT; Administrativos - TUPA y de las normas dal silancio administralivo, nforme L U e ) 0 0 o U 0% | 5%
6 CNT IEvaluacldn da denuncias y orientacién personalizada de ciudadanos. Documenta 1 1 2 4 [ 6 " 14 550% | 350%
7 CNT |Participacién en la Comisién Especial de Cautela. Informe 2 [} 2 4 Q [} o 4 o% | Wit
8 CNT |Evalvacion de la implementacidn da! Control Intarno. Documento 1 o 1 1 1 o 1 1 100% | 100%
9 CNT |Verilicacidn del Regisito de INFOBRAS, Documento 1 0 1 2 1 1] 1 2 100% | 100%
0 CNT |Verilicacién del cumptimiento de encargos legales. Inlorme aQ 1 t 1 Q 2 2 2 200% | 200%
Acl. 5: No se sjeculd esta . debrda que Ia Unica D = Daragal Dacrato Lag N® 1272, dercga mxprasamanta la Ley N* 20080 - Ley del Silencia Adminisirativa,




Evaluacidn del POI 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

FORMATO N* 007
Pliego: 003 Ministerio de Ecanomia y Finpnzas
ano: Procuraduria Pub;lc_a

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad E|e=u|ura: 001 Administracidn Ganeral

Funcidn: 03 Plangamignto, Gastién y Rasarva de Contingencia
|Divisién Funcional: 018 Seguridad Juridica

Grupe Funcionsl: 0033 Dalensa de ias Derachos Constitucionalas v Logalas

Actividad / Accidn de Inveraién / Obra: 50000007 Defonsa Judicial del Estado

Finalidad: 0000571 Delensa Judicial del Eslado
|OBJE‘I‘IVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2018
|0bEi\ro Eslmluico Institucional:

OEl:

|ACCION ESTRATEGICA PE| 2017 - 2018

AEl :

v [om AEll ™ ACTIVIDAD Y/0 PROYECTO pAD BE == s o *
MEDIDA TRIM3|TRIMA| SEM | ANUAL | TRIMI | TRIM&| SEM | ANUAL | % SEM ANUAL

Ejprcar la Detensa Juridica en log proceses judicialas, arbitrales,
procedimientos administrativos y conciliatorios en 105 que sea para all Expediente | 4,500 | 3,000 | 7.500 | 15,000 3,719 | 5,448 | 9,167 | 15307 | 122% | 003%

Min:staric de Economia y Finanzas.

1 CNT

r'l::lrg:tnlzat;idn de seminarios da capacitacién dirigidas a magisirados del

2 CNTiPoder Judicial y Ministerio Pablico sobre temas de Interds |uridico Evento k| 3 & 12 2 a 10 12 167% | 100%
relavanta.
|Etaboracién de documenlos estadisticos, de gestidn y de inf i6n de| . 4 A
6 } 2 (oL la Procuraduria Piblica del Ministario de Economia y Finanzas. L L 2 g : U e . 100% | 100%
T
RAogistro y Seguiniento de 108 procasos judiclales, procesos arbirales,
4 CN procedimientos adminisirativos y conciliatorics en los que sea parte ¢ Registro 4500 | 3000 | 7,500 | 15000 2719 | 5,448 | 2167 | 15387 | 122% | 103%

Ministerio de Economia y Finanzas, en los apiicativos infermalicos de |
Procuraduria Pablica. a|




O

Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semesire
Avance de Ejecucidn de Metas

FORMATO N* 008

Pliego: 002 Ministerio de Economia y Finanzas

Organo: _ Dafensoria a' Contribuyente y Usuario Aduanero
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutors: Q01 Admi idn Genaral

Funcién: 03 Plar Gestién y Basarva de Conlingencia
Divisién Funcional: 018 Seguridad Juridica

Grupo Funcional:

0033 Defensa de los Derechos Conslilbcionalas y Legales

5005948 Ac ta Daf

al Centribuyents y Usuario Aduanaro

0000570 Dafender los Derechos de fa Ciudadania

Actividad / Accién de inversidn / Obra:
Finglidad:
Secusncia Funcional:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Objstivo Estratégico Institucional:

OEl :
ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019
AE| :
ROGRAMADO EJECUTADD
N {om|as| TP ACTIVIDAD ¥/0 PROYECTO JHOAD O :
MEDIDA TRMI|THIMA] SEM |ANUAL|TRIM3|TRIM 4] SEM | AMUAL | % SEM | % ANUAL
1 CNT Aler:t{er‘lgs qusljas, sug_a:ancias y as sllancias 9! administrado relalivas a Atenciones 745 160 | 1505 | 3000 | 1215 ] 1129 | 2244 | ases | 13e% | 153
las Trib y al Tribunal Fiscal.
2 oNT Fortalgcer la imagen institucicnal y la difusén de los servicios que brinda) Documento 1 1 2 4 1 1 2 4 100% | 100%
la institucidn.
Realizar talleres sobre la correcta aplicacién de los procadimienios
3 CNT |tributarios enlre los funcionarios y servidores de la administracidn Tatler 1 1 2 4 2 o) 2 4 100% | 100%
tributatia a nivel nacional
FAealizar aventos do difusién sobre ios derechos, garantias y deberes de i w | 133%
) Ll los contribuyantas en los precedimientos tributaries y aduaneros LT e L = G = e i - 142% :
Publlcar compendio de ansayos enlocados en al raspsto a los derechos)
5 CNT |de les contribuyantes y 1a correcia aplicacidn de los procedimiantos| Dr to 0 1 1 1 o 1 1 1 100% | 100%
tributarios




Evaluacidn del PO1 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

FORMATO N* 008

1Pl

e
009 Ministerlo de Econom’a y Finanzas

Qficina Genearal da Planificacion y Presupuesto

001 Administracion Genaral

Finalidad:

03 Planeamianto. Gestién y Reserva de Contingencia

004 Ptaneamlenta Gubemamantal
0005 Plansamianio Institucional

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

5.000001 Planeamiamio y Presupuesto

Ractonaizacion

7276 Conduccion da Planes, P

ramas, Inversiones, Presupuesios

_0047276 Conducciin de Pianes, Programas, Invarsionas, Presupuestos y Ractonauzacion

OEI B : Modemizar la Gastién Institucional del Minisigrio

ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2018

AENB.1: | mantacion int del proceso de plansamianto astratégico en el Sector Economia y Finanzas,
~ PAOGAAMADO EJECUTADO
UNIDAD DE
N* JOEI AEI] TF ACTIVIDAD YRY PROYEGTO MEDIDA TRMI|TRIMA| SEM |ANUAL|TRIMJ|TRIM4| SEM | ANUAL | % SEM AN:.I‘.II.
Fonmulacién, ovaluacidn y'o actualzacion de Planes Esiratégicos % a
1 B | 8. |CNT Operalivas; entra olros. ‘T Documento 5 5 ! 20 k] 1} 20 0 200% | 200%
Formulacién, actualizacion, evaluacldn y opinidn técnica, sobre
2 B CNT |[documentos normativos de gestidn institucional y sectortal, asl comoj Documento 10 1m0 20 40 14 16 0 84 150% | 210%
opinién técrica sobre diractivas, Insinuctivos, manuates, gulas y otras.
o |Elaboracién dal Intorme da Rendlcidn ¢ Cuentas dal Titular y la Memorla j
@ 3;:1n CNT! 32 Gestlen Insttusional del MEF. Documanta™™)y 0 | A AR NEC I I . O )
4 3 CNT | Evaluacidn dal Plan da Trabajo del Ststema de Gonlrol Intemo dal MEF. nlarme 1] 1] o 1 o o ] 2 0% | 200%
Seguimiento y avaluacin de convenios de cooparacidn intemacional no|
s LB R0 e resmbolsable y de calaboracion instilucional suscnio por &l MEF. Lelis 2 ! a & = A 3 e 100%;) 100%
Programacion y formulacién del anteproyecto del presupuasto dal Pllago
& B | B.1 | CNT|009: MEF; asl como, la susieniacién del presupuesto sectorial anle la| Documento 1 2 3 4 2 2 4 4 132% | 100%
Comislén da Presupuesto detl Congreso de la Reputiica.
Evatuacidn de la jacucién del presupussto Institucional del Pliego 009
T 8 | B.1 |CNT |MEF; as! como, la concilacldn y ciemre raspectivo, y formalizacion de Informe 3 1 12 24 & & 12 24 100% | 100%
moditicaciones presupusastales.
|Evaluacidn de las etapas de pra Invarsidn, inversion, asi como la
a 8 | 8.1 | CNT |[programacién y seguimiento de la ejscucion Hsica y financiera de los inlorme 12 12 24 L] 13 16 b= 53 121% | 110%
i proyectos de inversidn publica del Secior.

<5 LA o

.. A I"%,




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semesire
Avance de Ejecucidn de Matas

FORMATO N* 010

Pliego: 00% Ministerio do Economia y Finanzis

|Organa: . Oficing Genaral de Asesoria Juriizn
[ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

|Unidad Efecutora: 001 Adminisiracidn General

{Funcian: 03 Planaamiento, Gestién y Resarva de Contingencia

Divisidn Funcionsl: 006 Gestién

Grupé Funcional: 0008 Asasgramianio v Apiyo
Actividad / Accién de Inversidn / Obra; 5.000004 Asascramiento técnico v juridico
Finalidad: 0000199 Asesoramiento de naturaleza uridica

OB.JETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Objetivo Estratégico Institucional:

| OE! 8 : Modemizar |a Gestién Institucional del Ministario

'ACCION ESTRATEGICA PE] 2017 - 2019

AEI
i_ i UMDAD OE PROGRAMADO EJECUTADO
* ———r —
N DEN AEI||TP, - DAD Y0 PROYECTQ MEDIDA TRIMI | TRIMA| SEM | ANUAL | TRIM A | TI 4| BSEM | ANUAL |% EEM % ANU_AL
Emitir opinién y absolvar consultas ridicas en materias de los sistemas
L] ] CNT jadminisirativas y la gestién admimsirativa del Sactor Economéia y| Documento | 300 | 300 800 1200 | 318 | 352 | &70 1,320 | 2% | Mm%
Finanzas.
2 ] CNT |Panicipar en las negociaciones de endeudamients publico. Accidn a a & 2 2 3 5 8 % 50%
‘Emilir opinion de propuastas normativas praseniadas por enlidades de
@ o 8 cRs los tras niveles de gobiarno, quae requistan opinidn del Sector, Documento - 45 «° 180 €1 B 145 o 181% | 16T
Emitir opinién y absolver consultas sobre calidad de cosa juzgada clel o
i B CNT resoluciones que reguisren linanci pata su plimiento, el L i = L - = 5 i e (Ele | Eras
| -} CNT |Emitir opinidn sobre quejas conlra el Tribunal Fiscal. Documento 8 1 12 24 23 a0 53 mn 442% | 296%
Participar en las reuniones de coordinacidn con los drganos y unidadas)| o 3
a a ch organicas del Ministario de Economia y Finanzas gcekon e S & aee & A3 o 183 109% |;; 104%
Emilir opinién y elaborar, revisar o visar proyecios de dispasiciones|
7 ] CNT Jlegales, administrativas y de administracion imarma del Minisierio 98] Documento &0 60 120 240 93 135 228 421 190% | 175%
Economla y Finanzas.
8 8 CNT E:::lorg t;pmlén avisar o visar contratos, convenios y otros de r L S —. 0 a0 &0 120 18 15 11 e P a0




Evaluacién del POi 2017 al Segundo Semesire
Avance de Ejecucion de Metas

|FORMATO N* 011

008 Ministerio de Econgmia y Finanzas
Olicina de auridad v Defensa Naciona

001 Agminisiracidn General
03 Planeamiento, Gestidn ¥ Reserva da Contingencia

Divisidn Funcional: (06 Gesién
Grupa Funclonal: 0007 Dirgccidn v Supdrvision Suparior

|Actividad ! Aceitn de inversidn / Obra: 5.000002 Conduccion y Orientacidn Superior
Finalidad: 0143327 Accionas da seguridad y dafansa nacional

CBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Objetiva Eatmli!icn Institucional:

QEI 6 : Modamizar la Geslién Instituctonal del Ministario

ACCION ESTRATEGICA PE 2017 - 2019

AE1 :
PROGRAMADQO EJECUTADO
SRR D ACTIVIDAD Y/0 PROYECTO HIDAD S =
MEDIDA TRIM3| TRIM4| SEM |ANUAL | TRIMI|TRIM&] SEM | ANUAL |% SEM ANUAL
Organizacidn, realizacién y panicipacién en simulaciones y simulacros,
para alronlar situaciones de emergencia con la participacidn cemo .
. E (Sl Contro de Operaciones de Emergencia MEF y Secralatia Técnica det Bocumento g 2 ik Ll a a2 = e jeul]
Grupo de Trabajo de Gestidn del Riesgo de Desastres.
Inspeccion a los locales del Ministerio y CONECTAMEF y ol
2 8 CNT |mantenim:entc de los equipos en matarla de gestién dst niesgo de| Documento -] 8 12 22 7 7 14 24 147% | 109%
desastras.
@ Participacidn en actividades, evenlos y coordinacidn con los
| B CNT |componentes del Sistema da Delansa Nacional y Sistema de Gastidn del| Documenio -4 5 n 22 T A 15 27 136% | 123%
Riesgo de Desastras.
Realizacién y parlicipacidn en aclividades de capacitacion en materia de v
4 L] 5
a CNT | aguritiad y Dalensa Nacional y Gastién del Riesgos de Dasastres. Documento | aF | &7 o o g 6 | e e | 11% ] 107
Fomnulacidn de documentos normativos y deé gestién en el cumplimianto
5 [} CNT |da las aclividades relacionadas a las Politices Nacionalas en maleria de| Documento B | 1 20 6 7 13 22 118% | 110%
Seguridad y Dafensa Macional y Gestidn del Riesgo de Desastres.




Evaluacién del POI 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejscucion de Matas

FORMATO N* 012
IPIlrlgn: 009 Ministerio de Economia y Finanzas
|Grgano: Oficina General de Administracién

|ESTAUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejeculora:

001 Administracion General

Funcién:

03 Planeamianto, Geslién y Raserva de Contingencia

Divisidn Funcional: 006 Gestidn
Grupo Funcional: 0008 Asesoramiento y Apoyo
Actividad / Aceidn de Invarsién / Okra: 5.000003 Gestidn administraliva

0000009 Acciones administrativas

EOBJETFDS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

| Objetivo Estratégico |

nstitucional:

OEI 8 : Modamizar la Gestién Instilucional dal Ministerio

ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019

AE! ¢
N* |OE|AEl| TP ACTIVIDAD Y/O PROYECTOD LLL A == = %
MEDIDA TRIM3 | TRAIM4| SEM | ANUAL | TRIMI | TRIMA | SEM | ANUAL | % SEM ANUAL
Conducir al Procaso Presupuestarlo de 1a Unidac Ejaculora OGA-MEF en|
las Iasas de programacién, lormulacién, aprobacién, ejecucidn y . 4
! . g evaluacion, y @ control dal gasto, an ol marco de los principios de B s RS G 16421 2,684 | 817 G 1| e et B
legalidad y presuncién de veracidad, asi como otras normas.
2 a CNT |Conducir el procesa conlable de la Unidad Ejecutora OGA-MEF segun Documento | 5098 | 5.508 | 11,808 | 23,602 | 5698 | 5908 | 11.806| 26.087 | 100% | 111%
los procadimientos vigentes y efectuar el registre y procesamiento de
ledas las Iransacciones de la entidad que corraspondan, alaborando los
|estados financieros y complamentarios, con sujecidn al Sistema Naciona!
de Conlabilidad. Registo 11,500 | 11,500 | 23,000 | 46,000 | 11,500 | 11,500 | 23,000| 63,387 | 100% | 138%
Conducir dentro da la Unidad Ejecutora OGA-MEF, a ejecucién da|
oparaciones criantadas a la gestidn da los fondos que se administran,
3 8 CNT |contorme a las normas y procedimientos del Sistama MNacional de| Documento | 7,015 | 7,015 | 14,030 | 28,060 | 5,903 | 9.267 | 15,170| 26.375 | 108% | 94%
Tesoraria siendo responsable direclo raspecto a los ingresos y egresos|
qua se administran.
4 B CNT |Gestién de la programacién de abastecimiento. Documente 1 1] 1 3 1] 1 ¥ 3 100% | 100%
|Elecucidn da los procedimiento de salaccién de bienes, sarvicios y obras| -
ol b CNT |46 la Oficina de Abastecimiento, Procesod convocados. Document {40 | A0 J| K | RO A8 | CEE ) | S80S | 6T
] ;] CNT |Almucenamients y distribucidn de los bienos y equipos. Documanto 3 3 8 12 3 3 L] 12 100% | 100%
Gestidn de los servicios generales y de acondicionamianio dal Ministerig] 1
T -} CNT |da Economia y Finanzas. Documanto 10 10 20 L] 5 0 45 95 225% | 238%
8 |8 CNT [Gestion ¥ adminisiracion de los bignes patriimoniales. Documanto 1 1 2 4 1 ' 2 4 100% | 100%
Gestién para la suscripcién de los contratos qua formalizan la pravision = s
8 -] CNT e tienas, servitios y obras. Documento 5 25 50 10 15 20 k-3 -1 0% | &5%
m | A CNT |Gestidn da Incorporacién de Parsonas. Documanio 147 1a¥ 294 §90 | 1.563 | 192 | 1,755 2054 | 597% | 348%
" a CNT |Administracién de Personas. Acgidn 186 188 w2 742 | 1070 | 1,490 | 2581 | 4823 | 688% | 651%
12 |8 CNT Documanto 180 7 hLT) T | 1755 | 269 | 2,024 | 22378 | 567% | 334%
: I}CNT Capaciacién. Documanio b 0 21 a1 20 5 48 83 24t | 154%
£
CNT |Bienastar Social Acciin 3 3 L] 12 3 3 [ n 100% | 258%




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucidn de Metas

FOAMATO N° 012
Pliego: 009 Mini_sl.a‘fio de Economéa y Finanzas
|Srgano: Qlicina General de Administracién
|ESTR1.ICTI.IFIA FUNCIQONAL PROGRAMATICA
|Unictad Ejeculorn: 001 Administracién Genaral
Funcidn: 03 Planaamianto, Gastién y Reserva da Contingencia
Divisién Funcional: 006 Geslién
GmE Funeional: 0008 Asesoramienta y Apoyo
Actividad / Accidn de Inversidn / Obra: 5.000003 Geslidn administraliva
Finalidad: 0000005 Accionas administrativas
OBJETIVOS DEL PLAN ESTHATEGICD INSTITUCIONAL 2017 - 2019
Objstivo Estratégico Institucional:
QE! 8 : Modemizar [a Gaestidn Instilucional dal Ministerio
ACCION ESTRATEGICA PE) 2017 - 2018
AE]
[ R OAD T FROGRAMADO EJECUTADD
.
MR IO0 |ABITS ACTIVIOAD YD PROVECTO MEDIDA | TR | tams| sem |anuac|tAma | amae| sem | anuas |wsem|
%5 | 8 CNT [Clima Organizacional. Documento 9 [ 15 a3 9 a9 '8 G5 120% | 197%
16 | A CNT |SERVIRA. Dotumanio 1 1 2 4 i 1 2 5 100% | 125%
T -] CNT {Secretaria Técnica Disciplinaria. Accidn 1 1 2 4 a4 1 5 62 250% | 1550%




Evaluacién det POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de EJecucion de Metas

|FORMATC N* 013

009 Ministeric de Economia y Finanzas
Qficina Genearal da Administracion

001 Agminstracidn Genaral

03 Plansamianto, Gestlon y Ressrva de Contingancia
(04 Plansamisnto Gubarnamantal

0004 Rectoria da Sistemas Administrativos

4000160 Meioramiento de Infragstructyra Aoministrativa

ACCION ESTRATEGICA PE! 2017 - 2019
AEI 3 ECUTADE
|_° oelael| TP ACTIVIDAD /O PROYECTO UNIDAD B8 L =TT
MEDIDA TRIM3 | TRm4 | sEM | AnuAL | TRIM3 | TRIM 4 | SEM | ANUAL | % SEM |% ANUAL
1]t cme 'E:::E;L":ﬁ‘“ d::x:‘;::n‘:: Wit la verdicacién de viabiidad y Mk pop e | 0 0 o 1 o o o 2 | ow | 200
z 1 CNT|Construccion de sade altema, Documenio 1] 1 1 1 a Q a L] 0% %
a 1 CMB | Suparvisidn de Obra. Il o 1 1 1 1] 1] a o % [
4 1 CMB [Linsa da basa, avaluacién intermadia y ex post. Documento a 1 1 1 o L] L) 1] i L]
5 1 CNT |Coordinacién y monitoreo genaral. Indgrme L] 1 1 t [+] 1] ] 1] % 0%
B 1 CNT [Gastes Administrativos. Documanto 1 ] 1 1 1] 1] o L] e s




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucion de Metas

FORMATO N* 014

Pliego: 008 Ministario de Economia y Finanzas.

0Organo: Qficina General de Administracion - Pago de Pensionas
ESTAUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracién General

Funcldn: 24 Previsién Social

Divisién Funcional: 052 Pravisidn Social

Grupo Funcional: 0116 Sistemas de Pensiongs

Actividad / Acclén de Inversién / Qbra: 5.000991 Obligaciones Pravisionalas

Finalidad: 101153 Pago da Pensionas

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019
[Objetiva Esiratégico Institucional:

QE! 8 : Modamnizar la Geslién nstitucional dal Ministerio

|ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019

AEl
PROGRAMADO EJECUTADO
N | om [ae TR ACTIVIDAD Y/O PROYECTO HiNOAC DS
MEDIOA | tama | TAMa | sem | anvar | TAM | TRM4 | SEM | ANUAL | % BEM|% ANUAL
1 2] CNT |Admin'stracion de Pensionas. Diocumento 37 7 T4 148 by 128 204 313 | 276% | 211%




Evaluacidn del POI 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucion de Metas

FORMATO N* 015

; —
009 Ministerio de Economia ¥ Finanzas

Oficina General de Adminisiracién - Encargas y Femapar

|unidad Ejocutora: 001 Admunistracién General
[Funcién: 03 Planeamianto, Goslidn ¥ Resena da Contingenma
|Divisién Funcional: 011 Transferancias 8 intarmediacin Financiera
Funcional: 0019 Translerencias da Cardcier Gengral
Actividad / Accion de Invorsion / Obra: 5.002175 Pagos dal Tobiomo Central y olfas £agos Gxpases
Finalidad: ra508

0155097 Atender pagos del Gobierno Cantra! y olros pagos 8

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Objativo E:Iuﬂicu Institucional:

OEI 2 : Lagrar una mayor apértura acondmica ¥ armanizacidn dal mercade de bienes v servicios
|ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019

g —
- . UNIDAD DE FROGRAMADG EJECUTADD

L oBj AR TP L IDAD ¥/0 PROYECTO MEDIDA TRAM A TRIMA| SEM | ANUAL TFlI__:lI TRIM 4[| SEM | ANUAL | % SEM| % ANUAL
Conducir ol Proceso Prasupuastario de la Unidad Ejecutora OGA-MEF an
las fases de programacién, ormulacién, aprobacidn. epcucion y

g g Ch avaluacién, y el control del gasto, en el marco do los principios der Daeumanto e 8 ge = L i L 1475 JiS00%- i 4a0%
legalidad y presuncién da veracidad, asi como oiras norma
Gestisn para la contratacidn de servicios de abogados, estudios de
abogados y olros prolasionales necesarios para la paficipacion del

2 | 3| 33| CNT- iado an controversias intemacionales da inversién en ¢! marco de la) Contrato g ! ! 2 2 2 4 8 ORI 00
Loy N° 28933,

ion para la contratacién de in legal y financiera especiaiza
o 3 3 | 33| cNTlen el marco de la Ley N® 28563 - Ley General del Sistema Nacional de|  Coniralo 1] 1 1 2 1] 0 1] 1 s 50%

Endaudamientd, enire clros.




Evaluacién det POI 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas
FORAMATO N* 018
F‘lleo i 008 Ministario da Economia y Finanzas
|Or§ano B Oficina Ganaral de Administracidn - Canitiilas y CAJAPATRAC
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unided Ejscutora : 001 Administracién General
Funcién @ 23 Protaccign Social
Divisién Funclonal : 051 Asistencia Social
Grupo Funcional : 0019 Translerencias de Caracter Genaral
Actividact / Proyecto : 5.000489 Asistencia a tas Instilucionas Prvadas y Publicas
Finalidad : — 5001418 Subvencion social
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2018
F_b_}stive Estratégico Institucional:
OE :
ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019
AEl :
N |om|ae| Tp ACTIVIDAD Y/0 PROYECTO SHIDAD BE — e B
MEDIDA TRIMS| TRIMS| SEM {ANUAL | TRIMI | TRIMA | SEM | ANUAL |% SEM
1 CNT s;nn:'l::s ?t:: Lorg:_b;:gs para @ pago de subvenciones sociales a Documenta g & 12 24 a a 6 12 50%




Evaluacion del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas
FORMATO N* 017
009 Ministeno de Economia y Finanzas
H Fendo da Apoyo Gerencial / QGA
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejscutora: 001 Administracién General
Funcidn: 03 Planearnianto, Gastion y Resarva de Conlingancia
Divisién Funcional: 004 Plangamienio Gubamamantal
Grupa Funcional: {005 Planeamiento Institucional
Actividad { Aceidn de Inversidn / Obra: 5.000781 Formulacion da las polilicas econdmicas, tinancieras y fiscal
Finalidad: 0067237 Conlratacién de Parsonal Atamente Catiicado en &) Sector Pobrco - Ley N° 29806
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 20617 - 2019
Objetivo Estratégico Institucional:
QEi:
ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019
AEl :
UNIDAD DE PROGRAMADO EJECUTADO
N |OEl| AEIL TP ACTIVIDALHF/O ERCYECTC MEDIDA TRIM3|TRIMA| SEM | ANUAL | TRIM3 | TRIMA| SEM | ANUAL | % SEM AN:.IL
Actualizacién de la Base da Datos del FAG y el Aplicative Informdtico
para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
. 2y Humanos dal Sector Publico segun los contralos y adendas de personal Floponte L ' s & E L = 4 LDl |k
altamente calificado en el marco de la Ley 29806 y su Asglameanto.
Elaboracidn da reportes para el page de la contraprastacidn y ratancion
2 CNT ldel impuasto a la renta da 4ta. calegoria. (planilla unica, planilla de] Repone <] -] 12 24 7 6 13 i6 108% | 108%
regularizacidn y planilla adicional.)
Elabaracién gde la documentacion nacesaria para la prasentacidn dal POT,
3 CNT |Pianilla Elecirénica - PLAME da los contratos do locacién dé servicios en| Documento 3 3 -] 12 3 3 [ 12 100% | 100%
&l marco de la Ley 29806.
Etaboracidn de reporte trimesiral de los consultores contratados para el
Ministaric de Economia y Finanzas en el marco de la Ley 298086, para su
& = publicacldn en 1a Pagina Web Instilucional, en cumplimiento de la Ley de L ! L c 4 ! ! E: 4 el Bl
Transparencia AM 200-2010-PCM.
Elaboracidn del Inlorma Trimesiral scbre las metas y/o logros alcanzadas|
por el personal altamente cafificado del Ministerio de Economia yi 3
C CNT | cianzas, de acuerdo al Format G establecido an el Fleglamento de ta| Cocvmente |1 1 e : e g 2 0| o
Ley 29808, para su remisidn al Congreso de la Rapublica.
Conciliar semasiraiments con las entidades beneliciarias el registro de o~
& CNT | cntrato da los prolesionales contralados en ol Marca da la Lay 20806, | Cocumente | 0 f 9 ! @ |0 U 2 [100%]) 100%




Evaluacién del PO 2017 al Sequndo Semestre
Avance de Ejecucion de Metas

003 Ministerio ¢a Economa y Finanzas
Fondo da Apayo Garencial / OGA

001 Admiristracién Genasal
e L e

S cn i
004 Plansamiento Gubsrnamental
0005 Plangamignto \nstilucicnal

§ 000781 Formulacion de las politicas econdmicas, financiaras :flsn&

e e
0159036 Administrac:én del Fondo de Apoyn Garencial al Sector Publico

ICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019 __
OEl: i
Iaccmn:Esmm GICA PEI 2017 - 2018
— PRERRES R
N* |OEI|AEI| TP ACTIVIDAD Y/Q PROYECTO Ul:!lEDSI%:E TRIM2 | THIM & SEM |ANUAL| TRIM3 | TRIM4 | SEM | ANUAL | % SEM AN’I.‘IAL

Acluatizacién de la Base de Datos del FAG y e Aplicalivo Intormatico
1 CHT lpara el Aegisiro Centralizado de Planilas y de Dalos de los Recursos Reponte 1 1 2 4 1 ] 2 4 100% | 100%
|Humanos del Sector Puslica - AIRHSP.

Elaboracién de repontes para ¢ pagoe de la contraprestacién y retencion

2 CNT |del impueste a la rania de 4ta. categoria (planita unica y planita de| Repoite 6 6 12 23 | 7 15 29 125% | 126%
regularizacion).
Etaborar la documentacion ra para la p in del Programa
i CNT |de Declaracién Telematica - PDT Planila Electrdnica PLAME da baa| Documanto 3 1 & 12 3 3 ] 12 100% | 100%
f lcontratos do locacitn de servicios en él marco del Decrelo Ley N* 25650.

Elaboracién de reporta trimesiral de 08 consultores contratados para el
Miristerio de Economia y Finanzas con cargo ol Fendo de Apoyo
Garenclal para su pubicacidn an la P4gina Web Institucional, en ¢ marco
ta la Ley de Transparencla AM 200-2010-PCM.

Documanta 1 1 2 4 | 1 2 & 100% | 100%

Concillar semastraimente con las entidades benelicianas el pago de los|
] CNT [servicios de profesionales coniratados en el marco del Decreto Lay N° Cocumenty 1 ] 1 2 1 (1 1 2 100% | 100%
25650




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

[FoRmATO N* D18
P 3 009 Ministerio da Economla ¥ Finanza_s
no: Qficina General de Tecnolog'as de la informacion
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Em 001 Administracién Genaral
Funeién: 03 Planeamienta, Gestidn v Aeserva de Contingencia
Divisién Funcional: 006 Gestion
| 000% Soporte leniidgico
Actividad ! Accién da Inversién / Obra: 5.001206 Sistema de Procasamianto da Datos
0093953 Oparacion da sistemas informalices
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019
Objstive Emﬁcn Institucional:
OEI 8 : Modamizar ka Geslion instiluclonal del Ministario
ACCION ES‘I’HATEGICA PE| 2017 - 2019
AE 8.2 : Sarvicios da Tecnaicgla de infarmacién (T11 del Ministario con altos sstandares de calidad. —
CTIV UNIDAD DE PROGRAMACO EJECUTADO
N |08 [IARIRTE - 1DAD ¥iQ PROVECTO MEDIDA [TRIMI[TRIM4] SEM |ANUAL|TRIMI|TRIM4| SEM | ANUAL SEM | % ANUAL |
1 8 | 8.2 | CNT |Soporte técnico a los usuarnos intemos del MEF. Irtomme 1 1 2 4 1 f - 4 100% | 100%
Operacidn, manignimianto y seguridad de las plalatormas e 2008
2 B3 8.2:] CNT Infragstructura inlormdticas del MEF. DA g ! . 2 2 1 2 & 200%
3 a | 8.2 | oy [OPeracion y mantanimiento del Sisioma de Gestién de Seguridad de lar Informe o 1 2 4 g 1 2 5 100% | 125%
Informacicn.
Formutacidn, difusidn y mantenimienta de los Instrumentos nomalivas,
4 8 | 8.2 | CMB |de gestién y operativos para la implementacién de los procesas de|  Informa 1 1 2 4 1 1 2 4 100% | 100%
gobiemo y gastién de TI.
Disafio y astablecimianio de un sistema de gostidn de la calidad da los|
] a a2 | cMe sarviclos de Tl Informe 1 1 2 4 1 1 2 4 100% | 100%
& B | 8.2 | CMP |Disedo y establacimignio dal proceso de Gestidn de Proyectos de T, Indgeme /] 1 1 1 o 1 1 1 100% | 100%




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucion de Metas

FORMATO N* 020

Plisgo: 009 Ministerio da Economla y Finanzas.

10rgang: Olicina Gengrat de Tecnologias da la Informacidn - (SIAF.SP y SIGA)
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Adminisiracién Genaral

Funclém 03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingancia

Divisién Funci 006 Gaslion

Grupo Funcional: 0003 Soporta tecnoldgico

Aclividad / Aecidn de Invarsidn / Obra: 5.001206 Sistema do precesamionto de dalos

Finalidad: 0088431 Desarroo y mantenimierto ¢a sistamas transversalas

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Objetivo Estralégico Institucional:
OE! 8 : Modarmizar la Gestidn Instiucanal del Ministeno

|ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2018 _
AE1 0.2 : Sarvicios de Tecnologia de Infarmacicn (T1) dal Ministerio con alies estandares de cafidad.

. cTIVI CTO UNIDAD DE PROGRAMADG EJECUTADO
||l [ U e DADN D e MEDIDA [TAMa|TRM4] SEM JANUAL|TRIM3[TRIM 4| SEM | ANUAL | SEM| % ANUAL
1 8 | 6.2 |CNT|Desamolia y mantanimionto da sistemas y eplicatives. Varsiin ) 6 12 24 12 12 24 55 200% | 229%

2 8 | a2 lent Aslstancia técnica a las Unidades Ejecutoras scbre 128 sistemas

Iransversales del MEF Infarme 1 t 2 4 1 1 2 4 | 100% | 100%

3 s |a2|cnt Soporte de sistemas iransversales del MEF a las entidades publicas

nlome 1 1 2 4 1 1 2 4 100% | 100%
usuatias.

5




Evaluacién del PO} 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucidn de Metas

FORMATO N* 021

009 Ministerio de Econom(a y Finanzas

Qlicina Gengral de Sarvicios al Usuarno

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unlidad Ejscutora: 001 Administraclén General

Funcién: {3 Planeamiento. Gastién ¥ Reserva de Conlinguncia
Divigién Funcional: 006 Gestidn

Funclonal: (008 Asasoramianto y Apoyo

Actividad / Accién de Inversion / Obra: 5005409 Orientacitn y atencion al usuario

Finalidad: 0041322 Qportuna atencidn al usuario

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2018
SR — TEE

Objativo Estratégico Institucional:

CE! 8 : Modarnizar la Gestton Institucional del Ministanio

ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019

[AE10.3 ; Imglamentacién del "Plan para Mejorar ta Calidad da Atencicn a la ciudadania® del Ministario.

5 UNIDAD DE FROGAAMADO EJECUTACO
NAOE AR AT, A OOAD O PRAVEETC MEDIDA  |TAIMa]TRM4] SEM | ANUAL | TAIM 3] TRIM4] SEM | ANUAL |% SEM]% ANUAL |

Elaboracién del informa da gestion da los servicios de mesa da partes|
1 B | B3 | CNT |(Seds Central y CONECTAMEF), mensajerla, central telefénica,| Documenid 1 1 2 4 1 1 2 4 100% | 100%
accaso a la informacién, rectamos. guejas y archivo.

implementacién  del Pian Anual de Trabajo del Organo da|

N 4 4 100% 1
2 | B | 83| CNT | iministracion ds Archivas del Ministerio de Economia y Finanzas, L ! ! 2 L v : Ui [t
Imnpl tacién del p de digitalizacién con valor legal de la| o
3 B {83 |CMBj documentacian an cusiodia del Archivo Central. Dacumenta 1 1 2 3 1 1 2 3 100% | 100%
1 Capacitacion a ks coordinadores sobra el acceso a la informacién del . " 1 3
4 8 BALENT 'HEF para el procedimiento de accesc a la informacién publica. e g . : : L c o i)
Impremenmcian de un nuevo equipo para el sistama de colas paral
5 B | 8.2 | CMB |acceder a las instalaciones y/o servicios del Ministero de Economiay| Decumento 1 1 2 2 1 1 2 2 100% | 100%
Finanzas.
Numero de
E A | 8.3 | CMB |Imptemantacidn dal sarvicio de recapcidn documantal Hinarante. “?::r' ;crll?; t 1 2 2 o 1 1 2 80% | 100%
Implameantados
Mantenimlento del Nivel Avanzado en el grado de desamolio del MEﬂ
T B | 83 | CMB |raspecto a la Calidad del Serviclo de Atlancibn a a ciudadani Documento 0 1 1 2 o 1 1 2 100% | 100%

(asldndares PCM).

Realizacién de encuestas scbre el nivel de satisfaccldn del usvaro
-] 8 | 83 | CMB |MEF con el servicio de atencién brindado en las Piataiommas de| Documento 1 o i 2 1 a 1 2 100% | 100%
Atancidn al Usuarig del MEF.

implemantacion y Cenificackdn de una Carta de Servicios al

B 1 8 | B3| CMBIe, dadane UNE $3200:2008.

Documento 1 1 2 2 1 1 2 2 100% | 100%

) 4 | 8.3 { CMB [implementacién del Sistema de Gastidn da Calidad ISO 9001.2015. Documento 1 1 2 ) 1 1 2 2 100% | 100%
1




Evaluacion del POI 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucion de Metas

FORMATO N*
Pllago:

(08 Ministerio de Economtia v Finanzas
—

Cilicina Gensral da Servicios al Usuada - CONECTAMEF

001 Administracion General
03 Plangamianto, Gestién y Reserva de Contingencia

Divisién Funeional: 00E Gostidn

Gnupo Funcional: 0008 Asesoramigntd ¥ Apoyd

IAcIIvIdad { Accidn da ir ion / Obra: _ 5 005409 Orlentacién y_Atencion al Usuario

Finatidad: 0000342 Capacilacion y Asistencla Técnica |Conactamel)

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO |N5TITI.IC!ONAL. 2017 - 2018
Obijative Eatrlylco Instituclonal:
©QEI 8 : Modemizar la Gestién Institucional del Ministero
ACCION ESTRATEGICA PEI 2T - 2019

AE|8.3 : Impementacion del "Ptan para Masorar 1a Calldad de Atenctdn a la ciudadania® del Minislerio.
w |oa|am| TP ACTIVIDAD Y/O PROYECTO AL B A prOGRAM 2 i il

MEDIDA L E] TR 4] SEM [ANUAL[TRIMI[TRIM 4] SEM | ANUAL | % SEM| % ANUAL

Evaluacién del impacto de los servicios brindados en ol aflo 2016 en 0S|

1 B | 843 |CMB \res niveles de ifia. Estudio 1 Q 1 1 0 a 0 1] % 0%
Gostidn da los sarviclos de asistencia técnica, capacitacion y atencién d

g s 8.3 | GNE consullas, an temas do 108 5stamas adminisirativos de rectoria del MEF7 ntanne k 4 2 : 1 1 2 L] ) bk
Desarrollo da reunionas con las maximas autoridades de las entidades 3 r

@ 1| & |8a|cHT Im \os ros niveles 08 goblamo infeemin 1 1 2 4 1 . a4 |oon] oo

Formulackdn del proyecto de invarsidn para la modemizacion de los Proyecto

4 8 | 8.3 | CMB |Centros do Serviclos de Atencidn al Usuardo - CONECTAMEF a nivell o nnvt:ado 1] o o 1 0 e} o a 0% %
nacional

g 8 a3 et Elabaracion del informe de ta gostidn administrativa de la operatividad yl

) i : t
mantenimianto de los Conectamat. informe 1 2 4 2 4 100% | 100%




Evaluacidn del PQI 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucion de Metas

FORMATO N° 023
Pllego: 009 Ministario de Economia y Finanzas.
Organo: Oficina General de Enlace

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejsculora: 001 Administracién Genaral

|Funcién: 03 Pianeamienlo, Gestidn y Reserva de Contingencia
Divislén Fi 006 Geslién

Grupo Funci 0007 Dirsccion y Supennskin Suparior

Activided / Accién do inversidn / Obra:

5,000002 Conduccion y O

4n Superior

Finalidad:

0054068 Fomnutar y gigcular da maners coordinada la ramitacién de propuastas nommativas y gestionas
interinstitucionalas refendas a materia de Economla y Finanzas

QBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Objative Estratégica Institucionai:

OEI 8 : Madamizar Ja Gestion Institucional del Ministario

ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019

AEI :

N® | OEl | AEl

Ll

ACTIVIDAD ¥/O PROYECTO

UNIDAD DE
MEDIDA

TRIM 3

FPROGRAMADO

TRIM 4

ANUAL

TRIM 3

TRIM 4

EJECUTADO

ANUAL

% SEM

% ANUAL

CNT

Elaboracién de repories para el seguimienio a la atencidn)
oporiuna de los pedidos de opinién da los Proyectos de Lay vy|
requerimientos de informacién vencidos y por vencer del
Congreso de la Fepablica.

Documanta

12

CNT

Elaboracién de reporfes para el seguimiento a la alencidn
oporiuna de las opinionas 1écnicas y/o legales de las Direccionas
y Oficinas Genarales del Ministerio de Economia y Finanzas
sobre Proyectos da Disposilivos Legales del Poder Ejecutivo.

Documento

12

100%:

CNT

Elaboracion de reportes de coordinacidn y/o parlicipacidn en|
reuniones con representantes de las Direcciones y Oficinas
Generales del Minisierio de Econémica y Finanzas y/o de olras
Entidades de la Administracién Publica, sobra Proyecios de
Dispositivos Legales del Poder Ejecutivo,

Documento

12

100%

100%

CNT

Elaboracién de repones de seguimiento y coordinacion para la
preparacion y presentacion oportuna de las carpetas de las
Agendas de 1a Comisién de Coordinacion Viceministerial y del
Consejc de Minisiros, a cargo del Ministeric de Economia vy
Finanzas.

Documento

12

100%

CNT

Ravisitn y derivacion de la documentacién intema y extema
ingresada a la Oficina General de Enlace, para el seguimiento
correspondienta.

Documento
derivado

1,000

1,000

2,000

4,000

8,644

7.784

16.428

20,862

821%

£22%




Evaluacidn del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucion de Metas

FORMATO N° 024
Plingo: 009 Ministerio de Economia y Finanzas
ano: Qficina da Comunicacionas

FE_STHI.ICTUF!A FUNCIONAL PROGRAMATICA
001 Administracion Genaral
03 Planeamiento. Gestion y Reserva dg Cantingencia

006 Gasilén
0007 Direceion y Swislén Supenor
Actividad / Acelén da Inverslion / Qbra: 5.000002 Conduccidn y Orientacién Suparicr

Finalidad:
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2018
Objative Eatratéglco Institucional:

0082610 Acclones de comunicacionas @ imagen institucional,

OQE\ :

ACCICN ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019

AEI :

o UNIDAD DE PROGAAMADO. EIECUTADD e
N* | OBl | AB) | TP ACTIVIDAD Y/0 PROYECTO MEDIDA [TRBA 3] TRM4& sEn_ ANUAL | TRIM 3 | TRIM 4] SEM | ANUAL | % SEM | % ANUAL |

|Elaboracidn y ddusidn de notas de prensa, comunicados y olros
1 {NT |documantos piblicos Sobre 18Mas de Interds del Ministano ge Economial Dotumanto 3 3 6 12 15 21 3% 64 600% 533%
y Finanzas y del Sector.

|Etaboracién de matariales de comunicaciin para uso intemo sobre tem::l

2 CNT |que el Ministeric necesite comunicar a la opinién publica (ayud Documento 3 k] 6 12 120 120 240 420 4000% | 3500%
memondas, cusstionarios, mensajes bdsicos).
Elaboracion de mapaos y andlisis do cobertara sobea 1amas del sactor en

2 CNT medios ds comunicacken. Documento 2 3 [} 12 100 100 | 200 320 | 3333% | 2667%

Difusién de boletings da noticias {bolelings informalivos, normas Iegalas y
4 CNT ialenas informalivas) a ta Atta Direccién y personal del Ministerio da| Publicacién 462 462 924 1,848 | 462 462 924 | 20686 100% 112%
Economia y Finanzas.

Planificacidn, elaboracién @ implementacidn de campafas de
-1 GNT |comunicacion intema para dilusién y sensibilizacién de actividades dal| D 10 1 0 1 3 4 & 1] 17 1000% | S67%
rMinisieﬂo de Economia y Finanzas dirgidas a trabajadares.

Disefo y elaboracion de material informative institucional para publ
& CNT [intlemo yio extemo (encartes, triplices, cuadarnas, calendarios, afiches,| Documento 2 1 a -1 168 188 BEE G858 | 11867 | 11100%
elc.).
7 CNT |Elabaracidn y difusidn de conlenidos para reges sociales. Cocumento 30 30 60 120 | 1,200 ] 367 | 1567 | 2337 | 2612% | 2781%
] CNT |Cobertura fotografica y an video de aventos inlamas y extemes. Documento & & 12 24 45 109 154 284 1283% | 1183%
rPanlcipacidn &n aventos y lerlas de servicios organizades por dnferan:::lr
9 CNT |entidades putlicas u organismos vinculades con las aclividades Decurignio 1 1 2 4 2 E 7 12 50% | 300%
@:@% Ministerio da Economia y Finanzas.
-
Cosarrolo y difusion de documentos de gestidn que son compatencia de - i i
1 0 i 200%
2 CHT; ta Oticina (Poiiticas, insamiantos, manuatas). Lol o 0 9 ! B ¢ 2 0%
1 CNT Evaluachin de soicitiudes internas y extemas para difundr informacidn de| Documento 2 2 " 8 o 2 2 8 £0% 100%

uliidad en el *Home* dél portal el Ministeric de Econemia y Finanzas.

nlormes de evaluackin sobra solciludes de aspecios de imagen y
CNT |manejo de pratocala realizadas por las diferentes dreas del Ministerlo de| Documento 2 2 4 8 28 18 &2 {[1] EdE | 1280%
Eccnomia y Finanzas E' enlidades publicas u organismos extemos,




Evaluacién del POI 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

FORMATO N” 025

003 Ministerio de Economia y Finanzas

Direccién General de Presucuesto Piblico

001 Administracién General

03 Praneamianto. Gestién y Reserva de Contingencia

Divisidn Funcional:
0 Funcional:

004 Plangamiento Gubemamental

0004 Ractoria de Sistemas Adminisirativos

Actividad / Accidn de Inversidn / Qbra:

5.000415 Administracién del proceso presupuestario dal sector publico

Finalidad:

co Institucional:
QE| 8 : Mejorar |a calldad del gasto pubtico an [os divarsos nivales da gobiamo.
ACCIHON ESTRATEGICA PEI 2017 - 2018
AEI 8.1 : Fortalecimianto de los kneamianios e insirumentos del proceso prasupuastario multianual an et sector publico, con énfasis en &l presupussto par resultados.
AEI 8.2 : Saguimiento del desempefic del gasto publico en las antidadas de los divarsos nivales de gobierno.

0001235 Programar, dirlgir, coordinar y evaluar el proceso presupuastanc de las entidadas del sectar
publico

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUGIONAL 2017 - 2019

AEl 8.3 : Implemantacidn de las evaluaciones indepandientas de los programas prasupuastales

AE18.4 : F de i da incentivos a 'a gestidn presupuesiaria en los diversos nivales da goblamo.
PROGRAMADOD EJECUTADO
N |OEl| AE2 | TP ACTIVIDAD ¥/0 PROYECTO UURODS
MEDIDA | tAmma | TRiM4| SEM | ANUAL | TRIMa | TRIM4 | SEM | ANUAL | SEM | % ANUAL
1 -] 6.1 | CNT |Gestidn de la normalividad dal procase prasupusstario. Marma 18 18 b7 | &5 15 16 i1l a7 1% 103%
Programacidn, Seguimiento y evaluacién da a  gestidn :
2 6 6.1 | CNT presupusstatia. Documenio 17 7 3 e 18 16 X2 T 2% G
3| 6 |81 |cnT :_‘I’.".'“‘“““"“,.‘_’,,',"':s :f_"""" a tas entidades publicas para 1| procama | 90 | so | e | 90 | s0 | w0 | 180 | 0 200 | 400%
4 B | 6.2 | CNT |Seguimierto del desempeito de los Programas Presupuestalas. Ruporns -1 4 -4 17 4 4 a 7 89% | 100%
5 | & | 63 | CNT |Evaluacion der desempeno de imervanciones puticas omoncka] o | o 8 g8 | a| 2| 2 2 | oesm | mw
Implementacién del Programa da Inceniivos a la mejora de la Gestion
] 8 | 64 JCNT ¥ Modemizacién Municipel. Marma 1 3 a -] 2 3 5 13 125% | 144%
Acondicionamiente @ implementacidn de metodolegias para la - "
T | 6.1 [ CNT priorizacién dal gasto publico. Documento 1 i 2 4 o 1] o 2 0% 50
Conducir el procesc prasupuastario da las Entidades Publicas del
a & 61 | CNT Goblamo Nagional, Entidad 150 150 300 150 150 147 a7 597 99% 398%
i
4
Conducir e/ procesa presupuasiario de las Entidadas Publicas dal o
9 6 | 6.1 |CNT Gabiao Ragional y Goblemos Locates, Eridad 2025 | 2025 | 4,050 | 2,025 | 2,032 | 2.0471 | 4073 8,118 | 1W01% | 401%
Programar, dirigir, coordinar, conirolar y evaluar la gestitn dal
1 } : L %
g Siy] 514} chTl proceso prasupuastario del seclor publico. LETLUDE : ! s * L : 2 4 e Bk




Evaluacidn del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucion de Metas

FORMATO N* 026

008 Ministario da Economia i Finanzas
Direccidn Genaral de Contabildad Publica

001 Administracidn Genaral
03 Planearmisnto, Gestién y Resarva de Contingancla
004 Plangamianto Gubemamegntal
0004 Ractoria de Sisiamas Administratives

5000732 Elaboracidn de la Cuenta Genetal da la Republica y Sanes Estadisticas
0040858 Cuenta General de 'a Republica

AEI 7.3 : Forialacimiento de la normatividad del Sistema Nacional de Conlabilidad Publica.
AEl7.2 : Transnarancia enla randickin de cuenlas de las anlidadas del sactor publico.
'AEI 7.3 : Compilacion_y andlisis da la lnfarmacion estadistica de Jas finanzas pubticas.

PROGRAMADO EJECUTADO
UNIDAD DE A
MEDIDA TRIMS|TRM4| SEM [ANUAL|TRIMI | TRIM 4| SEM | ANUAL §% SEM| % ANUAL

N | OB | AR | TP ACTIVIDAD Y/O PROYECTO

Elaboracién de nonmas relacionadas a la aplicacién de politicas v
Iorocedimientos contables armonizados con las NICSP y los Principios

1 7 | 7.4 | CNT [Comtabildad Generaimenta Aceplados, su aplicacién en la Tabla Documanto 9 g 18 E ] ) 12 2 55 1M7% { 153%
Operaciones y sus configuraciones y su envio al médulo de contabillzal
SIAF-SP,

Capacitacién, evaluacién y orentacidn sobre la aplicacion de fal o
2 7 | 7.1 | ONT |normatividad comtable a los usuanos dal Sistema Macional de ; 600 [1.300| 1,900 | 3000 | 620 | 1,848 | 2468 | 2685 | 130% | 119%
Contabilidad. Capacitada

Inlggracidn y consolidacion da la inlormacidn financiera, presupuestaria y
complamantaria del clarre contable 2016 de las entidades dal saclor
3 7 7.2 | oNT |piblico para ta etaboracién de la Cuenta Genaral de la Reputhica y su) Expediente | 2.177 | 2,082 4259 | 8,780 | 2.459 | 2,343 | 4802 | 9,462 | 112% | 108%
resumen ejscutlvo; asi como la Integracién de la Informacién contabie{
inmestral y semasttal 2017

Concilacion del marco legal y elecucidn presupuestaria anual 2016 y dal
4 7 7.2 | ENT |primer semustra dal ana vigents, de las antidades del Goblemo Nacional, Clicios t.802 0 1802 | 2128 | 1,968 =3 1,968 | 4112 | 10@% | 190%
Gobiamos Regionales y Goblemos Locales.

Andlisis y venficacidn de la concliacion del marco legal del presupuasto.
5 7 | 7.2 | GNT [dol gjercicio liscal amkerior y del primer somastfa del afo viganta de lasr. Documanto | 295 | 200 495 | 695 13 118 | 249 683 50% | 98%
gntidades empresanales del Estado.

Evaluaclon da la informacidn contable anual 2016, semesiral y irimastral
& 7 | 72 |CNT lzon' y ta concillacion del mareo legal del presupuasto, para el ano 2016y]  Olicies 266 | 248 514 840 151 160 | N ¢z | &% | 109%
semestre 2017,

Infegracién de la informacidn anual sobre los saldos de los londos| n
publicos (SAFOP} 2015 g las antiiades del sector publico. Expedenie | O | 0 | 0 [r3e] 0 | 0 | o0 | 2262 ) 0% | %

lSaguimIento de las acclones correctivas inacas en los int de)
8 7 | 72 | cNT [audiona de la Contratoria y de las Socledades de Auditoria a la|  Informa 100 | 130 230 230 143 | 168 | 30 o 131% | 131%
linformacién contable para la Cuenta General da 1a Republica.

|Coordinacidn para el disefa, desarrolo @ imptemantacién dal modulo de
administracion painmonial y de los inventarios de las entidades de ta] Entldades % 15 0 40 | a 16 51 53% | eE%
actividad gubemarnental.

9 T |72]CN

=

Implementacién det plan de migracidn de la compilacidn de las
10 7 | 7.3 | CNT |ostadisticas de finanzas publicas de conformidad a ks estdndares|  Intorme 1 2 3 ] 1 2 3 a 100% | 133%
lintemacionales vigentes y ditusién pariddica de rapones

" T 73 |CN

=

Elaboracidn de ostadisiicas de las linanzas publicas. Expediente | 2177 | 2082 | 4,259 | 6.341 | 2406 | 2,343 | 4749 | 6955 | 112% | 0%

(™
ith
-
%1
[
w

Intorme 1 £ 100% | 100%




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre
Avanca de Ejecucién de Matas

FORMATO N° 027

009 Ministario de Economia y Finanzas

Diraccion General de Endeudamignto y Te:

5010 Publico

001 Administracion Ganeral
03 Ptaneamiento, Geslién y Raserva de Contngantas
004 Plansamiento Gubarnamantal
0004 Ractoria de Sistamas Administrativos
5.001799 Adminisiracion de la deuda y tesoreria publica.

DBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTEUCIDNAI_. 2017 -2019

0047267 Programa. gastionar y adminisirar operaciones de endeudamienio publico y el movimiento de

londos del tesoro Eblico.

ico Institucional:

.8 : Concertacién de créditos extemos @ intemos.

.7 : Fortalacer la cagacidad de las Eniidades en gestidn de riesgos que afectan las finanzas publicas
: Priortzacidn del mescado domastico de valoras de deuda publica en soles como grincipal fuents de financiamearla.
Flaxibilizacidn intertemparal de los actives ¥ pasivos publicos.

AEI 1,10 : Gestidén electiva de la Cuenta Unica del Tesoro (CUT! en moneda nacional [MN],

raclonas de reporte con Titulos del Tasoro Pulvico.

.4 : Gastidn dal rigsao de compromisas firmas v contingentas derivados de los contratos de invars:dn en APP.
. | CTIV UNIDAD OE PROGRAMADD _EJECUTADO ™
N O | LAELE | WEE: A 1DAD VIO PROYECTO MEDHOA TAMI|TRM 4| SEWM ANUAL. TRM 3| TRIM4| SEM | ANUAL |% S % ANUAL
Formulacién de la estrategia de gestion global de aclives y
1
1 1.11 | CNT pasives y su seguimisnto. Documento 1 2 ) 5 1 2 3 5 100% | 100%
Promocidn da la transparencia del mercado de deuda publica,
proyeccidn e su demanda estructural an el mercada local y
2 1 18 | CNT lormulacidn de glas para incremenar |a pariicipacion del Documeanto 214 215 429 as57 202 199 401 a2 23% 5%
diferantas segmentas.
Andlisis, monitoreo y avalvacidn de la gestidn de activos v
3 1 1.9 | CNT {pasivos financiaras del sector pubtico, balance estructural y| Documsnto ? 7 4 28 & 8 14 26 100% | 100%
condiciones financieras asociadas en al marce EGGAP. 1/
Evaluacidn, en el marco de una geslién de activos y pasivos, daJ
4 ] 1.5 | CNT |la gestidn de la deuda publica y de 'a opinidn do las agencias| Informe L1} 1 1 3 1 1 2 3 200% | 100%
caliticadoras da riesgo.
Monitoreo y seguimienlo de gestidn de riosgos relendos a
5 5 5.4 | CNT |contingencias axplicitas del Sector Pablice No Financiero y rigsgo]  Informe 1 2 3 T 1 2 3 7 100% | 100%
de desasires.
Dasatrollo da capacitaciones ralacianadas a riesgo operacicnal y
8 1 1.7 | CNT |continuidad del negocio {operatwal y ensayos-pfusbas de los|  Informe 4 4 ] 16 5 4 9 7 A% | 106%
rdispositivus del Plan de Continuidad Operativa dal MEF.
|
Evaluactdn de los riesgos originados por los contratos y adendas|
T 8 54 | CNT |de las asoclaciones publco-privadas, y do 10s conratos y Iinfarme 6 & 12 24 5 4 a 28 TE% 11T%
ndendas da garaniias sobaranas y lideicomisos relacicnados.
B 1 1.9 | CNT |Andlisis y monitoreo de riesgoes linancieros. nigma 13 13 28 52 17 15 X 52 123% | 100%
Formulacidn del Programa Anual da Concertaciones Externas
2| | 16 | cn [Fomtacion 9 T Documento | 1 | © TR R 1 | roon | e
Nagociacién y gestidn de aprobacidn da las operaciones de ;
W 1 1.6 | CNT |!an deudamiento publico, Dacumanto 2 13 15 5 1 1] 3 T 0% 20
i 1 | 1.6 [ CNT |[Fermulacion del Programa Anual da Desembolsos - PAD. Inlgeme 0 o o 1z o o o E 0% 17%
Aprobacién del girado, programacion de caja, auigrizacidn de
12 1 1.10 | CNT |pago y envfrde Iotes al Banco de la Nacién: y seguimiento del]  hnkarma a - | G 12 3 3 B 12 100% | 100%
devengado
!
13 | 1 | 110 |cny[Autorizacion d% apdiura da cuentas. registro de fimas y| e 3| a & 2| o3| o & 12 | 100% | r00%
modificacion.
i gastiona el Tasoro Publico. Documeno 6 & 12 4 1 L 12 24 100% | 100%




Evaluacién del POI 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

FORMATO N” 027

009 Ministano da Economia § Finanzas

Direccién Gensral de Endeudamiento y Tesoro Publico

001 Adminisiracién General

03 Planeamiento, Gaslién y Raserva da Contingenles
004 Planeamignio Gubemarmental

fondos del tesoro publico.

nelonal ; 0004 Flacloria da Si Administrativos
Actividad / Accién do Inversidn / Obra : 5.001795 Adminisiracion de 1a dauda y tas ¥ tasoreria publica.
Finalidad: 0047267 Programa, geslionar y adminisirar operaciones de endeudamiento publico y @l mevimiento de

.7 : Fortalacer la capacidad de las Enlidades en gestidn de i

|AE) 1.9 : Flaxibilizacidn intertemparal de los activos iy pasivas publicos.

o alectan las finanzas piblicas,

.8 : Priotizacién del mercado domestico de valores de deuda publica en solas coma grincipal fuante de inanciamisnto

|AEI 1.10 : Gestidn efectiva de la Cugnta Unica dal Tesoro [CUT) an monada nacicnal (MM

AEI 1.11 : Desarrolio del marcado de aperacienes de regarie con Titulos dal Tasoro Pubtico.

AE| 5.4 : Gestion del riesgo de compromisos firmes i contingentes darivadas da los contratos da Inversidn en APP.

. CTIVI UNIDAD DE PROGRAMADO E.IECUTADO
L el AR R A DAD ¥/Q PROYECTO MEDIDA TRAMI| TRIMA4| SEM | ANUAL | TRIM 3| TRIM 4 SEIl ANUAI. %52 % ANUAL
Gastién del pago del serviclo de la deuda publica y de la| "
18 ! 1510 [ BN, suscripcidn de accionas y contribuciones. tntorma g g ¢ 2 3 : ] Lt 003kl R100%
@ |Elaboracién y prasentacién de las  esiados financisros.
] 1 1.9 | CNT |presup ios y la estadisticas de las operacionss de| Inlorma a B 14 n B 8 14 1] 100% | 100%
andeudamiento y lasoro publico.
|Gaestion de la recuperacidn de acreencias derivadas de 9
L ¥ U t:"‘""c::cmvenios de raspaso de recursos y olros.  — s e e L 2 . < e Eel]{Rese
Elaboracién dal anteproyecto y exposicidn de molivos de la Ley
L X il | EnE de Endeudamianto dal Sector Publico para al afio fiscal siguiente, L LT 1 0 X 1 : G 1 } 100%] 1 R100%
Elaboracidén de propuestas normativas vinculadas con la gestion
g del endeudamianio y con al manejo de los fondos, asi como la N
s : 10 |G limplementacién de nuevos procedimientos orientades a su R z o 4 8 A B A 1z i |eitk
optimizacion,
Participacién en el proceso de consolidacién de la Cuenta Unical
1
20 1.10 | CNT |ce) Tasoro Publico (CUT). Documanto - | 3 L] 12 1 3 ] 12 100% | 100%
limplemantacién de operaciones de endoudamiento vy
21 i 1.8 | CNT 1adminlstracidn de deuda a lravés de la colocacidn da titules de|  Inferme 23 20 43 91 25 % 44 ] 102% | 102%
deuda publica.
C}E’-" i 111 CNTIEiaboracidn do réportes sobre la negoctacion de Bono! Informe 9 a 8 % ¢ g 18 18 100% | 100%
Soberanos.
Implementacién de una plataforma  de  negociacidn  da
23 | 1 | w0 |ent fope,ac,-ms de Reports. Informe o | o 0 1 o ] e | 0 1 o | o100
Imp'amantacion de cperacionas con darivados financieros para la 0% i
24 ] 19 | CNT gostion de actvos. 2/ Informe 0 1 1 1 0 1] Y] 0 s

1/ Incluya un infarme programada para el tercef trimastre que se regularizé en el cuarto trimasira.
2/ La implementacién de astas operaciones serls incorporada en el marco de una nueva Politica de gestidn de aclivos financieros del Tesoro Publico, la misma que viens siendo disefiada a fin de ser

preseniada al Comité de Gastidn da Activas y Pagivos para su aprobacidn




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

FORMATO N* 028

009 Ministeio de Economia y Finanzas.

Direccion General de Gestién de Aecursos Publices

001 Administraciin General

Funcidn: 03 Planeamiento, Gestidn ¥ Reserva de Contingencia
Divisidn Funcional: 004 Planaamiento Gubemamental
Grupo Funcional: 0005 Plansamisnto Institucional

Actividad / Accién de Inversién / Obra:
Finalidad:

5.005541 Gestion da rermuneracionas y pravisional del sector E’ blico

0159098 Gastidn de remuneraciones y de las pensiones de los regimenes contributivos atendidos por el
Estado

OFE1 6 : Majorar la calldad del gasto publico en los diversos niveles de gobierno.
GICA PEI 2017 - 2019

ACCION ESTRAT
AEI 6.5 : Fortalecimlenio dea la gestidn pres tal de las remuneracionas nsiongs det secior publico.

AE! 6.6 : Intagracién de conceplas remunaralivos, pensicnarios y otres en ol aglicativo da Recursos Humanos del seclor ilico.
N* OEll AEl| TP

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2018

[Gbjetivo Estratégico Institucional, ____ i

Objetivo Estratégico Institucional:

UNIDAD DE PROGRAMADO EJECUTADO

ACTIVIDAD Y/O PROYECTO MEDIDA {Troas|TRmaa| sem |anuac|Tames|TAmia]| sem | amuaL | % sem | % anuaL

Ejecucidn de talleres de capacitacién en el uso del aplicativo
informaticc para el Gobiemo Macional o Regional, sobre
materia oa ingresos del personal activo y pensiones|
| contributivas atendidas por el Estado.

|

CN

=

Taller -] 3 1 30 2 1 3 =) 2% 20%

Brindar asistencia técnica a responsables del uso del aplicativo
CNT |informético, sobre materia de ingresos del personal activo y| Persona 300 300 600 | 1,200 3N 257 588 | 2811 98% 234%
pansionas contributivas atendidas por el Estado.

Elaboracion da Informes lécnicos de andlisis financiero sobre
medidas que se propongan relacionadas con las pensiones de
los regimenes contributivos atendidas por el Eslado, que
impliguen el uso da recursos publicos.

CNT Documemo 20 20 40 80 1) 53 =] 222 225% | 278%

Emillr opinién sobre proyectos de normas y dictémenes, vy,
elaboracion de informes regueridos por el Congreso de la
CNT |Republica sobre consullas relacionadas a las pansiones da los} Documento 10 10 20 40 19 43 82 124 310% | 310%
regimenas contributivos  atendidos por el Estado, que
impliquen el uso de recursos publicos.

Emitir opinidn acerca de proyeclos nommalivos sobre
pensiones da los regimenas contributivas atendidos por &l
CNT |Estado considerados en las agendas del Consejo da Ministros,| Documente (*)] 2 2 4 8 1 0 1 7 25% B88%
|asi como en las agendas de la Comisién de Coordinaciény
|Viceministertal,

Elaboracion de informes contenlendo andlisis financiero y
t&cnico da las medidas que se propongan relacionadas con los)
ingresos, remuneraciones y compensaciones econdmicas de
los trabajadores dal sector publico, y determinacidén de costos.

CNT Documento 20 20 40 100 I1al 276 | 547 862 | 1368% | B62%

Emilir opinién acerca de proyectos nommaiivos relacionados)
con los ingresos por remuneracionss, compensacionas
econdmicas y beneficios econdmicos que impliquen &l uso de
recursas publicos considerados en las agendas del Consejo
de Minisiros as{ como en las agendas de la Comisién de|
Coordinacién Viceminisierial,

Documento {*}| 50 50 00 200 154 189 343 528 3% | 264%

|Proponer proyectos de normas y medidas relacionadas con los
ingresos por remunaraciones, compensaciones econdmicas
GNT [benslicios econdmicos. que impliquen el uso de recursos| Oocumanto 4 4 8 33 2 2 4 14 50% 42%
publicos y de las pensiones coninbulivas atendidas por el
Eslado.

Emitir opinidn sobre proyectos de normas y dictdmenes,
slaboracién de informes requeridos por el Congreso de la
CNT |Republica sobre consultas relacionadas con los ingresos por] Documento 20 20 40 80 28 40 &8 195 170% | 244%
remuneraciongs, compensaciones econdmicas y beneficios
BCoNOMICos, qu? impliquen el uso da recursos publicos.

6.6

CNT |personal aclivo y ‘gensiones contibutivas alendidas por el Dotumento =] 90 1680 360 671 816 | 1,487 | 3,057 | 826% | B49%
Eslado.

Alencion de

" 0B,
Informatico. BDocumento | 550 550 | 1,100 | 2,200 | 1,255 | 1,103 { 2,358 | 4.366 | 214% og"

Parlicipar y emitir opifi as negociaciones de 0%
convenios y tratados inlemacionales™gn materia de seguridad| Cocumento 1 1 2 4 4 5 2 14 450% | 350%
]social.




s

Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semesire
Avance de Ejecucién de Metas

FORMATO N* 028

Pliego:

0032 Ministerio da Economia y Finanzas.

rgang:

ESTAUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Direccion General da Gestion de Recursos Publicos

Unidad Ejecutora;

001 Administracién Genaral

Funcion:

03 Plansarniento, Gestion y Reserva de Contingencia

Divisidn Funcional:

004 Planeamienio Gubamamental

Grupo Funcional:

5'005_21anaamiemo Instilucional

Actlvidad f Accidn de

ién / Obra:

5005541 Geslion de remuneraciones y previsional del seclor publico

Finatidad:

01558098 Gestién de remuneraciones y de las pensiones de los regimanes contributivos atendidos por el

Estado

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICOQ INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Objetivo Estratégico institucional:

ACCION ESTRATEGICA PE| 2017 - 2018

QEI 6 ; Majorar la calidad del gaste publico en los diversos niveles de gobiemo,

AEI 6.5 : Forialecimienio de la gestidn presupuestal de las remuneraciones y pensionss del secior publico,

AEI 6.6 : Inlagracion da conceptos remuneralivos. pensionarios y otros an al aplicalivo de Recurscs Humanos del sector publico.
3 UNIDAD DE PAOGAAMADD EJECUTADRO
M| OBl LAG) | AFE ACTIVIDAD VG HOYEC TS MEDIDA |TRIM3|TRIM4| SEM |ANUAL | TRIMI|TRIM4| SEM | ANUAL | % SEM | % ANUAL
Elaborar y supervisar los documentos de gestion relacionadas|
13 | 8 165 |CNTL |- Direccidn General de Gestion de Rlecursos Publicos. Lo u o) (B L s 4 pe 2|4 8 | 200% | 200%
Gestidn del trdmite documentario y/o implementacion de "
14 § 6 | 8.5 |CNT recomendaciones da control intemo. Reporte 3 3 L] 12 3 3 6 12 100% | 100%

()




Evaluacion det POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

FORMATO N' 029

009 Ministerio de Economia y Finanzas

Dirgccién General de Polltica Macroaconémica y Descentralizacion Fiscal

001 Administracién Genaral

03 Planeamento, Gastion :Resewa do Conbrgencia

| Divisi

G Funcional:
|Acllvldad { Accién de Inversion { Qbra:
Finalidad:

OBJETIVOS DEL E
Ob

n Funcional:

004 Planeamiento Gubemamental

0005 Plangamignto Institucional
5000781 Formulaclén de las poiiticas acondmicas, linancigras y fiscal

0143326 Disefio y propugsia da paliticas acondmicas orentadas a asequrar la estabiidad

macroecondmica, financiera y liscal del pais.

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

AEl 1.1 : Fortalacimianio de los Eneamientes de politica econdmica y linanciera, en el marco de la sostenibiidad de las linanzas publizas.

AEI 1.2 : Estudios sobre determinacién de log limiles de gasto y financtamiento del prasupuesto pablico.

AE1 1.3 : Monilorao permanente sobre el cumplimianio de las reglas macrotiscales, incluyendo los ingresos, gastos y inanciamienta pubilica.

AE] 1.4 : Monitorag permanenta sobre el cumplimienio de ‘as raglas fiscales an los goblermos subnacionalas.

AEI1.5 Segutmiento del conlexie econdmico y linanclero nacional @ internacional para la politica macrotiscal.
N {om | ae| TP ACTIVIDAD Y/O PROYECTO LHEDAD 0% PR Ee 2 =
MEDIDA TRMI | TRIM4| SEM |ANUAL | TANL 3 |TRIM 4| SEM | ANUAL |% SEM ANUAL
1 L B A CNT'EIabnranldn dal Marco Macroecendmico Multianuat Documenta 1 0 1 1 1 0 1 1 100% | 100%
Elaboraciin de reporas sobre indicadores econdmicos coyunturales y
. 2 |1 s e etones macroecondmicas. Reporte 4 a a s | 4 4 ] 16 | 100% | 100%
Elaborackdn de presentaciones ppt sobre Idpicos macrogcondmicos,
oportunidades de inversién, MMM, fuentes de financiamiento del
: ! 1.1 JCNT prasupuesio dal sector plblico, entre otros. para evenlos nacionales of Frasaniacky 2 4 * : g z e L ey fils
intemacionales
Reportes fiscales sobre &l seguimiento y evaluacidn de o3 ingresos
d
1|13 mmaslnsylinan enio pubiico. Cocumanla 3 3 ] 12 3 3 [ 12 100% | 100%
|Elaboracidn de informes tnmestrales sobre &l grado de avance respacto
5 1 1.3 |CNT del cumpiimianto de as reglas macrofiscalés. Informa 1 1 2 4 1 1 Z 4 100% | 100%
|Elabaracién da Inlommes sobrs 1a proyeccién de los recursas publicos daj o
4] 1 1.1 |CNT Los tres anos siguientes. Intorme 2 1] 2 3 2 L] 2 3 100% | 100%
Elaboracién del raponas de seguimlento irimastrales de los ingresos, 5
? ] 1 [ CNT gasto y deuda; y. de la reglas fiscales subnacionales. Bepeds L = . 2 . 2 & (o0l
a 1 | 1.4 | GNT |Reatizacién de talleres de difusién del nueve marco fiscal subnacional. Talares 4 a T 33 30 "W 40 54 | 571% | 164%
Elaboracién da documentos a investigaciones que coadyuven ia toma de|
1
& 14, [CNT, 1daclslones &n matenia de politicas de descantrallzacién liscal. Rl 1 ! : k ! ! 2 & 100% | 100%
10 1 1.4 | CNT |Evaluacidn del desempafio liscal anual da las gobiamos subnaclonates, Inlorme L] [} 1] 1 ] 1] a 1 0% | 100%
!Emislén da Informes y opinionas técnicas y/o legales sobra propuasl,
T 1 | 1.3 | CNT inormativas &n matesia liscal, transterenclas y descentraldzacidn liscal; as) Documento 3 3 & 12 0 11 3] 57 350% | 475%
| icomo proponer proyekios de nonmas legales sobre similares matenas.
L Y




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestra
Avance de Ejecucién de Metas

FORMATO N* 030

009 Minislerio ¢e Economia ¥ Finanzas

Dirgecion General de Polifica de Ingrasos Publicos

001 Administracidn General

03 Planeamienio, Gestién y Reserva de Contingencla

004 Planeamisnto Gubgrnamental

0005 Plangamiento Institucional

5.00078% Formulacion de lag politicas acondmicas, linancleras y liscal

0041303 Normas Legalas y Atenclén de Consullas vinculadas a materia Tributaria

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2018

Objstivo Esiratdgico Institucional:

GEI 2: Majarar el nivel de estabilidad de kos Ingresos publicos.
ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2018

AE| 2.1 : Fortalgcimiento da las lineamientas da 1a politica de Ingreses publicos & mediano plazo.

AEL 2.2 : Imalementacion da instrumantos de recaudacion trbularia municipal.

PROGRAMADO EJECUTADO
UNIDAD DE E

N | LOES | ARTTATE, ACTIVIUAD ¥/0 FRQYECTO MEDIDA |Trwa|TAma| sEm [awuaL|meuma|TRmaa] sem | anuaL |% sem] = asuat

Evaluacion de la estructura técnica de los tribulos que conlorman el
|sistema trbutanio y de ser el caso, propuesta de simplficacidn y| Decumerto 5 5 10 20 o 6 15 25 150% [ 125%
reastrucluracion.

1 2 21 |CN

=

Elaberacidn y/o eveluacién de propuaestas de reglamentos y otras normas| Proyacio de

) C U= vinculadas a la implamentacidn de madidas tnbutanas, Nomma

a 2 21 | oNT Evaluacidn y opinitn da proyectos de Ley remitidos por ¢l Congreso der Documenis 14 14 a8 56 P o r 1186 195% | 207

@ 1 la Repliblica sobra materia tribularia y olros temas fiscales.

Participaclén yio elaboracién de propuestas para la obtencion da
4 2 | 2.2 | CNT [ingrasos publicos no tnbutanios a tavor del Goblarno Cenlral, Gobiemos| Documento 1 1 2 4 o @ a i i 75%
Locales o Regionales y otras dependencias.

Nagociacién yio suscripcidn de convenlos interacionales para evitar la

g . 2t BN deble Impaslcién,

Documanto 1 1 2 3 1 1 2 3 100% | 100%

] 2 | 2.1 | CNT [Evatuacidn y oplnin de acusrtos y convenios inlemacionales. Documento 9 9 18 36 6 k] 15 b} Bt | 100%

Eual i "

1 de axp da consullas © propuastas vincutadas
¥ 2 | 21 | CNT |materia tributana; asi como opinar scbre el sistema inbutario y el| Documento 50 50 100 200 72 BS 158 31§ 158% | 156%

comp o dé la recaudacion fiscal.

Cpinidn para efectos del acogimianto a los regimenes devolutivas dal

] 2 | 21 |CNT GV,

Documento 8 a 16 32 13 14 a7 51 TEE% | 159%

9 2 2.1 | CNT |Evaluacién de Contratos Patrokaros respecto a materia tributana. Digcumento 2 2 4 ] 5 1 i1 10 150% | 125%

\Opinidn téenica de los proyectos da contrales de concesién e iniclativas]
2 | 2.1 | CNT |privadas a cargo de PROINVERSION y da las agendas dal Conseio] Documento 10 1 20 a0 n 10 21 43 105% | 100%

Chiractivo.

Evaluacién da las melas de recaudacidn del Impuesto Pradial del Plan de| 4
1 : 2.2°] ONT, ‘ncentivos ala Mejora de la Gestidn Municipal Ly ! ! 2 : : ' 2 o 100% | 100%
12 2 29 |onr Asistencia Técnica a los Gobiemos Lacales para mejoras la recaudaciin Cocumento 1 o 3 3 3 o 1 3 100% | 100%

da sus ingrases tributarios.




Evaluacion del PCI 2017 al Segundo Semestra
Avance de Ejecucion de Metas

FORMATO N* 031

Pliego: 009 Mimsterio dg Economla y Finanzas

Organa: Diraccién G de Inversion Pislica
ESTAUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora: 001 Administracién Genaral

Funeidn: 03 Planeamnignio. Gestidn y Resarva de Contingencia
Divisidn Funclonal: 004 Pl Gubermamental

Grupo Funcional: 0004 Rectoria de Sistemas Adminisiratives
|Actlvidad / Accién de Inversién / Gbra: 5 000826 Ges!ién de la invarsiin publica

Finalidad: _ 0041465 Regulacidn da la Inversion publica

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Eﬁve Estratégico Institucional:

de Programacion Mullanual de Inversiones y Gastidn da Inversiones

OE! § : Rsactivar la Invarsion orentada al cierre de¢ brechas de infr ya satial y productiva.
ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019
AEl
AEI _
ROGRAM. ADO
w | om |aEl| TR ACTIVIDAD V/O PROYECTO UNIDAT BE - =2 EERT
MEDIDA TAM3|TAM4| SEM [ANUAL| TRIM2 | TRIMA| SEM | ANUAL |% SEM| % ANUAL
Elaboracidn de propuesta da Instrumentos melodoldgicos del Sistema
1 5 5.1 | ENT |Macicnal de Programacién Mulianual de Inversiones y Geslién de infarme 1 1 2 4 1 1 2 4 100% | 100%
Inversionas
Seguimianto a ‘'a Programacién Mullanual de fnversiones en el Goblamg e
2 5 51 | CNT Naclonal y Goblamas Raglonales Inlorme t 1 2 4 1 1 2 4 ) 00
3 5 51 | CNT |Seguimienic a prayscios / estudios ganadaras de concurso FONIPREL. Informe 1 1 'y 4 1 1 2 4 100% | 100%
4 5 sa | et Seguimiento de la ejecucion de o5 proyeclos de Inversién putica de la) -, o . 1 2 ’ ; 1 2 4 100% | 1000
cartera prionzada
5 5 51 | ont Fortalacimiento da las capacidades da los usuarios del Sistema Nacional| Infoeme 1 5 2 4 1 . 3 4 100% | 100%




Evailuacion del PCI 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucidn de Metas

FORMATO N 032

009 Ministanio da Econgmia y Finanzas

001 Administraciin Genaral

e Ll S LR
03 Planaamiento. Gestion y Resarva de Contingancia

Divisién Funclonal: 004 Planeamianto Gubemamantal
Grupe Funcional: 0005 Planeamiento Institucional
Actividad / Accién da Inversidn / Obra: 5,005951 Farmular, conducir y evaluar politicas de desamollo de mercados financieros y prawsional
privado.
|Finalidad: 0047277 Modidas y planes de promocion de politicas para ¢l desarrollo dal Marcado Financlero y
Pravisional Privado

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICD INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Objetivo Esiratégico Institucional:

QEI 4 : Incramanityr [a cobartura i aficisncia da kos mercados financieros y previsional prvado
ACCION ESTRA ICA PE1 2017 - 2019

AE! 4.1 : Fortalacimignto de las paillicas @ instrumantas para el desarrolto da 10s regimenes pravisionales privados.

AEI 4.2 : Fortalacimianto de las paliticas e instrumentos orientados a fa profundizacion, estabilidad ¥ liguidez del mercads financiera.

UNIDAD DE PROGRAMADO EJECUTAE
i ol K R ACTIVIOAD Y/D PROYEGTO MEDIOA | TRoia |TAmia| sem | anua|tema|vra] sen | anuas s oem| % anuas

Repone de aclvidadas yio coordinaciones con entidades publicas y
1 4 | 42 | CNT |privadas en materias de desarollo de los mercados linancieros e Rapones 12 12 24 a8 & 0 1E 49 B | 102%
inchusidn financiera.

Elaboracin de propuestas de lineamientos y/o medidas corractivas paral Fropuasta

CNT 300% | 4

2 4 ! ios marcados financieros y 1a inclusidn financlara. rammativa L L 2 . 3 3 8 L L
Elaboracién de reportes de evaluacion sobra la coyuntura y perspactivas
da los mercados hinancieros, asi como, reporas solicitados por * . 1

8 s 4.2 | ONT Despacho Ministerial y/o por el VME, en materla de mercados linanclerog Sine s 2 & N £ & i o Ltk

| inclusicn financiera,

lEIaboraciﬂﬂ a8 Inlormes de opinidn 14cnica sobre los proyectos de Lay
4 4 | 42 | CNT |relacionados a temas financigros, enviados por el Congreso y proyactos|  Infomme 4 2 4 B 5 10 15 T | avsh | eE3%
da Dacrato Supremo elaborados por olros Ministarlos.

|Elaboracidn da inlormes de opindn técnica scbre lemas financieros

o,
raquaridos per airas Direcciones, el Despacho da VME y otras ntidades. Infarme 2 g 5 o . 2 i L) 260% | 190%

|Emisidn de opinidn lécnica acarca de los Proyactos de Loy propuesios
B 4 | 41 |CNT|por o Congreso de |a Republica u otros organismos con iniciatival  Informe 7 -} 15 o 15 12 T 41 1000 | 13T
laglsiativa, relacionados a los regimenas previslonales privades.

Emisién de opinién lécnica acerca de propuesias mlacionadas a (oS
T 4 4.1 | CNT jregimanas previsionales privados formuladas por enlidades de la Informe 4 4 B 1: 1 & & 14 L] aan
adminisiracidn publica,

Emisién de opinidn tdcnica acerca de propuesias rélacionadas a los|
B 4 4,1 | CNT [regimenes previsionales privadas formuladas por entidades prvadas y Informe 4 4 a 18 a [1] 1] 1 0% ™
otros.

‘Elaboracidn de reporte de ssquimianio, analisis y evaluacion {imestral|

6 3 -4 L dal Sistema Privado da Pansiones R 1 * g 4 i . C 4 o] o

llEIaboracion do propuestas nommativas de mejora para 'os regimenes| PFropuesta @

10 s 41| CN previsionales privados. normativa

3

1 1 2 1 o 1 2 100% | 100%




Evaluacién dal POl 2017 al Segundo Samesire

Avance de Ejecucién de Metas

FORMATO N* 033
Pllega: 009 Mintstero da Economia y Finanzas

rgano: Diraccitn General da Asunlos de Economia Intemacional. Competencia y Productividad
ESTAUCTURA FUNCIONAL PACGRAMATICA
Unidad Ejecutora: 001 Administraciin General
Funcidn: 02 Planeamignts_Gastidn ¥ Aeserva de Conlingencia
Divisidn Funcional: 004 Planeamiento Gubamamenial
Grupo Funcional: 0005 Planaamianio Institucional
Activided / Accidn de Inversién / Obra: 5.005850 Disefo y 5.005050 Diseno § Goordinacion de Polilicas de COmanio ¥ Compatitividad
Finalidad: 0047268 Modidas da palitica de comertio da Ia compatencis y Eroclucllvlda

O8JETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2015

Obyalive Estratégica (nstilucicnal:

OE| 3 ; Ligrar una mayos apartura acondmica y ammonizacion dal mercado de thanes y servicios
ACCIO TRATEGICA PEI 2017 - 2013

AEt 3.1 : Fortalecimianta de ta politica de_n cidn en malerla aduanara y arancelaria para la inlefjracién acondmica y comercial deal

AE12.2: | Iso da 1a calidad requiaiona del Estado para la formalizacion y compatitivided de los marcados

AEI 3.3 : Implamentacién de instrumentos para la sciuciin de controversiag con inversionistas axtraneros.

AEI 3.4 : Promocion de la eliciencia ductividad dal marcado intema.
o s e E——— —
UMIDAD DE PROGAAMADO EJECUTADO

W3] L0St |LARLIATR: ACTIVIDAD /0 BROVECTO MEDIDA | vRma | TRiM4 | SEM | ANUAL | TAmA3 | TRIMS | SEM | ANUAL | %SEM | % ANUAL
Participacion en las negoclaciones, andlisls y propuestas de acuerdos

1 3 2.2 | CNT |de proteccitn de inversiones y delinicién de estralegias en servicies|  Informe 1 2 3 5 1 2 3 5 100% 109%
(inanclers,

2 3 3a |CNT El:ll;ndr:dﬂn de infommes y/o acias sobre controvarsias invarsionista- Documenio 5 & 12 28 & & 12 24 100% 100%
Sequimignio y evaluacidn de la politica microacondmica en temas

1 3 1 117 «

= GNTrsectunaIas.dapmducﬂ\ddad laboral y compatencia. Documenta e = & 12 # 2 ¥ 2 ™ L

limplamaniacidn y luacién de las gias y polilicas para la

4 3 | 32 |CNT miligadén de los plactos del camblo cimdlico y lid 1»9[ Int 1 1 2 2 1 1 2 3 100% 150%

5 3 13 | ont Andlisis y elaboracitn de propuesias sobre politica arancelarda vy, Informs ' 1 2 3 2 1 3 5 150% 167%
aduanara.
Elaboracion de propusstas de poliicas comerctales {anlidumping,

L] 3 3.1 | CHT |salvaguardias y derechos compensatoros), acni y no| Inf 3 1 4 ] 3 1 4 & 100% 100
técnicas al y de zonas |

T 3 32 |enr Formulacién de propuestas de esirategias de integracidn econdmico 1 i 2 A y i 3 P Vo 100%
comercial.

M 5 az |onT Seguimiem_o. andlisis y slaboracidn de propuastas sebre politicas de Inlorme 1 J 2 4 3 1 3 6 150% 150%
compras publicas.

M 3 34 | ONT Participacién en ja coomdinacién e implemantacién de las aclividadaes Inlorma ' 1 2 3 i 1 2 2 100% 100%
con la OCDE.

w | o3 | a1 [onT | Al CIHED N da de poiitcal ypiomg ] 1 1 1 o 1 1 1| 100% | 00
ragulatona.




Evaluacién de) POt 2017 al Sequndo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

|FORMATO N° 034

03 Ministeria de Economia y Finanzag
Direccidn General de Positica de Promocion de la Invarsion Privada

001 Administracién Gengral

03 Plangam-anio, Gastién y Reserva da Contingencia

Divisién Funcional: 004 Planeamiento Gubarnamental

Grupo Funcional: 0005 Planeamienta Institucional

Actividad / Accidn de inversion / Obm: 5.005414 Politica da Promocion de la Inversidn Privada
Finalidad: 3019507 Promacidn da la Inversion Privada

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2018

Obijetivo Estratégico Institucional:

QE1 5 : Reactivar la inversién crientada al carre de brachas de infraestructura social ¥ productiva.

ACCION ESTRATEGICA PE] 2017 - 2019

AEI 5.3 : Forlatecitmiant del marco narmative y metodoEE':n del Sistema MNacional de Promocién de ka Inversén Privada.

. LINIDAD DE PROGRAMADO EJECUTADQ =
W OEl AE" AL ACTWIDAD V20 PROVECTO MEDIDA TRIMI | TRIMA | SEM ANHAL TRIMIA| TRIM4 | SEM ANUAL | % SEM | % ANUAL

Andlisis y elaboracidn de propuestas de relormas del marco nommativo,
1 5 |53 |CNT |para la inversidn privada bajo los Ismos de Asociacidn Publicol D ] ] 1 4 2 3 -] 10 500% | 250%
Privada {APP), Obras por Impuastos {0X7) y Proyecics en Activos {PA].

|Emisién de opinién tdcmca sobra informes de evaluacidn, contratos y

L

2 | 5 |53|CNT adendas vinculadas a p 08 bajo e) mecanismo da APP Documanto 1 1 2 4 3 [ a 23 a50% | 575%
Saguimianto a la implementacién y ejecucién de proyecios de inversién 5

@3 5 [5.3|CNT privada bajo los Mecani s da AP, OXI y PA, Documsnto 1 2 4 T i 2 4 100% | 100%

Dilusidén de la inlormacidn referente a los procesos de  Asociacidn
& 5 | 53| CNT |Pulblico Privada (APP). Obras por Impuastos (OXI) y Proyecios en| Documento v} 1 ] F 1 1 F 4 200% | 200%
Activos (PA).




Evaluacidn del POI 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

IFORMATO N° 035
Pliego: 009 Ministario de Ecanomia IFinanus
Crgano: Consajo Nacional de Compaititividad y Formalizacidn

ESTAUGTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejscutora: 001 Administracidn General

Funcidn: 03 Planeamisnio, Gestién y Rasarva da Contingencla
Bivisién Funclonal: 004 Planeamiento Gubemamenial

G Funcional: (005 Praneamignto Institucional

-

Actlvidad / Accidn de Inversién / Qbra: 35.005950 Diseho y coordinacion da paiiticas da comarcio y compalitividad

l

[Finalidad: 0041257 Mejorar el anlomo de nagocios del pais

l

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Chbjativo Estratégico Instilucional:

OE1 3 : Lograr una r;aﬂr agertura econdmica y anmonizackdn del mercado de bienes  serviclos
ACCION ESTRATEGICA PEl 2017 - 2019

AEN3.2 : Impulso de la calidad raguiatona del Estado para [ lomalizacion y competitividad de los mercados. 3
. UNIDAD DE PROGRAMADO EJECUTADO
z °E'| A st | eoon- [rmrsromie] s o T ST
|Elaboracién y presentacién de prop de sl para mej
1 3 |3z|cMe clima para hacer negoeics an el pals. Documanto 2 2 4 8 1 0 1 4 25% S0%
Seguimiantc a |a Implamentacién da reformas presentadas para mejora i
C F |22 fenr ol clima para hacer nagoclos an &l pals. intonme 2 3 5 g L 8 4 ¢ o =
{Cilusién de las ralormas aprobadas para majorar @l clima para hacer, 1, i
K 3|32 CNT.nsg io8 e ol pais, Evanic 2 2 4 7 2 1 3 -4 0%
|E'aboracién y presemacion deé propuestas de reformas de indole|
: 3 | 32icma mullisectortal para aumaniar los niveles de formalizacion. Rocums i ! 2 A B X o ! 2 e 3
Seguimianto a la implementacién de relormas de indole multisectorial| " g
8 3 |az|onT prasantadas para aumentar [os nivalas da lormallzaciin. b ] e 2 . 0 2 3 2 150% | %
Difusion de las reformas de indole mulisectonal aprobadas paral|
8 3432 ENT |aumentar los nivelas da formalizacién. S L . 4 L L e g e L L
e [ElADOrACKIN ¥ preseniacidn de propusstas de reformas para facilitar los
T L B o pracesos vinculados con las oparaciones da comercio exterior EucuTens : L 2 % o 1 ! c L tlse
a alazlent |Seguimlento a la implamentacion de rglormas presanlgdas para lacililar| informe 2 1 3 5 2 1 1 5 100% | 100%
los procesos vinculados con jas operaciones de comarcio axtarior.
Difusién de las reformas aprobadas para lactitar los procesos vincutados| -
912 JI2E]ENT: con las operaciones da comercio axtarior. Evanto 0 0 ¢ 1 e L ! 2 sl 0%
|eraboracien y prasentaclon de propuestas de reformas para promover el
F 0 | 3 |32|CMB|aprovechamianto da los mercados a través del incramente de la| Documento 2 o 2 a a 2 2 a 100% | 100%
productividad y 1a calidad de las empresas.
|Seguimiento a la implemeniacién de relomas preseniadas para
11 | 3 | 3.2 | CNT [promover el aprovechamiento de los mercados a través del incramento]  Informe 1 2 3 4 2 1 - | 6 100% | 150%
dé la productividad y a calidad de las empresas.
Difuskdn de las reformas aprobadas para promover e aprovechamisnto
12 | 3 | 3.2 | ONT |de log mercados a trgvés del incremente de la productividad y ia calidad|  Evento 2 2 4 | o [+] 0 a [ 3%
de las emprasas. l

Y

5




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre

Avance de Ejecucién de Metaa
FORMATO N° 036
Fliago: 009 Ministero de Ecanomia y Finanzas
3 ano: Ollcina General da Administracién
ESTRAUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora: 001 A General
Funcién: 03 Planeamiantg, Gestion y Resarva de Contingencia
Divisién Funcional: 006 Gestidn
Girupa Funci 0010 Inf ictura y Equipamiento
Proyecto: 2233794 Ampliacidn y mejoramienic de ks servicios complameniarios da la s58da central dal Ministarno de Economia y
' Finanzas, Carcado de Lima - Lima - Lima
Actividad / Aczitn de Inveraién / Obra: 4.000t60 M e de Inf tura Admenistrativa
Finalidad: 0113877 Majoramienio de la produccion e los servicios olrecidos por el Ministerio de Econoria v Finanzas

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEQCO INSTITUCIONAL 2017 - 2019
Objetivo Estratégico Institucional:

OFI ;
ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019
AEi:
UNIDAD DE PAOGRAMADO EJECUTADD
N |gEi s TR DA Y/O.FROVECTO MEDIDA TAMI | TAMA| SEM [ANUAL | TR | TRIM2 | TRIMD | TRIM4 | SEM | ANUAL | % SEM | % ANUAL
1 Suparvisién da cbra. Inlorma 1 [ 1 1 0 0 4] 0 o o 0% 0%
2 Equipamlenta y mobiliano. Implemeniacién 0 1 1 1 0 0 0 1 1 1 100% | 100%
k) Evaluacion post Inversion. Inicrme [+] 1 1 1 ] 0 1] o [} 1] 0% 0%
4 Organtzacion y gastlan. Documania 1 1 2 1 0 0 0 1 1 1 50% | 100%




Evaluacidn del POl 2017 al Segundo Semesire
Avance de Ejecucion de Metas

FORMATO N* 037

Pliego: ©03 Ministerio de Economia y Finanzas

Organo: Qlicina General de Administracién

ESTAUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

|unidad Ejecutora: 001 Administracién General

Funcié 03 Planeamiento. Geslidn y Reserva de Conlingencia

Divisién Funcional; 004 Planeamianto Gubernamental

Grupo Funcional: 0004 Ractoria de Sislamaéﬂmiristfalivos

Proyecto: 2288654 Ampliacién da los servicios de atencién al usuario de los Sislemas Administrativos del
Ministario de Economia y Finanzas - CONECTAMEF mdvil en la Region Huancavelica

Actividad / Accién de Inversién / Qbra: 6.000041 Implementacion de moéduios

Finalidad: 0190076 Me|orar los servicios del CONEGTAMEF movil Huancavelica

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2018

Objetivo Estratégica Inatitucional:

OEI:
ACCION ESTRATEGICA PEI 20717 - 2019
AEI: —
EC!
N |oei|asTe ACTIVIDAD Y/O PROYECTO UMOADIAS e et
MEDIDA TAMI|TAIMA&| SEM |ANUAL{TRIMI|TRIMA| SEM | ANUAL |% SEM | % ANUAL
1 vihiculo motarizado. Vahiculo 0 1 1 1 o o 0 4] 0% 0%




Evaluacion del POI 2017 al Segundo Semestre

Avance de Ejecucion de Metas

FORMATO N* 038
Pliego: 002 Ministerio de Economia y Finanzas
Organo: Oficina Ganeral de Adminrstracion

|ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejscutora:

001 Adnumsiracién General

Funcién: 03 Planeamienlo, Gaslion y Resarva de Contingencia
Division Funcional: 018 Seguridad Juridica
IG_rqu Funcional: 0039 Defensa da los Derechos Constitucionales y Legales
Proyecto: 2115558 Adecuadas condicionas fisicas y de equipamiento para la prestacidn de los servicios enla
seda central del Tribunal Fiscal dal Ministerio de Economla y Finanzas, distrito de Miraflores, Regidn
Lima
Actividad / Accidn de Inversion / Obra: 4000160 Mejoramienio de Infraestructura Administrativa
Finalidad: 0026964 Mejoramienio y ampliacidn de Infraestructura

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Objetivo Estratégico Institucional:

25‘::10" ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019
AEl :
PROGRAMADO EJECUTAGO
LF OEIIAEI s R u'llﬂlgslggE TRIM3|TRIM4| SEM |ANUAL|TRIMI|TRIM 4| SEM | ANUAL | % SEM | % ANUAL
1 Esludio linea base. Documento 0 1 1 1 1] 1] 1] 0 0% 0%
2 Gaslos adminisirativos. Documento 2 0 2 2 2 1 3 3 150% | 150%

5
-




Evaluacion del PUOT 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucion de Metas

FORMATO N* 001
Pliego: 009 Minusteno de Economia y Finanzas
Grgano: Direccién General de Endaudamients y Tasora PLbbcs
ESTRUCTURA FUNCSONALEOGRA!LATICA
Jnidad Ejecutora: 002 Admuinistracion de ta Deuda
[Funcidn: 25 Deuda Publica
lvision Funcional: 053 Daeuda Publica
Grupo Funclonal: _ 0118 Pago de la Deuda Publica
|Actividad ! Aceldn de Inversién / Obra: 5 (00375 Adminisiracién deuda extema
Finalidad: 0001053 Meniloreo de la deuds publica

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Objetiva Estratégico Institucional:

OE1 1: Consolidar &l equilibric y sostanibilidad fiscal

ACCION ESTRATEGICA PE 2017 - 2019

AEl :
PROGRAMADO EJECUTADD
N |oet|asl| Tp | actvibab vio proveESTO | UMIPADDE ®
MEDIDA TRIM 3 TRIM 4 SEM ANUAL TRIM 3 TRIM 4 SEM ANUAL % BEM ANUAL
K CNT |Atencion del Servicio de Deuda, | Miles de Scles| 1440776 | 630634 | 2080.410| 5497753 1.110877 | 5088830 | 2197 707 | 5056885 | 1088 | 92%




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

[FORMATO N* 002

Pliego: 009 Ministerio de Economia y Finanzas

%ano: Directién Genaral de Endeudamiento y Tesoro Publico
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad &) 002 Administracion de la Deuda

Funcién: 25 Deuda Publica

Divislén Funcional: 053 Dauda Publica

Grupo Funclonal: 0118 Pagae de la Deuda Pubica

Actividad / Acclén de inversian / Obra: 5000376 Admimisiracion deuda interna

iFlmliclld: 0001083 Moniloreo de la deuda publca

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Objetivo Estratéglco Institucional:

OE! t: Consolidar el equilibrio y sostenibllidad fiscal

ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2018

AEl :
. cTVI UNIDAD DE PROGRAMADO EJECUTADO
K* |OElARI| TP A DAD YO PROYECTO MEDIDA TRIM 3 TRIM 4 8EM ANUAL TRIM 3 TRIM 4 SEM ANUAL | % BEM
1 1 CNT jAtencidn del Servicio da Deuda. Miles do Soles| 2.820773| 638.262| 3.467.035| 5681,097| 3138727 141533 | 3280.260 | 5525126 | 95%

O



&
,

Evaluacion del POt 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucidén de Metas

FORMATO N* 003
{Pliego: 009 Minisiena de Economia y Finanzas
gganu: Direccidn General de Endeudam:enta y Tesoro Publico
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora: 002 Adminisiracion da la Deuda
[Funcién: 03 Planganmento, Gestién y Reserva de Contingencia
Divisién Funcional: 003 Cooperac:dn Internacional

Grupo Funcional

Aclividad / Acclén de Inversién / Obra:

0008 Asescrameento y Apayo

5001249 Suscripc:on de Accianas y Contnbociones

Finalidad:

0001163 Paricipar an Orgamsmos Intemacionales

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2018

|Objetive Estratégico Institucional:

OE1 1: Consolidar e squilibrio y sostenibilidad fiscal

ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019

AEL:
PROGRAMADO EJECUTADO
UNIDAD DE
1
X °E'IAE' ur ACTIVDAD IO PROYECTD MeoioA | TRma| TRMa seM | anuaL | TRMa | TRMA sem | ANUAL |%8EM mt“
1] ey |Pa90 por Suseripcidn de Acciones ylyuo. uo sores| 03| t1ssem| 1e0104 | w7a1so| s1sear| 3ae97 | 150328 |1esesa| cax | sex
Coniribuciones.




®

FORM,

Evaluacién del POI 2017 ai Segunde Semestre
Avance de Ejecucion de Metas

ATO N° 001

009 Mimislario da Economia y Finanzas

Direccidn - Unidad de Coordinatidn de Préstames Secloriales

Unidad Ejecutora:

004 Unidad de Coordinacidn de Préstamos Sectonales

Func

jon:

03 Pianeamenio. Gestivn y Reserva de Contingencia

Divisién Funcional:

006 Gestion

Grupo Funcional:

0008 Asesoramianio y Apoyo

5 000003 Gesuén admir

Actividad /| Accién de Inversién / Obra:
Finalidad:

0000009 Acciones administralivas

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Objetivo Estratégico Instituclonal:

CEl ;
JACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019
AEI :
UNIDAD DE PROGRAMADO EJECUTADO
»
W8 | Gt | At ST ALTVICAD D R MEDIDA | vrms|Tra| sem |awuay|vrma|vema] sem | anua fnsew( %
Coordinacién y segumiento de las acciones
relacionadas con las reformas  estnuciurales
L CNT contempladas en las matrices de polihcas de los Recine g C C & v 2 2 & Lt Uk
préslamos sectoriales y contngentes
Asesoria en materia legal a las acciones de lal
2 CNT|UCPS relacionadas con la cooperacidn técnical Documento 3 3 -] 12 3 3 g 12 100% | 100%
{asociada a los préstamos sacloriales
Coordinacidn, seguimiento y adminstracén da los,
3 CNT convenios sjecutados por 'a UCPS Informas 8 bl & 12 -] o a 12 100% | 100%
4 CNT Elabarar y registrar las nfonnacot\esmacaonadas _Esindos 1 1 2 4 . 1 2 4 100% | 100%
alos s:stemas administrativas. Financteros
Realizar las ‘abores de la Geslion Administraiiva
5 CNT|de la UCPS y bnndar apoyo admimsirativo -| Documentio 3 3 6 12 3 3 & 12 100% | 100%
financiers de los Convenios que gestiona
Mantener actuahizades los nginameanios de gestidn
3 CNT|de las proyecios de inversibn  publcal Documento 1 0 1 1 o 1] 0 o 0% 0%
adnunistrados por la UCPS




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

009 Ministeno de Economia y Finanzas.

Direccién - Unidad de Coordinacion da Préstamos Secional_es

004 Unidad de Coordinacién de Présiames Sectonales

02

Ptaneamianto. Gestién y Reserva de Contingencea

004 Planeamienia Gubernamental

0005 Planeamiento Institucicnal

5.001890 Cierre de Brechas en Producios Priorizados del Programa Eslralégico Articulado Nutricional

0044389 Apoyo a los Programas Nutncionales

UNIDAD DE PROGRAMADD EJECUTADO
i o8 Uz L IDAD.Y/O PROYE MEDIDA TRIM] | TRIM4 | SEM | ANUAL | TRIMI | TRIM4 | SEM | ANUAL | % SEM AN: AL
] Apoyar a fortalecer y consolidar el Programa JUNTOS para las
CNT |familias con nifios menores a 36 meses. LT o g o 1 b € S e LSt |t
Apoyar el forlalecimiento de la capacidad dal gobiemo para influir]
an jos resullados nutricionales madiante ' mejora on 8
F . CNT |capacidad de programacidn presupuesiana y &l seguimiento d informes [+ 0 o 22 10 14 24 36 100% | 164%
los resultados de las actividades seleccionadas en e! Programal
@ Articulado Nutricional (PAN).
Apoyar ol fortalecimiento de las actividades retacionadas a los| .
3 cme programas nutricionales. Estudios [} o o F 1 2 3 4 100% | 200%
4 CNT |Adrmirustrar el Convenio Infarmas o a ] 3 1 3 4 4 100% | 133%
5 CNT [Raalizar procesos para la adguisicidn de bignes Procesos 1] a a 1 1 0 ] 3 0% 300%
|Agignar recursos para desarrollar actividades de capacitacién 3 200%
g ENE onentados a mejarar los resultados en nuthcidn Evonios 0 o @ a o o 2 s




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre

Avanc

e de Ejecucién de Metas

009 Ministerio da Economia y Finanzas.

Direccidn - Unidad de Coordinaciéon de Présiamos Sectoriales

004 Unidad de Coordinacién de Préstames Seclonales

03 Praneamianto, Geslion ¥ Raserva de Conlingencia

004 Planeam:enio Gubernamental

0005 Planeamiento Institucianal

5000449 Apoyo a los pragramas Nulricionales

0044389 Apoyo a los Programas Nutricionalas

Objetivo Estratégico Institucional:

QEl :
ACCION ESTRATEGICA PEi 2017 - 2019
AES :
[ T PROGRAMADO EJECUTADD
N 125 | ABL 1RTE L DAD Y3 FROTECTO MEDIDA TRIMI | TRIM 4 SEM ANUAL | TRIM3 | TRIM4 SEM | ANUAL ] % SEM Mﬁﬂ.
i CNT Apuy_'ar la mplemantacidn del Programa Articulado [y @ o o i 1 0 1 1 0% 100%
Mulricional.
Asignar recursos para desamollar  actividades de
2 CNT |capacitacidn en 1emas vnculados a los programas| Informes 0 o Li] 1 1 1 2 5 100% | 500%
nuiricionales.
Realizar actividades para |a renovacién y/o contratacién 1
CMB a siralva da servkios Estudios o [+ o 45 o a a 45 % 0%




Evaluacion del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

FORMATO N* 004

009 Ministario de Economia IFmanzas.
Direceidn - Unidad de Coardinacidn de Préstamos Sectoriales

004 Un:dad de Coordinacian de Préslamos Secloriales
03 Plangamionto. Geston v Resarva de Contngencia

004 Planeamienio Gubernamental
0005 Planeamiento Insttucianal

Divisién Fuacional:
|Grupo Funcional:

. 5004814 Programa de Apoyo 8 13 Politica Peruana de Promocién de las Exportaciones de Productos
|Actividad ! Accidn de Inversion / Obra: Ecolégicos
Finalidad: 0123988 Apoyar a la Implementacitn de la Polihca Perusana de Promooidn de las Exportaciones de Producios
nafldac: Ecalbgicos
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICQ INSTITUCIONAL 2017 - 2018
Objetivo Estratégico General Institucional:
QE! :
ACCION ESTRATEGICA PEI 20117 - 2018
AEI :
_‘ UNIDAD DE PROGRAMADO EJECUTADO
N OE, [LAE] 1LTE ACTIVIDAD Y/O PROYE MEDIDA TRIMI | TRIMA4 SEM ANUAL | TRIMI | TRIMA | SEM | ANUAL | % SEM !!L_
1 CNT :sog;; 3;::;:2?:9 ::;uana de Promocidn de las Exportacones \nlormes o 3 3 5 1 1 2 a &7% 50%

iAsignar recursos para desarollar actiwdades de capacitacion en
2 CNT Itemas winculados @ la Politica Pervana de Promocitn de las] Evento ] 0 1 1 0 o 0 o) 0% 0%

Exportaciones da Productos Ecoldgicos
®3 CN

Realizar actividades para la renovacién ylo contratacién Oocumento a o o 5 o 4 1 2 100% | 200%
administrativa de servicios

-




Evaluacidon del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

FORMATO N* 005

009 Ministerio de Economia v Finanzas.
Direccién - Unidad de Coordinacién de Préslamos Sectoriales

004 Unidad de Coordinacion da Présiamos Sectoriates
03 Planeamiento, Gestion v Reserva de Conlingencia
004 Pl Gubernamental

0005 Planeamiento Inshitucicnal

Divisién Funclonal:
Grupe Funclonal:
Actividad / Acclén de Inveraién / Obra:

5 005498 Programa de Apoya a la Estrategia Nacional dé Lucha contra las Drogas
Finalicad: 0155374 Apoyar la adecuada imgl lacién do la Polilica Peruana de Lucha contra las Drogas
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019
etivo Estratdgico General Institucional:
OEI:
ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019
AEL
PROGRAMADO EJECUTADQ
N | om | aet| T ACTIVIDAD YO PROYECTO u0AD DS *
MEDIDA TRIMI | TRIM 4 SEN ANUAL | TRIM3 | TRIM4 | SEM | ANUAL | % SEM ANUAL
\Apoyar la adecuada implementacidn de la Politica Peruana de
! CNT |\ cha Contra las Drogas Informes o 3 3 E o o o 3 0% | 60%
Asignar recursos para desarrollar actividades de capacitacidn|
2 CNT |orientadas a brindar epoyo adecuado a la lmplementacién de fa]  Eventos 1 1 2 4 L} 4 - 1 450% | 275%
Polilica Peruana de Lucha Conlra las Drogas




Evaluacion del POI 2017 al Segundo Semastre
Avance de Ejecucion de Metas

003 Mirsteria da Econamia y Finanzas

Direccion - Unidad de Coondinacidn de Présiamos Sectonales

004 Un:dad de Coordinacidn da Préstamos Sectorales

03 Planeamisnio. Gestidn v Reserva de Conlingencia

Divisién Funcional: 004 Planeamiento Gubernamental
GmE Funcional: 0005 Planeamiento Institucional _
2 131864 Modermzacdn del Sist Adm. Fin Publica para Mejoramiento la Prog Ejec. Rendicidn de Cuentas de las
Proyecto N
Rac. Pubiicos
|Actividad / Acclén de Inversién / Obra: 6,000008 Fortalecimiento de capac-dades

Finalidad: 0047137 Contnbuwir al Aumento de 'a Efic:encia an la Gestion Pub-ca

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUGIONAL 2017 - 2019

. ACTIVI UNIDAD DE PROGRAMADO EJECUTADD
& oEljARl| TP DAD, (10 PROYECTD MElDA TRIMA | TRIM 4 SEM ANUAL | TRIM3 | TRIMA | SEM | ANUAL | % SEM | % ANUAL
1 cMB :'pdgmizar los procesos y sistemas de pgestidn ﬁnancierq Informe o 4 4 4 1 8 g 10 2085 2509,
2 CMB |Modarnizacién de la gestidn financiara en el secior publico, Estudio 1] 1 1 1 1] i 2 3 200% 300%
CMB |Administrar el Canvenio. Indfafrma 1] 1 1 1 o | 1 1 100% 100%




Evaluacidn del PO! 2017 al Sagundo Samasire

Avance de Ejscucién de Matas

FORMATO N° 007 _—
|Pliago: 009 Mini ) ta Economia vy Finanzas.

Organa: Direccién - Unidad de Coondinacidn de Préslamos Seciotales

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Eleculo_rg 00M Unidad da Coordinacidn da Prdstamos Sactoralas

Funcié 03 Planeamento. Gestidn y Heserva de Contingencia

Oivisldn_Funcional; 004 Pisneamianio Gubemamental

Grupo Funcianal: 0005 Plansamienlo Institucional

Proyecto 2.155821 Programa para la Gearstion Elicianta y Sostenible de los Rec. Enampéticos del Pans - PROSEMER
Activided / Acclén de Inversidn / Obrs: 6.000008 Fortalecimientn da capacidades

|Finalidad: 0087729 Contribuir a una Gastidn Equilbrada ¥ Sostenibla de los Recursos Enamdticos det Pani

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2018

Objetivo Estratégico Institucional:

O£l :
ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2018
AE|;
ACTIVI UMDAD DE PROGRAMADO EJECUTADD
£ia | LOELI{ AR TS PR MEDIDA [TRUAS | Thw4 | 8cW | AWUAL | TR | Thwia | sEl | ANGAL | %EEW | %ANUAL
1 CMB |Fonak e Pl i Erergétl Estudio o 3 3 7 [} 1 1 4 3% 5T%
2 CMB |Actividad empresarlal del aslado en ol 58ctor energético. Estudio 1 1 2 2 2 1 3 3 150% 150%
Administiar &l convenio y Asistencia ldcrica 8 las actividades dell .
3 CMB PROSEMER. Informas a 3 1 7 2 2 4 3 133% B6%




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre

Avance de Elecucién de Metas
FORMATO N* 008
Pliego: 1009 Ministerlo de Economia y Finanzas.
Organo: Diraccién - Unidad de Coordinacidn dg Prd
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecuiora; 104 Unidad de Coomdinacidn de Préstamos Sectoniales
Fungidn; 03 Planeamianio, Gestidn y Aesarva da Conlingencia
Division Funcional 004 Planaamisnto Gubemamantal
Grupo Funcional; 0005 Platearniento Institucional
Proyecto 2.160877 Mejoramianio da la Gastidn de la Ir i8n Publica T
Actividad / Accldn de inversion / Obra: 6.000008 Fortalecimignto de capacidades
Finalidad: 0091639 Majo de !a Gaskion da la Invarsién Publica Temiarlal

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Objetivo E égico Ingtiluc

OEl:
ACCION ESTRATEGICA PEF 2017 - 2019
AEI T
G+ UNIDAD DE PAOGAANADD EJECUTADO
Nl |LOEL | (aEH [ 6T ACTIVIDAC /o pROYRCTO MEDIOA | TAWS | TRMG | SEM | ANUAL | TR | TRIMA | 96M | ANUAL | %BEM | %AHUAL
1 cMB I\Hnleiqmr la Gestibn de la Inversidn Publica de los Gobiamos| Informe ° o o 5 3 & " i5 100% aa
agionales,
Majorar I3 Gestidn de los Entes Reclores en su capacidad de Facilitar - n
. CMB |, inversién Pablica Tamiortal. Infarme 0 o o 3 ] a ] 3 % 100%
3 CMB |Adminisirar el Convenio, Inlorma a o a -] 2 3 5 16 100% 200%




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance da Ejecucitn de Metas

FORMATO N° 009

0039 Ministeno de Economia y Finanzas
Drreccion - Un:dad da Coordinacion de Préstamos Sectonalas

004 Un.dad de Coordinacién de Préstamas Sectonalas

03 Plansamiento, Gastion y Reserva de Comimencm

Divislén Funcional: 004 Plangamiento Gubemamantal

|Grupo Funcional: 0005 Planeamienio Institucional

Proyacto 2 167408 Asistencia Técnica para el Apoyo al Programa de Gestion de Resultados para la Inclusion Socal
Actividad / Accion de inversion / Obra: & 000008 Fortalecsmignto de capacidades

Finalidad:

0103869 Fortalecer 1as Capacidades de Gastidn y Mejorar el Desempario da los Programas Sociales

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2008
Objetivo Estratégico Institucional:
QE):

ACCION ESTRAiEGICA PEI 2017 - 2018
AEI :

ne | oer | aEi | TR ACTIVIDAD Y/O PROVEGTO ur'::g;‘gge = e =
TRIM 3 TRIM 4 SEM |ANUAL| TRIMI | TRIM & | SEM | ANUAL | % SEM ANUAL
1 OB e T e barosan tog | o0rame 4@ Gestn %8| itomes | o 0 o [ ss| 7 | 3 | w0 | s [ro0%|1e%
z Cup [phstenca slﬁ'ﬁlzg':s&“s"ng' Programa de Gastion d8) g gins ] o 0 1 3 o 3 a3 | ox | 300w
@
3 CMB |Admunistrar el Convemo. Irleemes o o o 3 1] 4 4 - 100% | 167%




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre

Avance de Ejecucién de Matas

|
|FORMATO N* 010

Pliego:

009 Ministerio da Economia y Finanzas.

Direccibn - Unidad de Coordinacién de Prastamos Sectonales

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora

004 Unidad de Coordinacion de Préstamos Sectoriales

Funcidn:

03 Piar Gestidn y Reserva de Contingencia

Divislén Funcion,

004 Plansamienta Gubamamental

Grupo Funcional:
Proyecto

0005 Planeamienis Insituconal

2 190226 Mejcramiento del Servicio de Informacidn Presupuestana de Plandias dal Sector Publico

|Actividad / Acclén de Inversidn / Qbra:

& 000008 Fortalecmiento de caracidades

|Finalidad:

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

11134507 Brindar mayor eficienca on [ geshidn prasupuastal de la planilia del sector E’ Lico

Objetivo Estra
OEIl :

ico Institucional:

—_— ..
ACCION ESTRATEGICA PE) 2017 - 2019

g
N |om|am| T ACTIVIDAD ¥/0 PROYECTO UNRMIRE e
MEDIDA TRIMI | TRIM4 SEM ANUAL | TRIMI | TRIM4 | BEM | ANUAL | % 8EM AM%JAL

Desarraar un Sistema de Geslién Presupuasiana de Planillas

1 CMB dal Sector Publico. Infarmes o & [} 6 o o] o] o % 0%
Desarrolar un Sistema de Gestitn Prasupuestaria de Plan“as|

2 CMB de! Secior Publica. Estudio a 4 4 -] ] ] o 4 [ 50%
Majorar las capacidades en el servicio de informacion| )

3 cMB presupuestaria de planilas Estudio 2 1 1 2 o o o 1] 0% 0%

] CMB |Adminisirar &l Converna. Infoees ] 3 3 3 2 & ] 10 267% | 333%

5 CMB |[Realizar procesos para la adquesicion de bienes procesos o 1 1 1 ] 2 2 3 200% | 300%




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

FORMATO N* 011

008 Ministerio de Economia v Finanzas.

Direceidén - Unidad de Coordinacidn de Préstamos Sectoriales

004 Unidad de Coordinacion de Préstamos Sectoriales

03 Plangamiento, Gestién y Aeserva de Contingencia

Divisién Funcional: 004 Planeamiento Gubarnamenial
|GruE Funcional: 0005 Plangamianto instituctonal
Prayacto 2.184717 Mejoramiento de la Ges!lién de la Politica da Ingresos Pablicos con Enfasis en ta Recaudacién
Tributaria Municipal
Actividad / Accién de Inversion / Obra: 6.000008 Fortalacimiento de capacidades
Finalidad: 0140178 Contribuir a una sliciente y elicaz secaudacidn de los tnbutos a nive! nacional
OBJETIVOS DEL PLAN ES‘I‘RA‘I’EEICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019
Objetivo Estratégico Institucionsl:
OE!:
ACCION ESYRATEGICA PEI 2017 - 2018
AEI ¢
N* [QEI| A& TP ACTWIDAD Y/O PROYECTO S v . v
MEDIDA TRIMI|TRAIM4] SEM |ANUAL | TRIMI | TRIM&| SEM | ANUAL |°% SEM | % ANUAL
Majoramiento de la Geslién de fa Politica de Ingresos Publicos con
: CMB |4 fasis en Ia Recaudacién Tributaria Municipal. e : : L) L g = : Lo Ll
Mapramiento da la Gestion da la Politica da Ingresos Publicos con .
: CME Enfasis en la Recaudacidn Trbutaria Municipal. R " ! ' L o . o o e o
@
3 CMB |Administrar &) Convenio. Infanmies 1] 2 2 a o 2 2 2 00% | &M%
4 CMB |Raatizar procesos para a adquisicidn de bignas. Procasos Q 4 4 4 1] o o o 0% ]
Asignar recursos para desarrollar actividades de capacitacidn eén
tamas retacionados con ol Mepramiento de la Geslién da fa Politi %
8 . de ingresos Publicos con Enfasis en la Recaudacidn Ttihutarci:r ST : " ; ! 9 v v g s 1
i IMunicipa




Evaluacion del PO 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

[FORMATO N° D12

=

009 Ministera de Econom a y Finanzas

Daraceién - Umdad da Coordinacén da Préstamos Sectonales

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad E} 004 Unidad de Coordinacién de Pré Sectoriales
Funcidn: 03 Plansamiento, Gestion y Reserva de Conttngancia
[Bivisién Funcional: 004 Planeamuania Gubemamantal
Grupo F al: 0005 Plansamiento Instituc:onal
Actlvidad ! Accidn de Inversién / Obra: 5 005128 Apoyo a la Estrategia Nacional de Desarrollo @ Inclusion Soctal
Finaligad: 0215491 Apoyar financiera y 16¢r e la adg da impl itatitn de |a Estrategia Nacional de
Dosamollo 6 Inclusion Social
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2018
[Objetive Estratédgico Institucional:
QEl :
JACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019
AEL :
N* |OEI|AEl| TP ACTIVIDAD Y/O PROYECTOD RIDAG Be - — B %
MEDIDA TRIMI|TRIM4| SEM |ANUAL|TRIMI | TRIM&| SEM | ANUAL | % SEM ANUAL
Apoyst la adecuada implementacidn de la Estratega Nacional de Desamoilo
CNT [ nctusion Social, Informes 0 2 2 2 0 4 4 4 200% | 200%
ASIgnar recursos para d I ividades de cap i ar 8|
CNT Jonndar apoyo adecuads a la Implementacién de la Estralegis Macionsl de|  Evenios o Z 4 2 0 ] Q [+] 0% 0%
\Dasarrcilo 8 Inclusdn Social




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucién de Metas

009 Ministeno de Economia y Finanzas

FORMATO N° 001
Pliego:
ano:

Secretaria Técnica de Apoyo & la Comusdn Ad Hog - Ley N° 28625

ESTRI.ICTI.IRA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora:

009 Secretaria Técnica de Apoyn a la Comisibn Ad Haoce ereada por Lay N° 29625

Finalidad:

Funcién: 03 Plansamignio, Gaslén ¥ Reserva de Contingencia
Divisién Funcional: 006 Gestion

Grupo Funclonal: 0008 Asesoramiento y Apoyo

Actividad / Accidn de Inversion / Obra: 5 000003 Gestidn Admimstrativa

0000009 Asciones Admurusirativas

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRNI!@CO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Objetivo Estralégico Institucional:

OEl :
ACCION E_STRA‘I'!GICA PEl 2017 - 2019
AEI:
B R PROGRAMADO EJECUTADD
N .l HL2l | & EAUVOPRCYS MEDIDA |TRIM3| TRIMA | EEM ANUAL | TRIMI | TRIM4 | SEM | ANUAL | % SEM ANI:AL
Monitorear 'a ejecucidn del Plan da Accidn, Convenios con
1 CMB |Entidadas Publicas y distribucidn de recursos asignadas a | Informe ] 1 2 4 d t 2 4 100% | 100%
Sacretarla Técnica. BI
|Elaboracion y cansalidacién de la Memaotia Anual de la
2 CMB |Secretaria Técnica de Apoyo a ‘a Comesidn Ad Hoc creada por| Documento 0 0 0 1 o o o 1 0% 100%
Ley N* 29625,
@ ! Elaboracién de los Informes Trimeslrales y Semestrales de|
3 2 CmMa Evaluacitn de los Planes Operalivos institucionalas. Lol 1 z ? 2! 1 L 2 1 o il
Elaberacién de los Informes de Evaluacitn Presupuestal Anual
. cme vy Semastral de la Unidad Ejeculora 009 il L L i . e S i e Lo (bl e
Elaboracidn de los Estados Financieros y Presupuestale
5 CMB |mensuales y anual de la Secretaria Técnica de Apoyo & | Informe 3 3 3 12 3 3 L] 2 100% | 100%
|Comsién Ad Hoc creada por Ley 29525,
| Elaboracién de la documenlacién para el seguimiento de las!
1 |medidas corrachivay da las recomendacipngs denvadas da las]
1
g e |acciones de control los estados financieros vy Ll g o o v ¢ v : % s
i prasupuastarios
Sequimiento de la ejpcutitn de los procesas de seleccion
T
Lwg rprogramadns en & Plan Anual de Contrataciones. LT ! ¥ 5 4 ! 1 ; 3 e
8 CMB Elaboracién de Informe de la situacidn actual de los beenes D ard: 0 o o 1 a a @ { % 100%
|patnmoniales
ol Venficocién de los vencimienios y 'a eyecucidn de las carlas
ol CMB [fianzas, garani‘as, pilizas y olros valores remitidos para suj Informe 1 1 F 4 1 1 2 4 100% | 100%
|custodia
I;Ernismn de comprobantes de pago y lransferencas bancarias
10 Mg [Per@ los pagos en cuenias de shormos al personal actwo ¥l e o | g0 | 620 | 1240 | 2480 | ees | 114s | 2000 | 3786 | 1e2w | 152%
casante. proveedores, subvenciones, vialicos, detraccicnas,
atc
Registro de la Declaracién de impuesios a la SUNAT en el & 1
1 f cMB Programa de Daclaracsén Telemética Documenio 3 3 & 12 3 a4 10 B B3%
- Lo
i Implementaciin y organizacidn del Sistema Institucicnal de
12 i CMB |Archivo de la Recretaria Técrica de Apoyo a la Comisibn Ad| Documento 1 1 2 4 1 1 2 4 100% | 100%
] Hoc creada por bgy N'izezs




Evaluacion ded POI 2017 al Segundo Semestre

Avance de Ejecucién de Metas

FORMATO N* 002
[ Pliaga: 009 Ministario do Economia v Finanzas
| Organo; Secretario Técnica de Apoyo a la Comisitn Ad Hoc - Ly N° 29625
[ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
{Unidad Ejecutora: 009 Secretaria Técnica de Apoyo a la Comusidn Ad Hoc creada por Ley N° 29625
|Funcion: 03 Planeami Gesudn ¥ Raserva de Contingencia
[Divisién Funcional: 006 Geslion
Grupo Funcional; 0008 Asesoramignto y Apoyo
Actividad { Accidn de Inversién / Obra: 5.000003 Gestién Adminisirativa
Finalidad: 0 000072 Administracion do Sistemas Informilicos.
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICQ INSTITUCIONAL 2017 - 2018
Objelivo Estratégico Institucional:
OEl :
ACCION ESTRATEGICA PE| 2017 - 2019
AEI :
PROGRAMADO EJECUTADO
r CTVI UNIDAD DE
L] Ol | AEI| TR & DA VO EROveC MEDIDA TRIMI | TRIM4 SEM ANUAL | TRIM3 | TRIM4 SEM | ANUAL | % BEM AN::AL
1 CMB | Geslion de cambio de los modulos del sistema SIFONAWVI, Versiones 1 1 2 4 1 1 2 4 100% | 100%
Validacidn, andlisis y procesamienio de inlormacién del
2 CMB |sistema SIFONAVI Informa 1 1 2 ] 1 1 2 4 100% | 100%
@ CMB |Desarrollc de nuaves médulos del sistema SIFONAVI. ‘Versones 1 1 2 4 1 1 H 4 100% | 100%
i cmp [Soponta técnico o los usuanios intemas de la Secretarial porta i i 2 d { 5 12 4 100% | 100%
Técnica.
5 i CMB |Implementar mejoras en el Portal del SIFONAVI Versicnas 1 o 1 2 1 o 1 2 100% | 100%
Implementacion y soporte dal médulo de personas juridicas .
1 CcMB ol wisiema SIFO Versiones 1 1 2 i 1 1 2 L] 100% | 100%
|
f
T CMB {Soporte y mantenimiento del sistema SIFO - Naturales. Varsionas 1 1 2 4 1 1 2 4 100% | 100%




f Evaluacidn del POl 2017 al Segundo Semestre

i Avance de Ejecucidn de Metas

(FORMATO N° 003

|Pliego: 002 Ministerio de Economia y Finanzas

|Organo: Secretaria Técnica de Apoyo ala Comision Ad Hoe - Ley N° 29625
|ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad E]ecutota: 009 Secrataria Técnica de Apoyo a la Corrusidn Ad Hoe crasda por Ley N® 20625
Funcion: 03 Planeamiento, Gastion v Resarva de Contingancia

Division Funcional: 006 Gestidn

Grupo Funcional: 0008 Asesoramiento y Apdyo

Actlvidad / Accidn de Inversidn / Obra: 5 000004 Gestion Admimstrativa

Finalidad: 0033536 Actiones de Asesoranieanto |egal y Jurdes

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Objetivo Estratéglco instiluclonal:

[+=H
ACCION ESTRATEGICA PE| 2017 - 2019
AE) :
PROGRAMADOQ EJECUTADO
w |om|aa| T ACTIVIDAD Y/ PROYECTO UNIDAD DE m
MEDIDA TRIM2 | TRIM $ SEM ANUAL [ TRIM3 | TRIM& | SEM | ANUAL | % BEM ANUAL
!Brindar asesoramigndo pridico a las jefaluras y demas sreas de
1 CMB 1a Secretarla Técnics, Informe 5 5 10 20 5 2 17 32 170% | 160%
|Atencidn de procedimientos adminsirativos ante al Instituto d
2 CMB |Deiensa de la Competencia y de la Propiedac Imelectualﬁl Expedienta 1 o 1 2 1 a -] 3 100% | 150%
INGECORI.
3 cam Atencién de salcitud de informacién y otros relacionados al D onic 40 &0 80 180 a0 272 32 718 | 00% | a48%

procaso de devolucién de los aportes realizados al Fonavi

Atencidn de procesos judiciales. en mataria Civil (Obligacién de)
dar Suma de Dinero, Prescripcidn Adquisttiva, Beneficios|
4 CMB I!Socmles. Ejecucidn de Garantias, Nulidad de Acto Juridico| Documenio 25 25 50 100 25 48 13 129 146% | 129%
|Obligaciones de Hacer. Indernnizacion, Tercaria de Propiedad,
Titulo Supletorio, entra otras}

g cMB Atencién de denuncias penales a funcionarios de ‘a Secrelarial

Técnica y membros de la Comisicn Ad Hoc. Documenio g ! 2 4 1 0 1 & e i)
=3 CMB |Atencién de procesos arbilrales Doecumenlo 5 5 "0 i 5 ] 13 4 130% 80%
) CMB |Atencién de Procesas Constitucionales Documenta g0 50 100 200 48 &9 17 212 117% | 106%

Atencion de procedmienios administralivos derivados del

H p de devolucién Recursos Adminisirativos inlerpuestos

CMB |por fonawvistas beneficiarios por desacuerde al monto 3 devolver | Expadients 450 450 900 1,800 | 2626 | 2363 | 4989 | 7506 | 554% | 417%

valor cuota, psnodes de  aportes, pago de ntereses

reconocimiento de mas panodos de aporiacionas. entre otras
o




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance da Ejecucién de Metas

FORMATO N° 004
Pliogo: 009 Mimisteno de Economla v Finanzas

|Grgano: Secretar/a Técnica de Apcyo a 'a Comision Ad Hoc - Ley NY 29625
|ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Im'lidad Ejacutora: 009 Secrataria Técnica de Apoyo a 1a Comesibn Ad Hoe creada par "'J N° 29625
|Funcion: 03 Plansamiento. Gestidn v Reserva de Contingencia
|Divisién Funcional: 006 Geslidn

Grupo Funcional; 000R Asesoramiento y Apoyo

Actividad / Accién da Inversion / Obra: 5 000399 Admimisiracién de Aportes

Finalidad: 0000055 Administracin del Fondo

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019
Objetive Estratégico Institucional:

OEI :
'ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2018
AEl: e
N* |OEI | ABl | TP ACTIVIDAD Y/Q PROYECTO UNIDAD.DE EROCR AR =R
MEDIDA | TRiM3 | TRIM4 | 8EM | ANuaL | TRIMS | TRIM4 | SEM | Anuat | % SEM mnn.
1 cwmp |Recuperacién de Pré olorgados con ! dell  iniorme 1 1 z 4 2 2 4 8 | 200% | 200%
Fonavi
Acciones de apoyo pars la fecuperacion de recurscs)

2 CMB [iiguides da la Canera del Fondo Ley N* 27677| Acciones 2 2 4 B 3 2 5 ) 125% | 113%
adminisirado por el Fondo MIVIVIENDA.

EElabnracian de Informes Técnicos para acciones|

& L judiciates contra contratistas y oiros Wionia ! 0 1 z 1 1 : & 2O00% [ RE0LNE
@ 4 cME g::z:;z s(;a;: az?:::aabn de londos del FONAVI en Acta o 1 1 2 o 1 1 2 100% | 100%
5 CMB [Saneamianto de inmusbles. Minutas a0 o] 50 [ 16 a 24 51 40% 49%
& CMB |Inventario fsico de los Bienes Inmuebles ] a a 1} 2 0 o o F 0% 100%
7 CMB [Constancias de cancelacidn Constancias 15 15 30 (=] b} 5 44 68 147% | 113%

|Elaboracién de los Eslados Financisros tnmastrales,
a CME [semestral y anual de! FONAVI bapo la denominacidn)  Informe 1 1 2 4 1 1 2 4 100% | 100%
COMISION AD HOC LEY 29525 / FONAVI

Conciracién de saldos de cartera de Qrganismos|
El . CMB |Publicos con @ Subdireccidn de Recuperaciones y|  Reporte 3 3 6 1 3 3 & n 100% | 122%
| Cobrarzas.

wiae A




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestra
Avanca de Ejecucién de Metas

FORMATO N* 005

Pllego: 009 Minsstenia de Economia y Finanzas

|Grgana: Secretaria Técnica de Apoya a la Comisién Ad Hoc - Ley N° 29625
|ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

Unidad Ejecutora; 008 Secretaria Técnica de Aoayo a la Comisidn Ad Hoc creada por Lay N* 20625
Funcidn: 03 Planeamiento. Geslién y Reserva da Contingencia

Divisién Funcional: 006 Gestion

Grups Funcional: 0008 Asesoramienio y Apoyo
|Actividad / Aceidn de Inversién / Obra: £ 000393 Admi ién do Aportas

Finalidad: 0000245 Atencitn a la Demanda

{Secuencia Funcionai:

OBJETIVOS DEI.iAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 5919
Ohbjetivo Estratégico Institucional:

OE| ¢
ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2018

UNIDAD PROGRAMADOD EJECUTADO
N* |OEI | AEL}| TP ACTIVIDAD YO PROYECTO DE %
MEDIDA TRIM3 | TRIM& SEM ANUAL | TRIMI TRIM & SEM | ANUAL | % SEM ANUAL
|Gasuonar y coordinar la ejecucidn de las actividades del Plan
1 e de Accién de la Secretaria Técnica Ll L 1 2 4 ! ! Z & 100% | 100%
Raconstrur el historial laboral da Fonavestas i
2 tma |(Procaso da Construccidn de Histaria Laboral) Ll g 1 z 4 1 2 h ik Qo
% Determuniar ol valor a devolver a cada Fonavista Beneficiario
o Y reflejario en el Certficado de Reconoomiento  de 4
A FAp(::ﬂac:u:wm: y Derechos del FONAVISTA - CERAD {Proces e g L ] 2 L 1 2 200%1 1200%
de Estimacién).
Emitwr Qrdanas da pago para Fonavistas Beneficianos N M
> Gme (Proceso da Devolucidn). Ll & 2 ! 1 2 1 SR
Brindar servicio de onanlacidn y recepcidn de documentos af
& ChiE i\os polenciales Fonavistas y Fonavistas ity ! : & & . : g e 1003 fj100se




Evaluacién del POl 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejscucién de Metas
FORMATO N* 004
Plego: 009 Ministerio de Economia y Finanzas
ano: Secretaria Tétrca del Con Fiscal
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora; 011 Secretaria Técnica del Conseo Fiscal
|Funicidn: 03 Planeamiento. Gestidn y Reserva de Conting
Divisién Funcional: 006. Gestidn
'Gm Funcional: 0008. Asescramiento ¥ Apoyo
Aclividad / Accién de lnversidn / Obra; 5000003 Gastidn Admnistrativa
Finatidad: 0000009 Acciones Administrativas
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2018
ObEtlvo Estratégico Institucional:
OE);
ACCION ESTRATEGICA PEl 2017 - 2019
AEI :
N | o | aml | TP ACTIVIDAD Y/O PROYECTO SREDAD DE == EESTER0
MEDIDA TRIM) | TRIM4 SEM ANUAL TRIMY | TRIM4 | SEM | ANUAL | % SEM
1 CMB (Gestién administrativa. Accionaes 3 3 & 12 3 3 ] LF] 100%
2 cMB giaboracnon de documentos de gestion y directivas Directivas a a g 5 o g g s %
internas
@ 3 CMB |Gestion de operaciones de Tesoreria Acciones | 150 150 300 600 141 170 am a77 104%
" cMB Mm:nnst@cuon de N It_:s procedimienios  de Actiones 75 5 150 200 o a8 169 280 112%
contrataciones y adquisiciones.
L
!
5 'I CMB |Administracion de recursos humanos. Acciones 3 3 1 12 3 3 [ 2 100%
i
& cMB Elaboracnpn. fnrmulaclén. procesamienta de los oS " % 2 3 1 a 2 a 100%
estados financieros y presupuestales,




| Grupo Funcionai:

Evaluacidn del POI 2017 al Segundo Semestre
Avance de Ejecucion de Metas
FORMATO N° 002
Plisgo: 009 Ministenc de Economia y Finanzas
Organo: Secretaria Técnica del Consesz Fiscal
|ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA
Unidad Ejecutora: 011 Secrataria Técruca del Conseja Fiscal
Funeldn: 03, Planesmienio, Gestion y Reserva de Cantingancia
Divisién Funcional: (04. Pianeamiento Gubernamenta!

0005 Planeamienta inshtucicnal

|Actividad | Accidn de Inversién / Obra:

500594 Contnbuir con el andlis's de la politica macrofiscal

{Finalidad:

0192248 Analisis técnico independienta de la politica macrolfiscal

|OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017 - 2019

Ob|ellvo Estratégico Institucional:

OE!l :
ACCION ESTRATEGICA PEI 2017 - 2019
AE] :
PROGRAMADO EJECUTADO
. Yoo UNIDAD DE
R | SEU| ASIRTE EROYR Seoyn MEDIDA TRIMY | TRIMA | SEM | ANUAL | TRIMD | TRIM4 | SEM | ANUAL | % BEM | % ANUAL
i Producir analisis técnico independiente de la
S oMe !)olllr.:a macm_—ﬁ.ffcal. promover la sostenlblﬁvda_d de Documento ; 1 2 3 3 X a & 200% | 200%
las finanzas publicas, fortalecer la transparencia de
las finanzas publicas y de la politica macro fiscal
cme Copfnbmr al d_ebala informado y técnico de laf Documenta z 2 3 5 " o 1 & 1% 100%
politica macro fiscal en el desarrcllo del pais




