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Recom

Al Minislro de Economia y Finanas:

Disponer que las inslancias correspondientes ejeculen las acciones necesarias para que, en el mas breve plazo, se concluya con el
proceso de individualizacion y nolilicacion de los saldos deudores de fa poblacion por los proyeclos de infraeslruclura de saneamienlo y
electrilicacién, a efeclos de reiniciar la recuperacion

EN PROCESO

Al Minislro de Economia y Finanzas:

Acciones lendenles a incorporar a aquellos preslatarios que no cuenlan con nimero de suministro de servicio, en el proceso de
recuperacion de los crédilos procurando el reembolso del financiamiento olorgada que segun los regislros contables asciende al 31 de
diciembre 2002 al monlo de S/. 20'079,633,29 correspondiente a 28,827 preslalarios

EN PROCESO

Al Minislro de Economia y Finanzas:

Geslionar la suscripcion de compromisos con |as Empresas Presladoras de Servicios de Saneamiento - EPS y Concesionarias de
Servicios de Dislribucion de Eleclricidad, para que éslas en el ambito de su compelencia designen y/o conliniien con la supervision de
18 |as obras; paclando la oporlunidad y plazos en que emilan opinion cuando, de ser el caso, las inslancias carrespondienles requirieran EN PROCESO
replanleos de obra o modificaciones al proyecto, ampliaciones de uso de financiamiento para la culminacion lisica y/o proceso de
Examen Especial al Fondo Nacional de Vivienda recepcion de obra, considerandose penalidades por ef incumplimiento de los compromisos paclados

123-2004-1-L320 en Liquidacion, Periodo: Enero 1995 - Seliembre
2002

Al Ministro de Vivienda, Conslruccion y Saneamienlo:

Proponer y disponer se lramilen medidas complemenlarias a la Ley N°27045, en maleria de saneamienlo, considerando la falta de
feglamentacion a la fecha y el imporle adeudado por las Empresas Presladoras de Servicios de Saneamiento-EPS provenientes de lo|
crédilos olorgados con recursos del FONAVI, solicilando para lal efeclo la parlicipacion de los seclores y enfidades involucradas, con la
finalidad de delerminar el importe adeudado por dichas empresas

32 EN PROCESO

Al Minislro de Vivienda, Construccion y Saneamienlo:

Teniendo en consideracion que las funciones de la Comision Técnica creada por D.U.N® 075-2000 fueron declaradas inconsfitucionales
por el Tribunal Constilucional, disponer las acciones necesarias a efeclo de definir la siluacion de los montos de las obligaciones dg|
pago vencidas y/o por vencer que las Empresas Prestadoras de Servicios de Saneamiento - EPS mantengan con el Estado por créditog| EN PROCESO
plorgados con recursos del FONAVI, incluyendo aquellos en etapa de ejecucion o liquidacion, conlribuciones reembolsables, cargas|
sociales y alras obligaciones, en aplicacion del Decrelo Supremo n.” 101-2000-EF.

33

Al Ministro de Economia y Finanzas, a fin de que disponga:

Las acciones necesarias para implemenlar el Manua! de Procedimienlos para la emision de disposilivos legales que son (ramilados e
el Minislerio de Economia y Finanzas, ya sea para proyeclos que provengan de dependencias del propio Minislerio, del reslo da
2 entidades del Sector Economia y Finanzas, asi como, do ofros seclores de la administracion piblica; a fin de garantizar que en lodos| ~ EN PROCESO
los casos, previo a su emision, dichos disposilivos cusnten con el sustento lécnico y legal de las areas compelenles del MEF,

Examen Especial al Minislerio de Economia y

UHALGREN Finanzas - Decrelo Supremo n.° 047-2003-EF

Al Direclor Naciona! del Tesoro Pablico, a fin que disponga:

318-2005-CG/SE Audiloria a |2 Cuenta General de la Repiblica 8 Que Ya Oficina de Conlabilidad y Esladislica realice las coordinaciones respeclivas con el Ministerio de Educacion, a fin de efecluar ell  EN PROCESO
2004 cobro del saldo del deposilo en garantia consignado a favor del mismo, pendienle desde el afio 1994,

Al sefior Director General de Programacion Multianual del Seclor Publico, se sirva disponer:

La revision y actualizacion de las polilicas y documenlos para la operacion y adminislracion def aplicalivo informatico banco de
proyeclos en coordinacion con OFINE; que incluya la implemenlacion de un regisiro de audiloria, el uso de informacion de prueba y los
eslandares de desarrollo de base de dalos considerando los crilerios de normalizacion e integridad referencial; los cuales serviran de
3 base para la adecuada asignacion de funciones y supervision del desarrollo, mantenimienlo y adminisiracion del aplicalivo en mencion, EN PROCESO
de conformidad con las normas técnicas peruanas “NTP-ISO/IEC 12207:2004° y *NTP-ISO/IEIC 17799:2007" .

Examen Especial a los Aplicalivos Informaticos del Al sefior Direclor General de Programacion Mullianual del Seclor Publico, se sirva disponer:

078-2011-CG/CSI-EE Sislema Nacional de Inversion Pablica - Periodo: Revisar, eslablecer y documentar polilicas de organizacion y asignacion de funciones a los responsables de la adminisiracion de las
Enero 2009-Marzo 2010 4 bases de datos y de los aplicalivos banco de proyeclos y registro de especialislas en proyectos de inversion publica, que permila la| EN PROCESO
adecuada geslion de accesos que confrolen el uso y asignacion de privilegios, previniendo la incompatibilidad de funciones, de|
conformidad a la norma lécnica peruana "NTP-ISO/IEC 17799:2007*

Al sefior Director General de Programacion Mullianual del Seclor Poblico, se sirva disponer:

Eslablecer y documentar los procedimienlos para fa supervision lécnica de los frabajos realizados por el personal de la Direccion
General de Programacion Multianual encargado del desarrollo, mantenimiento y administracion de los aplicativos informaélicos del

sistema nacional de inversion publica, asi como del cumplimiento de los conlratos por los servicios vinculados. EN PROCESO

Que la Direccion Nacional de Contabilidad Publica, en el marco del arliculo 20° de la Ley n °28708 ~ Ley General del Sistema dg
Conlabilidad, efeclite el seguimiento de la solicilud elecluada a la Oficina General do Estadistica e Informalica/Sistema Inlegrado de
Audiloria a la Direscion Nacional de Conlabilidad Adminislracion Financiera-SIAF, relacionada con la implemenlacion del sistema informalico que permita aulomalizar el proceso de

?8?f2911‘0f3l&9_c"AF Publica, Perioda: Enero - Diciembre 2010 1 consolidacion ds los eslados financieros del Seclor Pablico {Aclividad Gubernamental y Empresarial del Eslado) EN PROCESO

J !J LY Se eslablezcan las coordinaciones necesarias con el 6rgano reclor en maleria contable a fin de delerminar, quien es la enlidad -
i encargada de! registro contable del referido proceso judicial, considerando que el MEF es el aclual agenle financiero, Asimismo, sq

4\ s’ +| Auditoria a los Eslados Financieros y al Eslado disponga efectuar la evaluacion de los casos, donde el Banco de la Nacién acluo como Agenle Financiero, y qus hayan sido informados

Dy — ) de la Deuda Publica - Direccion General de por la ex DNEP, como deudas *Canceladas’, a fin de verificar que los documenlos otorgados en garantia hayan sido recuperados, con

2 201 BRACAF Endeudamienlo y Tesoro Publico, Periodo: 01 42 la finalidad de prevenir mayores gaslos para ef Estado EMlEReCES

enero 2010 al 31 de diciembre 2010




Examen Especial al Minislerio de Economia y
Finanzas. “Hechos vinculados con el Programa de
Reinsercion del Pert ala Comunidad Financiera
Internacional y la Operacion de Endeudamienlo

Al sefor Minisiro de Economia y Finanzas, a fin de que disponga:

Se realicen las cocrdinaciones con el Minisleno de Defensa y la Manina de Guerra del Peru, con el proposilo de que se adoplen lag
acclones que correspondan para que se dé cumplimienlo a lo eslablecido en el arliculo 1° del Decrelo Supremo N° 058 97-DE, quel

520-2011-CG/SE-EE Exlemo a traves de la Emision Internasional de 11 aulorizo al Minislenio de Defensa la venla de las molonaves denominadas Manlare y Pachilea EN PROCESO
Bonos Scberanos. DGETP”, Periodo: 01 enero
1973 al 31 de diciembre 2006
A la Secrelana General a lin que disponaa se adoplen las acciones necesarias lendenles a proveer de las condiciones minimag
Memorandum de Conlral Inlerno 684 necesarnas a los espacios deslinados a ser almacenes de exisiencias EN PROCESO
376.2012-CG/ Informe de Evaluacion del Sislema de Conlrol
ACG P:F Inferno de la Olicina General de Adminisiracion y A la Secrelaria General a fin que disponga se proceda a relirar del palrimonio de la enlidad aquellos bienes que han perdido Ia
Recursos Humanos del Ministerio de Economia y posibilidad de ser ulilizados por su deleriore o su obsolescencia, emiliendose los documenlos correspondienles, a fin de formalizar I3
65 s . CONCLUIDA
Finanzas -2011 Iespectiva baja de bienes
Elecluar |a lranslerencia del presupuesto deslinado para ef programa de Complementacion Alimenlaria se efecliie de forma disgregada
Informe Macro sobre la geslion del Programa de por cada modalidad de atencion, con la finalidad de identificar que e gasto ejeculado por beneficianio corresponda a lo programado por
971-2012-CG/ PSC-IM | Complemenlacion Alimenlaria - PCA - Periodo 01 3 &l gobierna local CONCLUIDA
de enero 2011 al 31 de diciembre 2011
Al sefior Minislro de Economia y Finanzas, a fin de que disponga:
. . . Se evalle la conlinvidad de la vigencia de |a excepcion conlenida en la Primera Disposicion Final del Decrelo Legislativo n.° 817; o de
Examen Especial a la Oficina de Normalizacion i X X .
Previsional ‘Proceso de Ejecucion Conlraclual de lo contrario, via reglamenlo regule los casos en que la ONP pueda coniratar directamente los servicios que resullan necesarios para 3|
979-2012-CG/IDC o 41 telensa de los inlereses del Eslado en todos los procedimienlos judiciales que versen sobre la aplicacion de derechos pensionarios, de EN PROCESO
Asesores Legales Exlernos, Periodo: 01 Enero " e ‘ b
2004 1 31 de Diciembre2009" manera que se especifique expresamenle los supuestos que abarca
Al Minislerio de Economia y Finanzas:
En coordinacion con el Ministerio de Desarrollo € Inclusion Social se delermine la necesidad de actualizar los indices de dislribucion de
273-2013-CGf PSC- Informe Macro de Veedurias a los Comedores los recursos para las municipalidades que geslionan el PCA
™ Populares de Complemenlacion Alimenlaria - PCA it CONCLUIDA
Periodo: 01 de noviembre al 31 de diciembre 2012
Disponer que las Direcciones bajo el ambilo del Vice Minislerio de Hacienda meriluen la adopcion de las acciones perlinenles con
2 relacion a los componenles del Sistema de Conlrol Inlerno a los cuales se debe preslar alencion Maxima, Alta o Media, segun la PENDIENTE
Memorando de Control Inlerno del Informe evaluacion electuada en el presente informe
Diagnostico del Sistemna de Conlro! Interno de las
dependencias bajo el ambito del Viceminislerio de Disponer la implgmenlaoifm de las recomendaciones seﬁa!adas en el.rubro Reporle de Debilidade§ de Conlrol Inlerno del presente
SIN. 2013-CG Hacienda del MEF, emitido por la Gerencia Cuenta 3 Informe y comunicar a la Contraloria General de la Replblica las acciones adopladas sobre el parlicular EN PROCESO
bl
Peﬁz‘j'rznt;aaths:jH:IZZH Al sefior Vice Minislro de Hacienda a fin que disponga:
Denedencias del\ Viceministerio de Hacienda Reilerar ala Oficina General de Informalica y Esladislica el desarrallo de los Modulos de Cuenlas por Cebrar y Fideicomisos, a fin de
a 31 miligar el riesgo potencial de regislro de eslos procesos por parle de la Direccion Nacional de Endeudamienlo Publico PENDIENTE
Audiloria a los Eslados Financieros e Informacion Que a Iravés de la Procuraduria Publica del MEF se conlinte efecluando un seguimiento permanente de los procesos judiciale|
Presupueslaria a la Direccion General de inlerpueslos por el Minislerio de Economia y Finanzas por Obligacion de dar suma de dinero conlra diversas empresas privadas y que
Endeudamienlo y Tesoro Publico, Ejercicio 2012 1 dalan desde el afo 2004, informando a la Direccion General de Endeudamiento y Tesoro Publico los avances y resultados que sa EN PROCESO
oblengan
Que el Director General de |la DGETP coordine con el Direclor General de |a Oficina General de Tecnologias de la Informacion a (in de
que eslablezcan las “reglas de negocio” para la automalizacion del proceso de autorizaciones de pago, generacion de nolas de pago y|
Joles Que el Direclor General de
360-2013-CG/AFI-AF 2 la Oficina General de Tecnoogias de la Informacién disponga se evalie el proceso de comunicacion y establezca la encriptacion|] Ny PROCESO
necesaria a fin de evitar la manipulacion de la informacion en caso de inlerceplacion de las comunicaciones,
Memorandum de Conlrel Inlerno
Que el Direclor General de la Oficina General de Tecnologias de la Informacion realice las coordinaciones con el ente rector del
| Sislema Nacional de Informatica y defina los servicios y la eslralegia de intercambio de informacion con el Banco de la Nacion denirof
3 de los alcances de |a normativa de inleroperabilidad del Estado, inleroperabilidad del Eslado EN PROCESO
Que se revele en nolas a los estados financieros el Iratamiento conlable de la carlera de propiedad del MEF, cuya adminislracién y|
cobranza depende del FONAFE y sa consigne en el fubro de las cuentas de orden los imporles y la opinion de la Direccion General daj
g Conlabilidad Publica, sobre e tema CONCLUDS
Se revise las normas legales emilidas en maleria de ecoeficiencia y se vele por al cumplimienio de las mismas, a fin de cumplir con e}
lema se deberd revisar os contralos suscrilos aa fecha por los servicios que no estén implicando un ahorro de recursos a la enlidad NDIENTE
Auditoria a los Estados Financieros - Unidad 6 PEND
396-2013-CO/AFI-AF Ejeculqrg n '001 Admmlsl.racmnl General del
M'"'s!e"° de E‘:Om?”."a y Finanzas Que se efeclien las coordinaciones necesarias con la Oficina de Tecnologias de la Informacion, a fin de disenar un procesa
Periodo: Enero-Diciembre 2012 semiaulomalico de loma de inventario fisico de los blenes patrdmonlales del Ministerio, el mismo que debe ser diseiado para ser
7 realizado por el propio personal de |a entidad a fin de no incurrir en mayores gaslos a la Enlidad PENDIENTE
Que la enlidad en lodas las adquisiciones de bienes y servicios que efeclie se cifia a los fineamientos establecidos en la Ley de
8 Presupuesto y la Ley de Contrataciones del Estado, PENDIENTE
Que se agilicen las gesliones, a fin de delerminar cuales de los software desarrollados por la Oficina General de Tecnologias de la
Informacion, cumplen con los requisitos para ser considerados como infangibles, sin que esla labor implique mayores gastos al
Ministerio, asi mismo, que se conlinie con las gestiones del reconocimiento de los mismos anle el INDECOPI para oblener el Derecha
2 . B o . EN PROCESO
de Autor de los mismos. También se debe revelar esle lema en las Nolas a los Eslados Financieros del pliego, ya que corresponde &
|as diversas unidades ejeculoras del Ministerio.
4 Be eslablezca las coordinaciones perlinenies con la Oficina General de Tecnologias de la Informacion a fin de emilir una normativa| PENDIENTE
inlerna sobre estandares de desarrollo, respeclo a las pistas de auditoria de los sislemas, e implemenle las pislas de audiloria en log|
sislernas que actualmenle se encueniran en uso de acuerdo a la normaliva vigente
Audiloria a los Es.(ados .Fmanc.leros e |"“:”"3°'°" Se eslablezca las coordinaciones perlinenles con la Oficina General de Tecnologias de |a Informacion a fin de que conjunlamente con|
Prssu.pfjesla.nla - Unidad Ejecu}z:tfa e 001 los propielarios de los procesos hagan un analisis leto de los si que i con el sistema SIAF-SP y corrijan lag|
Adminislracion General del Minislerio do 5 deficiencias idenlificadas en la presenle Accion de control y las identificadas en dicho analisis PENDIENTE
Economia y Finanzas
Periodo: Enero - Diciembre 2012
Se solicite a la Oficina General de Tecnologias de (a Informacion se elabore la eslrategia de inlegracion e integre los sistemas quej
8 Interactan con el slstema SISPER y con el sistema SIAF-SP evitando el uso de lablas inlermedias y garantizando la inlegridad de ENIBRUGESE
208-2013-CGIAFI-AF la informacion asi como el reproceso de la informacion
4
Que la Olicina General de Tecnologias de la Informacion, realice las coordinaciones con el ente reclor del Sislema Nacicnal de
Informatica y defina los alcances de intercambio electronico de datos en el nuevo SIAF-Il de acuerdo a lo que eslablecs la
| 7 Plataforma de Interoperabilidad del Estado, asi como los servicios a ser considerados denlvo de esla plataforma EN PROCESO




Memorandum de Conlro Inlerno

 {a Secrelania General, a fin que disponga:  Se proceda a la revision y aclualizacion del MAPRO, a fin de conlar con documentos
normalivos que eslen en concordancia con la normaliva vigenle

PENDIENTE

Se eslablezcan laz coordinaciones perlinentes con la Oficina General de Tecnologias de la Informacion, a fin de agilizar en e mas
breve plazo las gesliones, que permilan contar con el control del eslado siluacional de las érdenes de compra y servicios
aulomatizados

EN PROCESO

Que leniendo en cuenla que ef personal del FAG comprende a funcionarios de diversas enlidades del seclor publico, se de 13|
correspondiente imporlancia al manejo de la informacion, a fin de habililar un modulo que permila que las operacionss que aclualmenlg|
son llevadas en Excel se aulomalicen, a fin de disminuir ef riesgo de comeler algin error involuniario en el procesamienlo de lg
inlormacion, que genere el insumir un mayor tiempo y personal dedicado a procesar dicha informacion

PENDIENTE

401-2013-CG/AFI-AF

Audiloria al Proceso de Integracion y
Consolidacion de fa Cuenla General de la
Reptiblica - Periodo; 2012

Que la Direccion General de Conlabilidad Publica, disponga a quien corresponda, se continue efectuando el seguimiento y monilereo a
lodas las entidades del sector piiblico respeclo a las acciones adopladas en lorno al saneamienlo conlable, a fin de conlar con
informacion fiable, consislenle y oporiuna para la elaboracion de la Cuenla General de la Repiblica

EN PROCESO

402-2013-CG/ACG-AF

Audilosia a los Eslados Financieros e Informacion
Presupueslaria de la Cuenia General de la
Republica
Periodo: 2012

Considerando las acciones de implementacion de saneamiento de la informacion conlable en el Sector Publico, eslablecidas en €l
arliculo 3° de la Ley n ° 29608, se sugiere (ontalecer sustanlivamente las acciones que permitan oblener eslados financieros razonables
y consistentes para la elaboracion de la Cuenla General de la Repiiblica

EN PROCESO

Al sefior Ministro de Economia y Finanzas, a fin que disponga:

Que la Direccion General de Conlabilidad Publica, continie y refuerce el seguimienlo y monitoreo a lodas las enlidades del Seclof
Publico respeclo a las acciones adopladas en lorno al saneamiento contable, determinando las causas por las que a la fecha no se hal
concluido con lo dispueslo en la direcliva emilida; considerando pelinenle la dacion de una nueva direcliva que permila culminar dicha
proceso,

EN PROCESO

Que, la Direccion General de Conlabilidad Pablica, eslablezca Ja obligaloriedad para lodas las enlidades publicas que sean sujelas a
auditorias financieras de publicar en e Porlal de Transparencia sus eslados financieros audilados, de forma paulatina iniciando a partir
del gjercicio fiscal 2014

EN PROCESO

Que, la Direccion General de Conlabilidad Piblica, presenle una propuesla legislaliva donde se conlemplen tas acciones legales que

|correspondan, con la finalidad de dectarar Ia extincion de las enfidades en siluacion de *No Operalivas” y *En Liguidacion”, con el fin de

no distorsionar la presenlacion de la rendicion de cuenlas de las entidades del Sector Publico

EN PROCESO

Que, la Direccion General de Contabilidad Publica, coordine con la Oficina de Normalizacion Previsional -ONP y con el Banco Cenlral
de Reserva del Pert — BCRP a fin de uniformizar y definir el calculo de los bonos de reconocimiento de los Irabajadores incorporados al
Regimen Privado de Pensiones; dado que a la fecha exislen dos melodologias, lo que ocasiona diferencias enlre lo regislrado por
ambas enlidades y afeclan el monto de los bonos de reconocimiento a favor de los afiliados

EN PROCESO

Que, a Direccion General de Conlabilidad Pablica, eleclde |a revision y proponga los cambios necesarios de fa Ley n.* 26708 Ley de!
Sistema Nacional de Conlabilidad Pablica, para forlalecer los mecanismos de rendicion de cuenias de las enlidades publicas ¥
proponer las sanciones para aquellas entidades que presenlen informes de audiloria que contengan diclamenes con abstencion dg|
opinién o adversos,

EN PROCESO

Que el Concejo de Defensa Juridica del Eslado en coordinacion con la Direccion General de Contabilidad Publica, de acuerdo con lei
establecido en sus directivas y las normas interacionales de contabilidad para el Seclor Piblico, eslablezca los mecanismos que
permitan a los procuradores piblicos conlar con una base de dalos que refleje la calificacion del eslado siluacional de los procatios
legales a favor y/o en conlra, que lengan a su cargo en sus respeclivas enlidades.

EN PROCESO

137-2014-CG/DECO-EE

Examen Especial al Minislerio de Economia y
Finanzas “Proceso de Contralaciones de Bienes y
Servicios”

Periodo: 01 de enero 2012 al 30 de junio 2013,

Que la Direccion General de 1a Oficina General de Adminisiracion y Recursos Humanos en coordinacion con {a Oficina de Planificacion
e Inversion Piblica, proponga mejoras a la Directiva n,® 016-2012-EF/43.01 “Criterios y Lineamientos para la realizacion de Esludios de|
las posibilidades que ofrece el Mercado y Delerminacion de Valores Referenciales en ef Ministerio de Economia y Finanzas’, con el
proposilo que ésla incluya controles y procedimientos que garanlicen la fiabilidad de las colizaciones recibidas para la elaboracion de|
estudio de posibilidades que olrece el mercado y la delerminacion del valor referencial de los bienes y servicios a contralar

PENDIENTE

Memorandum de Conlro Interno

A la Secrelaria General del Minislerio de Economia y Finanzas, disponga lo siguienle: Conformar una comision inlegrada por
representanles de las reas de Abaslecimiento, Tesoreria, Planificacion e Inversién Publica y de olras areas usuarias de la Enlidad,
para que dentro de un plazo delerminado se revisen y propongan mejoras de los procesos y lareas asignadas en relacion a las
actividades para |a recepeion de bienes/servicios, olorgamiento de conformidad de prestaciones y tramiles de pagos, a efeclos que las
mismas se desarrollen con oportunidad, asegurando el cumplimiento de los plazos legales previslos, asi como reforzar los mecanismos
de seguimienlo a dichos procesos y lareas, para efectos de evilar en lo sucesivo situaciones como las comenladas y sus posibles
riesgos negalivos; sin perjuicio de la facullad disciplinaria que pueda merituar ejercer la enlidad respecto de los casos presenlados.

EN PROCESO

Al Direclor General de la Oficina General de Adminisiracion y Recursos Humanos del Minislerio de Economia y Finanzas, disponga lo|
siguiente: Que so delegue a persona) de la Oficina de Abaslecimienlo como responsable del monitoreo del cumplimiento de los|
términos conlracluales, los mismos que deberan llevar un registro y control referido a los plazos para la emision de conformidades y se|
dé lramite oporluno para el cumplimienlo de pagos

EN PROCESO

22

Al Direclor General de la Oficina General de Administracion y Recursos Humanos def Minislerio de Economia y Finanzas, disponga la
siguiente: Que Asesoria Legal revise el contenido de los conlratos y addendas que se formulen, a fin de asegurar el cumplimiento dg
|as necesidades del area usuaria y los inlereses de la Entidad, de acuerdo a la normativa vigenle

EN PROCESO

23

Al Director General de la Oficina General de Adminislracion y Recursos Humanos del Minislerio de Economia y Finanzas, disponga la|
siguienle; Que las Oficinas de Abaslecimiento y Tesoreria ds la Direccion General de Adminislracion y Recursos Humanos, en e}
marco del proceso de cumplimienlo de sus funciones designadas por el Titular de la enlidad, aclten con diligencia, oporlunidad y con el
debido cuidado que le impone su funcién

EN PROCESO

31

Al Direclor General de la Oficina General de Adminisiracion y Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finzas, disponga lg|
siguiente:  En un plazo perenlorio las dreas involucradas implementen los ambientes donde sa inslalaran los equipos de airg|
acondicionado realizando las acciones adminisiralivas necesarias, a fin de que cumplan con el objelo de la conlratacion, atendiendo lag
necesidades de las areas usuarias y en caso se advierta desperfectos o fallas de los bienes adquiridos se pueda hacer uso de I3
garanlia anles de su vercimiento

CONCLUIDA

41

A la Secrelaria Ganaal ol Minjsiesly de Economia y Finanzas, disponga lo siguiente: ‘Confatmar una camiglon integlada por
rnpresaniailes de las areas de Abaslecimiento de la Direccion General de Adminisiracién y Recursos Humanos y de la Oficina dis
Planificaciin e Inversion Publica, a fin de que en plazo deferminado se revise y proponga mejoras a los procedimientos refasionudos
won i) EI Flujo de la documentacion que corresponde a la ejecucion contractual, ii) precisando los plazos para la elaboracion opartuna
los mismos, iii) asi como deberan determinar a los responsables de llevar un registro y control de los plazos para la emision dol
canfoemidades, y iv) de coordinar con almacén para cumplif oporlunaments con los procedimienlos de pagos, entre olros

EN PROCESO

42

7\ In Sacrelafin General del Ministerio de Economia y Fimanzas, dizponga lp sigwenls; Que la Oficina de de Abastecimiento, afaclbal
dia ser ¢l caso el caleulo de penalidades a ser aplicadas, para lo cual previamente deberan delerminar la validez de las fechas de laj

documaniecion generada

EN PROCESO




A la Secrelana General del Ministeno de Economia y Finanzas, dicponga lo siguienle  Que las Olicinas de Abaslecimienlo, Tesoreria

y demas areas usuanas, en el marce del proceso de cumplimienlo de sus funciones designadas por el Thular de la enlidad, acluen con

43 diligencia, oporlunidad y con el debido cuidado que fe (mpone su luncion EN PROCESO
Al Direclor General de la Oficina General de Administracion y Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas, disponga la
sigutenle. Que, el Direclor de la Oficina de Abaslecimiento, eleclie las acclones adminislralivas necesarias orienladas a que los
expedienles de conlralacion contengan loda la informacion documenlada y loliada desde el requenmientlo del drea usuana hasla la .
51 culminacion del conlralo de bienes, servicios u obras conlralados, de conformidad con la normaliva vigente EN PROCESO
Al Direclor General de la Clicina General de Adiminislracion y Recursos Humanos def Minislero de Econemia y Finanzas, disponga la
siguienle. Que, los Comilés Especiales cumplan con entregar e} expediente de conlralacion con loda la documenlacion del proceso de;
g seleccion, tales como: Inlorme sobre Declaracion de Desieilo, Publicacion en el SEACE y Acla de Consenfimienlo de la Buena Pro, & EN PROCESO
lin de evitar siluaciones similares en (uluros procesos de conlratacion
Al Direclor General de la Olicina General de Adminisiracion y Recursos Humanos, disponga lo siguiente: Que, el responsable de
conlrol palrimomal, efeclie las acciones adminisirafivas necesarias orlenladas a que los blenes adquiridos y distribuldos cuenten con el
61 respectivo documenlo de asignacion, la misma que debera sef aclualizada en el Sislema de Conlrol Patrimonial EN PROCESO
Disponer que se realicen las acciones necesarias para que el envio de las nslrucciones al Banco de ia Nacion sea seguro
1 PENDIENTE
Memorando de Conlrol inlerno
Audiloria a los Eslados Financieros e lnff)rrpacién Disponer |a revisién, validacion y aprobacion del manual (écnico y diccionario de dalos de SIAF-SP, a fin que se encuentren
Presupueslaria, Eslado de la Deuda Publica y 9 debidamenle documenlados y aclualizados PENDIENTE
SIN. 2014-CG Estado de Tesoreria emilidos por la Direccién
General de Endeudamienlo y Tesoro Publico, 3 = -
S ) Que se implemenle un modulo informatico que eslablezca una plalalorma tnica del rubro inversiones que se ajusle a las necesidades
ejercicio 2013, lormulado por Ia Conlraloria de los equipos de Irabajo y cenlralice el conlrol del referido rubro
General de la Repiiblica 3 quipo oy centralice &t con reter PENDIENTE
Disponer que el drea de contabilidad desarrolle aclividades de verificacicn y conlrol; asi como procedimientos de conciliacion de las
1 operaciones regislradas como seguros pagados por anlicipado PENDIENTE
Promover la verificacion, conlrol y conciliacion enlre las areas de Recursos Humanos y la Oficina de Conlabilidad a fin de delectar
2 duplicidades ylo fallanles de los pagos indebidos y/o abonos en exceso incurrdos. PENDIENTE
Memorando de Conlrol Infemo Que la Oficina de Recursos Humanos de la OGARH-MEF elecliie el oporluno regislro y control de los abonos en exceso yfo pagos
Auditoria a los Eslados Financieros e Informacion 3 indebidos olorgados a los pensionislas fallecidos o sobrevivienles, asi como de sus recuperaciones efecluadas y por consiguiente de PENDIENTE
SIN. 2014-CG Presupuestaria OGA - MEF, sjercicio 2013 sus saldos respeclivos, considerando a informacion contenida en el sislema informatico *Adeudos” a fin de proceder a conciliar eslos
formulado por la Conlraloria General de la Rilas- 5003 .'h “ i . RIALALS: 0. 00 SSI8 AN0L 02 AAIReNGAs M ECUNR/ACIANGS QUR RO es‘? =
Repdblica Disponer las acciones necesarias para conocer Ja idenlidad de |a persona que ingreso al sistema, cre6, modilico o borrd algun regislro
poblle 4 de la base de dalos de produccion del MEF PENDIENTE
Dsiponer la implementacion de pislas de audileria, a fin de identificar la creacion, modificacion y eliminacion de los datos, asi como los
5 aulores y fechas de los mismos PENDIENTE
6 Disponer las acciones necesarias para el fortalecimienlo del control de validaciones de los dalos de enlrada del sistema PENDIENTE
Que la Oficina de Ab ienlo y Servicios geslione anle los organismos respectivos los documenlos de propiedad que leg
Audiloria a los Eslados Financieros del Pliego permila su incorporacion en los regisiros conables y los invenlarios del MEF
006-2006-2-0001 Minislerio de Economia y Finanzas 2005 {exceplo 2¢) EN PROCESO
Unidad Ejecutora 002Administracion de (a Deuda)
) Que la Oficina Financiera, proceda a efecluar las gestiones administralivas para la recuperacion de los pagos indebidos por el lolal d
011-2007-2-0001 Audiloria Estados Financieros 5 §1. 578,753,08 abonados a funcionarios y servidores que se detallan en Anexo N°03 del presente informe, caso conlrario, se elecllen EN PROCESO
CAFAE - MEF 2006 Jas acciones legales a efeclos de resarcir €l imporle anles cilado,
Elabore un Manual Inlerno para regular el proceso de evaluacion y calificacion de soliciludes, el mismo que debe formalizar 'y
Examen Especial al Fondo de Promocion a la eslandarizar las aclividades que se llevan a cabo en esla Direccion, como paso previo a la presenlacion de la lisla de propuestag
014-2009-2-0001 Inversion Pitblica Regional y Local - FONIPREL 3 seleccionadas para su aprobacion del Consejo Direclivo EN PROCESO
Periodo: 2007 - 2008
Que la Secrelaria General a través de |a Oficina General de Adminisiracian disponga a la brevedad, la suscripcion de |as declaraciones
Juradas de compromiso de no incurrir en las prohibiciones e incompatibilidades o empleo de informacion reservada y/o privilegiada a la|
Examen Especial a los Procesos de Personal, il cual lengan o hayan lenido acceso, a la lolalidad de funcionarios, servidores publicos y personal que bajo cualquier modalidad| ~ EN PROCESO
010-2010-2-0001 Remuneraciones, Incenlivos y Pensiones - OPER - conlraclual presle servicios en el MEF
OGA - MEF Periodo: 2009
Que la Oficina General de Adminislracion a (ravés de la Oficina de Personal prosiga con las acciones lendentes a recuperar el saldal
4 pendiente de S/, 55 281,93 de fos abonos en exceso a pensionislas [allecidos EN PROCESO
. o Disponga que la Direccion General de Polifica de Inversiones (DGPI), como Secrelaria Técnica de FONIPREL, prosiga con el procesql
Examen Especial al avance de Ejecucion del - - N . . g .
Fondo de Promodion do la Inversion Pilica de for » do los s de geslion gue le permila mejorar los niveles de supervision y generar las capacidades|
005-2011-2-0001 Regional y Local - FONIPREL q necesarias para asegurar la efecliva jecucion de los Pl y estudios de pre-inversion, asi como de los demas lérminos de los Convenios| CONCLUIDA
" e correspondientes suscrilos con las enlidades publicas beneficiarias,
Periodo: Enero 2009-Diciembre 2010, p i
Disponga que la Comision de Adminislracion del FAG-SP, adople las acciones necesarlas para adminislrar y/o controlar los riesgos y
i deficiencias identificados en la evaluacion de conlrol interno y en las revisiones analilicas, resullantes del presente examen EN PROCESO
Examen Especial al Fondo de Apoyo Gerencial al
Seclor Publico -OGA-MEF - Unidad Transiloria d
i ridad Transfiofa de Disponga que la Unidad Transiloria de Pagos-FAG, revise los procesos relacionados con la seleccion y caplacion de personal dg
Pago. N
Periodo: Enero - Diciembre 2010 wonsullores FAG, asi como del cumplimiento de las clausulas conlractuales y el nivel de honorarios que se vienen asignando, con lg
' 2 finalidad de proponer las modificaciones necesarias para asegurar el cumplimiento de los objelivos y fines del FAG-SP EN PROCESQ
Que el ssfior Minisiro de Economia y Finanzas disponga la realizacion de un estudio del impacto FAG-SP en el desarrollo de lag
1 enlidades publicas, EN PROCESO
Que el FAG-UT nos informe de los resullados del pedido de informacicn a los GGRR de Ancash y Apurimac sobre las causas de las.
3 diferencias en las firmas idenlificadas, requeridas con Oficios n °s 35 y 36-2011-EF/43 07 EN PROCESO
Que el FAG-UT, eslablezca mecanismos de objecian ante los incumplimienlos en que incurran las enlidades beneficiarias
4 CONCLUIDA
Que la Comision de Administracion del FAG-SP, incluya en los li ienlos penali alir ienlo de plazos para |a remision|
006-2011-2-0001 6 de los conlratos y documentacion sustenlaria respecliva CONCLUIDA
Que la Comision del FAG-SP, incluya en los lineamientos criterios especificos para dimensicnar y limilar |a contralacion de consullores
f para el MEF, asi como las debidamente st d EN PROCESO
Memorando de Conlrol Interno Consullores |EValuar si se esla cumpliendo con ef objelivo primigenio de la creacion del FAG-SP dado por el Decrelo Ley N°25650, referido al
FAG-SP financiamiento de servicios técnicos y profesionales allaments calificados, EN PROCESO
1
Impulsar la aplicacion de lo dispuesto en la Quinta Disposicion Complemenlaria Final del Decrelo Legistalivo N°1024, que eslablece la
f 2 asignacion progresiva del financiamiento creado por el D.L. N°25650 (FAG), al financiamienlo del Cuerpo de Gerenles Publicos E£N PROCESO
£ Considerar |a necesidad de incorporar Gerenles Publicos en los cargos de |as oficinas de apoyo del MEF (D. Leg. N°1024) ST
e 3




Consullores
FAG-MEF
1

Disminuir el riesgo idenlificado eslableciendo paramelros y melodologias para dimensionar lésnicamente la capacidad operaliva de las
Dependencras del Ministerio. en base a indicadores

EN PROCESO

007-2011-2-0001

Examen Especial Oficina General de
Administracion - Comision de Seleccion (Procesos
de Conlralacion del 103 al 116-2010-EF/43 40)
Periodo 2010

Al sefior Minislro dz Econemia y Finanzas:

Disponga la adopeion de acciones necesarias para adminislirar ylo conlrolar los ricsgos y deficiencias idenlificados en la revision
analilica, resultantes del presenle examen

EN PROCESO

Memorando de Conlrol Interne

Al sefior Minisiro de Economia y Finanzas: Disponga la implemenlacion de mecanismos inslilucionales de evaluacion previa a (in dg
delerminar 1as necesidades de personal y si los mismos estan en proporcion al incremenlo de la produclividad o al desarrollo de nuevay
metas, objelivos, funciones y proyeclos de las &reas solicilanles

PENDIENTE

Disponga la implementacion de una escala de honorarios delerminada |écnicamenle que eslablezea rangos relacionados con el grado
de responsabilidad, nivel académico y experiencia, enlre olros aspeclos para determinar el per(il del servicio a conlralar

EN PROCESO

Disponga se lorlalezcan los mecanismos eleclivos de conlrol de asislencia y permanencia del personal CAS asi como de cumplimisnio
efeclivo de labores y servicios relacionaos con su cumplimienlo conlraclual

EN PROCESO

009-2011-2-0001

Examen Especial a los Procesos de Adquisiciones
de Bienes y Servicios Periodo: 2010

Que |a Oficina de Abaslecimienlo cumpla con su funcion de: *Programar, ejecular y controlar a aplicacion de los procesos |écnicos del
Sislema de Abaslecimienlo, lales como: calalogacion, regislio intemno de proveedores, programacion, registro y conlrol de bienes
palrimoniales, conlralaciones, recuperacion de bienes, almacenamieno, distribucion, mantenimienlo, seguridad y disposicion final”, de
acuerdo a lo dispuesto en el literal a) del arliculo 64° del Reglamenlo de Organizacion y Funciones del MEF aprobado con Resolucion
Ministerial n.° 223-2011-EF/43 de 30 de marzo 2011

Asimismo, debiendo velar, en caso de dependencias que en forma aulorizada realicen funciones de almacenamiento y dislribucion,
éslas se sujelen a las normas de abastecimienlo, debiendo informar a la Oficina de Abastecimienlo de conlormidad con el numeral 7.2
Almacenamienlo y distribucion de la Directiva de Geslion Administrativa del Pliego MEF para el Ejercicio Fiscal 2011

EN PROCESO

Memorando de Control Inlerno

1 - Sub-proceso
n°2

Que la Oficina de Abaslecimienlo, prosiga con la implemenlacién de una adecuada ubicacion e infraeslructura de los ambienles
asignados para el funcionamienio del Aimacén Cenlral.

EN PROCESO

2 - Sub-proceso
n°2

La Oficina de Abaslecimiento, debe dilundir |as paulas inslitucionales de ausleridad enlre la areas del MEF, en el momenlo de efecluar
su requerimiento de bienes y servicios, para lo cual emitira inslrucciones enlre otras sobre eslandarizacion de bienes y servicios,
calalogos de bienes y servicios de los cuales se puede prescindir, etc

PENDIENTE

3 - Sub-proceso
n°2

La Oficina de Abaslecimienlo, debe difundir las paulas instilucionales de ausleridad enlre |a areas del MEF, en el momento de efecluar
su requerimienlo de bienes y servicios, para lo cual emifira instrucciones enlre olras sobre eslandarizacion de bienes y servicios,
calélogos de bienes y servicios de los cuales se puede prescindir, etc

PENDIENTE

1-0GTI

Que la OGTI inicie a la brevedad las acciones necesarias para que supere las observaciones en su lolalidad y presenle un informe|
fécnico debidamenle documenlado de lo realizado, Asimismo que elabore un adecuado procedimiento que permila administrar de|
manera aclualizada los activos informalicos desde su requerimiento, ingreso, asignacion, cambios y baja

EN PROCESO

001-2012-2-0001

Examen Especial al Proceso de Recepcion,
Cuslodia y Ejecucion de Carla Fianza del FONAVI
en Liguidacion.

Periodo: Enero 2002 - Enero 2011

Al sefior Minislro de Economia y Finanzas:

Disponga que la Oficina General de Administracion y Recursos Humanos, como represenlante legaf del FONAVI en Liquidacion,
pfeclie as acciones necesarias para el deslinde de la responsabilidad administrativa funcional del servidor comprendido en la
pbservacion N° 2.1 del presente Informe, en ef marco de lo dispueslo en &l Decrelo Supremo N° 003-97-TR *Texlo Unico Ordenado del
Decrelo Legislalivo N° 728, Ley de Produclividad y Competitividad Laboral*

EN PROCESO

002-2012-2-0001

Memorando de Cenlrol Interna Examen
Especial a los procesos de seleccion y ejecucion
contraclual de los servicios de consullorias -
Oficina de Abaslecimienlo de la OGARH - MEF
Periodo: 01 enero al 31 diciembre 2012

Que la OA de estriclo cumplimiento al articulo 7° de la Ley de Conlralaciones y st Reglamenlo, que sefiala que la enlidad llevara un
solo expediente de conlratacion que conlendré todas las acluaciones del proceso, desde el requerimiento de! Area usuaria hasla a
culminacion de! Conlralo. Asimismo se debe cumplir
con la foliacion correspondiente a fin de evitar la suslraccion y/o exiravio de la documenlacion que sustenta el proceso de Contralacion,
en concordancia con el componente para las aclividades de Control Gerencial 3.4 coniroles sobre el acceso a los recursos o archivos,
&l cual eslablece que |a responsabilidad en cuanlo a la ulilizacion y cuslodia de los expedienles o archivos debe evidenciarse a lravés
de un regisiro, recibo, invenlario o cualquier olro medio que permila llevar un conlrol efeclivo sobre los mismos, que disminuya el riesgo
de pérdida o ulilizacion indebida

RETOMADA

0 — = -

Que la Oficina de Abaslecimienlo como medida sana de contrel inlerno imp up p lo a verilicar lg
autenticidad de la documentacion presenlada por ef poslor ganador de la buena pro del proceso de seleccion anles de fa suscripcion del
conlralo por parle de la OGARH

EN PROCESO

003-2012-2-0001

Examen Especial al Proceso de Elaboracion de
Planillas, D. Leg, N.* 276 (Aclivos)
Periodo: 2010 - 2011

42

Disponga la adopcion de las acciones necesarias para el deslinde de la responsabilidad adminislrativa funcional del servidor
comprendido en la Observacion N° 2.1 del presente informe.

EN PROCESO

43

Que la OGARH en coordinacion con la Oficina General de lecnologias de |a Informacion (OGTI) inicie las acciones perlinenles para
poner operaliva, a la brevedad, la herramienta Web para el manejo de las papelelas eléclricas de lodo el personal del MEF; asimismo,
coordinar con el proveedor Sislemas Inteligentes SAC, Para que haga enlrega de la documenlacion lécnica (manuales) y de los
componenles digilales (inslaladores) de la herramienta Web y se programe |a capacilacion al personat respeclivo para una mejor
implementacion y operalividad de dicha herramienta,

EN PROCESO

Memorando de Conlro! Interno

7.1a)

Que la Oficina General de Adminislracion y Recursos Humanos implemenle procedimientos para que realice, en forma elecliva,
revisiones periodicas e integrales sobre las Planillas Unicas de Pago (Haberes, CAFAE Asistencia Economica-incentivos laborales- y
olros) del personal regidos por el D.L. N°® 276 asi como sobre los Reporles do Pago de las personas que brindan servicios en el MEF
bajo la modalidad de contralacion CAS y FAG-SP, para prevenir y/o evilar pagos a personal inexistente yfo depurar las respeclivas
planillas. Las ciladas revisiones periodicas e inlegrales deberan incluir, enlre
olros, procedimienlos para la conlrastacion fisica del personat (D.L. N° 276, CAS y FAG-SP) conira la informacion consignada en las
Planillas Unicas de Pago y Reportes de Pago.

EN PROCESO

7.1b)

Que la Oficina General de Administracion y Recursos Humanos, ponga en conocimiento de la Secrelaria General del MEF, los|
tesullados de |a aplicacion de los procedimientos indicado en el parralo precedenle,

EN PROCESO

91

Que la Oficina General de Adminislracion y Recursos Humanos - Oficina de Recursos Humanos en coordinacion con la Olicinal
General de Tecnologias de la Informacian, inicie a la brevedad las acciones necesarias para que se realice una evaluacion inlegral def
Sistema de Planillas SISPER que permita conocer al delalle la siluacion real de dicho sistema; asimismo, implemenlar medidas que
permilan superar las deficiencias expuestas anleriormentle asi como las que se oblengan de la evaluacion mencionada,

EN PROCESO

10. a)

{un la Oficina Genral dn Adminigtracitn y Reourans Hummnoz - Oficina de Recursos Humanos y la Oficina Genrat do Teciclogin da
f Informacion realicen las coordinaciones pertinentes con la empresa Sistemas Inteligentes S.A C. proveedor del sislema TEMPLIS
para mejorar las deficiencias expusslas anleriormenle.

EN PROCESO

10 b)

(a2 Ofiging Genaral da Mdiminielraelin y Recursos Humanos - Oficina de Recursos Humanos y la Oficina Ganeral do Tecnologian di
It Informacion realicen e! esludio de factibilidad para que la inlerfaz Asistencia sea incluida en el TEMPUS o en el SISPER y que uu
gjsouciin sea en linea (produccion, tiempo real), a fin de evilar fener una tinica apcion aislada y no inlegrada

EN PROCESO




005-2012-2-0001

Examen Especial al Proceso de Implementacion
def Presupueslo por Resullados 2011

Que la Direccion General de Presupuesta Poblico en coordinasion con la Oficina General de Tecnologias de |a Informacion procedan al
desarrollo de sislemas Informalicos relacionados con

Las evaluaciones independienles, que permila Iransparenliar la informacion clave y generar mayor celeridad en cada una de las elapas
de! proceso de |as citadas evaluaciones

EN PROCESO

Que la Direccion General de Presupuesto Publico en coordinacion con la Olicina General de Tecnologias de la informacion procedan al
desarrollo de sislemas informalicos relacionados con

El subsislema de Programacion Presupuestal del nuevo SIAF que acompaie al nuevo enloque de financiamiento (R.D. N° 002-2011
EF/76.01) de las inlervenciones publicas a fin de que sea ulilizado en |a lase de programacion del presupueslo

EN PROCESO

006-2012-2-0001

Examen Especial a los Procesos de Seleccion de
Servicios y Pagos por Servicios No Personsles
(SNP) y Conlralos Adminislralivos de Servicios
(CAS) Periodo: 01 de

enero 2006 - 31 de diciembre 2011

Al sefor Minislro de Economia y Finanzas, a (in de que
Disponga la adopcion de las acciones necesarias para el deslinde de la responsabilidad administraliva de los servidores y ex servidores
comprendidos en la observacion 2.1 del presente informe.

EN PROCESO

Memorando de Conlrol Interno

No exisle aplicalivo de seguridad que evite doble pianillado de CAS

3.a Quela CGARH y la OGTI, implementen a la brevedad los mecanismos necesarios (Sislemas Informalicos} que le permila a la
ORH y demés oficinas involucrados en el proceso, cruzar los nombres y apeliidos de los servidores de las diferenles planillas que
elabora (276, CAS, FAG, CAS EUROPAN, FATI, SERVICIOS DIVERSOS, elc. a fin de deleclar a liempo real la duplicidad de
planiflado.

EN PROCESO

Expedienles sobre la conlralacion CAS carecen de una adecuada [oliacion y aclas de evaluacion no conlienen las firmas de los
inlegrantes del Comilé de Seleccion y adendas lienen numeracion dilerente al conlralo original

Que la Olicina General de Adminislracion y Recursos Humanos a lraves de la Oficina de Recursos Humanos adecte los expedienles
de conlralaciones CAS, de conformidad con la Ley n.° 27444 Ley de Procedimienlo Adminislralivo General, cuyo arliculo 152° se
senala que los expedientes son compaginados siguiendo el orden de los documenlos que lo inlegran, debiendo foliarse lodas sus
acluaciones duranle su (ramilacion y ef arliculo 156° que prescribe que el Acla indica el lugar, lecha, nombres de los parlicipes y olras
circunsiancias relevanies, debiendo ser formutada, leida y firmada inmedialamenle por los declaranles y participes

PENDIENTE

007-2012-2-0001

Examen Especial al Proceso de Asignacion y
Conlrol de los Recursos del FONIPREL
Periodo: Enero 2009 - Diciembre 2010

Al sefior Minislro de Economia y Finanzas, a fin de que se sirva disponer:

Que la Direccion General de Politica de Inversiones (OGPI), como Secrelaria Técnica de FONIPREL, prosiga con el proceso de
implemenlacion del aplicalivo que permilira a los beneficiarios a los beneficiarios ingresar datos con relacion al avance fisico y
financiero de los proyeclos de inversion piiblica, para que cumplan en liempo real con ingresar la informacion sefialada en los
convenios suscrilos y puedan regularizar la documentacion pendiente de convocatorias anleriores.

EN PROCESO

008-2012-2-0001

Examen Especial al Proceso de Elaboracion y
Aclualizacion de Indices de Dislribucion de
Recursos y de los limiles en la emision de

cerlificados de Inversion Publica, Regional y Local
Tesoro Publico - 2011

Que la Secrelaria General del MEF en coordinacion con el Vice Minisiro de Economia, eslablezcan comunicaciones con los Tilulares
de los Minislerios de Agricullura y de la Produccion, a fin de posibililar la emision de disposiciones complementarias para impulsar Ja|
enlrega de informacion oporluna por parle de los Gobiernos Regionales e Inlendencias Foreslales del Seclor Agricullura y Vice
Minislerio de Pesqueria de PRODUCE, en vista de la demora de los mismos en proporcionar la inlormagcion al MEF para elaborar los
indices de dislribucion del Canon Foreslal y Canon Pesquero, lacullad que se encuenlra establecida en la Primera Disposicion Final del
Reglamenlo de |a Ley del Canon, aprobado con Decrelo Supremo n,® 005-2002-EF y modilicalorias.

EN PROCESO

009-2012-2-0001

Examen Especial a la Oficina General de
Tecnologias de [a Informacion
Periodo: 2008 - 2011

Que ta Olicina General de Tecnologias de la Informacion elabore y apruebe el Plan de Trabajo para la implementacion del Centro de
Compulo de Conlingencia del MEF

EN PROCESO

Que la Oficina General de Tecnologias de la Informacion, previa revision, proceda a implementar los produclos de las cinco
consullorias efecluadas de acuerdo a la Norma Técnica Peruana NTP-ISO/IEC 17799:2007 EDI. Tecnologia de 1a Informacion, Codigo
de buenas praclicas para la geslion de la seguridad de |a informacion, 2°, Edicion

PENDIENTE

Que la Oficina General de Tecnologias de la Informacion elabors y apruebe el Plan de Geslion de Proyeclos Informalicos,
documenlando la aplicacion de una adecuada melodologia o eslandar exislenle en el mercado.

EN PROCESO

Memorando de Conlral Inlerno

Al sefor Minisiro de Economia y Finanzas, a fin ds que disponga:
Que la Oficina General de Tecnologias de la Informacion, efeclie las coordinaciones necesarias para que se desarrolle e implante el
Plan de Seguridad de la Informacién en el MEF, considerando la normaliva vigenle

EN PROCESO

Que la Oficina General de Tecnologias de la Informacion, efeclie las coordinaciones necesarias para que elabore, revise y apruebe el
Plan de Conlingencias del MEF, considerando el marco que eslablece |a normaliva vigente,

EN PROCESO

Que la Oficina General de Tecnologias de la Informacion, efectue las coordinaciones necesarias para la implantacion de los Procesos
del Ciclo de Vida de Software basado en la Norma Técnica Peruana *NTP-ISOAEC 12207:2006, Tecnologia de la Informacion.
Procesos del Ciclo de Vida del Software. 2* Edicion®.

EN PROCESO

Que la Oficina General de Tecnologias de la Informacion, efeclie las coordinaciones necesarias para que de manera integral, revise,
mejore y apruebe el Procedimienlo de Alencion a Usuarios Finales, considerando las deficiencias dslalladas; asi como, |a identificacion
i fimienlos que conlribuyan a una mejor alencion del Area de Soporte Técnico los usuarios del MEF.

e Wacion de olros prc

PENDIENTE

Que la Oficina General de Tecnologias de |a Informacion coordine con |a Oficina General de Administracion y Recursos Humanos, 1a
formutacion y desarrollo de politicas y procedimientos que permilan regislrar los derechos de propiedad del soflware desarrollado por ef
MEF, regularizando e! software desarrollado a la fecha por el MEF, independienlemente del periodo auditado.

EN PROCESO

Qus Ja Oficina General de Tecnologias de la Informacion, efeclie las coordinaciones necesarias para que:

- De manera inlegral, se proceda a la revisién y mejoramiento de (a seguridad fisica de los Cenlros de Compulo, considerando las
deficiencias idenlificadas

- Se implementen mecanismos de control que evile situaciones similares y permilan mejorar la seguridad fisica de los de los Cenlros de
Computo

EN PROCESO

Que Ia Oficina General de Tecnologias de Ia Informacion, eleclis las coordinaciones necesarias para que de manera inlegral, revise,
mejore y apruebe los procedimientos para copias de seguridad y restauracion de la informacion, considerando las deficienciag|

delalladas, asi como la impl ion de un regisiro de conlrol de las copias de respaldo y restauracion de la informacion, y de olrog
procedimientos que conlribuyan a una mejor geslion del Cenlro de Compulo,

EN PROCESO

Que la Olicina General de Tecnologias de la Informacion, efeclue las coordinaciones necesarias para que:

- De manera infegral, se proceda a la revision y mejoramienlo de la seguridad fisica de los equipos de comunicaciones y cableado de la
red de dalos del MEF, considerando la normaliva aplicable asi como las deficiencias idenlificadas;

- Se implemenlen mecanismos de contral que evile siluaciones similares y permitan mejorar la seguridad fisica de los equipos de
comunicacidn y cableado de la red de datos

EN PROCESO

Que la Oficina General de Tecnologias de la Informacion, implemente acciones para la formulacion y aprobacién de polilicas y
procedimienlos que permilan la ejecucion del invenlario de los recursos informaticos del MEF a ser aplicado para cada periodo; asl
como, la generacion de la documenlacion lécnica que soporle dichos inventarios,

EN PROCESO

Que la Oficina General de Tecnologias de la Informacion, implemenle acciones para la lormulacién y aprobacién de politicas y|
procedimientos para el mantenimiento de los equipos de computo del MEF; asi como, la elaboracion de un Plan de Manlenimienlo paral

dlisbre sonseoe notcads cutinga.

EN PROCESO




Que la Oficina Gsneral de Tecnologias de [a Informacion coordine con la Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto,
|a elaboracion de Polilicas de Geslion que generen el eslahlecimiento de adecuados lineamienlos, directrices, reglas y procedimienlos
que permilan a la OGTI administrar sus recursos en términos de organizacion, planificacion, hardware, sollware, segundad
comunicaciones, contingencias y calidad que posibililen su liderazgo como organo especializado en lecnologias de la informacion; eslas
polilicas y documentos deben incluir las mejoras y aclualizaciones de la Direcliva “Normas y Procedimientos para la alencion de

Examen Especial a los Procesos de Sefeccion y
Ejecucion Conlractual de los Servicios de
Consulterias - Oficina de Abaslecimiento e la

geslion eficienle en |a referida oficina, en salvaguarda de los recursos piblicos que liene a su cargo.

i problemas lecnicos a lravés de la Mesa de Servicios de fa OGIE del MEF de 31 de mayo 2010 y la *Palilica para la Adminislracion de RS
Sollware en ¢l MEF” de 27 de agoslo 2010
Que la Oficina General de Tecnologias de !a Informacion, proceda a formular e implementar, en el mas breve plazo, el Plan Eslralégico
19 de Tecnologias de Informacion (PETI), documenlo base para suslenlar los planieamienlos relacionados a sistemas, considerados en el EN PROCESO
aclual Plan Eslratégico Inslilucional {PE}) 2012 - 2016 del MEF
Que Ia Oficina General de Tecnologias de Ia Informacion (OGTI) en coordinacion oon la Oficina General de Planificacion, Inversiones y
Presupueslo (OGPIP), reevalie los requisilos minimos que deben cumplir los cargos directivos de OGTI que permilan cumplir con
14 eliciencia y eficacia sus operaciones (funciones, procesos, tareas y aclividades) y que por consiguienle conlribuya al logro de los EN PROCESO
objelivos instilucionales
Que la Oficina General de Tecnologias de la Informacion cumpta esliiclamenle las disposiciones sobre las "Normas y Lineamienlos
para la Formulacion y Evaluacion del Plan Operalivo Inslilucional del Minislerio de Economia y Finanzas {aprobada con Resolucion
Minslerial N°® 798-2011-EF/41 de 17 de noviembre 2011)
16 - Que la Oficina General de Tecnologias de la Informacion proceda a sincerar la informacion sobre el cumplimienlo de sus aclividades & PENDIENTE
|incluidas en la Evaluacion del POl 2012 del MEF
Que la Oficina General de Tecrologias de |a Informacion en coordinacion con la Oficina General de Adminisiracion y Recursos
Humanos, evaluen ef incumplimienlo conlraclual de parle de:
a1 Los implanladores MEF, a que hacen referencia las deficiencias eslablecidas, y se adoplen las medidas correctivas de acuerdo con
Jos lérminos confraciuales suscritos y la normaliva vigenle
a2 El Coordinador del Area de Implantacion de Sislemas y Asislencia Técnica Gubernamenlal de la Olicina de Sislemas
Transversales, respecto a la falla de supervision sobre la labor y conirol de asislencia de los implanladores, y se adopten las medidas
correctivas de acuerdo con los lérminos conlracluales suscrilos y la normaliva vigente.
7 Que fa Oficina General de Tecnologias de la Informacion en coordinacion con la Oficina General de Adminisiracion y Recursos EN PROCESO
Humanos {Oficina de Recursos Humanos) implemenien, a la brevedad, mecanismos que permitan el conlrol efeclivo sobre la labor
realizada y la asislencia diaria de los implanladores MEF, con especial énlasis en el personal CAS que labora en provincias; y por
ende, caulele ef cumplimienlo de las clausulas conlracluales de ios servidores coniratados bajo la modalidad CAS que brindan sus
servicios en OGT(
Remilir el presenle Informe con los recaudos y evidencias documenlales correspondienles al Organo Inslruclor compelente, para fines
1 del inicio del procedimienlo adminisiralivo sancionador respecto a las personas comprendidas en la observacion N° 1 que idenlifica CONCLUIDA
presunla responsabilidad adminisirativa funcional por inlraccion muy grave
Comunicar al lilular de a enlidad que de acuerdo a la compelencia legal exclusiva de la Contraloria General, se encuenlra impedido de
Examen Especial Procesos de Coniralacion 2 disponer el deslinde de responsabilidad adminislraliva luncional por el mismo hecho, a las personas comprendidas en la observacion CONCLUIDA
autorizados por la Direccion General de Polilica de M lceveladaleniellinformg
gégégzj&?& il Modlgr:fzse:g:‘)ens de;] EL[:Z?; gileiraog)cl:;inza A seﬁ.or Minislro de .Economia y Finanzgs. para.que en el gjercicio de sus funcione§ disponga que !a Direccion General de Polilica de
MEF (AP 2007)-DCIALA/Z007/019-476. Inverspnfas yla Oﬁcma General de Adminislracion y Recursos Hyrpanos. dado el llemPo Iranscurrido y haciendo uso. d.e los !
Periodo: Enero 2010-Junio 2012 procedimienlos eslipulados en el arliculo 40° del Anexo 1: *Condiciones Generales aplicables a los canlralos de servicios deslinados a
. las acciones exleriores y financiados por la Union Europea’, agilicen las acciones lendenles a recuperar el saldo pagado en exceso a
3 MODP Consulling SAC., por los servicios no preslados en su tolalidad, que emergen de las diferencias producidas en la ejecucion del EN PROCESO
conlralo de servicios de Licitacion Publica N° 045-2011-ME-PJ-EF/63 01, respeclo a la cancelacion de tos S/, 132 020,00
La Oficina General de Adminislracion y Recursos Humanos, evaliie la necesidad de mejorar los convenios existenles con RENIEC y
Banco de 1a Nacion fendenles a que la Oficina de Recursos Humanos reciba oparlunamenle |a informacion que le permila reducir el
1 riesgo de efecluar abonos indebidos en el pago de los pensionislas a cargo del MEF PENDIENTE
La Oficina General de Adminislracion y Recursos Humanos a través de la Oficina de Recursos Humanos efeciie fa siguienle accion
adminisiraliva: Prosiga
21 con las acciones adminisiralivas lendentes a recuperar los abonos en exceso a pensionistas por un monto de 8/, 331,481.11 EN PROCESO
eslablecidas en la Directiva n.° 001-2013-EF/43.01
La Oficina General de Adminisiracion y Recursas Humanos a lravés de la Oficina de Recursos Humanos efeclie |a siguisnle accion
administrativa:
Programe las visilas domiciliarias de fos siguientes pensionislas visitados y y no enconlrados:
1) Claudina Corrales Vda, De Lizarraga
?) Sabina Cayetano Vda. De Servan
3) Chuquiure Lardizabal Delia Evangelina
4) Zoila Rina Juslo de Calmet
B) Julio Fuertes Neyra
B) Carlos Leonardo Pizarro Gonzales
7) Flora Rondon V., Vda. De Navas
Examen Especial al Proceso de Elaboracion de 22 8) Aquilina Maria Delfin G, de Ramirez CONCLUIDA
001-2013-2-0001 Planillas de Pensiones - OGARH MEF 9) Julio Stagnaro Blanco
Periodo: 01 de Enero al 31 de Diciembre 2012 10) Crislina Schwarz Mimbela
11) Antonio Julian Tarnawiecki Saco
12) José del Carmen Diez Ramirez
13) Maria R. Lopez Lavalle Sanchez
14) Paula Cobos Vda. De Vera Tudela
Que la Oficina de Recursos Humanos adecte en lo sucesivo los expedientes pensionarios, de conformidad con la Ley n.® 27444 "Ley
de Procedimiento Adminislralivo General®, en cuyo arliculo 152° se sefiala que los expedientes son compaginados siguiendo el orden
23 N PENDIENTE
regular de los documenlos que lo inlegran,
La Oficina General de Administracion y Recursos Humanos a lravés de la Oficina de Recursos Humanos efeclie |a siguisnle accion
adminislrativa: Que la Oficina
de Recursos Humanos, suscriba Aclas de Coordinacion, plasmando los acuerdos en la reunion det 21 de abril de 2013, soslenida entre
funcionarios de la OGARH del MEF y el Jefe de la Division de Deposilos del Banco de la Nacion, a fin de mejorar ef proceso de pago a
24 los pensionistas, de conformidad con la clausula décima del mismo. Asimismo se considere la problemalica de que un 70% de los PENDIENTE
pensionislas durante el afio 2012 no han firmado las planillas de pago
Al sefior Ministro de Economia y Finanzas, a fin que:
\ Disponga qus el Direclor General de la Oficina General de Adminisiracion y Recursos Humanos en coordinacion con la Secrelaria
h ' General, implemente en el mas breve plazo, las acciones necesarias para reestruclurar la Oficina de Abaslecimienlo, fo cual permilira
- i onitre olros, sincerar ta necesidad real de personal para el cumplimiento difigente de sus lunciones, melas, objetivos y propiciar una EN PROCESO




002-2013-2-0001

Penodo 01 de enero al 31 de diciembre 2012

OGARH - MEF

Disponga que la Secrelaria Tecnica de la Comision Especial — Ley n.° 28933 ejeraida por el MEF, cumpla diligenlemenle con sug
lunciones schaladas en el arl 10° de la cilada Ley, a eleclo de contar en su inlegndad con los anlecedenles de la seleccion de los
servicios de abogados y olros profesionales para el pairocinio del Eslado, que serviran de suslenlo para la conlratacion a cargo de f
olicina General de Adminislracion y Recursos Humanos del MEF, asi como, para el adecuado seguimienio de Ia ejesucion conlraclual &
cargo de la Comision Especial

EN PROCESO

Memorando de Conlrel Interno

Al Director General de la Oficina Ceneral de Adminislracion y Recursos Humanos del MEF, para que disponga

Que el Jele de la Oficina de Abaslecimiento, proponga a la OGARH en el mas breve plazo, para su revision y aprobacion, un
documenlo normativo inlerno que conlenga las disposiciones yfo ineamientos que regulen los procesos de conlralaciones direclas de
Servicios (lanlo para consullorias como para servicios generales) y de Bienes, de aplicacion y cumplimienlo obligalorio para el personal
de la Oficina de Abaslecimienlo y de cada unidad organica que Inlerviene direcla o indireclamenle en los referidos procesos de
conlralacion: lo que permilira salvaguardar el uso de los recursos publicos de conformidad con los principios de moralidad y eficiencia
sefalados en e! arliculo 4° de la Ley de Contralaciones del Estado, de aplicacion para las conlralaciones iguales o menores a 3UITs,
de acuerdo a lo eslablecido en el lleral i), del numeral 3.3, del arl. 3° de la cilada Ley

PENDIENTE

Al Director General de |a Oficina General de Administracion y Recursos Humanos del MEF, para que disponga:

Que ¢l Jele de la Oficina de Abaslecimienlo, proponga a la OGARH en el mas breve plazo, para su revision y aprobacion, un
documento normalivo de geslion adminisiraliva de la Olicina de Abastecimienlo, que conlenga en forma consolidada las paulas y
procedimienlos de caracler lecnico y operalivo que orienle la labor del personal permanenle, de apoyo e ingresanle (nuevo), sobre la
ejecucion de los procesos del sislema de abaslecimienlo, el acceso y cuslodia de los expedienles y documentos generados, asi como,
de olros propios de la geslion

PENDIENTE

Al Direclor General de la Oficina General de Adminislracién y Recursos Humanos del MEF, para que disponga:

Que el Jefe de la Oficina de Abaslecimiento de cumplimienlo a la recomendacion del OCI a fin de conlar con un regisiro cronclégico de
los procesas de AMC que le permilan sustenlar dichos actos en caso de exlravio, implementando de ser el caso, un mecanismo
equivalenle para cumplir con el objelivo de |a recomendacion

CONCLUIDA

003-2013-2-0001

Examen Especial Adminislracion def Sislema
Informatico de Planillas del Seclor Publico -
Direccion General de Geslion de Recursos
Publicos - Periodo: 01 de enero al 31 de diciembre

2012

Que la Direccion General de Geslion de Recursos Publicos {DGGRP), implemenle mecanismos de lorlalecimienio relacionados al
efercicio de una adecuada geslion lécnica y adminisirativa que conduzca al cumplimiento de melas y objelivos inslilucionales, en
parlicular del *Aplicalivo Informalico para el regislro Cenlralizado de Planillas y de Dalos de los Recursos Humanos del Seclor Piblico”,
esflorzando las aclividades de supervision y moniloreo que ejecutan sus niveles jefalurales.

EN PROCESO

Que la Direccion General de Geslion de Recursos (DGGRF), en coordinacion con (a Oficina General de Tecnologias de la Informacion
(OGTI), previc esludio y evaluacion, procedan a implemenlar las acciones para la inlegracion de los sislemas informaticos: “Aplicalivo
Informalico para el registro Cenlralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Seclor Pablico™ y el SIAF-SP, y de ser
aplicable se considere al SISPER

EN PROCESO

Memorando de Conlrol Interno

Al sefior Viceministro de Hacienda, a fin de que disponga: Que la Direccion General de Gestion de Recursos Publicos evalle la
Inclusion en su Plan Operalivo Inslilucional 2013 (POI-2013) de las actividades relacionadas con: (i) disenar el proceso de la gestion de
planillas en las Unidades Ejecutoras de los Pliegos del Seclor Piblico y (i) la aprobacién de la direcliva para eslandarizar el proceso de
geslion de planillas en las Unidades Ejeculoras, aclividades relacionadas con su funcion de realizar el analisis fiscal y financiero de
medidas en maleria remunerativa y previsional del seclor poblico

EN PROCESO

21

Que la General de Geslion de Recursos Publicos, proceda a aplicar los procedimienlos no ejeculados en el afo 2012, debido a su
caracter suslantivo y eslar relacionado con las principales funciones y competencias del citado drgano.

EN PROCESO

22

Disponer que la Direccion General de Geslion de -Recursos Publicos, en coordinacion con la Oficina General de Planificacion,
Inversiones y Presupuesto, proceda a efecluar una revision de los procedimienlos contenidos en su Manual de Procedimienlos vigenle,|
con crilerios cobjelivos que posibililen su mejora y cumplimienlo.

EN PROCESO

31

Disponer qus la Direccion General de Geslion de Recursos Publicos, en coordinacion con la Oficina General de Tecnologias de
Informacion, proceda a realizar una evaluacion inlegral al *aplicalivo informalico para el regislro centralizado de planillas y de dalos dg
los recursos humanos del sector piiblico denominado modulo de gestion de recursos humanos para el seclor pblico (MGRRHH)" qus
pasibilite fortalecer su eficiencia y la superacion de las deficiencias anles expueslas

EN PROCESO

32

Que la Oficina General de Tecnologias de la Informacion de acuerdo a sus funciones, adminislre técnicamente (desarrollo,
imanlenimienio, soporle, olros) el MGRRHH, en coordinacion con la Direccion General de Gestion de Recursos Pitblicos

EN PROCESO

41

Disponer que la Direccién General de Geslion de Recursos Publicos, en coordinacion con la Direccion General de Presupuesto Pablical
y la Oficina General de Tecnologias de Informacion, proceda a realizar la revision y aclualizacion de la Directiva n.° 001-2009
EF/76.01, que conduzca a su aplicacion objeliva involucrando a los Ires niveles de gobierno (nacional, regional y local) y permita &l
pumplimienlo de sus objelivos; asi como, la superacion de las deficiencias detecladas

EN PROCESO

004-2013-2-0001

Examen Especial a la Administracion de los

Periodo: 01 de enero al 31 de diciembre 2012

Sislemas Informaticos - OGTI

41

Al Seor Minislro de Economia y Finanzas, a fin de que sirva disponer:
Que, la Oficina General de Tecnologias de la Informacion, proceda a realizar una evaluaion integral a la geslion de los sislemas y
aplicativos informalivos que permita el mejoramiento de los aspeclos eslablecidos,

PENDIENTE

42

Al Sefior Minislro de Economia y Finanzas, a fin de que sirva disponer:
Que, 1a Oficina General de Tecnologias proponga a la alta Direccion del MEF, |a Implementacion de un marco normativo que
eslablezea e idenlifique los drganos o enlidades que asuman la recloria y geslion del SIGA y SRTM

PENDIENTE

Memorando de Contral Interno

A la Secrelaria General del Ministerio de Economia y Finanzas, a fin que se sirva disponer:

Que la Oficina General de Tecnologia de la Informacion-OGTI, cumpla con las normas relacionadas con el regislro de la lormulacion y
evaluacion del Plan Operativo (POI) emilidas por la PCM (Oficina Nacional de Gobierno Electronico e Informalica -ONGEI), poniendo
énfasis en (i) el cumplimienlo de plazos, {ii) la formulacion y evaluacion deben ser aprobados por el litular del MEF previo a su registro,
y {iii) qus las acciones del registro se encuentren debidamenle documentadas.

EN PROCESO

A la Secrelaria General del Minislerio de Economia y Finanzas, a fin que se sirva disponer:

Que la Oficina General de Tecnologia de la Informacion-OGTI, en coordinacion con fa Oficina General de Planificacion, Inversiones y
Presupueslo, praceda a inveniariar el universo de los procedimienlos de las operaciones de tecnologia de informacion que realizan sus
dif areas que permilan madificar su vigenle MAPRO y se apruebe uno debidamenle aclualizado,

EN PROCESO

A la Secrefaria General del Minislerio de Economia y Finanzas, a fin que se sirva disponer:

Que la Ja Oficina General de Tecnologia de la Informacion-OGT| proceda a implementar, de manera inlegral, una adecuada
adminislracion del software legal del MEF concordanle con lo dispuesto por ef Decrelo Supremo n,* 013-2003-PCM y modificalorias y
por la Guia para la Administracion Eficiente del Software Legal en la Administracion Publica, aprobada con Resolucion Ministerial n.®
073-2004-PCM.

EN PROCESO

Al Ministro de Economia y Finanzas a fin de que: Disponga que la Comision Administradora del Fondo de Apoyo Gerencial al Seclor
Publico, en cancordancia con las (acullades encargadas medianle Decreto de Urgencia n® 053-2009, en el mas breve pfazo, adopte las
acciones necesarias para proponer los mecanismos normalivos yfo lécnicos (melodologia) para efectuar una evaluacion que permila
delerminar si el Fondo esta cumpliendo con el fin que motivo su creacion y si juslifica su continuidad

PENDIENTE




005-2013-2-0001

Examen Especial al Fondo de Apoyo Cerencial al
Seclor Piblico
Periodo: 01 enero al 31 diciembre 2012

Al Minisiro de Economia y Finanzas a lin de que: Disponga que la Comision Adminislradora del Fondo de Apoyo Gerencial al Seclor
Publico, en &l mas breve plazo, electiie la revision de los Lineamienlos para la Adminisiracion del Fondo de Apoyo Gerencial al Seclor
Publico, y proponga su aclualizacion considerando los aspeclos revelados en el presenle informe y ofros que considere pertinenles, que
conlribuyan con la adecuada adminisiracion del Fondo

CONCLUIDA

Al Ministro de Economia y Finanzas a fin de que: Disponga que [a Comision Adminislradora dsl Fondo de Apoyo Gerencial al Sector
Publico, cumpla con implemenlar en el mas breve plazo, las recomendaciones formuladas por el OCI medianle

- Informe n ® 006-2011-2-0001 "Examen Especial al Fondo de Apoyo Gerencial al Seclor Publico OGA - MEF - Unidad Transiloria de
Pago’, periodo 2010

- Memorando de Conlrol inlemo del Informe n ® 005-2011-2-0001

- Revisiones Analiticas - Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico OGA -MEF - Unidad Transitoria de Pago: i) Conlralacion de
consullores Sector Publico, ii) Contratacion consullores MEF

EN PROCESO

Memorando de Conlrol [nlerno

A la Viceminislra de Economia en su calidad de Presidenla de la Comision del Fondo de Apoyo Gerencial al Seclor Publico, a fin de
que se sirva disponer. Que el Secrelario Técnico de la Comision FAG-SP, a su vez Direclor General de la OGARH-MEF, en forma
complemenlaria a la exhorlacion comunicada al personal de la UTP para la ejecucion de sus lunciones con mayor cuidado y diligencia,
y a las enlidades para la presenlacion a la UTP de documenlacion con el debido suslento y formalidades exigidas en la normaliva,
adople mecanismos eleclivos para asegurar que la ramilacion de conlralaciones por €l personal de la UTP, se electie solo si cuenlal
con la documenlacion suslenlaloria completa y debidamente emilida,

PENDIENTE

f la Viceminisira de Economia en su calidad de Presidenla de [a Comision del Fondo de Apoyo Gerencial al Seclor Piblico, a fin da|
fue se sirva disponer: Que el Secrelario Técnico de la Comision FAG-SP, a su vez Direclor General de la OGARH-MEF, eleve en el
mas breve plazo, el formalo de verificacién de los requisilos que debe cumplir la informacion y documenlacion presenlada por log|

Seclores, dispueslos en la Ley n.® 29806 y su Reglamenlo, para su revision y aprobacion por la Comision FAG-SP e impl I
por la UTP, permiliendo evidenciar la adecuada y oporluna verificacion de la informacion y documenlacion presenlada para lal
bonlralacion de personal altamenle calilicado.

PENDIENTE

A la Viceminislra de Economia en su calidad de Presidenla de la Comision del Fondo de Apoyo Gerencial al Seclor Piblico, a fin de
que se sirva disponer:  Que el Secrelario Técnico de la Comision FAG-SP, a su vez Direclor General de la OGARH-MEF, en forma
complementaria a |a exhorlacion comunicada al personal de la UTP para la gjecucion de sus funciones con mayor cuidado y diligencia,
asi como a las entidades para observar el cumplimienio de plazos, cuya reileracion no ha lenido efeclo, adople mecanismos adicionated
efeclivos que le permita reverlir |a siluacion enconlrada y asegurar el cumplimienlo de plazos senalados en la normaliva del FAG-SP

PENDIENTE

A la Viceminislra de Economia en su calidad de Presidenla de la Comision del Fondo de Apoyo Gerencial al Seclor Pablico, a fin de
que se sirva disponer: Que el Secretario Técnico de la Comision FAG-SP, a su vez Director General de la OGARH-MEF, denlro de sus
facullades y responsabilidades conlinie con la implemenlacion de las acciones adopladas para la fiscalizacion posterior d lad

de validacion de aulenlicidad de los grados y lilulos presenlados y experiencia acredilada del personal conlratado en el marco del
Decrelo Ley n.° 25650 y Ley n °29806, y de ser el caso, normando su periodicidad

PENDIENTE

006-2013-2-0001

Examen Especial al Proceso de Asignacion y
Conlrol de los Recursos de! FONIPREL,
convocalorias 20111y 20111

Al seftor Minislro de Economia y Finanzas; a fin de que se sirva disponer: Que la Secrelaria Técnica del FONIPREL lome las medidas
que corresponden con respeclo al resullado de las Visilas de Inspeccion efecluadas por el OCI, a efeclo de eslablecer el eslado actual
de los proyectos de inversion

EN PROCESO

Que fa Secrelaria Técnica del FONIPREL, solicita al Consejo Directivo para su consideracion, evaluacion y aprobacion, las acciones
necesarias que le permilan una participacion més acliva en el seguimiento y monilareo de los esludios/proyeclas cofinanciados por el
FONIPREL, considerando enlre olros aspeclos, la realizacion de reuniones de lrabajo periodicas, a fin de sensibilizarlos y/o
proporcionarles asistencia técnica, visilas de inspeccion inopinadas, a efeclos de contar con documenlacion e informacion actualizada,
que permita evaluar el nivel de cumplimienlo de los fines y objetivos de dicho fondo.

EN PROCESO

Informe Especial n_> 007-
2013-2-0001

Examen Especial al Proceso de Administracion de
los Fondos de Caja Chica
Periodo: 01 Enero - 31 Diciembre 2012

Al sefior Ministra de Economia y Finanzas, a fin que remila al Procurador Piblico a cargo de los asunlos judiciales del MEF, para que
inicie las acciones legales conlra los presunlos responsables comprendidos en el [nforme Especial,

EN PROCESO

008-2013-2-0001

Examen Especial al Proceso de Administracion de
los Fondos de Caja Chica
Periodo: 01 Enero al 31 Diciembre 2012

Al sefior Minislro de Economia y Finanzas, para que en el ejercicio de sus funciones:

Disponga que la Oficina General de Alencion al Usuario y Comunicaciones-OGAUC con la colaboracion del Comilé de Elica y
Transparencia en la Conducla del Personal del MEF, realice acciones que forlalezcan ef clima laboral CONECTAMEF-PIURA, a fin de
mejorar la imagen y geslion de la citada oficina desconcenlrada

EN PROCESO

Memorande de Conlral Inlerno

Al sefior Minislro de Economia y Finanzas, a fin que:

Disponga que la Oficina General de Administracién y Recursos Humanos - Oficina de Tesoreria cautele que la emision de resoluciones
directorales sobre aperlura y ampliaciones de las cajas chicas y sus respeclivos informes se encuentren suslentados
documenladamente previo a su aprobacion y sujelen su accionar al cumplimienlo de la normativa vigente

EN PROCESO

31

Que la Oficina General de Administracién y Recursos Humanos, exhorle a la Oficina de Contabilidad, en cumplimienio de sus
funciones, |a programacion de arqueos de Fondos de Caja Chica a los diferenles organos del MEF, tos que deberan ser periddicos y|
sorpresivos por los menos una vez al mes, a fin de comprobar si ef saldo en libros esla de acusrdo con fa exislencia del fondo. Con
respeclo a los Fondos de Caja Chica asignados a los CONECTAMEF de provincias, mas alejados, evaluar la periodicidad con que se|
puedan realizar dichos arqueos

CONCLUIDA

41

Que la Oficina General de Adminisiracion y Recursos Humanos, en coordinacion con la Olicina General de Tecnologias de |
Informacién, procedan a aulomalizar el Libro Auxiliar Eslandar de Caja Chica (sistema informalico), que permila, enlre ofrag|
caraclerislicas, alertar sobre el regisiro duplicado de comprobanles de pago, oblener saldos de manera automalica, generar reporles
para las “Rendiciones do Cuenla de Caja Chica’, como medida de seguridad generar usuario y conirasefia para cada uno de log
responsables litular y suplente encargados del manejo ds la caja chica, lo que permiliria minimizar los riesgos asociados a este procesa|
y garanlizar |a ransparencia e integridad de la rendicion

EN PROCESO

42

Que la Oficina General de Administracion y Recursos Humanos, en coordinacion con la Oficina General de Tecnologias de la
Informacién, previa a la implemenlacion del Sistema Informatico anles cilado, programe |a ilacion para los lilulareg
y suplenles a quienes sg le encomiende el manejo de parte de la Caja Chica

EN PROCESO

43

Mienlras se proceda a aulomalizar el Libro Auxiliar Estandar de Caja Chica, la Oficina General de Administracion y Recursos Humanos
exhorte a la Oficina de Contabilidad para que a Iravés det personal que realiza los arqueos orienlen a los encargados del manejo de la
Caja Chica, sobre la aplicacion de sanas praclicas conlables como la de sumar log imporles lotales de cada folio del regisiro del Debe y
Haber, para establecer el saldo correcto. De olro lado el responsable da efectuar el arqueo represeniante de |3 Oficina de Conlabilidad
verifique las sumas del Libro Auxiliar Eslandar de Caja Chica a fin de asegurar la exacfifud y veracidad det saldo, dejando una marca o
sefal de la sumaloria realizada y parlic de ese monlo para el siguiente arqueo.

CONCLUIDA

Que en el marco del Presupuesto por Resullados, la DGPP implemente las acciones para efecluar evaluaciones periodicas del Plan de
Incentivos Municipales a la Mejora de 1a Gestion y Modernizacion Municipal {P1), efeclo de conlar con informacion vélida que permila
eslablecer |a corretacion enlre ef uso de los recursos asignados a los Gobiernos Locales y su conlribucion a la mejora de la geslion
municipal; asi como, adoptar las d de geslion y presup les que se eslimen convenienles,

EN PROCESO




010-2013-2-0001

Eximtien Especial al Proceso de Plan de Incenlivos
ala Mejora de la Geslion y Modernizacion
Municipal 2012

Que la DGPP a traves de la Direccion de Calidad del Gaslo Publico, en concerdancia con fa normaliva legal, emila los informe
consolidados de evaluacion de metas a su cargo y de olras enlidades del Seclor Publico con los dalos de las municipalidades
beneflicianas Asimismo, implemenle en coordinacion con la Oficina General de Tecnologias de la informacion, un aplicalivo informalica
para el rsgistro de la informacion del Plan de Incentives Municipales a la Mejora de la Geslién y Modermizacion Municipal que facilile u
gestion y Iransparencia en concordancia con lo eslablecido en el numeral 2, arliculo 5° de la Ley n ° 27806

EN PROCESO

Que la DGPP a lravés de [a Direccion de Calidad del Gasto Pablico, supervise la correcla presentacion anle el MEF de lag
ohservaciones a las resoluciones direclorales de aprobacion de resullados y asignacion de fondos por parle de los Gobiernos Locales, al
fin de gue se de cumplimrenlo a los comunicados que emite y cenlralice el lolal de las mismas

EN PROCESO

Que la DGPP a Iraves de la Direccion de Calidad del Gaslo Piblico electe las coordinaciones con los Sectores encargados de las
evaluaciones de las Melas del Plan de Incenlivos Munrcipales a la Mejora de la Geslion y Modernizacién (Pl) asi come, prevea que lag
fechas de los conlralos con los consullores encargados de evaluar melas de la DGPP, lomen en consideracion el plazo que sg
eslablece en el respeclivo Decrelo Supremo

N PROCESO

011-2013-2-0001

Examen Especial al Otorgamienlo y Rendicion de
Viaticos Nacionales
Pesiodo: 2012

Que la Oficina General de Adminislracion y Recursos Humanos - Olicina de Contabilidad proceda a implementar el respeclivo reporla
mensual detallado, sobre el eslado de los vidlicos otorgados y pendienles de rendir cusntas, a fin de determinar los incumplimienlos de
la normativa que los rige y proceder a la relencién a lraves de la planilla anica de pagos por incumplimiento de la devolucion de viaticos
o utilizados, de acuerdo con el numeral 68 3 del articulo 68° de la Direcliva n ® 001-2007-EF/77 15, directiva de tesoreria

CONCLUIDA

Que se continile con la oplimizacion del Modulo Vialicos del SIGA y se incluya una base de datos que cenlralice el universo de los
vialicos olorgados y su respecliva rendicion {n,® de regislro SIAF, n.° de comprobanle de pago, n° y lecha del documenlo da
requenmiento del area usuaria, n.° y lecha de la planilla de aulorizacion de comision, nombres y apellidos del comisionado, cargo,
organo, condicién laboral, tugar, molivo del vigje, via, duracion (del/al - dias), ilinerario, monlo olorgado, fecha limile de presenlacion da
rendicion, fecha de presenlacion de rendicion, monlo rendido con documentos, monto rendido con declaracion jurada, monto devuelio y
anulaciones) Asimismo, se evalue la conveniencia
inslitlucronal de que el *Modulo SIGA Vialicos™ (sub-modulo vidlicos y pasajes del modulo de logislica del SIGA) sea aplicado por lodag
las unidades ejecutoras del MEF

EN PROCESO

Que la Oficina General de Adminislracion y Recursos Humanos en coordinacton con la Oficina General de Planilicacion, Inversiones y
Presupueslo y 1a Oficina General de Asesoria Juridica, procedan subsanar el error material, relacionado al fermalo n.® 6 a que hacen
referencia lanto el inciso a) del numeral 5.1.2 y el numeral 5 2 5 de las modilicaciones realizadas a la direcliva n.° 003-2012-EF/43, 4
Iravés de ta Resolucion Ministerial n.® 331-2013-EF/43 de 21 de noviembre de 2013

PENDIENTE

Que la Oficina General de Administracion y Recursos Humanos en coordinacion con la Oficina General de Planificacion, Inversiones y
Presupueslo y [a Oficina General de Asesoria Juridica, procedan a incluir el formalo “Recepcion de vidlicos por Comision de Servicios
al inferior de! pais” en la Direcliva n ® 003-2012-EF/43 “Direcliva para la Tramilacion de Autorizaciones de Viajes por Comision da
Servicios al Exterior e Interior del Pais’, modificada por 1a Resolucion Minislerial n ® 331-2013-EF/43 de 21 de noviembre de 2013 asi
como eslablecer su suscripcion obligaloria

PENDIENTE

Memorando de Conlrol Interno

Que las unidades ejeculoras 003 Unidad Especial PL 480, 004 Unidad de Coordinacion de Préslamos Secloriales y 009 Secretaria
Técnica de Apoyo a la Comision Ad-hoc creada por Ley n.° 29625, en coordinacion con la Oficina General de Planificacion, Inversiones
y Presupuesto, procedan a la elaboracion y aprabacion de sus manuales de procedimienlos, inslrumento de geslion que permila
eslandarizar y controlar el cumplimienlo de las fulinas de Irabajo evilando su alleracion arbilraria, permiliendo la induccion del puesto,
adiestramienlo y capacilacion del personal, asi como aumenlar la eficiencia de los colaboradores al indicarles lo que deben hacer |
.como deben hacerlo, enlie olros aspectos,

EN PROCESO

Que la Oficina General de Administracion y Recursos Humanos {OGARH), en coordinacion con la Oficina General de Planificacicn,
Inversiones y Presupueslo proceda a incluir las aclividades sobre |a rendicion de cuenla y gaslos de viaje a ser presenlados por los
funcionarios y servidores publicos del MEF, considerando, enire olros, la etapa de |a rendicion observada, su subsanacion asi como la
devolucion de vialicos no ulilizados y su depsilo en la cuenla principal del tesoro piblico (T-8), en el procedimiento *Pago de vidlicos
por comision de servicios en lerritorio nacional® {codigo P22-1-43.01-2012)

EN PROCESO

32

Exhorlar a los organos del MEF, |a debida planificacion de sus comisiones de servicios a nivel nacional, asi como, la observancia y
cumplimienlo eslriclo de Ja normaliva que rige fa tramitacion del olorgamienlo y rendicion de cuenlas de vialicos y gaslos de viaje
nacionales, Asimismo, la OGARH debera adecuar el cilado
procedimiento (codigo P22-1-43,01-2012) de acuerdo a los articulos 65° literal b} y 66° literal b) del ROF del MEF, relacionado con las

oficinas encargadas de las fases de |a ejecucion p ia {elapas: p X do, girado y pagado)

CONCLUIDA

33

Que la Oficina General de Adminislracion y Recursos Humanos (OGARHY}, implemente medidas correclivas a fin de que los
comprobanles de pago relacionados con el olorgamienlo y rendicion de cuentas de viaticos y gaslos de viaje nacionales, incluya el
deposilo en el Banco de la Nacion de los viaticos no ulilizados, en la cuenla principal sustentado con la papeleta de depésitos a favor
del Tesoro Piblico (T-6)

CONCLUIDA

34

Que la Oficina General de Adminislracion y Recursos Humanos (OGARH), proceda a implemenlar acciones a fin de forlalecer la
supervision y moniloreo de sus niveles jerarquicos sobre las aclividades y lareas que realizan sus colaboraderes encargados de la
Iramilacion del olorgamienlo y rendicion de cuentas de vialicos y gaslos de viaje nacicnales

EN PROCESO

3a

Que la Olicina General de Adminisiracion y Recursos Humanos (OGARH), en coerdinacion con la Oficina de Tesoreria, inicie {as
acciones con |a finalidad de efecluar el recupero de los fondos pablicos delallados en el numera! 3,6 del presente documenlo.

CONCLUIDA

45

Que la Unidad de Coordinacion de Préslamos Secloriales (UCPS) verifique y exija que las declaraciones juradas presenladas por log
[comisionados que suslenlan sus gastos, estén refrendados por el coordinador lécnico del organo {subsjeculor) del MEF y suscrilos pot
el comisionado.

CONCLUIDA

0f-2014-2-0001

Audiloria Eslados Financieros - Unidad Ejeculora
010 - Proyeclo Especial Junlas de Gobernadores

BM/FMI-2015 PERU def Ministerio de Economia y
Finanzas, Ejercicio 2013

41

Al sefior Minislro de Economia y Finanzas y Presidente del Consejo Direclivo del Proyeclo Especial Junias de Gobernadores BM/FML
2015 Peru, a fin de que se sirva disponer que la Oficina de Administracion de! Proyeclo Especial a Iravés del responsable del equipal
de Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria, {i) proceda a realizar los ajustes correspondientes, (i) forlalecer las politicas de monitoreq
en las aclividades financieras de la Unidad ejsculora 010 y adoplar acciones correclivas oportunas, y (iii) la eslricla observancia de log|
Principios de Conlabilidad Generalmenle Aceplados

CONCLUIDA

42

Al sefior Minislro de Economia y Finanzas y Presidenle del Consejo Directivo def Proyeclo Especial Junlas de Gobernaderes BM/FMI-
2015 Peru, a fin de que se sirva disponer que la Directora Ejeculiva del Proyeclo Especial Junlas de Gobernadores BM/FMI-2015 Perd |
en aplicacion de los numerales 10) y 9) de las Carlas de Acuerdo suscrilas entre el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD) y el Gobierno del Perii con fechas 9 de mayo 2013 y 22 de enero 2014 respeclivamenle, implemental
procedimienlos que permilan la obtencion oporluna de la rendicion de cuenlas documenlada por los recursos entregados al Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUND)

EN PROCESO

Al sefior Minislro de Economia y Finanzas y Presidenle de! Consejo Direclivo del Proyecto Especial Junta de Gobernadores HMAM|
Pert a fin de que se sirva disponer:

10



Memorando de Conlrol lnterno

11Quela Oficina de Adminisiracién del Proyeslo Especial a través del responsable del equipo de Presupueslo, Conlabilidad y
Teuntalla; lorlalezea la supervision sobre el control previo que se praclica sobre las rendiciones de viaticos por comisiones de servicios
y se observe el cumplimiento de la Direcliva de Tesoreria y de la normaliva que rige el otorgamienlo de vialicos

12 Que la Oficina de Adminislracion del Proyeclo Especial a través del responsable del equipo de Presupueslo, Contabilidad y
Taziuid, aplique y cobre los Inlereses que eclablece el numeral 68.1, articulo 68° de la Direcliva de Tesoreria N® 001-2007.EF/77.15,
il el saldo de USS 152,60 (s/, 426.82), devuello €l 15 de noviembre 2013 por el St Marco Antonio Granadino Cécercs

CONCLUIDA

Al sefior Ministro de Ecanomia y Finanzas y Presidente del Conssjo Direclivo del Proyeclo Espeaial Junla de Gobernadores BM/FMI
Peru a fin de que se siva disponer. Que (a Oficina de Adminisiracion del Proyeclo Especial a Iravés del responsable del equipo de
Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria, exhorle a los encargados del manejo de! Fondo de Caja chica, sobre la aplicacion de sanas
praclicas conlables, como la de sumar los Imporles lotales de cada folio del regislro del Debe Haber a fin de establecer el saldo
Correclo y que el responsable del arquea acredile con la fecha y su firma en el (olio respeclivo el arqueo realizado, eslableciendo el
saldo conciiiado con el acla de arqueo el cual debera ser considerado para el siguiente arqueo

CONCLUIDA

010-2014-2-0001

Memorando de Conlrol Inlerno
Examen Especial a la Informacion Presupueslaria
de !a Unidad Ejeculora 010 - Proyeclo Espectal
Juntas de Gobernadores BM/FMI-2015 PERU del
Minislerio de Economia y Finanzas, Ejercicio
2013

Al sefor Minisiro de Economia y Finanzas y Presidenle del Consejo Direclivo del Proyecto Especial Junla de Gobernadores BM/FMI
Peru a lin de que se sirva disponer

1.1 Exhorle ala Direccion Ejeculiva del Proyeclo Especial la oportuna elaboracion de los documenlos de geslion, que fortalezca el
cumplimienlo de melas y objelivos inslitucionales a lograr en cada ano fiscal

CONCLUIDA

Al sefior Minislro de Economia y Finanzas y Presidente del Consejo Direclivo del Proyecto Especial Junta de Gobernadores BM/FMI
Per( a fin de que se sirva disponer:

2 1Quela Qlicina de Administracion del Proyeclo Especial a lravés del respansable del equipo de Presupuesto, Contabilidad y
Tesoreria, observe el estriclo cumplimienlo de la normaliva presupueslal y asi como fos requerimienlos formulados por las Oficinas
Generales de Planificacion, Inversiones y Presupueslo (OGPIP) y de Adminislracion y Recursos Humanos (OGARH) del Pliego MEF,
con énfasis en el cumplimiento de plazos,

CONCLUIDA

Al sefior Ministro de Economia y Finanzas y Presidenle del Consejo Direclivo del Proyecto Especial Junta de Gobernadores BM/FMI
Pert a fin de que se sirva disponer:

3.1 Quela Oficina de Adminislracién del Proyeclo Especial implemenle procedimientos que permilan el cumplimiento de los
requerimientos de informacion periodica dispuesla por la quincuagésima sétima disposicion complementaria final de la Ley de
Presupuesto del Seclor Pablico 2013, disposicion invocada en la décima septima y quir quinla disposicion compl Waria
linal de la Ley N° 30114, Ley de Presupueslo del Seclor Pablico 2014

CONCLUIDA

011-2014-2-0001

Examen Especial al Proceso de Adminisiracion del
abaslecimiento de maleriales y lites de oficina en
el MEF
Periodo; 01 enero al 31 diciembre 2013

Al sefior Minislro de Economia y Finanzas, a efeclos que disponga: Que la Olicina General de Adminisiracion y Recursos Humanos,
efeclue una revision y aclualizacion de la Directiva n ° 018-2012-EF/43.01 “Lineamienlos y Procedimienlos para la Administracion del
Almacen del Ministerio de Economia y Finanzas”, a fin que la misma se adectie al accionar operalivo del movimienlo del Alimacén
Cenlral de fa Oficina de Abaslecimienlo, en concordancia con los cambios lecnologicos, considerando que la misma liene como base
legal, la Resolucion Jefatural n ° 335-90-INAP/DNA “Manual de Administracion de Almacenes para el Sector Piblico Nacional®,
tomando en cuenla la época en que lue emilida

EN PROCESO

Que la Oficina General de Administracion y Recursos Humanos, incluya en la Direcliva n.” 018-2012-EF/4301 “Lineamienlos y
Procedimienlos para la acion del Almacén del Minislerio de Economia y Finanzas', procedimientos para unilormizar el sistema
de control que deben implemenlar 1as dependencias del MEF para la disposicion final de los maleriales y Utiles de oficina; asi como,
para el tratamienlo de los carluchos de laner vacios devuellos por las dependencias, en concordancia con lo establecido en e! decrelol
Supremo n.° 009-2009-MINAM *Medidas de Ecoeliciencia para el Seclor Publico” del Minislerio del Ambienle

EN PROCESO

Que la Oficina General de Adminisiracion y Recursos Humanos en coordinacion con la Oficina General de Tecnologias de la
Informacion, perfeccionan el Modulo de Logislica — Pedidos del SIGA, a fin de evilar que en el caso de las enlregas parciales dg
Pedidos de Compras de maleriales y Uliles de oficina de |as dependencias del MEF, sa lenga que emilir un nuevo numero de pedido sin
la aulorizacion y firma de los solicilantes

EN PROCESO

Memorando de Conlrol Interno

Que el Jefe de la Oficina de Abastecimiento en coordinacion con el Jele del Almacén Cenlral implemente acciones concretas para s
cumplimienlo de lo sefiglado en los numerales 521, 526 y 55,1 de la Direcliva n® 018-2012-EF/43.01 “Lineamienlos y

procedimienlos para la acion del Almacén del Ministerio de Economia y Finanzas®, aprobada con Resolucion Direcloral n.® 434
2012-EF/43.01 de 21 de diciembre del 2012 dando cuenla en forma periodica de los resullados obtenidos al Direclor de 1a OGARH a fin
de que e! abastecimienlo como aclividad de apoyo al funcionamienlo inlemo del MEF, cumpla real y efeclivamenle con los criterios da

Eficacia, Eficiencia y Economia

EN PROCESO

012-2014-2-0001

Examen Especial al Proceso de Ejecucion
Conlractual de Conlralacion de Bienes y Servicios
OGARH -MEF Periodo: 01 enero

al 31 diciembre 2013

Al sefior Ministro de Economia y Finanzas, a fin de que: Disponga que el Direclor General de la Oficina General de Administracion y
Recursos Humanos en coordinacion con la Oficina General de Planificacion Inversiones y Presupueslo, adople fas acciones necesarias
para que se apruebe en el més breve plazo el proyeclo de direcliva *Disposiciones para la Ejecucion Conlraclual de Bienes y Servicios
del MEF" que conlribuya a minimizar los riesgos del pago de inlereses a los proveedores mejorar la ejecucion de los procesos de
conlrataciones.

EN PROCESO

Disponga que el Direclor General de la Oficina General de Adminislracion y Recursos Humanos, exhorle al Jefe de fa Oficina de
Abaslecimienlo a cumplir sus funciones establecidas con correccitn y diligencia, cautelando los inlereses de! Eslado, asegurando una
adecuada supervision de los procesos de contralaciones a su cargo

EN PROCESO

Disponga que &l Direclor General de a Oficina General de Adminisiracion y Recursos Humanos, cumpla en informar oportunaments a
este Organo de Control Instilucional, los resullados de la demanda arbitral interpuesta por la empresa KG Papeles Gréficos S A C anle
el OSCE en contra del MEF

EN PROCESO

Disponga que el Director General de la Oficina General de Adminislracion y Recursos Humanos, cumpla en implementar en el mas
breve plazo, las recomendaciones formuladas por el OC! y asegurar su debido cumplimiento

PENDIENTE

014-2007-3-0360

Examen Financiero Operativo e Informacion
Presupueslaria al FONAVI en Liguidacion
Periodo: 2004
SOA Portal Vega y Asociados - Audilores -
Consullores

Se proceda al deslinde de las Responsabilidades Adminislralivas y 1a correspondiente aplicacion ds las sanciones a que hublera lugar a
los tuncionarios y servidores comprendidos en las Observaciones N°s 01 al 05

EN PROCESO

El Organo de Control Inslilucional de} Minislerio de Economia y Finanzas evalie el eslado aclual de las Recomendaciones en especial

aquellas que superan los 10 afios de anfigiedad o de naluraleza administrativa que haya devenido en ir istente o ir como
o establecia la Resolucion de Conlraloria General N° 563-2005-CG y emila el informe respeclivo

CONCLUIDA

069-2007-3-0324

Memorando de Conliol Inlerno
Examen Especial a la Informacion Presupuestaria
del FONAVI( en Liguidacion
Periodo: 2006

Se recomienda que &l 4rea de Cobranzas reporte la informacion al drea de Conlabilidad y Tescreria medianle Liquidaciones de
Cobranzas mensuales, debidamenle depuradas para su conlabilizacion, y en lodo casa coordine con las empresas concesionarias, para
que ambas enlidades ulilicen una misma codilicacion por cada preslalario, ds lal manera que los abonos realizados por éste se migren
al FONAVI plenamenle idenlificados

EN PROCESO

Mamorando de Control Interno Audiloria
Financiera, Unidad Ejeculora 0001 -
Adminislracion General, Ejercicio 2010, lormulado
por Espinoza & Asociados, Audilores -Consultores

La Oficina General de Administracion, después de agotar los (ramiles administralivos para realizar la cobranza de los importes
observados, debe coordinar con la Procuraduria Piblica del MEF, para realizar las acciones legales necesarias para recuperar dichos
Impories; eslo después de realizar una evaluacion de coslo bensficio.

EN PROCESO

La Olicina General de Adminisiracion debe eslablecer las acciones administraliva para regulariza dicho saldo,

EN PROCESO

Se recomienda que la entidad implanle politicas a través de Normativas Internas referentes al Archivo y Manlenimienlo y Cenrol de
Legajos de Personal

Asimismo, se recomienda que la Oficina de Personal proceda a la actualizacion de los documentos de informacion basica, asi como la
custodia y archivo adecuado de los legajos de personal; a fin de oblener informacion apropiada en la adminisiracién y lransparencia de
los recursos humanos

EN PROCESO
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025:2012-3-0235

Memorando de Canlrol Inlerno

Que ¢l Secrelano Tecnico de la Comision Ad Hoc del FONAVI En Liquidscion. debe disponer al encargado del area de Logislica y de
Conlro! Palrimonial, venficar fisicamenle los bienes patrimoniales que se encuenlran lolalmenle en mal eslado o inservibles, los cuales
eslan incremenlando el saldo de los bienes de aclivos fijos, por consiguicnle, la enlidzd debera proceder bajo un andlisis lecnico la
Baja de aquellos bienes patnmoniales que no sean recuperables

EN PROCESO

Informe Largo de Audilona Financiera al Fondo
Nacional de Vivienda en Liquidacion
Periodo: 2011
SOA Alvarez Bianchi

Que el Secrelario Técnico de la Comision Ad Hoc del FONAVI En Liquidacion, disponga a Iravés del Area de Obras y Proyeclos de la
Entidad realice una evaluacion del cumplimiento eslriclo del convenio marco enlre el MEF y el Minislerio de Vivienda, Conslruceion y
Saneamienlo refendos eslnclamenle a la problemalica o dificullades del nivet de avance en la ejecucion y lerminacion de las obras
inconclusas de la Unidad Técnica . FONAVI del Vice Minislerio de Conslruccion y Saneamienlo, con la finalidad que ce tenga una
programacion definida en liempo para poder concluir y cumplir con eleclividad el encargo conferido por Ley

CONCLUIDA

044-2013-3-0105

Audilona Financiera y Presupueslaria al Conlralo

de Préslamo BID 2269/0C-PE al 31 de diciembre

2012 - SOA Porlal Vega y Asociados - Audilores -
Consullores

La Jefa de la Unidad de Coordinacion de Préslamos Secloriales-UCPS, disponga que el Coordinador de Operaciones y la Seclorisla @
cargo del Proyeclo, adoplen las acciones necesarias con el proposito de elecluar coordinaciones con los funcionarios lécnicos
designados por los Organismos Subejeculores de los componenles del Proyeclo, que permilan convocar los procesos de adquisiciones
y conlralaciones en los plazos programado, a fin de cumplic con los objetivos del proyeclo en los (érminos y condiciones previslos en ef
Contralo de Préslamo BID N 2303-OC-PE y los Planes Operalivos Anuales

EN PROCESO

046-2013-3-0106

Audiloria Financiera y Presupueslaria al
Programa de Apoyo a la Implemenlacton del
Programa de Reduccion de Vulnerabilidad del
Eslado anle desastres - Cooperacion Técnica No
Reembolsable n.® ATN/OC-12295-PE al 31 de
diciembre 2012 - SOA Portal Vega y Asociados-
Audilores - Consullores,

Considerando que los resullados de nueslra evaluacion, como hecho mas signilicativo ha revelado la reducida ejecucion del Proyecto, 4
fravés del (nforme Largo del Examen a la Informacion Presupueslana, es necesario que la Jefatura de la Unidad Ejeculora n.* 004
Unidad de Coordinacion de Préslamos Secloriales, disponga a las areas competenles se refuerce el sequimienlo y supervision en |g
gjecucion de las aclividades del presenle Programa

EN PROCESO

049-2013-3-0106

Audiloria Financiera y Presupueslaria al
Programa de Apoyo al Grupo de Trabajo de
Cambio Climalico del Minislerio de Economia y
Finanzas - Cooperacion Técnica No Reembolsable
n° ATN/OC-1259-PE af 31 de diciembre 2012 -
SOA Porlal Vega y Asociados - Audilores -
Consultores

De acuerdo a los resullados de nuestra evaluacion elecluada al Programa “Apoyo al Grupo de Trabajo de Cambio Climalico (Fondo
SECCI-BID) del Minislerio de Economia y Finanzas - MEF* - Convenio de Cooperacion Técnica No Reembolsable n ® ATN/OC-12529-
PE, de la Unidad de Coordinacion de Préslamos Secloriales del Minislerio de Economia y Finanzas, acorde con lo consignado en el
Informe Presupuestal del Programa, recomendamos que la Unidad de Coordinacion de Préslamos Secloriales del Minislerio de
Economia y Finanzas, disponga a las &reas compelentes se refuerce el seguimienlo y supervision en Ia ejecucion de fas aclividades del
presenle programa

CONCLUIDA

054-2013-3-0106

Audiloria Financiera y Presupueslaria al Proyecto
Cierre de Brechas de los Productos Priorizados del
Programa Artliculado Nulricional - PAN Conlralo
de Préslamo BIRF N°7961-PE-SWAP al 31 de
diciembre 2012- SOA Portal Vega y Asociados —
Auditores - Consullores

De acuerdo a los resullados de nueslra evaluacion efecluada al Proyeclo ‘Cierre de Brechas de los Produclos Pricrizados del Programa
Eslralégico Arliculado Nulricional- PAN" Conlralo de Préslamo BIRF N° 7961-PE-SWAP, de |a Unidad de Coordinacion de Préslamos|
Secloriales del Minislerio de Economia y Finanzas, acorde con lo consignado en el Informe Presupueslal del Programa, recomendamog|
que la Unidad de Coordinacion de Pré Secloriales del Minislerio de Economia y Finanzas, disponga a las areas compelenies sa
reluerce el seguimienlo y supervision en la ejecucion de las aclividades del presenle programa

CONCLUIDA

El Jefe de la Unidad de Coordinacion de Prestamos Secloriales, a Iravés de los Seclorislas, debera lener una coordinacion conslante
con los responsables l&cnicos del Seguro Integral de Salud, a fin de realizar una buena melodologia y programacion en la elaboracion
del POA y PAC por cada periodo en vias de no caer en reprogramaciones conslanles y adecuaciones en el Plan de Adquisicioneg
programadas

CONCLUIDA

Memorando de Conlral Inlerno

Ei Jefe de la Unidad de Coordinacion de Préslamos Secloriales imparia al Coordinador Operalivo, Supervisores y Seclorislas a carga
del seguimienlo y moniloreo del Proyecto a fin de manlener una comunicacion conslanle con el Coordinador Técnico del Proyeclo {
DGPP) para recibir informacion oporluna de los aconlecimienlos y cumplimiento de los contralos suscrilos con los consullores)
individuales, asi como en lo sucesivo incluir una clausula de "Aplicacion de Penalidades” en los conlralos de consulloria individual en
vias de regutarizacion y cumplimiento con las Normas eslablecidas por el Banco Mundial

CONCLUIDA

055-2013-3-0106

Auditoria Financiera y Presupuestaia al Programa
de Seguda Generacion de Reformas del Sector
Saneamienlo, celebrado enlie la
KREDITANSTALT FUR WIEDERAUFBAU -
Conlralo de Aparle Financiero No Reembolsable
KFW n.° 2004 70 112 - EUR AL 31 de diciembre
2012- SOA Porlal Vega y Asociados - Audilores -
Consuliores

Al Jofe de la Unidad de Coordinacion de Préslamos Secloriales, coordine con las inslancias perlinenles, a fin de adoplar las medidag
correctivas pertinentes que permita cumplir denlro del plazo del contralo con los objelivos previslos del Programa,

EN PROCESO

056-2013-3-0106

Audiloria Financiera y Presupuestaria al Programa
de Asislencia para la Modernizacion y la Mejora de
Ja Geslion de los Gobiernos Lacales - Cooperacion,
Técnica No Reembolsable - Corporacion Andina
de Fomenio — CAF al 31 de diciembre 2012 - SOA
Porlal Vega y Asociados - Auditores - Consullores

Al Jefe da la Unidad de Coordinacion de Préslamos Secloriales, coordine con las inslancias pertinenles, ef cual permila cumplir denlrg|
del plazo del convenio con los objetivos previstos del Programa

CONCLUIDA

069-2013-3-0106

Examen Especial a la Informacion Presupueslaria
para la Cuenla General de |la Repliblica, gjercicio
2012 al Contrato de Préslamo BID 2269/0C-PE al
31 de diciembre 2012 - SOA Porlal Vega y
Asociados - Audilores Consultores

T TR

La UCPS debe inslruir a los sub-ejecutcres del convenio para que la fo ion presupuestal de sus consideren plazos
realistas para la elaboracion de lérminos de referencia, especificaciones técnicas, elaboracion de lislas corlas, €l proceso de seleccion
propiamente dicho, la negociacién previa a la suscripcion del conlrato, Ja suscripeion del contrato y demas aspectos adminisirativos, de
lal manera que dicha formulacion sea mas precisa respeclo de la posible ejecucion presupuestal, acorde con ! cronograma de
gjecucion del proyecto financiado por el organismo cooperante.

EN PROCESO

Memorando de Control Inlerno

La Jofa do la Unidad de Coordinacion de Préstamos Sectoriales-UCPS, disponga que la Coordinadora de Preslamos Secloriales y la
Seclorista a cargo del Proyeclo, adople las acciones necesarias con el proposito de efectuar coordinaciones oporlunas, con los
funcionarios lécnicos designados por los Organismos Subejecutores de los componenies del Proyeclo, que permilan elaborar los
lerminos de referencia acorde a cada proceso de conlralacion, a fin de evilar en algunos casos modificaciones posleriores y en otros
roalizar ajusles al alcance de la consulloria que finalmenle dilalan el proceso de negociacion del contrato, que finalmenle incide en el
cumplimiento de los objelivos del proyeclo en los términos y condiciones previstos en el Contrato de Préstamo BID N° 2269-OC-PE y
los Planes Operalivos Anuales

CONCLUIDA
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075-2013-3-0108

Examen Especial ala Informacion Presupueslaria
al Programa de Apoyo a la Implemenlacion del
Programa de Reduccion de la Vulnerabilidad del
Eslado ante Desaslres Cooperacion Tecnica No
Reembolsable Donacion ATN/OC-12295-PE al 31
de diciembre 2012 - SOA Porlal Vega y Asociados
Audilores Cosultores

La UCPS debe inslruir a los sub-gjeculores del convenio para que la formulacion presupuestal de sus aclividades consideren plazos
realislas para la elaboracion de lérminos de relerencia, especificaciones lécnicas, elaboracion de listas cortas, el proceso de seleccion
propiamente dicho, (a negociacion previa a la suscripeion del contrato, 1a suseripcion del conlralo y demas aspectos adminisirativos, de
lal manera que dicha formulacion sea mas precisa respeclo de la posible ejecucion presupueslal acorde con el cronograma de
glecucion de la aclividad linanciada por el organismo cooperanle

EN PROCESO

Memorando de Conlral Inlerno

El Jele de {a Unidad de Caordinacion de Preslamos Seclonales, coordine con las inslancias perlinenles, el cual permila cumplir denlrof
del plazo del convenio con los objetivos previslos del Programa y con las melas y objelivos eslablecidos en su Plan Operativo Anual,
sean cumplidas denlro del afio calendario, con la finalidad de mosirar |a eficiencia de la geslion

EN PROCESO

078-2013-3-0106

Examen Especial a la Informacion Presupueslaria
al Programa de Apoyo al Grupo de Trabajo de
Cambio Climalico del Minislerio de Economia y
Finanzas - Cooperacion Técnica No Reembosable
n.° ATN/OC-12529-PE al 31 de dictembre 2012 -
SOA Portal Vega y Asociados - Audilores -
Consullores

La UCPS debe nslruir a los sub-gjeculores del convenio para que la formulacion presupuestal de sus aclividades consideren plazog)
realislas para la elaboracion de lerminos de relerencia, especificacicnes lécnicas, elaboracion de lislas corlas, el proceso de seleccion|
propiamente dicho, la negociacion previa a Ya suscripeion del contralo, la suscripcion del contralo y demas aspectos adminislralivos, de
tal manera que dicha formulacion sea mas precisa respecto de la posible ejecucion presupueslal, acorde con el cronograma dej
ejecucion de la aclividad financiada por el organismo cooperanle

CONCLUIDA

Memorando de Control Inlerno

El Jele de la Unidad de Coordinacién de Préslamos Sectoriales, coordine con las inslancias pertinenles, el cual permila cumplir denlro
del plazo del convenio con los objelivos previstos del Programa y que las melas y objelivos estabfecidos en su Plan Operalivo Anual
sean cumplidas denlro def afio calendario, con la finalidad de moslrar 1a eficiencia de la geslion

CONCLUIDA

080-2013-3-0106

Memorando de Control Inlerno
Examen Especial a la informacion presupueslaria
al Proyeclo Cierre de Brechas de los produclos
priorizados del Programa Arlicutado Nulricional -
PAN Conlralo de Préstamo BIRF N°7961-PE-
SWAP al 31 de diciembre 2012 - SOA Porlal Vega
y Asociados - Audilores - Consullores

El Jefe de la Unidad de Coordinacion de Preslamos Secloriales-UCPS, disponga que el Coordinador de Operaciones y la Sectorista aj
cargo de la Aclividad, elecliien coordinaciones permanenles con el Supervisor General del Proyecto, con el Presidenle del Comilé de
Coordinacion Técnica del Proyeclo y con los responsables de la ejecucion de las metas fisicas y financieras de los componenles def
Proyeclo, fin de que se cumpla con las melas establecidas en el Convenio de Préslamo N° 7961-PE y los objelivos y melas previslag
en el Plan Operalivo Anual correspondiente al presente ejercicio

CONCLUIDA

086-2013-3-0106

Examen Especial ala Informacion Presupuestaria
parala Cuenla General de la Repiblica del
ejercicio 2012 ala Aclividad: Inlegracion de la
Intormacion de Riesgo de Desaslres en el Sislema
de Planificacion en el Peru Donacion BIRF/TF —
099051 al 31 de diciembre 2012- SOA Portal Vega
y Asociados - Audilores - Consultores

La UCPS debe inslruir a los sub-gjeculores del convenio para que la lormulacion presupueslal de sus aclividades consideren plazas
realislas para (a elaboracion de lérminos de referencia, especificaciones |écnicas, elaboracion de lislas corlas, el proceso de seleccion
propiamente dicho, la negociacion previa a {a suscripcion del contralo, la suscripcion del coniralo y demas aspeclos adminislralivos, de
tal manera que dicha formulacion sea mas precisa respeclo de la posible ejecucion presupuestal, acorde con el cronograma de
ejecucion de (a aclividad financiada por el organismo cooperanle

CONCLUIDA

Memorando de Conlrol Inlerno

El Jele de la Unidad de Coordinacion de Préslamos Secloriales, coordine con las inslancias perlinenles, el cual permita cumplir dentra
del plazo del convenio con los objelivos previstos del Programa y que las melas y objetivos eslablecidos en su Plan Operalivo Anual
sean cumplidas denlro del afio calendario, con la finalidad de moslrar la eficiencia de la gestion

CONCLUIDA

091-2013-3-0106

Examen Especial a la Informacion Presupuestaria
al Programa de Segunda Generacionde Reformas
del Sector Saneamiento, celebrado enlre la
KREDITANSTALT FUR WIEDERAUFBAU -
Contralo de Aporle Filnanciero No Reembolsable
KFW n.° 2004 70 112-EUR al 31 de diciembre
2012 - SOA Porlal Vega y Asociados - Auditores -
Consullores

La UCPS debe inslruir a los sub-gjeculores del Convenio para que la formulacion presupuestal de sus actividades consideren plazos
realislas para ia elaboracion de lérminos de referencia, especificaciones técnicas, elaboracion de listas cortas, el proceso de seteccion

propiamente dicho, la ion previa a a suscripeion del conlrato, la suscripeion del conlralo y demas aspectos administrativos, de
lal manera que dicha formulacion sea mas precisa respeclo de la posible ejecucion presupueslal, acorde con el cronograma de
ejecucion de (a aclividad financiada por el organismo cooperante

EN PROCESO

Memorando de Conlro! Inlerno

El Jele de la Unidad de Coordinacién de Prestamos Secloriales-UCPS, disponga que el Coordinador de Operaciones y la Seclorisla a
cargo de la Aclividad, efectien coordinaciones permanentes con el Supervisor General del Proyecto, con el Comité de Coordinacion
Técnica del Proyecto y con los responsables de |a ejecucion de las metas fisicas y financieras de los componentes del Proyeclo a fin de
que se cumpla con las melas eslablecidas en el Contralo de Aporte Financiero no Reembolsable N° 2004 70 112 - EUR y los objelivas
y melas previstos en el Plan Operalivo Anual correspondienle al presenle ejercicio.

EN PROCESO

093-2013-3-0106

Examen Especial a la Informacion Presupuestaria
parala Cuenla General de la Replblica, ejercicio
2012 ala Aclividad: Apoyo para la elaboracion de
un Programa de Asislencia para la Modernizacion
¥ Mejora de 1a Geslion de los Gobiernos Locales -
Donacion CAF al 31 de diciembre 2012- SOA
Porlal Vega y Asociados - Auditores - Consullores

La UCPS debs inslruir a los sub-ejecutores del Convenio para que |a formulacion presupuestal de sus aclividades consideren plazos
realislas para |a elaboracion de iérminos de referencia, especificaciones lécnicas, elaboracion de lislas corlas, el proceso de seleccion
propiamenle dicho, la negociacion previa a la suscripcion del contralo, la suscripeion del conlralo y demas aspeclos adminislralivos, de
{al manera que dicha formulacion sea mas precisa respeclo de la posible ejecucion presupusslal, acorde con el cronograma de
gjecucion de la aclividad financiada por el organismo cooperantle,

CONCLUIDA

Memorando de Conlral Interno

El jefe de ta Unidad de Coordinacion de Prestamos Secloriales-UCPS, disponga que el Coordinador de Operaciones y la Seclorisla a
cargo de la Actividad, efecluen coordinaciones permanentes con el Supervisor General del Proyecto, con el Comilé de Coordinacién|
Técnica del Proyeclo y con los responsables de |a ejecucion de la melas fisicas y financieras de los componentes del Proyeclo a fin de
que se cumpla con las melas eslablecidas en la Donacion de la Comunidad Europea y los objefivos y metas previslos en el Plan|
Operalivo Anual correspondienle al presente ejercicio,

CONCLUIDA

OB 0106°

(e
J

Memorando de Control Intermo
Examen Especial a la Informacion Presupuestaria
al Programa de Apoyo Presupuestario al
Programa Arliculado Nulricional - EURO-PAN
Convenio de financiacion n.* DCI-ALA/2009/021-
564 al 31 de diciembre 2012 - SOA Portal Vega y
Asociados - Audilores - Consultores

E! Jefe de fa Unidad de Coordinacion de Preslamos Sectoriales-UCPS, disponga que el Coordinador de Operaciones y la Seclorisla a|
cargo de la Actividad, efeclien coordinaciones permanenles con el Supervisor General del Proyecto, con el Comilé de Coordinacion|
Técnica del Proyeclo y con los responsables de la ejecucion de la metas fisicas y financieras de Jos componenles del Proyeclo a fin da|
que se cumpla con las melas establecidas en la Donacion de la Comunidad Europea y los objelivos y melas previstos en el Plan|
Operalivo Anual, correspondientes al presente ejercicio. {Ejecucion financiera presupuestal de la Actividad “Apoyo a los Programag|
Nutricionales®, por S/, 3,610,837 con relacion a su Presupuesto Institucional Modificado, represenla en lérminos porcentuales el 56 4%)

CONCLUIDA
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130-2013-3-0106

Memorando de Conlrol Inlerno Informacion
Financiera Complementaiia y olros inlormes del
Programa de Asislencia para la Modernizacion y la
Mejora de la geslion de los Gobiernos Locales -
Cooperacion Técnica Mo Reembolsable -
Corpot acion Andina de Fomenlo - CAF al 31 de
diciembre 2012 - SOA Porlal Vega y Asociados -
Audilores - Consullores

Al Jefe de la Unidad de Coordinacion de Préslamos Seclonales, coordine con las inslancias perlinentes, el cual permila cumplir dentra
del plazo del convenio con los objelivos previstos def Programa {Donacion CAF manliene pendiente de inversion US$ 166,738 (51%)
con vencimienio en diciembre de 2012 y ampliado a diciembre de 2013 )

CONCLUIDA

019-2013-3-0064

Auditonia Financiera
Periodo: 22 de marzo al 31 de diciembre 2012
Unidad Ejeculora n.® 009

Que el Jefe de (a Oficina de Administracion y Recursos Humanos de la UE N°009-Secrelaria Técnica de Apoyo a la Comision Ad Hoal
creada por Ley N° 29625, disponga la formulacion del Manual de Procedimientos, Presupuesio Analilico de Personal-PAP y Cuadro dg|
Asignacion de Personal:CAP, documenlos de geslion que deben guardar concordancia con el Reglamenlo de Funciones, Asimismo,
debera realizar (as acciones para la aprobacion del proyeclo del Manual de Funciones mediante Resolucion de Secretaria

EN PROCESO

Disponga que la Oficina de Desarrollo y Proyeclos, conlinie con el proceso de implemenlacion del SIFONAVI de acuerdo a los
requenimientos eslipulados medianle normativa en concordancia con el arl 25° del DS N° 006-2012-EF, desarrollando nuevas
aplicaciones con la finalidad de dar cumplimienlo al objelivo principal de la Secrelaria Técnica de devolucion de aporles a los
Fonawislas

CONCLUIDA

Memorando de Conlrol Interno

Que el Secrefario Técnico disponga a {ravés de la Oficina de Adminislracion y Recursos Humanos y la Jefalura de Logislica, procedan
a formular una directiva interna de acuerdo a la normativa legal en la cual se eslablezcan procedimientos, aclividades, lareas y
conlroles que regulan |as operaciones de la enlidad para el logro de los objelivos inslilucionales, lodo eslo en concordancia con |a Ley
de Conlralaciones y Adquisiciones y su Reglamenla (Ausencia de Direcliva o Reglamenlo Inlernc de Adgquisiciones y Direclivas
Inlernas para Licilaciones Publicas, Concursos Publicos y Adquisiciones Direclas)

EN PROCESO

021-2013-3-0064

Audiloria Financiera al Fondo Nacional de
Vivienda - FONAVI en Liquidacion
Periodo: 01 de enero al 31 diciembre 2012

Que se evalué a la brevedad posible sobre la conveniencia de la ampliacion del Convenio con el Minislerio de Vivienda Conslruccion y
Saneamienlo para la culminacion y liquidacion técnica y linanciera de las 36 Obras inconclusas, asi como para la rendicion del saldo|
del fondo lransferido por el MEF,

EN PROCESO

Geslionar a la brevedad posible anle las autoridades competentes, a efectos que se apruebe la modificacion del Reglamenlo de la Ley
29625 propuesto por la Comision Ad Hoc para que el Secrelario Técnico cuente con las facullades para realizar gesliones bancarias,
saneamienlo legal, enlre olros facullades, para el cumplimiento de sus funciones en benelicio de FONAVI en Liquidacion

CONCLUIDA

Disponer af Secrelario Técnico a efeclos que agilice con la conciliacion ef reconocimienlo de la deuda por las empresas eléclricas, y en
caso de presentarse discrepancia, oplar por el proceso arbilral; en relacion con las empresas de saneamiento, coordinar con las
auloridades competentes, a efeclos que se norme el Reglamenlo de la Ley N° 28870 y Ley 29740, con la finalidad que dichas empresas
teconozcan la deuda en el plazo mas breve

EN PROCESO

Disponer que la Comision Mixla de Transferencia inlegrada por los represenlanles de la Asociacion de Fonavislas facilile ef Proceso de
Transferencia de los Fondos, Aclivos y Pasivos que disponen el BANMAT, asi como también deberan aprobar el Plan de Trabajo para
la Iranslerencia, que hasla la fecha aun esla pendienle. Asimismo, en relacion al reembolso de los gaslos operalivo solicilados por &l
BANMAT por la adminislracion del fondo revolvenle, se debera evaluar su iralamiento a efeclos de no generar conlingencias al
FONAVI en Liquidacion En relacion at FONDO MIVIVIENDA sa
debe impulsar mayor coordinacion a efeclos de que se agilice el proceso de lransferencia de los aclivos y pasivos

PENDIENTE

Memorando de Conlrol Interno

Al Secrefario Técnico :
Que se disponga que el responsable de la cuslodia de los expedienles de crédilos previa coordinacion con el jefe de la Oficina de
Adminisiracion y Recursos Humanos de la Unidad Ejeculora N 09, proceda a la ubicacion de los seis (06) expedientes observados.

CONCLUIDA

Que la Direccion de Adminislracion del Fondo, disponga a la Sub Direccion de Recuperacicnes, Cobranzas e Inversiones para qua|
informe en forma oporluna a la Sub Direccion de Conlabilidad de los préstamos que han pasado a la siluacion de judicial, a efeclos dej|
que se realice la respecliva reclasificacion contable

CONCLUIDA

Que la Direccion de A acion del Fondo, disp a la Sub Direccion de Recuperaciones, Cobranzas e Inversiones, realice lag
provisiones correspondientes de los crédilos observados los mismos que se defallan en el cuadro n.® 02

CONCLUIDA

Disponer que la Oficina de Desarrollo y Proyeclos a efeclos de que concluya con |a implemenlacion del modulo de créditos del SIFO,
de 1al manera que en esle sistema se incluya o total de la cartera de préstamo a efeclos de facilitar el proceso de conciliacion con log|
reporles del Modulo Contable.

EN PROCESO

Que la Oficina de Asesoria Juridica coordine con los Procuradores, a efeclos de que por los casos observados emilan el informe|
respeclivo dirigido a la Sub Direccién de Conlabilidad, para que procedan con e regislro conlable de los cualro (04) procesos a favor|
del FONAVI en Liquidacion que se encuentran con ejecucion de sentencia

CONCLUIDA

Que la Oficina de Asesaria Juridica coordine con los Procuradores, a efeclos de que por los casos observados emilan el informe
respectivo dirigido a la Sub Direccién de Conlabilidad, para que proceda con el regislro contable de los cinco (05) procesos en conlra
del FONAVI en Liquidacion que se encuenlra con ejecucion de senlencia

EN PROCESO

Disponga que la Oficina de Asesoria Juridica lome en cuenla las siguientes acciones que permita conlar can una base de datos
necesaria con |a informacion relacionada al estado siluacional y conlingencias de los procesos donde el FONAV( en Liquidacion es
parle procesal: - Que las
Procuradurias Publicas de los Minislerios de Economia y Finanzas asi como el de Vivienda, Saneamienlo y Construccion realicen una
depuracion de los procesos legales a su cargo a fin de no incluir en la misma las causas que se encusnlren archivadas.

- Que las Procuradurias Pablicas anles actualice Ja inl ion del eslado siluacional {en Iramite, con sentencia
impugnada y en ejecucion de senlencia) asi como el monto de la conlingencia generada de los procesos legales

- Que &l Area de Asesoria implemenle una base de datos con lodos los campos necesarios para un moniloreo de los procesos
judiciales, que permila el conlrol, registro y obtencion de Ja informacion relacionada a la calificacion de (as conlingencias generadas de
procesos legales (arbilrales y judiciales) a cargo de las Procuradurias Publicas anles mencionadas como es el eslado siluacional y el
grado de contingencia al linalizar el periodo,

EN PROCESO

Informe Largo - Audiloria Financiera y Olros
Aspeclos Operalivos Periodo
2012

Ala Jefalura de ta Unidad Especial PL-480:
Se debe inlensificar las gestiones anie los Organismos Ejeculores para el cierre y liquidacion de los Convenios de Traspasos de
Recursos para proceder con el cierre de! Programa

CONCLUIDA

Disponer el seguimienlo constante que asegure a i Wacion de las recc daciones formuladas como parle de los Memorandos
de Conlrol Inlerno, resullantes de la evaluacion técnica-financiera de los proyeclos de inversion ejecutados por los Organismos|
Ejeculores

CONCLUIDA

Que la Jefalura del PL-480 del MEF, informe al Titular de la Municipalidad del Dislrito de San José de Lourdes la presente siluacion,
para que disponga la supervision del desempefio profesional del personal de las areas técnicas y legales responsables de verificar y dar
conformidad a las liquidaciones de obra. (Tilular de la Enlidad aprobo la liquidacion de obra, considerando erroneamenle como saldo a
favor del contralista un monto mayor a lo d do en la liquidacion p do por el contralista)

CONCLUIDA
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004-2014-3-0086

Memorando de Conlrol Inlerno

Que la Jefalura del PL-480 del MEF, informe al Tilular de la Municipalidad del Distnlo de San José de Lourdes la presenle, a fin que s&
supervise el desempefo profesional del personal de las areas lecnicas y legales, para que se revisen y den conformidad a la
plaboracicn de los Expedientes Técnicos de obra, como aclo previo a su aprobacion (Se incumplieron procedimientos lecnicos ¥
administralivos duranle la elaboracion y aprobacion del expedienle (écnico de obra que no lueron adverlidos ni observados por €l ared
|écnica de la entidad)

CONCLUIDA

Que la Jelalura del PL-480 del MEF. disponga & Tilular de la Municipalidad de! Dislrilo de Cochamal, la supervision del desempedo de|
los profesionales de las arcas técnicas y legales de la enlidad, para que mnlormen Ja aclual siuacion de la obra, (EI Conlralista)
Consorcio Cochamal no cumplio con culminar |a obra denlro de los 120 dias de plazo conlractual que le lue olorgade)

CONCLUIDA

Que la Jelalura del PL-480 del MEF, dispenga al Tilular de la Municipalidad del Dislnto de Cochamal la presenle y se disponga 1
supervision del desemperio profesional de fos profesionales de las areas técnicas y legales, para que se revisen y den conformidad a la
Blaboracion de los Expedientes Técnicos de obra, como aclo previo a su aprobacion, (i expedienle Técnico de obra fue aprobada
incumpliendo procedimienlos lécnicos y administralivos, Incluyendo ademas en el presupueslo conceptos que no corresponden, sir
haber sido observado por el area lecnica de la entidad)

CONCLUIDA

(Que la Jefalura del PL-480 del MEF, comunique af Tilular de la Municipalidad del Dislrilo de Leoncio Prado, y disponga la supervision:
del desempeiio prolesional del personal de las areas lécnicas y legales, para que se revisen y den conformidad a los Expedienles
Técnicos de obra, como aclo previo a su aprobacion. (Se incumplieron procedimientos (écnicos y adminisiralivos duranle la elaboracion
y aprobacion del expediente técnico de la obra, que no lueron adverlidos ni ohservados por el drea lécnica de la enlidad)

CONCLUIDA

Que |a Jefatura del PL-480 del MEF, comunique al Tilular de la Municipalidad del Distrilo de Leoncio Prado la presenle, y se disponga
la supervision del desemperio profesional del Inspeclor o Supervisor de obra, para que se evalien y revisen que las causales de las
solicitudes de ampliacion de plazo se ajuslen a la normalividad vigente, como aclo previo a su aprabacion. {La Entidad — Municipalidad
Distrilal de Leoncio Prado, olorgd af confratista 35 dias de ampliacion de plazo N.° 1, por una causal deficientemente sustentada)

CONCLUIDA

019-2014-3-0086

Informe Largo - Audiloria Financiera y Olros
Aspectos Operalivos
Periodo 2013

A la Jefalura de la Unidad Especial PL-480:
Se debe inlensificar las gestiones ante los Organismos Ejeculores para el cierre y fiquidacion de los Convenios de Traspasos de|
Recursos para proceder con el cierre del Programa

CONCLUIDA

Elecluar las coordinaciones para que se defina el desfino de los saldos no ejeculados manlenidos en las cuenias bancarias de los
convenios PL 480 al 31 de diciembre de 2013, considerando que al no enconlrarse eslablecido el tratamienlo que se 1o debe dar a los
mismos, se evalie si proceden ser deslinados a los fines de los convenios celebrados con el Gobierno de Estados Unidos de Ameérica,

CONCLUIDA

Disponer el seguimienlo conslanle que asegure |a implemenlacion de las recomendaciones formuladas como parle de los Memorandos
de Confrol Interno, resullanles de la evaluacion lécnica-financiera de los proyeclos de inversion ejeculados por los Organismos
Ejeculores

CONCLUIDA

Memorando de Control Inlerno

Que Ja Jelalura del PL-480, comunique al Tilular de la Municipalidad Dislrila) de Soloco, la presenle, a fin que supervise el desempefia
de los profesionales y servidores de |a enlidad, y facililen a los érganos de conirol la documenacién que las suslentan.

CONCLUIDA

Que la Jefatura del PL-480, comunique al Tilular de la Municipalidad Distrital de Quinjalca, la presenle siluacion a fin de que disponga|
la supervision del desempefio profesional del personal de as areas técnicas y legales responsables de verificar y dar conformidad a log
Expedienles Técnico de obra, como aclo previo a su aprobacion

CONCLUIDA

Que la Jefalura del PL-480 del MEF, informe al Tilular de la Municipalidad del Dislrito de San José de Lourdes la presente sifuacion &
fin de que disponga la supervision del desempefio profesional del personal de las areas lécnicas y adminisiralivas de la mencionada|
enlidad, para que en adelante cumplan con revisar y evaluar los expedientes lécnicos de obra, como aclo previo a su aprobacion
(Expedienle lécnico de obra fue elaborado y aprobado sin lener en cuenta procedimienlos técnicos y administralivos eslablecidos en 1a
normaliva vigenle)

CONCLUIDA

Que fa Jelalura de! PL-480 del MEF, informe al Titular de la Municipalidad del Dislrilo de San José de Lourdes |a presenle siluacion, &
in que supervise el desempefio de los profesionales y servidores de la entidad, y faciliten a los érganos de control la documentacion
que la sustenlan. (No esla suslentada la documenlacion respecliva, la culminacion de la obra, fimilando a esta comision de Audilorial
su evaluacion y pronunciamiento)

CONCLUIDA

014-2014-3-0049

Memorando de Conlrol Interno
Auditoria del Proyeclo "Programa de Segunda
Generacion de Reformas del Seclor Saneamiento®
financiado por la KFW KREDITANSTALT FUR
WIEDERAUFBAU, medianle Convenio de Aporle
Financiero No Reembolsable KFW N° 2004 70
112-EUR por el afio lerminado el 31 de diciembre
2013

Se recomienda a la adminisiracion de la UCPS principalmenle se promueva la concerlacion de crilerios de lodos los actores del
programa, involucrados en llevar a cabo la ejecucion del mismo, lomando en consideracion la ayuda social que representa la aplicacion
de las recomendaciones de los consullores sobre las reformas del seclor saneamiento en las poblaciones mas vulnerables del pais.

EN PROCESO

019-2014-3-0049

Memorando de Conlrol Interno
Audiloria del Proyecto *Programa de Apoyo
Presupuestario al Programa Arlicutado Nulricional
EURO-PAN’ financiado por la Unién Europea
OPEA mediante el Convenio de Financiamiento
N° DCI-ALA/2009/021-564, por &l afio lerminado e
31 de diciembre 2013

Se recomienda a la jela de la UCPS disponer al Coordinador Operalivo y seclorisla a cargo |a regularizacion del cumplimiento ds los
nbjelivos del programa, refalivos a la inslalacion de los software informalico al 100% de su capacidad, y capacilacion al personal de la
Direccion General de Presupueslo Publico sobre la herramienla informalica que permita elaborar reporles presupuesiarios analilicos y|
de diferenles fuentes para usos como la formulacion y ejecucion periodica del presupueslo a los mas de 159 Pliegos Presupueslarios y|
762 Unidades Programaticas Ejecutoras, enlre olras

EN PROCESO

034-2014-3-0049

Auditoria del Proyeclo "Cierre de Brechas de los
Produclos priorizados del Programa Arliculado
Nutricional” financiado por el Banco Internacional
de Reconstruccion y Fomenlo — BIRF mediante el
Convenio de Préstamo N° 7961-PE, por el afo
lerminado el 31 de diciembre 2013

Recomendamos de la UCPS coordinar con el BIRF, medianle |a suscripcion de una enmienda, la modificacion del plazo asi como las
condiciones para la contralacion de Ja audiloria lécnica del proyecto convenida en el convenio de préstamo BIRF N° 7961-PE,

EN PROCESO

'\

Memorando de Conlrol Interno
Audiloria del Proyeclo *Apoyo Profesional in silu
para mejorar la implemenlacion de las inversiones
sub nacionales en las regiones de Apurimac,
[ Ayacucho y Huancavelica® financiado por el Banco
{nternacional de Reconslruccion y Fomenlo - BIRF
mediante el Convenio de Donacion N° TF-96018-
PE, por el afio terminado el 31 de diciembre 2013

Recomendamos a la Jefa de la UCPS disponer al area operativa mayor supervision al seguimienlo a los conlralos suscrilos con los
consultores con la finalidad que los enlregables sean pre dos en las fechas establecidas de acuerdo con e control establecido

CONCLUIDA
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069-2014-3 0049

Audiloria del Proyecto ‘Apoyo a la Implementacion
del Programa de Reduccion de vulnerabifidad del
Eslado anle Desastres” financiado por ef Banco
Inleramericano de Desarrollo - BID mediante el
Convenio de Cooperacion Tecnica No
Reembolsable ATN/CN-12295-PE, por &l anc
{erminado el 31 de diciembre 2013

Recomendamos al jefe de la UCPS coordinar con las subejeculores la revision y reprogramacion de las aclividades del proyeclo,
“sincerando’ los plazos de modo de lograr un cronograma viable y su aceptacion por el inanciador Producido lo anlerior, disponer
asciones de monitoreo tendentes a promover el cumplimiento de las aclividades en las fechas prevslas

EN PROCESO

089-2014-3-0049

Audiloria del Proyecto “Programa de Apoyo al
Grupo de Trabajo de Cambio Climalico™ financiado
por el Bance inleramericano de Desarrollo - BID
medianle el Convenio de Cooperacion Técnica No
Reembolsable ATN/OC-12529-PE, por &f afio
lerminado el 31 de diciembre 2013

Recomendamos a la UCPS disponer al Coordinador Operalivo elecluar las coordinaciones con los subejecutores la revision y
reprogramacion de las aclividades del proyeclo, “sincerando” los plazos de modo de lograr un cronograma viable y su aceplacion por el
financiador Producido lo anterior, dispaner acciones de moniloreo lendenles a promover el cumplimienio de las aclividades en las
fechas previstas

CONCLUIDA

099-2014-3-0049

Audiloria del Proyeclo *Apoyo a la Implemenlacion
del Programa de Reformas del Sector
Saneamislo’ lnarnciado pot ol Banco

Inleramericano de Desarrollo - BID medianle el

Contralo de Préslamo N° 2269/0C-PE, por el afo

terminado el 31 de diciembre 2013

Se recomienda a la adminisiracion de la UCPS disponer a la coordinacion operaliva en el sequimienlo para la ejecucion presupueslal
de! programa, manteniendo una eslrecha coordinacion con los sub ejeculores, a fin de que se cumplan los plazos de ejecucion y sd
logren las melas y objelivos del programa propuesto

EN PROCESO

100-2014-3.0049

Memorando de Conlrol Interno
Informe Largo Auditoria sobre Aspeclos
Operalivos Complementarios al Examen a los
Eslados Finanieros, por e! afio ferminado el 31 de
diciembre 2013

Sugerimos a Ja UPCS acenluar los mecanismos de coordinacion con la Procuraduria Publica adscrila al Minislerio de Economia,
referenle al eslado silvacional de los procesos judiciales, arbifrajes y ofros, vigenles a la fecha y definir, con los niveles que|
correspondan, la (actibilidad de su inclusion en la informacién financiera elaborada

EN PROCESO

Se recomienda formular, reformular o adecuar los instrumenlos de geslion inshlucicnales, tales como el Reglamenlo de Organizacion y|
Funciones (ROF), Manual de Organizacion y Funciones (MOF), Eslructura Organica {Organigrama), Cuadro Analilico del Personal
{CAP}, Manual de Procedimienlos (MAPRO), diagramas de fujo y olros instrumenlos normativos de gestion, de forma que reflejen las
aclividades que realmente se ejeculan y las que serdn necesarias realizar en funcion a ta mision inslilucicnal, El redisefiof
organizacional debera observar la real carga de Irabajo de cada area y una segregacion de lunciones adecuada

EN PROCESO

Se recomienda a la adminislracion de ta UCPS disponer el seguimienio, por parle del Seclonista de cada proyeclo y el Tesorero, de los
valores en cuslodia que la UCPS manliene a la fecha.

EN PROCESO

Se recomienda una mayor comunicacion enlre el Coordinador (écnico del subejeculor y la UCPS a fin de poder agilizar y la geslion de
devolucion

EN PROCESO

Se recomienda que la UCPS elabore una normaliva eslableciendo procedimienlos especificos para casos como los descritos, evilando
deposilos globales, de modo de facililar la correlacion de imporles entregados, rendidos y devuellos

CONCLUIDA

Se recomienda a la UCPS agilizar el proceso de revision para el procesamienlo de la informacion financiera en los periodos que
corresponden

EN PROCESC

101-2014-3-0049

Audiloria Especial de Adguisiciones y
Conlrataciones del Proyeclo "Asislencia Técnica
para el Apoyo al Programa de Gestion de
Resultados para la Inclusion Social® financiado por
el Banco Inlernacional de Reconslruccion y
Fomenlo - BIRF medianle el Convenio de
Préstamo N° 8222-PE, por el aio terminado el 31
de diciembre 2013,

Recomendamos a la Jefa de la UCPS disponer que las dreas encargadas de Logistica y Archivo acenliten las acciones tendenles a
salvaguardar el acervo documenlario institucional, fuenle de informacion para posibles acciones de revision, supervision y control.

EN PROCESO

102-2014-3-0049

Audiloria Especial de Adquisiciones
Conlralaciones del Proyeclo “Cierre de Brechas de
fos Produclos Priorizados del Programa Arliculado

Nutdicional® financiado por el Banco Inlernacional
de Reconslruccion y Fomenio — BIRF, mediante el
Convenio de Préslamo n.° 7961-PE, por el afio
{erminado ef 31 de diciembre 2013

Recomendamos a |a jefa de la UCPS, disponer af coordinador y seclorisla a cargo del proyeclo, aclualizar en €l afio que corresponde|
los procesos adjudicados en e! PAAC, con la finalidad de oblener informacion acorde al POA aprobado por el Banco

CONCLUIDA

Recomendamos a la Jefa de la UCPS disponer, en via de regularizacion, la ubicacion de los documentos que evidencien e
cumplimiento de |a normaliva convenida o, ejecular eslos procedimienlos, segun corresponda

EN PROCESO

Recomendamos a la Jefa de la UCPS disponer, en via de regularizacion, se incluya en el expedienle del proceso de seleccion 1a|
documentacion que soporle apropiadamenle la publicacion del aviso de convocatoria.

EN PROCESO

Recomendamos a la Jefa de la UCPS, coordinar con el BIRF |a definicion de los lérminos de la "no objecion® concedida con refacion a|
las clausulas del Conlrato suscrilo con el poslor ganador, de modo de lograr consislencia enlre ambos documentos correspondienles af
MISMO proceso,

EN PROCESO

Recomendamos a |a jefa de la UCPS, disponer se |aricen [as omisi y idenlificadas, decidiendo acciones para:

i) Incluir en el expediente lodos tos documenlos relacionados con decisiones especificas del proceso, lal como el documenlo formal de
designacion del Comilé de Seleccion

i} Foliar los expedienles, propendiendo a la conservacion complela y de facil ubicacion de la documentacion de soporte

EN PROCESO

Recomendamos a la Jefa de la UCPS decidir |as acciones de cox con el INEJ lendentes a p la nomina y perfiles

requeridos en el Anexo C acolado y oblener la *no objecion” del mismo de parle del BIRF

CONCLUIDA

Recomendamos a la Jefa de la UCPS disponer a la coordinacion operativa y sectoristas elecluar el seguimiento para que las areas
encargadas de Logistica y Archivo acenluen las acciones tendenles a salvaguardar el acervo dc io institucional, fuente de
Informacion para posibles acciones de revision, supervision y confrol,

CONCLUIDA

Recomendamos a la Jefa de la UCPS, caulelar e cumplimienlo de plazos en la ejecucion de conlralos disponiendo que los:
responsables de emilir la Conformidad Técnica {Sub-ejeculor) y Administraliva {Seclorisla de la UCPS}, indiquen en sus reporles dg
conformidad las razones que correspondan en casos de relrasos juslificables, dentro de los plazos eslablecidos.

CONCLUIDA

Recomendamos a |a Jefa de la UCPS acentuar las acciones de coordinacion lendenle a aplicar los procedimientos convenidos con &f]
BIRF, en el caso de requerimienlos de *no objecion” y de publicacion de nolificacion de la adjudicacion del conlralo,

EN PROCESO

Andilaria a lne Feladne Finanriarne dal Pravarin

Se recomienda a la jefa de la UCPS disponer la regularizacion de conlralos similares en cuanto al vencimienlo de plazos; asi como faj
tevision de los proyeclos de conlratos, asegurando la coherencia enlre lodas las condiciones conlracluales y con los documentos|
Inlegrantes del contralo.

EN PROCESO

Se recomienda a la Jefa de la UCPS, disponer al personal encargado responsable, fa inclusion en los expedienles del servicio de los
consullores (labores permanenles o servicios especificos) para evidenciar las acciones que corresponden en cada caso.

EN PROCESO
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i m';\d;ajo;a%i.enl-o d-e;-(.;;s.l?(;; .dl; ia'l;wer;i:');. ) Sobre la base de lo expueslo, nos permilimos recomendar a la Jefa de la UCPS:
108-2014-3-0049 Publica Territorial*, Conlralo de Préstamo BID N° 1 Disponer los ajusles que permilan libilizar |a inf ion del personal involucrado en la gj on del proyeclo, de manera que
I2703/0C-PE exista coherencia entre el Conlralo de Préstamo, el Manual de Operaciones y las contralaciones realizadas
2. Implementar los cargos que se encueniren pendienles de contratar
3. Incorporar en los Términos de Referencia, y en los conlralos la identificacion sobre la naluraleza de los servicios de consulloria
3 individual (labores per 0 sefvicios ilicos). Consect esla dislincion deriva en precisar con objelividad las EN PROCESQ
formas y mecanismos de pago, asi como los plazos de los servicios, y las penalidades, segun corresponda
Recomendamos al Secrelario Técnico de la Comision Ad Hoc, lo siguiente:
Evaluar la necesidad de emilir direclivas para constiluir provision de cobranza dudosa a las cuentas por cobrar no reconocidas por las
1 p ionarias de electrificacion y ienlo que cor den las contribuciones reembolsabl PENDIENTE
Que disponga a la Oficina de asesoria juridica y Sub Direccion de Conlabilidad eslablecer vias de icacion apropi para que ||
Audiloria sobre el Examen de los Eslados Sub Direccion de Conlabilidad cuente con inle ion relacionada sobre los p de seguido a los conlralislas para el recupero de
Financieros al 31 de diciembre 2013 — sus saldos pendientes de devolver y do esa manera evaluar una posible provision de cobranza dudosa. Del mismo modo,
MEF/FONAVI en Liguidacion 2 recomendamos conlinuar con las gestiones para conciliar las cuentas por cobrar y pagar a ENACE. PENDIENTE
SIN.
Que se conlinte con las gesliones realizadas para la conciliacion de las cuentas por cobrar comerciales, liquidacion lécnica y
financiera de las 36 Obras encargadas al Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento y reconocimiento de la deuda por
3 | contribucion reembolsables PENDIENTE
Que la Secrelaria Técnica disponga que la Oficina de Desarrollos y Proyeclos en coordinacion con la Sub Direccion de Recuperos,
Memorando de Conlrol Intermo 4 oqbralnza o inversiones para que prioric.en'lel;s acciones para la implementacion del modulo de crédilos del SIFO a lo que se refiere PENDIENTE
|orincipalments a la carlera de persona juridica
R {amos al Secretario Técnico, lo si
Audiloria sobre el Examen de los Eslados Que la Oficina de Adminislracion y RRHH, ordens a la Unidad de RRHH que al cietre de cada periodo conlable elabore el calculo de
Financieros al 31 de diciembre 2013 - i 4 Jas vacaciones devengadas, de los irabajadores bajo el régimen CAS y se coordine con el Sub Direclor de Conlabilidad del Fondo, PENDIENTE
Técnica de Apoyo a la Comision Ad Hoe creada para su regislro contable adecuado
SN, por Ley N° 29626
Recomendamos culminar y aprobar ef proyeclo del MAPRO
Memorando de Conlrol Interno 1 PENDIENTE
Al Despacho del Sefor Minislro:
. - . . Copia del presents informe se remila al despacho del sefior Ministro de Economia y Finanzas para su conocimiento y lenga a bien
012-2006-2-0001 Informe EW”' comision de delilo de servidor - 4 disponer a la Oficina general ds Asesoria Juridica proyecte la Resolucion Autoitativa al Procurador Piblico Encargado de los Asunlos EN PROCESO
Seliembre 2006 (Proceso Penal) Judiciales para inlerponer las acciones legales correspondientes
Al Despacho del Sefior Ministro:
Informe Especial a los Procesos de Seleccion y A fin de que remila al Procurador Péblico a cargo de los asuntos judiciales del MEF, para que inicie las acciones legales conlra los
Pagos por Servicios No Personales SNP y P ponsabl didos en el Informe Especial.
004:2012:2:0001 Contralos Adminislralivos de Servicios - CAS : Al respeclo, es preciso indicar que por hechos similares, ya existe una invesligacion en la 48° Fiscalia Provincial Penal de Lima EN[ROCESO
Pefiodo: Enero 2006 - Diciembre 2011

Leyenda:

{1} Incluye el texto complelo de Ia recomendacion.

{2) Eslado de implementacian de la recomendacitn es: Pendiente; En Proceso; Retomada o Concluida, segun lo siguients:

Pendiente: Cuando el lilular alin no ha designado a los responsables de implementar las recomendaciones o no se han iniciado las acciones de implementacion

En Proceso: Cliando el titular ha designado a los funcionari p delai
Retomata: Guaridn  joaliza el seguimiento a través de olro informe més reciente, el cual conliene la misma ohservacion.

| o

on de las y éslos han iniciado las acciones correspondienles, las cuales se encuentran en proceso

Soneluida; Guanto & hayan aplicado las medidas idas en las rect daci igiendo asi la desviacion detectada y pareciendo la causa que motivé la observacion
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