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CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Direcloral N° 527-2005-EF/43.01 de fecha 08 de setiembre
de 2005, se aprobd el Manual de Procedimientos priorizados de la entonces Oficina de
Racionalizacién, siendo hoy la Oficina de Planificacion, Inversiones y Racionalizacién de la
Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 797-2011-EF/41, se aprobd la Directiva N°
004-2011-EF/41.02 Normas y procedirientos para la elaboracién, aprobacién y actualizacion
de los Manuales de Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, es necesario modificar y actualizar el citado Manual de Procedimientos y en
aplicacion de los lineamientos establecidos en la mencionada Directiva, la Oficina de
Planificacidn, Inversiones y Racionalizacion de fa Oficina General de Flanificacion, inversiones
Yy Presupuesto, ha elaborado el Manual de Procedimientos de la Oficina General de
Planificacién, Inversiones y Presupuesto, el cual contiene los procedimientos que desarrofia
dicho érgano;

\ Que, en cumplimiento del numeral 5.3.1 de la citada Directiva, el Manual de
cedimientos aprobado debera ser publicado en el portal institucional y difundido a todo el
sonal, via correo elecirénico para su conocimiento y aplicacion;

& ¥

Wjj/ Que, resulta necesario aprobar el Manual de Procedimientos de la Oficina General de

_ Planificacién, Inversiones y Presupuesto;

De conformidad con el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Economia y Finanzas aprobado con Resolucién Ministerial N° 223-2011-EF/43; y la Directiva
N° 004-2011-EF/41.02 aprobada con Resolucién Ministerial N° 797-2011-EF/41;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobacién del Manual de Procedimientos
§ Aprobar el "Manual de Procedimientos de la Oficina General de Planificacion,
y/ersiones y Presupuesto”, el mismo que como Anexo forma parte de fa presente Resolucion.

Articulo 2.- Publicacion

Fublicar en el Portal Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas
{(www.mef.gob.pe), y difundir mediante correo electrénico a todo el personal, la presente
Resolucitn y el Manual de Procedimientos aprobado.

Articulo 3.- Derogatoria
Defar sin efecto la Resolucién Directoral N° 527-2005-EF/43.01.

Registrese y comuniquese,

.......... /0/9?
......................... o GUERRERO
™ -%Fét‘:'r\ggria General @’

295678 x
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INTRODUCCION

La Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto es el drgane de asesoramiento,
dependiente de la Secretaria -General, responsable de la planificacion, inversiones,
presupuesto y racionalizacion de la gestion institucional.

Asimismo orienta y programa la cooperacion internacional no reembolsable, de acuerdo a la
normatividad vigente.

Los procedimientos que se describen en ¢l presente Manual de Procedimientos (MAPRQ)
estan referidos a:

1. Evaluacion del Plan Estratégico Sectorial Multianual-PESEM del Sector Economia y

Finanzas.

Evaluacion del Plan Estratégico Institucional-PEl del Ministerio de Economia y Finanzas.

Formulacion y Aprobacién del Plan Operativo Institucional - POI.

Evaluacion del Plan Operativo Institucional - POI.

Evaluacion de las Politicas Nacionales de Obl|gatori0 Cumplimiento del Sector Economiay

Finanzas.

Elaboracién del Informe sobre los Progresos en los indicadores de Desempefio del Plan

Estratégico Institucional - PEI.

Elaboracion del Informe sobre Avances y Logros de Comisiones Multisectoriales.

Elaboracién del Informe Mensual sobre Avances en la Aplicacion de Medidas contra la

Corrupcién y para la Resolucion de Denuncias.

8. Elaboracion del Informe Trimestral sobre Avances en la implementacién del Plan Nacional
de Lucha Contra la Corrupcion.

. Certificacion de Crédito Presupuestario.

..Programacion de Compromisos Anuales - PCA. )

. Evaluacion Presupuestal Semiestral y Anual a Nivel Pliego del Presupuesto Institucional.

. Congiliacion del Marco Legal del Presupuesto y Cierre Presupuestario.

. Formulacion y aprobacion del Manual de Organizacién y Funciones Institucional.

. Formulacidn y aprobacién del Manual de Procedimientos.

. Formulacion y aprobacidn de Directivas Administrativas.

G wN

@

o

El detalle de los procedimientos antes sefialados comprende su finalidad, base legal, normas y
politicas de operaciones, descripcion y diagramacién del procedimiento, personas que

Hn la ejecucion de los procedimienios descritos, las Oficinas de la Oficina General de
dfianificacién, Inversiones y Presupuesto, coordinan entre si y mantienen relaciones de
/coordinacion con los Despachos Viceministeriales, Direcciones Generales y demas érganos
del Ministerio, asi como con los organismos publicos adscritos y entidades plblicas vinculadas
al Ministerio, en el ambito de su competencia.

Manwsa| de Procedimientos - Oficina General de Planificacian, Inversiones y Presupuesto (OGPIP)
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El Manual de Procedimientos-MAPRO permite conocer en detalle las acciones u operaciones
que realizan los drganos que intervienen en la elaboracion de un documento o informacion, los
puestos o cargos que participan, asi como el tiempo de duracion del procedimiento respectivo.

En la descripcion grafica de los Procedimientos antes sefalados, se utilizaron ademas los
simbolos que a continuacion se indican

Actividad o proceso

@ Envio de informacion por correo electrénico

@l Publicacién en Portal Institucional

Aplicativo

La metodologia utilizada en Ia elaboracién del Manual de Procedimientos consistié en el acopio
~y revision de los dispositivos legales vinculados a los procedimientos descritos, encuestas y/o
ntrevistas al personal responsable de la implementacion de los procedimientos, andlisis de los
=/ procedimientos respecto a los documentos de gestidn institucional tales como el ROF, CAP y
e MOF, a partir de los cuales se ha procesado y diagramado los procedimientos que agrupan el
Manual de Procedimientos de la Oficina General de Planificacidn, Inversiones y Presupuesto.

Manual de Procedimientos - Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupueste (0GPIP)
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1.  OBJETIVOS

La formulacién del Manual de Procedimientos de la Oficina General de Planificacion,
Inversiones y Presupuesto tiene como propésitos:

1.1 Estandarizar los procedimientos que desarrolla la Oficina General de
Planificacion, Inversiones y Presupuesto.

1.2 Dotar de un instrumento de informacién y arientacion al personal que interviene
directa o indirectamente en la ejecucion de las labores que competen a la
Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto, a fin de que
puedan aplicar los procedimientos correspondientes.

1.3 Facilitar la induccion y el conocimiento del nuevo personal que ingresa o se
incorpora a la Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto,
sobre los procedimientos en los que participara.

2. ALCANCE

El presente Manual de Procedimientos sera de aplicacion para todo el personal de la
Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto que intervengan en los
procedimienios descritos, :

3. APROBACION Y ACTUALIZACION

3.1 La aprobacién del Manual de Procedimientos de la Oficina General de
Planificacién, Inversiones y Presupuesto, como ¢rgano de asescramiento
dependiente de la Secretaria General, se efectuara mediante Resolucion de
Secretaria General.

El Manual de Procedimientos de la Oficina General de Planificacion, Inversiones y
Presupuesto, deberd ser aciualizado, en caso de reorganizacion o
reestructuracién organica funcional, cuando se aprueben o modifiquen
disposiciones que afecten el desarrollo del procedimiento, cuando se generen
cambios tecnoldgicos y de sistemas o como consecuencia de ‘la labor de
seguimiento, control y evaluacion del procedimiento establecido.

‘Manual de Procedimientos - Oficina General de Flanificacion, Inversiones y Presupuesto (OGPIP)
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1. FINALIDAD

Evaluar en forma periodica el Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM del Sector
Economia y Finanzas, a fin de determinar los iogros alcanzados respectc a las metas
programadas.

2, BASELEGAL

2.1 Ley N® 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2  LeyN° 29158 -Ley Organica del Poder Ejecutivo.

2.3 Decreto Legislativo N° 1088 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico v
del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.

2.4  Decreto Supremo N° 054-2011-PCM, que aprueba el Plan Bicentenario: el Perll hacia el
2021. ’

2.5 Resolucién Ministerial N® 223-2011-EF/43 que aprueba &l Reg[amento de Organlzamon
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucion Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia vy Finanzas,

2.7 Resolucién de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba e! Manual de
Organizacién y Funciones Institucional del Ministerio de Economia vy Finanzas.

2.8 Resolucién Ministerial N® 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,

- Normas y Procedimientos para la elaboracién, aprobacién y actualizacion del Manual de
- Procedimientos de! Ministerio de Economla y Finanzas.

2.9 Resolucidn Ministerial N° 807-2011-EF/41 que aprueba el Plan Esfratégico Sectorial

Multianual - PESEM 2012-2016 del Sector Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLIiTICAS DE OPERACIONES

3.1 El Plan Estrategico Sectorial Multianual - PESEM constituye un instrumento orientador
de la gestion sectorial que sirve de marco para priorizar objetivos y acciones, asi como
hacer explicito y de conocimiento plblico los lineamientos de politica que vinculan lo
econdmico a lo social, y que permiten mejorar la calidad del gasto de los organismos
integrantes de! Sector, los mismos que son concerdantes con sus respectivos Planes
Estratégicos y Operativos. Comprende un periodo guinquenal (05 afios).

El Informe de Evaluacién del Plan Estratégico Sectorial Multianual-PESEM, debera
contener 1a informacion correspondiente al Sector Economia y Finanzas, incluyendo la
informacion propia del Ministerio, asi como de los organismos pidblicos adscritos y
entidades vinculadas al Ministerio de Economia y Finanzas (Organismo Supervisor de
las Contrataciones. del Estado-OSCE; Agencia de Promocion de [a Inversion Privada-
PROINVERSION; Superintendencia del Mercado de Valores - SMV; Superintendencia
Nacional-de Aduanas y de Administracion Tributaria - SUNAT; Oficina de Normalizacién
Previsional - ONP; Fondo Nacicnal de Financiamiento de la Actividad Empresarial del
Estado - FONAFE y Banco de [a Nacién). -

Corresponde a la Oficina de Planificacion, Inversiones y Racionalizacién de la Oficina
General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto, efectuar la Evaluacion del Plan
Estratégico Sectoriai Multianual - PESEM, en coordinacién con los oOrganos del
Ministerio v los organismos publicos adscritos y entidades vinculadas al MEF.

Manual de Procedimientos - Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupussto (OGPIP)
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34 El Plan Estrategico Sectorial Multianual del Sector Economia y Finanzas, concluido su
perfodo de vigencia, sera evaiuado en forma anual y quinguenal.

3.5 El Informe de Evaluacién-del Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM, sigue la
estructura basica siguiente:

a) Presentacion

b) Resumen Ejecutive

c) Estructura organizacional del Sector Economia y Finanzas
d) Comparacion de logros alcanzados y metas programadas

¢  Organismo rector
» Organismos adscritos y entidades vincuiadas

e)  Anexo: Tabla Comparativa de Logros Alcanzados y Metas Programadas en e
Plan Estratégico Sectorial (PESEM) de! Sector Economia y Finanzas, vigente.

3.6 La Evaluacidn del Plan Estratégico Sectorial Multianual-PESEM, contiene ademas la
“Tabla Comparativa de Logros y Metas del Plan Estratégico Sectorial” que sefiala los
indicadores de desempefio y sus respectivas metas programadas, en funcién de los
Objetivos Esfratégicos Sectoriales Generales y Especificos establecidos para el Sector
en ef periodo gue se evalda.

3.7. Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electronico,
telefénicamente, talleres de asesoramiento, reuniones de coordmacmn o interactuando
directamente con los drganas y entidades.

El plazc de ejecucidn del procedimiento “Evaluacion del Plan Estratégico Sectorial
Multianual - PESEM del Sector Economia y Finanzas”, se desarrollara en veinticinco
{25) dias héabiles.

4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

{Ver Flujograma)

Manual de Procedimientos - Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto (OGPIP)
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DFICINA GENERAL DE PLAMNIFICACION DE INVERSIONES Y
PRESUPUESTO - QGPIP

ORCINA DE . PLANIFICACION, INVERSIGNES ¥
RACIDNALIZACION, ]
1. DIRECTOR.
Dispone &l

' elabore el
del Plan ico Sectorial
Sectar Econemia y Finanzas.

. mn
PESEM del

2. ESPECIALISTA. 1
Toma i ¥ elabora pray! de ircular
dirigido a los drgancs del MEF y Dficio Clrcular dingido a los
oganismos plblitos adscritos y entidadas vinculadas al MEF.
Remite proyectos al Director.

3. DIRECTAR.
Recibe proyectos de Memorando y de Oficlo Clrcular, revisa. De
estar canforme, visa pioyectos y presenta al Director General.
Casp contrao, devuelve £on las observacionss corespondientes.

4. DIRECTOR GENERAL. 1
{Despacha)
Reclbe proyectos, ravisa, De estar conforme, suscribe Ofcios y
Memorando Sircutsres, dispong su remisién en fisico v via conzo
electrénica
Caso contrarin, devuelve cop las obsenvaciones comespondientes.

5. JRGANDS DEL MEF/ ORGANISMOS PUBLICOS APSCRITOS Y
ENTIDADES VINCULADAS AL MEF
£n mtencidn al ; i remiten
a el Plan Seeorial
en fisice y via comeo slectranico aia OGPIP,

-PESEM,

DFICINA GENERAL DE PLRKNIFICACION DE INVERSIONES Y
PRESUPLESTO - DGPIP

6. DIRECTOR GENERAL
{Daspache)
Recibe informecidn, tama conacimiento, deriva al Director de la
Oficina d2 P innakizaci

OFICINA  DE _ PLANIFICACION,
RACIONALIZAGIIN.

INVERSICNES Y

7. HREGTOR.
Recibe idn, toma d
respansable,

y darfva al

8. ESPECIALISTA,

Reclbe Informacldn en fisica y por coeo elecirdnleo, revisa,
analiza, ¢oording con los drganos del MEF, con los organismas
publicas adscritos y entidades vinculadas al MEF, contrasta con Io
programado, censofda informacidn y elabora proyectos de Infonne
Técnice dingido a! Director General de la CGPIP, Informe PESEM,
proyactos de.Motas dligidas a ta Secretaria General, Despache
Viceministerial de Economla y de Hacienda. Alcanrza al Directar.

S. DIRECTOR. .
Recibe proyecios de Informe Técrfco, Informe PESEM y proyectos.
de Notas, revisa, D e5tar conforme, suscribe fnforme Técnico, visa
Informe FESEM, visa tas Notas y presenta al Director General.
Caso tontrario, devuelva con las observaciones correspondientes,

10. DIRECTOR GENERAL.

{Despacho)

Reclbg Informe Técnico, proyects de Informe FESEM, proyectos de
Natas, revisa, De esiar conforme, firma las Notas, visa Informe
FESEM, dispone su remision a Secretaris General, Despacha
Vieeministeral de Economla y de Hacienda.

Caso contrarie, devueive ¢on las observaclones correspondientss.

ALTA DIRECCIGN
1L.SECRETARIA GENERAL! DESPACHO VICEMINISTERIAL DE 3
L:] TERIAL DE HACIENDA
Recibe mediants Nota, ef informe  del Plan Estratégico Sectorial
Multianual del Sector Economla ¥ Finanzas anual o quinquenai,
5690 carresponda, para conccimianto.

DURACION DEL PROCEDIMIENTO:
Se afectia en un plazo de valplicingo (25) dias hatiles.
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO ~ CODIGO _
EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO - P21:41,01-2012
INSTITUCIONAL - PEI DEL MINISTERIO DE e
; ERIC DISPOSITIVO
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1. FINALIDAD

Evaluar en forma periddica el Plan Estratégico Institucional - PEI del Ministerio de Economia y
Finanzas, con el propdsito de determinar en qué medida se han alcanzado las metas trazadas
para dicho pericdo, y explicar los factores que han incidido favorabie o desfavorablemente en
el cumplimiento de las metas establecidas.

2. BASELEGAL

2.1 Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2 lLeyN® 29158 - Ley Organica del Poder Ejecutivo.

2.3 Decreto Legislativo N° 1088 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y
del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.

2.4 Decreto Supremo N° 054-2011-PCM, que aprueba el Plan Bicentenario: el Per hacia el
2021.

2.5 Resolucion Ministerial N°® 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamenta de Qrganizacion
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucién Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de

' Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Resolucidn de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacidn y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.8 Resolucidn Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacion y actualizacion det Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

. 2.9 Resolucidn Ministerial N° 880-2011-EF/41 que aprueba el Pian Estratégico Institucional
- PEI 2012-2016 del Ministerio de Economia y Finanzas.

NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

213.1  El Plan Estratégico Institucional - PEI constituye un instrumento orientador de la gestién
institucional que sirve de marco para priorizar objetivos v actividades estratégicas, el -
mismo gue se constituye en un documento de gestion basico de programacién
estratégica que permitira orientar los.planes operativos y presupuestos anuales hacia la
consecucion de los objetivos estratégicos, los mismos que se ajustan a los objetivos
generales y especificos sefalados en el Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM
vigente.

3.2 El Informe de Evaluacion del Plan Estratégico Institucional - PE!, deberd contener la
informacion correspondiente a los drganos conformantes del Ministerio de Economia y
Finanzas, respecto a los avances en los objetivos estratégicos.

Corresponde a la Oficina de Planificacién, Inversiones y Racionalizacion de la Oficina
General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto, efectuar la Evaluacién del Plan
Estratégico Institucional - PEl, en coordinacion con los 6rganos del Minlsterio.

Manual de Procedimientos - Oficina General de Planificacicn, [nversiones y Presupuesto {OGPIP)
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3.4 El Plan Estratégico Institucional det Ministerio de Economia y Finanzas, concluido su
periodo de vigencia, serd evaluado en forma semestral, anual o quinquenal.

3.5 H Informe de Evaluacion del Plan Estratégico Institucional - PEI, deberd contener la
siguiente estructura basica:

Presentacion
Resumen Ejecutivo

Comparacién de logros alcanzados y metas programadas

Principales productos y resultados alcanzados

Principales normas que Incidieron en el desempefio

Cambic en la estructura organizativa

Anexo: Comparacion de Logros Alcanzados y Metas Programadas en el Plan
Estratégico Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

@™poo0 o

3.8. Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrénico,
telefénicamente, talleres de asesoramiento, reuniones de coordinacion o interactuando
directamente con los drganos y entidades,

£.3.7 El plazo de ejecucion del procedimiento “Evaluacién del Plan Estratégico Institucional -
by PE! del Ministeric de Econocmia y Finanzas”, se desarrollara en quince (15) dias
habiles.

4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

(Ver Flujograma)
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ORGANDS DEL MEF

ALTA DIRECCION

DESCRIPCION Parronas

Mamaranda

Cirular

INKmACiEn de
wvahrazidn PEI

infermackin de
wvakuacién FEI

£i

Aeesscomparacin

egm ¥ matai®
Informes proyecior
VB Mo
propacia

Informacién de -
evalascin PE

M

I

-

n

-

~

o

. PIRECTOR.

. DIRECTOR,

. DIREGTOR GENERAL. 1

, ESPECIALISTA.

. DIREGTOR GENERAL.

. SECRETARIA GENERALS. DESPACHD VICEMINISTERIAL DE 3

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE INVERSIONES Y
PRESUPUESTO - OGPIP

OFICINA  DE _ PLANIFICACION,
RAGIOHALIZACIAN.

INVERSSONES ¥

Dispene que el D proyecte 1
diigido a los. drganos el MEF para el requenmlenta de informacitn
sobra |a avaluacién del PEI

ESPECIALISTA. 1
jento, elabore de Sircutar

ama
Presema =l Diractor,

Recibe proyecios de Memorando Gireular, revisa, De estar
conforme, emits V* B* y presenta sl Directar General '
Last ¢ontraio, devuelve con las ohsenvaciones comespondientes.

(Despacha) ;
Reclbe proyectos de Memorando Circular, revisa. De estar
conforme, #rma Memarando Cimular y dispone su remisidn en
fisice y via comap elacirbrico a los dmanos def MEF,

Case eonirarto, devushve con las observaciones comespondisnies.

GORGANGS DEL MEF

Reclbe Memoranda Circular . revisan, aralzen y remiten
de dei Pian ituei ala

Oficina  Ganeral de F P

mediante Memarando y por comeo glectidnica.

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE INVERSIDNES Y
PRESUPUESTO - OGPIP "

(Daspache)

DIRECTOR GEMERAL,

{Ouspacho)

Recibe $6n mediante toma i

deriva al Director de la Ofidra de Planifcacidn, Inversiones y
Racionalizacién para sy atencion.

QFICINA ~ BE = PLANIFIGRGION,
RACIPNALIZACISON,

INVERSIONES Y

DIRECTOR.
Retibe Informacidn, toma conocimientn y dispant al especiaksia
la Y

Reciba ‘medianta ¥ ooeo

analiza, evalia y coondina con los drganos de! MEF. consolida
informacidn y elabora proyectos de Informe Técnico dirgide at
Dfrector General de fa OGPIP, Informe de Evahaciin del PEl y
proyecins de Notas diiglde a la Secretarfa General, Despache de
Vicaminislerial d2 Zconomia y de Hasienda. Alcanza al Cirector,

DIRECTOR.

Recibe proyecio de Informe Técnlco, Informe de Evawaclsn dsl
PEIl, proyecios de Nolzs, revisa, De estar conforme, suscribe
Informe Téenice dirgido al Director Genaral, visa informe  de
Evaluaclén del PEI, visa las Notas y presenta al Dirsttor Seneral,
Casp comrario, devuslve con las obs=rvacionas conaspondentes.

(Despacho)

Recibe informe Técnico, proyecio de Infarme de Evaluacian dzl PE]
¥ proyectos de Motas, revisa. Da estar conforme, firma las Notas,
visa Informe de Evawasién del PEl, dispone su remislidn a
Secretaria General, al Despacho  \iceministerial de Economia y
o= Haderda, .

Casa conlranio, devuelve con las abservaciones comespondientes,

ALTA DIRECCIGN

ECONOREA! DESPAGHG VICEMINIS TERIAL DE HAGIENDA
Reclbs madiante Meta el Informe de Evaluacion el Plan
Estratégico Instituclonal del Minfstefic de Economia y Finanzas

anual o segln para
conacimienta,

OURAGION DEL PROCEDIMIENTO:
& efectim en un plazo da quince (15) dizs habiles.




MINISTERIQ DE ECONOMIA Y FINANZAS
Secretaria General
El prasente documento es
“COFIA FIEL DEL QRIGINAL”
gue he fenido a la vista

20 JUL. 2012

Lic /iU RAUL LOPEZ TORRES

FEDATARIO
| ™=
— CODIGO -
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO
FORMULACION Y APROBACION DEL PLAN | . . P3-1-41 01'2012
OPERATIVO INSTITUCIONAL - POl [ =+ DISPOSITIVO
N R.S.G N 0082012:EF/13

1. FINALIDAD

Contar con un instrumento que contenga la programacion de actividades, de mavor
significancia, y debidamente priorizadas, a ser realizadas por los 6rganos del Ministerio,
articulada con el presupuesto institucional y el marco estratégico vigente, y orientada a Ia
consecucion de los objetivos v metas institucionales,

2. BASELEGAL

2.1
2.2

23
2.4

2.5

2.6

3.3

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Decreto Supremo N° 034-82-PCM, dispone gue los Organismos de [a Admlnlstramon
Pulblica, de nivel central, fermularan y aplicaran politicas de gestion y planes operativos
institucionales.

Resolucion Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacidn
y Funciones del Ministerio de Economla y Finanzas.

Resolucidn Ministerial N® 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

Resolucion de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacién y Funciones Institucional de! Ministerio de Economia y Finanzas.
Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para.la elaboracion, aprobacion y actualizacion del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

Resolucién Ministerial N® 807-2011-EF/41 que aprueba el Plan Estratégico Sectorial
Multianual - PESEM 2012-2016 del Sector Economia y Finanzas.

Resoclucién Ministerial N* 880-2011-EF/41 que aprueba el Plan Estratégico Institucional
- PE! 2012-2016 del Ministerio de Economia y Finanzas.

Resolucion Ministerial N° 798-2011-EF/41, que aprueba la Directiva N° 001-2011-
EF/41.01 “Normas y Lineamientos para la Formulacion y Evaluacmn del Plan Operativo
Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

El Plan Operativo Institucional (POI) constituye un instrumento de gestién que consolida
e integra armoniosamente las actividades de los distintos organos del Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF), que permiten orientar los recursos disponibles para
alcanzar objetivos y metas institucionales, a ser ejecutadas en un pericdo anual,
debidamente articulados a los grandes objetivos nacionales, sectorfales e
institucionales. :

El proceso de formulacion del anteproyecto del Plan Operativo Institucional deberé
iniciarse desde el mes de marzo, a efectos de constituir un documento de andlisis para

la etapa de formulacion y programac:on del Presupuesto Institucional en el sigulente
ejercicio fi scal

La Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto (OGPIP) solicitara a
cada 6rgano del MEF la presentacién de su proyecto final de POl para el afio fiscal
siguiente, el mismo gue podra ser ajustado una vez realizada la aprobacién del
presupuesto.
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FEDATARIO

CODIGO
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO
FORMULACION Y APROBACION DEL PLAN P3-2-41.01-2012
OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI DISPOSITIVG
- R.S.G N° 008-2012-EF/13

Cada 6rgano es responsable de la informacién presentada.

3.4 La OGPIP, a fravés de la Oficina de Presupuesto, es la responsable de revisar la
priorizacidn, duplicidad o superposicion de las tareas programadas de los drganos y
unidades organicas, las mismas que deberén estar desarroliadas de acuerdo a los
criterios establecidos en la normatividad vigente.

3.5. las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrénico,
telefénicamente, talleres de asesoramiento, reuniones de coordinacion o interactuando
directamente con los érganos.

3.6 El proyecto final del Plan Operativo Institucional del MEF deberd consolidarse y
formularse hasta el 15 de diciembre de cada afio y serd aprobado mediante Resolucion
Ministerial a mas tardar el 31 de diciembre de cada afio.

3.7 El plazo de ejecucion del procedimiento “Formulacion y aprobacién del Plan Operativo
Institucional POI", se .desarrollaréa en cien (100) dias calendario.

DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

{Ver Flujograma)
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FEDATARIO

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO 0a LO0C0 o
EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO :
INSTITUGIONAL - POI DISPOSITIVO
RS.G N° 008-2012-EF/13

1. FINALIDAD

Analizar y comparar los resultados del cumplimiento de las metas alcanzadas con la
programacion, asf mismo, identificando los principales logros y problemas presentados, v las
medidas correctivas correspondientes, emitiendo el respectivo Informe de Evaluacién.

2. BASE LEGAL -

2.1 Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2 Decreto Supremo N° 034-82-PCM, dispone que los Organismos de la Administracion
Publica, de nivel central, formularén y aplicardn politicas de gestion y planes operativos
institucionales.

2.3 Resolucidn Ministerial N® 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacién
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas. '

2.4  Resolucion Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerioc de Economla y Finanzas.

2.5 Resolucién de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacién y Funciones Institucicnal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para !a elaboracion, aprobacidn y actualizacién del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

27 Resolucién Ministerial N° 798-2011-EF/41, que aprueba la Directiva N° 001-2011-

. EF/41.01 “Normas y Lineamientos para la Formulacién y Evaluacién del Plan Operativo
Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

La Offcina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto (OGPIP), a través de la
Oficina de Presupuesto, elaborard el informe de Evaluacién Semestral del Plan
Operativo [nstitucional, con la informacion presentada trimestralmente por los drganos,
concerniente al avance de las metas programadas de las actividades operativas de su
competencia, los logros obtenidos, problemas presentados y medidas correctivas. Dicha
informacién sera alcanzada mediante informe.

Cada 6rgano del MEF, es responsable de la evaluacion de sus actividades y debera
remitir a la Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto, la informacion

- requerida dentro de los quince (15) dias posteriores al vencimiento del periodo de
evaluacion correspondiente.

La Oficina de Presupuesto de la OGPIP, consclidara v analizara la informacién
presentada por cada ¢érgano del MEF, y elaborara el Informe Semestral de Evaluacion,
para el primer y segundo semestre, segin corresponda. De ser el caso, previo a la
elaboracion del informe de evaluacion, coordinard con los drganos los ajustes y
precisiones necesarios.

34 El Informe de Evaluacion Semestral del POl sera remitido por la OGPIP a la Secretaria
General y copia del mismo a los Viceministros de Economiay de Hacienda, a mas
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fardar a los treinta (30) dias posteriores de finalizado el periodo en evaluacion.

3.5. Las coordinacicnes podran ser efectuadas por escrito, via correo electrénico,

telefonicamente, reuniones de coordinacidn o interactuando directamente con los
organos y entidades.

.3.6. La evaluacion del Plan Operative Instituclonal se efectuara en el plazo de treinta (30)
dias calendario.

““4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO |

(Ver Flujbgrama)
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OFICINA GENERAL DE PLANIFIGACION,

INVERSIONES Y PRESUPUESTO ALTA DIRECCION
FICINA DE GRGANDS DEL MEF DESPACHO DESCRIPCION el
DESPACHO SECRETARIA | VICEMINISTERIALES
PRESUPUESTO GENERAL DE HAGIENDA Y .
EGONOMIA

OFICINA  GENERAL OE  PLAMFICACION, [INVERSIONES Y

PRESUPUES¥0- DGPIF

OFICINA DE PRESUPUESTO

. DIRECTOR. 1
D= acuerdo a ta Direciva vigeme, dispane al especists ¢esponsable la
elaboration de Memorandos Clreulases dirigldo a los drganos del MEF,
solicitando {nforme da Evaluacldn del PO,

-

Dispene aboraciin
de Memorndo
Eartutar

[l

ESPECIALISTA, 1
Elabora proyactos d2 Memorandos Circulares, presenta al Diractor,

w

. DIRECTOR. X
Reclbe proysctos, revisa. De estar conforme, visa proyectos de
Memorandas Clreulares y presenta al Director General.

Elazor Memaorands Casoe cantrario, devueive con ks observacionss comespondientes.

Ciatar y Formatzs

4. DIRECTOR GENERAL. 1
{Do3pacha)
Retibé proyedos de Mamorandes Circulares, revisa. Da estar conforme,
Srma Memorandos Circulares y dispone su remisidn a los drganos  del
MEF, .

- Caso eontrario, devuehe con las abservaciones comespondientes.

Wmaranio
Cicutar

n

HRGANOS DEL MEF ) .
En atencién al mediante remiten idn del
201 a ba Gficina General de Planificac ianes y F

proyects

OFICINA ~GENERAL DE  PLANIFICAGION, INVERSIONES Y
PRESUPUESTO- DGPIF
5 .

o

DIRECTOR GENERAL.

= (Daspacho)

K

s o v u;:::ann Recibe ¥ del FOI, toma y deviva gl
proyests Director de Presupuesto para su atenclén.

DFICINA DE FRESUPUESTD

7. DIREGTOR.
Hamonnde N Biad Reclbe deriva al iali para la
Cleculat 4 Lhreuar del Informe de Evaluacién del POI. -
B, ESPECIALISTA. -

Rectbe Informaclén en fisico y pof cores electrbnico, revisa, analiza, evalia
y de ser e} caso coordina con los Smanos del MEF, canselida informagién y
elsbora proyacto de Infarme de Evaluacién de! PO digide al Director
General de la OGPIP, proyectas de Notas dirgido a Secretaria Genzral, al
Viceminkstre de Haciznda y al Viceministro de Econemia. Remite al Director
de |3 Oficina,

o

DIRECTOR,
Retibe proyectos, revisa. Da estar conforme, firma el Informe de Evaluaciéa +
del PO, visa proyecios da Notas y presenta al Director General.

Caso contrario, devuelve con las ohservaciones cotrespondientes.

10. DIRECTOR GENERAL
[Daspashe)
Resibe Informe de Evaluacidn dal PO, proyectos de Notas, 1evisa, De estar
conforme, firma las Notas y visa los formatos de Evaluacion. Dispong
nemisién de Notas con el Informe & fa Secretaria General, remite Nolas con
copia dal infomme al v i de ¥ al s de
Hacienda.
Caso conirario, devushve con las observaciones comrespondlenies,

o ALTA DIRECCION
SECRETARIA GENERAL DESPACHD WVICEMINISTERIAL DE a
ECONOMIA! DESPACHO VICEMINISTERIAL DE HAGIENDA

Reciben con Nota, €  Informe de Ewvaluadidn del Plan Operativa

GRECRIA Y RAADCTE

praperlo d Infgrme Institucional, del pimer o sepundo semestre, segin comespanda, para
an svaksackin conocimiento.
Semetral —
i
de Evaniacidn PO
oyesio DURACIGN DEL PROCEGIMIENTE:
Ss siactla en un plazc de trelnta {30} dias calendaiic

3
50

st

Proyectod informe Froyecio d€ informe
dn Evaiacidh PBL ¢ Eviluatién PoI
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Evakaciin

Tianoa dv
Evikucidn
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1. FINALIDAD

Determinar el nivel de cumplimiento de las metas e indicadores de desempefio programados
en el marco de las Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento.

2. BASELEGAL

21 Decreto Supremo N° 027-2007-PCM y sus modificatorias, que-define y establece las
Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento para las entidades del Gobierno
Nacional.

2.2 Decreto Supremo N° 007-2011-PCM, aprueba la Metodologia de Simplificacion
Administrativa y establece disposiciones para su implementacién, para la mejora de los

~ procedimientos administrativos y servicios prestados en exclusividad.

2.3 Resolucién Ministerial N° 386-2009-PCM, que aprueba la Directiva N* 003-2009-
PCM/SC "Guia Metodologica para la presentacidn de Informes Semestrales de
Evaluacion de las Politicas Nacionales de obligatorio cumplimiente — Decreto Supremo
N® 027-2007-PCM".

2.4 Resolucidn Ministerial N* 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacién
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.5 Resoluclon Ministerial N* 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucién de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional de| Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 . Resolucién Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacion y actualizacion del Manual de
Procedimientos def Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES _
3.1 El Decreto Supremo N° 02?—2007-PCM que define y establece las Politicas Nacionales
de Obligatorio Cumplimiento para todos y cada uno de los Ministerios y demés

entidades del Gobierno Nacional; precisando, en cada materia, los Ministerios
encargados de supervisar su cumplimiento.

Constituyen las Politicas Nacionales de Obligatoric Cumplimiento-PNOC las siguientés:

POLITICA NACIONAL ENTIDAD SUPERVISORA
« En Materia de Descentralizacion Presidencia del Conssjo de Ministros - Secretarfa de Descentralizacian
* EnMateria de lqualdad de Hombres y Mujeres Ministerio de fa Mujer y Poblacicnes Vulnerables
* En Relacion a los Pueblos Andinos, Amazdnicos, .
Afraperuanos y Asiaticos-Peruancs Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad -
= En Relacién con las Personas con Discapacidad CONADIS
« En Materia de Juventud Ministerio de Educacion - Consejo Nacional de la Juventud
» En Materia de Inclusion Presidencia del Consejo de Ministros en coordinacion con el Ministerio de la
 En Relacion al Aumento de Capacidades Sociales Mujery Poblaciones Vulnerables
¢ En-Materia de Extensidn Tecnologica Medio Ambiente y | Ministerio de Educacion - Consejo Nacicral de Clencia, Tecnologia e
Competifividad Innovacion Tecnelégica - CONCYTEC.
» En Materia de Empleo Ministerio de Trabajo y Promaocion del Emplen
= En Materia de MYPE Ministerio de fa Produccitn
» EnMateria de Simplificacién Administrativa Presidencia del Cansejo de Ministros
+ EnMateria de Anticorrupeion
* En Materia de Senvicio Civi Presidencia del Consejo de Ministros - SERVIR
+ En Materia de Politica de Seguridad y Defensa Nacional Ministerio de Defensa y Ministzrio del Interiar
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3.2 De acuerdo a lo que establece el articulo 3° del citado Decreto Supremo, mediante
Resolucion Ministerial, cada sector debera aprobar y publicar las metas concretas vy los
indicadores de desempefio para la evaluacion semestral del cumplimiento de las
Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento,

3.3 El Informe de Evaluacion de las Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento,
) deberd contener la informacion correspondiente al Sector Economia y Finanzas,
incluyendo la informacion propia del Ministerio, asi como de los organismos pablicos
adscritos y entidades vinculadas al Ministerio de Economia y Finanzas (Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado-OSCE; Agencia de Promocién de la
Inversidn Privada-PROINVERSION; Superintendencia del Mercado de Valores-SMV;
Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria- SUNAT; Oficina
de Normalizacidén Previsional-ONP; Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad
Empresarial del Estado - FONAFE y Banco de la Nacidn), de acuerdo a los lineamientos
y formatos establecidos en la Guia Metodolégica para la presentacién de Informes
Semestrales de Evaluacion de las Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento -
Decreto Supremo N° 027-2007-PCM.

34 Los Informes semestrales cualitativos y cuantitativos deberan ser remitidos por los
organos del MEF y por las entidades en las siguientes fechas:

« [nforme Semestral (enero-junio) hasta ef 15 de julio.
» Informe Semestral y Anual (julio-diciembre) hasta el 15 de enero.

3.8 Los informes de avance semestral y de evaluacion anual deberan ser elaborados por la
Oficina de Planificacion, Inversiones y Racionalizacion de la Oficina General de -
Planificacidn, Inversiones y Presupuesto, en base a la informacion proporcionada por
los drganos del Ministerio, organismos piblicos adscritos y entidades vinculadas al MEF
y presentados a cada entidad supervisora, dentro de los treinta {30) dias calendario
posteriores al vencimiento de cada semestre.

3.6. Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrénico,
telefonicamente, reuniones de coordinacion o interactuando directamente con los
drganos y entidades.

Una vez concluida la presentacion de la-evaluacion de las Politicas Naclonales de
Obligatorio cumplimiento a los respectivos érganos supervisores, la Oficina de
Planificacion, Inversiones y Racionalizacion, consolidara en un solo Informe para su
remision a la Secretaria de Coordinacion de la Presidencia del Consejo de Ministros.

La evaluacion de las Politicas Nacionales de Obligatorio cumplimiento del Sector
Economia y Finanzas se efectuara en el plazo de quince (15) dias calendario,

4, DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO
(Ver Flujograma)
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PRESUPLESTC - OGPIP

OFICINA  DE  PLAMIFICACION,  INVERSIONES Y
RACIONALIZACION- OPR

DIRECTER. 1
Dispona slaborar al

i el para
la evaluatidn de las Poliicas  Nacionales de Obligatorio
iy o PNOC de Sector y Finanzas,
Pafficas Nacionales
Z. ESPECIALISTA, 1
‘I, . - Toma conccimisnto y ekabora prayecie de Memorande Cirutar
difigicda 2 los drgancs del MEF y proyecte de Oficio Circular difgido
alos i adseritos
3 DIRECTOR, )
Elabara proyectn de Racibe proyectos de Memorande y de Oficdie Clroular, revisa. De
Qbcla y Memoranda estar eonfaime, visa proyectos y presenta al Directar General.
ﬂfﬂ::’;“ﬂ;!-;m Caso conirarie, devuelve con las obiservaciones comespondientes.

4. DIRECTOR GENERAL,

Dlicin Ciuriat (Daspacho]

proyacio Recibe proyectos da Oficie y Memorando Circular, revisa. De estar
Memorando conforme, suscibe Ofido y Memorande Circular, dispone su
Cicular remisidn. electrénics y fisica a los drganas del MEF y organlsmos -

pabbcos adselos y enlidades vinculadas al MEF, R
Caso contravic, devushve con las observaciones correspandlentes.

50 DEL MEF! OR: PIBLICCS ADSCRITOS
Y ENTIDADES VINGULADAS AL MEF.

Redben Memorande y Oficie Circulaz, respectivamente. Segin &1

plazc establecido, remiten Informe de evaluacidn de metas &

i d fio de i a |o apmbads par

Resolucidn Minlsledal para ! aha vigente, en ol dmblo de las

Politicas il de Oblgatadc a fa Oficina
General de Plani i yF

DFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE (NVERSIONES Y
PRESUPUESTG - OGPIP .
DFICINA DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y

RACIONALIZACIGN,
6. DIRECTOR.
Oficio Elreuiar Recibe Informacién, unifica criterios segdn Directiva N* 03-2008-
PCM/SC ¢ coomding con el espacialista efaborar Informe
M 5o Wemarand:
evetar N b g de Bvance yde anual. .
7. EBPECIALISTA.

Redibe [nformacién, revisa, analiza, inlegra y eonsolica segln
materias de svaluacidn, contrasta con | programacién eprobada,
de ser 2l 2aso eaoiding los ajustes nacesarios. Elabora Infarme por
cada Puolitica Nationa), elabora proyecto de Nota y de Oficio paa la.
fma de Secrotaria Genaral, por cada ente supenvisor y adjunta
informacién en CD.

Rumitan informe d
Evaliackin ds
Polllicax Huclanaler

8, DIRECTOR. :
Redibe proyectos de Infarme pur cada Politica Nacicnal, proyecto
da Nota y Ofitie para Ia fima de (a Secretaria General, reviss. De
estar canfonme, visa y presenta sl Dirgetor General.
asa conlrario, devaelve con Lis obsarvaclones comespondianies.

DIRECTOR GENERAL.

(Daspacho)

Recibe proyecios da Informe, Nata y Oficlo, fevisa, De estar
<onjorme, visa Informe y Ofcin, fimma Nota y dispone 5u remisién a
Secretaria Genetal adjuntando GO.

Casd contrario, devietve con 1as observacionts comespondiantss.

=

consakds y sakons ALYA DIRECCIGN

10,SECRETARIA GENERAL 1
Recibe Informe de Evaluncién de Ias Politicas Macionales de
Obiigatorio Cumplimiento, Nota, Oficio y {a informacién en €D,
oM ¢onocimiente, revisa. De estar conforme, suserbe Oficio,
remits al érpano suparvisar cotrespondiente.

Conclulda |2 entrega a los Grganes supervisores, la Ofcina de
ificaci ¥ cansolida Ins Informes

para su remisién a la de G dela

del Conselo de Minstos & tavés de la Socetarla Genoral,

adjuntando ¢] C0 comespondisnta.

DURACIGN DEL PROCERIMIENTO:
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OFICINA GENERAL DE PLANIFIGACION, GRGANDS DEL MEF / i
PRESUPUESTDI M. IRVERSIGNES ¥ ORGANISMDS PRESIDENCIA DEL .
PUBLISOS ADSCRITOS ALTA DIRECCHON CONSEJO DE C[ N
OFICINA DE PLARIFICACION, ¥ ENTIDADES WINISTROS DESCRIP ON Parsanas
bESPALHE INVERSIONES ¥ VIHELLADAS AL MEF
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st . : PNOC de! Sacter ¥ Finanzas,
acionlkE
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dirigldo 2 los érganos de! MEF y proyeclo de Oficio Circular difgido
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Dficia y Mamorsndo eslar conforme, visa proyectos y presenta al Director General.
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remision elecirbnica y fislcs a los drganos del MEF y arganismos
plblicas adscritos y entidades vinculadas a1 MEF.

Casa contrario, devuehie con las observacionas corespondientes,

5. GRGANDS DEL MEF! ORGANISMOS PUBLIGOS ADSCRITOS
¥ ENTIDADES VINCULADRS AL MEF.
Recban Memarando y Oficio Clreulat, respecfvaments. Segin ol
plazo establecido, remiten Informe oe evalvaciin de metas ¢
i de de @ Ip aprabada par
Resclucidn Minkstedal pata ¢l sho vigenle, en &l dmbite de las
Puoliticas ds : 2 la Oficina
b

P i yF

DFICINA DE PLA! AN DE [Ny ¥
PRESUPUESTO - OGPIP .

SFICINA bE _ PLANIFICACION, INVERSIONES ¥
RACIONALIZACION, .

o

. DIRECTOR.

Recibe infomasién, unifica criterios s2gin Diracliva N* 03-2005-
PCWSC y coordina con el especizlista elaborar Informe
Memorands N fariiiiio de avance yde ion anual.
7. ESPEGIALISTA.

Reciba Informacion, revisg, analiza, integrd y consolida segdn

° materias de evaluacién, sontrasta con la programacién aprobata,

de ser ¢l caso coordina los ajusies necesarios. Elabora Infarme par

- ada Peliica Nacional, elabom proyerto de Nota y de Ohcio para la

firma de Secretaria Geaeral, par cada epte supervisor y adjunta

Femden nksme de infarmacidn en GO,

Evalunckén de
Faltticas Nycionales

p. DIRECTOR.
Recibe proyecios de Infarme por cada Polillca Nacional, proyecto
de Nota y Ofcie para la frma de [ Secretaria General, rovisa. De
astar conforme, visa y presenta al Directgr Generat.

Caso contrario, devuelve con las observaciones covespondientes.

L

DIRECTOR GENERAL.

(Bozpache]

Reciba provecios de informe, Nola y Ofie, revisa. De estar
confarme, visa Informe y Oficio, firma Not2 y dispons su remision a
Saetretaria General adjuntande CD. -

Ceso contrario, devuelve con las absenvadionss corespondiantas,

p;'::hu o i.'.,.“,.f: ¥ ‘ ALTA DIRECCION

1 rrovesis do 0t 10. SEGRETARIA GENERAL 4
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¥ consolida Ios Informes.
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adjuntanda el Cfftoprespd

a bavés de la Secetarfa General,
ndiente, R X
z DURACION DEL PROCEDIMIENTO:
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Secretaria General
£l presente documento es
"COFIA FIEL DEL ORIGINAL"
que he tenido a la vista

20 JUL. 2012

Lic. AUAMRAUL LOPEZ TORRES
FEDATARIO

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO COoDIGO
ELABORACION DEL INFORME SOBRE LOS P6-1-41.01-2012
PROGRESQS EN LOS INDICADORES DE
DESEMPENO DEL PLAN ESTRATEGICO RS G[I)\II"ng?Ss-gl;YS-EFI‘IS
INSTITUCIONAL-PEI T o

1. FINALIDAD

Conocer los avances o desviaciones de |0s indicadores de desempefio establecidos en el Plan
Estrategico Institucional, a través del portal institucional, que permita una adecuada toma de
decisiones de la Alia Direccién, supervision de parte de los ciudadanos y una adecuada
rendicion de cuentas.

2. BASE LEGAL

2.1  Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27808, Ley
de Transparencia y Acceso a la Informac;on Publica.

2.2 Decreto Supremo N° 072-2003-PCM Reglamento de la Ley N° 27806

2.3 Resolucidn Ministerial N° 200-2010-PCM, Aprueban Directiva Lineamientos para la
implementacion del Portal- de Transparencia Estandar en las entidades de la
Administracidn Pdblica.

2.4  Resolucion Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacién
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2,5 Resolucion Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y.Finanzas.

2.6 Resolucidn de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Resolucién Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Nermas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacién y actualizacion del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.8 Resolucién Ministerial N* 880-2011-EF/41 que aprueba el Plan Estratégico institucional
- PE] 2012-2016 del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

m . 3.1 La informacién sobre los progresos o desviaciones en los indicadores de dese_mpeﬁo,

sera remitida por los organos del MEF a la Oficina de Planificacion, Inversiones y
Racionalizacién de la- Oficina General de Planificacién, Inversiones y Presupuesto,
dentro de los diez {10) dias habiles siguientes de finalizado cada trimestre.

3.2 Lainformacion trimestral debera contener los progresos efectuados por los érganos del
MEF, en los Indicadores de desempefio establecidos en el Plan Estratégico (nstitucional
aprobado y vigente del Ministeric de Economia y Finanzas.

3.3 Laconsolidacion de los informes sobre los progresos en los indicadores de desempefio,

- sera efectuada por la Oficina de Planificacion, Inversiones y Racionalizacién, en el
cuadro “Progresos realizados en los Indicadores de Desempeiio establecidos en el Plan
Estrategico Institucional”, para lo cual coordinard con los distinfos érganos del MEF,
informacion que posteriormente sera remitida a la Oficina de Atencion al Usuario,
Tramite ‘Documentario y Archive de la Oficina General de Atencién al Usuario y
Comunicaciones, para su publicacion en el portal institucional.
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MINISTERIO DE ECONOIia y FINANZAS
Secretaria General
El presente documonio es
‘COFIA FIEL DEL ORIGINAL "
que he lenido a la vista

20 JuL. 2012

Lie. RAUL LG
FED.% ]%‘ g%fz TORRES
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
ELABORACION DEL INFORME SOBRE LOS P6-2-41.01-2012
PROGRESOS EN LOS INDICADORES DE DISPOSITIVO

DESEMPENO DEL PLAN ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL-PE| RS.G N’ 008-2012-EF/13

3.4 La publicacion de la informacién consolidada, en el Portal de Transparencia, se
efectuara dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes de concluido cada
trimestre, a cargo de la Oficina General de Atencitn al Usuario y Comunicaciones.

3.5 Las coordinaciones podrdn ser efectuadas por escrito, via correo electronico,
telefénicamente, reuniones de coordinacién o interactuando directamente con los
organos del MEF,

36 El proceﬂimiento "Elaboracién de los progresos de los Indicadores de Desempefio del
: Plan Estratégico Institucional - PEI", se efectuara en el plazo de quince (15} dias
hébiles.

4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

(Ver Flujograma)
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Secretaria Genaral
El presente docunienta es
“COFIA FIEL DEL ORIGINAL"
que he femidn a ia vista

20 JUL. 2012

 Lic/SUARPRAULEOPES TORRES
FEDATARIO)
(g
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
ELABORACION DEL INFORME SOBRE P7-1-41.01-2012
AVANCES Y LOGROS DE COMISIONES '
DISPOSITIVO
MULTISECTORIALES R.S.G N°008 -2012-EF/13
1. FINALIDAD

Efectuar el seguimiento de las Comisiones Multisectoriales en las que el Sector Economia y
" Finanzas interviene ejerciendo la presidencia o la secretaria técnica, para determinar el grado
de avances y logros efectuados.

2. BASE LEGAL

2.1 Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

2.2 Resolucion Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacién
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas,

2.3 Resolucion Ministerial N* 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacién de
Personal del Ministeric de Economia y Finanzas.

24 Resolucién de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacién y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.5 Resoluciéon Ministerial N* 273-2011-EF/43 que aprueba la Directiva “Normas Técnicas
para la regulacién de las actuaciones de los representantes del Ministro o del Ministerio
de Economia y Finanzas en Comisiones, Consejos, Directorios y Similares”.

2.6 Reseclucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N* 004-2011- EF/41 02,
Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacién y actualizacién del Manual de

- Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1 Las Comisiones han sido creadas para cumplir con las funciones de seguimiento,
fiscalizacién, propuesta o emision de informes, que deben servir de base para la toma
de decisiones. No tienen personeria juridica ni administracion propia y estan integradas
& una entidad pUblica. '

3.2 La Ley Organica del Poder Ejecutivo, establece tres (03) tipos de comisiones :

. Comisiones Sectoriales, son de naturaleza temporal, creadas con fines
especificos para cumplir funciones de fiscalizacién, propuesta o emisién de
informes técnicos. Se crean formalmente por Resolucian Ministerial.

. Comisiones Multisectoriales de naturaleza temporal, creadas con fines
especificos para cumplir funciones de fiscalizacion, propuesta o emision de
infermes técnicos., Se crean formalmente mediante Resolucidon Suprema
refrendada por el Presidente del Consejo de Ministros y los titulares de los
Sectores involucrados.

Comisiones Multisectoriales de naturaleza permanente, creadas con fines
especificos para cumplir funciones de seguimiento, fiscalizacion o emision de
infformes técnicos. Se crean formamente mediante Decreto Supremo
refrendado por el Presidente del Consejo de Ministros y los titulares de los
Sectores involucrados.
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Secretaria General
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FEDATARIO

NOWBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
ELABORACION DEL INFORME SOBRE P7-2-41.01-2012
AVANCES Y LOGROS DE COMISIONES
; DISPOSITIVO
MULTISECTORIALES R.S.G N° 008-2012-EF/13

33 |a Oficina de Planificacién, Inversiones y Racionalizacidon de la Cficina General de
Planificacion, Inversiones y Presupuesto, debera consolidar el Informe trimestral de
avances y logros de las Comisiones Multisectoriales con la informacién correspondiente
al Sector Economia y Finanzas, incluyendo la informacién propia del Ministerio, asi
como de Los organismos pablicos y entidades vinculadas al Ministerio, que cuentan con
Comisiones Multisectoriales u érganos colegiados, cuya Presidencia o Secretaria
Técnica es ejercida por el Ministerio de Economia y Finanzas.

34 la Secretaria de Coordinacidon de la Presidencia del Consejo de Ministros, tiene a su
cargo el monitoreo y seguimiento de las Comisiones, para lo cual establece una matriz y
ficha que consolida la informacidn detaliada de los avances y logros de las Comisiones
Multisectoriales y demds 6rganos colegiados.

3.5 El Informe de Avances y lLogros de las Comisiones Multisectoriales del Sector
Economia y Finanzas, debera ser remitido en forma trimestral, a la Secretaria de
Coordinacion de [a Presidencia del Consejo de Ministros, de acuerdo a los lineamientos
y el Acta de Representacion establecida. ‘

36 Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via comeo electronico,
telefonicaments, reuniones .de coordinacién o interactuande directamente con los
érganos y entidades.

. 3.7 La elaboraclén del Informe scbre Avances y Logros de Comisiones Multisectoriales a -
nivel de Sector Economia y Finanzas, se efectuara en el plazo de quince (15) dias
hébiles. ‘

DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

(Ver Flujogramay)
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FELATARIO)

it Mamoranda
proyesta

3] Okclat Memonindo
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Tama canncimieniay
divpone contnldas
Informaciin

Lansoiiaay proyecia
Informa. Notsy
Qe

emlian injormackin

de wvances ¥ kgrow
de Comisiones
Mutsectorans

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACICN, INVERSIONES ¥ ORGANOS DEL MEF
ERESUPLESTS ORGANISMOS PRESIDENGLA DEL ,
- PUBLICCS ADSCRITOS ALTA DIRECCKIN GoR3EJO DE DESC RIPCION N
OFICINA DE PLANIFICACION, ¥ ENTIDADES MINISTROS Parsonas
DESPACHD INVERSIONES ¥ VINCULADAS AL MEF
RAGIONALIZACIGN
- OFICINA GENERAL DE PLANIFIGACION DE INVERSIONES Y
PRESUPLEETO - CGRIP
OFICINA DE PLANIFICACION, INVERSIONES ¥
RACIONALIZAGION- OPIR
1. DIRECTOR, 1
- Dispone elaborar al paa
la elaharacion del lnfurmu Eobre Avances y Loglns de Comislones
D‘W‘: ""’“"' Multisectoriales -
seraned 2. ESPECIALISTA. 1
Toma conocimiento y elabora proyects de Memorands Circutar
dirigido a les drpanes del MEF y preyecte da Dfido circular diripido ;
a los arganismos pablicas adsertes y entidades vinculadas al MEF. i
3. DIRECTOR, i
Exsbom Okl Redbe proyedtos d= Memorando y de Cficio Clroular, revisa, De
n
Meein aat g;ml:::: :15! p{wectos ¥ preseniz al Director General
4. DIRECTOR GENERAL 1
(Daspache)

Recibe proyecics de Oficia y Memorando Circular, revisa. Cs estar
cunforme, sustribs Ofido y Memorande Circular, dispone su
remisidn electrénica y fisica a los drpanos del MEF y cigenismos
piblicos adscritos y entidades vinculadas al MEF.

‘Casa contraria, devugive con las observaciones comespondientss,

. ORGANCS DEL MEF! ORGANISMOS PI.:IB_IJGGS ADSCRITOS
Y ENTIDADES VINCULADAS AL MEF.

Redben Memorando y Oficlo Circutar, respecivamante, remilen
informaclén sabre s avances ¥ logros de fas Gomisiones
Mulgsecioriales, a la Chtina General de Planificactén, Inversiones y
Presupuesto, en Ies ‘Formates {matiz) estableddos por &
Presidencia del Consejo da Ministros ~ PCM, en fisice y via comeo 4
elecisnlco. b

o

OFIGINA GENERAL DE PLANIFICACION DE INVERSIONES ¥
PRESUPUESTO = OGPIP

Ed

. DIRECTOR GENERAL,
(Daspacho)
Recibe informacidn, toma conodimlento y deriva at Direclar do la
Oficina de F Y

GFILINA  BE
RACIONALIZACION,
7. DIRECTOR.
Redbe infarmacion sobre Ius avances y logros da (as Comisionas
Mullisectoriales, coordina con 8l especialista responsable para
consohdar la informaclan,

PLANIFIGAGIGN, INVERSIONES Y

8. ESPECIALISTA, B
Recbe informacidn,- ravisa, Integra y consolida, de ser el caso -
coording los alustes necesanos, elabora Informe Téenica difigida al
Director Genefal de l[a QGPIP, Informe sobre avances y lopros de
Comisiones Multisecloriaies, proyects de Nola y de Cficlo para ta
frma de Secretarfa General, Adjunta un ©D con & infarmacian
comespondiente,

DIRECTOR.

Recibe proyecias de informe, Formatos {matriz), Nota y Oficio parm
Iz firma de la Secretaria Gensral, revisa, De estar conforme, firma
el Informe Técnico, visa proyecto de Infame sobre sobwe avancesy
logros de Comisiones Mulisectoriales y presenta al Director
Genaral.

Ceso contrarin, devueht eon las observationes comespondisales.

10. CIRECTOR GENERAL,
{Daspache)
Regibe Infarme Técnica, proyecto de (nforme Sobre o avances y
lopmos ge las Comisiones Mutissclorales (malriz), proyecto de
Nola y Oficlo, revise, De estar conforme, visa Inferme sobre los
avances y logras de ‘s Comisiones Mult'sectorlales, visa Ofico,
firma a Nota y dispone su femislén & Secretarin Geaneral,
Caso canirario, devuelve con las observaciones cormspondientes.

ALTA DIRECGIGN
-SECRETARIA GENERAL il
Recipe Nota, Informs sabre {os avances y logras de las Comislones.
Mulisectoriales (matriz), proyecte de Oficio v un CD, foma
conocimieno, revisa, De estar.canforme, suscribe Oficio y dispene
st femita a la de dela P del
Consejo de Mingstros,

DURACGISN DEL PROCEDIMIENTO:
Se efectiva en yn plazo de quince {15) dias hibiles.
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Lic/JUBM RAUL LOPE? TORRES

FEDATARIQ
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CoDIGO
ELABORACION DEL INFORME MENSUAL P8-1-41.01-2012
SOBRE AVANCES EN LA APLICACION DE DISPOSITIVO

MEDIDAS CONTRA LA CORRUPCION Y

PARA LA RESOLUCION DE DENUNCIAS RS.GN"0082012-EF/13

1.  FINALIDAD

Determinar el grado de avances en la aplicacion de medidas contra la Corrupcion y para la
Resolucion de Denuncias para garantizar el cumplimiento e implementacion del Plan Nacional
de Lucha contra la Corrupcién.

2. BASELEGAL

2.1 Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado y su reglamento.
22 Vigésimo Sexta Politica Nacional del Acuerdo Nacional establece como una politica de
: Estado la promocion de la ética vy la transparencia y erradicacion de la corrupcion, el
lavado de dinero, la evasion tributaria v el contrabando en todas sus formas.

2.3 Decreto Supremo N° 027-2007-PCM, que define y establece las Politicas Nacionales de
obligatorio cumplimiento para las entidades del Gobierno Nacional y sus modificatorias.

2.4 Plan Nacional de Lucha contra la Corrupcién vigente.

2.5 Resolucion Ministerial N°® 051-2009-PCM, que aprueba la Directiva N° 002-2009-
PCM/SGP *Guia para la Elaboracion del Informe Mensual de Avances en la Aplicacion
de Medidas contra [a Corrupcién y para |a Resolucién de Denuncias”.

2.6 Resolucion Ministerial N® 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Orgamzac:lon
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Resolucion Ministerial N® 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para As;gnamon de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.8 Resolucion de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprucba el Manual de

Organizacion y Funciones [nstitucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.9 "Resolucidn Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,

Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacion y actualizacion del Manual de

Procedimientos det Ministerio de Economia y Finanzas.

NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1 El Plan Nacional de Lucha contra la Corrupcicn, incluye como su primer Objetivo

' Estratégico “Institucionalizar en la Administracion Plblica las practicas de buen
gobierno, la ética, la transparencia y la lucha eficaz contra la corrupcion”, sefialandose
como estrategia 1.1 el “Mejorar y fortalecer mecanismos de rendicidn de cuentas,
acceso a la informacién, promocion de la ética y transparencia en la administracién
plblica™ y como parte de tal se incluye la Accion 1.1.1 relacionada con el
“Fortalecimiento del Mecanismo de Acceso a la Informacion”, sefialandose como la
primera medida de desempefio, la realizacién de informes’ perlodlcos ministeriales
respecto del avance en la aplicacion de medidas contra la corrupcién y para la
resolucion de denuncias.,

La Presidencia del Consejo de Ministros ha establecido lineamientes que sirven de guia
para la presentacion de los citados informes periddicos ministeriales, asi como ha
disefiado los Formatos (A y B) para su presentacién mensual, mediante la Directiva N°
002-2009-PCM/SGP “Guia para la Elaboracion del Informe Mensual de Avances en la
Aplicacion de Medidas contra la Corrupcion y para la Resolucidn de Denuncias’,
aprobada con Resolucidn Ministerial N° 051-2009-PCM.
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Secretaria General
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20 JUL. 2012

- Lit. RAUL LDPEZ TORRES
EEDATARIO
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
ELABORACION DEL INFORME MENSUAL - P8-2-41.01-2012

SOBRE AVANCES EN LA APLICACION DE
MEDIDAS CONTRA LA CORRUPCION Y
PARA LA RESOLUCION DE DENUNCIAS

DISPOSITIVO -
R.8.G N°008-2012-EF/13 -

3.3 La Oficina de Planificacion, [nversiones y Racionalizacién de la Oficina General de
Planificacion, Inversiones y Presupuesto, consolidard el Informe mensual scbre
avances en la aplicacidon de medidas contra la corrupcidn y para la resoclucion de
denuncias, el mismo que debera contener la informacion correspondiente al Sector
Economia y Finanzas, incluyendo la informacion propia del Ministerio, asi como de las
entidades plblicas que se encuentran adscritas al Sector (Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado-OSCE; Agencia de Promocion de la Inversién Privada-
PROINVERSION; Superintendencia del Mercado de Valores - SMV; Superintendencia
Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria - SUNAT; Oficina de Normalizacion
Previsional - ONP; Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del
Estado - FONAFE y Banco ds la Nacién).

3.4 La informacion mensual sobre los avances en la aplicacién de medidas contra la

" corrupcion y para la resolucion de denuncias, debera ser presentada a la Secretaria

General de la Presidencia del Conseja de Ministros, a mas tardar, el quinto dia habil
siguiente al mes que se informa, en los siguientes formatos establecidos ;

« Formato A - Acciones preventivas
+ Formato B - Acciones de sancitn

3.5 Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electronico,
telefonicamente, reuniones de coordinacidon o interactuando directamente con los
drganos y entidades.

La elaboracién del Informe sobre Avances en la aplicacién de Medidas contra la
Corrupcion y para la Resolucidn de Denuncias, se efectuara en el plazo de tres (03)
dias habiles.

DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

(Ver Flujograma)
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OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE INVERSIONES Y
PRESUPUESTO - SGPIP

QFICINA  DE  FLANIFIGACION,
RACIONALIZACION.
1. DIRECTCR.
Dispone al especfalista responsable elabore proyests ds
Memorandy y Oficio Clraular splisitande informadidn a los drganas,
“ arganismes pliblicos adserils y entidades vinculadas al MEF, en
materla de avasces en la spficacidn e medidas contra la
iényparala ibn de

INVERSIONES ¥

2. ESPECIALISTA,
Toma conocimienta, elabora proyecto dm Memoranda y Gicio
Clreutary presenta al Dicactor,

3. DIRECTER.
Recibe proyectes de Memorande y de Oficle Circular, revisa. Da
es1ar canforme, visa proyectos y presenta al Director General,
Caso contrarie, devutha con las observaciones correspandientes.

4. DIRECTOR GENERAL.
{Despasho}
Recibe proyecins, toma conocimiento, revisa, De estar conforme,
suscribe Qficios ¥y Memorandos Clrculares, dispons su remisitn en
fisico y via correa electrénico a los Arganos, oranismes plblicos
adscritos y entidades vinculadas al MEF.
Casp contraria, devuelve con las observaciones correspondiantes.

5. ORGANOS DEL MEF/ ORGANISMCS PUBLIZOS ADSCRITGS Y
ENTIDADES WINCULADAS AL MEF
En atendién 2l requeriméenta, remiter informacidn mediante los
Formatos Ay B, en fisizay via cores elactrdnico a la OGRIP.

OFICINA GENERAL DE PLANIFIGAGION DE INVERSIONES Y
PRESUPUESTO - OGFIP

8. DIRECTOR GENERAL,
(Daspacho)
Recibe informacdn (Famalos A y B), dedva al Director de Ja
Oficina d ificacis y Raci il

OFICINA QB

PLANIFICACION,
RACIONALIZAGION.

INVERSIONES Y

7. DIREGTOR,
Reciba informacién (Formatos A y B), loma conoeimienta y deria
al 1t en fisica y medlante comeo

electrénico,

. ESPECIALISTA.

Recibe lnformaciin en fisico ¥ por correo electrénico, revisa,
anallza, courdina con los érganas del MEF, con Ios crganismos
publees adscritos ¥ entidades vinculadas al Ministeric de Economia
y Finanzzs, consalida |a Informeacién y elabora proyecta de Informe
Técnice drgida al Dlirector General de la OGPIP, Informa mensual
sobre avances en la Apticacidn de Madidas conira fa Cormupeidn y
para la Resolucidn da Denuncias, proyecta de Nola para {2
Secretarla General del MEF y proyects de Ofclo dirigida 1a
Secrataria General de la Presidencia del Consejo da Ministros.,

9. DIRESYOR.

Recibe el Informe Mensual sobre avances en la Aplicadidn de
Medidas contra fa Corrupcién ¥ para la Resalucidn de Dsnundas
presentady a través de los Formatos A y 8, proyectos de Informe
Técnice para el Direetor Gensral, proyecto de Nota para la
Secretarla General y proyecto de Ofido para ta Secretarla General
de la Presidencla del Consefo da Ministras - PCM. Do estar
confarme, firma el Informs Técnice dingido al Director General, visa
& proyecto de Informz Mensual sobre avances en fa Aplicacién de
Medidas conira by Comupcién ¥ pam la Resolusién de Denuncias,
visa @) proyectc de Nola y presenta al Director General.

Caso contrarin, fevuelve can las observaciones comespondlentes.

10.DIRECTOR GENERAL,
(Daspacha)
Recibe Informe Técnico, Informe mensual sobre avances =n la
Aplicacién de Medidas conwa la Gorrupdidn y para s Resalycian da
Denuncias, proyecta de Nota para la Secretaria General ¥ proyecta
de Qficlo para la Secretaria General de la PCM. De estar conforme,
visa Infomne mensual sobre avances an la Aplcacidn de Medidas
contra |a Carmiptién y para la Resclucisn de Qenuncias, suscribe la
Nota difgida a la Secretarla General, visa proyecto de Oficio
diigida & fa Secretaria Genera) de |a PCM, dispone se remita a la
Secrelarla General,
Casa cantrario, Yevuelve con las absenvaciones comespondisnles,

ALTA DIRECCIGN
11.SECRETARIA GENERAL
Reciba Nota & Informe mensual sabra avances en la Apticacidn de
* Medidas contra la Cormupcidn y para la Resolusién de Denunclas y
proyacta de Oficio, toma ¢onocmiento, revisa,
De estar conforme, sustibe Oficio y dispona se remita el Informe
mensual sobre avances en la Aplicacidn de Medidas contra la
Corrup ¥ para la da Denuncias a través
de los Formates Ay Bala General da la F ia del
Conssjo de Ministros.

DURACIEN DEL PRGCEDIMIENTO!
So efectia en un plaza de res (3) dlas habites.
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
ELABORACION DEL INFORME TRIMESTRAL | . P9-1-41.01-2012 .

SOBRE AVANCES EN LA IMPLEMENTACION
DEL PLAN NACIONAL DE LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION

DISPOSITIVO”
R.5.G N° 008-2012-EF/13

1. FINALIDAD

Determinar el nivel de cumplimiento, en cuanto a la implementacién del Plan Naclonal de
Lucha contra la Corrupcion, mostrandose los avances 'y logros alcanzados en forma trimestral.

2. BASE LEGAL

2.1 Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion def Estado-y su reglamento.

2.2 Vigésimo Sexta Politica Nacional del Acuerdo Nacional establece como una politica de
Estado la promocién de la ética y la transparencia y erradicacién de ta corrupcion, el
lavado de dinero, la evasidn tributaria vy el contrabando en todas sus formas.

2.3 Decreto Supremo N° 027-2007--PCM, que define y establece las Politicas Nacionales

-de obligatorio cumplimiento para las entidades del Gobiernc MNacional, y sus

modificatorias.

2.4  Plan Nacional de Lucha contra la Corrupcion.

2.5 Resolucion Ministerial N* 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacién
¥ Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucion Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

27 Resolucién de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Qrganizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.8°  Resolucién Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N°® 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracién, aprobacion y actualizacion del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

La Comision de -Alto Nivel Anticorrupcién adscrita a la Presidencia del Consejo de
Ministros, tiene a su cargo, enfre otras funciones, realizar la supervision y seguim iento
del cumplimiento del Plan Nacional de Lucha Contra la Corrupcion,

La Oficina de Planificacidn, Inversiones y Racionalizacién de la Oficina General de
Planificacion, Inversiones y Presupuesto, debera consolidar el Informe Trimestral sobre
Avances en la Implementacién del Plan Nacional de Lucha contra la Corrupcion, el
mismo que deberd contener la informacion correspondiente al Sector Economia y
Finanzas, incluyendo la informacién propia del Ministerio, asi como de los organismos
adscritos al Sector  (Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado-OSCE;
Agencia de Promocion de la Inversion Privada-PROINVERSION; Superintendencia del
Mercado de Valores — SMV; Superintendencia Nacional de Aduanas y de
Administracion Tributaria — SUNAT; Oficina de Normalizacion Previsional — ONP; Fondo
Nacional de Flnanc|am|ento de la Actividad Empresarial del Estado - FONAFE y Banco
de la Nacidn).

La informacion trimestral sobre avances en [a implementacidn del Plan Nacional de
Lucha contra la Corrupcidn, seré remitida al Coordinador General de [a Comisién de
Alto Nivel de Anticorrupcién - CAN, hasta el décimo quinto (15) dia habil, de concluido
el trimestre.
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SOBRE AVANCES EN LA IMPLEMENTACION
DEL PLAN NACIONAL DE LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION

DISPOSITIVO
R.S.G N° (08 -2012-EF/13

34 El informe que presenten los organcs del MEF debera comprender cinco (05)
estraiegias priorizadas, segin Acuerdo N° 005-2010-CAN (Sesion de fecha
20/05/2010), que se deialla :

PLAN NACIONAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION (PRlORlZAciéia)

1 Mejorar y refarzar los mecanismos de rendicion de cuentas, acceso a la |nf0rmac|cn y promocion de la
transparencia en la administracién plblica.

2 | Promover un adecuado Sistema de Recursos Humanos para eI sector plblico en la Ley del Servicio Civil.

3 | Fortalecer ¢! Sistema de Conirataciones y Adquisiciones del Estads.

4 | fortalecimientc de los rganos de control y supervisién; asi como, Ia consolidacion de un sistema nacional
coardinado de lucha contra la cormupcion,

Propiciar las reformas del Estado para la mejora y modemizacién institucional; el desarrollo y

5 Desarrollar una cultura anficorrupcidn en la sociedad, difundiends los principios éficos enire los
funcionarios piiblicos, las empresas privadas y la ciudadania en su conjunto.

3.5 Las coordinaciones podrén ser efectuadas por escrifo, via correo electrénico,
telefénicamente, reuniones de coordinacién o |nteractuando directamente con Ios
organos y entidades. :

3.6 La elaboracién del Informe sobre Avances en la Implementacién del Plan Nacional de
Lucha contra la Corrupcion, se efectuara en el plazo de cinco (05} dias habiles.

4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

(Ver Fiujograma)
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OFICINA GENERAL DE PLANIFICAGION DE INVERSIONES Y
PREJUPUELTQ - DGPIP

OFICIHA DE |

RACGIONALIZAGIGN.
1. DIRESTOR.

Dispane al elabore el il para

la elaboradién del Informe trimestral sobre Avances en Ia

Implementacidn del Flan Nacional de Lucha contra la Comupdién.

PLAHIFICACION,  INVERSIONES Y

2. ESPECIALISTA.
Yoma slabora de y Ofgio
Circular diigide 8 los érganos y a ks Omanismos publicos
adstritvs y entidades vinculadas al MEF, presanta provectos al
Director,

3. DIRESTOR,
Recibe prayectos de Memorando y Qficio Circutar, revisa, De estar
conforme, visay presenta al Director General.
©as0 contrario, devuelve con las observagiones comespondlentes.

>~

. DIRECTOR GENERAL.
{Daspacho}
Recibe proyectos, revisa. De estar conforme firma Memorando y
Cficlo Circular y dispong su envin en fisice y sleciénicamente a los
drganes y a los organismos plblicos adscitos y entidades
vinculadas &l MEF.
aso contraro, devuelve con fas absenvationes camespandientes,

wm

. BRGANOS DEL MEFT ORGANISMQS PUBLICOS ADSCRITOS ¥
ENTIDADES VINCULADAS AL MEF
En atenddn al requerimiento, remitan informaciin timestral sabrg
Avances en [a Implementacidn de! Plan Nacignal de Lucha contra.
1a Comupeitn en fisico y via comes slectrénlco a la OGPIRE.

GFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE INVERSIONES Y
PRESUPUESTO = OGRIP

6. DIRECTOR GENERAL.
(Despacho)
Recibe informasitn trimestral y dariva al Direcwor de la Oficina de
i iracidn para la lidaci

conespandente,

OFICINA  DE

PLANIFICAGION,
RACIQNALIZAGION.

INVERSIGNES ¥

1. DIRECTOR.
Recibe Informacién timestral, toma conocimiento v derva al
Especialista responsabla.

B. ESPECIALISTA,

Recibe Informacién limestral en fisica y elecirénicamenta, revisa,
enaliza, eoording eon ios drganos del MEF, can los amanismos
piblicos adscritos y Mlaisterio o

¥ Finanzas, copsofida Ia informacidn en el cuadr de "Sequimdents
e Acth en e marco de| 6 del Flan
Naclonal de lucha contm la cornupadn®, elabora proyecta de
Informe frimestral sobre Avances en |a Implementacidn del Plar
Naclcnal de Lucha contra la Comupeién, proyecio- de Infarme
Téenico difigde ol Dirclor Genaral de la OGPIF, prayecio d= Neta
dingido a la Secretaria Genetal y poyecto de Oficio didgida a la
Conmdinadora Gensrat de la Comisién de Ain  Nive! de
Anticorrupdién,

9. DIRECTOR.

Reclte proyecto de Infarme Téenleo, Informe Timestral sobre
Avances en la Implementacién del Plan Nacional de Lucha ¢ontra
la Corupclén, proysctn de Nota para la Seciataria General y
proyetta ce Oficic, revisa. De astar conforme firma Informe
Técnico, visa proyecta de Iaforme timestral sobre Avances en la
Implementacidn del Plan Nacional de Lugha contra la Corupdén,
emile V* B* al proyecto de Oficic y de Nota, presenta al Cireclor
General.

Caso contradio, d he Ias

10.CIRECTOR GENERAL.

{Cespacho}

Recibs proyacto de Informa timestral sobre Avances en la
Implementacitn del Plar Nacional de Lucha contra ta Corrupcién,
proyecta da Oficio y de Nota, revisa. Qe estar conforme, suscriba la
Nota dirglda a la Secratada General, visa prayecto de Ofico, frma
Informe imestral sobre Avances en la 'mplementacién del Plan
Nacional de Lucha contra la Cormupdidn y dispone s remity a [2
Secretaria General,

Caso contrio, devuelve con las obsenvaciones conespondientes,

ALTA DIREGTIEN

11, SEGRETARIA GENERAL

Recibe medianie Nota, el Informe irimestral sobre Avances en (a
Implomentacién del Pian Nacional de Lucha contra la Garrupeidn y
prayecto de Oficin para la Soordinadora General de la Comisidn de
Alte Nivel da Anffcerrupcidn, revisa. De sstar conforme, suscribe 2|
DOfitio y dispone su remisidn. )

PURACIGN DEL PROGEDIMIENTG:
Se efectiia en un plaze de cincs (5) tlas habiles.
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO cODIGO
CERTIFICACION DE CREDITO

P10-1-41.01-2012

DISPOSITIVO
R.8.G N° 008 -2012-EF/13

PRESUPUESTARIO

1. FINALIDAD

Evaluar y proveer el presupuesto necesaric para el gasto que se requiere efectuar
mensualmente, en el marco de la normativa legal vigente en materia de presupuesto ptblico

2. BASE LEGAL

241
2.2
23
24

2.5

2.6

2.7

Ley N° 28411, Ley General def Sistema Nacional de Presupuesto.

Ley de Presupuesto Anual, vigente.

Resolucion Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

Resolucion Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacién de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

Resolucién de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de

Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.
Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracién, aprobacion y actualizacién del Manual de
Procedimientos del Ministeric de Economia y Finanzas.

Directiva de Gestion Administrativa del Pliego MEF, vigente.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1

El Certificado de Credite Presupuestario es el documente expedido por la Oficina de
Presupuesto (OP) o quien haga sus veces, de ta Unidad Ejecutora o quien haga sus
veces, con el cual se garantiza la existencia del crédito presupuestal disponible y libre
de afectacion para la asunc:on de obligaciones con cargo al presupuesto del respectivo
afno fiscal.

La certificacion presupuestal es solicitada por el érea responsable que requiera
contratar y/o adquirir una obllgamon mediante el formate “Solicitud de Certificacién de
Crédito Presupuestaric”.

Los requerimientos de certificacidn presupuestal son registrados en el Modulo de
Proceso Administrativo del SIAF,

Transmitida la informacién es recibida en el Médulo de Proceso Presupuestario (MPP)
Los requerimientos son verificados por la Oficina de Presupuesto de la Oficina General

de Planificacién, inversiones y Presupuesto (OGPIP), en el Médulo de Proceso
Presupuestario ~ MPP,

El Reporte correspondiente es \nsado y firmado por la OP de la OGPIP y remitido al
organo solicitante.

Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrdnico,
telefénicamente, reuniones de coordinacion o interactuando directamente -con los -
organos y entidades.
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO .
P10-2-41.01-2012

DISPOSITIVO
R.S.GN° 008-2012-EF/13

CERTIFICACION DE CREDITO
PRESUPUESTARIO

3.6 El procedimiento Certificacion Presup‘uesta], se efectuara en el plazo de un (01) dia
habil.

4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO
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AREA USUARIA DE LA
UNIDAD EJECUTORA

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION,
INVERSIONES Y PRESUPUESTO

OFICINA DE PRESUPUESTO *

DESCRIPCION

N
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* UNIDAD EJEGUTORA €01 ADMINISTRACIGN
GENERAL

1. AREA USUARIA.

Solicita la certificacitn presupuestal ante una accidn
de ¢ampromiso madianta e formato *Solicitud de
cerificacién de crédito presupuestario™. Remite el
formate de manera impresa fimado por el
responsable del area, 2 la Oficina de Presupuesto de
|a Oficina Gereral de Planificacidn, Inversicnes y
Presupuesto.

El formato incluye los siguienies datos;

» NGmere de certificacion SIAF

= Fuente de financiamiento

+ Partida de gasto a nivel especifico

» Nmers de pedido de compra o servicio
+ Tipo de adquisicion o servicio

= Estructura Funcicnal a Nivel Mata

Registra el requermiento en el Madule
Administrativa del SIAF.

OFICINA DE PRESUPUESTO

»

- MRECTOR.
Recibe solicitud, toma conocimiente, dispone a
especialista respensakle su atencién.

X

. ESPECIALISTA.
Recibe #f formale imprese y fimado, verifica en al
M¢ddulo de Proceso Presupuestario- MPP del SIAF la
salicitud para su aprebacién, y genera la Nota de
carlificasién de crédito presupuestario, generando
ati ste un admero iva.
Antes de imprimir la Nota de eartificacion generada
en ¢l S1AF, verifica v valida los siguientes dates:

= Monta.

« Gaste pregramada,

= Bien consignade.

= Partida presupuestal.

Alcanza la Nota de CerBficacian al Director.

S

. DIRECTOR.
Recba Nela de  cedficacion  da crédita
presupuestaria, revisa. Da estar conforme, firma y
dispone al espedalisla responsable su remisién al
Arga Usuaria.
Caso conrarie, devuelve con las observaciones
carrespandientes.

w

. ESPECIALISTA. )
Remite documentacion con copia al Area Usuaria,

AREA USUARIA.

Rocibe Nota de cerificacion  de  crédito
presupuestario, verifica en &l Mddulo Administrativa
del SIAF la aprobacién de {a salicitud.

g

DURACION DEL PROCEDIMIENTO:
Se efectuard en el plazo de un (1) dla hdkil,
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FEDATARIC

CODIGO
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO ~ P11-1-41.01-2012
PROGRAMACION DE COMPROMISOS DISPOSITIVO
) ANUALES (PCA) R.8.G N° 008-2012-EF/13

1. FINALIDAD _

Prever recursos para efectos de llevar a cabo los pagos necesarios para el normal
funcionamiento del Ministerio de manera mensual por genérica de gasto y fuente de
financiamiento.

2. BASELEGAL

2.1 LeyN" 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2 Ley de Presupuesto Anual, vigente.

2.3 Resclucién Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacién
y Funciones del Ministerio de Economfa y Finanzas.

2.4 Resolucién Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas. ‘

25 Resolucidn de Secretarfa General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacién y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucion Ministeriat N® 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-201 1-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracién, aprobaclén y actualizacion del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1 La Programacion de Compromisos Anual (PCA) es un instrumento de programacién del
gasto plblico de corto plazo, por toda fuente de financiamiento, que permite la
constante compatibilizacién de la programacion del presupuesto autorizado con el
marco macroecondmico multianual, las reglas fiscales contenidas en la Ley de
Responsabilidad y Transparencia Fiscal y la capacidad de financiamiento del afio fiscal
respectivo.

La Programacion de Compromisos Anual (PCA) es aprobada por la Direccién General
de Presupuesto Publico (DGPP), a nivel de Pliego y por toda fuente de financiamiento y
generica del gasto, y distribuida a los Pliegos a través del SIAF-SP,

El Pliego, a través de |a Oficina de Presupuesto de la Oficina General de Planificacion,
Inversiones y Presupuesto, distribuye a sus Unidades Ejecutoras a través del SIAF-SP,

La Unidad Ejecutora o la que haga sus veces, una vez recibida la asignacién de su
PCA, debera realizar la priorizacién de las metas presupuestarias y las cadenas de
gastos correspondientes.

La PCA esta sujeta a modificaciones presupuestarias, a propuesta de los diferentes
organos del Pliego MEF, a fin de poder cumplir con las metas programadas.

Las coordinaciones podrédn ser efectuadas por escrito, via correo electronico,
telefonicamente, reuniones de coordinacion o interactuandc directamente con los
organos y entidades.
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MINISTERIO DE ECONOMIA ¥ FINANZAS
Secretaria General
El presente documento es
"COFIA FIEL DEL ORIGINALY
que he tenido a ia vista

20 JuL. 2012

RAUL:
FEOATARIO

' CODIGO
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO 119041 012012
PROGRAMACION DE COMPROMISOS DISPOSITIVO
ANUALES (PCA) R.S.G N° 008 -2012-EF/13

3.7 El procedimiento de Programacién de Compromisos Anuales - PCA, se efectuara en el
plazo de tres (03) dias habiles.

4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO
{Ver Flujograma)

ag
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MINISTERIO DE ECONOMIA ¥ FINANZAS
Secretaria General
El presente documento es
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20 JUL, 2012

DIRECCIGN GENERAL DE
PRESUPUESTO PUBLICO

OFICINA GENERAL CE PLANIFICACION INVERSION Y PRESUPUESTO

DESPALHG

QFCINA DE
PRESUPUESTO

UNIDADES EJECUTORAS
BEL MEF

DESCRIPCION

N
Fwrscnas

Reparte dy
Autorrac|dn da
FCA

Tara conocimianto y
deriva

I

Ginpane verifcacidn
diuribuckie 2 UE's

Q

Dikpota vesibearién
yehbribucisn n UE's

=)

Q

Pricriza Cadena de
Gustoa

IS AP
¥ urm

o5

-

Tranumie
prioracién

Reths PCA
prorthdn

<
SIAF
WA

FIN

N i\ﬂ\\“\

Lo Direceitn General de Presupuesta Pabica [DGPP), aprueba
la Pragramacién de Compromi3zos Anuales (PCA) a pive! de
Pliega por toda fuente de finandamiento y gendrica de! gasto,
remite 3 la OGPIP el reporte de autorizacidn de ta programacion
de compromisos anuafes y transmite informacidn a través dal
Module SIAF-SP.

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y
PRESUPUESTQ

1. DIRECTOR GENERAL.
|Despazho)
Recibe reporte de auterzaclin de POCA aprobada, toma
canagimients y derva al Directar,

QFICINA DE PRESUPUESTO

2. DIRECTOR.
Recibe reparte de autorizacitn de PCA, dispone al especiafista
responsable verdficar y coordirar eon las Unidades Ejecutoras
del MEF |a priorizaclsn de a cadena de gasio.

3, ESPECIALISTA
Redibe mporte verifica informacin son el registre del Mddulo
SIAF-5P, transmite Infarmacién a los diganes del MEF.

4_ UNIDADES EJECUTORAS DEL MEF
Una vez recibida 1a informacidn, @ través del MPP def SIAF-5P,
reafizan la priofzacién de la cadena da gastos que dsben estar
i enla de Promises anuales.

GFICINA GENERAL DE PLANIFICACISN, INVERSIONES Y
PRESWPUESTO

QFICINA DE PRESUPUESTO

5. DIRECTOR.
Tema canocimiento de fa prorizacién reakizada por las Unidades.
Ejocutoras del MEF y tispone su remisién a la DGPP, a travis
del MPP el SIAF-5A.

6. DIRECCIGN GENERAL DE PRESUPNESTQ PUBLICD. DEFP

Recibe Programacidn de Compromisns Anualess PCA priofizade
v confirma su registro en el méduie administrativa del SIAF -8P.

DURACION DEL FROCEDIMIENTO:
e efectuard en el plazo da tres (3) dias hdbiles.
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Secretaria General
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FEDATARIO
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO g 1
EVALUACION PRESUPUESTAL SEMESTRAL -1-41.01-
Y ANUAL A NIVEL PLIEGO DISPOSITIVO
R.S.G N° 008-2012-EF/13

1.  FINALIDAD

Determinar los gastos y metas presupuestarias, sobre la base del analisis y medicion de los
resultados de la Gestidon Presupuestaria.

2. BASE LEGAL

21 Articulos 78° y 80° de la Constitucion Politica del PerG Ley N° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesio.

2.2 Leyde Presupuesto Anual, vigente, -

2.3 - Resolucion Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Qrganizacién
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.4 Resolucion Ministerial N® 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal de! Ministerio de Economia y Finanzas.

2.5 Resolucién de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacion y actualizacion del Manuat de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas,

2.7 Directiva N° 003-2009-EF/76.01 “Directiva para la Evaluacion Semestral y Anual de los
Presupuestos Institucionales de las entidades del Gobierno Nacional y Gobiernos
Regionales para el Afio Fiscal 2009”, aplicable por lo dispuesto en la Resolucion
Directoral N° 007-2011-EF/50.01, modifi cada por Resolucion Directoral N° 010-2011-
EF/50.01 )

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1 La evaluacion presupuestaria cuantifica la importancia de la ejecucion de las metas
presupuestarias en el logro de las actividades y proyectos a cargo de los érganos v
unidades ejecutoras del Pliego MEF, y de éstos con el grado de cumplimiente de los
objetivos institucionales del PE! vigente.

El grade de avance fisico de las metas de las Actividades y Proyectos respecto a la
importancia relativa de su ejecucion en el logro de los Objetivos Generales y de la
Mision del Pliego, se mide a través del Indicador de Gestign.

Para |la Evaluacion Presupuestaria al Primer Semestre que se efectla sobre la base de
la informacion correspondiente a ios avances de metas fisicas y el avance financiero al
mes de Junio del Afio Fiscal vigente, se requiere lo siguiente:

«  Memorando dirigido a las Unidades Ejecutoras y Organos de Linea del MEF
solicitando informacion de la evaluacion presupuestaria (avance fisico y logros,
problemas y medidas correctivas) al Primer Semestre del Afio Fiscal vigente.

*  Memorando de [as Unidades Ejecutoras y Organos de Linea del MEF presentando
la informacion de la evaluacidn presupuestaria requerida por el Pliego para
elaborar la Evaluacion Presupuestaria del citado periodo.

* Nota de elevacidn a la Alta Direccidn adjuntando la informacion de la Evaluacion
Presupuestaria del mencionado periodo, asi como los proyectos de Oficics
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CODIGO
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO
EVALUACION PRESUPUESTARIA P12-2-41.01-2012
SEMESTRAL Y ANUAL A NIVEL PLIEGO DISFOSITIVO
R.S.G N° 008-2012-EF/13

dirigidos a'la Contraloria y Congreso de la Repiblica y Memorando a la DGPP,
para ser suscrito por el sefior Ministro como Titular del Pliego.

» Oficios a la Contraloria y Congreso de la Republica y Memorando a la DGPP,
presentando la Evaluacién Presupuestaria al Primer Semestre del Ao Fiscal
vigente.

* Memorando suscrito por la OGPIP adjuntando la Evaluacién Presupuestaria al
Primer Semestre del Afio Fiscal vigente al Organo de Control Institucional - OCl y a
las Unidades Ejecutoras para conocimiento.

3.4 Para la Evaluacion Institucional Anual que se realiza tomando en consideracion Ia
informacidn remitida por el Pliego en el Proceso de Cierre y Conciliacion del Afio Fiscal,
se SOIICIta lo siguiente:

» Memorando dirigido a las Unidades Ejecutoras y Organos de Linea solicitando
informacidn de la evaluacion presupuestaria {avance fisico y logros, problemas y
medidas correctivas) al cierre del Ao Fiscal.

* Memorando de las Unidades Ejecutoras y Organos del MEF presentanda la
informacion de la evaluacion presupuestaria requerida por el Pliego para elaborar
la Evaluacién Presupuestaria del citado periodo.

= Nota de elevacién a la Alta Direccion adjuntando la informacion de la Evaluacion
Presupuestaria del mencionado periodo, asi como los proyectos de Oficios .
dirigidos a la Contraloria y Congreso de la Repihlica y Memorando a la DGFP,
para ser suscrito por ef sefior Ministro como Titular del Pliego.

+ Oficios a la Contraloria y Congreso de la Replblica y Memorando a-la DGPP,
presentande la Evaluacion Institucional Anual.

*  Memorando suscrito por la OGPIP adjuntando la Evaluacién Instltuc:onal Anual a]
Organo de Control de Institucional y a las Unidades Ejecutoras para su
conocimiento.

Para la evaluacidn presupuestal semestral y anual a nivel Pliego del Presupuesto
Institucional, se deberd en el primer Médulo del Aplicativo en web de la DGPP registrar
el nombre del responsable de la evaluacion y del registro de informacién, medir el grado
de avance fisico de las metas de las Actividades y Proyectos respecto a'[a importancia
relativa de su ejecucion en el logro de los Objetivos Generales y de la Mision del Pliego,
a través del Indicador de Gestidn, cuyo resultado del desempefio se establecen en
rangos que van de 0,00 hasta 1,00.

En el segundo Médulo del mencionado Aplicativo se registran los logros alcanzados, la
identificacion. de problemas, medidas correctivas enviadas por las Unidades Ejecutoras
y Organos de Linea del MEF, y las variaciones del PIA y PIM cuando es mayor al 10% y
de los Proyectos mayores a S/. 500 000,00 &l cual solo se registra y presenta en la
Evaluacion Anual.

Es de obligatorio cumplimiento la presentacién de la Evaluacién Presupuestaria
Semestral y Anual, bajo responsabilidad dei Titular dei Pliego vy del Jefe de la Cficina de
Presupuesto o el que haga sus veces, en el plazo sefialado en la Directiva de
Evaluacidn Presupuestaria vigente. En caso que no sea presentado, el Pliego sera
declarado como omiso.
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P12-3-41.01-2012

DISPOSITIVO
R.S.G N° 008-2012-EFf13

3.7 Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrénico,
telefdnicamente, reuniones de coordinacién o interactuando directamente con los

organos y entidades.

{Ver Flujograma)

z\3.8  El procedimiento Evaluacion Presupuestaria Semestral v Anual a nivel Pliego, se
efectuara en el plazo de cuarenta y cinco (45) dias calendario.

DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO
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FEDATARIO

OFICINA GENERAL DE PLANIFIGAGION, INVERSION Y PRESUPUESTD UKIDADES
EJECUTORAS ¥ ALTA DIRECCION

oaaos o Lvea DESCRIPCION Parzs

DESPACHQ QFISINA DE PRESUPUESTO

OFICINA GEMERAL DE PLAMIFICACION, INVERSIONES Y
PRESUPUESTO.

QFICINA DE PRESUPUESTS

. ESPECIALISTA. 1
Toma conocimieata de la Girectva de Evaluacidn Presupuestaia
Semestral y Anuval y proyecda Memorandos Clrculares para las
umdaﬁes sfecltoras y dlganus da Linea del MEF seficitando
e en forma a

Anual, de acusnda al permdo fue 58 esté evaluando.

-

2. DIRECTCR. 1
Redbs proyerios de Memerande Clcular, revisa. De estar conforme
visa y alcanza al Cirector General,
aso contraria, devuele con las observaciones corespondientes,

3. DIRECTCR GENERAL 1
(Daspacha)

Redbe proyerios de Memorando Slrcular, loma conocimiento, revisa.
Da estar conforme, frma Memorandos Cimulares y dispone su
remisidn a las unidadaes ejecutoras y drganes de linea det MEF.

Caso contrario, devuelve con las ohsenationes omespondienies.

4. UNIDADES EJECUTCRAS Y ORGANQS OF LINEA DEL MEF
Reciben Memorande Clreular, ioman conodmiento, 2nalizan y remiten

sabre ssmesr2l o anual {de
atutmdo aS penuuu de evaluaciin} a 13 Oficina General de
¥
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y
PREJUPUEETO.

5, DIRECTOR GENERAL
[Dl!'pl:l:n]

Recibe il idn sobm Anual
da las unidades ejscuioras y élganas de Linea det MEF y denva al
Director de la Oficina de Presupuesto.

CFICINA DE PRESUPUESTQ

6. DIRECTOR.

Recie informackon, revisa y dispone anskisis y elaboacidn de repates
¥ resumen ajecutivo, de serelcase, al especialista responsable.

7. ESPECIALISTA
Redbe informacién semastral ¢ anual de Jas ynidades ejecutoras v

. dganas de Inea del MEF, verdfica el sustenta de |y informacian,

Citpons sraraciin registra en ef Médulo da Proceso de Prosupuestario (MPF) y SIAR SP

Retiman Eltume como unldag ejacutora ¢l avance de metas fisicas. Consolida en e}
MPP SIAF-3F como Pllego las metas fisieas que las unidades
ejacutaras registran y fransmitan a través de suMPP y SIAF-SP.
Concluida ¢! reglsto de Informacién, Imprime los reportes de

Ampcadenies Informacién presupuestal, asl como sl resumen ajecuivg {solamente
e on &l anual).

ReghLa «f middules. Elabora proyecto de Nata mﬁgwda 3 b Secretarla General, adjuntands
MPP, SWAF-SPy la evalacidn presupuestara, proyectos de Oficles dirgldos a la
wad el DGFP pel Contrzloria de la Repibica, a la Comisin de Presupucsio dat

Congrese de la Repiblica y proyecio de Memorando didgido a la
= Direecién Genaral de Presupuesta Piblcs - OGPP,
W o 8, DIRECTOR. ~
r e, Reciba Proyactos de Nota, Oficie, Memorando y Antecedentes, revisa,
Elabara Proyecios de | - De estar conforme, visa e proyecto do Nota, Oficlos, Memarando y
Nota, Qficios. Visa ¢ presamia parn Antecetentes. Presenta ol Director Genesal,
Reponien l',';'::Jm p:::’;ﬁ;l‘. Caso centrario, devusiva con las abservacianes comespondientes.
i_ 9, CIREGTOR GENERAL.
{Dsspacho)
Reciba Proyactos de Nota, Oficios, Memorando y Antecedentes,
Memorands fivisa, Da estar conforme firma Nota, visa Antscedentes (Repones y
Resumen Ejotutivo), visa proyectos de Oficios de remision del thular
de la entidsd dirigidos a la Contraloria General de 2 Replblica v
Comisidn de Presupuesto def Congrese de la Repibiica, visa proyente
de Memoranda dirigido a ta Direccén General de Presupuesto
Pibfico-DGPP. Dispona remisiin da documentos a la Secretarla
General para la prosecutin del rdmile.
- Caso contzario, devieve ton las observaciones corespondientes.
ALTA DIRECCION
10. SECRETARIA GENERAL.
Recbe Nota, proyectes de Oficlos, proyects de Memorando y
Amzcedenies, revisa. De estar conforme, visa proyects ds Qficic da
Temisién por parte def Ministro.
14, MINISTRS . 1
Recibe proyectss de Oficio, Memoranda y Antecedentss (Repores y
rasumen ejeculiva). Do estar conlorme, suseribe Oficios didgidos a la
Contralotia y la Gomisidn de Presupuesto del Congresc da la
Repiblica y Menkrando diriglda & 1a DGPP, Dw‘uuhe 2 la Secretarla
CGeneral para la idn el rimite
12, SECRETARIA GENERAL. h]

Recibe Oficios y Momorando suscrilos y dispans su remision a la
Contraloria General ga 13 Repiblca, a 'a Comisian de Presvpuesta del
<Conpreso de 13 Replblica yla DGPP.

Luego de dJspnnez Su ramisidn, fa Oficina General de Phnifcacién,

medlants remite copia de la
avaluacién plesnpuesial al Orgarp do Control Interno — OC( ¥
Memorando Clrcular a las Unidades Ej para

' DURAGION DEL PROCEDIMIENTO
Se efectuard en ol plazo de cuarenta y cinea {45} dias calendarios.
EVALUAGISH
PRESUPUESTAL
P SEN/ANUAL

PR!!UP\.IESTAL
SEM IANUAL
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FEDATARIO

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
. P13-1-41.01-2012
CONCILIACION DEL MARCO LEGAL DEL DISPOSITIVO
PRESUPUESTO Y ClERRE R S G Nu m8_201 2-EF]13
PRESUPUESTARIO hl .
1. FINALIDAD

Congiliar el marco legal del presupuesto con la Direccidén General de Contabilidad Pdblica, a
través de la presentacion de las normas legales relacionadas con el presupuesto inicial y las
maodificaciones efectuadas, en forma semestral y anual con el cierre presupuestario, segin
corresponda.

2. BASE LEGAL

21 Ley N° 28411, Ley General del Sistema NaCional de Presupuesto.

2.2 Ley de Presupuesto Anual, vigente.

2.3 -Resolucidn Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Econom/ia y Finanzas.

2.4 Resolucion Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacién de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas. )

2.5 Resolucion de Secretarfa General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funcignes Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacion y actualizacion del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1 La Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto (OGPIP), a través de la
Oficina de Presupuesto, remite a la Direccidn General de Coniabilidad Plblica (DGCP)
el expediente confermado por las copias, debidamente autenticadas, de los dispositivos
legales relacionados con el presupuesto inicial y las modificaciones efectuadas durante
¢l periodo de conciliacion.

3.2 En la conciliacién realizada en el primer semestre, una vez verificada la informacién por
parte de [a DGCP, se suscribird un Acta de Conciliacién entre dicho 6rgano y la OGPIP.

3.3  Enla conciliacién realizada por el afio fiscal, luege de verificada la informacién por parte
de la DGCP, se suscribird un Acta de Conciliacion entre dicho drgano y la OGPIP.

3.4 Las coordinacicnes podrdn ser efectuadas por escrito, via correo electronico,
telefonicaments, reuniones de coordinacién o interactuando directamente con los
organos y entidades.

3.5 El procedimiento “Conciliacion del Marco Legal del Presupuesto- y Cierre
Presupuestario”, se efectuara en el plazo de treinta (30) dias calendario.

4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

(Ver Flujograma)

Manual de Procedimientos - Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto {OGPIP)



TNISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Secretaria General
£l presente dosuiento 85

“COEIA FIEL DEL ORIGINAL”
que he lenido a la visla

20 jbL. 2012

Rl LOPEZ TORRES
FEDATARIO

5% NOMBRE,DEL BROCEDIMIENTO
ELMARCO LEGAL D T
. OFICINA GENERAL DE PLANIFICACIGN, INVERSION Y
e SENERAL PRESUFUESTO DIRECCION UNIDABES concia
GENERAL DE | eJecuroRras ; A N
USUARIO Y 4 Crol
COMUNIGACIONES DEEPACHD OFICINA DE CONTAEILIDAD | YorcaNos | “OFneamactoN DESCRIPCION Personas
PRESUPUESTO POBLICA b LiNzA HUWANDS
FEDATARIO
CFICINA. GEHERAL DE PLANIFICACIGON,
INICIO INVERSICNES Y PRESUPUESTO- OGPIP
QFICINA DE PRESUPUESTO,
1- DIRERTOR. 1
Clspans &l Especiakista  responsable  reallzar la
concifiaclén el marce legal presupussiata y, de
el demre (con la iy
anual).
2. ESPECIALISTA. 1
Con las Notzs de madificacion presupuestara emitidas
por la Oficna de Presupuestc de la Oficina General de
Planificas ¥ p ¥ Nomas
legales fedateadas, conforma el expedients &n matera
de canza con
proyecte d2 memeranda al Director de la Oficina de
Prasupuesto.
3. DIRECTOR, '
Reelbe proyecio ds memorando con expediente, rayiss,
De estar conlforme, emite V™ B* y presenta al Director
General.
Caso conbaio, devuelve con las  ohservaciones
tumespondisntes.
4. CIREGTOR GENERAL- 1
{Osspache)
Reclbe proyecio de memorasdo con expediente =n
malefia  de  medificacidn  presupusstal, toma
conocimienlo, revisa. De estar conforme. fima
memorando y visa expedlente, Dispana su remision a la
OGCP.
Caso contmro, devuelve con las  chservaciones
turespondlentes.
5. LIRECCIGN GENERAL DE CONTABILIDAD PUBLICA- 1
pacp
Rectbe Memarando ton expediants, analiza v elsbora
informaclén de ingieses ¥ gasios  presupuestales
mediarla formatos, Remite [nformacidn a la Oficia
General da i YF
OFICINA  GENERAL  DE  PLANIFICAGIGN,
INVERSIONES ¥ PRESUPUESTO. OGP
Mamaranda
6. DIRECTOR GENERAL
{Despacho)
Recibe Informacidn de Ingresos y gastos prasupusstales
@ {Formatos), toma conocimiento y deriva al Dirsctor.
- OFICINA DE PRESUPUESTC.
7. biRECTOR
Formates Recibe i ¥ dispone z a
verificaciéa y validacidn. M
2. ESPECIALISTA.
Recibe Informaciin. Vedfica.y valida, coordina con el
Fomas Secioista de Ja Direccidn General "de Contabilidad
Pihlica [a cukminacidn del marcd'legal del presupuesio y
dierre presupusstarc. N
° DRECCION GEMERAL DE CONTABILIDAD PLBLICA
9. 35CTORIETA, 1
Revisa, eantrasta con fa basa de daias la conclliacian,
Torma conocmiurto ¢ Una vez consoftado o) mars lagal de! presupuesio y
Disponeverficacin cierre  presupuestario remits el repone at Dlrector
¥vaackin Ganeral ds Contablidad Publica para que dispenya su
l— T remisidn 2 I3 Oficina  Genzral de  Planificatdén,
Inversiones y Presupussta.
OFICINA  GENERAL  DE  PLAMIFICAGION,
4 INVERSIONES Y PRESUPUESTO- SGPIP
Caondina y coneiia . 10. DIRECTOR GENERAL
Tnkermazidn * (Daspaco)
Recibe reperte, toma canocimianta y remite al Director de
- 4
Caraeids Repores la Oficina de Prosuguesto.
%‘. an:::ﬂa:h OFICINA DE PRESUPUESTO,
A (Anusty 11, DIRECTOR
N | Revisa, verifica Fomato, visa y remite al Director
General para su remisldn a fa Oficina General de
Administracién y Recurses Humanas-OGARH
[Semesruy Fomuios
e 12. DIRECTOR GENERAL
(Daspacha)
Recibe Formata do condliacién, firma y remite a T
Qficina General de Adminlstracitn y Recursos Humanas,
Una vez recibido, detidamente firmado par el Director
General de la OGARH, remile a |a Direccidn General de
Contabliidad Poblca.
DIRECCIGN GENERAL DE CONTABILIDAD PUBLICA-
DGCP
Recibe mwisa y suseibs Reportes (Semestral)
Formatos y Acta (Semestral, Alcanza copla o b GGPIP
¥y GGARH.
5
DURACISN DEL PROCEDIMIENTO
Sa efectuzrd en &/ plazo de treinta {30) dias calendario.
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FESATARIO

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO PLATaT 5012
FORMULACION Y APROBACION DEL 41,01
MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES ~ DISPOSITIVO
INSTITUCIONAL RS.GN° (8-2012-EF/13
1. FINALIDAD

Contar con un documento de gestién institucional que permita conocer las funciones de las
unidades organicas y de los cargos que la conforman, las relaciones de cada érgano, unidad
organica y de cada cargo, asi como la especificacién de la autoridad y responsabilidad
inherente a los cargos, lineas de responsabilidad y canales de comunicacién entre atros.

2. BASE LEGAL

2.1 Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2 Ley N® 29158 - Ley Organica del Poder Ejecutivo.

2.3 Resolucién Jefatural N° 095-95-INAP/DNR — Normas para la formulacion del Manual de
Organizacion y Funciones.

2.4  Decreto Supremo N° 074-95-PCM, Dictan disposiciones referidas a la transferencia de
funciones desempefiadas por el INAP.

2.5 Resolucion Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

26  Resolucion Ministerial N® 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Resolucion de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.8 Resolucién Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,

: Normas y Procedimientos para la elaboracién, aprobacién y actualizacion del Manual de

Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1 El Manual de. Organizacién y Funciones (MOF) es un documento normative de gestion
institucional, en el cual se describen las funciones especificas a nivel de cargos,
desarrollado a partir de la estructura organica y funciones generales establecidas en el
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), asi como en base a los
requerimientos de cargos considerados en el Cuadro para Asignacion de Personal
(CAP),

3.2 La Oficina de Planificacién, Inversiones y Racionalizacion de la Cficina General de
Planificacién, Inversiones y Presupuesto, conduciré la formulacion y actualizacion del
Manual de Organizacién y Funciones Institucional, de conformidad al esquema
establecido, el mismo que sera aprobado por Resolucién de Secretaria General.

Aprobade el MOF Institucional, la OPIR coordinara.su publicacion en ‘el -portal
institucional, ast como en el Diario Oficial El Peruano, manteniende su archivo en fisico
y digital, y se difundira por correo electrénico por cada drgano del Ministerio.

Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrénico,
telefonicamente, talleres de asesoramiento, reuniones de coordinacion o interactuando
directamente con los drganos y entidades.

47
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3.4 El plazo de ejecucion del procedimiento *Formulacién y Aprobacion del Manual de
Organizacién y Funciones Institucional”, se desarrollard en el plazo de cuarenta y

cinco {45) a sesenta (60) dias habiles.

(Ver Flujograma)

DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

Manual de Procedimientos - Oficina General de Planificacian, Inversicnes y Presupuesta (OGPIP)




| MINISTERTO DI ECONOMIA v

Secretaria General
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‘CORIA FIEL DEL ORIGITAL
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FINANZ A4S

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIGNES Y
PRESUPUESTO

OFICINA DE PIANIFICACIEN,
IKVERSICHES Y
RAGIONALIZACION

DESPACHO

ORGANOS DEL MEF

CFICINA GENERAL DE|
ASESCRIA JUKiDICA

ALTA DIRECCION

DESCRIPCION

Personas.

Fomio Seierpos
a4 Funclones
Memorando

Flabarn proyeeon
de bemoranda,
Infoame. Nola y

Rasolucidn ot 5.5.

»

©

~

e

hi

-

OFICINA GENERAL DE  PLANIFICACION DE
INVERSIONES ¥ PRESUPUESTQ - QGPIP

OFICINA DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y|
RAGIONALIZACION

DIRECTOR. .
Dispona al la de los
Memerandos Circylares dingidos a los drganas del MEF,

1 L 1 a la

pai
del Manual da Qrganizasin ¥

an v N
Funclones Insttucional.

ESPECIALISTA,
Toema

elabora proy -]
Clreular sofictanda 4 los drganos del MEF, remitan
i la

a ¥|
aprobacidn del Manual de Organizasén y Funciones -
MOF, adjunts formaios "Descripeidn de las Funclones de|
las Carges del Grgano™ y remite al Ditector,

. DIRECTOR.

Recibe proyectos de Memorando Clroular, en Anexo ks
farmalos, revisa. De estar conforme, visa y presenta al
Director General,

Caso  contario, devuske con las

cofrespandlentes.

. DIRECTOR GENERAL.

Recibe proyactos d= Memorando Circular y en Anexo los.
formatos, revisa. Da estar conforme firma Memarandos
Clroulares, visa farmatos y dispone su remiséan en fisice y,
mediante comeo slactrénico, a los digancs del MEF.

Caso contarlo, devuslve ton las  phservadones
cerrespondioates.

. ORGANOS DEl MEF

Recite Memeorande y lormaios, analizan y desamolan los
formatos acarde &l Ambite de competencla funcional de]

érganc y unidad orgidnkca. Remiten mediante Memoranda]

@ fa Glidna Gereral de Planificazién, Invarslones y
Presupussta, debldamenta visados per =l Titutar del
drganc correspondiente,

OFICINA GENERAL DE PLAMFIGACION DE
INVERSIONES Y PRESUPUESTO - OGPIP
{Despache)

. CIREGTOR GENERAL.

Reclbe i6n de los
Srgangs del MEF mediante los fonmatos "Descripcisn de
las Funciones de los Cargos de Grgano” asignades, toma
conacimients y derva al Dirsctor de la Qfitina de
Plarifead ones y

QFICINA DE P_LRNIFICAGI&N. INVERSIONES Y|

RACIONALIZACION

BIRECTOR.

Recite Informaclén, tema conoclmiento y detva af
i para su idas

EBPECIALISTA.
Recibe

la de Ios
érgancs del MEF, revisa, analiza, contrasta con el
Reglamento de Omganizacién y Puncianes -ROF, con el
Cuadra de Asignacién de Personal CAP, y con el Manual
de Clasificacién de Campos- MCE, de ser ef caso coording
con fos drnos del MEF las modificaglones yio
ebservaciones comespondientes. N
Concluida [ revisldn y an&lisis, slabora proyetto de
Informe  Técnico, proyects de MOF. proyscty de

" Resoluclén de  Secretarla General y proyecty de

Memorando difgido a la Oficina General de Asesoris
Juridica.
Remite proyectos al Director de la Oficina.

. DIREGTGR.

Recibs Proyecto de Informe Técnlco, proyecto de MOF,
pioyects do ResoluciSn de Saceetaria General y proyecto
de Mamamndo, #visa. Do estar conforme, firma el
Infarme TEenico dirigido al Director General de Ja DGPIR,
visa proyecn de MOF Insftucional, Memorande y
presenta al Director General,
Casa conbario, devustve
carrespondlentes,

con [@5  observacones

DIRECTOR GENERAL.

Recibd informe Técnico, proyacte de Mamorando,
proyecta de MOF Institucional ¥ proyecta de Rasoludisn
e Secretaria General, revisa. De estar conlarme, Srma 4l
Meamorando, visa proyecta de Resolutitn de Secretarjal
General y MQF Instibucional, dispone su remision a fa
Oficina Generalde Asesoria Juridlca para opinidn legal,
Caso convrario, devuelva con las  abservaciones

NOF bukkcional

Rychunin 8.3,
Informe ihcnica

Indorme legat

REaolUEldh dit-
Secrvtaris Guneral
MOF batuclanal

. OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

Recib# Memorando mas Infarme Técnice, proyecto de
Manual de O i y Funciones ¥
proyects de Resclugidn da Sectetarla General, revisa.

Do estar conforme, emits Informe Legal, visa groyecio de
Resolutidn de Secretarla Geners) y emite 2 Secrataria
‘General para el thimite: d¢ aprobacién correspondiente.

ALTA DIREGCION

SECRETARIA GENERAL.

Recibe el proyects de Manual de Organizacién y
Funcienes Institucional, Informes Tacnice y Legai,
proyects de Resclucién da Secretara General.

De estar conforms, aprueba el MOF Institucional
medianta Resolucién de Secralaria Gaaeral,

Una vez apmbado el MOF  Insttudonal, la OGPIP
200ndina con la Dficina General de Tecnologas de Ia
Tnformaclén para su publicaddn a imvés del Portal
Insttucional, intranet ¥ su difusidn a través del comea
slectrénico,

BURACION DEL PROCEDIMIENTO:
5o efectia en un plazo de  cuamnta ¥ cinco (45) a
sesanta (60) dias hébiles.
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1. FINALIDAD

Establecer lineamientos que permitan orientar la formulacidn y aprobacién de los Manuales de
Procedimientos, a fin de contar con un instrumento normativo de caracter instructivo e
informativo que agrupe procedimientos que describen la secuencia légica de las acciones en
los procedimientos que lo integran.

2. BASELEGAL

2.1 Ley N® 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2 LeyN°® 29158 - Ley Organica del Poder Ejecutivo,

2.3  Resolucién Jefatural N° 095-95-INAP/DNR - Normas para la formulacian del Manual de
Organizacion y Funciones.

24  Decreto Supremo N° 074-95-PCM, Dictan disposiciones referidas a la transferencia de

- funciones desempefiadas por el INAP,

2.5 Resolucién Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

28 Resolucion Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas. :

2.7 Resoluclon de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.8 Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacién y actualizacién def Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1 El Manual de Procedimientos-MAPRQO es un instrumento normativo de .caracter
instructivo e informative que agrupa procedimientos que’ describen la secuencia logica
de las acciones en los procedimientos que lo integran, sefialando quien, cémo, donde,
cuando y para que ha de realizarse; incluye ademas a los érganos que intervienen y el
tiempo en que se ejecuta, guardando coherencia con los respectivos dispositives
legales y/o administrativos, que regulan el funcionamiento de la entidad.

Corresponde a la Oficina de Planificacion, Inversiones y Racionalizacion-OPIR de la
Oficina General de Planificacién, Inversiones y Presupuesto-OGPIP, revisar, reajustar,

" compatibilizar, consolidar, compendiar y tramitar su aprobacion, brindando
asesoramiento, orientacidn y apoyo técnico a los drganos. .

La descripcion de los procedimientos del MAPRO deberén efectuarse en el marco de
los documentos de gestion vigentes: Reglamento de Organizacion y Funciones-ROF,
Cuadro para Asignacion de Personal-CAP, Manual de Organizacién y Funciones-MOF,
Presupuesto Analifico de Personal-PAP y Texto Unico de Procedimientos
Administrativos-TUPA, a fin de que las unidades organicas y las acciones desarrolladas
por guienes participan en los procedimientos descritos, guarden coherencia con los
instrumentos de gestién antes mencionadaos.

3.4 Los Manuales de Procedimientos de los drganos dependientes del Viceministro de
Economia, seran aprobados por Resolucion del Viceministro de Economia.

50
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RAUL LOPEZ TORRES
FEDATARIO

Lic,

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO
FORMULACION Y APROBACION DEL
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

CODIGO
P1 5-244_1_.01 2012

DISPOSITIVO

R.5.G N° '008-2012-EF/13 .

3.5

3.6

Los Manuales de Procedimientos de los érganos dependientes del Viceministro de
Hacienda, seran aprobados por Resolucion del Viceministro de Hacienda.

Los Manuales de Procedimientos de los demds dérganos del MEF, serén aprobados por
Resolucion de Secretaria General.

Los Manuales de Procedimientos aprobados seran publicados en el portal institucional
del MEF y difundidos a todo el personal, via correo electrénico para su conocimiento y
aplicacion,

Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrénico,
telefonicamente, talleres de asesoramiento, reuniones de coordlnaclon .0 interactuando
directamente con los 6rganos y entidades,

E! plazo de ejecucion del procedimiento “Formulacidn y Aprobacion del Manual de
Procedimientos, se desarrollara en veinte (20) dias habiles.

DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO
(Ver Flujograma)
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MINISTERIQ DE ECONORIL v FINANZAS
Secretaria General
El presente dacumento es
“COPIA FIEL DEL QRIGINAL™
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RAUL LOPEZ TORY
FEOATARIO RES

OFIGINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y
PRESUPUESTQ

DESPACHO

OFICINA DE PLANIFIGAGION,
INVERSIONES ¥
RAGIONALIZAGIGN

ORGANDS DEL MEF

OFICINA GENERAL DE
ASESORIA JURIDICA

ALTA DIRECCIGN

DESCRIPCION

N
Personas

Mremorangs
Clrcwtanes
Ppieyecls

Memorande
Cireuiar

&i|
Mamarandn
Clrzylar
Memorandn ¢

WAPRO pervects
RS0 propactas
T I

niore e

Memarande.

FaGora proyect
a8 Memaanda,

Infarmis, Nota ¥
Arsakckénes

MAPRD prvecis
Uemgmnde I
proyecio

UAPRG proyactn
RVM I RSG provectes
narm IEzrien

~

b

E

L.y

~

.

o

- RFICINA GENERAL DE ASESCRIA JURIDICA.
Recioe

OFICINA EMERAL DE PLA|
INVERSIONES Y PRESUPUESTC - OGRIP

JON  BE

OFICINA  DE  BLANIFICACION,
RAGIQNALIZAGION

INVERSIONES ¥

. DIRECTSR,

Dispana 2| a de
Memsranda Slicular dirigidos a los érganos del MEF pama
fa ion del Manual d irhi

. ESPECIALISTA.

Toma conocimienlo, elabora proyscto de Memaorando
Circular dirigidas a los drgancs <ol MEF, presenta al
Diractor.

DIREGTDR.

Retibe proyecte de Memorando Clrcular, sevisa. De estar
canforme, visa y presenta al Director General.

Caso coetrado, devuele con las  obssrvacianes
carmespordientes,

DIRECTOR GENERAL.

(Qespacha)

Recibe proyecto da Memaranda Clrcular, revisa. De estar
conforma firma Memorandos Clrculares y dispons su
remisidn en fisico y via coreo elecirinico a los drganes
delMEF.

Casa contrafie,
cinTespondientes.

devuelve con  las  observacionss

- ORGANDS DEL MEF

Recben Mamorando  Circular, toman  conecimiento,
anallzan Manuales de Procedimientss aprobados, Manual
de  Omanizasidn ¥y Funciones, Replamento  de
Organizacién y Funciones, Cuadro para Asignacidn de
Personal y  Texto Unico da  Procadimientos
i TUPA. Remiten an fisico ¥ via
cofren electrénico debidamenie validado y aprobade can
refrende par el Titwlar del drgano comespondiente.

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACIGN DE
INVERSIONES Y FRESUPUESTO - OGPIP

. DIRECTOR GENERAL

{Dospashe)
Resbe prapuesta, loma conociméento ¥ deriva al Director
comespondienie.

OFICINA BE  PLANIFIGACION,
RAGIONALIZACION

INVERSIONES Y

. DIRECTOR.

Recihe propuesta en flslca ¥ via correo electrdnico, derfva
al especialsia responsatle.

ESPECIALISTA

Reghbe  propuests en fisico y via comeo elechrénico,

analiza, contrasta con el Reglamenta de Organizadién y

Funciores - ROF, con 2l Cyadm de Asignacidn de

Personal -CAP, con @ Manuai de  Clasificacién de

Cargos- MCC, con Olrective para la Elaboradén de
de irnie y olros ivos legales.

Conclukia la revislén y andlisis, slabora proyecto de
Informe  Técpie, proyedo de MAPRO, Memomands
softanda opinién fegal a la Ofidna de Asesaria Juridlca,
proyecte de Resolutién de Secetarda General o

i ink i ok i SEgliD

comesponda. Presenta al Director,

DIRECTOR.
Reclbe proyectes, revisa, De estsr conforme, finma
proyects da Informe Técnice, visa prayesta de MAPRO,
picyecto de ¥ it da f;
Generl o Vicaminsteral, segdn cazresponda. Presenta al
Director General,
Caso  contraio,
comespondlsates.

devuelve con  las  observaciones

DIRECTOR GENERAL,
{Despacha}

Reciba informe Témico, Proyectn de2 MAPRO y proyect”

de Memorando dirigido a la Oficina General ds Asesoria
Juridica, revisa. De esfar conforme, fima ¢l Memoranda
que adjunta Infarme Técnico, dispone remitr a la Oficina
General da Asesorla Juridica adjuntando proyecto de
§ da General o i
o}

segdn

corresponda.
Caso contraro,
cenespondientes.

devueve con las  obsenvaciones

12

et proyacto de MAPRQ, Informe
Técnico, proyecto de Resolucién da Secretaria Ganeral o

il ister: a Hadanda). segin
conesponda, fevisa, emite Informs Lagal. De estsr
conforme, visa Resoluddn de Secretarfa  General,

segin ¥ femite a
{a Socretaria General o al Despacha del Viceminlstro de
Ecanomia a Hacienda,

ALTA DIRECCION
SECRETARIA GENERAL SECRETARIA EJECUTIVA
DEL DESPACHO VICEMINISTERIAL DE ECONOMIA

Manual g
Procedimiantos

SEC| A EJECUTIVA  DEL DESPAGHO
VICEMINISTERIAL DE HACIENDA,

Reribe Informes Téealen y Legal, proyecto de Manyal g
Procedimientos, proyecio de Resolusién de Secretara
General o de A inistorial de a
de Hatienda, segin comespanga.

De estar conforme, aprusba Manual de Procedimientos
mediante [.0] Generalo
WVicernisterial, segdn corresponda, y una vez aprobado el
MAPRO, la DGPIP coondina ¢tn la Oficina General de

de b pam su a
fravés del Porkat Instlucional, Inranet y su difusién a
iravés del comen elecirénice.

DURAGIGN DEL PROGEDIMIENTO:
S afectiia en un plaza de veinte (20) dias hdblles.
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO
FORMULACION Y APROBACION DE
DIRECTIVAS ADMINISTRATIVAS DISPOSITIVO

cODIGO
P16-1-41.01-2012

- R.S.G N° 008-2012-EF/13

FINALIDAD

Establecer lineamientos para la formulacién, actualizacién y aprobacion de las Directivas que
se elaboren en el Ministerio de Economia y Finanzas.

BASE LEGAL

21 Ley N° 27444, L ey del Procedimiento Administrativo General y sus modificatorias.

2.2 LeyN° 29158 - Ley Organica del Poder Ejecutivo,

2.3  Decreto Supremo N° 004-2008-FCM, que reglamenta el articulo 38 de la Ley N° 27444

2.4 Decreto Supremo N” 074-95-PCM, Dictan disposiciones referidas a la transferencia de
funciones desempefiadas por el INAP,

2.5 Resolucidn Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Qrganizacion
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6  Resolucion Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacién de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Resolucion de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia v Finanzas.

2.8  Resolucion Ministerial N° 359-2012-EF/41 que aprueba la Directiva N° 004-2012-
EF/41.02 “Lineamientos para la Elaboracién de Directivas en el Ministerio de Economia
y Finanzas”, )

2.9 Resolucidn Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N® 004-2011-EF/41.02,

3.3

Normas y Procedimientos para la elaboracién, aprobacidn v actualizacién del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

La Directiva es un documento normative que emite el Ministerio de Economia y
Finanzas en el que se establecen aspectos técnicos y operativos en materias
especificas.

Corresponde a la Oficina de Planificacion, Inversiones y Racionalizacion de la Oficina
General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto - OGPIP, proponer, formular y
actualizar las Directivas vigentes que correspondan.

Las Directivas deberan elaborarse conforme a la siguiente estructura basica :

+ (Codigo.- Se precisara la codificacion del drgano que la formuld.

+  Titulo.- Expresa de manera concreta el contenido de la Directiva

+  Objeto.- Detallar lo que se espera alcanzar con la aplicacion de la Directiva,

+» Base Legal.- Precisar los dispositivos legales vigentes relacionados con la
Directiva.

*  Alcance.- Indica el &mbito de aplicacién de la Directiva.

* Disposiciones Generales.- Directrices de caracter genérico, que sirven de marco
para el mejor entendimiento v aplicacidn de la Directiva. Puede incluir, en algunes
casos, definiciones,

» Disposiciones Especificas.- Directrices de cardcter particular y de detalle sobre
el tema gue se quiere normar, acciones administrativas y procedimientos que se
van a efectuar y con los que se pretende obtener determinado resultado.
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FORMULACION Y APROBACION DE P16-2-41.01-2012
DIRECTIVAS ADMINISTRATIVAS DISPOSITIVO
 RS.GN° 008-2012-EF/13

¢ Responsabilidades.- Sefialar quienes o que érganos se encuentran obligado a
dar cumplimiento a la Directiva.

e Disposiciones Complementarias y Finales.- Establecen las reglas de caracter
complementario sobre el tema o asunto regulado, que no fueron contemplados en
el rubro Disposiciones Generales y que contribuyen al logro de los objetivos. Debe
ser numerada y nominada. Su uso puede ser opcional, de ser el caso.

¢« Anexos.- Flujogramas, modelos, listados, instructivos, formatos y/o formularios que
se adjuntan debidamente ordenados y numerados, de corresponder. Pueden
contener definiciones operativas importantes de la Directiva.

3.4 El érgano proponente debera realizar las coordinaciones necesarias con los 6rganos del
MEF que estén vinculados o articulados con el objeto de la Directiva, posibilitando
recoger los aportes, opiniones y sugerencias que permitan su mejor aplicacién o
cumplimiento.

3.5 Corresponde al érgano proponente adjuntar el Informe sustentatorio correspondiente,
que debera indicar ademas la necesidad de su emision.

En caso de corresponder a una madificacién de una Directiva, ademas del Informe
sustentatorio, debera efectuar el analisis comparativo de la propuesta con la norma
vigente, sefialando las modificatorias y la susientacion de dicha modificacién.

La aprobacion de las Directivas, se efectuara mediante Resolucidn Ministerial, previa
opinion técnica de la Oficina General de Planificacién, Inversiones y Presupuesto e
informe legal de Iz Oficina General de Asesoria Juridica.

En caso de los érganos que se encuentran bajo la supervision de la Secretaria General,
la aprobacion de las Directivas, se efectuard mediante Resolucidon expedida por la
Secretaria General, previa opinién técnica de la Oficina General de Planificacién,
Inversiones y Presupuesto e informe legal de la Oficina General de Asesoria Juridica.

Las Directivas aprobadas seran publicadas obligatoriamente en el infranet del MEF,
pudiende ademas ser publicadas en el portal institucional y difundidos a todo el
personal, via correo electronico para su conocimiento y aplicacion.

-3.8. Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrénico,
telefonicamente, reuniones de coordinacion o interactuando directamente con los
organos y entidades. '

3.9 H plazo de ejecucion del procedimiento “Formulacion y Aprobacion de Directivas
Administrativas”, se desarrollard en quince (15) dias habiles. -

4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO
(Ver Flujograma)
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OFIGINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIONES ¥ ouﬁg:gés"
PRESUPUESTD OFICINA GENERAL | Al TA DIRECCION T ° L
Py ORGANICAS DEL DE ASESORIA DESCRIPCION Parsonas
DE PLANIFICACION, MEF iolc, .
DESPAGHO INVERSIONES ¥ JURIDICA
RACIONALIZACION

OFIGINA GENERAL DE  PLAKIFICACION DE
INVERSIONES Y PRESUPLESTO - DGPIP

OFICINA CE PLANIFICATIGN, INVERSIONES ¥
RACIONALIZACION

DIRECTOR. ]
Dispone al Ia de ks
Memarzndes Cireulares dirfgldas 2 los drganos det MEF, a
excepclén de los dmanes fectores, soficitanda Informacidn
para fa formulacién ylo elaboracidn de las Direcivas

Administrativas,
En algunos casos ef procedimlento se Initia 3 Soflcitud de un
drgano preponenty,

2. ESPECIALISTA. . 1
Toma conocimiento, elabora pityectos de Memorandos
Circulares dirigidos a los érpanos  del MEF, presenta af
Director.

3. DIRECTOR.

Recibe proyectos de Memerandos Cimtolames, revisa. De
astar canforme, visa y presenta 21 Director General.

GCaso  conbaric, devuelve con  las  observaciones
carespandlentes.,

4. DIRECTCOR GENERAL, 1
{bazpacha)

Recibe proyactes de Memoranda Clrcular, revisa, De estar
conforme, fima Memarendos  Cliculares y  dispone  su
ramisién =n fisico @ os Srgancs del MEF.

Casn  coftrario, devuelve con  las  observaciones
comespondiantas.

5. ORGANGS DEL MEF
Reciben Memarando Circular, toman conccmienta, anakzan,
=n atencidn al requerimlento remiten informadidn sobre
propuesta de Cineclivas Administrativas, remiten propussta a
I3 Ofcna General de Planificacién, Inversiones y
Presuvpuesio.

QFICINA ~ GENERAL BE  PLANIFICACIEN DE
INVERSIONES ¥ PRESUPVESTO - DGPIP

6. DIRECTOR GENERAL
{Despacho)

Redibe propuesta, toma conccimenta ¥ deiva al Direcor de
F ¥

GFICINA  DE  FLANIFICAGION, INVERSIONES Y
RACIONALIZACICN

7. DIRECTQR.

Recibe en fisleo ¥ dispone al
i atender
5. ESPECIALISTA

Redite propuesta on flsico y peor caires electrbnico, anaftza,
ravisa quo el poyacto de Directva sa haya elaborada
igull la ida, Da P aun
argano proponente, mvisa 51 la propuesta adjunta un infonme
sustentatorio  donde debard Indicar la necesidad de su
amisién.

TRECTA Concluida [ revisidn y anafsis, stabora proyecto de Infarme
Técnico dirfigido al Ditector Generl, proyecio de Directiva,
. Memarande solistanda opinién legal a la Oficina Gensral de
Asesorla Jurddica, proyecto de Resalusidn de Secretatia
General o linisterial, segin
presenta al Cirector.
R

proyecn
DIRECTOR.
L ]
CRECITVA

Recibe proyecios, revisa. De estar conforme, suscribe
proyecio de Informe Téenico, visa proyecta de Directiva y
Memurands dingido a ls OGAJ, presenta a{ Director General,
adjuntando prayests de Resoluciones.

Caso  conbaro,  devuele con  las  observaciones
comespandientes,

19. OIRECTOR GENERAL.
{Oaspacho)
Recibe proyecios. revisa.” De estar confore, fima
Memirande gue adjunta el informe Téenica y dispone temitic
a la Oficina General do Asesoria Jurldica adjustandn

Casa contrara, devuelve cor s observeciones
comespondientes.

11, GFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA, 1
Recibe Memarando, Informe Técnico, proyecto de Directiva,
proyecto  de H a ién de

Secretaria General, Infarms sustentaterio, de corresponder,
revisa, de estar conforme, emite informe legal, visa
R b i o de ia Generzl, seqlin

y dispons su ala ia General,

proyecta de

ALTA DIRECCIGN
12, $ECRETARIA GENERAL, 1
Recibe Informes Técnico y Legal, proyecta de Directiva,
proyecto de Resoluciin de Secretaria Ganera! o proyacto da
Resoluciin  Ministerial. De esiar conforme, suscribe
Resolucién de Secretaria Gencral. De comesporder a

it i presen@ al del Ministro.

13. MIRISTRO.
Recibn proyecis de Resolucidn Minksterdal, Informes Legal y
Técnico. De estar conforme, suscribe Resolucidn Ministerial
gue apfueha Dlroctiva y devuelve a la Secretaria Genesal,
Caso  conbmro, devuehe con  las  observaciones
conespardientes,

14, SECRETARIA GENERAL .
Aprcbada la Directva ron  Rescluclén  Minlsteral o
Resolucidn da Secrelarla General, deriva copla auterticada
a la OGPIP, quien coordinard con la Dficina General ds
Ti g 1a para su i a tavés
del Portal Instituclonal, Intranet y su dlfusidn a través del

coneo electrénics.

DURAEKIN DEL FROCEDIMIENTC:
Se electtia en un plaze de quince (15} dias hiblles.




